
QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 

ASSESP 

 

Unidade 
 

Cargo 
 

Perfil Esperado- Competências e Habilidades 
Nº de 
Vagas 

 
 
 

 
Assessoria 

Especial 

 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. Habilidade no 
planejamento e organização de eventos. Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, 
SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc); 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

2 

EGOV 

 

Unidade 
 

Cargo 
 

Perfil Esperado- Competências e Habilidades 
Nº de 
Vagas 

DIRETORIA EXECUTIVA 

 
 
 
 

Assessoria 

 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. Habilidade no 
planejamento e organização de eventos. Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, 
SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc); 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

1 

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO E TECNOLOGIA – COATEC 

 
 
 
 

 
Gerência de 

Documentação – 
GEDOC 

 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

ou 

Técnico PPGG 

 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc); 

Conhecimento em Word, Excel e Power Point; conhecimento em rotina administrativa; 

Conhecimento em elaboração de Projeto Básico e termo de Referência; 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Habilidade no planejamento e organização de eventos; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 
 

Gerência de 
Mídias Digitais – 

GEMID 

 
 
 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

ou 

Técnico PPGG 

 

Conhecimento em Informática – conhecimento em redes com servidores, AD, Microsoft 
Exchange; cabeamento estruturado padrão 568A e 568B, patch panel, switch layer 3, 
instalação e configuração de computadores, impressoras, projetos de imagem, entre 
outros; Sistema Operacional Linux Servidor (UBUNTU), Firewall IPtable, Servidor Open 
Fire, CMS Joomla (componentes, plug-ins, módulos); 

Artes Gráficas – conhecimento em Corel Draw, ilustrador, In Design, Photoshop, Flash 
Player; 

Programação – conhecimento em PHP, SQL, Java; 

Habilidade no planejamento e organização de eventos; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Conhecimento em elaboração de Projeto Básico e termo de Referência; 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

Estúdio EGOV Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Conhecimento em produção/ Edição, de tutoriais, cobertura de eventos, vídeos 
institucionais, vídeo-aulas, animações, vídeos artisticos, publicitários, documentais, 
institucionais e jornalísticos, vinhetas ou qualquer outro conteúdo em vídeo; 

Conhecimento em produção de vídeos, plano de gravação, e autorização de imagens; 
gerenciamento interno de projetos, com a criação do cronograma e acompanhamento 
dos processos de criação; 

1 



  Organização interna e gestão de equipamentos, operação de equipamentos de 
filmagem, gravação, iluminação, edição e fotografia, adaptação ou criação de roteiros, 
além de gravação, mixagem ou edição de trilha sonora; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Conhecimento em elaboração de Projeto Básico e termo de Referência; 

 

 
 
 
 
 

 
Gerência 

Administrativa e 
Logística – 
GEALOG 

 
 
 
 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Conhecimento em Contratos e Convênios; 

Conhecimento em Sistema SIGMANET/ Material; 

Conhecimento em Sistema SISGEPAT/ Patrimônio; 

Atendimento ao público/ Protocolo; 

Conhecimento em SEI/Arquivo; 

Conhecimento em Word, Excel e Power Point; conhecimento em rotina administrativa; 

Habilidade no planejamento e organização de eventos; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Conhecimento em elaboração de Projeto Básico e termo de Referência. 

 
 
 
 
 
 
 

 
2 

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E FORMAÇÃO - CODEF 

 
 
 

Diretoria de 
Planejamento e 

Execução de 
Programas de 

Formação – 
DIPROF 

 
 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor com experiência em Projeto Básico e termo de Referência, Fiscalização de 
Contratos e Pacote Office; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc); 

Disposição para coordenar cursos e eventos de interesse da área; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; Empatia; Desenvolvimento pessoal; 

Conhecimento em Word, Excel e Power Point; conhecimento em rotina administrativa. 

 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 

 
Diretoria de 
Educação a 

Distância - CEAD 

 
 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

ou 

Técnico PPGG 

 

Conhecimento de Programador/Desenvolvedor - Área e especialização profissional: 
Informática, TI, Telecomunicações - Profissionais familiarizados com lógica. Na parte 
de HTML, necessita domínio de CSS e Tableless, com conhecimento de código e 
JavaScript. Na função de PHP, profissionais capazes de desenvolver sistemas web a partir 
de briefings ou diagramas de funções; 

Web Designer - profissional com conhecimento em softwares gráficos, porém com 
talento para a criação. Designers com especialização em 3D e animações Flash. E 
também com experiência na elaboração de planejamentos para Web 2.0; 

Profissional com conhecimento com experiência em elaboração de Projeto Básico termo 
de Referência; 

Conhecimento para operação de Pacote Office em nível avançado; 

Habilidade para o trabalho em equipe; Empatia; Desenvolvimento pessoal. 

 
 
 
 
 
 

 
2 

 

Coordenação de 
Projetos 

Especiais e 
Cooperação 
Institucional 
Formação - 

COPEC 

 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Jornalista ou especialista em comunicação para produção de textos institucionais e 
releases. Desejável ter experiência com fotografia e redes sociais; 

Publicitário para criação de campanhas e peças publicitárias, para comunicação 
institucional e redes sociais; 

Habilidade para o trabalho em equipe; Empatia; 

Desenvolvimento pessoal. 

 
 
 

 
2 

SUBVAL 

 

Unidade 
 

Cargo 
 

Perfil Esperado- Competências e Habilidades 
Nº de 
Vagas 

Coordenação de 
Ações de 

Qualidade de 
Vida - COQVT 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Especialista em Psicologia Organizacional e do Trabalho capaz de realizar atividades 
relacionadas ao desenvolvimento de ações destinadas a equacionar as relações de 
trabalho, no sentido de maior produtividade e da realização pessoal dos indivíduos e 
grupos inseridos nas organizações, estimulando a criatividade, para buscar melhor 
qualidade de vida no trabalho; 

3 

 



  Capacidade para elaborar, implementar e acompanhar as políticas de gestão de 
pessoas; 

Capacidade para elaborar programas de melhoria de desempenho, aproveitando o 
potencial e considerando os aspectos motivacionais relacionados ao trabalho; 

Capacidade de análise e de escrita de textos, de instrução processual no Sistema SEI; 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade no planejamento e organização de equipe; 

Capacidade para tomar decisões; Capacidade 

de liderança; 

Habilidade para falar em público; 

Conhecimento de SEI, Word, Excel e PowerPoint ; 

Conhecimento de Gestão de projetos; 

Conhecimento em técnicas de negociação; 

Capacidade para elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Comunicação eficaz e ágil; 

Disposição para coordenar campanhas de interesse da área; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Empatia; 

Desenvolvimento pessoal 

 

 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de SEI, Word, Excel e PowerPoint; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 

 

Coordenação de 
Desenvolvimento 
e Valorização do 

Servidor - 
CODESERV 

 
 
 
 
 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor com curso superior em Administração, Gestão Pública, Psicologia ou 
Direito. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, Lime Survey e SEI. 

Capacidade para elaborar documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Habilidade na instrução de processos e pesquisas de preços; 

Habilidade para gestão e acompanhamento de projetos; 

Disposição para realizar outras atividades relativas aos temas de desenvolvimento, 
valorização, gestão de pessoas e similares. 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Proatividade; 

Comunicação eficaz e eficiente. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

SUBSAUDE 

 

Unidade 
 

Cargo 
 

Perfil Esperado- Competências e Habilidades 
Nº de 
Vagas 

 
 
 

DIRETORIA DE 
PERÍCIAS 

MÉDICAS - 
DIPEM 

 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
1 

 



GERÊNCIA DE 
MEDICINA 
FORENSE - 

GEMED 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

2 

 

Médico - Especialidade: 
Medicina do Trabalho 

 

Formação em Medicina, para atuação em Medicina do Trabalho, com registro em 
Conselho de Classe 

 
2 

 
 
 

GERÊNCIA DE 
READAPTAÇÃO 
FUNCIONAL - 

GERF 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em psicologia, com registro no Conselho de Classe. 
 

2 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em serviço social, com registro no Conselho de Classe. 
 

2 

 

Médico - Especialidade: 
Medicina do Trabalho 

 

Formação em Medicina, para atuação em Medicina do Trabalho, com registro em 
Conselho de Classe. 

 
2 

 

 
GERÊNCIA DE 
PROCESSOS - 

GEPROC 

 

Médico - Especialidade: 
Psiquiatria 

 

Formação em Medicina para atuação em Psiquiatria, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
2 

 

Médico - Especialidade: 
Medicina do Trabalho 

 

Formação em Medicina, para atuação em Medicina do Trabalho, com registro em 
Conselho de Classe. 

 
2 

 
 
 
 

 
DIRETORIA DE 

EPIDEMIOLOGIA 
EM SAÚDE DO 
SERVIDOR - DIEPI 

 
 
 
 

 
Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em Estatistica. 
 

2 

 
 
 

 

DIRETORIA DE 
SEGURANÇA E 
PROMOÇÃO À 

SAÚDE DO 
SERVIDOR - 

DISPSS 

 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
1 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em Estatistica. 
 

1 

GERÊNCIA DE 
PROMOÇÃO À 

SAÚDE DO 
SERVIDOR - 

GPSS 

 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em serviço social, com registro no Conselho de Classe. 
 

2 

Médico - Especialidade: 
Psiquiatria 

 

Formação em Medicina para atuação em Psiquiatria, com registro em Conselho de 
Classe. 

2 

 



 

  

Médico - Especialidade: 
Ortopedia 

 

Formação em Medicina para atuação em Ortopedia, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
2 

 

Médico - Especialidade: 
Cardiologia 

 

Formação em Medicina para atuação em Cardiologia, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
2 

 

Médico - Especialidade: 
Fisiatria 

 

Formação em Medicina para atuação em Fisiatria, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
2 

 

Médico - Especialidade: 
Medicina do Trabalho 

 

Formação em Medicina para atuação em Medicina do Trabalho, com registro em 
Conselho de Classe. 

 
5 

Analista em Gestão e 
Assistência Pública à 

Saúde 

 

Graduação em Fonoaudiologia, com registro em Conselho de Classe. 

 

2 

Analista em Gestão e 
Assistência Pública à 

Saúde 

 

Graduação em Fisioterapia, com registro em Conselho de Classe. 

 

3 

Analista em Gestão e 
Assistência Pública à 

Saúde 

 

Graduação em Nutrição, com registro em Conselho de Classe. 

 

2 

 
 
 
 
 

GERÊNCIA DE 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO - GST 

Analista de 
Planejamento Urbano 

e Infraestrutura - 
Especialidade: 
Engenharia de 

Segurança do Trabalho 

 
 

Formação em curso superior de Engenharia do Trabalho, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
 

 

5 

Técnico em 
Planejamento Urbano 

e Infraestrutura - 
Especialidade: Técnico 

em Segurança do 

Trabalho 

 
 

 

Conclusão de nível médio, com formação técnica em segurança do trabalho. 

 
 

 

5 

 
 
 
 
 

 
GERÊNCIA DE 

SAÚDE MENTAL E 
PREVENTIVA - 

GESM 

 
 
 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em psicologia, com registro no Conselho de Classe. 
 

5 

 

Gestor / Analista PPGG 
 

Graduação em serviço social, com registro no Conselho de Classe. 
 

2 

 

Médico - Especialidade: 
Psiquiatria 

 

Formação em Medicina para atuação em Psiquiatria, com registro em Conselho de 
Classe. 

 
2 

 
 
 

NÚCLEO DE 
ATENDIMENTO 

MÉDICO 
PERICIAL - NAMP 

 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

ÚCLEO DE Gestor / Analista PPGG 
 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 2 



ARQUIVO 
MEDICO 

PERICIAL - NARQ 

ou 

Técnico PPGG 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 

  

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

 
 

 
DIRETORIA DE 
LOGÍSTICA E 

ADMINISTRAÇÃO 

- DILOG 

 
 

 
Gestor / Analista PPGG 

ou 

Técnico PPGG 

SUBATIV 
 

 

Unidade 
 

Cargo 
 

Perfil Esperado- Competências e Habilidades 
Nº de 
Vagas 

 
 
 

Subsecretaria de 
Saúde Física para 

o Servidor 
Público 

 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 
ou 

Técnico PPGG 

 

Servidor capaz de atuar na área administrativa da coordenação. 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe. 

 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Subsecretaria de 
Saúde Física para 

o Servidor 
Público 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gestor / Analista PPGG 

 

Habilidade no planejamento e organização de equipe; 

Capacidade para tomar decisões; 

Capacidade de liderança; 

Habilidade no planejamento e organização de eventos. 

Habilidade para falar em público; 

Conhecimento de Word, Excel, PowerPoint, SEI; 

Conhecimento de Gestão de projetos; 

Conhecimento em técnicas de negociação; 

Capacidade para Elaboração de documentos oficiais (memorando, ofício, despacho, 
relatório, termo de referência, projeto básico, etc). 

Comunicação eficaz e ágil; 

Disposição para coordenar campanhas de interesse da área; 

Capacidade de trabalhar com ética e inteligência emocional; 

Habilidade para o trabalho em equipe; 

Empatia; 

Desenvolvimento pessoal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

. 

 


	QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS

