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242 REUNIAO ORDINARIA

Aos 08 dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, na sala de reuniées do gabinete, 9° andar, sala 924 do Ed. Anexo do Buriti, reuniram-se
os membros do Comité Interno de Governanga (CIG): Sra. Ledamar Sousa Resende, Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Economia (Seec); Sr.
Otavio Verissimo Sobrinho, Coordenador do CIG e Secretario Executivo de Gestdo da Estratégia (SGE); Sr. Daniel Riehl, Secretario Executivo de Contratos
(Secont); Sr. Daniel Carpovicz Botelho, Secretario Executivo de Fazenda Substituto (Sefaz); Sr. Wisney Rafael Alves Oliveira, Secretario Executivo de
Tecnologia da Informagao e Comunicacgao (Setic); Sra. Magda dos Santos Volpe, Secretaria Executiva de Administracdo e Logistica (Sealog); Sr. Epitacio
Nascimento Junior, Secretario Executivo de Valorizacdo e Qualidade de Vida (Sequali); Sr. Thiago Rogério Conde, Secretario Executivo de Finangas,
Orcamento e Planejamento (Sefin); Sr. Angelo Roncalli de Ramos Barros, Secretario Executivo de Gestdo Administrativa (Segea); Sr. Roberto Imbroisi
Oliveira, Ouvidor da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal (OUV); Sra. Aline Nunes Pereira Batista, Chefe da Unidade de Controle Interno
Substituta (UCI) e a Sra. Anna Cristina Cypriano de Oliveira Miguel, Subsecretaria de Processos e de Projetos Institucionais e Inovagao (SPPII). A reuniao
foi conduzida pela Sra. Ledamar Resende e coordenada pelo Sr. Otavio Verissimo, seguindo pauta predefinida (180519207).

Abertura da 24? Reunido Ordinaria do CIG/SEEC

Apds cumprimentar os presentes e confirmar o quérum necessario para a realizagao da sessao, o Sr. Otavio Verissimo concedeu a palavra a Sra. Ledamar
Resende, que procedeu a abertura oficial da 242 Reuniao do Comité Interno de Governanga, iniciando os trabalhos conforme os itens previstos na pauta.

1 — Aprovagao Programa de Integridade:

A Subsecretaria de Governancga, Analise e Avaliacdo da Estratégia (Sugest), Srta. Priscila de Paula, apresentou o Programa de Integridade da SEEC como
instrumento estratégico para prevencao, deteccdo e remediacédo de praticas que comprometam a ética, a transparéncia e a legalidade na gestao publica.
Ela explicou que o Programa foi atualizado com contribuigdes da Unidade de Controle Interno, Comissdo de Etica, Assessoria de Tomada de Contas
Especial e Ouvidoria, integrando-se a Politica de Gestao de Riscos e servindo de base a elaboracao do Plano de Integridade, que detalhara agdes, metas e
indicadores.

Deliberagdo do CIG: O Comité deliberou favoravelmente pelo prosseguimento de publicagdao do Programa de Integridade da SEEC.
2 — Aprovagao do Cédigo de Etica:

Em seguida, a Srta. Priscila de Paula expds o Cédigo de Etica e Conduta da SEEC, revisado e aprimorado para alinhar-se ao novo Programa de
Integridade e para incluir temas contemporaneos como ética digital, diversidade, midias sociais e combate a novas formas de assédio. Destacou-se o
carater participativo da construgdo do texto, com ampla consulta as areas executivas, e a organizagdo dos principios em torno de honestidade,
transparéncia, respeito, responsabilidade e ética no ambiente digital. O Sr. Wisney Rafael (SETIC) informou que estd em elaboragcdo um cédigo de ética
especifico para servidores de Tl, que sera levado ao Comité em momento oportuno.

Deliberagcdo do CIG: O Cddigo foi devidamente submetido a votagcdo e obteve aprovacdo unanime por parte dos membros do Comité Interno de
Governanga, demonstrando consenso quanto a sua pertinéncia e relevancia institucional.

3 — Apresentacao do Painel de Dados Orgamentarios:

O Sr. Haroldo Araujo, da Unidade de Analise de Dados da SEFIN, apresentou o painel de dados orgcamentarios que permite acompanhar receitas, despesas
e fases da execucgio orgamentaria. Demonstrou um painel da Lei Orgamentaria Anual com filtros para os ultimos seis anos, detalhamento por 6rgao do
GDF e por programa, com atualizagao diaria. Também mostrou um painel histérico que compara, em base mensal, os valores previstos na LOA com a
execucao efetiva, atualizado em tempo real. Destacou a possibilidade de customizacdo dos painéis para atender as necessidades especificas de cada
area.

4 - Profisco Il - PNAFM lii:

A Sra. Anna Cristina, da SPPII, apresentou os avangos do PNAFM Il e do Programa PROFISCO Il. O contrato do PNAFM lll, no valor total de R$ 54,4
milhdes, ja teve R$ 49 milhdes desembolsados, com uma alta taxa de elegibilidade de 99,81%. O saldo atual em conta é de aproximadamente R$ 8,7
milhdes, com R$ 638 mil em despesas a serem pagas. A Secretaria de Estado de Economia (SEEC) alcangou 20% de execugdo do programa,
desempenho considerado elevado para a fase atual, o que resultou em elogios do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Este avanco é
creditado ao forte engajamento das areas técnicas. Uma proxima reunido com o BID esta agendada para 20 de outubro de 2025. Atualmente, 11 processos
de contratacdo estdo em andamento, somando mais de R$ 8 milhdes. Foi emitido um alerta de que os recursos ndo executados até 28 de dezembro de
2025 deverao ser devolvidos, o que pode acarretar cobrancga de juros. Além disso, foi autorizado o pedido de reembolso de US$ 3,87 milhdes ao BID,
referente ao Componente 1 do programa.

Para as grandes contratagbes previstas no ambito do PROFISCO I, como os projetos SIGGO, SIGRH e o modelo de fiscalizagdo (cujos valores superam
US$ 5 milhdes), o BID orienta que sejam realizadas por meio de pregdo internacional, conforme previsto em contrato. Para isso, sera necessario
alinhamento com os érgaos de controle. O programa nao sera auditado pelo TC-DF, exigindo a contratacdo de auditoria externa. Esta prevista uma reuniao
técnica com a especialista do BID em contratagdes para tratar desses procedimentos.

Por fim, foi informado que todos os relatdrios relacionados ao PROFISCO estao disponiveis no processo SEI em que sédo registradas as atas do CIG,
garantindo transparéncia e acesso as informagdes por parte dos membros do Comité.

5 - Informes Sobre a Consultoria de Governanga da CGDF

Por fim, o Sr. Otavio Verissimo informou que as entrevistas para a Consultoria de Governanca da CGDF foram concluidas e o material consolidado
encaminhado as unidades executivas, algumas das quais solicitaram prazo adicional para complementagcao. Apds o recebimento integral da documentacéo,
o tema sera reapreciado pelo Comité.
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