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ATO AUTORIZATIVO

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

(Inciso VIII, do art. 72 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 ¢/c com o Inciso I, art. 223 e delegagao de
competéncia constante do art. 224, ambos do Decreto n® 44.330, de 16 de margo de 2023)

1. Tratam-se os presentes autos da contratagdo direta da empresa G7 PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA., inscrita no CNPJ N° 08.323.135/0001-08, para a qual prestam servigos os profissionais Rodolfo
Ernesto Bandeira Cordon, Felipe Vinhaes Gracindo e Felix Antonio Moura Saab, que juntos apresentardo o
Pocket Show, na modalidade presencial, no IV Encontro Anual de Qualidade de Vida no Trabalho da
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal (SEEC), por meio da Secretaria Executiva de
Valorizagdo e Qualidade de Vida (SEQUALI) e premiagao do Selo QualiVida, edi¢ao 2026, sobre o tema
"Ambientes mais felizes, trabalhos mais criativos e saudaveis!", para um publico estimado de 300
servidores, agentes da Rede de Qualidade de Vida no Trabalho dos 6rgios e entidades da administracao
direta e indireta, liderancas de Gestdo de Pessoas, representantes dos oOrgdos e membros de
Comités/Comissdes de QVT e Grupos de Trabalho setoriais, a ser realizado no dia 19 de marco de 2026,
no periodo matutino, em Brasilia/DF, conforme a Proposta Comercial (192841228), o Termo de Referéncia
- TR - SUBVAL (195008050), o valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

2. Apos a instrugdo do Processo n°® 04044-00005549/2026-64 ¢ anexacao de documentagdo de
suporte pela Subsecretaria de Valorizagdo do Servidor - SUBVAL, em especial o Documento de
Formalizagdo de Demanda - DFD (192732501), o Estudo Técnico Preliminar - ETP (192732603), o Mapa
de Riscos (192732692) e o Termo de Referéncia - TR - n.° 5/2026 -
SEEC/SEQUALI/SUBVAL (195008050), os autos foram encaminhados a Coordenagdao de Contratagao
Direta (CODIR) para analise técnica e verificagdo da conformidade da instrugdo processual, com vistas ao
atendimento da legislacdo aplicavel & matéria, em especial a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, o
Decreto n°® 44.330/2023, que regulamenta a referida Lei, no ambito da Administragdo Publica direta,
autarquica e fundacional do Distrito Federal, e o Parecer Referencial n® 061/2024 - PGDF/PGCONS, bem
como a Portaria SEF n°® 213/2017.

3. Conforme informacgdes constantes do Termo de Referéncia - TR - SUBVAL (195008050), a
presente contratagdo encontra justificativa nos fundamentos ali elencados:

()

2.16. A gestdo publica para resultados necessita do compromisso dos servidores e
dos gestores com os processos de capacitacdo, devendo, para tanto, tal medida ser
considerada um investimento a ser feito para a melhoria da qualidade dos produtos
e servigos publicos ofertados a sociedade.

2.17. Dessa forma, estabelecer diretrizes para a formagdo de um processo
continuado de educagdo, com vistas a valorizagdo e ao desenvolvimento do
servidor, a melhoria do seu desempenho profissional e da qualidade dos servigos
publicos prestados ao cidaddo proporcionara o crescimento profissional esperado
para o servidor publico distrital.

2.18. Nessa perspectiva a presente proposta trata da realizacdo da referida palestra,
uma vez que considera-se que, iniciativas como essa, promovem o conhecimento,
o compartilhamento de saberes, a socializagdo, o comprometimento e a integragao
dos servidores, fortalecendo a rede dos agentes de qualidade de vida no trabalho e
disseminando préticas de saude e bem-estar no ambiente de trabalho.
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2.19. Importante mencionar, o Decreto n° 37.648, de 22 de setembro de 2016 , que
instituiu a politica de valorizagao de servidores no ambito da administra¢do direta,
autarquica e fundacional do Distrito Federal, in verbis:

()

Art. 2° A Politica de Valorizagdo de Servidores tem por objetivo:

I - contribuir para realizacdo profissional e o reconhecimento por parte da
organizagdo em que trabalha;

II - aprimorar as relagdes socioprofissionais por meio do aperfeigoamento das
praticas de liberdade de expressdo, respeito e cooperacao;

IIT - ampliar a competéncia profissional do servidor publico, a partir das
necessidades do seu espaco de atuagdo organizacional;

IV - cooperar para a harmonizagdo e o bem-estar no ambiente de trabalho.

V - estimular o desenvolvimento da responsabilidade socioambiental ¢ o
envolvimento com programas de voluntariado.

()

2.20. Evidencia-se assim a importancia da gestdo organizacional humanizada,
eficiente e participativa, que prioriza a gestdo de pessoas, assim como a saude e
seguranc¢a no trabalho. O enfoque estd na criacdio de um ambiente de trabalho
saudavel e seguro, alinhado aos principios de Governanga estabelecidos pela ESG
(Environmental, Social, and Governance), um conjunto de padrdes e boas praticas
que visa avaliar se uma organizagdo é socialmente responsavel, sustentavel e
corretamente administrada.

2.21. As ac¢des relacionadas a capacita¢do, reconhecimento e valorizagcdo dos
servidores contribuem para a disseminacdo de iniciativas e projetos que promovem
a qualidade de vida no trabalho. Isso envolve um niimero crescente de servidores e
gestores, com o objetivo de estimular a interagdo entre as diferentes areas e
fortalecer uma cultura que valoriza, além dos aspectos técnicos do individuo, seu
desenvolvimento psicoldgico, social, emocional e fisico.

2.22. Diante do exposto, a contratagdo da palestra tem o intuito de promover
capacitagdo dos agentes de QVT, liderangas em gestdo de pessoas e membros de
Comités/Comissdes ¢ Grupos de Trabalho, na tematica de qualidade de vida no
trabalho, bem como no desenvolvimento das agdes de QVT no ambito do governo
do Distrito Federal, com a participacdo dos renomados comediantes, brasilenses
que se destacam pela atuacdo, escrita e produgdo de seus proprios espetaculos,
focados no cotidiano, na comédia de identificagdo e inicialmente, em esquetes
com humor irreverente.

4. Nesta esteira, a Lei n® 14.133/2021, a Nova Lei de Licitagcdes e Contratos (NLLC), prevé casos
excepcionais a obrigatoriedade de licitar da administracdo publica, bem como a que se observa no caso em
comento, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de competicio, em
especial:

()

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de
notoria especializacio o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacées, organizaciao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacio do objeto do


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d44fe4844630418f88015f54c3732c0f/exec_dec_37648_2016.html#art2_incIV_incV_add
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

contrato. (grifo nosso)

5. Dessa forma, no que tange ao amparo legal, infere-se que a presente contratagdo direta, por
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do inciso III, art. 74, Lei n® 14.133/2021, mostra-se cabivel, por
caracterizar a inviabilidade de competi¢do para contratacdo de servicos técnicos de treinamento e
aperfeicoamento pessoal, conforme detalhado no Termo de Referéncia - TR - SUBVAL (195008050).
Ainda, vale ressaltar as disposigdes do Decreto 44.330/2023, que regulamenta Lei de Licitagdes e
Contratos no dmbito do Distrito Federal, aplicaveis ao caso em questao:

Art. 229. As hipdteses previstas no artigo 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021,
sdo exemplificativas, sendo inexigivel a licitagdo em todos os casos em que for
invidvel a competi¢ao.

Art. 230. As hipoteses de inexigibilidade previstas no inciso III do art. 74 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, para que fiquem caracterizadas, dependem da
comprovagdo dos requisitos da especialidade e da singularidade do servigo,
aliados a notdria especializa¢do do contratado.

6. No que tange a "natureza singular", convém mencionar o Parecer Referencial n°® 061/2024 -
PGDF/PGCONS:

No que diz respeito a singularidade do objeto, importante observarmos que, para o
Tribunal de Contas da Unido, o conceito de singularidade de que trata o art. 25,
inciso II, da Lei 8.666/1993, que entendemos ser aplicavel ao art. 74, I1I da Lei n.
14.133/21, ndo esta vinculado a ideia de unicidade, mas de complexidade e
especificidade, devendo assim ser compreendida nao como auséncia de
pluralidade de sujeitos em condi¢cdes de executar o objeto, mas sim como uma
situacdo diferenciada e sofisticada a exigir acentuado nivel de seguranca e
cuidado. (grifo nosso)

7. Assim, no que se refere a especialidade, a singularidade e a notdria especializacdo, a area
demandante assim se manifestou no bojo do Termo de Referéncia - SUBVAL (195008050):

(..

11.2. G7 PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, traz algumas das mentes mais
brilhantes do pais para compartilhar visdes, experiéncias e historias capazes de
tocar as pessoas e contribuir para suas praticas profissionais. Trata-se de uma
empresa focada em ampliar o conhecimento empresarial e em realizar eventos de
educacdo para o mercado corporativo, estabelece parcerias com organizagdes dos
setores publico, privado e multinacionais, que investem na capacitagdo
profissional e na fidelizagao de clientes.

11.3. A escolha dos humoristas da comédia G7 PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA., CNPJ N° 08.323.135/0001-08 para a qual prestam servigos os
profissionais Rodolfo Ernesto Bandeira Cordon, Felipe Vinhaes Gracindo e Felix
Antonio Moura Saab, justifica-se pela ampla trajetéria e reconhecimento no
cendrio artistico nacional. Sua especializagd@o reside na capacidade de:

Customizacdo de Contetido: Adaptar o roteiro as particularidades do servigo
publico e as metas da SEQUALLI,

Dominio de Puablico: Expertise em engajar audiéncias técnicas e liderangas de
Gestdo de Pessoas, transformando conceitos de QVT em vivéncias praticas
durante a apresentagdo e

Reputacio Institucional: O grupo possui um histérico comprovado de atuagdes
em orgdos publicos, com feedback positivo quanto a eficacia da mensagem
transmitida.

11.4. Destarte, o professor José dos Santos Carvalho Filho ensina:

“Para a contratacdo direta, devem os profissionais ou as empresas revestir-se da
ualificacdo de notoria especializacdo, ou seja, aqueles que desfrutam de prestigio
lifi de not 1 1 desfrutam d t

e reconhecimento no campo de sua atividade." (...)

11.5. Além dessas caracteristicas, impde a lei que os servigos tenham natureza
singular. Servigos singulares sdo os executados segundo caracteristicas proprias do
executor.
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"Correta, portanto, a observacao de que "singulares" sdo os servigos porque apenas
podem ser prestados, de certa maneira e com determinado grau de confiabilidade,
por um determinado profissional ou empresa. Por isso mesmo ¢ que a
singularidade do servico estd contida no bojo da notoria especializacdo”.
(Carvalho Filho, Jos¢ dos Santos, Manual de Direito Administrativo. 12. Ed. Rio
de Janeiro: Editora Liimen Juris, 2005, pag. 249).

11.6. A singularidade do objeto reside na simbiose entre a linguagem teatral ¢ a
tematica técnica proposta: "Ambientes mais felizes, trabalhos mais criativos e
saudaveis!". Diferente de uma palestra convencional, o Pocket Show do grupo G7
utiliza a metodologia do humor reflexivo para abordar temas sensiveis da
Administracao Publica (estresse, criatividade e saide mental).

11.7. A complexidade se manifesta na necessidade de o contratado possuir
dominio técnico sobre a rotina dos servidores publicos, transformando diretrizes
da Secretaria de Economia (SEEC/SEQUALI) em contetdo artistico que gere
engajamento ¢ mudanga comportamental em um publico qualificado (gestores e
membros de comités de QVT).

8. No que tange a justificativa do preco, ¢ necessario observar o disposto no Decreto n°
44.330/2023, que estabelece:

Art. 225. Na contratagdo direta por inexigibilidade ou por dispensa de licitacao,
quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 23
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o contratado deverd comprovar previamente
que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas
fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data da contratacdo pela Administra¢do, ou por outro meio idoneo.

9. Nesse contexto, foram anexados aos autos as notas ficais
(192840179;192840750;192840852;192840919), referentes as contratacdes similares realizadas com
outros entes publicos, com o objetivo de demonstrar que os valores ofertados a esta Pasta (192841228)
estdo compativeis com os praticados em contratagdes de mesma natureza.

10. Destacamos, que os autos foram objeto de andlise pela Assessoria Juridico-Legislativa, por meio
da Nota Juridica n® 57/2026 - Ulic (193830390), a qual concluiu pela viabilidade juridica na contratagao,
desde que atendidas as recomendagdes langadas na referida Nota Juridica:

10.1. Balango Patrimonial 2023 (194591676);

10.2. Declaragao que Inexistem Fatos Impeditivos (194591766);

10.3. Termo de Referéncia (195008050);

10.4. Autorizacao de que trata a Circular n.° 158/2022 - SEEC/GAB ( 193846942).

10.5. Esta Coordenacdo entendeu que estd atendido o item acima com as justificativas

apresentadas, e verificou a validade dos documentos pertinentes a habilitacdo juridica e fiscal, em
observancia aos aos artigos 62 ¢ 72, V, da Lei n® 14.133/2021, atualizou Lista de Verificacdo formulada
pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal no ambito do Parecer n® 61/2024 - PGDE/PGCONS.

11. Ato continuo, com o objetivo de atender aos requisitos previstos na Lei n® 14.133/2021, no
Decreto n® 44.330/2023 e no Parecer Referencial n® 061/2024 - PGDE/PGCONS, foram anexados aos
autos e/ou atualizados os documentos elencados no Parecer Técnico - Codir n°® 2/2026 (196085802).

12. Diante das informagdes constantes no Processo n°® 04044-00005549/2026-64, apresentadas pela
Subsecretaria de Valorizacdo do Servidor - SUBVAL, em especial o Documento de Formalizagdo de
Demanda - DFD (192732501), o Estudo Técnico Preliminar - ETP (192732603), o Mapa de Riscos
(192732692) e o Termo de Referéncia - TR - SUBVAL (195008050); do parecer juridico exarado na Nota
Juridica n°® 57/2026 - Ulic(193830390); as Declaragdes de Disponibilidade
Orcamentaria (193534287;193533907;193533960;193534011) a analise constante do Parecer Técnico n°
2/2026(196085802); das recomendacdes do Parecer Referencial n® 061/2024 - PGDF/PGCONS; e
considerando as atribui¢des previstas no artigo 30, inciso I, do Decreto n® 32.598, de 15 de dezembro de
2010, c/c art. 223, inciso II, a delegacao de competéncia constante do art. 224, do Decreto n°® 44.330, de 16
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de marc¢o de 2023, AUTORIZO a contratacio direta por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do inciso I,
art. 74, da Lei n° 14.133/2021, a ser firmada com aempresa G7 PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.,
CNPJ N° 08.323.135/0001-08, no valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Juliana Neves Braga Tolentino
Gestora Administrativa da Secretaria do Fundo Pro-Gestao
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Documento assinado eletronicamente por JULIANA NEVES BRAGA TOLENTINO -
Matr.0274071-0, Ordenador(a) de Despesas, em 03/03/2026, as 13:32, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0
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