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Legislacdo Correlata - Decreto 35565 de 25/06/2014

Legislacdo Correlata - Decreto 39386 de 17/10/2018

PORTARIA N° 140, DE 17 DE MAIO DE 2021

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Economia e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o
art. 49, § 19, do Decreto n® 39.610, de 1° de janeiro de 2019, na forma da redacdao dada pelo Decreto n°
42.048, de 29 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Economia, na forma do Anexo Unico
desta Portaria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO

_ TiTULOI
DAS COMPETENCIAS LEGAIS E DA ESTRUTURA

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS LEGAIS

Art. 10 A Secretaria de Estado Economia do Distrito Federal - SEEC, orgao de direcdo superior diretamente
subordinado ao Governador do Distrito Federal, compete:

I - o planejamento, a gestdo e a modernizagao administrativa;

I - a elaboracao orcamentaria;

III - a gestao estratégica governamental e a gestao por resultados;

IV - a gestdo e monitoramento de programas e projetos estratégicos de Governo;
V - a captagdo de recursos, bem como planejamento e estruturacdo das operacoes de crédito;
VI - o relacionamento com organismos internacionais;

VII - a gestao de pessoas;

VIII - a formagdo e capacitacdo do servidor publico distrital;

IX - a saude e previdéncia do servidor publico distrital;

X - as compras e logistica no Distrito Federal;

XI - o patrimonio do Distrito Federal;

XII - a tecnologia da informacao e comunicagao do Distrito Federal,

XIII - a avaliacdo de politicas publicas;

XIV - a gestao tributaria, fiscal, contabil, patrimonial e financeira distrital;
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XV - a supervisdo, coordenacdo e execucdao da politica tributaria do Distrito Federal, compreendendo as
atividades de arrecadacao, atendimento ao contribuinte, tributacao e fiscalizacao;

XVI - a administracdo das dividas publicas interna e externa do Distrito Federal;
XVII - a execugao das operacdes de crédito do Distrito Federal;

XVIII - a elaboracdo de estudos voltados para o acompanhamento da conjuntura econémico-financeira e de
natureza tributdria do Distrito Federal;

XIX - a supervisdo das atividades do Banco de Brasilia S/A - BRB;

XX - a execucao de outras atividades inerentes ao seu campo de atuacao e as que lhe forem delegadas pelo
Governador do Distrito Federal.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 20 Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execucao de suas atividades especificas, a
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal — SEEC possui a seguinte estrutura administrativa:

1. SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA — SEEC

1.1. GABINETE - GAB

1.1.1. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.1.2. ASSESSORIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS — ASSINST

1.2. ASSESSORIA DE AGENDAMENTO — AGENDA

1.3. ASSESSORIA DE GERENCIAMENTO DE DEMANDAS — AGEDE

1.4. ASSESSORIA DE SUPORTE INSTITUCIONAL — AESI

1.5. ASSESSORIA DE COMUNICACAO — ASCOM

1.6. ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA — AJL

1.6.1. UNIDADE FAZENDARIA — UFAZ

1.6.2. UNIDADE DE ORGCAMENTO E PESSOAL — UNOP

1.6.3. UNIDADE LEGISLATIVA — ULEGIS

1.6.4. UNIDADE DE LICITAGOES, CONTRATOS, CONVENIOS E INSTRUMENTOS CONGENERES — ULIC
1.7. OUVIDORIA — OUVIDORIA

1.8. UNIDADE DE CORREGEDORIA - UC

1.8.1. DIRETORIA DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL — DITEC

1.9. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI

1.10. SECRETARIA EXECUTIVA DE ORCAMENTO — SEORC

1.10.1. SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO PUBLICO — SUOP

1.10.1.1. UNIDADE DE PROCESSO E MONITORAMENTO ORCAMENTARIOS — UPROMO
1.10.1.1.1. ASSESSORIA DE NORMATIZAGCAO — ASSEN

1.10.1.1.2. COORDENACAO-GERAL DO PROCESSO ORGAMENTARIO — COGER
1.10.1.1.2.1. DIRETORIA DE MODERNIZAGAO E INTEGRAGAO DO PROCESSO ORCAMENTARIO — DIMOR
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1.10.1.1.2.2. DIRETORIA DE SISTEMATIZACAO DO PROCESSO ORCAMENTARIO — DIPRO

1.10.1.1.2.3. DIRETORIA DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO DAS PECAS ORGAMENTARIAS — DIEAP
1.10.1.1.3. COORDENAGAO DE ANALISE ESTRATEGICA DE DADOS ORCAMENTARIOS — COMAE

1.10.1.1.3.1. DIRETORIA DE ANALISE DA DESPESA PUBLICA — DIADE

1.10.1.2. UNIDADE DE PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA — UPROG

1.10.1.2.1. ASSESSORIA DE CONSOLIDACAO — ASSEC

1.10.1.2.2. COORDENACAO DE MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — CODIM
1.10.1.2.2.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE MOBILIDADE - DIMOB

1.10.1.2.2.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE INFRAESTRUTURA — DINFRA

1.10.1.2.2.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E ESTATAIS -
DIDES

1.10.1.2.3. COORDENACAO DE SAUDE, EDUCAGAO E AREAS SOCIAIS — COESA

1.10.1.2.3.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE SAUDE - DIGOS

1.10.1.2.3.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE EDUCACAO — DIGOE

1.10.1.2.3.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE AREAS SOCIAIS — DISEC

1.10.1.2.4. COORDENACAQ DE GESTAO TERRITORIAL, SEGURANCA, MEIO AMBIENTE E GESTAO — COGET
1.10.1.2.4.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE CIDADES - DICID

1.10.1.2.4.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DE SEGURANCA E MEIO AMBIENTE — DISEM
1.10.1.2.4.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORCAMENTO DA AREA ADMINISTRATIVA — DIAAD

1.10.1.3. UNIDADE DE CONTROLE DE EMENDAS PARLAMENTARES — UCEP

1.10.2. SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL — SUPLAN

1.10.2.1. COORDENACAO DE ELABORACAO E MODERNIZACAO DE INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL — CEMIP

1.10.2.1.1. DIRETORIA DE ESTUDOS, ANALISE E CONSOLIDACAO DE INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL — DEACIP

1.10.2.1.2. GERENCIA DE ELABORAGAO E REVISAO DE PLANOS E PROGRAMAS DE GOVERNO — GEREP

1.10.2.1.3. GERENCIA DE MODERNIZAGAO E APERFEICOAMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL — GEMAIP

1.10.2.1.4. GERENCIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PLANOS E PROGRAMAS DE GOVERNO —
GEMOAV

1.10.2.2. COORDENAGAO DE ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES DE GOVERNO — COAPAG
1.10.2.2.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DAS AREAS SOCIAIS E GESTAO PUBLICA — GEASGP

1.10.2.2.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DAS AREAS DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE, MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - GEIMDE

1.10.2.3. UNIDADE DE CONTROLE DE EMENDAS PARLAMENTARES — UCEP
1.11. SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO — SPLAN
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1.11.1. ESCRITORIO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS E INOVAGAO — ESPII

1.11.2. UNIDADE DE RELACIONAMENTO COM O TERCEIRO SETOR — URTS

1.11.3. UNIDADE DE GESTAO DA ESTRATEGIA E INFORMAGAO — UGEI

1.11.4. SUBSECRETARIA DE CAPTACAO DE RECURSOS — SUCAP

1.11.4.1. COORDENACAO DE CAPTACAO DE RECURSOS DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS — COREV

1.11.4.2. COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DA REGULARIDADE DOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS —
COARG

1.11.4.3. COORDENAGCAO DE FINANCIAMENTOS — COF

1.11.4.4. COORDENAGCAO DE DESEMPENHO DA CARTEIRA DE FINANCIAMENTOS — COCAF
1.11.5. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS — SUPPE
1.11.5.1. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.11.5.2. UNIDADE DE VISTORIA - UV

1.11.5.3. COORDENAGCAO DE MONITORAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DE SAUDE, EDUCACAO,
ESPORTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — COSED

1.11.5.3.1. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — DIMEC
1.11.5.3.2. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DA SAUDE, DA EDUCAGAO E DO ESPORTE — DIMES

1.11.5.4. COORDENACAO DE MONITORAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DE INFRAESTRUTURA,
TERRITORIO E MEIO AMBIENTE — COMITH

1.11.5.4.1. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DA INFRAESTRUTURA E DO SANEAMENTO - DIMIS
1.11.5.4.2. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DO TERRITORIO E DO MEIO AMBIENTE — DITEMA

1.11.5.5. COORDENACAO DE MONITORAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DE POLITICAS SOCIAIS -
COMPS

1.11.5.6. COORDENAGAO DE MONITORAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DE SEGURANGA PUBLICA E
GESTAO - COSEG

1.11.6. SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO — SPI
1.11.6.1. COORDENAGAO DE CONSERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO IMOBILIARIO — CCON
1.11.6.1.1. GERENCIA DE GESTAO DE SISTEMAS DE PATRIMONIO PUBLICO — GESIS

1.11.6.1,2. GERENCIA DE GESTAO DO PLANO DE IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE MANUTENGAO DO
PATRIMONIO DO DISTRITO FEDERAL — GPAMP

1.11.6.2. COORDENAGAO DE CADASTRO E REGULARIZACAO IMOBILIARIA — CCR

1.11.6.2.1. GERENCIA DE REGULARIZAGAO DE BENS IMOVEIS — GEREG

1.11.6.2.2. GERENCIA DE CADASTRO - GERC

1.11.7. SUBSECRETARIA DE COORDENACAO DAS ESTATAIS E ORGAOS COLEGIADOS — SEST

1.11.8. SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO — SUTIC

1.11.8.1. ASSESSORIA DE TRANSFORMACAO DIGITAL — AETD

1.11.8.2. COORDENAGCAO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS, PROCESSOS E CONTRATOS — COAPRO
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1.11.8.3. UNIDADE DE INOVAGAO E SISTEMAS DE TIC — INOVA

1.11.8.3.1. COORDENAGAO DE SISTEMAS FAZENDARIOS — COSIF
1.11.8.3.1.1. DIRETORIA DE SISTEMAS FINANCEIROS E CONTABEIS — DISIC
1.11.8.3.1.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS CONTABEIS — GESIC
1.11.8.3.1.1.2. GERENCIA DE SISTEMAS FINANCEIROS — GESIF
1.11.8.3.1.1.3. GERENCIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS FAZENDARIOS — GESAF
1.11.8.3.1.1.4. GERENCIA DE SISTEMAS ORCAMENTARIOS — GESOR
1.11.8.3.1.2. DIRETORIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS — DISIT
1.11.8.3.1.2.1. GERENCIA DE SISTEMAS DE COBRANCA — GECOB
1.11.8.3.1.2.2. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS DIRETOS — GESID
1.11.8.3.1.2.3. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS INDIRETOS — GESTI
1.11.8.3.1.3. DIRETORIA DE CONTROLADORIA — DICONT

1.11.8.3.1.3.1. GERENCIA DE CONTROLADORIA — GECONT

1.11.8.3.2. COORDENACAQ DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS — COSAD
1.11.8.3.2.1. DIRETORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS — DISAD
1.11.8.3.2.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS — GESAD
1.11.8.3.2.2. DIRETORIA DE MODERNIZAGCAQ DE SISTEMAS — DIMTIC
1.11.8.3.2.2.1. GERENCIA DE MODERNIZAGAO DE SISTEMAS — GEMTIC
1.11.8.3.2.3. DIRETORIA DE APLICATIVOS — DIAP

1.11.8.3.2.3.1. GERENCIA DE APLICATIVOS — GEAP

1.11.8.3.2.4. DIRETORIA DE QUALIDADE DE SISTEMAS — DIQS
1.11.8.3.2.4.1. GERENCIA DE REQUISITOS DE SISTEMAS — GERS

1.11.8.4. UNIDADE DE PLATAFORMAS E SUBSISTEMAS - UPLA

1.11.8.4.1. COORDENACAO DO CENTRO DE DADOS — COCED

1.11.8.4.1.1. DIRETORIA DE VIRTUALIZAGAO - DIVIRT

1.11.8.4.1.2. DIRETORIA DE ARMAZENAMENTO - DIARM

1.11.8.4.1.2.1. GERENCIA DE BACKUP — GEBKP

1.11.8.4.1.3. DIRETORIA DE SERVICOS CORPORATIVOS — DISERC
1.11.8.4.1.4. DIRETORIA DE SEGURANCA E REDE INTERNA DO CENTRO DE DADOS - DRICED
1.11.8.4.2. COORDENACAO DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER — COSDAC
1.11.8.4.2.1. GERENCIA DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER — GESDAC
1.11.8.4.2.2. GERENCIA DE SUSTENTACAO — GESUT

1.11.8.4.3. COORDENACAO DE DADOS E INFORMACAO — CODIN
1.11.8.4.3.1. DIRETORIA DE BANCO DE DADOS LEGADOS - DIBLEG
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1.11.8.4.3.2. DIRETORIA DE BANCO DE DADOS ESTRUTURANTES — DIBDE

1.11.8.4.3.3. DIRETORIA DE SISTEMAS DE BANCO DE DADOS — DISBD
1.11.8.5. UNIDADE DE SEGURANGCA, ATENDIMENTO E REDE CORPORATIVA — USARC
1.11.8.5.1. COORDENAGAO DE SEGURANGA E REDE CORPORATIVA — COSER

1.11.8.5.1.1. DIRETORIA DE REDE CORPORATIVA — DIRC

1.11.8.5.1.1.1. GERENCIA DE PROJETOS DE REDE CORPORATIVA — GEPROT

1.11.8.5.1.2. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE COMUNICAGAO — DINF

1.11.8.5.1.2.1. GERENCIA DE INFRAESTRUTURA DE COMUNICAGAO — GEINF

1.11.8.5.2. COORDENACAO DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE SERVIGOS DE TIC — COAUS
1.11.8.5.2.1. DIRETORIA DE PROJETOS, CONTRATOS E ATIVOS DE TIC — DIPRO
1.11.8.5.2.1.1. GERENCIA DE PROJETOS E CONTRATOS — GEPCO

1.11.8.5.2.2. DIRETORIA DE SUPORTE E ATENDIMENTO DE SERVICOS DE TIC — DISUP
1.11.8.5.2.2.1. GERENCIA DA CENTRAL DE SERVICOS — GECEN

1.11.8.5.2.2.2. GERENCIA DE CONFIGURACAO E SUPORTE AVANGCADO — GECOF

1.11.9. SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS - SCG

1.11.9.1. ASSESSORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA — AGEAD

1.11.9.2. ASSESSORIA DE ACOMPANHAMENTO E CONFORMIDADE JURIDICA — AAC)

1.11.9.3. COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E MODERNIZAGAO DE LICITACOES — COPLAM
1.11.9.3.1. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DO E-CONTRATOS — DIMEC

1.11.9.3.1.1. GERENCIA DE ATENDIMENTO E MONITORAMENTO DO E-CONTRATOS — GEMEC
1.11.9.3.2. DIRETORIA DE INOVACAO DO PROCESSO INFORMATIZADO DE COMPRAS — DICOM
1.11.9.3.2.1. GERENCIA DE INOVACAO DO PROCESSO INFORMATIZADO DE COMPRAS — GECOM
1.11.9.3.3. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS — DIPP

1.11.9.3.3.1. GERENCIA DE METODOLOGIA — GEMET

1.11.9.3.4. DIRETORIA DE AUTOMAGAO DE PROJETOS — DIAUTO

1.11.9.3.4.1. GERENCIA DE SOLUCOES INTEGRADAS — GESIN

1.11.9.4. COORDENACAO DE LICITACOES — COLIC

1.11.9.5. COORDENAGCAO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS — COSUP

1.11.9.5.1. DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS — DIREP

1.11.9.5.1.1. GERENCIA DE GESTAO DE ATAS — GEATA

1.11.9.5.1.2. GERENCIA DE PROGRAMAGCAO DE SERVICO E MATERIAL — GEPSM

1.11.9.5.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO — DIGESA

1.11.9.5.2.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE ALMOXARIFADO — GEAAL

1.11.9.6. COORDENACAO DE ANALISE DE COMPRAS — COAC
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1.11.9.6.1. DIRETORIA DE ANALISE DE PROJETOS — DIAP

1.11.9.6.1.1. GERENCIA DE ANALISE DE COMPRAS — GEACO

1.11.9.6.1.2. GERENCIA DE ANALISE DE TERMO DE REFERENCIA — GEATE
1.11.9.6.2. DIRETORIA DE PESQUISA DE MERCADO — DIPEM

1.11.9.6.2.1. GERENCIA DE PESQUISA DE PRECOS — GEPRE

1.11.9.6.2.2. GERENCIA DE ANALISE E APROVAGAO DE PREGOS — GEAAP
1.11.9.6.3. DIRETORIA DE PROJETOS ESPECIAIS - DIPRE

1.11.9.7. COORDENACAO DE GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS — COGEC
1.11.9.7.1. DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO DE CONTRATOS E CONVENIOS — DIAC
1.11.9.7.1.1. GERENCIA DE FORMALIZAGAO DE CONTRATOS — GEFOR
1.11.9.7.1.1.1. NUCLEO DE INSTRUGCAO CONTRATUAL — NUINC

1.11.9.7.1.2. GERENCIA DE CONVENIOS E CONGENERES — GECONV
1.11.9.7.1.3. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE RISCOS — GEAR

1.11.9.7.2. DIRETORIA DE REEQUILIBRIO E CONTROLE — DIREC

1.11.9.7.2.1. GERENCIA DE REAJUSTE E REPACTUAGCAO — GERR

1.11.9.7.2.1.1. NUCLEO DE ANALISES — NUAN

1.11.9.7.2.1.2. NUCLEO DE CALCULOS — NUCAL

1.11.9.7.2.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL — GEAC
1.11.9.7.2.2.1. NUCLEO DE DILIGENCIAS — NUDIL

1.11.9.7.2.2.2. NUCLEO DE CONTROLE — NUCON

1.12. SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA — SEF

1.12.1. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.12.2. ASSESSORIA DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGCAO FAZENDARIA — ASMAF

1.12.3. ASSESSORIA DO FUNDO DE MODERN,IZACAO E REAPARELHAMENTO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA
- FUNDAF E DO FUNDO DA RECEITA TRIBUTARIA DO DISTRITO FEDERAL - PRO-RECEITA — ASFUN

1.12.4. ASSESSORIA DE EDUCACAO FISCAL — ASEF

1.12.5. ASSESSORIA DE COBRANCA JUDICIAL — AEC]

1.12.6. SUBSECRETARIA DA RECEITA — SUREC

1.12.6.1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL — SEAOP

1.12.6.2. NUCLEO DE CONTROLE DE FROTA — NUCOF

1.12.6.3. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.4. ASSESSORIA DE INVESTIGACAO FISCAL — ASINF

1.12.6.5. COORDENACAO DE CADASTRO E LANCAMENTOS TRIBUTARIOS — CCALT
1.12.6.5.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD
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1.12.6.5.2. GERENCIA DE TRIBUTOS DIRETOS — GEDIR

1.12.6.5.2.1. NUCLEO DE GESTAO DOS TRIBUTOS IMOBILIARIOS — NUTIM
1.12.6.5.2.2. NUCLEO DE GESTAO DOS IMPOSTOS DE TRANSMISSAQO — NUGIT
1.12.6.5.2.3. NUCLEO DE GESTAO DO IPVA — NIPVA

1.12.6.5.3. GERENCIA DOS TRIBUTOS INDIRETOS — GEIND

1.12.6.5.3.1. NUCLEO DE INFORMACOES FISCAIS — NUINF

1.12.6.5.3.2. NUCLEO DE GESTAO DE DOCUMENTOS FISCAIS ELETRONICOS --- NUDOF
1.12.6.5.4. GERENCIA DE EXECUGAO DE PROJETOS ESPECIAIS — GEPES
1.12.6.5.4.1. NUCLEO DE ANALISE DE PROCESSOS — NUPRO

1.12.6.5.4.2. NUCLEO DE CONCESSAO DE CREDITOS — NUCRE

1.12.6.5.5. GERENCIA DE CADASTRO FISCAL — GECAF

1.12.6.5.5.1. NUCLEO DE ANALISE DE PROCESSOS DO CADASTRO FISCAL — NUCAF
1.12.6.5.5.2. NUCLEO DE GESTAO DE SISTEMAS DO CADASTRO FISCAL — NGCAF
1.12.6.6. COORDENAGCAO DE COBRANGA TRIBUTARIA — CBRAT

1.12.6.6.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.6.2. GERENCIA DE GESTAO DO RITO ESPECIAL — GCORE

1.12.6.6.2.1. NUCLEO DE GESTAO DO COMERCIO ELETRONICO — NGCEL
1.12.6.6.2.2. NUCLEO DE RITO ESPECIAL — NURIT

1.12.6.6.3. GERENCIA DE COBRANGA TRIBUTARIA — GBRAT

1.12.6.6.3.1. NUCLEO DE COBRANGA DE TRIBUTOS DIRETOS — NUCOD
1.12.6.6.3.2. NUCLEO DE PARCELAMENTO — NUPAR

1.12.6.6.3.3. AGENCIA DE RECUPERAGAO DE CREDITO E ATENDIMENTO — AGREC

1.12.6.6.3.4. NUCLEO DE GESTAO DO SISTEMA INTEGRADO DE LANGAMENTO DE CREDITOS DO DISTRITO
FEDERAL — SISLANCA — NULAN

1.12.6.6.4. GERENCIA DE CONTROLE DA ARRECADACAO E DO CADASTRO DA DIVIDA ATIVA — GEDAT
1.12.6.6.4.1. NUCLEO DE CONTROLE DA ARRECADAGAO — NUCAR

1.12.6.6.4.2. NUCLEO DE GESTAO DO CADASTRO DA DIVIDA ATIVA — NUDAT

1.12.6.6.4.3. NUCLEO DE RESTITUICAO DE TRIBUTOS DIRETOS — NURDI

1.12.6.6.5. GERENCIA DE COBRANGA ESPECIALIZADA — GECOE

1.12.6.6.5.1. NUCLEO DE COBRANGA DE TRIBUTOS INDIRETOS — NUCIN

1.12.6.6.5.2. NUCLEO DE COBRANGA DE GRANDES DEVEDORES — NUCGD

1.12.6.7. COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE — COATE

1.12.6.7.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.7.2. AGENCIA DE ATENDIMENTO REMOTO DA RECEITA — AGREM
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1.12.6.7.3. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — BRASILIA — AGEBRA

1.12.6.7.4. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — TAGUATINGA — AGTAG

1.12.6.7.5. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — CEILANDIA — AGCEI

1.12.6.7.6. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — SIA — AGSIA

1.12.6.7.7. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — GAMA —AGGAM

1.12.6.7.8. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA - PLANALTINA — AGPLA

1.12.6.8. COORDENAGAOQ DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA — COFIT

1.12.6.8.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.8.2. GERENCIA DE CONTROLE DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS — GECON
1.12.6.8.3. GERENCIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA — GEAUT

1.12.6.8.3.1. NUCLEO DE AUDITORIA I — NUAUD I

1.12.6.8.3.2. NUCLEO DE AUDITORIA II — NUAUD II

1.12.6.8.3.3. NUCLEO DE AUDITORIA III — NUAUD III

1.12.6.8.3.4. NUCLEO DE AUDITORIA IV — NUAUD IV

1.12.6.8.4. GERENCIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIAS ESPECIAIS — GEMAE
1.12.6.8.4.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE COMUNICACAO E ENERGIA ELETRICA — NUCEL
1.12.6.8.4.2. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE COMBUSTIVEIS — NUCON

1.12.6.8.4.3. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS I — NICMS 1

1.12.6.8.4.4. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS II — NICMS II

1.12.6.8.4.5. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS III — NICMS III

1.12.6.8.5. GERENCIA DE FISCALIZACAO DE MERCADORIAS EM TRANSITO — GEFMT
1.12.6.8.5.1. CENTRO DE MONITORAMENTO ELETRONICO MERCADORIAS EM TRANSITO — CMENT
1.12.6.8.5.2. NUCLEO DE ADMINISTRACAO DO DEPOSITO DE BENS APREENDIDOS — NUDEP
1.12.6.8.5.3. NUCLEO DE FISCALIZACAO DO AEROPORTO — NUAER

1.12.6.8.5.4. NUCLEO DE FISCALIZAGAO ITINERANTE I — NUFIT I

1.12.6.8.5.5. NUCLEO DE FISCALIZAGCAO ITINERANTE II — NUFIT II

1.12.6.8.5.6. NUCLEO DE ATENDIMENTO E APOIO A FISCALIZAGAO — NUATE

1.12.6.9. COORDENACAOQ DO ISS — COISS

1.12.6.9.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.9.2. GERENCIA DE FISCALIZACAO DO ISS — GFISS

1.12.6.9.2.1. NUCLEO DO ISS I — NUISS I

1.12.6.9.2.2. NUCLEO DO ISS II — NUISS II

1.12.6.9.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO DE ISS — GMISS

1.12.6.9.3.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ISS/ST E IMPOSTO DE RENDA — NUISS
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1.12.6.9.3.2. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ISS PROPRIO — NISSP

1.12.6.10. COORDENAGCAO DE SISTEMAS TRIBUTARIOS — COSIT

1.12.6.10.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.10.2. GERENCIA DE PROGRAMACAQ FISCAL E CONTROLE DE OPERACOES — GEPRO
1.12.6.10.2.1. NUCLEO DE PROGRAMACAO FISCAL — NUPRO

1.12.6.10.2.2. NUCLEO DE MINERAGCAO DE DADOS — NUMID

1.12.6.10.2.3. NUCLEO DE OPERACOES ESPECIAIS — NUOPE

1.12.6.10.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO DE DADOS INSTITUCIONAIS — GEDIN
1.12.6.10.3.1. NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO I — NUDES I

1.12.6.10.3.2. NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO II — NUDES II

1.12.6.10.4. GERENCIA DE GESTAO DO MALHA FISCAL — GGMAF

1.12.6.10.4.1. NUCLEO DE EXECUCAO DO MALHA FISCAL I — NEMAF I

1.12.6.10.4.2. NUCLEO DE EXECUCAQ DO MALHA FISCAL II — NEMAF II

1.12.6.10.4.3. NUCLEO DE ANALISE DE PROCESSOS DE RESTITUICAO E RESSARCIMENTO DE TRIBUTOS
INDIRETOS — NUARE

1.12.6.11. COORDENAGAO DE TRIBUTACAO — COTRI

1.12.6.11.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO — NUAAD

1.12.6.11.2. GERENCIA DE JULGAMENTO DO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO-FISCAL — GEJUC
1.12.6.11.3. GERENCIA DE LEGISLAGAO TRIBUTARIA — GELEG

1.12.6.11.3.1. NUCLEO DE FORMULAGAO DE NORMAS — NUFOR

1.12.6.11.3.2. NUCLEO DE DISSEMINACAO DE NORMAS — NUDIS

1.12.6.11.3.3. NUCLEO DE IMPLEMENTACAO DE NORMAS DO CONFAZ — NUFAZ

1.12.6.11.4. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS — GEESP
1.12.6.11.4.1. NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS — NUBEF

1.12.6.11.4.2. NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS II — NUBEF II

1.12.6.11.4.3. NUCLEO DE PROCESSOS ESPECIAIS — NUPES

1.12.6.11.5. GERENCIA DE ESCLARECIMENTO DE NORMAS — GEESC

1.12.7. SUBSECRETARIA DO TESOURO — SUTES

1.12.7.1. GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — GEAOP

1.12.7.2. COORDENACAO DE ESTUDOS TECNICOS — COEST

1.12.7.3. COORDENACAO DE PROGRAMAGAO FINANCEIRA — COFIN

1.12.7.3.1. GERENCIA DE PROGRAMAGCAO, ANALISE E CONTROLE DA DESPESA PUBLICA — GEPAD
1.12.7.3.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE NORMAS DA DESPESA PUBLICA — GENOD
1.12.7.4. COORDENAGAO DA GESTAO FINANCEIRA — COGEF
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1.12.7.4.1. GERENCIA DE TESOURARIA — GETES

1.12.7.4.2. GERENCIA DE CONCILIAGAO BANCARIA — GEBAN

1.12.7.4.3. GERENCIA DE PAGAMENTO — GEPAG

1.12.7.4.4. GERENCIA DE CONTROLE FINANCEIRO DOS FUNDOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA — GECAF
1.12.7.5. COORDENACAO DA DIVIDA PUBLICA AJUSTE FISCAL — CODAF

1.12.7.5.1. GERENCIA DE CONTROLE DA DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA — GEDIP

1.12.7.5.2. GERENCIA DE CONTROLE DE PASSIVOS CONTINGENTES — GECOP

1.12.7.5.3. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE AJUSTE FISCAL — GEDAF

1.12.7.6. COORDENAGAO DE GESTAO DO FUNDO CONSTITUCIONAL DO DF — CFCDF

1.12.7.6.1. GERENCIA DE EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO FUNDO CONSTITUCIONAL — GEOFI
1.12.7.6.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO FUNDO CONSTITUCIONAL DO DF — GECON
1.12.8. SUBSECRETARIA DE CONTABILIDADE — SUCON

1.12.8.1. GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — GEAOP

1.12.8.2. COORDENACAO DE CONSOLIDAGAO DE BALANCO — COBAN

1.12.8.3. COORDENACAO DE ORIENTAGAO, CONTROLE E ANALISE CONTABIL DA ADMINISTRACAO DIRETA -
COCAD

1.12.8.3.1. GERENCIA DE ORGAOS AUTONOMOS — GEROA
1.12.8.3.2. GERENCIA DE SECRETARIAS DE ESTADO — GESES
1.12.8.3.3. GERENCIA DE ADMINISTRAGOES REGIONAIS — GERAR
1.12.8.3.4. GERENCIA DE FUNDOS ESPECIAIS — GEFES

1.12.8.4. COORDENACAO DE ORIENTACAO, CONTROLE E ANALISE CONTABIL DA ADMINISTRAGAO INDIRETA —
COCAI

1.12.8.4.1. GERENCIA DE EMPRESAS PUBLICAS — GEREP

1.12.8.4.2. GERENCIA DE FUNDACOES E AUTARQUIAS — GEFAU

1.12.8.4.3. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE DIREITOS E OBRIGACOES GOVERNAMENTAIS — GERAD
1.12.8.5. COORDENAGAO DE INFORMAGOES FISCAIS — COINF

1.12.8.5.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTUDOS E PROJECOES FISCAIS — GERAE

1.12.8.5.2. GERENCIA DE ELABORACAO E DIVULGAGAO DE RELATORIOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA — GEROF

1.12.8.5.3. GERENCIA DE ELABORAGAO DE RELATORIOS DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL — GELRF
1.12.8.6. COORDENACAO DE PROCEDIMENTOS E DE CONTROLE DE SISTEMAS CONTABEIS — COPROC
1.12.8.6.1. GERENCIA DE PROCEDIMENTOS CONTABEIS — GEPRO

1.12.8.6.2. GERENCIA DE REGISTRO DE ACESSO AOS SISTEMAS CONTABEIS — GERES

1.12.8.6.3. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE IMPLEMENTACOES DE SISTEMAS CONTABEIS — GEAIS
1.12.8.7. COORDENACAO DE TOMADA DE CONTAS — COOTC
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1.12.8.7.1. GERENCIA DE TOMADA DE CONTAS DE ORDENADORES DE DESPESA — GETOD

1.12.8.7.2. GERENCIA DE CONVENIOS E SUBVENGCOES SOCIAIS — GECONOS

1.12.8.7.3. GERENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS — GESUP
1.12.8.8. COORDENAGCAO DE CUSTOS GOVERNAMENTAIS — COGUC

1.12.8.8.1. GERENCIA DE CUSTOS DE SECRETARIAS DE ESTADO — GESES

1.12.8.8.2. GERENCIA DE CUSTOS DE EMPRESAS PUBLICAS, AUTARQUIAS E FUNDACOES — GECEP
1.12.8.8.2.1. GERENCIA DE CUSTOS DE ADMINISTRACOES REGIONAIS — GECAR

1.12.8.8.2.2. GERENCIA DE CUSTOS DE ORGAOS AUTONOMOS — GECOA

1.12.8.9. COORDENACAO GERAL DE PATRIMONIO — COPAT

1.12.8.9.1. GERENCIA DE ANALISE DAS OPERACOES PATRIMONIAIS DE BENS MOVEIS — GABEM
1.12.8.9.2. GERENCIA DE ANALISE DAS OPERACOES PATRIMONIAIS DE BENS IMOVEIS — GABEI
1.12.8.9.3. GERENCIA DE REGISTRO E CONSOLIDAGAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO — GECOM
1.12.8.9.4. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO — GAPAM
1.12.8.9.5. GERENCIA DE REGISTRO E CONSOLIDAGAQ DO PATRIMONIO IMOBILIARIO — GECOI
1.12.8.9.6. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO — GAPAI
1.13. SECRETARIA EXECUTIVA DE ACOMPANHAMENTO ECONOMICO — SEAE

1.13.1. SUBSECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO DA POLITICA FISCAL — SUAPOF

1.13.1.1. COORDENAGAOQ DE PREVISAO E ANALISE FISCAL — COPAF

1.13.1.2. COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DA RENUNCIA — COREN

1.13.2. SUBSECRETARIA DE PROSPECGAO ECONOMICO-FISCAL — SUBPEF

1.13.2.1. COORDENACAO DE ESTUDOS ECONOMICO-FISCAIS — COEF

1.13.2.1.1. NUCLEO DE REPRESENTAGAO FAZENDARIA — NUFAZ

1.13.2.1.2. NUCLEO DE IMPLEMENTACAO DE CONVENIOS — NUIC

1.13.2.2. COORDENACAO DE MODELAGEM E PROJETOS ESPECIAIS — CMPE

1.14. SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA — SEGEA

1.14.1. ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGEST

1.14.2. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.14.3. UNIDADE CENTRAL DE GESTAO DO PROCESSO ELETRONICO E INOVACAO — UGPEL
1.14.3.1. GERENCIA DE INTEGRAGAQ DE SISTEMAS — GISIS

1.14.3.2. GERENCIA DE DOCUMENTACAO ELETRONICA — GEDE

1.14.3.3. GERENCIA DE ATENDIMENTO E MONITORAMENTO — GEAM

1.14.3.4. GERENCIA DE INOVAGAO - GINOV

1.14.3.5. GERENCIA DE MANUTENCAO DE SISTEMAS — GMASI

1.14.4. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS — SUGEP
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1.14.4.1. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.14.4.2. ASSESSORIA DE IMPLANTACAO DO SIGEPE/DF — ASSESIGEP

1.14.4.3. UNIDADE DE MOVIMENTACAO DE PESSOAL — UMP

1.14.4.3.1. DIRETORIA DE ESTRUTURAS ADMINISTRATIVAS — DIREAD

1.14.4.3.2. DIRETORIA DE CESSAO E REQUISICAO — DICER

1.14.4.3.2.1. GERENCIA DE MOVIMENTACAO — GEMOV

1.14.4.4. UNIDADE DE ADMINISTRAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO — UAFP

1.14.4.4.1. DIRETORIA DE GERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO — DGFP

1.14.4.4.1.1. GERENCIA DE PRODUGAO — GEPROD

1.14.4.4.1.2. GERENCIA DE PROCESSAMENTO — GEPROC

1.14.4.4.2. DIRETORIA DE GERACAO DE CADASTRO - DIGEC

1.14.4.4.2.1. GERENCIA DE PARAMETRIZAGAO SISTEMICA — GPAS

1.14.4.4.2.1.1. NUCLEO DE ATENDIMENTO AOS SETORIAIS — NUASE

1.14.4.4.3. DIRETORIA DE CONSIGNACOES E BENEFICIOS — DICOB

1.14.4.4.4. DIRETORIA DE CONFORMIDADE DA FOLHA DE PAGAMENTO — DICOP

1.14.4.4.4.1. GERENCIA DE ANALISE — GAFP

1.14.4.4.4.2. GERENCIA DE MONITORAMENTO — GMFP

1.14.4.4.5. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE INFORMACOES FINANCEIRAS E E-SOCIAL — DIFE
1.14.4.4.5.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE INFORMAGOES FINANCEIRAS E E-SOCIAL — GIFE
1.14.4.5. UNIDADE DE ADMINISTRAGAO DE CARREIRAS E EMPREGOS PUBLICOS — UACEP
1.14.4.5.1. DIRETORIA DE CONCURSOS PUBLICOS — DICON

1.14.4.5.1.1. GERENCIA DE PROVIMENTO — GEPROV

1.14.4.5.1.2. GERENCIA DE SELECAO — GESEL

1.14.4.5.2. DIRETORIA DE CARREIRAS E REMUNERAGCAO — DICAR

1.14.4.5.3. DIRETORIA DE EMPREGOS PUBLICOS — DIEMP

1.14.4.5.3.1. GERENCIA DE PESSOAL CELETISTA — GEPEC

1.14.5. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS — SUCORP

1.14.5.1. COORDENAGCAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS ESPECIALIZADOS — COACE
1.14.5.1.1. DIRETORIA DE EXECUGAO DE CONTRATOS DE ESTAGIO — DIEST

1.14.5.1.1.1. GERENCIA DE CADASTRO E SELECAO DE CONTRATOS DE ESTAGIO — GESEST
1.14.5.1.1.2. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE ESTAGIO — GEAECE
1.14.5.1.2. DIRETORIA DE EXECUGAO DE CONTRATOS DE TELECOMUNICAGOES — DITEL
1.14.5.1.2.1. GERENCIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE TELECOMUNICAGOES — GETEL
1.14.5.1.2.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE TELECOMUNICAGOES — GEATEL
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1.14.5.2. COORDENACAO DE GESTAO DE CONTRATOS DE SEGURANCA PATRIMONIAL E SERVICOS GERAIS -
COSEPA

1.14.5.2.1. DIRETORIA DE EXECUCAO DE CONTRATOS DE SEGURANGCA PATRIMONIAL — DIESP
1.14.5.2.1.1. GERENCIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE SEGURANGA PATRIMONIAL — GECONP
1.14.5.2.1.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE SEGURANGA PATRIMONIAL — GEACONP
1.14.5.2.2. DIRETORIA DE EXECUCAO DE CONTRATOS DE SERVICOS GERAIS — DIESG
1.14.5.2.2.1. GERENCIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE SERVICOS GERAIS — GESEG
1.14.5.2.2.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE SERVICOS GERAIS — GEASEG
1.14.5.2.3. DIRETORIA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO — DICOF

1.14.5.2.3.1. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE CONTA VINCULADA — GECON
1.14.5.2.3.2. GERENCIA DE FISCALIZAGCAO — GEFIS

1.14.5.3. COORDENACAO DE GESTAO DA FROTA — COGEF

1.14.5.3.1. DIRETORIA DE CONTROLE E FISCALIZACAO DA FROTA — DICOF

1.14.5.3.1.1. GERENCIA DE CONTROLE DE INFRAGOES — GECI

1.14.5.3.1.2. GERENCIA DE MONITORAMENTO E ABASTECIMENTO — GEMON

1.14.5.3.1.3. GERENCIA DE TRANSPORTE POR APLICATIVO — GETA

1.14.5.3.2. DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA FROTA — DIAF

1.14.5.3.2.1. GERENCIA DE MANUTENGAO — GEMAN

1.14.5.3.2.2. GERENCIA DE CADASTRO E REGISTRO — GECAR

1.14.5.4. COORDENAGAO DA CENTRAL 156 — COORD156

1.14.5.4.1. DIRETORIA DE OPERACIONALIZAGAO E RELACIONAMENTO COM OS USUARIOS — DIROR
1.14.5.4.1.1. GERENCIA DE OPERACIONALIZAGAO — GEOP

1.14.5.4.1.2. GERENCIA DE FISCALIZACAO — GERFI

1.14.6. SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL — SUAG

1.14.6.1. COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS — COFIN

1.14.6.1.1. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO — DIPLAN

1.14.6.1.1.1. GERENCIA DE ORCAMENTO — GEORC

1.14.6.1.1.1.1. NUCLEO DE PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA — NUPRO

1.14.6.1.1.1.2. NUCLEO DE EXECUCAO ORGAMENTARIA — NUORC

1.14.6.1.1.2. GERENCIA DE PLANEJAMENTO — GEPLAN

1.14.6.1.1.2.1. NUCLEO DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — NUPLAN

1.14.6.1.1.2.2. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL — NUAGOV

1.14.6.1.2. DIRETORIA FINANCEIRA — DIFIN

1.14.6.1.2.1. GERENCIA DE LIQUIDAGAO — GELID
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1.14.6.1.2.1.1. NUCLEO DE EXECUGAO FINANCEIRA — NUFIN

1.14.6.1.2.1.2. NUCLEO DE CONCILIACAO CONTABIL — NUCON

1.14.6.1.2.1.3. NUCLEO DE MONITORAMENTO FINANCEIRO — NUMOF

1.14.6.1.2.2. GERENCIA DE PROGRAMAGAO E PAGAMENTO — GPPAG

1.14.6.1.2.2.1. NUCLEO DE PROGRAMAGCAO — NUPOG

1.14.6.1.2.2.2. NUCLEO DE PAGAMENTO — NUPAG

1.14.6.1.2.3. GERENCIA DE EXECUGAO DA CONTA VINCULADA E DESPESA DE PESSOAL — GECOV
1.14.6.1.2.3.1. NUCLEO DE EXECUGAO DE CONTA VINCULADA — NUECV

1.14.6.1.2.3.2. NUCLEO DE EXECUGAO DE DESPESA DE PESSOAL — NUDEP

1.14.6.1.3. DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS — DIPRE
1.14.6.1.3.1. GERENCIA ORCAMENTARIA DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS — GEORP
1.14.6.1.3.2. GERENCIA FINANCEIRA DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS — GEFIP
1.14.6.1.3.2.1. NUCLEO DE LIQUIDAGCAO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS — NULIP
1.14.6.1.3.2.2. NUCLEO DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS — NUPAP
1.14.6.1.4. DIRETORIA DE CONFORMIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS — DICOF
1.14.6.1.4.1. GERENCIA DE CALCULO — GECAL

1.14.6.1.4.2. GERENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS E CONFORMIDADE — GEPC

1.14.6.1.4.2.1. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS CONVENIOS E CONGENERES — NACONV
1.14.6.2. COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS — COGEP

1.14.6.2.1. DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS — DIGEP

1.14.6.2.1.1. GERENCIA DE AVALIAGCAO DE PESSOAS — GEAPE

1.14.6.2.1.2. GERENCIA DE CADASTRO — GECAD

1.14.6.2.1.3. GERENCIA DE BENEFICIOS E VANTAGENS — GEBEN

1.14.6.2.2. DIRETORIA DE REGISTRO FINANCEIRO — DIRFI

1.14.6.2.2.1. GERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL ESTATUTARIO — GEFPE
1.14.6.2.2.2. GERENCIA DE APOSENTADORIA E PENSOES INDENIZATORIAS — GEAPI
1.14.6.2.2.3. GERENCIA DE PESSOAL EMPREGADO — GEPEM

1.14.6.2.3. DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — DIDEP

1.14.6.2.3.1. GERENCIA DE CAPACITACAO E TREINAMENTO — GECAT

1.14.6.3. COORDENACAO DE GESTAO DOCUMENTAL, INFORMACAO E CONHECIMENTO — COGED
1.14.6.3.1. DIRETORIA DE GESTAO DOCUMENTAL E DA INFORMACAO — DIGED

1.14.6.3.1.1. GERENCIA DE GESTAO DE PROTOCOLO E SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES — GPROT
1.14.6.3.1.2. GERENCIA DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ACERVOS — GEGED

1.14.6.3.1.3. GERENCIA DE ARQUIVO INTERMEDIARIO E DIGITALIZAGAO — GEARQ
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1.14.6.3.2. DIRETORIA DE NORMATIZAGAO, INFORMAGAO E ORIENTAGAO TECNICA — DINOT

1.14.6.3.2.1. GERENCIA DE SUPORTE AO USUARIO E ORIENTACAO TECNICA — GESUP
1.14.6.3.2.2. GERENCIA DE DISSEMINAGAO DE INFORMAGOES BIBLIOGRAFICAS — GEDIB
1.14.6.4. COORDENACAO DE GESTAO DE PROPRIOS — COGEPRO

1.14.6.4.1. DIRETORIA DE ARQUITETURA — DIARQ

1.14.6.4.1.1. GERENCIA DE PLANEJAMENTO — GEPLAN

1.14.6.4.1.2. GERENCIA DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA — GEINF

1.14.6.4.2. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO PREDIAL — DIAPRE

1.14.6.4.2.1. GERENCIA DE SERVICOS GERAIS — GESEG

1.14.6.4.2.2. GERENCIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL — GSI

1.14.6.4.2.4. GERENCIA DE APOIO OPERACIONAL — GEAOP

1.14.6.4.2.4.1. NUCLEO DE LOGISTICA — NULOG

1.14.6.4.2.4.2. NUCLEO DE TRANSPORTES — NUTRA

1.14.6.4.2.4.3. NUCLEO DE TELEFONIA — NUTEL

1.14.6.5. COORDENAGCAO DE GESTAO INTERNA — COGIN

1.14.6.5.1. DIRETORIA DE PATRIMONIO MOBILIARIO — DIPAT

1.14.6.5.1.1. GERENCIA DE CONTROLE MOBILIARIO — GECOM

1.14.6.5.1.2. GERENCIA DE BENS INSERVIVEIS — GEBIN

1.14.6.5.1.3. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE LEILOES — GECAL
1.14.6.5.2. DIRETORIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO — DIPIM

1.14.6.5.2.1. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS — GEADI

1.14.6.5.2.2. GERENCIA DE VISTORIA E AVALIAGCAO DE IMOVEIS — GEVIS
1.14.6.5.2.3. GERENCIA DE CADASTRO E REGULARIZACAO DE IMOVEIS — GECRI
1.14.6.5.3. DIRETORIA DE SUPRIMENTOS INTERNOS — DISUP

1.14.6.5.3.1. GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS — GEPLAC

1.14.6.5.3.1.1. NUCLEO DE SUPRIMENTO DE MATERIAIS — NUSMA

1.14.6.5.3.1.2. NUCLEO DE SUPRIMENTO DE SERVICOS — NUSUP

1.14.6.5.3.2. GERENCIA DE MATERIAIS — GEMAT

1.14.6.5.3.2.1. NUCLEO DE ATENDIMENTO INTERNO — NUATE

1.14.6.5.3.2.2. NUCLEO DE ALMOXARIFADO — NUMOX

1.14.6.6. COORDENACAO DE CONTRATACAO DIRETA — CODIR

1.14.6.6.1. DIRETORIA DE CONTRATACAO DIRETA — DCOD

1.14.6.6.1.1.GERENCIA DE CONTRATAGAO DIRETA — GCODI

1.15. SECRETARIA EXECUTIVA DE VALORIZACAO E QUALIDADE DE VIDA — SEQUALI
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1.15.1. ASSESSORIA ESPECIAL — ASSESP

1.15.2. ESCOLA DE GOVERNO - EGOV

1.15.2.1. COORDENACAO DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA — COATEC

1.15.2.1.1. GERENCIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA — GEALOG

1.15.2.1.2. GERENCIA DE DOCUMENTACAO — GEDOC

1.15.2.1.3. GERENCIA DE MIDIAS DIGITAIS — GEMID

1.15.2.2. COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO E FORMAGAO — CODEF

1.15.2.2.1. DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE AMBIENTES VIRTUAIS — DIDAV
1.15.2.2.2. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS DE FORMAGAO — DIPROF
1.15.2.3. COORDENACAO DE PROJETOS ESPECIAIS E COOPERAGAO INSTITUCIONAL — COPEC
1.15.2.4. UNIDADE DO FUNDO PRO-GESTAO - UFPG

1.15.3. SUBSECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO — SUBSAUDE

1.15.3.1. DIRETORIA DE LOGISTICA E ADMINISTRACAO - DILOG

1.15.3.1.1. NUCLEO DE ARQUIVO MEDICO PERICIAL — NARQ

1.15.3.1.2. NUCLEO DE ATENDIMENTO MEDICO PERICIAL — NAMP

1.15.3.2. DIRETORIA DE SEGURANCA E PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR — DISPSS
1.15.3.2.1. GERENCIA DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR — GPSS

1.15.3.2.2. GERENCIA DE SEGURANCA DO TRABALHO — GST

1.15.3.2.3. GERENCIA DE SAUDE MENTAL E PREVENTIVA — GESM

1.15.3.3. DIRETORIA DE PERICIAS MEDICAS — DIPEM

1.15.3.3.1. GERENCIA DE MEDICINA FORENSE — GEMED

1.15.3.3.2. GERENCIA DE PROCESSOS — GEPROC

1.15.3.3.3. GERENCIA DE READAPTACAO FUNCIONAL — GERF

1.15.3.4. DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAUDE DO SERVIDOR — DIEPI

1.15.3.4.1. GERENCIA DE PRODUGAO E INFORMACAO EM SAUDE — GEPIS

1.15.3.4.2. GERENCIA DE REGISTRO DE AFASTAMENTO EM SAUDE — GRAS

1.15.4. SUBSECRETARIA DE VALORIZACAO DO SERVIDOR - SUBVAL

1.15.4.1. COORDENACAO DE AC@ES DE QUALIDADE DE VIDA — COQVT

1.15.4.2. COORDENACAO DE ARTICULACAO DE INTEGRAGAO DE PROJETOS — COINTEGRA
1.15.4.3. COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO E VALORIZACAO DO SERVIDOR — CODESERV
1.15.5. SUBSECRETARIA DE SAUDE FISICA PARA O SERVIDOR PUBLICO — SUBATIV

Art. 3° Vinculam-se a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal:

I - Autarquias em Regime Especial

a) Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal — IPREV;
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b) Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Distrito Federal — INAS.

IT - Empresas Publicas

a) Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN;

b) Sociedade de Abastecimento de Brasilia S.A. — SAB.

III - Fundacoes

a) Fundagdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal — DF-PREVICOM.
IV - Sociedade de Economia Mista

a) Banco Regional de Brasilia — BRB;

b) DF Gestao de Ativos S.A.;

¢) PROFLORA S/A - Florestamento e Reflorestamento.

V - Orgdos de Deliberagdo Coletiva

a) Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais;

b) Conselho de Gestdo das Organizacbes Sociais;

¢) Conselho de Salde e Seguranca do Trabalho;

d) Conselho de Melhoria da Gestao Publica.

Paragrafo Unico. As entidades vinculadas terao sua organizacao e funcionamento definidos em ato préprio.

A TiTULO II A
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO I ]
DAS UNIDADES DE ASSISTENCIA DIRETA AO SECRETARIO

SECAO I
DO GABINETE

Art. 4° Ao Gabinete — GAB, unidade organica de representacao politica e social, diretamente subordinada ao
Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal, compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario de Estado e Secretario Adjunto;

II - assistir o Secretario de Estado em sua representagao politica e social e no preparo do seu expediente
pessoal;

III - encaminhar para publicagao os atos oficiais da Secretaria;
IV - promover interlocugGes entre as areas técnicas; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 59 A Assessoria Especial — ASSESP, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao
Gabinete, compete:

I - promover o exame preliminar dos assuntos encaminhados ao Secretario;

II - assessorar, coordenar, acompanhar e executar as atividades necessarias ao apoio técnico e administrativo do
Gabinete;

III - acompanhar o andamento dos processos, documentos e prazos de interesse do Gabinete;
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IV - articular-se com as unidades da Secretaria para a coleta de dados, informacdes e outros subsidios técnicos
de apoio a decisdo do Secretario de Estado;

V - desenvolver e acompanhar programas, projetos e demais matérias de interesse do Gabinete;

VI - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VII - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo;

IX - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 6° A Assessoria de Assuntos Institucionais — ASSINST, unidade orgénica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Gabinete, compete:

I - assessorar a implementacdo e promocdao de projetos de modernizagao, inovacao e de desenvolvimento
institucional da Secretaria;

IT - propor diretrizes e orientacdes para a elaboracao dos planos de desenvolvimento institucional;
III - orientar a atuacdo das unidades da Secretaria e disseminar boas praticas de gestdo e governanca;
IV - apoiar a elaboragdo do planejamento estratégico e o seu monitoramento;

V - identificar os processos criticos de trabalho da Secretaria e propor melhorias aqueles considerados
prioritarios;

VI - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades do Gabinete;

VII - subsidiar o Gabinete nas alteragdes estruturais, regimentais e racionalizagdo de rotinas, métodos e
processos para melhoria na execugao das atividades institucionais;

VIII - promover a interlocucao entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

IX - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

X - prestar informacdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo;

XI - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SECAO II
DA ASSESSORIA DE AGENDAMENTO

Art. 79 A Assessoria de Agendamento — AGENDA, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - elaborar e acompanhar a agenda do Secretario de Estado e confirmar a presenca nos casos dos eventos
selecionados para participacao;
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II - encaminhar, receber, cadastrar, acompanhar e arquivar as correspondéncias recebidas e expedidas,
relacionadas a convites e solicitagdes de audiéncias dirigidas ao Secretario de Estado;

III - adotar as providéncias cabiveis para a participagao e comparecimento do Secretario de Estado nos eventos
em territorio nacional e internacional;

IV - verificar a indicagdo de representantes para os eventos em que o Secretdrio de Estado ndo for comparecer,
adotando as providéncias cabiveis para a representacao;

V - desenvolver suas atribuicdes de forma integrada e articulada com o Gabinete, com o Secretario Adjunto e
com as Secretarias Executivas;

VI - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

VIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO III
DA ASSESSORIA DE GERENCIAMENTO DE DEMANDAS

Art. 80 A Assessoria de Gerenciamento de Demandas - AGEDE, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - acompanhar e assessorar o Secretario de Estado em reuniodes, atos publicos e solenes;
IT - monitorar a elaboracdo e a execucao das providéncias encaminhadas pelo Secretario de Estado;
III - realizar o registro das reunides com participacdo do Secretario de Estado;

IV - elaborar relatérios estatisticos quanto ao atendimento das providéncias decorrentes das reunides com
participagdo do Secretario de Estado;

V - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VI - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacoes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

VIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO IV
DA ASSESSORIA DE SUPORTE INSTITUCIONAL

Art. 99 A Assessoria de Suporte Institucional — AESI, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - propor posturas de modo a resguardar a integridade fisica, moral e a imagem dos integrantes da Secretaria
de Economia;

II - coordenar as atividades desempenhadas pelos profissionais incumbidos da seguranca e do transporte das
autoridades e servidores da Secretaria;
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III - planejar e acompanhar o cumprimento das diretrizes de seguranga no deslocamento de autoridades da
Secretaria de Estado de Economia, assessorando-as em eventos publicos e privados;

IV - promover a interlocucdao entre as areas no desenvolvimento das agles que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

V - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e humano;

VI - prestar informagOes para a elaboracdao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

VII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V 3
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

Art. 10. A Assessoria de Comunicacao — ASCOM, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada
ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - assistir a Secretaria nos assuntos de comunicagao social, promovendo a divulgacdo de atos, acdes e eventos
de interesse da Secretaria e da comunidade;

II - demandar e acompanhar a execucdo da publicidade de utilidade publica, incluindo material gréfico,
audiovisual e multimidia, juntamente com o 6rgdo responsavel pela publicidade institucional do Governo do
Distrito Federal;

III - elaborar e distribuir as informacdes de carater institucional a serem dirigidas aos meios de comunicacdo —
jornais, radios, televisoes, revistas, blogs e websites;

IV - exercer as fungGes de marketing direto, endomarketing e outras técnicas de criacao de opinides favoraveis
entre o publico interno e externo do 6rgao, por meio da criagdo de matérias e materiais publicitarios;

V - coletar, compilar e divulgar os programas e projetos da Secretaria por meio de uma linha editorial,
compreendendo revistas, cadernos e outros materiais impressos e digitais;

VI - promover a comunicagao interna e institucional da Secretaria;

VII - produzir, editar e divulgar material fotografico, assim como manter arquivo de fotografias para atender
demandas jornalisticas e/ou publicitarias;

VIII - elaborar notas oficiais e esclarecimentos publicos relacionados com as atividades da Secretaria;

IX - coletar, organizar e manter arquivos das matérias relativas a atuacao e de interesse da Secretaria veiculadas
pelos meios de comunicagao;

X - administrar o conteudo do Portal da Secretaria, da internet e demais midias digitais;
XI - administrar as redes sociais da Secretaria criadas pela Assessoria de Comunicacao;

XII - gerenciar e prestar apoio técnico e operacional na elaboracdo de projetos graficos, audiovisuais e
multimidia;

XIII - planejar e organizar promogdes, eventos e cerimonias no ambito da Secretaria;

XIV - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agGes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XV - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;
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XVI - prestar informacdes para a elaboracdao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo;

XVII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XVIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

SECAO VI
DA ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA

Art. 11. A Assessoria Juridico-Legislativa — AJL, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada
ao Secretario de Estado de Economia e sob supervisdo técnica da Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF,
compete:

I - prestar assessoria juridica e legislativa no ambito da Secretaria;
IT - receber intimagOes e notificacdes judiciais e extrajudiciais enderecadas ao Secretario de Estado;

III - manter interlocugdo com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF e demais drgdos de
assessoramento juridico e legislativo da Administracdo Publica do Distrito Federal sobre assuntos de interesse da
Secretaria;

IV - prestar informagdes solicitadas em assuntos relacionados a legislacdo da Secretaria e dirimir dividas de
questoes juridicas;

V - prestar informagbes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes emanadas por 6rgdaos com
competéncia decisdria ou de controle, zelando pelo seu atendimento;

VI - analisar a regularidade juridico-formal dos procedimentos disciplinares para deliberagdo do Secretario de
Estado;

VII - manter arquivo e relatdrios atualizados com o controle das decisGes juridicas proferidas nas acoes e feitos
de interesse da Secretaria e demais processos nos quais tenha participagao;

VIII - organizar a jurisprudéncia e legislagao especifica e correlata a Secretaria;
IX - registrar, arquivar e controlar os processos e documentos em tramitagdo na Assessoria Juridico-Legislativa;

X - orientar, analisar e exarar manifestacoes e informacgoes sobre os assuntos juridico-legislativos de interesse da
Secretaria;

XI - analisar as minutas de matérias legislativas, tais como: proposicOes, pareceres, votos, requerimentos,
recursos, emendas, projetos de lei, entre outros;

XII - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orcamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira,
fazendaria, previdencidria e de pessoal da Secretaria;

XIV - desenvolver outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas, na respectiva area de atuacao,
observada a competéncia privativa da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

Paragrafo Unico. Demais matérias pertinentes ao interesse desta Secretaria e nao contempladas nas
competéncias das Unidades serao distribuidas conforme afinidade com o tema.

Art. 12. A Unidade Fazendaria — UFAZ, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Assessoria Juridico-Legislativa, compete:

I - exarar manifestacoes em assuntos referentes a area fazendaria, patrimonial e previdenciaria;
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II - emitir notas juridicas e/ou despachos em processos administrativos fiscais para subsidiar decisao do
Secretario de Estado ou o encaminhamento pelo Gabinete da Secretaria;

III - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposicao legislativa, abrangendo os dispositivos
constitucionais ou legais que fundamentam a proposicao, as consequéncias juridicas dos principais pontos da
proposicao, as controvérsias juridicas que envolvam a matéria e a técnica legislativa;

IV - elaborar a prestacdao de informacdes em mandados de seguranca contra atos praticados pelos servidores,
em razao das atividades inerentes ao cargo, no ambito desta Secretaria, sobre matéria fazendaria, patrimonial e
previdenciaria;

V - prestar informacOes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisOes e orientacoes emanadas por
orgaos com competéncia decisoria ou de controle, zelando pelo seu atendimento, referentes a area fazendaria,
patrimonial e previdenciaria;

VI - prestar informagOes solicitadas por outros 6rgdos em assuntos relacionados a legislacdo da Secretaria, no
ambito de sua competéncia;

VII - organizar e manter atualizada a jurisprudéncia e legislacao referente a area fazendaria, patrimonial e
previdenciaria;

VIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 13. A Unidade de Orcamento e Pessoal — UNOP, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Assessoria Juridico-Legislativa, compete:

I - exarar manifestacoes em assuntos referentes a aplicagdo da legislacdo orcamentaria e de pessoal;

I - analisar e exarar manifestacdes sobre a regularidade juridica dos atos normativos elaborados pela Secretaria
que forem submetidos a sua apreciacdao, apontando a constitucionalidade, a legalidade e as normas que serdao
afetadas e/ou revogadas, no ambito de atuacao;

III - prestar informacgdes solicitadas por outros érgdos sobre assuntos relacionados a legislacdo orcamentaria e
de pessoal, com base nas manifestacdes técnicas das areas competentes, acompanhadas da delimitagao da
controvérsia enfrentada pela area juridica do 6rgao de origem, juntamente com o pronunciamento dos 6rgaos
centrais de orcamento e gestdo de pessoas;

IV - elaborar a prestacdao de informagdes em mandados de seguranca contra atos praticados pelos servidores,
em razao das atividades inerentes ao cargo, no ambito desta Secretaria, sobre matéria orcamentaria e de
pessoal;

V - prestar informagbes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes emanadas por 6rgdaos com
competéncia decisoria ou de controle, zelando pelo seu atendimento, relacionadas a matéria orgamentaria e de
pessoal;

VI - analisar a regularidade juridico-formal dos procedimentos disciplinares para deliberacao do Secretario de
Estado;

VII - organizar e manter atualizada a jurisprudéncia e legislagdo orcamentaria e de pessoal;

VIII - manifestar-se nos processos de proposicao legislativa, abrangendo os dispositivos constitucionais ou legais
que fundamentam a proposicao, as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposigao, as controvérsias
juridicas que envolvam a matéria e a técnica legislativa, sobre matéria orcamentdria e de pessoal; e

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 14. A Unidade Legislativa — ULEGIS, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Assessoria Juridico-Legislativa, compete:

I - exarar manifestacdes em assuntos referentes as matérias legislativas de interesse do Governo do Distrito
Federal no ambito do Senado Federal, Cdmara Federal, Congresso Nacional e Camara Legislativa do Distrito
Federal;
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II - assistir o Secretario de Estado em compromissos oficiais no Congresso Nacional e na Camara Legislativa do
Distrital Federal;

III - assessorar o Secretario de Estado nas reunides de comissdes, audiéncias publicas e em eventos similares;
IV - acompanhar matérias legislativas e as publicacdes oficiais de interesse da Secretaria;

V - monitorar o sistema de tramitacdo das matérias legislativas de interesse da Secretaria nos sitios das Casas
Legislativas;

VI - prestar informagOes para apoiar as atividades do plenario quando das votagdes de matérias legislativas que
possam impactar a Secretaria;

VII - registrar, controlar e acompanhar os prazos de tramitacao das propostas e das determinacoes legislativas
das sessdes ordindrias e extraordinarias nas Casas Legislativas;

VIII - assessorar o Gabinete na articulacao junto aos Parlamentares;

IX - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposicao legislativa, abrangendo os dispositivos
constitucionais ou legais que fundamentam a proposicdo, as consequéncias juridicas dos principais pontos da
proposicao, as controvérsias juridicas que envolvam a matéria e a técnica legislativa;

X - organizar e manter atualizada a jurisprudéncia e legislagdo, no seu ambito de atuagao; e
XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 15. A Unidade de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres — ULIC, unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Assessoria Juridico-Legislativa, compete:

I - exarar manifestacoes em assuntos referentes a licitagdes, contratos, convénios e instrumentos congéneres;

II - analisar e exarar manifestacdes sobre a regularidade juridica dos atos normativos elaborados pela Secretaria
que forem submetidos a sua apreciagdo, apontando a constitucionalidade, a legalidade e as normas que serao
afetadas e/ou revogadas, relativas a licitagdes, contratos, convénios e instrumentos congéneres;

III - elaborar a prestacao de informagdes em mandados de seguranca contra atos praticados pelos servidores,
em razao das atividades inerentes ao cargo, no ambito desta Secretaria, sobre matéria de licitacdes, contratos,
convénios e instrumentos congéneres;

IV - prestar informagbes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes e orientagdes emanadas por
orgaos com competéncia decisoria ou de controle, zelando pelo seu atendimento, no dmbito de atuacdo;

V - examinar, antes do encaminhamento a Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF e apos a instrugdo da
unidade competente, processos administrativos relativos a minutas de contratos, convénios e instrumentos
congéneres de interesse da Secretaria;

VI - exarar manifestagOes juridicas em processo de contratagao:

a) para fins de cotejo de edital de licitagdo com o edital padrdo previamente aprovado pela Procuradoria-Geral
do Distrito Federal;

b) para verificacao do atendimento das recomendacOes da Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF
lancadas previamente em parecer especifico ou normativo; e

c) em outras hipoteses previstas em legislacao especifica.

VII - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposicao legislativa, abrangendo os dispositivos
constitucionais ou legais que fundamentam a proposicao, as consequéncias juridicas dos principais pontos da
proposicdo, as controvérsias juridicas que envolvam a matéria e a técnica legislativa;

VIII - prestar informag0Oes solicitadas por outros érgdaos em assuntos relacionados a legislacdo da Secretaria, no
ambito de sua competéncia;

IX - organizar e manter atualizada a jurisprudéncia e legislacdao, no seu ambito de atuacao; e
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X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas.

SECAO VII
DA OUVIDORIA

Art. 16. A Ouvidoria — OUVIDORIA, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao Secretario
de Estado de Economia, sob orientacdo normativa da Controladoria Geral do Distrito Federal e supervisao técnica
da Ouvidora-Geral do Distrito Federal, tem suas competéncias estabelecidas no art. 19, do Decreto n°® 36.462,
de 23 de abril de 2015.

Paragrafo Unico. Cabera ainda a Ouvidoria desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de
atuacdo ou delegadas pelo Secretario de Estado.

SECAO VIII
DA UNIDADE DE CORREGEDORIA

Art. 17. A Unidade de Corregedoria — UC, unidade organica de correicdo, diretamente subordinada ao Secretario
de Estado de Economia, compete:

I - receber e apurar representacoes e denlncias sobre irregularidades ou ilegalidades cometidas por servidores
lotados ou em exercicio na Secretaria;

II - promover apuracoes por meio de Processo de Apuracdo Preliminar, Processo de Sindicancia e de Processo
Administrativo Disciplinar, Tomada de Contas Especial e Processo Administrativo de Responsabilizacao;

III - requerer pericias ou laudos periciais de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica do Distrito Federal e da
Unido, direta ou indireta, em matéria adstrita a sua competéncia, podendo designar servidores para
acompanhamento dos procedimentos em curso ou em fase de instauracao;

IV - requisitar, acessar, coletar e verificar informagoes e registros contidos nos sistemas, bem como quaisquer
processos e documentos guardados nos arquivos da Secretaria;

V - acompanhar, avaliar, executar e definir critérios, métodos e procedimentos para as atividades das comissoes
apuradoras;

VI - proceder a correicao de atos e procedimentos administrativos;

VII - sugerir medidas administrativas ao Secretario de Estado de forma a evitar ocorréncias disciplinares que
prejudiguem ou que impecam o adequado funcionamento da Secretaria;

VIII - zelar pela postura ética dos servidores da Secretaria, promovendo eventos e agdes preventivas
relacionadas a ética e a garantia da probidade administrativa;

IX - acompanhar o andamento de agles judiciais relativas as atividades disciplinares em curso;

X - gerir e administrar as informacOes referentes aos procedimentos administrativos no ambito de suas
competéncias;

XI - sugerir ao Secretario de Estado a realizacao de acordos, convénios, ajustes e parcerias com outros érgaos
federais, estaduais e municipais, visando o compartilhamento de informagdes correcionais;

XII - homologar, por manifestacdao das partes, ou no curso do processo disciplinar, Termo de Ajustamento de
Conduta, nos termos da legislacao, para infragdes disciplinares de menor gravidade; e

XIII - desenvolver outras atividades da sua area de atuacdo ou que lhe forem delegadas pelo Secretario de
Estado.

Art. 18. A Diretoria de Tomada de Contas Especial — DITEC, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Corregedoria, compete:

I - promover a apuragdo e acompanhar as acdes que visem o ressarcimento de valores ao erdrio do Distrito
Federal, e a regularizacdo dos débitos;

II - elaborar demonstrativos de Tomadas de Contas Especial, nos casos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Distrito Federal e apurados no ambito da Unidade de Corregedoria;
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III - requisitar, acessar, coletar e verificar informagoes e registros contidos nos sistemas, bem como quaisquer
processos e documentos guardados nos arquivos da Secretaria no interesse de suas atividades;

IV - requerer e acompanhar os registros contabeis, os descontos em folha de pagamento e a inscricdo na divida
ativa da Fazenda Publica do Distrito Federal dos haveres apurados;

V - remeter os autos dos processos para deliberacao da autoridade instauradora, com os respectivos relatérios e
conclusdes, nos prazos determinados;

VI - promover a apuragao do Processo Administrativo de Responsabilizagao e sugerir, se for o caso, a aplicagao
de penalidades; e

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO IX
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 19. A Unidade de Controle Interno — UCI, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao
Secretario de Estado de Economia e sob subordinacao técnica e normativa da Controladoria-Geral do Distrito
Federal, tem suas competéncias estabelecidas conforme Decreto n° 34.367, de 16 de maio de 2013.

Paragrafo Unico. Cabera ainda a Unidade de Controle Interno desenvolver outras atividades que lhe forem
atribuidas na sua area de atuacdo ou delegadas pelo Secretario de Estado.

CAPITULO II
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE ORCAMENTO

Art. 20. A Secretaria Executiva de Orcamento — SEORC, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal, compete:

I - atuar, de forma articulada, como 6rgdo central de planejamento e de orgamento, na formulagdo, gestdo e
coordenacao das diretrizes do Plano Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei
Orcamentaria Anual — LOA, no ambito dos érgaos e entidades da administragdo publica distrital;

IT - definir diretrizes da politica de planejamento governamental e de gestdo orcamentdria, no ambito distrital,
relacionados ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e a Lei Orcamentdria Anual, de forma
articulada com os respectivos érgdos centrais;

III - definir e coordenar a sistematica de estudos técnicos relacionados ao planejamento governamental e ao
orcamento publico, consubstanciados na elaboracao, avaliagdo e acompanhamento de seus instrumentos;

IV - avaliar a repercussao na Lei Orgamentaria Anual e o alcance de metas constantes da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e do Plano Plurianual vigentes, quando da propositura de politicas publicas e programas
governamentais, de forma a subsidiar as decisdes do Secretario de Estado e dos Conselhos deliberativos, os
quais integrem;

V - coordenar a interlocucdo entre os 6rgaos centrais de planejamento governamental e de orgamento publico
junto aos d6rgdos de controle, bem como definir as diretrizes de implementacao das recomendacoes da Unidade
de Controle Interno da Secretaria e da Controladoria-Geral do Distrito Federal, e as deliberacdes do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, no que Ihe couber;

VI - definir e coordenar a execucdo das atividades de gestdo relacionadas as agendas governamentais e
sistémicas de planejamento, de orcamento e de emendas parlamentares junto ao Poder Executivo e Legislativo;

VII - deliberar sobre a elaboracdo e atualizacdo de normativos e orientagdes gerais das matérias pertinentes a
area de atuacao;

VIII - definir e coordenar as acdes ao desenvolvimento das atividades finalisticas, as quais envolvem a gestdo
orcamentdria, avaliagdo dos resultados dos programas plurianuais e dos instrumentos que compdem a Prestacao
de Contas Anual do Governador, bem como as de carater continuado, técnico e administrativo, no ambito de sua
competéncia;

IX - assistir diretamente o Secretario de Estado nos assuntos relacionados a coordenacao e a supervisao dos
instrumentos de planejamento governamental e de gestdo orcamentaria, bem como em sua representacao
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politica e social, no ambito de sua area de atuacao;

X - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva

XI - definir diretrizes para subsidiar a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle
interno e externo; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SECAO I ]
DA SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO PUBLICO

Art. 21. A Subsecretaria de Orcamento PUblico — SUOP, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva de Orcamento, compete:

I - supervisionar o sistema de orcamento do Governo do Distrito Federal, na qualidade de érgao central,
estabelecendo o regramento quanto as diretrizes orcamentarias e orgamentos anuais, bem como orientar,
acompanhar e avaliar sua implementacao;

IT - coordenar os processos de elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias - PLDO e do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual - PLOA, envolvendo a participacdo popular;

III - coordenar o estabelecimento de normas necessarias a elaboracao e execucao dos orcamentos publicos, no
ambito distrital;

IV - orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os 6rgaos setoriais de orcamento, no ambito de sua
competéncia;

V - coordenar o acompanhamento dos dados gerenciais, mediante a elaboracdo de relatdrios de
acompanhamento e proje¢bes de receita e de despesa orcamentarias;

VI - propor contingenciamento de despesas previstas na Lei Orgamentaria, quando o comportamento da receita
tender ao ndo cumprimento das metas de resultado primario ou nominal;

VII - atuar junto a Secretaria Executiva e aos 6rgaos deliberativos em matérias que impactem o orgamento do
Distrito Federal, especialmente no que diz respeito ao comportamento de receitas e despesas publicas, bem
como a origem de recursos para seu financiamento;

VIII - coordenar agdes que promovam e aprimorem o acesso da populacao as leis orgamentarias e aos processos
de elaboracdo e de execugao orcamentaria;

IX - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

X - Incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e humano;

XI - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

XII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 22. A Unidade de Processo e Monitoramento Orcamentérios — UPROMO, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Orcamento Plblico, compete:

I - planejar e orientar o processo de elaboracdo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias, dos Projetos de
Lei Orgamentaria Anual e do Manual de Planejamento e Orgamento - MPO;

II - promover estudos com vistas ao aperfeicoamento das pecas orgamentdrias e de seus processos de
elaboragao;

I1I - promover encontros técnicos para a difusdo de métodos, ferramentas e procedimentos;
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IV - promover agdes que contribuam para o aperfeicoamento técnico-operacional do sistema de orcamento
distrital e para a articulacdo com 6rgaos estaduais, federais e internacionais;

V - promover o acompanhamento e a analise da Despesa Orcamentaria macro;
VI - promover o acompanhamento e a analise da Receita Orcamentaria macro;

VII - supervisionar a elaboracao do relatério de avaliacdo bimestral da receita e da despesa, observando a
verificacdo do cumprimento do resultado primario e a trajetodria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;

VIII - supervisionar a elaboracdo de cenarios fiscais para o exercicio financeiro;

IX - prestar informacgdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 23. A Coordenacdo Geral do Processo Orcamentario — COGER, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade de Processo e Monitoramento Orgamentarios, compete:

I - coordenar o processo de elaboragao dos Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias, dos Projetos de Lei
Orcamentaria Anual e do Manual de Planejamento e Orcamento — MPO;

II - coordenar o processo de producao de normas, instrugdes e cronogramas dos Projetos de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — PLDO e dos Projetos de Lei Orgamentaria Anual — PLOA;

III - consolidar a elaboracdo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias — PLDO e dos Projetos de Lei
Orcamentaria Anual — PLOA;

IV - coordenar o processo de elaboracao dos demonstrativos integrantes dos Projetos de Lei de Diretrizes
Orgamentarias — PLDO;

V - coordenar e assistir as unidades setoriais quanto a formulagdo de suas propostas para o orgamento anual;

VI - analisar e supervisionar o cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicacdo de recursos
orcamentarios, quando da elaboragao dos Projetos de Lei Orgamentaria Anual — PLOA;

VII - coordenar o processo de elaboragdo dos demonstrativos integrantes dos Projetos de Lei Orgamentaria
Anual — PLOA;

VIII - coordenar os processos de alteragdo dos Projetos de Lei Orcamentdria Anual — PLOA e da Lei
Orcamentaria Anual — LOA, quando envolver o contetdo original do normativo;

IX - prestar informacdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 24. A Diretoria de Modernizacdo e Integracdo do Processo Orcamentério — DIMOR, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagao Geral do Processo Orcamentario, compete:

I - verificar a integridade dos relatérios gerados via sistema informatizado, relativos a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO;

IT - elaborar a revisdo periddica dos anexos que compoem a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;
III - acompanhar a tramitacdo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias — PLDO;
IV - coordenar os processos de alteracao da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;

V - promover a divulgacdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, da Lei Orcamentdria Anual — LOA e do
Manual Planejamento e Orcamento — MPO no Portal da Secretaria;

VI - coordenar o processo de criacdo de novas unidades orcamentdrias e fontes de recursos, no sistema
informatizado;
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VII - realizar a classificacao das naturezas da receita, seguindo o Plano de Contas Nacional, com as adequagdes
autorizadas ao Distrito Federal;

VIII - promover o atendimento das demandas formuladas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal, pela
Camara Legislativa do Distrito Federal, bem como por outros érgdos, em relagdo aos aspectos afetos a sua area
de atuacao; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 25. A Diretoria de Sistematizacdo do Processo Orcamentério — DIPRO, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo Geral do Processo Orcamentario, compete:

I - elaborar as projegdes de despesas para subsidiar a definicdo dos tetos de despesas e limites orgamentarios;

IT - verificar o cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicagdo de recursos orgamentarios, quando
da elaboracdo dos Projetos de Lei Orcamentdria Anual - PLOA;

III - dirigir, analisar e compatibilizar as propostas orgamentarias com o Plano Plurianual - PPA, com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e outras normas pertinentes;

IV - coordenar e assistir as unidades setoriais quanto a formulagao de suas propostas para o orcamento anual;
V - elaborar e publicar a revisdo dos Anexos que compdem a Lei Orgamentdria Anual - LOA;

VI - verificar a integridade dos relatdrios que integram a Lei Orcamentdria Anual - LOA, gerados via sistema
informatizado;

VII - identificar ferramentas que promovam melhorias e corregdes nos processos de elaboragao dos Projetos de
Lei Orcamentaria Anual - PLOA;

VIII - assistir as demais areas da Coordenagao Geral do Processo Orcamentdrio na elaboragdo dos Projetos de
Lei Orcamentaria Anual - PLOA;

IX - promover o atendimento das demandas formuladas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal, pela
Camara Legislativa do Distrito Federal, bem como por outros érgaos, em relagao aos aspectos afetos a sua area
de atuacao; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 26. A Diretoria de Estudos e Aperfeicoamento das Pecas Orcamentarias — DIEAP, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagao Geral do Processo Orcamentario, compete:

I - identificar e propor ferramentas que promovam melhorias e correcdes no processo de elaboracao dos
Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias — PLDO;

II - coordenar o processo de elaboracao de normas, instrucdes e cronograma de atualizagdo do Manual de
Planejamento e Orgamento — MPO e do processo de elaboracdo dos Projetos de Lei Orcamentaria Anual — PLOA;

III - subsidiar as demais areas da Coordenagdo Geral do Processo Orgamentario na elaboracdo dos Projetos de
Lei de Diretrizes Orcamentarias — PLDO, dos Projetos de Lei Orcamentaria Anual — PLOA e do Manual
Planejamento e Orcamento — MPO;

IV - consolidar as atualizagdes do Manual Planejamento e Orgamento — MPO;

V - coordenar e supervisionar o processo de elaboragao da programacao financeira e do cronograma de
execucao mensal de desembolso;

VI - promover a concessao de autorizacdo as unidades orcamentdrias para acesso ao modulo de elaboragao dos
Projetos de Lei Orgamentaria Anual — PLOA, no sistema informatizado;

VII - coordenar a limitacdo inicial de empenhos, quando do carregamento da Lei Orcamentaria Anual — LOA no
sistema informatizado; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 27. A Coordenacdo de Andlise Estratégica de Dados Orcamentarios — COMAE, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Processo e Monitoramento Orcamentarios, compete:

I - coordenar o processo de elaboracdao do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias — PLDO e do Projeto da Lei
Orcamentaria Anual — PLOA;

IT - supervisionar o acompanhamento e a analise da Despesa Orcamentaria macro;

III - coordenar a formulacdo de metodologia prdpria para realizagdo de projecdes orcamentarias;
IV - coordenar a projegao de despesas orgamentarias;

V - coordenar e supervisionar o0 acompanhamento e a analise da Receita Orgamentaria macro;
VI - coordenar a projecao das receitas do Distrito Federal, excetuando as de origem tributaria;

VII - coordenar a elaboragao do relatério de avaliagdo bimestral da receita e da despesa, para verificacao do
cumprimento do resultado primario;

VIII - supervisionar a elaboracdo do relatério de avaliagdo semestral da receita e da despesa, com vistas a
acompanhar e projetar a trajetodria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;

IX - coordenar a elaboracao de cenarios fiscais para o exercicio financeiro;

X - prestar informacOes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e drgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 28. A Assessoria de Normatizacdo — ASSEN, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada
a Coordenagao de Anadlise Estratégica de Dados Orcamentarios compete:

I - assessorar na elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias — PLDO e do Projeto da Lei
Orcamentaria Anual — PLOA;

IT - acompanhar e analisar a Receita Orgamentaria macro;
III - propor metodologia prdpria para realizagao de projegdes orcamentarias;
IV - elaborar a projegao das receitas do Distrito Federal, excetuando as de origem tributaria;

V - elaborar o relatério de avaliagao bimestral da receita e da despesa, observando a verificacao do cumprimento
do resultado primario e a trajetdria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;

VI - elaborar cenarios fiscais para o exercicio financeiro;

VII - subsidiar as areas de execucdo orcamentaria quanto a verificacdo do cumprimento dos limites
constitucionais e legais de aplicacdo de recursos orgamentarios; e

VIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 29. A Diretoria de Andlise da Despesa Publica — DIADE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Analise Estratégica de Dados Orcamentarios, compete:

I - dirigir e supervisionar as atividades que auxiliem na elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
— PLDO e do Projeto da Lei Orcamentdria Anual — PLOA;

II - dirigir e supervisionar as atividades de acompanhamento e analise da Despesa Orcamentaria macro;
III - propor metodologia propria para realizagdo de projecoes orcamentarias da despesa;
IV - supervisionar a realizacao de projecbes e analises de despesas orcamentarias;

V - elaborar o relatério de avaliagdo semestral da receita e da despesa, observando a verificacao do
cumprimento do resultado primario e a trajetoria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;
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VI - dirigir e supervisionar a elaboracdo de cenarios fiscais para o exercicio financeiro;

VII - orientar e subsidiar as areas de execucdao orcamentaria quanto a verificacdo do cumprimento dos limites
constitucionais e legais de aplicacdo de recursos orgamentarios; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 30. A Unidade de Programacdo Orcamentdria — UPROG, unidade orgdnica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Orcamento Publico, compete:

I - propor normas e cronogramas para o fluxo de propostas de alteragdo orcamentaria, bem como analisar,
validar e coordenar as alteragdes orcamentarias;

I - coordenar os processos de alteragdes orgamentarias;

III - coordenar os processos de contingenciamento e descontingenciamento de dotagdes orcamentarias,
elaborando regras e efetivando-as no sistema informatizado;

IV - analisar, ajustar e compatibilizar as propostas de alteracdes orcamentarias em consonancia com o Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e outras normas pertinentes;

V - coordenar o processo de analise e emissdao de manifestacdes técnicas no tocante a procedimentos de
alteragdes orcamentarias e de contencao da despesa;

VI - coordenar o processo de analise e admissao de emendas aos projetos de lei de créditos adicionais;
VII - subsidiar a correta alocagdo dos recursos publicos no tocante as alteragdes orcamentarias propostas;
VIII - acompanhar a execugao orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual — LOA;

IX - distribuir as areas orcamentarias entre as Coordenagdes e Diretorias sob sua vinculagao;

X - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 31. A Assessoria de Consolidacdo — ASSEC, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Unidade de Programacao Orcamentaria, compete:

I - elaborar minutas de portarias, decretos e projetos de lei de alteragdes a Lei Orgamentaria Anual;
II - elaborar exposicao de motivos, mensagens, inclusive de vetos aos projetos de créditos adicionais;

III - analisar e processar as emendas parlamentares de créditos adicionais, acompanhar seu tramite e prestar
esclarecimentos;

IV - analisar e consolidar os anexos de alteragdes orcamentarias;

V - contabilizar e ajustar os créditos de alteracées orcamentarias;

VI - acompanhar o processo de aprovacao e publicacao de atos de alteracao orgamentaria; e
VII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 32. A Coordenacao de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Econdmico — CODIM, unidade organica
de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Programacao Orcamentaria, compete:

I - supervisionar a andlise e manifestagdo técnica sobre alteragbes orgamentarias no ambito das unidades
orgamentarias sob sua area de atuacao;

IT - subsidiar a identificacdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos adicionais das unidades sob
sua coordenagdo;

III - coordenar e analisar o acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos adicionais por decreto
das unidades sob sua coordenacao;
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IV - supervisionar as alteracdes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - acompanhar o contingenciamento e o descontingenciamento orcamentario das unidades sob sua
coordenacao;

VI - supervisionar as manifestacdes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater
constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades orgamentarias sob sua coordenacao;

VII - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas afetas a sua area de atuagao;

VIII - prestar informagdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem formalmente atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 33. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Mobilidade — DIMOB, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Econ6mico, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua direcdo;

IT - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentdrio das unidades orgamentarias sob a sua
direcao;

IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Andlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacdes especificas das unidades orcamentdrias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 34. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Infraestrutura, da Coordenadoria de Mobilidade, Infraestrutura e
Desenvolvimento Econémico — DINFRA, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao
de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Econémico, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua diregdo;

IT - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamentario das unidades orcamentarias sob a sua
diregao;

IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Andlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacdes especificas das unidades orcamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 35. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Desenvolvimento Econémico e Estatais — DIDES, unidade
organica de execucao, diretamente subordinada a Coordenacao de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento
Econbmico, compete:

I - dirigir e supervisionar as atividades de acompanhamento da execucdo orcamentaria e promover a orientagao
das unidades orcamentarias sob sua direcdo;

IT - analisar, classificar e conduzir as alteragdes orcamentarias das unidades orgamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentario das unidades orgamentarias sob a sua
direcao;
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IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Anadlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades orgamentarias sob sua diregdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 36. A Coordenacio de Salde, Educacdo e Areas Sociais — COESA, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade de Programacgdo Orcamentdria, compete:

I - supervisionar a andlise e manifestacdo técnica sobre alteragbes orcamentarias no ambito das unidades
orgamentarias sob sua area de atuacao;

IT - subsidiar a identificacdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos adicionais das unidades sob
sua coordenacao;

III - coordenar e analisar o acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos adicionais por decreto
das unidades sob sua coordenacao;

IV - supervisionar as alteracdes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - supervisionar o acompanhamento do contingenciamento e o descontingenciamento orcamentario das
unidades sob sua coordenagao;

VI - supervisionar as manifestacdes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater
constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades orgamentarias sob sua coordenacao;

VII - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas relativos a sua area de atuacao;

VIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem formalmente atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 37. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de S,at'Jde — DIGOE, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Coordenacao de Saude, Educacdo e Areas Sociais, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua diregdo;

II - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob sua direcdo;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamentdrio das unidades orgamentdrias sob sua
diregao;

IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Andlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacdes especificas das unidades orcamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 38. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Edgcagéo — DIGOE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Saude, Educacdo e Areas Sociais, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua direcdo;

II - analisar, classificar e conduzir as alteracdoes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;
III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentario das unidades orgamentarias sob a sua

diregao;
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IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Anadlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades orgamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 39. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Areas Sociais — DISEC, unidade organica de execugao,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Saude, Educagao e Areas Sociais, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua direcdo;

II - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentario das unidades orgamentarias sob a sua
direcao;

IV - analisar e processar as alteragdes orgamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Andlise
Estratégica de Dados Orcamentdrios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacdes especificas das unidades orcamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 40. A Coordenagao de Gestdo Territorial, Seguranga e Meio Ambiente e Gestdao — COGET, unidade organica
de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Programacao Orcamentaria, compete:

I - supervisionar a andlise e manifestagdo técnica sobre alteragbes orcamentarias no ambito das unidades
orgamentarias sob sua area de atuacao;

IT - subsidiar a identificacdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos adicionais das unidades sob
sua coordenagao;

III - coordenar e analisar o acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos adicionais por decreto
das unidades sob sua coordenacao;

IV - supervisionar as alteracdoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - acompanhar o contingenciamento e o descontingenciamento orcamentario das unidades sob sua
coordenacao;

VI - supervisionar as manifestacoes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater
constitucional e legal, fornecendo informagOes especificas das unidades orgamentarias sob sua coordenacao;

VII - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas afetas a sua area de atuagao;

VIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem formalmente atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 41. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Cidades — DICID, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Gestao Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gestdo, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua direcdo;

II - analisar, classificar e conduzir as alteracdoes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;
III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentario das unidades orgamentarias sob a sua

diregao;
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IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Anadlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades orgamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 42. A Diretoria de Gest3o de Orcamento de Seguranca e Meio Ambiente — DISEM, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Gestdo Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gestao,
compete:

I - dirigir e supervisionar o0 acompanhamento da execugdo orgamentaria e promover a orientagao das unidades
orcamentarias sob sua diregdo;

II - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamentario das unidades orcamentarias sob a sua
diregdo;

IV - analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestagdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Analise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacdes especificas das unidades orcamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 43. A Diretoria de Gestdo de Orcamento da Area Administrativa — DIAAD, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdo Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gestao, compete:

I - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucao orcamentaria e promover a orientacao das unidades
orcamentarias sob sua diregdo;

IT - analisar, classificar e conduzir as alteracdes orgamentarias das unidades orcamentarias sob a sua direcao;

III - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentario das unidades orgamentarias sob a sua
diregao;

IV - coordenar, analisar e processar as alteracoes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissao de manifestacdes técnicas, com subsidio da Coordenacdo de Andlise
Estratégica de Dados Orcamentarios, sobre o aumento da despesa de pessoal e outras de carater constitucional
e legal, fornecendo informacoes especificas das unidades orcamentarias sob sua direcdo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO II
DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

Art. 44. A Subsecretaria de Planejamento Governamental — SUPLAN, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Orgamento, compete:

I - supervisionar o sistema de planejamento do Governo do Distrito Federal, na qualidade de 6rgdo central,
estabelecendo diretrizes, normas e procedimentos relacionados ao planejamento governamental;

IT - propor diretrizes para a producao de informacdes que subsidiem os processos de decisdes sobre a
organizacao de Agenda de Governamental e alocagdo de recursos orgamentarios;

III - supervisionar os processos de elaboragao, consolidagao, revisao, monitoramento e avaliagao do Plano
Plurianual — PPA, do Governo do Distrito Federal;

IV - supervisionar a definicdo de metodologias padronizadas de elaboragao de instrumentos de planejamento
governamental, a serem aplicadas aos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 35/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

V - supervisionar o processo de acompanhamento dos programas e agdes de governo, incluindo a elaboracao de
instrumentos que integram a Prestacao de Contas Anual do Governador sob competéncia da Subsecretaria de
Planejamento Governamental;

VI - promover a articulagdo com os dérgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, de outros
estados, da Unido e dos Orgdos de Controle Interno e Externo nos assuntos relacionados a elaboracao,
acompanhamento e avaliagdo dos planos e programas de governo;

VII - promover o aperfeicoamento técnico e operacional, compartilhamento de informacdes e integragdo dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal na formulagdo, implantagdo, monitoramento e
avaliagdo de politicas publicas, de forma a dar cumprimento ao disposto nos incisos III e IV deste artigo;

VIII - promover e organizar de audiéncias publicas e dar publicidade aos instrumentos de planejamento
governamental;

IX - supervisionar e promover acdes que contribuam com os processos de elaboracao das leis de diretrizes
orgamentarias e de elaboracdo e execucao das leis orgamentdrias anuais;

X - promover a interlocucdao entre as areas no desenvolvimento das acGes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XI - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XII - coordenar os processos de elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

XIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XIV - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 45. A Coordenacdo de Elaboracdo e Modernizacdo de Instrumentos de Planejamento Governamental —
CEMIP, unidade orgéanica de direcao e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Planejamento
Governamental, compete:

I - propor diretrizes para a elaboracao de normas, procedimentos, pesquisas e estudos relativos a elaboragado, a
revisdo, a0 monitoramento e a avaliacao dos planos e programas governamentais;

IT - coordenar atividades de producao de informagdes que subsidiem os processos de decisdes sobre a
organizacgao de Agenda Governamental e alocacdo de recursos orcamentarios;

III - coordenar agdes de planejamento, desenvolvimento, implementagao, operacionalizacao e manutencao de
sistemas e plataformas digitais que auxiliem na elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano
Plurianual — PPA, no acompanhamento fisico e financeiro das acdes governamentais e instrumentos que
integram a Prestacao de Contas do Governador do Distrito Federal;

IV - definir critérios para padronizacdo de entendimento e compatibilidade entre os instrumentos de
planejamento, monitoramento e avaliacdo dos planos e programas governamentais dos 6rgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

V - coordenar a elaboracdo, andlise e consolidacdo das propostas setoriais dos instrumentos de planejamento,
suas revisdes, e relatérios de monitoramento e avaliacdo de desempenho de planos e programas
governamentais dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VI - coordenar agdes que contribuam com os processos de elaboracao de elaboragdo e execucao das leis de
diretrizes orcamentdrias e leis orcamentarias anuais;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 46. A Diretoria de Estudos, Anélise e Consolidacio de Instrumentos de Planejamento Governamental —
DEACIP, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Coordenagao de Elaboragao e Modernizacao
de Instrumentos de Planejamento Governamental, compete:

I - dirigir e supervisionar as atividades de solugdes tecnoldgicas que auxiliem no Plano Plurianual — PPA, no
acompanhamento fisico e financeiro das acdes governamentais e nos instrumentos que integram a Prestacao de
Contas do Governador do Distrito Federal;

II - dirigir e supervisionar acdes que auxiliem a busca e a extracao de informagdes que subsidiem os
instrumentos produzidos pela Subsecretaria de Planejamento Governamental;

III - dirigir e supervisionar as atividades de elaboracdao, revisdo, monitoramento e avaliacao de planos e
programas de governo.

IV - providenciar a atualizagdo dos instrumentos de orientacdo técnica que tratem de procedimentos relativos
aos instrumentos produzidos e consolidados pela Coordenacao de Elaboracao e Modernizagao de Instrumentos
de Planejamento Governamental;

V - promover e apoiar estudos relativos aos instrumentos produzidos pela Subsecretaria de Planejamento
Governamental;

VI - dirigir e supervisionar agdes que contribuam com os processos de elaboracao e execucao das leis de
diretrizes orcamentarias e leis orcamentarias anuais; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 47. A Geréncia de Elaboracdo e Revisdo de Planos e Programa de Governo — GEREP, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Estudos, Andlise e Consolidacdo de Instrumentos de
Planejamento Governamental, compete:

I - propor a metodologia de elaboracao do Plano Plurianual — PPA do Governo do Distrito Federal;

II - propor metodologias padronizadas de elaboracao de instrumentos de planejamento governamental, a serem
aplicadas aos 6rgaos e entidades da administracdo direta e indireta do Governo do Distrito Federal;

III - oferecer orientacdes as unidades setoriais e aos agentes de planejamento quanto a forma de organizacao
de agendas publicas e de projecao de metas que demonstrem as entregas de produtos e resultados, quando da
elaboragao e das revisdes do Plano Plurianual - PPA, de planos, programas e acoes de governo;

IV - produzir informacdes que subsidiem os processos de decisdes sobre a organizacao de Agendas Publicas e a
alocacao de recursos orcamentarios decorrentes da elaboracdo e revisao de planos e programas de governo;

V - verificar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento, os planos, os programas e as agoes
governamentais dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VI - organizar, manter e disponibilizar informacdes relativas a elaboragao e a revisdo dos instrumentos de
planejamento, planos e programas governamentais dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal;

VII - propor melhorias nos produtos, nos processos e nas plataformas digitais que auxiliam na elaboracao e
revisdo dos Planos Plurianuais — PPA; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 48. A Geréncia de Modernizacdo e Aperfeicoamento dos Instrumento de Planejamento Governamental —
GEMAIP, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria de Estudos, Andlise e Consolidacao
de Instrumentos de Planejamento Governamental, compete:

I - propor solugles tecnoldgicas que auxiliem no Plano Plurianual — PPA, no acompanhamento fisico e financeiro
das acOes governamentais e nos instrumentos que integram a Prestacao de Contas do Governador do Distrito
Federal;

II - promover interlocucao, representando a Subsecretaria de Planejamento Governamental, junto aos gestores
das areas de tecnologia da informagdo e aos responsaveis pela manutengdo de sistemas e pelo desenvolvimento
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de solugdes tecnoldgicas;

III - promover agdes que auxiliem a busca e a extracao de informagdes que subsidiem o aperfeicoamento e a
modernizacao dos instrumentos de Planejamento Governamental, relativos ao Sistema de Acompanhamento
Governamental, Relatério de Gestao que integra a prestacdo de contas anual do Governador, Plano Plurianual e
outros;

IV - contribuir com os processos de elaboracao das leis de diretrizes orcamentarias e de elaboracdo e execucao
das leis orcamentdrias anuais no que se refere ao aperfeicoamento e a modernizacao dos instrumentos de
planejamento; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 49. A Geréncia de Monitoramento e Avaliacao de Planos e Programas de Governo — GEMOAYV, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Estudos, Andlise e Consolidagao de Instrumentos
de Planejamento Governamental , compete:

I - oferecer orientacOes as unidades setoriais e aos agentes de planejamento quanto a forma de monitoramento
e afericao de metas e indicadores propostos no Plano Plurianual - PPA que demonstrem as entregas de produtos
e resultados;

II - promover o monitoramento de metas e indicadores propostos no Plano Plurianual e identificar o andamento
e a situacao das entregas pactuadas, conforme metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos pela
Subsecretaria de Planejamento Governamental;

III - produzir informagdes que subsidiem os processos de decisdes sobre a organizagdo de Agendas Publicas e a
alocacao de recursos orcamentarios;

IV - oferecer recomendagles as unidades setoriais quanto a necessidade de ajustes na organizacao das Agenda
Governamental e no dimensionamento de metas e a necessidade de alteracdes nos demais atributos propostos
no ambito do Plano Plurianual;

V - promover avaliacdo periddica das Agendas Publicas propostas no Plano Plurianual e apresentar consideracoes
sobre a implementacao e manutengao de politicas publicas;

VI - organizar, manter e disponibilizar informagdes relativas ao monitoramento e a avalicao dos instrumentos de
planejamento, planos e programas governamentais dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal;

VII - propor melhorias nos produtos, nos processos e nas plataformas digitais que auxiliem no monitoramento e
na avaliacdo do Plano Plurianual — PPA;

VIII - oferecer apoio técnico suplementar as demais unidades organicas da Subsecretaria de Planejamento
Governamental; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 50. A Coordenacao de Acompanhamento de Programas e A¢oes de Governo — COAPAG, unidade organica de
direcdo e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Planejamento Governamental, compete:

I - propor diretrizes para a elaboracao de normas, procedimentos, pesquisas e estudos relativos ao
acompanhamento dos programas e acdes governamentais e aos instrumentos que integram a Prestacao de
Contas do Governador do Distrito Federal;

II - coordenar atividades de producao de informagdes que subsidiem os processos de decisdes sobre a alocagao
de recursos orcamentarios;

I1I - oferecer apoio aos estudos, manutencao e desenvolvimento de sistemas e plataformas digitais relativos aos
Acompanhamento Governamental, Relatdrio de Gestao que integra a prestacdo de contas anual do Governador,
Plano Plurianual e outros;

IV - definir critérios para padronizacdo e compatibilidade entre os instrumentos de acompanhamento dos
programas e agdes governamentais e de prestacao de contas anual do Governador;
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V - oferecer subsidios para a elaboracao de respostas as determinacdes e questionamentos do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, Camara Legislativa do Distrito Federal e Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios;

VI - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 51. A Geréncia de Acompanhamento das Areas Sociais e Gestdo Plblica — GEASGP, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdao de Acompanhamento de Programas e AcOes de Governo,
compete:

I - promover o acompanhamento fisico e financeiro dos programas e agées governamentais sob sua supervisdo e
consolidar demonstrativos que indiquem o andamento e o estagio das entregas de bens e servicos acordadas e
registradas nos orcamentos anuais, conforme metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos;

II - orientar as unidades setoriais e agentes de planejamento sob sua supervisdo, quanto as normas e aos
procedimentos técnicos relativos ao acompanhamento dos programas e agdes governamentais e a elaboracao de
instrumentos que integram a prestacao de contas anual do Governador;

III - produzir informagGes que subsidiem os processos de decisdes sobre a alocacdo de recursos orgamentarios;

IV - analisar, organizar e consolidar os relatdrios setoriais que compdem a Prestacao de Contas Anual do
Governador;

V - organizar, manter e disponibilizar informagdes relativas ao acompanhamento dos programas e agoes
governamentais e relatorios que compdem a prestacao de contas anual do Governador das unidades sob sua
supervisao;

VI - propor melhorias e ajustes nos processos, plataformas digitais e normativos relativos aos produtos afetos a
sua area de atuacao;

VII - promover acOes que auxiliem a busca e a extracao de informacgdes que subsidiem o Acompanhamento
Governamental, Relatério de Gestao que integra a prestacdo de contas anual do Governador, Plano Plurianual e
outros das Areas Social e Gestao Publica;

VIII - promover agBes que contribuam com os processos de elaboragdo das leis de diretrizes orgamentarias e de
elaboracdo e execucdo das leis orgamentarias anuais das Areas Social e Gestao Publica; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 52. A Geréncia de Acompanhamento das Areas de Infraestrutura, Mobilidade, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econémico — GEIMDE, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Coordenacao
de Acompanhamento de Programas e Ages de Governo, compete:

I - promover o acompanhamento fisico e financeiro dos programas e agoes governamentais sob sua supervisao e
consolidar demonstrativos que indiquem o andamento e o estagio das entregas de bens e servicos acordadas e
registradas nos orcamentos anuais, conforme metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos;

II - orientar as unidades setoriais e agentes de planejamento da sua supervisao, quanto as normas e aos
procedimentos técnicos relativos ao acompanhamento dos programas e agoes governamentais e a elaboracdo de
instrumentos que integram a prestacao de contas anual do Governador;

III - produzir informagGes que subsidiem os processos de decisdes sobre a alocacdo de recursos orgamentarios;

IV - analisar, organizar e consolidar os relatdrios setoriais que compdem a Prestacdo de Contas Anual do
Governador;

V - organizar, manter e disponibilizar informagdes relativas ao acompanhamento dos programas e agoes
governamentais e relatdrios que compdem a prestacdo de contas anual do Governador das unidades de sua
supervisao;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 39/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

VI - propor melhorias e ajustes nos processos, plataformas digitais e normativos relativos aos produtos afetos a
sua area de atuacao;

VII - promover acOes que auxiliem a busca e a extracao de informacdes que subsidiem o Acompanhamento
Governamental, Relatério de Gestao que integra a prestacdo de contas anual do Governador, Plano Plurianual e
outros, das Areas de Infraestrutura, Mobilidade, Meio Ambiente e Desenvolvimento Economico;

VIII - promover agbes que contribuam com os processos de elaboragdo das leis de diretrizes orcamentdrias e de
elaboracdo e execugdo das leis orgamentarias anuais das Areas de Infraestrutura, Mobilidade, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econémico; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO III
DA UNIDADE DE CONTROLE DE EMENDAS PARLAMENTARES

Art. 53. A Unidade de Controle de Emendas Parlamentares - UCEP, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Orcamento, compete:

I - atuar, na qualidade de 6rgao central, no gerenciamento das emendas parlamentares constantes da Lei
Orcamentaria Anual, no ambito distrital, como gestora do Sistema de Controle Emendas Parlamentares —
SISCONEP e do Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares — SisCAEP;

II - planejar, propor e supervisionar agdes que busquem otimizar a execucao das emendas parlamentares
distritais;

III - acompanhar a execucao orcamentaria das dotagdes oriundas de emendas parlamentares distritais no
sentido de promover a adogdo pelas unidades executoras de procedimentos compativeis com as normas
vigentes;

IV - orientar, subsidiar e capacitar os setoriais dos orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito
Federal em assuntos de natureza técnico-administrativa, relacionados as emendas parlamentares distritais e seus
Sistemas de gestao;

V - promover e monitorar acdes que contribuam para o aperfeicoamento técnico-operacional dos sistemas
informatizados de gestdo das emendas parlamentares distritais;

VI - planejar e coordenar a elaboragao do Caderno de Sugestdes de Emendas Parlamentares Distritais;

VII - coordenar e acompanhar, de forma sistémica, o rito procedimental de blogueio e desbloqueio de dotacoes
orcamentarias decorrentes da execucao de emendas parlamentares, no ambito distrital;

VIII - coordenar a elaboracao periddica dos relatérios de gestdo orcamentdria referente a execucao das
emendas parlamentares, no ambito distrital;

IX - prestar informacdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULO III
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO

Art. 54. A Secretaria Executiva de Planejamento — SPLAN, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - assistir o Secretario de Estado em tomadas de decisao envolvendo agbes de planejamento e inovagdo nas
areas de tecnologia da informacdo, compras governamentais, governanca publica e governanga corporativa das
empresas estatais federais, captacdo de recursos financeiros, planejamento estratégico institucional e patrimonio
imobiliario;

I - formular diretrizes, coordenar e definir os critérios de governanga corporativa das empresas estatais;

III - coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual e o Planejamento Estratégico Institucional da Secretaria e
apoiar os 6rgaos governamentais na elaboracdo do Planejamento Estratégico Institucional;
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IV - propor e coordenar a execugao das politicas e agOes para a captacdo de recursos onerosos € nao onerosos
aos projetos do Governo do Distrito Federal;

V - coordenar e implementar programas, acoes e projetos estratégicos dos érgaos e entidades da Administragao
Publica do Distrito Federal;

VI - formular propostas para implementacao de planos, projetos e acoes estratégicos de inovacdo, modernizagao
e aperfeicoamento a sua area de atribuicdo;

VII - coordenar os projetos e agdes estratégicos dos orgdos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal e da Secretaria em suas respectivas areas de atribuicao;

VIII - formular, definir, coordenar e articular politicas e diretrizes, programas, projetos e agles relacionadas a
prestacao de atividades publicas ndo exclusivas do Estado;

IX - analisar e instruir processos encaminhados para avaliacdo e decisdo do Secretario de Estado relacionados a
suas areas de atribuicao;

X - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;

XI - definir as diretrizes para subsidiar a elaboragao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle
interno e externo; e

XII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO I
DO ESCRITORIO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS E INOVACAO

Art. 55. Ao Escritorio de Projetos Institucionais e Inovagao - ESPII, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - auxiliar na elaboracdo e divulgacao do Planejamento Estratégico Institucional, monitorar sua execucao e
realizar suas atualizacoes;

II - elaborar as atividades de planejamento, acompanhamento e avaliacdo, relativos ao Plano Plurianual da
Secretaria, determinadas pelo 6rgdo central de planejamento;

III - instrumentalizar, acompanhar e avaliar a implantacdo e o desenvolvimento dos projetos institucionais junto
as unidades da Secretaria;

IV - gerir o Portfélio de programas e projetos institucionais, inclusive com a promocdo de negociagdo de recursos
e resolucao de conflitos, e orientar e auxiliar os gerentes de projeto no desempenho das suas fungdes;

V - manter a base histérica dos projetos e indicadores institucionais, consolidando suas informacoes e
documentos, em conformidade com a sistematica adotada na gestao estratégica do Governo;

VI - orientar a distribuicdo de recursos necessarios para a conducao dos projetos e acOes estratégicas
institucionais.

VII - promover a gestao dos Programas de Financiamento, com recursos extras orcamentarios, contratados pelo
Governo do Distrito Federal e administrados pela Secretaria, representando a mesma junto a eventos e féruns
relacionados;

VIII - disseminar a metodologia de gerenciamento de projetos e promover o desenvolvimento destas
competéncias no ambito da Secretaria;

IX - elaborar relatérios contendo informagdes sobre a execugdo de programas, subprogramas, projetos e
processos estratégicos da Secretaria para apreciagdo do dérgao central de controle e supervisao do Projeto
Estratégico do Governo do Distrito Federal;

X - assessorar a alta gestao, com a producado de informagdes sobre as iniciativas estratégicas da Secretaria, para
tomada de decisao;

XI - propor diretrizes para o desenvolvimento de habilidades e competéncias para inovagdo no ambito da
Secretaria;
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XII - identificar e fomentar a adocdao de novas praticas por meio de andlise de cenarios, estudos e pesquisas, e
racionalizacdo de rotinas, métodos e processos para melhoria na execucdo das atividades institucionais da
Secretaria; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe foram atribuidas, dentro de sua area de atuacao.

SECAO II
DA UNIDADE DE RELACIONAMENTO COM O TERCEIRO SETOR

Art. 56. A Unidade de Relacionamento com o Terceiro Setor - URTS, unidade organica de direcao e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - instruir e analisar os processos de requerimento de habilitacdo a qualificacdo e sua renovacdo das
OrganizacOes Sociais e das Organizacdes de Sociedade Civil de Interesse Publico;

II - promover o atendimento as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos interessadas na
habilitacao;

III - dar suporte operacional e administrativo ao Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, bem como
alertar sobre possiveis irregularidades no cumprimento do contrato de gestdo;

IV - submeter os processos de qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico para
apreciacao do Titular da Pasta e emitir o certificado;

V - prestar informacgdes para a elaboracgdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

_SEGAOIII 3
DA UNIDADE DE GESTAO DA ESTRATEGIA E INFORMAGAO

Art. 57. A Unidade de Gest3o da Estratégia e Informacdo — UGEI, unidade organica de direcdo e supervis3o,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - promover o desdobramento da estratégia de governo por meio do apoio técnico e metodoldgico aos 6rgaos
governamentais na elaboragao dos seus Planejamentos Estratégicos Institucionais — PEIs;

II - coordenar tecnicamente o processo de elaboragdo do Planejamento Estratégico Institucional da Secretaria de
Economia;

III - construir e disponibilizar o Plano Estratégico Institucional da Secretaria;

IV - gerir, programar e desenvolver o sistema de monitoramento e gestdo - Gestdo-DF, ferramenta responsavel
pelo monitoramento da gestdo estratégica governamental e institucional;

V - promover a capacitacao de servidores para utilizacao do sistema de monitoramento e gestao - Gestdo-DF no
modulo de Planejamento Estratégico Institucional;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem designadas no tocante a gestao estratégica.

SECAOIV
DA SUBSECRETARIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 58. A Subsecretaria de Captacdo de Recursos — SUCAP, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - formular e propor politicas e acdes para a captagao de recursos financeiros e técnicos, por meio de
transferéncias voluntarias do Orcamento Fiscal e Seguridade Social da Unidao e de operages de créditos,
internas e externas, para execucao de projetos de investimentos do Governo.
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I - coordenar a articulagao junto aos érgaos do Governo do Distrito Federal, para o levantamento de programas
e projetos visando a captacao de recursos financeiros;

III - promover a interlocucao, representando o Governo do Distrito Federal junto ao Governo Federal,
organismos publicos e privados, nacionais e internacionais, com vistas a captacdo de recursos financeiros de
interesse do Distrito Federal, submetendo as autoridades superiores as propostas para celebracdo de
instrumentos de natureza financeira, com ou sem necessidade de contrapartida;

IV - promover agles que visem a regularidade das liberagBes de recursos dos contratos de financiamentos;

V - coordenar diretrizes de acompanhamento e monitoramento da regularidade fiscal do Governo do Distrito
Federal;

VI - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VII - Incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VIII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle
interno e externo;

IX - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 59. A Coordenacdo de Captacdo de Recursos de Transferéncias Voluntarias — COREV, unidade organica de
direcdo e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Captacdo de Recursos, compete:

I - coordenar, analisar e supervisionar a captacdao de recursos por meio de transferéncias voluntarias do
Orcamento Fiscal e Seguridade Social da Unido, em parceria com os érgaos e entidades da Administracao Publica
do Distrito Federal;

II - orientar, avaliar e supervisionar a elaboracdao de planos de trabalho para apresentacdao aos érgaos federais
visando a captagao de recursos do Orgamento Geral da Unido;

III - supervisionar e gerenciar, via sistemas Federal e Distrital, a gestao de recursos de transferéncias voluntarias
recebidos pelos érgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;

IV - auxiliar os érgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal, na operacionalizagao do Sistema
de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, bem como orientar, cadastrar e manter atualizada a
base de dados dos usuarios no Sistema;

V - analisar, preparar e consolidar as propostas de projetos enviados pelos érgados e entidades da Administragao
Publica do Distrito Federal para captacdo de recursos via Emendas Parlamentares Federal;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 60. A Coordenacao de Acompanhamento da Regularidade dos érgaos governamentais — COARG, unidade
organica de direcao e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Captacao de Recursos, compete:

I - formular e coordenar critérios, no ambito do Governo do Distrito Federal, para a manutencdo das provas de
regularidade juridica, fiscal, econdémico-financeira e administrativa exigidas pelo CAUC/STI - Servigo Auxiliar de
Informac0es para Transferéncias Voluntarias e pelo Sistema de Transferéncias Intergovernamentais;

II - promover a articulagao entre os 6rgaos federais e distritais, notificando quanto a existéncia de registro de
inadimpléncias consignadas no CAUC/STI e no Relatério de Situacdo Fiscal e Complementar da Receita Federal
do Brasil, bem como monitorar sua regularizagao;
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III - coordenar e supervisionar as medidas preventivas, junto 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do
Distrito Federal, que impactam nas inscricdes do CAUC/STI;

IV - promover publicidade dos resultados alcancados por meio de relatdrios gerenciais;

V - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 61. A Coordenacdo de Financiamentos — COF, unidade organica de direcio e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Captagdo de Recursos, compete:

I - coordenar as demandas de captacao de recursos financeiros onerosos junto aos 6rgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

II - analisar e formular oportunidades de operacdes de crédito onerosas para efetivacdo de projetos de interesse
do governo do Distrito Federal junto a instituicbes financeiras nacionais e internacionais, Governo Federal,
organizagOes bilaterais e organizagdes multilaterais;

I1I - supervisionar acordos provenientes de captagao de recursos de financiamento;

IV - supervisionar e orientar 6rgaos e entidades da Administragdo Plblica do Distrito Federal na elaboracdo de
cartas-consulta, coordenar os processos de aprovacao das autorizagbes necessarias a obtencdo dos recursos
financeiros onerosos e coordenar as Unidades de Preparacao dos Programas - UPP's que envolvam captagao de
recursos por financiamentos;

V - prestar informacgdes para a elaboracgdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 62. A Coordenacao de Desempenho da Carteira de Financiamentos — COCAF, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Captacdo de Recursos, compete:

I - coordenar a liberacao de recursos oriundos de financiamentos, destinados as atividades e projetos de
interesse do Distrito Federal;

II - supervisionar junto aos orgdos distritais a execucdao das medidas necessarias a liberacdo de recursos de
financiamentos;

III - identificar pontos criticos na execucdao dos empreendimentos custeados com recursos oriundos de
financiamento, e propor agdes corretivas, inclusive a realizacdao de eventos de capacitacao;

IV - supervisionar o processamento da prestacao de contas dos érgdos junto a instituicdes financeiras;

V - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS

Art. 63. A Subsecretaria de Gest3o de Programas e Projetos Estratégicos — SUPPE, unidade organica de comando
e supervisao, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - coordenar e implementar os métodos de gestdao de programas, acoes e projetos estratégicos de governo;

I - aportar conhecimento técnico e ferramentas de gestdo as equipes de programas e projetos estratégicos das
secretarias de estado e entidades a elas vinculadas;

III - coordenar e capacitar a Rede de Gestao Estratégica;

IV - disseminar a gestdo de projetos nos 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito Federal;
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V - consolidar informacOes das Secretarias de Estado e entidades a elas vinculadas, relativas a programas, agoes
e projetos estratégicos de governo;

VI - realizar vistorias em obras estratégicas do Governo do Distrito Federal,

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participacdao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e drgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para 0o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 64. A Assessoria Especial — ASSESP, unidade orgénica de assessoramento, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestdo de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

I - assessorar a coordenacdo e a implementacdo dos métodos de gestao de programas, acdes e projetos
estratégicos de governo;

II - apoiar a coordenagao e a capacitacao da Rede de Gestao Estratégica;

III - assessorar 0 monitoramento da execugao de acOes e projetos estratégicos governamentais e as requisicoes
de mudanga;

IV - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 65. A Unidade de Vistoria — UV, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestdo de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

I - realizar vistorias em ac0es e projetos estratégicos acompanhados pela Subsecretaria de Gestao de Programas
e Projetos Estratégicos;

IT - realizar vistorias em obras estratégicas do Governo do Distrito Federal;

III - prestar informac0es para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 66. A Coordenacao de Monitoramento dos Programas e Projetos de Salde, Educagdo, Esporte e
Desenvolvimento Econdmico — COSED, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestao de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

I - coordenar os métodos da gestdo de programas, acdes e projetos estratégicos de educacdo, de salde, de
esporte e de desenvolvimento econdmico;

II - apoiar com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo as equipes de programas e projetos estratégicos
das Secretarias de Estado e entidades a elas vinculadas nas areas de educacdo, de salde, de esporte e de
desenvolvimento econdmico;

III - gerir a Rede de Gestdo Estratégica nas areas de salde, de esporte e de desenvolvimento econdmico;

IV - monitorar a execucdo de acdes e projetos estratégicos e as requisicoes de mudanca nas areas de salde, de
esporte e de desenvolvimento econdmico;
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V - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 67. A Diretoria de Monitoramento do Desenvolvimento Econdmico — DIMEC, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenagdo de Monitoramento dos Programas e Projetos de Saude, Educagdo,
Esporte e Desenvolvimento Econdmico, compete:

I - apoiar tecnicamente a gestdo de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacgao;

IT - apoiar com conhecimento técnico as equipes de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;
III - capacitar a Rede de Gestdo Estratégica na sua area de atuacao;

IV - monitorar a execugao de agdes e projetos estratégicos na sua area de atuagao; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 68. A Diretoria de Monitoramento da Salde, da Educacdo e do Esporte — DIMES, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagdao de Monitoramento dos Programas e Projetos de Salde,
Educagdo, Esporte e Desenvolvimento Econdmico, compete:

I - apoiar tecnicamente a gestdo de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;

IT - apoiar com conhecimento técnico as equipes de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;
III - capacitar a Rede de Gestdo Estratégica na sua area de atuacao;

IV - monitorar a execucao de acoes e projetos estratégicos na sua area de atuagao; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 69. A Coordenacao de Monitoramento dos Programas e Projetos de Infraestrutura, Territério e Meio
Ambiente — COMITH, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Gestao de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

I - coordenar metodologicamente a gestdo de programas, acOes e projetos estratégicos de infraestrutura,
territorio e meio ambiente;

II - apoiar com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo as equipes de programas e projetos estratégicos
das secretarias de estado e entidades a elas vinculadas nas areas de infraestrutura, territorio e meio ambiente;

III - gerir a Rede de Gestdo Estratégica nas areas de infraestrutura, territério e meio ambiente;

IV - monitorar a execucdo de agdes e projetos estratégicos e as requisicoes de mudanca nas areas de
infraestrutura, territorio e meio ambiente;

V - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 70. A Diretoria de Monitoramento da Infraestrutura e do Saneamento — DIMIS, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Monitoramento dos Programas e Projetos de
Infraestrutura, Territdrio e Meio Ambiente, compete:

I - apoiar tecnicamente a gestdo de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;

IT - apoiar com conhecimento técnico as equipes de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;
III - capacitar a Rede de Gestdo Estratégica na sua area de atuacao;

IV - monitorar a execugao de agdes e projetos estratégicos na sua area de atuagao; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 71. A Diretoria de Monitoramento do Territdrio e do Meio Ambiente — DITEMA, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Monitoramento dos Programas e Projetos de
Infraestrutura, Territdrio e Meio Ambiente, compete:

I - apoiar tecnicamente a gestdo de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacgao;

IT - apoiar com conhecimento técnico as equipes de programas e projetos estratégicos na sua area de atuacao;
III - capacitar a Rede de Gestdo Estratégica na sua area de atuacao;

IV - monitorar a execugao de agdes e projetos estratégicos na sua area de atuagao; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 72. A Coordenacdo de Monitoramento dos Programas e Projetos de Politicas Sociais — COMPS, unidade
organica de diregao e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestao de Programas e Projetos
Estratégicos, compete:

I - coordenar os métodos da gestdo de programas, acoes e projetos estratégicos de politicas sociais;

II - apoiar com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo as equipes de programas e projetos estratégicos
das secretarias de estado e entidades a elas vinculadas na area de politicas sociais;

III - gerir a Rede de Gestdo Estratégica na area de politicas sociais;

IV - prestar informacg0es para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 73. A Coordenacdo de Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos de Seguranca Publica e de
Gestao — COSEG, unidade orgénica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestao
de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

I - coordenar os métodos da gestdo de programas, acdes e projetos estratégicos de seguranca publica e de
gestao;

IT - apoiar com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo as equipes de programas e projetos estratégicos
das secretarias de estado e entidades a elas vinculadas nas areas de seguranca publica e de gestdo;

III - gerir a Rede de Gestdo Estratégica nas areas de seguranca publica e de gestdo;

IV - monitorar a execugao de agles e projetos estratégicos e as requisicdes de mudanga nas areas de seguranga
publica e de gestao;

V - prestar informag0es para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO VI ]
DA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

Art. 74. A Subsecretaria de Patrimonio Imobilidrio — SPI, unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - atuar como érgao central de gestdo do patrimoénio imobilidrio do Distrito Federal;

II - supervisionar, planejar e orientar as atividades de gestdo, conservacdo e manutencdao do patrimonio
imobiliadrio do Distrito Federal;

III - supervisionar as atividades relativas a ocupacao e utilizacdo, outorgas, distribuicdo, redistribuicdo e
alienacOes de imdveis do Distrito Federal, bem como locagles de imdveis de terceiros;

IV - propor normativos para reintegracao de posse de iméveis de propriedade do Distrito Federal;
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V - propor normas e diretrizes, programas e procedimentos para implementar e aperfeicoar a gestao e
conservagao do patrimonio imobiliario do Distrito Federal;

VI - promover a modernizacdo da gestdo do patriménio imobilidrio do Distrito Federal;
VII - promover a interacao com os demais 6rgaos envolvidos com o patriménio imobilidrio do Distrito Federal;

VIII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

IX - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

X - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo;

XI - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem delegadas ou atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 75. A Coordenacdo de Conservacdo do Patrimonio Publico Imobiliario — CCON, unidade organica de direcdo e
supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Patrimonio Imobilidrio compete:

I - supervisionar e acompanhar a execucao do processo orcamentario das atividades relativas a conservagao do
Patriménio Publico Imobilidrio do Distrito Federal;

I - orientar tecnicamente o Comité de Gestdo da Manutencdo do Patrimonio do Distrito Federal - CGMPDF nas
suas atividades referentes ao Patrimonio Imobiliario;

III - analisar e consolidar as demandas orgamentarias relativas as atividades de conservacdo do Patriménio
Publico Imobiliario do Distrito Federal durante elaboracao do PLDO;

IV - elaborar e efetivar programas de capacitagao para o uso do Sistema do Patrimonio Publico — SPP;

V - elaborar e efetivar programas de capacitagdo sobre as normativas que regulamentam as atividades de
conservagao do Patrimonio Publico Imobilidrio do Distrito Federal;

VI - subsidiar a Subsecretaria de Patrimonio Imobilidrio na elaboracao de normas, diretrizes, programas e
procedimentos para implementar e aperfeicoar a manutencao do Patrimonio Publico Imobilidrio do Distrito
Federal;

VII - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas as recomendacoes da Unidade de Controle Interno da
Secretaria e da Controladoria-Geral do Distrito Federal, deliberagdes do Tribunal de Contas do Distrito Federal, e
informagdes a Camara Legislativa do Distrito Federal e Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 76. A Gerencia de Gestdo de Sistemas de Patrimdnio Imobilidrio — GESIS, unidade organica de execuc3o,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Conservacao do Patrimonio Publico Imobilidrio, compete:

I - efetuar o cadastro e atualizagbes dos usuarios no Sistema de Patrimdnio Publico — SPP;

IT - garantir a manutencao e o funcionamento do Sistema de Patriménio Publico — SPP;

III - oferecer suporte técnico aos usuarios do Sistema de Patrimonio Publico — SPP;

IV - propor acoes de modernizagdo do Sistema de Patriménio Publico — SPP;

V - capacitar os usuarios sobre o Sistema de Patriménio PUblico e sobre a legislacdo correlata; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 77. A Gerencia de Gest&o do Plano de Implementacdo das acdes de manutencdo do DF — GPAMP, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Conservagdao do Patrimonio Publico
Imobiliario, compete:

I - avaliar os Planos de Implementacgdo das Agbes de Manutencgdo do Patriménio do Distrito Federal dos d6rgaos e
entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IT - monitorar o processo de planejamento, orcamento e execugdo relativo as atividades de conservagdo do
Patriménio Publico Imobilidrio do Distrito Federal por meio de relatérios periddicos do Sistema de Patrimonio
Publico - SPP;

I1I - avaliar as demandas orgamentarias relativas as atividades de conservagao do Patrimdnio Publico Imobilidrio
do Distrito Federal recebidas dos 6rgdo e entidades do Distrito Federal para subsidiar a Coordenacdo de
Conservagao e Manutengao no processo de elaboragao do planejamento orcamentario;

IV - elaborar programas e gerenciar a capacitacao e execucdo das praticas de conservagdo previstas pela
legislacao corrente; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 78. A Coordenacao de Cadastro e Regularizacdo Imobiliaria — CCR, unidade organica de direcdo e
supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Patriménio Imobiliario, compete:

I - promover a atualizagdo do registro de uso, ocupacgdo e outorgas dos imoveis proprios do Distrito Federal,
bem como das locagdes de imdveis de terceiros ocupados por 6rgaos e entidades da Administracao Publica do
Distrito Federal;

II - coordenar as agdes de modernizagao da gestao do patrimonio imobilidrio do Distrito Federal, articulando as
atividades com outros orgaos publicos atuantes neste tema;

III - coordenar e subsidiar as proposicdes de imoveis passiveis de alienacdes, cessdes, permissdes e concessdes
publicas;

IV - acompanhar as atividades relativas ao registro das ocupacdes dos imdveis nao proprios, ocupados por
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

V - contribuir na elaboracdo de normas e diretrizes, programas e acdes para a gestao do patrimonio imobiliario
do Distrito Federal;

VI - promover com dados técnicos as acdes oriundas das atividades relativas a ocupacao e utilizacdo, outorgas,
redistribuicdo, incorporacdes, alienacdes de imoveis do Distrito Federal, bem como locacdes de imdveis de
terceiros;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 79. A Gerencia de Regularizacdo de Bens Imdveis — GEREG, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Cadastro e Regularizagdo Imobilidria, compete:

I - gerenciar a identificacdo de usos e ocupacdes dos imdveis proprios do Distrito Federal, para possibilitar
redistribuicao e regularizacao;

II - acompanhar os processos de registro, regularizagdo, incorporacdo e alienagbes de imdveis proprios do
Distrito Federal;

IIT - fornecer informacoes para implementacdo da adequagdo de destinagao e uso do patrimonio imobilidrio do
Distrito Federal;

IV - fornecer informacgbes e orientacOes técnicas de gestdo do patrimonio imobilidrio do Distrito Federal as
unidades administrativas do Distrito Federal;

V - promover suporte técnico para proposicao de imdveis passiveis de alienagOes, cessOes permissoes e
concessoes publicas;
www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 49/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

VI - manter atualizado e divulgar o cadastro de imdveis locados; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 80. A Gerencia de Cadastro — GERC, unidade orgdnica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cadastro e Regularizagcao Imobiliaria, compete:

I - manter atualizado o registro de uso, ocupagao e outorgas dos imdveis proprios do Distrito Federal;
II - elaborar e implementar estudos para a modernizagao da gestao do patrimonio imobiliario do Distrito Federal;

III - fornecer informacgdes e orientacoes técnicas de gestdao do patrimonio imobilidrio do Distrito Federal as
unidades administrativas do Distrito Federal;

IV - manter atualizadas as informagdes de imdveis ndao prdprios quanto a ocupacao por unidades administrativas
do Distrito Federal; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO VII
DA SUBSECRETARIA DE COORDENAGAO DAS ESTATAIS E ORGAOS COLEGIADOS

Art. 81. A Subsecretaria de Coordenacdo das Estatais e Orgdos Colegiados — SEST, unidade organica de
comando e supervisao, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - assessorar e fornecer informacOes ao Secretdrio Executivo de Planejamento no cumprimento de suas
competéncias e exercicio de suas atividades relacionadas ao acompanhamento da gestdo das Empresas Estatais
e dos drgaos colegiados;

II - analisar a conformidade das propostas de criacdo dos érgaos de deliberacao coletiva;

III - apreciar os processos de designacdo e destituicdo de membros dos érgaos colegiados do Distrito Federal,
seja de natureza consultiva, deliberativa, administrativa ou fiscal;

IV - promover a gestdo atualizada das informacdes relativas aos érgaos colegiados do Distrito Federal;

V - promover a articulacdo e a integracao das politicas das empresas estatais do Distrito Federal e propor
diretrizes e parametros de atuacao sobre politicas, projetos e agdes de pessoal e de aprimoramento a
governanga;

VI - contribuir para o aumento da eficiéncia na gestdo corporativa e transparéncia nos atos das empresas
estatais do Distrito Federal, acompanhando e auxiliando as empresas, no processo de internalizagdo dos
principios e praticas prescritos pela Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

VII - propor diretrizes e politicas governamentais para coordenacao e monitoramento das estatais e érgaos
colegiados, acerca da politica salarial, dos beneficios, das vantagens e da negociacdo de acordos, convengdes
coletivas de trabalho e plano de desligamento voluntario;

VIII - auxiliar o liquidante nos processos de liquidagcdo de empresas publicas e sociedades de economia mista;

IX - subsidiar a atuagao da Controladoria-Geral do Distrito Federal em sua competéncia de fiscalizar as empresas
estatais;

X - emitir parecer técnico relativo aos Acordos Coletivos de Trabalho e aos Planos de Desligamento Voluntario
das empresas estatais do Distrito Federal;

XI - orientar a atuagdo do Distrito Federal, como participante acionario, na interlocugdo com as suas Empresas
Estatais, em especial junto a Assembleia Geral de Acionistas, ao Conselho de administracao, ao Conselho fiscal e
equivalentes, para que a atuagdo das Empresas Estatais esteja alinhada com a consecucado das politicas publicas
da administragao distrital;

XII - acompanhar os processos de reestruturacao, fusdo, cisao, incorporacao, de liquidacao, controle acionario,
constituicao de subsididria e desestatizacao de empresas estatais;
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XIII - coordenar as atividades referentes a atos societarios, remuneracao de membros estatutarios, processos de
liguidacao, avaliacao da gestao e da governanca das empresas estatais do Distrito Federal;

XIV - auxiliar na promogao de agdes conjuntas, entre as Empresas Estatais, de treinamento relacionado ao
desenvolvimento da governanca corporativa;

XV - propor, auxiliar ou opinar sobre a elaboracdo de normas e informativos relacionados as Empresas Estatais;

XVI - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agGes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XVII - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XVIII - coordenar os processos de elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle
interno e externo;

XIX - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XX - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO VIII ; 3
DA SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO

Art. 82. A Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao — SUTIC, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:

I - prover solucdes de tecnologia da informacdo, automacao de processos, comunicacao eletronica,
armazenamento de dados e telecomunicacbes para atender 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do
Distrito Federal e a Secretaria;

II - gerir, sustentar e operar o centro de dados corporativo privado do Distrito Federal - CeTIC-DF e a rede
corporativa metropolitana privada de comunicagao - GDFNet;

III - desenvolver e implantar solugdes e servicos para aprimoramento da gestdo da informagao e do
conhecimento e facilitar a integracao dos sistemas de informacao sob gestao da Secretaria;

IV - propor politicas, estratégias e normas relativas ao uso de tecnologia da informacdo para aprovacao pelo
Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo da Secretaria;

V - emitir parecer técnico prévio em processos de compras e contratacdes de solucdes, bens e servigos de TIC;
VI - participar de comités de normatizacao de politicas de tecnologia da informacgdo e comunicagao;

VII - aprovar os artefatos referentes a fase de planejamento das contratacdes de solugbes, bens e servigos de
TIC, inclusive termos de referéncia, conforme normas especificas que regulam a matéria;

VIII - promover a interlocucdo entre as dareas no desenvolvimento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

IX - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

X - coordenar os processos de elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo;

XI - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 83. A Assessoria de Transformacdo Digital — AETD, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, da Secretaria Executiva de
Planejamento, compete:

I - auxiliar na disponibilizagao de informagdo e a prestagdo de servigos publicos;

II - apoiar as acdes de simplificacdo ao acesso dos cidadaos e empresas aos servigos publicos prestados pela
secretaria;

III - identificar e assessorar o Subsecretario na priorizacao dos servicos publicos que serdo disponibilizados em
meio digital;

IV - promover a colaboragao, o intercambio, a articulagdo e a criagdo de iniciativas inovadoras relacionadas a
tematica Governanga Digital;

V - orientar e acompanhar a elaboracdo dos objetivos estratégicos, as metas, os indicadores e as iniciativas da
Politica de Governanga Digital;

VI - auxiliar na elaboracao do Plano de Transformacao Digital da Secretaria;
VII - fomentar o uso da tecnologia digital para melhorar o desempenho da Secretaria; e
VIII - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 84. A Coordenacdo de Acompanhamento de Projetos, Processos e Contratos — COAPRO, unidade organica
de direcao e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao,
compete:

I - coordenar os projetos e processo no ambito da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;

II - sugerir, manter e acompanhar o desempenho de indicadores e demais controles internos referentes a
tecnologia da informagdao e comunicacao;

I1I - dirigir e supervisionar as acdes de governanca da tecnologia da informacdo e comunicacao;

IV - coletar, consolidar, atualizar e garantir a transparéncia dos dados e informacdes sobre os projetos e
processos internos da Subsecretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicacao;

V - formular sugestGes de respostas a consultas de érgaos de controle internos e externos sobre governanca de
TIC;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 85. A Unidade de Inovacdo e Sistemas de TIC — INOVA, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao, compete:

I - definir diretrizes para elaboracao de metodologias, metas e planos de agao para desenvolvimento de sistemas
informatizados voltados as areas administrativas, administracdo de tributos, financeiras e contabeis da
Secretaria;

II - realizar manutengdes e promover melhorias nos sistemas tributdrios, administrativos, financeiros e
contabeis;

I1I - definir as diretrizes para desenvolver dashboards analiticos de dados estratégicos relacionados a Unidade;
IV - analisar demandas e assuntos relacionados ao desenvolvimento e manutengao dos sistemas;

V - coordenar atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno

e externo; e
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VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 86. A Coordenacdo de Sistemas Fazendarios — COSIF, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade de Inovagdo e Sistemas de TIC, compete:

I - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucbes de software relativas aos sistemas
tributarios, financeiros, contabeis, orcamentarios e de administragdo fazendaria da Secretaria;

II - coordenar a definicao das solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o desenvolvimento e a
sustentacgdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia;

III - definir e acompanhar a elaboracao de metodologias, metas e planos de acdo para o desenvolvimento de
sistemas informatizados de sua competéncia;

IV - analisar demandas e assuntos relacionados ao desenvolvimento e manutengao dos sistemas de sua
competéncia, bem como as contratagdes que apoiem essas atividades;

V - planejar e supervisionar atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

VI - prestar informagOes para a elaboracdao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 87. A Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis — DISIC, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Sistemas Fazendarios, compete:

I - acompanhar metas e planos de acdo para o desenvolvimento de sistemas informatizados voltados as areas
financeiras e contabeis da Secretaria;

II - efetuar a manutengdo e promover a atualizagdo dos sistemas financeiros e contabeis;
III - acompanhar, avaliar e propor ajustes nos sistemas financeiros e contabeis;

IV - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 88. A Geréncia de Sistemas Contabeis — GESIC, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados para a especificacao,
utilizacdo, desenvolvimento e atualizagdo dos sistemas contabeis de competéncia da Diretoria;

I - avaliar as especificacdes das solugbes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de contabeis de competéncia da
Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutengao das aplicagdes, bem como garantir atualizagao dos artefatos
dos sistemas contabeis de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

IV - prestar informagOes para orientagdo dos usuarios quanto a utilizagdo e aplicacao dos sistemas contabeis de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

V - prestar informagdes gerenciais quanto a execucao das demandas e projetos de sistemas contabeis de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 89. A Geréncia de Sistemas Financeiros — GESIF, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados,

para a especificacdo, utilizagdo, desenvolvimento e atualizacdo dos sistemas financeiros de competéncia da
Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;
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IT - avaliar as especificacOes das solucdes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de financeiros de competéncia da
Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutengao das aplicacbes, bem como garantir atualizacao dos artefatos
dos sistemas financeiros de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

IV - prestar informacOes para orientacdo aos usuarios quanto a utilizagdo e aplicacdo dos sistemas contabeis de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

V - prestar informagdes gerenciais quanto a execucdo das demandas e projetos de sistemas financeiros de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 90. A Geréncia de Sistemas Administrativos Fazendarios — GESAF, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados, para a especificacao,
utilizacao, desenvolvimento e atualizacao dos sistemas administrativos fazendarios de competéncia da Diretoria
de Sistemas Financeiros e Contabeis;

II - avaliar as especificacdes das solucdes tecnoldgicas aplicaveis dos sistemas administrativos fazendarios de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

IIT - acompanhar o desenvolvimento e manutencdes das aplicagdes, bem como garantir atualizacdo dos
artefatos dos sistemas administrativos fazendarios de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e
Contabeis;

IV - prestar informagdes para orientacdo aos usuarios quanto a utilizacado e aplicacdo dos sistemas
administrativos fazendarios de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

V - prestar informagdes gerenciais quanto a execugao das demandas e projetos de sistemas dos sistemas
administrativos fazendarios de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 91. A Geréncia de Sistemas Orcamentarios — GESOR, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados, para a especificacao,
utilizacdao, desenvolvimento e atualizacao dos sistemas orcamentarios de competéncia da Diretoria de Sistemas
Financeiros e Contabeis;

II - avaliar as especificacdes das solugdes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de orcamentarios de competéncia
da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutengbes das aplicagdes, bem como garantir atualizagdo dos
artefatos dos sistemas orgamentarios de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

IV - prestar informagOes para orientagdo aos usuarios quanto a utilizacdo e aplicagao dos sistemas orgamentarios
de competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis;

V - prestar informagdes gerenciais quanto a execucao das demandas e projetos de sistemas orcamentarios de
competéncia da Diretoria de Sistemas Financeiros e Contabeis; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 92. A Diretoria de Sistemas Tributarios — DISIT, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Coordenacao de Sistemas Fazendarios, compete:

Q-

I - acompanhar metas e planos de agao para o desenvolvimento de sistemas informatizados voltados
administracao tributaria

II - efetuar a manutencdo e promover a atualizacdo dos sistemas tributarios;
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III - acompanhar, avaliar e propor ajustes nos sistemas tributarios;

IV - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 93. A Geréncia de Sistemas de Cobranca — GECOB, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Sistemas Tributarios, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados, para a especificacao,
utilizacdo, desenvolvimento e atualizacdo dos sistemas relativos a cobranca de competéncia da Diretoria de
Sistemas Tributarios;

II - avaliar as especificacdes das solucOes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de cobranga de competéncia da
Diretoria de Sistemas Tributarios;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutengdes das aplicacdes, bem como garantir atualizacdo dos
artefatos dos sistemas de cobranca de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

IV - prestar informacOes para orientagao aos usuarios quanto a utilizacdo e aplicacdo dos sistemas de cobranca
de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

V - prestar informagOes gerenciais quanto a execugao das demandas e projetos de sistemas de cobranga de
competéncia da Diretoria de Sistemas Tributdrios; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 94. A Geréncia de Sistemas de Tributos Diretos — GESID, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas Tributarios, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados, para a especificacao,
utilizagao, desenvolvimento e atualizacdo dos sistemas relativos a tributos diretos de competéncia da Diretoria de
Sistemas Tributarios;

II - avaliar as especificacdes das solucdes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de tributos diretos competéncia
da Diretoria de Sistemas Tributarios;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutencao das aplicagdes, bem como garantir atualizagdo dos artefatos
dos sistemas de tributos diretos de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

IV - prestar informacg0Oes para orientagdo aos usuarios quanto a utilizacdo e aplicagao dos sistemas de tributos
diretos de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

V - prestar informagoes gerenciais quanto a execucao das demandas e projetos de sistemas de tributos diretos
de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 95. A Geréncia de Sistemas de Tributos Indiretos — GESTI, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas Tributarios, compete:

I - analisar os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem informatizados, visando a
especificacdo, a utilizagao, o desenvolvimento e a atualizagao dos sistemas relativos a tributos indiretos de
competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

IT - avaliar as especificacdes das solucdes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de tributos indiretos competéncia
da Diretoria de Sistemas Tributarios;

III - acompanhar o desenvolvimento e manutengao das aplicagcbes, bem como garantir atualizacdao dos artefatos
dos sistemas de tributos indiretos de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;

IV - prestar informacgdes para orientagao aos usuarios quanto a utilizacdo e aplicacao dos sistemas de tributos
indiretos de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios;
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V - prestar informag0es gerenciais quanto a execucao das demandas e projetos de sistemas de tributos indiretos
de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributarios; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 96. A Diretoria de Controladoria — DICONT, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Sistemas Fazendarios, compete:

I - analisar as entregas das Diretorias de Sistemas Financeiros e Contabeis e de Sistemas Tributarios sob aspecto
contabil, fiscal e pessoal;

IT - validar a alocagao das despesas e receitas nos respectivos centros de custos;

III - acompanhar os orcamentos — orcado X realizado — das unidades da Coordenacao de Sistemas Fazendarios;
IV - analisar e avaliar a correcao da alocacao de custos;

V - acompanhar e analisar a variagao das despesas;

VI - desenvolver dashboards analiticos de dados financeiros, contabeis, tributarios e controles internos; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 97. A Geréncia de Controladoria — GECONT, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Controladoria, compete:

I - analisar e desenvolver os processos das unidades organizacionais a serem informatizados, para a
especificacado, utilizagao, desenvolvimento e atualizacdo de sistemas de sua competéncia;

IT - prestar informagOes para orientacdo aos usuarios quanto a utilizacao e aplicacao;
I1I - produzir a documentagdo relativa ao desenvolvimento de sistemas de sua competéncia;
IV - definir, administrar e manter modelo de dados referente aos sistemas de sua competéncia;

V - monitorar a consisténcia das informacdes dos bancos de dados relacionados aos sistemas de sua
competéncia; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 98. A Coordenacao de Sistemas Administrativos — COSAD, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade de Inovagdo e Sistemas de TIC, compete:

I - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucbes de software relativas aos sistemas
administrativos de competéncia da Secretaria;

IT - supervisionar o ciclo de vida dos sistemas administrativos desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

III - coordenar a definicao das solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o desenvolvimento e a
sustentagdo dos sistemas administrativos de competéncia da Secretaria.

IV - apoiar agOes de desenvolvimento, manutencao, integracdo e implantagdo de sistemas que promovam a
modernizagao e a eficiéncia do Governo do Distrito Federal;

V - propor o desenvolvimento da politica de interoperabilidade dos sistemas e servicos de informagbes sob
responsabilidade da Secretaria;

VI - propor politicas e diretrizes especificas e relacionadas a sua area de competéncia;
VII - planejar e supervisionar atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

VIII - prestar informacOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 99. A Diretoria de Sistemas Administrativos — DAS, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Sistemas Administrativos, compete:

I - analisar os processos das unidades organizacionais a serem informatizados para promover a especificacao,
desenvolvimento, utilizagao e atualizacao de sistemas administrativos;

I - formular e estabelecer o processo de manutencao, compreensao e reengenharia dos sistemas de informagao
desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

III - identificar os itens a serem controlados no processo de manutengao do software, e estabelecer esquemas
de identificagdo, instrumentos e técnicas;

IV - supervisionar as configuragdes necessarias as manutencoes dos sistemas administrativos estruturantes do
Governo do Distrito Federal de responsabilidade da Secretaria;

V - supervisionar a liberacao e a entrega, a documentacao e a elaboragao de versdes de sistemas legados a
serem entregues aos usuarios de negdcio da Secretaria;

VI - supervisionar a implantagao, a construgdo e a manutengao de sistemas administrativos da Secretaria;
VII - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia; e
VIII - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 100. A Geréncia de Sistemas Administrativos — GESAD, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas Administrativos, compete:

I - analisar os processos das unidades organizacionais a serem informatizados para promover a especificacao,
desenvolvimento, utilizagao e atualizagdo de sistemas administrativos;

II - prestar orientacao aos usuarios quanto a utilizagdo dos sistemas administrativos desenvolvidos pela Geréncia
de Sistemas Administrativos;

I1I - produzir a documentagdo relativa ao desenvolvimento de sistemas de sua competéncia;
IV - definir, administrar e manter modelo de dados referente aos sistemas de sua competéncia;

V - monitorar a consisténcia das informagdes dos bancos de dados relacionados aos sistemas de sua
competéncia; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 101. A Diretoria de Modernizagdo de Sistemas — DIMTIC, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Sistemas Administrativos, compete:

I - estabelecer requisitos técnicos e supervisionar o desenvolvimento, a arquitetura e a integracdo de sistemas
administrativos de competéncia da Secretaria;

IT - estabelecer e disseminar padroes de construgao de software;

III - dirigir a definicdo das solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o desenvolvimento de
sistemas, conforme metodologia estabelecida;

IV - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 102. A Geréncia de Modernizacdo de Sistemas — GEMTIC, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Modernizagao de Sistemas, compete:

I - implementar iniciativas de interoperabilidade de servigos de sistemas de informagao mantidos pela Secretaria;

II - prestar orientacdao aos usuarios quanto a utilizagdo dos sistemas administrativos desenvolvidos pela Geréncia
de Modernizacao de Sistemas;
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III - desenvolver e manter sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

IV - apoiar as unidades de atendimento ao usuario com suporte de segundo nivel para as atividades relativas aos
sistemas de responsabilidade da Secretaria;

V - apoiar o processo de elaboracao de metodologia de desenvolvimento de software;
VI - prestar informagOes para orientacao aos usuarios quanto a utilizacdo e aplicagdo;

VII - produzir a documentagdo relativa ao desenvolvimento de sistemas de competéncia da Diretoria de
Modernizacao de Sistemas;

VIII - definir, administrar e manter modelo de dados referente aos sistemas de competéncia da Diretoria de
Modernizacao de Sistemas;

IX - monitorar a consisténcia das informagdes dos bancos de dados relacionados aos sistemas de sua
competéncia; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 103. A Diretoria de Aplicativos — DAPP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Sistemas Administrativos, compete:

I - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucdes de aplicativos mdveis, com definicao das
solugdes, planejamento e gerenciamento dos projetos;

IT - desenvolver e sustentar os aplicativos construidos e analisar assuntos correlatos e contratacdes que apoiam
essas atividades;

III - supervisionar as contas em nome da Secretaria nas lojas eletronicas de aplicativos;
IV - promover atividades de treinamento para utilizacdo dos sistemas e aplicativos de sua competéncia; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 104. A Geréncia de Aplicativos — GEAP, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria
de Aplicativos, compete:

I - analisar e desenvolver os processos das unidades organizacionais a serem informatizados para especificagao,
utilizacdao, desenvolvimento e atualizacdo dos aplicativos de competéncia da Diretoria de Aplicativos;

II - monitorar e prestar informagdes para orientacdo aos usuarios quanto a questionamentos e utilizacdo da
aplicagdo dentro dos canais disponibilizados nas lojas eletrbnicas;

III - formular a documentacao relativa ao desenvolvimento dos sistemas e aplicativos de sua competéncia;
IV - definir, administrar e manter modelo de dados referente aos sistemas e aplicativos de sua competéncia;

V - monitorar a consisténcia das informacdes dos bancos de dados relacionados aos aplicativos de competéncia
da Diretoria de Aplicativos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 105. A Diretoria de Qualidade de Sistemas — DIQS, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Sistemas Administrativos, compete:

I - promover as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucdes de software relativas aos sistemas
administrativos da Secretaria;

IT - supervisionar a definicao das solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o desenvolvimento e a
sustentagdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia, e analisar assuntos correlatos e
contratagOes que apoiam essas atividades;

III - definir os atributos de qualidade de projeto de software baseados nas boas praticas da disciplina de
engenharia de software;
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IV - definir as técnicas de andlise da qualidade de projeto de software e avaliar a qualidade do projeto
arquitetural detalhado do software em desenvolvimento sob responsabilidade da Secretaria;

V - estabelecer técnicas para levantamento, validacao e verificacao de requisitos de acordo com as necessidades
dos projetos de desenvolvimento de sistemas;

VI - supervisionar estudos de viabilidade para a realizagao dos projetos de desenvolvimento de sistemas;

VII - realizar a analise e a negociacdo de requisitos e supervisionar a especificagdo e a documentagao de
requisitos;

VIII - definir o ciclo de vida de testes de software, artefatos e ferramentas utilizadas nos testes de softwares;
IX - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia; e
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 106. A Geréncia de Requisitos de Sistemas — GERS, unidade organica de execucso, diretamente subordinada
a Diretoria de Qualidade de Sistemas, compete:

I - levantar requisitos, efetuar sua andlise, gestao e especificar e documentar os requisitos conforme
metodologia estabelecida;

IT - realizar estudo de viabilidade para a realizacao dos projetos;
I1I - fornecer toda a documentacdo necessaria para a validacao e verificacdo de requisitos;

IV - produzir toda a documentagao necessaria @ manutencao evolutiva, adaptativa e corretiva dos sistemas
produzidos ou mantidos pela Secretaria;

V - propor metodologia de teste de sistemas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

VI - estabelecer os requisitos técnicos para o desenvolvimento de documentos de teste e implementar iniciativas
de gestao de teste de sistemas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

VII - operar ferramentas, formato das informagdes e metodologias para utilizagdo na integracao dos servicos de
teste de sistemas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

VIII - desenvolver e manter os documentos de teste de sistemas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

IX - acompanhar o desenvolvimento e a manutencao dos documentos de teste de sistemas desenvolvidos por
empresas terceirizadas de responsabilidade da Secretaria; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 107. A Unidade de Plataformas e Subsistemas — UPLAS, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdao, compete:

I - coordenar as atividades de prospeccao, controle e absorcao de solugdes de infraestrutura tecnoldgica;

IT - manter em operacao os elementos de infraestrutura de TIC sobre os quais sao executados os sistemas de
informacao utilizados pela Secretaria;

III - controlar as licencas de uso e chaves de ativagao dos programas de computador relativos aos elementos de
infraestrutura de TIC;

IV - planejar, implantar, administrar e coordenar a utilizacao da infraestrutura de TIC do Governo do Distrito
Federal;

V - disponibilizar ambiente agil e seguro aos usuarios da Secretaria e atender as necessidades de TIC das demais
unidades do GDF, em alinhamento com os instrumentos estratégicos governamentais;

VI - supervisionar e gerenciar as solicitagdes de servigos de infraestrutura de TIC;

VII - supervisionar e gerenciar mudancas e problemas no ambiente de infraestrutura de TIC;
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VIII - coordenar e gerenciar os itens de configuragdes dos ativos de servigos;

IX - prestar informacgdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 108. A Coordenacdo do Centro de Dados — COCED, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Unidade Técnica de Plataformas e Subsistemas, compete:

I - planejar, organizar, controlar e supervisionar a execugao das atividades de operagao, producao e
processamento dos sistemas corporativos e do Governo do Distrito Federal;

IT - realizar estudos técnicos para a aquisicao de recursos de TIC;
III - gerir e administrar o parque tecnoldgico;

IV - prestar informag0es para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 109. A Diretoria de Virtualizacio — DIVIRT, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacgao do Centro de Dados, compete:

I - coordenar as atividades do ambiente virtualizado e servigos correlatos disponiveis para a Secretaria e para os
demais 6rgaos da Administracao Publica do Distrito Federal;

IT - supervisionar as contratacdes de equipamentos e servicos de TIC; e
III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 110. A Diretoria de Armazenamento — DIARM, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacgao do Centro de Dados, compete:

I - coordenar as atividades de implantacao e manutencao de infraestrutura de armazenamento de dados da
Secretaria e dos demais érgaos da Administracao Publica do Distrito Federal,

II - apoiar nas contratagdes de equipamentos e servicos de tecnologia da informacao e comunicacao para
atender as necessidades de armazenamento da Secretaria; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 111. A Geréncia de Backup — GEBKP, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Armazenamento, compete:

I - gerenciar as rotinas de backup e sustentar disponibilidade do ambiente tecnoldgico;
IT - executar a restauragao dos sistemas e servigos corporativos;

III - subsidiar e acompanhar o Catdlogo de Servicos da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao;

IV - prestar suporte e apoio técnico as demais areas da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao, bem como aos usuarios; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 112. A Diretoria de Servicos Corporativos — DISERC, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao do Centro de Dados, compete:

I - coordenar as atividades de implantacdo e manutencdo de servicos corporativos de TIC disponiveis para a
Secretaria e para demais 6rgaos da Administracdo Publica do Distrito Federal;
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II - apoiar nas contratacbes de equipamentos e servicos de tecnologia da informagao e comunicagao
relacionadas aos servigos corporativos de TIC; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 113. A Diretoria de Seguranca e Rede Interna do Centro de Dados - DRICED, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo do Centro de Dados, compete:

I - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucao das atividades relacionadas a rede de
dados da Secretaria;

II - fornecer a Coordenacao informacdes gerenciais, relacionadas ao Centro de Dados e a rede interna das
unidades da Secretaria, no ambito da SUTIC;

III - apoiar o planejamento e definicdo das estratégias de sustentacdo e expansado da rede dos Centros de Dados
e da Secretaria;

IV - analisar e acompanhar a construcdo de termos de referéncia e projetos basicos da Diretoria, em articulagao
com a area responsavel por compras e contratos da Secretaria;

V - elaborar e atualizar a proposta de politica de rede corporativa;

VI - gerar dados, informacgbes e indicadores, no ambito de sua competéncia para subsidiar processos de
conformidade;

VII - apoiar nas contratacdes de solugbes de tecnologia da informacao e comunicacao relacionadas a Seguranca
da Informacao; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 114. A Coordenacdo de Subsistemas de Data Center — COSDAC, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade Técnica de Plataformas e Subsistemas, compete:

I - coordenar as atividades do ambiente de Datacenter e servigos correlatos disponiveis para a Secretaria e para
os demais 6rgaos da Administracao Publica do Distrito Federal;

II - apoiar nas contratacdes de equipamentos e servicos de tecnologia da informacao e comunicagao
relacionadas aos subsistemas de Datacenter;

III - prestar informac0es para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 115. A Geréncia de subsistemas de Data Center — GESDAC, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Coordenacao de Subsistemas de Data Center, compete:

I - orientar a gestdo dos subsistemas de datacenter;
IT - orientar a gestao de disponibilidade de ambiente de hospedagem de sistemas;

III - planejar e propor alteracbes e adequacOes nos ambientes de sala segura do CeTIC-DF e nos seus
subsistemas, necessarias a otimizacao dos recursos e a escalabilidade;

IV - subsidiar e acompanhar o Catdlogo de Servicos da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao, no que se refere a subsistemas de datacenter; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 116. A Geréncia de Sustentacdo — GESUT, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada &
Coordenacao de Subsistemas de Data Center, compete:

I - gerenciar os subsistemas que atendem o CeTIC-DF;
I - executar e supervisionar a instalacdo e a remocao fisica de equipamentos e ativos de TIC;
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III - subsidiar e acompanhar o Catdlogo de Servicos da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao, no que se refere a sustentacdo de datacenter; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas em sua area de atuacao.

Art. 117. A Coordenacdo de Dados e Informacdo — CODIN, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade Técnica de Plataformas e Subsistemas,

I - coordenar as atividades de utilizacao, politicas de administracdo, alta disponibilidade de banco de dados, e
servigos correlatos disponiveis para a Secretaria e para os demais érgaos do GDF;

II - supervisionar e apoiar nas contratacdes de solucdes de tecnologia da informagdao e comunicagao
relacionadas aos bancos de dados;

I1I - prestar informagOes para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 118. A Diretoria de Banco de Dados Legados — DIBLEG, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenagao Técnica de Dados e Informagdo, compete:

I - coordenar as atividades de implantagdo e manutengao de servigos relativos a banco de dados legados de
competéncia da Secretaria;

IT - apoiar nas contratagdes de solugdes de tecnologia da informagao e comunicagao relacionadas aos bancos de
dados legados; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 119. A Diretoria de Banco de Dados Estruturantes — DIBDE, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Coordenacao Técnica de Dados e Informacdo, compete:

I - coordenar as atividades de implantagdo e manutencao de servicos relativos a banco de Dados Oracle
disponiveis para a Secretaria e para os demais 6rgaos da Administracao Publica do Distrito Federal;

I - apoiar nas contratacdes de solucdes de tecnologia da informacdo e comunicagao relacionadas aos bancos de
dados estruturantes; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 120. A Diretoria de Sistemas de Bancos de Dados — DISBD, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao Técnica de Dados e Informacdo, compete:

I - coordenar as atividades de implantacdo e manutencao de servigos relativos a banco de Dados em ambiente
Linux disponiveis para a Secretaria e para os demais 6rgaos da Administracao Publica do Distrito Federal;

IT - apoiar nas contratagdes de solucdes de tecnologia da informagao e comunicacao relacionadas aos sistemas
de bancos de dados; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 121. A Unidade de Segurancga, Atendimento e Rede Corporativa — USARC, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, compete:

I - coordenar as atividades de prospeccao, controle e absorcdo de solugbes de seguranca da informagdo,
atendimento, implantacao e sustentacdo de rede da infraestrutura de comunicacao corporativa;

II - coordenar, planejar e monitorar a execucao das atividades relacionadas com o gerenciamento fisico e l6gico
da rede corporativa de dados e seguranca tecnoldgica;

III - propor politicas de seguranca da rede corporativa;

IV - propor, planejar, administrar e coordenar a estruturacao, ampliagao e manutencao da rede de voz e dados
da GDFNet;
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V - manter em operagao todos os elementos de rede e de comunicagao da rede GDFNet;

VI - planejar e administrar a estrutura de atendimento das demandas de servicos de comunicacao e rede do
GDF;

VII - coordenar mudangcas e solugdes de problemas de redes e segurancgas e do atendimento da rede GDFNet;

VIII - coordenar mudangas, resolugdes de incidentes e problemas, bem como os atendimentos técnicos, nos trés
niveis, da central de servicos de TIC;

IX - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 122. A Coordenacdo de Seguranca e Rede Corporativa — COSER, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Unidade Técnica de Seguranca, Atendimento e Rede Corporativa, compete:

I - planejar, coordenar, sustentar e acompanhar a operacao dos servicos de TIC relacionados Rede GDFNet;

II - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades da Rede GDFNet, dos
projetos e programas;

III - coordenar e apoiar nas contratacOes de solugdes de tecnologia da informacdo e comunicacao relacionados a
Unidade Técnica de Seguranca, Atendimento e Rede Corporativa;

IV - planejar e definir estratégias de sustentagao e expansao da GDFNet;

V - coordenar projetos de manutencao e expansao da rede dados e voz e projetos de instalacao de novos
servigos de rede nos Centros de Dados e unidades da Secretaria;

VI - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 123. A Diretoria de Rede Corporativa — DIRC, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenagao Técnica de Seguranca e Rede Corporativa, compete:

I - dirigir, apoiar, orientar e acompanhar a execugao das atividades da Rede GDFNet;
IT - consolidar informacdes gerenciais relacionadas a Rede GDFNet;

III - apoiar a construcao de termos de referéncia e projetos basicos da Unidade Técnica de Seguranca,
Atendimento e Rede Corporativa, em articulacdo com a area responsavel por compras e contratos da Secretaria;

IV - apoiar o planejamento e definicao das estratégias de sustentacdo e expansao da GDFNet;

V - gerar dados, informacdes e indicadores, no ambito de sua competéncia, para subsidiar processos de
conformidade; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 124. A Geréncia de Projetos de Rede Corporativa — GEPROT, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Rede Corporativa, compete:

I - gerenciar projetos de manutencao e expansao da rede GDFNet;
I - analisar e dimensionar recursos necessarios para manutencao e expansao da rede GDFNet;
I1I - elaborar projetos técnicos para aquisicdo de bens e servicos da rede GDFNet;

IV - avaliar solucdes de softwares e hardware para suprir novas demandas para a rede GDFNet e apoiar o
desenvolvimento e execucado da politica de rede da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao;
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V - gerar dados, informacdes e indicadores, no ambito de sua competéncia para subsidiar processos de
conformidade; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 125. A Diretoria de Infraestrutura de Comunicacdo — DINF, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao Técnica de Seguranga e Rede Corporativa, compete:

I - tratar a distribuicdo de incidentes da rede GDFNet;
IT - acompanhar e elaborar propostas de solugao relativas aos incidentes ocorridos na rede GDFNet;
III - elaborar e manter atualizadas as documentagdes da rede GDFNet;

IV - elaborar planos de expansdao e manutencao da rede GDFNet e projetos de instalacao de novos servicos de
rede nos Centros de Dados e unidades da Secretaria;

V - apoiar nas contratagdes de solugOes de tecnologia da informacdo e comunicacdo relacionadas a Unidade de
Seguranga, Atendimento e Rede Corporativa;

VI - garantir a utilizacao segura da infraestrutura da rede GDFNet, dos Servigos de Seguranga da Informacgao e
Aplicages Institucionais;

VII - gerar dados, informacOes e indicadores, no ambito de sua competéncia para subsidiar processos de
conformidade; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 126. A Geréncia de Infraestrutura de Comunicacdo — , unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Infraestrutura de Comunicacao, compete:

I - tratar a distribuicdo de incidentes da rede GDFNet;
IT - acompanhar e elaborar propostas de solugao relativas aos incidentes ocorridos na rede GDFNet;
III - elaborar e manter atualizadas as documentagdes da rede GDFNet;

IV - executar planos de expansdo e manutencao da rede GDFNet e projetos de instalagdo de novos servigos de
rede nos Centros de Dados e unidades da Secretaria;

V - apoiar nas contratagdes de solugOes de tecnologia da informacdo e comunicacdo relacionadas a Unidade de
Seguranga, Atendimento e Rede Corporativa;

VI - garantir a utilizacdao segura da infraestrutura da rede GDFNet, dos Servicos de seguranca da Informacao e
aplicagdes Institucionais;

VII - gerar dados, informacOes e indicadores, no ambito de sua competéncia para subsidiar processos de
conformidade; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao

Art. 127. A Coordenacdo de Atendimento aos Usudrios de Servicos de TIC — COAUS, unidade organica de direcdo
e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade Técnica de Seguranca, Atendimento e Rede Corporativa,
compete:

I - propor e zelar pelo cumprimento da politica de utilizacdo de recursos de TIC da Secretaria;
II - coordenar, planejar e monitorar o nivel de satisfagao dos usuarios com os servicos de TIC;
III - elaborar plano de acao para melhoria continua dos servigos de Atendimento e Suporte;

IV - coordenar, planejar e monitorar a execucao das atividades relacionadas ao catalogo de servicos da
Subsecretaria de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao;
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V - coordenar as atividades de instalagdo, adequacao, monitoracdo e andlise de desempenho dos equipamentos
de computacao utilizados pelos usuarios finais e dos programas basicos que controlam seu funcionamento;

VI - propor alternativas tecnoldgicas relacionadas aos produtos adotados e aos servigos prestados;

VII - realizar estudos técnicos e elaborar projetos e planos de agdo para a expansdao ou modificagdo dos
equipamentos e dos programas utilizados na Secretaria;

VIII - elaborar propostas de normas técnicas para a documentacao de atividades que envolvam projeto,
especificacao, estrutura, bases de dados, organizagao, funcionamento e utilizagdo de sistemas, captura de
dados;

IX - administrar os recursos computacionais centralizados requeridos pelas aplicagdes corporativas da Secretaria;

X - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 128. A Diretoria de Projetos, Contratos e Ativos de TIC — DIPRO, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenagdo Técnica de Coordenagdo Técnica de Atendimento aos Usuarios de Servicos de TIC,
compete:

I - supervisionar e planejar a execucao dos projetos de suporte e atendimento aos usudarios de TIC;

II - apoiar as demais unidades da Secretaria na avaliacao de caracteristicas técnicas de solugdes de tecnologia
para subsidiar processos de aquisicao;

III - gerenciar a elaboracao e acompanhamento de projetos basicos e termos de referéncia especificos da
Coordenacao Técnica de Coordenacao Técnica de Atendimento aos Usuarios de Servicos de TIC;

IV - participar da especificacdo técnica para as licitacoes dos equipamentos, materiais e servicos relativos a TIC
da Secretaria, a serem utilizados pelos usuarios finais, de acordo com os projetos e os planos de acao;

V - supervisionar e planejar o inventario dos recursos de informatica;

VI - supervisionar e planejar as atividades de instalacdo, adequagdo, monitoracao e analise de desempenho dos
equipamentos de computacdo utilizados pelos usudrios finais e dos programas basicos que controlam seu
funcionamento;

VII - homologar equipamentos, programas e materiais de computacdao para efeito de participacao de
fornecedores em processos licitatdrios da Secretaria, em sua area de competéncia;

VIII - participar do processo de melhoria continua dos servigos de suporte de 1°, 20 e 3° niveis de atendimento;
e

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 129. A Geréncia de Projetos e Contratos — GEPCO, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Projetos, Contratos e Ativos de TIC, compete:

I - executar projetos de suporte de TIC;

IT - elaborar a documentagao necessaria ao planejamento de contratagdo de TIC;

III - participar do processo de melhoria continua dos servigos de suporte de 19, 20 e 3° niveis de atendimento; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 130. A Diretoria de Suporte e Atendimento de Servicos de TIC — DISUP, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo Técnica de Coordenacdo Técnica de Atendimento aos Usuarios de
Servigos de TIC, compete:

I - planejar e supervisionar as atividades da central de servigos de TIC de acordo com os niveis de servigos
estabelecidos na politica de utilizacdo de recursos de TIC da Secretaria;
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II - supervisionar e planejar a atuagao do suporte técnico presencial e suporte avancado;

III - planejar e supervisionar a melhoria continua dos servigos de suporte de acordo com as melhores praticas;
IV - supervisionar e planejar o gerenciamento de relacionamento com os usuarios;

V - apoiar a execucao de projetos de tecnologia da informacdo e comunicacao;

VI - supervisionar e planejar a configuracao da ferramenta ITSM utilizada pela Secretaria;

VII - articular entre as demais areas da Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao a designagao
de interlocutores que subsidiardo com as informagdes necessarias para a elaboragdo e gestao do Catalogo de
Servigos;

VIII - manter o Catdlogo de Servicos atualizado de acordo com a estrutura publicada e servicos prestados,
subsidiado pelas demais areas da Subsecretaria;

IX - supervisionar e planejar a instalagao, manutengao preventiva e evolucao dos ambientes informatizados da
Secretaria; e

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 131. A Geréncia de Central de Servicos — GECEN, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Suporte e Atendimento de Servigos de TIC, compete:

I - gerenciar as atividades da central de servigos de TIC de acordo com os niveis de servicos estabelecidos;
IT - gerenciar a melhoria continua dos servigos de suporte de 19, 2° e 3° niveis de atendimento;

III - gerenciar, executar e monitorar o Catalogo de Servicos da Subsecretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao;

IV - definir rotinas e turnos de trabalho para as atividades de atendimento e monitoracao;
V - gerenciar o relacionamento com os usuarios de TIC; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 132. A Geréncia de Configuragdo e Suporte Avangado — GECOF, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Suporte e Atendimento de Servicos de TIC, compete:

I - gerenciar as atividades do suporte técnico presencial e suporte avancado;

II - apoiar o planejamento e supervisdo da melhoria continua dos servicos de suporte de acordo com as
melhores praticas;

III - gerenciar a melhoria continua dos servicos de suporte de 19, 2° e 3° niveis de atendimento;

IV - gerenciar, executar, monitorar e atualizar o Catdlogo de Servicos de tecnologia da Informacdo e
comunicacao da Secretaria;

V - participar da execucao dos projetos de suporte;
VI - gerenciar a configuracao da ferramenta ITSM utilizada pela Secretaria;

VII - apoiar os servicos de manutencdo dos equipamentos de infraestrutura de rede da Secretaria no ambito da
rede local de computadores; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

SECAO IX
DA SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

Art. 133. A Subsecretaria de Compras Governamentais — SCG, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Planejamento, compete:
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I - coordenar os processos de trabalhos ligados ao planejamento e a modernizacao do ciclo de compras publicas
dos drgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

II - planejar e coordenar os processos de trabalhos ligados a gestdo de suprimentos no ambito do ciclo de
compras publicas dos érgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

III - coordenar os processos de trabalhos ligados a fase interna das licitacdes publicas no ambito do ciclo de
compras publicas dos érgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

IV - coordenar os processos de trabalhos ligados a fase externa das licitagdes publicas no ambito do ciclo de
compras publicas dos érgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

V - coordenar os processos de trabalhos ligados a gestdo contratual no @mbito do ciclo de compras publicas dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

VI - coordenar os processos de trabalhos ligados a gestao administrativa e juridica no ambito do ciclo de
compras publicas dos érgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito Federal;

VII - coordenar as publicacbes oficiais atinentes ao ciclo de compras publicas dos 6érgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal, com vistas a gestdo transparente da informacao;

VIII - formular normas relativas ao ciclo de compras publicas dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
do Distrito Federal;

IX - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

X - incentivar a participagao dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e humano;

XI - coordenar os processos de elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

XII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XIII - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 134. A Assessoria de Gestdo Administrativa — AGEAD, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - assessorar o Subsecretario na apreciagdo dos atos administrativos e no cumprimento das decisdes
administrativas;

II - elaborar e propor publicacdes oficiais atinentes ao ciclo de compras publicas;
III - elaborar relatérios, projetos e planos de trabalho da Subsecretaria;

IV - assessorar o Subsecretario no acompanhamento das aquisices, contratacbes e selecdes de consultorias
previstas em acoes e projetos de interesse do Governo do Distrito Federal, relativas a recursos provenientes de
empréstimos de financiamento de acordos e contratos com organismos internacionais, em que a Secretaria atua
como executora; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 135. A Assessoria de Acompanhamento e Conformidade Juridica — AACJ, unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - assessorar 0 Subsecretdrio acerca das demandas sob responsabilidade da Subsecretaria de Compras
Governamentais, a fim de identificar agoes e solugdes;

II - assessorar o Subsecretario no atendimento das recomendacdes ou determinacdes dos 6rgaos de controle, da
Assessoria Juridico Legislativa da Secretaria e da Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF, bem como o
cumprimento de Decisdes Judiciais das quais forem alvos 0s processos em andamento no ambito da
Subsecretaria de Compras Governamentais;
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III - propor a expedicao de normas complementares quanto a consecucdo e ao aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas, bem como a operacionalizagdo dos sistemas instituidos no ambito da Subsecretaria de Compras
Governamentais; e

IV - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 136. A Coordenacdo de Planejamento e Modernizacdo de Licitagdes — COPLAM, unidade organica de direcdo
e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - coordenar a elaboragdo e a atualizagdo periddica dos elementos constituintes do planejamento estratégico da
Subsecretaria de Compras Governamentais;

IT - promover o planejamento anual de compras e contratagdes dos drgaos e entidades da Administracdo Publica
do Distrito Federal;

III - coordenar o planejamento, a execucao e o acompanhamento de acdes de gestdo e de modelagem de
processos de trabalho e informacionais, alinhadas as necessidades estratégicas da Subsecretaria de Compras
Governamentais;

IV - formular métodos de acompanhamento e avaliacdo de resultados dos processos e projetos no ambito da
Subsecretaria;

V - coordenar estratégias de gerenciamento de riscos nos processos e projetos no ambito da Subsecretaria;

VI - coordenar a prospeccdo de demandas e a gestao do portfolio de projetos de modernizacdo do ciclo de
compras governamentais no ambito da Subsecretaria de Compras Governamentais;

VII - promover o uso de tecnologias, desenvolvimento de projetos, estudos ou acées que aumentem a eficiéncia
do ciclo de compras governamentais;

VIII - promover a integracao e a gestao da informacao e do conhecimento no ciclo de compras governamentais;

IX - promover a identificagdo de oportunidades com vistas a formalizagdo de acordos de cooperagao técnica com
outros dos orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, no ambito das tecnologias
envolvidas no ciclo de compras governamentais;

X - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 137. A Diretoria de Monitoramento do e-Contratos — DIMEC, unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Planejamento e Modernizacado de Licitagbes, compete:

I - dirigir e acompanhar o processo de implantagdo do sistema e-Contratos no ambito do Governo do Distrito
Federal;

II - coordenar o atendimento aos usuarios e fornecedores do sistema e-Contratos;

III - gerenciar o suporte negocial referente a area Central de Contratos, no ciclo de compras governamentais do
Distrito Federal;

IV - providenciar requisitos e regras negociais necessarias a evolucao e adaptacao do sistema e-Contratos ao
processo de administracao de contratos no ambito dos 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito
Federal;

V - acompanhar, avaliar e coordenar a implantacao de mudancas nos Sistemas de Contratos em relagdo a novas
legislagdes e outras necessidades de adequacao;

VI - identificar e monitorar a resolugao de falhas no processo informatizado de gestao de contratos;
VII - coordenar, em sua area de atuacdo, o Cadastro de Fornecedores do Governo do Distrito Federal; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 138. A Geréncia de Atendimento e Monitoramento do e-Contratos — GEMEC, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Monitoramento do e-Contratos, compete:

I - apoiar a implantacao do sistema e-Contratos no Governo do Distrito Federal;
I - gerenciar e promover o atendimento aos usuarios e fornecedores do sistema e-Contratos;

III - promover suporte negocial em contratos no contexto do ciclo de compras governamentais no ambito da
Subsecretaria de Compras Governamentais;

IV - promover o registro de sugestdes, reclamacdes e demais feedbacks dos usudrios com vistas a propor
melhorias no sistema e-Contratos;

V - gerenciar agdes de treinamento no sistema e-Contratos;
VI - elaborar manuais, informativos, e outros materiais de apoio ao sistema e-contratos; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 139. A Diretoria de Inovacdo do Processo Informatizado de Compras — DICOM, unidade orgénica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Planejamento e Modernizagdo de Licitacdes, compete:

I - dirigir e acompanhar o processo de implantacdo do sistema de compras governamentais no ambito do
Governo do Distrito Federal;

I - coordenar o atendimento aos usuarios e fornecedores do sistema de compras governamentais;

III - gerenciar o suporte negocial ao ciclo de compras governamentais no ambito da Subsecretaria de Compras
Governamentais;

IV - providenciar requisitos e regras negociais necessarias a evolucdo e adaptacdo do sistema de compras
governamentais ao processo licitatério no ambito dos dérgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal;

V - acompanhar, avaliar e coordenar a implantacdo de mudancas nos sistemas de compras governamentais em
relacdo a novas legislagdes e outras necessidades de adequacao;

VI - identificar e monitorar a resolugao de falhas no processo informatizado de Compras Governamentais;
VII - coordenar, em sua area de atuacao, o Cadastro de Fornecedores do Governo do Distrito Federal; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 140. A Geréncia de Inovacdo do Processo Informatizado de Compras — GECOM, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Inovacao do Processo Informatizado de Compras, compete:

I - apoiar a implantacao do sistema de compras governamentais no Governo do Distrito Federal;
II - gerenciar e promover o atendimento aos usuarios e fornecedores do sistema de compras governamentais;

III - promover suporte negocial ao ciclo de compras governamentais no ambito da Subsecretaria de Compras
Governamentais;

IV - promover o registro de sugestdes, reclamacdes e demais feedbacks dos usudrios com vistas a propor
melhorias no sistema de compras governamentais;

V - gerenciar agdes de treinamento no sistema de compras governamentais;
VI - elaborar manuais, informativos, e outros materiais de apoio ao sistema de compras governamentais; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 141. A Diretoria de Planejamento e Projetos — DIPP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenacado de Planejamento e Modernizacao de Licitagdes, compete:

I - dirigir a atualizagdo periddica dos elementos constituintes do plano estratégico de compras;
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II - dirigir o processo de elaboragdo do plano anual de compras e contratagbes dos dérgdos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

III - promover a melhoria continua da gestao de projetos de modernizacao do ciclo de compras governamentais;

IV - supervisionar a elaboracdo de estudos estratégicos que aumentem a eficiéncia do ciclo de compras
governamentais;

V - analisar e formular propostas de melhoria da qualidade e gestao de riscos dos processos internos de
compras;

VI - promover agl0es de desenvolvimento de competéncias e gestdo do conhecimento no ambito da
Subsecretaria de Compras Governamentais; e

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 142. A Geréncia de Metodologia — GEMET, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Planejamento e Projetos, compete:

I - gerenciar atividades relativas ao processo de elaboracdo do plano anual de compras e contratacbes dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal,

IT - elaborar pesquisas, propostas e orientagdes para a implantacdo de métodos de gestdo de projetos de
modernizagao do ciclo de compras governamentais;

III - gerenciar a atualizacdo da cadeia de valor e dos processos do ciclo de compras governamentais, alinhada as
necessidades estratégicas da Subsecretaria de Compras Governamentais;

IV - elaborar estudos estratégicos que aumentem a eficiéncia do ciclo de compras governamentais; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 143. A Diretoria de Automagdo de Projetos — DIAUTO, unidade orgénica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Planejamento e Modernizacdo de Licitagbes, compete:

I - promover a adogdo de solugdes, inovagles tecnoldgicas e melhores praticas de gestdo que aumentem a
inteligéncia dos processos do ciclo de compras governamentais;

IT - coordenar a integragao dos processos informacionais do ciclo de compras governamentais;

III - planejar e promover melhorias para o aperfeicoamento da governanga de tecnologia da informagao em
compras governamentais;

IV - coordenar a automatizagdo e implantagdo de métodos de acompanhamento e avaliacdo de resultados dos
processos e projetos no ambito da Subsecretaria de Compras Governamentais;

V - promover o acompanhamento e a avaliacdo da implantacdo de mudancas nos sistemas de compras
governamentais em relacao a novas legislacdes e outras necessidades de adequacao; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 144. A Geréncia de Solucdes Integradas - GESIN, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Automacao de Projetos, compete:

I - elaborar modelos de integracdo de dados e acompanhar a integracdo entre os sistemas de compras
governamentais;

II - gerenciar o aprimoramento dos controles das informagdes internas produzidas pela Subsecretaria de
Compras Governamentais e dos riscos associados;

III - elaborar painéis de acompanhamento e avaliacao dos dados de compras publicas a partir dos sistemas de
compras governamentais;

IV - elaborar relatérios gerenciais associados a cadeia integrada de compras governamentais; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 145. A Coordenacdo de Licitagdes — COLIC, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - coordenar a elaboragao de editais e demais atos inerentes aos procedimentos licitatorios;

IT - analisar e promover a atualizagao das minutas padrao de editais;

III - promover a designagao do pregoeiro para atuar nos procedimentos licitatérios;

IV - promover as publicacoes inerentes aos procedimentos licitatorios;

V - coordenar e supervisionar a Comissao de Licitacdo e os pregoeiros na conduc¢do da sessdo publica;

VI - coordenar e supervisionar a Comissao de Licitagdo e os pregoeiros no recebimento, exame e decisdao das
impugnagdes e nos pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos;

VII - coordenar e supervisionar a Comissao de Licitacdo e os pregoeiros na verificacdo da conformidade das
propostas de pregos;

VIII - coordenar e supervisionar a Comissdao de Licitacdo e os pregoeiros no julgamento das condicdes de
habilitacao, no recebimento, exame e decisao dos recursos;

IX - coordenar e supervisionar os trabalhos da equipe de apoio;

X - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 146. A Coordenacdo de Gestdo de Suprimentos — COSUP, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - coordenar a execucao das atividades de gestdo de material nos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
do Distrito Federal;

IT - coordenar a formulagdo, revisao e divulgacdo de atos normativos relacionados as atividades desenvolvidas
na Coordenacao;

III - coordenar o planejamento e controle dos procedimentos de aquisicao de materiais e servicos por meio do
Sistema de Registro de Precos no ambito dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IV - coordenar a gestdo e a administracdo dos sistemas corporativos relacionados a gestdo de atas de registro
de pregos e de movimentacao de materiais no ambito dos érgdos e entidades da Administracdo Publica do
Distrito Federal;

V - promover a orientacdo e a supervisdo das atividades para manutengao de catdlogo destinado a subsidiar os
processos de contratacdo de servigos e aquisicao de materiais consumiveis e permanentes;

VI - coordenar as atividades de gestdao do Sistema de Registro de Pregos no ambito dos 6rgdos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

VII - coordenar e promover a orientacao e a supervisao das atividades de recebimento, inspecao, identificagao,
guarda e movimentacao de materiais no que tange ao Sistema Integrado de Gestdao de Material;

VIII - supervisionar as agdes pertinentes ao desenvolvimento dos sistemas informatizados relacionados a gestdo
de materiais, bem como orientar e supervisionar a integracao destes com outros sistemas corporativos;

IX - coordenar a gestdo do catalogo centralizado de materiais e servicos para subsidiar os processos de compra
no ambito dos orgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;

X - prestar informacOes para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e
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XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 147. A Diretoria de Registro de Precos — DIREP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacgao de Gestao de Suprimentos, compete:

I - supervisionar o Sistema de Registro de Pregos, a programacao, a utilizacao e a adesao de atas de registro de
pregos;

II - supervisionar a coleta de informagGes junto as unidades gestoras para subsidiar a formacao do registro de
pregos;

III - supervisionar a proposicao de realizacao de registro de pregos, de acordo com o consumo identificado, para
manutengao dos itens e da Ata de Registro de Pregos;

IV - coordenar a instrucdo dos processos destinados a licitacao para registro de pregos;

V - coordenar o levantamento, andlise e consolidagao das demandas inerentes a realizacao de registro de precos
de servico e material;

VI - supervisionar o atendimento das demandas de autorizacao de compras e de remanejamento de saldo dos
orgaos participantes das atas de registro de precos;

VII - coordenar o gerenciamento dos saldos das atas de registro de precos e deliberar sobre os processos de
revisao de pregos troca de marca e cancelamento de itens registrados;

VIII - supervisionar o envio das publicagdes oficiais dos atos referentes a convocacdo de assinatura, extrato de
atas e abertura de Planos de Suprimentos, com vistas a gestao transparente da informacao; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 148. A Geréncia de Gestdo de Atas — GEATA, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Sistema de Registro de Precos, compete:

I - acompanhar o vencimento das atas e avaliar providéncias preliminares a constituicdo de novo registro de
pregos;

II - gerenciar o cancelamento do item registrado em atas de registro de precos;

III - analisar e gerenciar as demandas de autorizacdo de compras e de remanejamento de saldo dos 6rgaos
participantes das atas de registro de pregos;

IV - analisar e gerenciar os processos de solicitacoes de adesdo as atas de registro de precos de competéncia da
Secretaria;

V - gerenciar os saldos das atas de registro de precos;

VI - elaborar as publicagdes oficiais dos atos referentes a convocacao de assinatura e extrato de atas de registro
de precos com vistas a gestao transparente da informagdo; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 149. A Geréncia de Programacdo de Servico e Material — GEPSM, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Sistema de Registro de Pregos, compete:

I - elaborar os atos necessarios a programagao dos planos de suprimentos para o registro de precos de servico e
material;

II - gerenciar o levantamento e a consolidacdo das demandas de bens e servicos comuns provenientes das
diversas unidades no ambito dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, com base no
historico de consumo das atas de registro de pregos;

III - elaborar as publicacOes oficiais dos atos referentes a abertura de Planos de Suprimentos, com vistas a
gestao transparente da informacao; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.
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Art. 150. A Diretoria de Gestdo de Almoxarifado — DIGESA, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Gestao de Suprimentos, compete:

I - supervisionar os érgaos integrantes do Sistema Integrado de Gestdao de Material quanto a movimentacdo e
escrituragao de material;

II - promover a formulagao, revisdao e divulgacdo dos atos normativos relacionados ao Sistema Integrado de
Gestao de Material;

III - promover a notificacdo dos érgdos integrantes do Sistema Integrado de Gestdo de Material para adequagao
de langamento de informagoes;

IV - formular orientagdes aos o6rgaos integrantes do Sistema Integrado de Gestdo de Material quanto a
especificacao, classificacao e codificacao dos materiais no Sistema Integrado de Gestdao de Material;

V - coordenar a elaboracdo do calendario para fechamento mensal e anual da conta almoxarifado dos érgaos
integrantes do Sistema Integrado de Gestdao de Material;

VI - coordenar a realizagdo de inventario da conta almoxarifado dos érgdos integrantes do Sistema Integrado de
Gestdo de Material;

VII - consolidar do relatério anual de almoxarifado; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 151. A Geréncia de Acompanhamento de Almoxarifados — GEAAL, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de Almoxarifado, compete:

I - analisar e gerenciar a classificacdao, o ajuste, a catalogacao e o bloqueio de materiais e servicos nos sistemas
de compras e de almoxarifado;

II - orientar os usudrios quanto a especificacdo, classificacdo e codificacdo dos materiais e servicos nos sistemas
de compras e de almoxarifado;

III - gerenciar a atualizagdo do Catalogo de Materiais dos sistemas de compras e de almoxarifado;

IV - controlar planilha de cdédigos e especificacoes dos materiais constantes em atas de registro de precos,
confeccionando catalogo dos itens a serem licitados;

V - gerenciar e elaborar estudos buscando novas metodologias de codificacdo e catalogacao para os sistemas de
compras e de almoxarifado; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 152, A Coordenacao de Andlise de Compras — COAC, unidade organica de direcdo e supervisao, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - coordenar e promover a verificagdo dos procedimentos da fase interna das contratacgoes;

II - coordenar e supervisionar os processos de trabalhos relacionados a analise de termos de referéncia, de
projetos basicos e de pesquisas de precos dos érgaos centralizados, para novas contratagoes;

III - coordenar e supervisionar os processos de trabalhos relacionados a elaboracao de termos de referéncia, de
projetos basicos e de pesquisas de precos dos processos administrativos, para novas contratacoes da Secretaria;

IV - coordenar e supervisionar as instrucoes dos processos administrativos de contratacdo direta por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao;

V - coordenar a formulacao, revisao e divulgacdo de atos normativos relacionados as atividades desenvolvidas na
Coordenagao;

VI - restar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 153. A Diretoria de Andlise de Projetos — DIAP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Analise de Compras, compete:

I - dirigir a elaboragao de propostas de modelos padronizados de termos de referéncia para contratagdes;
II - supervisionar a elaboracdo das minutas de termos de referéncia que regerao a elaboracao dos editais;

III - coordenar a anadlise dos processos de compras instruidos pelos drgdos requisitantes e as solicitagdes de
correcOes, adequacoes e melhorias identificadas;

IV - promover a revisao os procedimentos, a elaboracao de documentos e a instrucdo de processos referentes as
contratacoes; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 154. A Geréncia de Analise de Compras — GEACO, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Diretoria de Analise de Projetos, compete:

I - analisar a conformidade da instrucao dos processos administrativos de novas contratacdes das unidades
requisitantes centralizadas;

II - elaborar propostas de correcdes, adequacdes ou melhorias nos termos de referéncia dos processos de
contratagOes das unidades requisitantes centralizadas;

III - avaliar o atendimento das proposicoes ou justificativas apresentadas pelas unidades requisitantes
centralizadas; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 155. A Geréncia de Anélise de Termo de Referéncia — GEATE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Andlise de Projetos, compete:

I - analisar as informagdes relacionadas as demandas de contratagdes por registro de pregos;
IT - elaborar os termos de referéncia para as contratagdes por registro de pregos;

III - elaborar estudos acerca de modelagens de contratacdes por registro de pregos; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 156. A Diretoria de Pesquisa de Mercado — DIPEM, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Analise de Compras, compete:

I - coordenar a analise das pesquisas de pregos e planilha de custos realizadas pelas unidades requisitantes e as
solicitagdes de corregdes, adequacdes e melhorias identificadas;

IT - coordenar a realizagao das pesquisas de pregos e planilha de custos das contratacdes por registro de pregos;

III - supervisionar a elaboragao de modelos padronizados referentes as pesquisas de mercado e composicao dos
custos para as contratacoes;

IV - formular e promover a revisao e divulgacao dos atos normativos relacionados as atividades de pesquisa de
pregos; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 157. A Geréncia de Pesquisa de Precos — GEPRE, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Pesquisa de Mercado, compete:

I - elaborar as pesquisas de precos e 0 mapa estimativo de pregos das contratagdes por registro de pregos;

IT - avaliar melhorias relativas a metodologia de calculo dos valores estimados das contratagdes por registro de
pregos;
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III - elaborar modelos padronizados referentes a pesquisa de precos e a composicao dos custos para as
contratagOes por registro de precos; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 158. A Geréncia de Analise e Aprovacdo de Precos — GEAAP, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Pesquisa de Mercado, compete:

I - analisar a conformidade da pesquisa de precos e do mapa estimativo de precos de novas contratagbes das
unidades requisitantes centralizadas;

II - elaborar propostas de corregdes, adequacdes ou melhorias na pesquisa de precos e no mapa estimativo de
pregos de novas contratagdes das unidades requisitantes centralizadas;

IIT - avaliar o atendimento das proposicdes ou justificativas apresentadas pelas unidades requisitantes
centralizadas;

IV - orientar as unidades demandantes quanto ao cumprimento das legislacdes referentes as pesquisas de
precos e ao mapa estimativo de pregos;

V - gerenciar a ampliacdo da pesquisa de precos e elaborar proposta de novo mapa estimativo de precos a
unidade requisitante centralizada;

VI - elaborar propostas de melhorias e ajustes relativos a metodologia de calculo dos valores estimados em
processos de unidades requisitantes; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 159. A Diretoria de Projetos Especiais — DIPRE, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Analise de Compras, compete:

I - analisar a conformidade da instrugdo dos processos administrativos de novas contratagcdes das unidades
requisitantes centralizadas, quando se tratar de contratacdes de Tecnologia da Informacao e Comunicagao - TIC;

II - analisar e elaborar propostas de correcbes, adequacoes ou melhorias nos termos de referéncia dos
processos de contratacdes de Tecnologia da Informacdao e Comunicacao - TIC das unidades requisitantes
centralizadas;

IIT - avaliar o atendimento das proposicOes ou justificativas apresentadas pelas unidades requisitantes
centralizadas;

IV - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 160. A Coordenacao de Gestao de Contratos e Convénios — COGEC, unidade organica de direcao e
supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar, implementar, acompanhar, e orientar as atividades relacionadas a gestado
administrativa dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

II - supervisionar e orientar a instrugdo processual relacionada aos contratos administrativos, convénios e
instrumentos congéneres;

III - supervisionar a instrugao processual de concessao de reajuste de precos, repactuacao, revisao e reequilibrio
economico-financeiro;

IV - propor mecanismos de avaliagao da qualidade dos processos de contratos governamentais, sugerindo agoes
voltadas a modernizacdo dos procedimentos, padronizacdo e racionalizagdo dos processos de trabalho;

V - orientar as areas técnicas e promover medidas de carater preventivo e corretivo inerentes as formalidades
necessarias aos procedimentos contratuais;

VI - planejar a confecgdo e coordenar a publicagdo dos extratos dos contratos e instrumentos congéneres e
aditamentos no Diario Oficial do Distrito Federal;

VII - supervisionar e coordenar o monitoramento das garantias contratuais dos contratos;
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VIII - formular e acompanhar a implantagdo e melhorias dos sistemas inerentes a gestao dos contratos
governamentais;

IX - realizar a escolha dos processos de trabalho que devam ter os riscos gerenciados e tratados, tendo em vista
a dimensdo dos prejuizos que possam causar a Secretaria;

X - decidir sobre as prioridades de atuacao e monitorar o tratamento dos riscos;

XI - prestar informacOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 161. A Diretoria de Administracio de Contratos e Convénios — DIAC, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdo de Contratos e Convénios, compete:

I - propor a elaboracdo de normas que versem sobre formalizacdo de contratos, convénios, e instrumentos
congéneres;

IT - controlar prazos dos contratos, convénios e instrumentos congéneres e respectivas rescisoes pactuados com
a Secretaria;

I1I - promover a instrugdao processual dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

IV - acompanhar a regularidade dos atos de formalizacdo dos contratos, convénios e instrumentos congéneres e
da celebragao de termos aditivos e apostilamentos da Secretaria;

V - fornecer aos érgdos interessados dados e informagGes relativas aos contratos, convénios e instrumentos
congéneres; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 162. A Geréncia de Formalizacdo de Contratos — GEFOR, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracao de Contratos e Convénios, compete:

I - analisar e averiguar a instrucdo realizada, pela area técnica responsavel, destinados a formalizacdo dos
contratos e a celebragdo de termos aditivos e apostilamentos;

II - elaborar as minutas dos contratos e seus respectivos termos aditivos para posterior andlise junto a
Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF, em cada caso;

III - promover o atendimento das recomendacdes ou determinagGes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da
Procuradoria Geral do Distrito Federal -PGDF, em cada caso;

IV - controlar e acompanhar os prazos de vigéncias dos contratos celebrados pela Secretaria;
V - gerir a documentagao recebida pelas empresas contratadas;

VI - analisar a instrucao processual e diligenciar os procedimentos e medidas a serem adotadas pelas areas
demandantes; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 163. Ao Nucleo de Instrucao Contratual — NUINC, unidade orgéanica de execugao, diretamente subordinado a
Geréncia de Formalizagao de Contratos, compete:

I - analisar e averiguar a documentagao encaminhada pela area técnica responsavel pela licitacdo ou registro de
preco acerca da instrucao processual com o objetivo de celebrar contratos da secretaria;

II - efetuar acompanhamento dos prazos relativos a entrega de relatérios por parte dos fiscais/executores, e de
envio de pesquisas de precos, respostas da contratada e demais manifestacoes, por parte das areas
demandantes e ou técnicas;

III - preparar solicitacdo a empresa, entidade ou instituicdo sobre a documentacao de habilitacao para instrugao
do processo de contratacdo, aditamento e outros instrumentos congéneres;
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IV - analisar a documentacao de habilitagao das empresas, entidades ou instituicdes e verificar sua adequacao e
prazo de validade;

V - preparar minutas de termo de contratagao, de prorrogacao, de aditamentos, e de rescisao a serem firmados
pela Secretaria;

VI - executar analise de informagOes captadas e emitir nota técnica relativa ao cumprimento dos requisitos legais
das contratagdes, aditamentos contratuais e demais instrumentos congéneres;

VII - executar o atendimento das recomendagOes ou determinagdes da Assessoria Juridico-Legislativa ou da
Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF;

VIII - viabilizar a assinatura dos instrumentos pelas partes envolvidas; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 164. A Geréncia de Convénios e Congéneres — GECONV, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracao de Contratos e Convénios, compete:

I - formalizar convénios, instrumentos congéneres, os respectivos termos aditivos e apostilamentos a serem
celebrados pela Secretaria;

IT - controlar e acompanhar os prazos de vigéncias dos convénios e demais instrumentos congéneres celebrados
pela Secretaria;

III - preparar minutas de convénios, termos de cessdo, acordos de cooperacao e demais instrumentos
congéneres e seus respectivos termos aditivos para analise da Assessoria Juridico-Legislativa ou da Procuradoria-
Geral do Distrito Federal - PGDF, em cada caso;

IV - promover o atendimento das recomendacoes ou determinacdes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da
Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF, em cada caso;

V - gerir a documentagao recebida pelos prepostos das partes intervenientes;

VI - analisar a instrucao processual e diligenciar os procedimentos e medidas a serem adotadas pelas areas
demandantes; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 165. A Geréncia de Administracao de Riscos — GEAR, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracao de Contratos e Convénios, compete:

I - identificar e promover diligéncia nos contratos administrativos, convénios e instrumentos congéneres,
observando, inclusive, as vigéncias e os prazos estabelecidos para adimplemento das obrigacoes e prestar apoio
técnico aos gestores da Secretaria;

II - disponibilizar informacdes adequadas quanto ao monitoramento e a gestdo dos riscos dos processos sob a
responsabilidade da Coordenacao de Gestdo de Contratos e Convénios;

I1I - elaborar o Plano de Gestao de Riscos dos contratos, convénios e demais instrumentos congéneres;

IV - comunicar os resultados das avaliagdes de risco realizadas nos objetos de gestdo sob sua responsabilidade a
Coordenacao de Gestao de Contratos e Convénios e suas unidades;

V - apoiar aos demais Gerentes no desempenho de suas competéncias, para que se utilize a metodologia de
gestao de riscos e controles de forma eficaz;

VI - elaborar e encaminhar o relatério de andlise critica e o mapa de riscos dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres a Coordenacao de Gestao de Contratos e Convénios;

VII - aprimorar os controles internos da Coordenacao de Gestao de Contratos e Convénios para auxiliar os
superiores para tomada de decisao;

VIII - desenvolver acdes destinadas a identificar, analisar, avaliar, priorizar, tratar e monitorar eventos em
potencial, capazes de afetar o cumprimento da formalizacao dos instrumentos contratuais;
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IX - aprimorar o processo de diligéncias as areas demandantes, bem como nas instrucdes e formalizagdes de
contratos, convénios e instrumento congéneres, com o propdsito de incorporar a visao de riscos em
conformidade com as melhores praticas; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 166. A Diretoria de Reequilibrio e Controle — DIREC, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Gestdo de Contratos e Convénios, compete:

I - analisar e propor as atividades de planejamento e gestdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, no que tange a elaboracdo de normas relacionadas a recomposicdo do reequilibrio econémico-
financeiro dos contratos, convénios e instrumentos congéneres celebrados pela Secretaria;

II - supervisionar e monitorar os prazos de solicitacdo e concessao de repactuacdo, reajuste, reequilibrio
econdmico- financeiro, supressoes e acréscimos dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

III - assegurar a aplicacdo na instrugao processual dos pareceres normativos da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal - PGDF, das decisdes do Tribunal de Contas do Distrito Federal, da legislacao distrital e demais
normativos recepcionados no ambito da administracao publica distrital, no que se refere a recomposicao do
reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

IV - administrar o lancamento das informacdes dos contratos, convénios e instrumentos congéneres e seus
registros no sistema corporativo de gestdo de contratos e convénios, no ambito da Secretaria;

V - administrar o recebimento e devolugao das garantias de execugao dos contratos; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 167. A Geréncia de Reajustes e Repactuacdo — GERR, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Reequilibrio e Controle, compete:

I - analisar e acompanhar as solicitacdes de repactuacao de precos, reajustes, revisdes ou reequilibrio
econOmico- financeiro e as pertinentes planilhas de calculos, em conformidade com as clausulas contratuais;

II - monitorar a elaboragdo dos célculos de reajustes, repactuagdes, acréscimos, supressoes e revisdes dos
contratos, convénios e instrumentos congéneres;

III - avaliar e assistir as solicitacdes de concessdes de acréscimos e supressdes dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres;

IV - supervisionar a elaboracdo do Parecer Técnico quanto a repercussao financeira das planilhas de custos e
formagao de pregos;

V - gerenciar o controle dos prazos de solicitagdo e concessao de repactuacao, reajuste, reequilibrio econdmico-
financeiro, supressdes e acréscimos dos contratos e convénios e instrumentos congéneres; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 168. Ao Nucleo de Analises — NUAN, unidade organica de execugao, diretamente subordinado a Geréncia de
Reajuste e Repactuagao, compete:

I - instruir as solicitacdes de reajuste, repactuagao, reequilibrio econdmico e financeiro, supressoes e acréscimos
contratuais, em conformidade com as planilhas elaboradas pelo Nucleo de Calculos;

IT - analisar a documentagao de habilitagdo encaminhada pelas empresas, entidades ou instituicbes e verificar
sua adequacao e prazo;

III - elaborar nota técnica relativa a instrugao processual quanto a repercussao financeira das planilhas de custos
e formacao de precos nas repactuacdes oriundas de convencdes e dissidios coletivos das categorias e
reequilibrio econdmico-financeiro;

IV - preparar minutas de aditamentos ou apostilamentos contratuais inerentes ao reajuste, reequilibrio
econdmico-financeiro, repactuagao e outros instrumentos congéneres; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.
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Art. 169. Ao Nucleo de Calculos — NUCAL, unidade organica de execucao, diretamente subordinado a Geréncia
de Reajuste e Repactuacao, compete:

I - analisar os pedidos das empresas contratadas para repactuagdes, reequilibrios e reajustes;

II - elaborar as planilhas de custos e formagao de precos referentes as repactuagles, reajustes, reequilibrios,
acréscimos e supressoes;

I1I - realizar os calculos, conforme solicitacdo das areas demandantes, dos acréscimos e supressdes contratuais;
IV - elaborar parecer técnico quanto a repercussao financeira das planilhas de custos e formacao de precos; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 170. A Geréncia de Acompanhamento de Contratual — GEAC, unidade orgénica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Reequilibrio e Controle, compete:

I - receber e controlar os documentos e processos fisicos encaminhados a Coordenagao de Gestao de Contratos
e Convénios;

II - gerenciar e monitorar a elaboracdao e publicacdo dos extratos de celebracdao dos contratos, convénios,
instrumentos congéneres e respectivos aditamentos firmados por esta Secretaria;

III - gerenciar o lancamento dos dados dos contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados pela
Secretaria, nos Sistemas Corporativos de Gestao;

IV - gerenciar o recebimento e a devolucao das garantias contratuais dos instrumentos vigentes e a devolucao
das garantias relativas a contratos encerrados;

V - elaborar relatorios técnicos de acompanhamento das atividades pertinentes a todos os atos decorrentes da
formalizagdo, prorrogacao, retificacao e rescisdes dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

VI - proceder, apds emissdao de Relatério Final de Execugdo e Verificagdo de Pendéncia Financeira, a conclusdo
em meio eletrénico e ao arquivamento fisico de processos referentes a celebracdo de contratos e demais
instrumentos congéneres;

VII - realizar consultas aos sistemas governamentais do Distrito Federal para fundamentar resposta, no ambito
da Secretaria, as demandas relativas aos contratos, convénios e instrumentos congéneres vigentes oriundas dos
diversos 6rgaos das esferas Distrital e Federal;

VIII - reunir, no ambito da Secretaria, informagbes com a finalidade de promover a transparéncia nas
contratagOes realizadas pela Coordenacao de Gestdao de Contratos e Convénios; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 171. Ao Nucleo de Diligéncias — NUDIL, unidade organica de execucao, diretamente subordinado a Geréncia
de Acompanhamento Contratual, compete:

I - acompanhar o encerramento dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

II - elaborar os extratos para as publicacdes dos contratos convénios, instrumentos congéneres e respectivos
aditamentos no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF), bem como providenciar os registros nos sistemas de
gestao contratual;

III - preparar a solicitagdo das garantias contratuais das empresas, assim como realizar diligéncias visando a
devolugdo, apds o encerramento dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

IV - elaborar relatérios técnicos no que se refere ao encerramento dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres firmados pela Secretaria;

V - preparar resposta, no ambito da Secretaria, as demandas relativas aos contratos, convénios e instrumentos
congéneres vigentes oriundas dos diversos 6rgaos das esferas Distrital e Federal, dentro do prazo estipulado; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 172. Ao Nucleo de Controle — NUCON, unidade organica de execucado, diretamente subordinado a Geréncia
de Acompanhamento Contratual, compete:

I - efetuar a atualizacdo, dos dados pertinentes aos contratos, convénios e instrumentos congéneres celebrados
nos Sistemas Corporativos de Gestao;

II - executar procedimento de entrada e saida nos documentos e processos administrativos encaminhados a
Geréncia de Acompanhamento Contratual;

III - tramitar processos no Sistema Eletronico de Informacdo (SEI) e no Sistema Informatizado de Tramitagdo de
Processos (SICOP);

IV - organizar e catalogar os arquivos sob sua guarda e responsabilidade;
V - elaborar relatérios técnicos de acompanhamento das atividades do Nucleo; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA

Art. 173. A Secretaria Executiva da Fazenda — SEF, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - planejar, definir e coordenar as acOes relativas a administracao tributaria, fiscal, contabil e financeira do
Distrito Federal;

IT - controlar e normatizar o patriménio da administracdo direta, indireta dependente e as relativamente
autonomas do Distrito Federal;

III - coordenar os trabalhos voltados a modernizacdo da Administracdo Fazendaria do Distrito Federal;
IV - coordenar o desenvolvimento do Programa de Educacgao Fiscal do Distrito Federal (PEF/DF);

V - coordenar as agdes necessarias a implementacao do PEF/DF, em consonancia com o Programa Nacional de
Educagao Fiscal — PNEF;

VI - coordenar as atividades que promovam a regularizacao fiscal de contribuintes com débitos inscritos em
divida ativa e submetidos a cobranca;

VII - manifestar-se quanto a implementacgdo, na legislagdo tributaria do Distrito Federal, de normas aprovadas
no ambito do CONFAZ, baseado em manifestacao prévia da Secretaria Executiva de Acompanhamento
Econdmicos;

VIII - analisar e propor, em conjunto com a Secretaria Executiva de Acompanhamento Econdmico, as pautas
para a participagdo do Distrito Federal nas reunidoes de entidades da area tributaria representavas de Estados e
Municipios;

IX - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;

X - definir diretrizes para subsidiar a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO I
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 174. A Assessoria Especial — ASSESP, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao
Secretario Executivo da Fazenda, compete:

I - assessorar direta e imediatamente o Secretario Executivo da Fazenda na analise de propostas, requerimentos,
documentos e processos encaminhados para sua avaliagao e decisao;
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II - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes de interesse do Secretario Executivo da
Fazenda;

III - propor e acompanhar a publicacdo de atos oficiais da Secretaria Executiva da Fazenda;
IV - acompanhar o atendimento dos prazos relativos as demandas dirigidas ao Secretario Executivo da Fazenda;

V - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - exercer outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO II
DA ASSESSORIA DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA

Art. 175. A Assessoria de Modernizacio da Administracio Fazendaria — ASMAF, unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:

I - assessorar o Secretario Executivo da Fazenda na coordenacao dos trabalhos relativos a modernizagao da
Administracdao Fazendaria do Distrito Federal;

II - atuar como escritério de processos, gerindo e mapeando os processos de trabalho para o aprimoramento
das normas administrativas e a padronizacao das rotinas de trabalho, consolidando-as em manuais internos;

III - propor a publicacdao dos manuais internos na Intranet;

IV - assessorar 0 Secretario Executivo da Fazenda na revisdo e atualizagao periddica dos processos, das normas
administrativas e dos manuais internos;

V - fomentar a qualificacdo dos servidores através do incentivo a participagao em cursos e treinamentos voltados
ao conhecimento e ao aprimoramento de competéncias;

VI - assessorar o Secretario Executivo da Fazenda na avaliagdao da aplicabilidade de novas tecnologias; e
VII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
SECAO III )
DA ASSESSORIA DO FUNDO DE MODERNIZAGCAO E REAPARELHAMENTO DA ADMINISTRACAO
FAZENDARIA

Art. 176. A Assessoria do Fundo de Modernizagdo e Reaparelhamento da Administragao Fazendaria — FUNDAF e
do Fundo da Receita Tributaria do Distrito Federal — PRO-RECEITA, unidade organica de assessoramento e
execucdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:

I - elaborar, controlar e acompanhar a administracdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Fundo de
Modernizacdo e Reaparelhamento da Administracao Fazendaria — FUNDAF;

IT - elaborar os documentos comprobatoérios das receitas e despesas vinculadas ao Fundo de Modernizagdo e
Reaparelhamento da Administracdo Fazendaria — FUNDAF;

IIT - elaborar planos e programas a serem desenvolvidos e submetidos a aprovacdao do Conselho de
Administracao do Fundo de Modernizacao e Reaparelhamento da Administracao Fazendaria — FUNDAF;

IV - elaborar e propor a aprovacao do Conselho as normas de organizacao e funcionamento do Fundo de
Modernizacdo e Reaparelhamento da Administracao Fazendaria - FUNDAF;

V - acompanhar os processos e documentos em tramitacao no Conselho;
VI - registrar os atos do Conselho;
VII - elaborar relato, decisOes e outros expedientes decorrentes das resolucdes do Conselho;

VIII - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades afetos a sua area de competéncia;
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IX - assessorar o Conselho de Administracdo do Pro-Receita nos assuntos relativos a gestdo e a execucao do
Fundo da Receita Tributdria do Distrito Federal até a publicacdo da estrutura da Secretaria Executiva do Pré-
Receita; e

X - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SECAOIV
DA ASESSORIA DE EDUCAGAO FISCAL

Art. 177. A Assessoria de Educacdo Fiscal — ASEF, unidade orgdnica de assessoramento, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:

I - assessorar o desenvolvimento do Programa de Educacgao Fiscal do Distrito Federal — PEF/DF;
IT - assessorar o Grupo de Educacao Fiscal do Distrito Federal — GEF/DF;

III - propor, formular e orientar projetos de Educacdao Fiscal no Distrito Federal e Regidao Integrada de
Desenvolvimento Econémico do Distrito Federal — RIDE;

IV - propor e orientar fontes de financiamento as agdes do PEF/DF;

V - promover o apoio de outras organizacdes favoraveis a implementagao do PNEF;

VI - propor medidas que garantam a sustentabilidade do PNEF no Distrito Federal;

VII - promover as decisdes implementadas pelo Grupo Nacional de Educacgao Fiscal — GEF;

VIII - assessorar a elaboracdo e producao de material didatico-pedagdgico e promocional do PEF/DF; e
IX - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DA ASSESSORIA DE COBRANGA JUDICIAL

Art. 178. A Assessoria de Cobranca Judicial — AECJ, unidade orgdnica de assessoramento, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:

I - propor, em conjunto com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF e o Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territérios — TIDFT, acdes de conciliacao fiscal;

II - assessorar o Secretario Executivo da Fazenda nas atividades relativas a regularizagao fiscal de contribuintes
com débitos inscritos em divida ativa e submetidos a cobranca judicial;

III - promover a consolidacdo das informagdes gerenciais e estatisticas dos débitos inscritos em divida ativa e
submetidos a cobranga judicial por meio do Centro Judicidrio de Solucao de Conflitos e de Cidadania das
Execugdes Fiscais — Cejusc/Fiscal;

IV - formular, conjuntamente com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF, procedimentos, metodologias
e entendimentos acerca das execucoes fiscais submetidas a cobranca judicial pelo Centro Judiciario de Solugao
de Conflitos e de Cidadania das Execucdes Fiscais — Cejusc/Fiscal,

V - fomentar a qualificacdo dos servidores através do incentivo a participagao em cursos e treinamentos voltados
ao conhecimento e ao aprimoramento de competéncias; e

VI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO VI
DA SUBSECRETARIA DA RECEITA

Art. 179. A Subsecretaria da Receita — SUREC, unidade organica de comando e supervisao, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:

I - planejar, coordenar, e normatizar as atividades de lancamento, arrecadacdao, cobranca administrativa,
atendimento ao contribuinte, tributacdo e fiscalizacdo de tributos de competéncia do Distrito Federal, ressalvado
o disposto no § 2° do art. 31 da Lei Organica do Distrito Federal;
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II - celebrar termos de acordo de natureza fiscal;
III - implementar regimes especiais de tributagao, arrecadacao e fiscalizagao;

IV - propor intercambio e celebracdo de convénios, de interesse da Administragdao Tributaria, com érgaos e
entidades;

V - propor politica fiscal e medidas de aperfeicoamento da legislacao tributaria;

VI - interpretar a norma tributaria e aquelas relativas a administragao tributaria, e disciplinar a sua aplicacdo no
ambito da Subsecretaria da Receita;

VII - julgar em primeira instancia os processos administrativos fiscais de exigéncia de crédito tributario e de
reclamacgao contra lancamento;

VIII - responder, em primeira instancia, consultas sobre a aplicacdo da legislacao tributaria;

IX - decidir em primeira instancia sobre pedidos de restituicdo, ressarcimento, compensacdo, transacao,
parcelamento de crédito tributario, de reconhecimento de imunidade, isencdao, remissao, anistia, ndo-incidéncia
de tributos e liberacdo referente a parcela de incentivo crediticio concedido no ambito de programas de
desenvolvimento econdmico do Distrito Federal;

X - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XI - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XII - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

XIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XIV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 180. A Secretaria Administrativa e Operacional — SEAOP, unidade orgéanica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

I - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes encaminhados a Subsecretaria da
Receita;

IT - enviar e acompanhar a publicacdo de atos oficiais de interesse da Subsecretaria;

III - coordenar a execucao dos servicos de apoio administrativo e operacional, no ambito da Subsecretaria da
Receita; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 181. Ao Nucleo de Controle de Frota — NUCOF, unidade organica de execucdo diretamente subordinada a
Secretaria Administrativa e Operacional, compete:

I - operar os sistemas de radiocomunicacdo de suporte a fiscalizacdo;
II - efetuar o controle dos veiculos oficiais da Subsecretaria da Receita;
III - efetuar o controle da carga patrimonial do Nucleo de Controle de Frota ;

IV - registrar e classificar informag0es nos sistemas de manutencdo, de abastecimento e outros relativos a
gestao de frota dos veiculos oficiais da Subsecretaria da Receita;

V - preparar escala para atender a demanda de transporte de toda a Subsecretaria;
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VI - efetuar o provimento de mobilidade as unidades de Fiscalizacdo Tributaria, a Assessoria de Investigacao
Fiscal e a Subsecretaria da Receita, nas acoes fiscais didrias, operagdes especiais e administrativas; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 182. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade organica de execucdo, diretamente subordinado
a Secretaria Administrativa e Operacional, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional;
II - comunicar aos interessados das decisdes proferidas pelo titular da Subsecretaria da Receita; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 183. A Assessoria de Investigacdo Fiscal — ASINF, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

I - analisar, pesquisar e investigar as fraudes fiscais estruturadas, conforme definicdo no Protocolo ICMS
66/2009;

II - promover intercambio na difusdao de conhecimentos e na aplicagdo de técnicas operacionais em cooperagao
com outros 6rgdos e entidades;

III - elaborar e promover as acoes de pesquisa, analise e operacdes na area de inteligéncia e contrainteligéncia,
aprovadas pelo Subsecretario da Receita;

IV - promover a producao de conhecimentos para atender solicitagdes de outras unidades da Subsecretaria da
Receita e demais 6rgaos governamentais, observada a legislacao aplicavel a matéria, inclusive em articulagao e
operacao com os demandantes;

V - administrar os recursos materiais sob sua responsabilidade, necessarios a execucao das operacdes na area
de inteligéncia e acdes de contrainteligéncia; e

VI - exercer outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 184. A Coordenacao de Cadastro e Langamentos Tributarios — CCALT, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relativas a administracdo dos cadastros, bem como o langamento dos
tributos diretos e do ISS — Autbnomo;

IT - coordenar e promover atividades de intercambio de informagles fiscais com Fiscos de outras unidades
federadas;

III - promover, no ambito de suas competéncias, o fornecimento dos dados a serem publicados no Sistema
Interativo de Atendimento Virtual — Agéncia@Net e no Portal da Secretaria na Internet, bem como as
informagdes a serem prestadas aos contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre
atualizados;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento a Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte
informagdes que digam respeito a formuldrios ou procedimentos, de modo a subsidiar aquela Coordenacdo no
atendimento ao publico e na divulgagao de informacdo em seus canais de comunicacao;

V - coordenar e supervisionar as atividades relativas as informagdes econémico-fiscais e escrituracao fiscal digital
dos contribuintes do ICMS e do ISS;

VI - coordenar e supervisionar as atividades relativas a base de dados de documentos fiscais eletronicos;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 185. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade organica de execugao, diretamente subordinada
a Coordenagdo de Cadastro e Langamentos Tributarios, compete:

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 84/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 186. A Geréncia de Tributos Diretos — GEDIR, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cadastro e Langcamentos Tributdrios, compete:

I - gerenciar o processo de manutengao do cadastro e do langamento dos seguintes tributos:
a) Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU;

b) Imposto sobre a Transmissdo Inter Vivos de Bens Imdveis por Natureza ou Acessdo Fisica e de Direitos Reais
sobre Imoveis — ITBI;

¢) Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;

d) Imposto sobre Transmissao Causa Mortis ou Doacao de Bens e Direitos — ITCD;

e) Taxa de Limpeza Publica — TLP; e

f) Contribuicao de Iluminacdo Publica — CIP;

IT - gerenciar os procedimentos de auditoria de contribuintes, relativos aos tributos sob sua administragao;

III - gerenciar os beneficios fiscais, processos de reconhecimento de imunidade e de ndo-incidéncia, de carater
nao geral, de tributos sob sua gestdao quando a concessao for realizada por meio de sistema ou transacao
automatizada;

IV - executar intercambio com dérgdos da Administracdo Publica e cartdrios; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 187. Ao Nucleo de Gestao de Tributos Imobiliarios — NUTIM, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Tributos Diretos, compete:

I - executar atividades de gestao do Cadastro Imobilidrio Fiscal, mediante inclusdo, alteracdo, exclusdo,
desmembramento e agrupamento de imoveis;

II - confeccionar e registrar estrutura de enderecamento;

III - executar pesquisas e avaliacdo de imodveis;

IV - elaborar a pauta de valores imobiliarios;

V - efetuar o lancamento do IPTU, da TLP e da CIP e suas respectivas revisoes;

VI - emitir parecer nos processos de reclamacdo contra langamento, no ambito de sua competéncia;

VII - efetuar alteragGes nos registros da Divida Ativa decorrentes das alteragdes no Cadastro Imobilidrio Fiscal e
nos langamentos de sua competéncia; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 188. Ao Nucleo de Gestdo dos Impostos de Transmissao — NUGIT, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Tributos Diretos, compete:

I - efetuar o langamento do ITBI e do ITCD e suas respectivas revisoes;

IT - efetuar langamento e alteragdes nos registros da Divida Ativa decorrentes dos lancamentos de tributos de
sua competéncia;

I1I - emitir parecer nos processos de reclamagdo contra langamento, no ambito de suas competéncias;
IV - executar auditorias relativas aos tributos sob a sua administragao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 189. Ao Nucleo de Gestao do IPVA — NIPVA, unidade orgénica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Tributos Diretos, compete:

I - executar pesquisas e avaliagao de veiculos;
II - elaborar a pauta de valores de veiculos;
III - efetuar o langamento do IPVA e sua revisao;

IV - efetuar alteracGes nos registros da Divida Ativa decorrentes das alteracdes no Cadastro de Veiculos e no
lancamento do IPVA;

V - emitir parecer nos processos de reclamacgado contra lancamento, no ambito de suas competéncias;

VI - efetuar intercambio com o Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN/DF para utilizagdo do
Cadastro de Veiculos;

VII - efetuar alteragdes nos registros da Divida Ativa decorrentes das alteragdes no Cadastro de Veiculos e no
lancamento do IPVA; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 190. A Geréncia dos Tributos Indiretos — GEIND, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cadastro e Langamentos Tributdrios, compete:

I - gerenciar as atividades de autorizacao, do tratamento e da disponibilizacao de documentos fiscais eletronicos,
informagbes econdmico-fiscais e escrituracao fiscal digital relacionados aos contribuintes do ICMS e do ISS;

II - gerenciar o lancamento derivado do descumprimento de obrigacdo tributaria de natureza acessoria
relacionado aos documentos fiscais eletronicos, as informagdes econdmico-fiscais e a escrituragado fiscal digital,
ressalvadas as competéncias das demais unidades organicas;

III - controlar e orientar o contato dos Nucleos da Geréncia com 6rgaos da administracdo publica, bem como
grupos técnicos relacionados a documentos fiscais eletronicos, a escrituracdo fiscal digital, as declaracoes
econOmico-fiscais e/ou assuntos correlatos;

IV - controlar e orientar a gestdao dos Nucleos da Geréncia junto ao setorial responsavel pelos servicos de
tecnologia da informagdo, nas acoes voltadas para o correto funcionamento dos sistemas responsaveis pela
recepcao, tratamento e disponibilizagdo de informacGes econO6mico-fiscais, escrituracdo fiscal digital e
documentos fiscais eletronicos;

V - gerenciar o apoio técnico prestado pelos Nucleos da Geréncia para orientacao e resolucao de problemas com
maior grau de complexidade, relacionados a informagdes econdmico-fiscais e escrituracao fiscal digital e de
documentos fiscais eletronicos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 191. Ao Nucleo de Informagdes Fiscais — NUINF, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Administracdo dos Tributos Indiretos, compete:

I - efetuar o controle da recepcao, do tratamento e da disponibilizagdo de informagdes econémico-fiscais e
escrituragao fiscal digital;

II - executar acdo fiscal para apuracdo de descumprimento de obrigacdao tributaria de natureza acessoria
relacionada as informag0es econémico-fiscais e escrituracdo fiscal digital;

III - efetuar contato com drgaos da administracdo publica, bem como com grupos técnicos de escrituracdo fiscal
digital e declaragbes econdmico-fiscais e/ou assuntos correlatos;

IV - efetuar a gestdo, junto ao setorial responsavel pelos servigos de tecnologia da informagdo da Subsecretaria
da Receita, para correcao, manutengao e evolucao da recepgao, tratamento e disponibilizacdo, interna e externa,
de informacdes econémico-fiscais;

V - executar a prestacao de suporte técnico as demais Unidades da Subsecretaria da Receita para orientagao e
resolucdo de problemas com maior grau de complexidade, relacionados a informagGes econémico-fiscais e
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escrituracao fiscal digital; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 192. Ao Nucleo de Gestao de Documentos Fiscais Eletronicos — NUDOF, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Administracdo dos Tributos Indiretos, compete:

I - efetuar a gestao da autorizacao, do tratamento e da disponibilizagdo de documentos fiscais eletronicos;

IT - efetuar a gestdao da habilitagdo dos contribuintes emitentes e destinatarios de documentos fiscais
eletronicos;

III - executar agao fiscal para orientacdo, apuragao e correcdao de descumprimento de obrigagdo tributaria de
natureza acessoria relacionada a consisténcia das informacdes constantes nos documentos fiscais eletronicos;

IV - efetuar contato com dérgdos da administracdo publica, bem como grupos técnicos de documentos fiscais
eletrénicos e/ou assuntos correlatos, com vistas ao intercdmbio de informacdes, de trabalhos, de estudos e de
experiéncias;

V - efetuar a gestao, junto ao setorial responsavel pelos servicos de tecnologia da informacdo da Subsecretaria
da Receita - SUREC, para corregao, manutengao e evolucao da recepcao, tratamento e disponibilizacdo, interna e
externa, de informacdes de documentos fiscais eletronicos de acordo com a documentacao técnica nacional e/ou
local;

VI - efetuar a prestacao de suporte técnico as demais Unidades da Subsecretaria da Receita - SUREC para
orientacdo e resolucdo de problemas com maior grau de complexidade, relacionados a documentos fiscais
eletronicos; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 193. A Geréncia de Execucdo de Projetos Especiais — GEPES, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Cadastro e Langamentos Tributarios, compete:

I - gerenciar o Programa de Concessao de Créditos do Governo do Distrito Federal;

II - efetuar a inscricdo em divida ativa de débito oriundo de auto de infragdo, lavrado no ambito da Geréncia;
III - efetuar o cancelamento dos débitos inscritos ou nao em Divida Ativa da sua area de competéncia; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 194. Ao Nucleo de Andlise de Processos — NUPRO, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Execucdo de Projetos Especiais, compete:

I - efetuar a andlise de processos relacionados ao Programa de Concessao de Créditos do Governo do Distrito
Federal;

II - efetuar a verificacdo da consisténcia material e formal dos autos de infracdo lavrados no ambito de
competéncia da Geréncia de Execugao de Projetos Especiais nos processos de impugnacao; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 195. Ao Nucleo de Concessdo de Créditos — NUCRE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Execucao de Projetos Especiais, compete:

I - efetuar andlise de reclamacgdes de consumidor relacionadas ao Programa de Concessdo de Créditos do
Governo do Distrito Federal;

II - executar o tratamento das solicitacdes de consumidores e contribuintes registradas no atendimento virtual
relativamente ao Programa Nota Legal;

III - executar o monitoramento da utilizacdo de créditos do Programa Nota Legal;

IV - executar os procedimentos para realizacao dos sorteios eletronicos de prémios no ambito do Programa Nota
Legal;
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V - executar o agendamento e o acompanhamento da execucdo de rotinas batch de informatica referentes as
atividades desempenhadas pelo Nucleo; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 196. A Geréncia de Cadastro Fiscal — GECAF, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cadastro e Lancamentos Tributdrios, compete:

I - executar agdo fiscal para apuracdo de descumprimento de obrigacdo tributaria de natureza acessoria
relacionada as informagOes cadastrais;

II - gerenciar e efetuar propostas de intercambio com 6rgdos da administragdo publica, bem como com
instituigdes privadas que desenvolvam atividades relacionadas ao cadastro Fiscal do Distrito Federal; e

I1I - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 197. Ao Nucleo de Andlise de Processos do Cadastro Fiscal — NUCAF, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Cadastro Fiscal, compete:

I - efetuar a recepcdo e a analise dos pedidos de inscrigdo, alteracdo e baixa no Cadastro Fiscal do Distrito
Federal - CF/DF;

IT - informar e orientar o contribuinte quanto as exigéncias relativas ao cadastro fiscal;

III - efetuar andlise dos pedidos de revisao do ISS autonomo e dos demais tributos de contribuintes
enquadrados em regime de estimativa fixa;

IV - emitir decisdao sobre pedidos de adesao a regimes especiais de apuragao dependentes tdao somente de
comunicacao pelo interessado, seguida de anotacao cadastral no sistema de gestao do Cadastro Fiscal - CFI; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 198. Ao Nucleo de Gestdo de Sistemas do Cadastro Fiscal — NGCAF, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Cadastro Fiscal, compete:

I - efetuar a gestdo e o acompanhamento da operacao dos sistemas do cadastro fiscal;

IT - efetuar e acompanhar o enquadramento e desenquadramento de contribuintes optantes do Regime Especial
Unificado de Arrecadagao de Tributos e Contribuicdes - SIMPLES NACIONAL e Micro Empreendedor Individual -
MEI;

III - efetuar o lancamento dos tributos de contribuintes enquadrados em regime de estimativa fixa;

IV - efetuar o registro das ocorréncias de alteracdo da situacdo cadastral das inscricoes no Cadastro Fiscal do
Distrito Federa - CF/DF, promovendo a publicacdo dos atos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 199. A Coordenacdo de Cobranca Tributdria — CBRAT, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita - SUREC, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relativas a cobranca de tributos, divida ativa e outros créditos de
competéncia da Subsecretaria da Receita;

II - promover o fornecimento, no ambito de suas competéncias, dos dados a serem publicados no Sistema
Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da Secretaria na Internet, bem como das
informacOes a serem prestadas aos contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre
atualizados;

III - promover o reconhecimento da prescricao de créditos tributarios de competéncia da Secretaria;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento, a Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte -
COATE, de informagbes que digam respeito a formularios ou procedimentos, de modo a subsidiar aquela
Coordenacao no atendimento ao publico e na divulgagdo de informacdo em seus canais de comunicagao;
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V - coordenar e supervisionar as agoes de inscricdo e gestao da Divida Ativa dos débitos ndo pagos no ambito da
fazenda publica do Distrito Federal, cuja atribuicao de inscricdo ndo seja de outras unidades;

VI - coordenar e supervisionar as acoes relativas ao controle da arrecadacao tributaria do Distrito Federal;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 200. Ao Nucleo de Apoio Administrativo - NUAAD, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cobranga e Recuperagao do Crédito Tributario, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 201. A Geréncia de Gestdo do Rito Especial - GCORE, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Cobranca e Recuperacao do Crédito Tributario, compete:

I - gerenciar as atividades de cobranca do rito especial, provenientes das informagdes econémico-fiscais;

II - gerenciar as atividades de cobranca do ICMS devido ao Distrito Federal na forma da Emenda Constitucional
n° 87/2015;

III - gerenciar as agoes e os projetos de monitoramento da cobranga, no seu campo de atuagao; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 202. Ao Nucleo de Gestdao do Comércio Eletronico — NGCEL, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Cobranca do Rito Especial, compete:

I - executar projeto de monitoramento de contribuintes estabelecidos em outra unidade da federagao e inscritos
ou nao no CFDF, do ICMS — DESTINO previsto na Emenda Constitucional n® 87/2015 e denominado como DIFAL
ICMS EC 87/15;

II - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboragdo de proposta de politica de recuperagao do DIFAL
ICMS EC 87/15;

III - efetuar, no seu campo de atuacdo, agdes de cobranga, diligéncias em projetos de monitoramento;

IV - efetuar solicitagdes de suspensao e cancelamento de inscricbes de contribuintes no CF/DF previstos no
inciso I;

V - executar ou efetuar proposta de verificagOes fiscais em outras Unidades da Federacao;

VI - emitir manifestacdo em solicitacdes de andlise quanto a pedidos de inscricdo, alteracdes cadastrais e de
baixa de inscrigdo de contribuintes previstos no inciso I;

VII - efetuar solicitagdo ao setor competente de inscricao em divida ativa dos valores pertinentes ao DIFAL ICMS
EC 87/15 devido e nao recolhido pelos contribuintes monitorados;

VIII - emitir manifestacdo em solicitagbes de andlise quanto a pedidos de informagdes técnicas, revisao de
débitos e qualquer outra demanda pertinente a sua area de atuacao, inclusive as virtuais; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 203. Ao Nucleo de Rito Especial — NURIT, unidade organica de execucao diretamente subordinada a
Geréncia de Cobranca do Rito Especial, compete:

I - efetuar a conciliagdo da conta corrente dos contribuintes, via sistema, para apuragao de imposto lancado e
nao recolhido;

II - efetuar cobranca, em regime de rito especial, de tributos indiretos provenientes das informacdes econdmico-
fiscais;
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III - efetuar o recebimento e a verificacdo de solicitagdes relativas a débitos tributarios, inscritos ou ndo em
Divida Ativa na forma do Rito Especial, para correcao das informagdes econdmico-fiscais, estritamente quanto a
verificagao dos valores declarados pelo contribuinte em face dos valores efetivamente pagos;

IV - efetuar o recebimento e a verificagdo de solicitagdes relativas a débitos tributarios, inscritos ou ndao em
Divida Ativa na forma do Rito Especial, para a corregao das informagOes econdmico-fiscais decorrentes de erros
de recolhimento;

V - efetuar o lancamento em certiddo de débito ou inscrever em Divida Ativa débitos tributarios ndo pagos no
processo de cobranca do Rito especial;

VI - efetuar, no seu campo de atuacdo, agoes de cobranga, diligéncias em projetos de monitoramento; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 204. A Geréncia de Cobranca Tributaria — GBRAT, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Cobranga Tributaria, compete:

I - reconhecer de forma geral a prescricdo de oficio de tributos diretos, encaminhando o levantamento para
validacdo e cancelamento pelos setores competentes;

IT - receber os processos de julgamento do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais - TARF e distribui-los de
acordo com o tipo de tributo a ser cobrado; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 205. Ao Nucleo de Cobranca de Tributos Diretos — NUCOD, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Cobranca Tributaria, compete:

I - efetuar cobranga administrativa dos créditos tributarios definitivamente constituidos do IPTU, da TLP, da CIP,
do IPVA, do ITBI e do ITCD;

II - efetuar o encaminhamento de relagado de contribuintes inadimplentes para inscricdo em Divida Ativa;

III - efetuar o levantamento para declarar a prescricao de oficio de tributos diretos efetuando o cancelamento no
sistema da Secretaria;

IV - efetuar o encaminhamento, em conjunto com a Procuradoria Geral, certidoes de divida ativa para os
Cartorios de Protesto do DF; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 206. Ao Nucleo de Parcelamento — NUPAR, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Cobranca Tributaria, compete:

I - executar a cobranga administrativa do parcelamento de débitos;
IT - executar os procedimentos referentes aos parcelamentos e as compensagoes;

III - executar procedimentos conjuntos e de troca de informagdes com a Procuradoria Geral do Distrito Federal
(PGDF), especificamente relativo aos processos de parcelamento e compensacao por precatorio;

IV - efetuar a inscricao automatica em Divida Ativa de débitos oriundos de parcelamento; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 207. A Agéncia de Recuperacdo de Crédito e Atendimento — AGREC, unidade organica de execuc3o,
diretamente subordinada a Geréncia de Cobranga Tributaria, compete:

I - desenvolver e manter manuais para padronizacao dos atendimentos ativos e receptivos na interacao
telefonica com o contribuinte;

II - monitorar a qualidade do atendimento prestado ao contribuinte através dos meios eletronicos e ligacoes
telefonicas;
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III - atualizar e calcular débitos fiscais;
IV - emitir certiddes na forma da legislagao;

V - emitir documentos de arrecadacao relativos aos tributos de competéncia da Secretaria e de débitos inscritos
na divida ativa do Distrito Federal;

VI - auxiliar o contribuinte no autoatendimento e para acessar os diversos servigos disponibilizados pela
Secretaria;

VII - atuar de modo integrado com as demais Unidades da Subsecretaria da Receita - SUREC responsaveis pela
gestao dos créditos e da arrecadagao tributaria;

VIII - atender e orientar o contribuinte sob acao de cobranga quanto ao cumprimento das obrigacOes tributarias
e a utilizagdo dos servigos disponibilizados pela Subsecretaria da Receita; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 208. Ao Nucleo de Gestao do Sistema Integrado de Langamento de Créditos do Distrito Federal — NULAN,
unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Cobranga Tributaria, compete:

I - executar a gestdo do Sistema Integrado de Langamento de Créditos do Distrito Federal - SISLANCA;
IT - efetuar a cobranca administrativa dos créditos lancados no SISLANCA e ndo pagos;

III - confeccionar resumos financeiros de créditos langados no SISLANCA para fins de contabilizacdo;
IV - efetuar a andlise de casos complexos de solicitagdes de revisao no langamento;

V - prestar assisténcia aos orgaos que fazem uso do SISLANCA; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 209. A Geréncia de Controle da Arrecadacdo e do Cadastro da Divida Ativa - GEDAT, unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Coordenacao de Cobranca Tributaria, compete:

I - gerenciar o processo de controle da arrecadagdo tributaria do Distrito Federal;
I - gerenciar e controlar a execucao de convénios e contratos de prestagdo de servicos de arrecadacao;
I1I - gerenciar o processo de inscrigdo e controle de débitos em Divida Ativa;

IV - gerenciar as atividades de integracdo e comunicacao com os érgaos e entidades da Administracdo Publica
do Distrito Federal, no que concerne a inscricdo em divida ativa, e com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal -
PGDF, especificamente naquilo que se relaciona com as informacdes do cadastro da divida ativa para fins de
ajuizamento e execucao;

V - gerenciar as solicitagbes de restituicoes de tributos diretos, de ISS de profissionais autonomos, de ICMS de
feirantes ou ambulantes e de ICMS sobre combustiveis, energia elétrica, telecomunicacdes e construcao civil
suportado pelas embaixadas, escritdrios de embaixadas, consulados e organismos internacionais;

VI - executar a gestdo operacional dos sistemas informatizados relativos as atividades de sua competéncia; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 210. Ao Nucleo de Controle da Arrecadacao — NUCAR, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Controle da Arrecadacdo e do Cadastro da Divida Ativa, compete:

I - executar acOes relativas ao controle da arrecadacdo tributaria do Distrito Federal;

II - efetuar o controle e a orientacdo da execucdo de convénios e contratos de prestacdo de servicos de
arrecadacao;

III - efetuar a analise dos pedidos de ressarcimento formulados por prestadores de servigos de arrecadacao;

IV - emitir atesto relativo ao ingresso de receita; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 211. Ao Nulcleo de Gestdo do Cadastro da Divida Ativa — NUDAT, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Controle da Arrecadagdo e do Cadastro da Divida Ativa, compete:

I - executar a inscricao em Divida Ativa dos débitos ndao pagos no ambito da fazenda publica do Distrito Federal,
quando tal atribuicao nao seja de outras unidades;

II - efetuar andlise da solicitacdo de reconhecimento de prescricao de débitos de ICMS e ISS, decorrentes de
Auto de Infracdo, concernentes a sua area de atuacao; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 212. Ao Nucleo de Restituicdo de Tributos Diretos — NURDI, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Controle da Arrecadacgdo e do Cadastro da Divida Ativa, compete:

I - efetuar analise de pedidos de restituicao de tributos diretos, de ISS de profissionais autonomos, de ICMS de
feirantes ou ambulantes;

IT - efetuar analise de pedidos de restituicdo de ICMS sobre combustiveis, energia elétrica, telecomunicagdes e
construcdo civil suportados pelas embaixadas, escritérios de embaixadas, consulados e organismos
internacionais; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 213. A Geréncia de Cobrancas Especializada — GECOE, unidade organica de direcdao, diretamente
subordinada a Coordenacao de Cobranga e Recuperagao do Crédito Tributario, compete:

I - gerenciar as agles de cobranca para recuperagao do crédito tributario no seu campo de atuacao;
I - gerenciar as acoes e os projetos de monitoramento da cobranga no seu campo de atuacao;
I1I - gerenciar os processos de arrolamentos de bens na garantia do crédito tributario;

IV - gerenciar, em conjunto com outras unidades da Subsecretaria da Receita, a cobranca administrativa de
contribuintes inseridos no sistema especial de fiscalizacdo e arrecadagao;

V - gerenciar a elaboragdo de relatdérios para subsidiar a representacao fiscal para fins penais, a serem
encaminhados ao Ministério Publico; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 214. Ao Nucleo de Cobranga de Tributos Indiretos — NUCIN, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Cobranca Especializada, compete:

I - efetuar cobranca administrativa do ISS e do ICMS referentes aos créditos tributarios ndo contenciosos,
decorrentes de declaragbes prestadas mediante escrituracdo fiscal eletronica ou guias de informacdo e apuragao;

II - efetuar as diligéncias que julgar necessdrias para obtencdo ou confirmacao do estabelecimento, do
patrimoénio do sujeito passivo e de dados relativos aos seus bens e direitos; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 215. Ao Nucleo de Cobranca de Grandes Devedores — NUCGD, unidade organica de execucao, diretamente
subordinado a Geréncia de Cobranca Especializada, compete:

I - executar agdes de cobranca para recuperacao do crédito tributario de grandes devedores;

IT - executar, em conjunto com outras unidades da Subsecretaria da Receita, a cobranga administrativa de
contribuintes inseridos no sistema especial de arrecadacao;

III - executar os processos de arrolamento de bens;

IV - elaborar relatérios para subsidiar a representacao fiscal para fins penais, a serem encaminhados ao
Ministério Publico;
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V - efetuar as diligéncias que julgar necessarias para obtengdo ou confirmagdo do estabelecimento, do
patrimonio do sujeito passivo e de dados relativos aos seus bens e direitos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 216. A Coordenacdo de Atendimento ao Contribuinte — COATE, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

I - coordenar e orientar as atividades relativas ao atendimento ao contribuinte do Distrito Federal;

II - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 217. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade organica de execucdo, diretamente subordinado
a Coordenacdo de Atendimento ao Contribuinte, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 218. A Agéncia de Atendimento Remoto da Receita — AGREM, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte, compete:

I - prestar atendimento remoto aos contribuintes por meio de correio eletronico e dos sistemas corporativos,
destinados ao atendimento a contribuintes, exclusivos da Subsecretaria da Receita;

II - executar a gestao do Sistema de Gestao de Atendimento ao Contribuinte - SIGAC-WEB e do Sistema de
Emissdo de Nota Fiscal Avulsa-SENFA ou outros que vierem a substitui-los;

III - executar a gestdao Portal de Servigos da Subsecretaria da Receita - SUREC na internet e manter as
informacdes disponibilizadas neste sistema atualizadas com subsidio das unidades executoras dos respectivos
Servigos;

IV - propor as unidades competentes pela gestao, a instituicao e alteragao de servigos disponibilizados por meio
do Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net ou outro que vier a substitui-lo;

V - receber reclamacdo sobre baixa de pagamento, efetuar o saneamento da documentagdo apresentada, e
encaminhar para verificacao e regularizagdo da area competente;

VI - gerenciar o funcionamento e o atendimento na Central de Atendimento ao Cidadao quanto aos temas da
Secretaria;

VII - controlar os roteiros de atendimento nos sistemas de apoio ao atendimento sob a responsabilidade da
Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte - COATE, executando a atualizacdao sempre que necessario; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 219. As Agéncias de Atendimento da Receita, unidades organicas de execucdo, diretamente subordinadas a
Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte, competem:

I - informar e orientar o contribuinte quanto ao cumprimento das obrigacOes tributarias e a utilizagdo dos
servicos disponibilizados pela Subsecretaria da Receita;

IT - emitir nota fiscal avulsa eletrénica, nos casos previstos na legislacdo tributaria;

III - receber e protocolar, exclusivamente por meio eletronico, requerimentos, processos, declaracdes e
quaisquer pleitos e documentos do contribuinte previstos na legislacdo tributaria, e encaminhar para as areas
competentes, quando o contribuinte ndo possuir meios de acesso aos sistemas virtuais, ou quando optar pelo
atendimento presencial;

IV - autorizar impressao de documentos fiscais e formulario de seguranca de Notas Fiscais Eletronicas,
observadas as vigéncias dos respectivos documentos, na impossibilidade do registro ser feito por meio do
sistema Agenci@net;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 93/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

V - atualizar e calcular débitos fiscais, quando solicitado pelo contribuinte mediante atendimento realizado pela
unidade;

VI - emitir guias de ITBI e ITCD especificadas em ato do Subsecretario da Receita;

VII - emitir, para pessoa fisica, certidoes e documentos de arrecadacao relativos aos tributos de competéncia da
Subsecretaria da Receita - SUREC e de débitos inscritos na Divida Ativa do Distrito Federal;

VIII - efetuar parcelamentos e reparcelamentos de débitos;

IX - gerenciar o funcionamento das posicdes de atendimento ao publico da Secretaria nas unidades do Na Hora -
Servico de Atendimento Imediato ao Cidaddo, vinculadas as respectivas Agéncias; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 220. A Coordenacdo de Fiscalizacdo Tributdria — COFIT, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, € no ambito de sua area de atuacdo, preponderantemente
relacionada a fiscalizacdo tributaria do ICMS, compete:

I - coordenar, planejar, dirigir e supervisionar o desenvolvimento das atividades de fiscalizacdao tributaria:
diligéncias, auditorias, monitoramentos, lancamento de oficio, preparo processual e outras atividades previstas
na legislagao;

II - elaborar programas, normas e procedimentos para a melhoria do desempenho da fiscalizagdo tributaria;

III - planejar, com subsidios da Coordenacdo de Sistemas Tributarios e da Coordenacdo do ISS, tipos de agao
fiscal e procedimentos para a execucao das atividades fins;

IV - coordenar e promover atividades de intercambio de informagOes fiscais com o fisco de outras unidades
federadas e demais 6rgaos de fiscalizacao;

V - elaborar propostas e coordenar processos para o fornecimento e intercambio de informacdes com as areas
da Subsecretaria da Receita - SUREC e externas;

VI - emitir decisdo em processos administrativos fiscais que requeiram ato administrativo vinculado ao Titular da
Unidade, nos termos das legislacdes pertinentes, ou ainda, por delegacdo de competéncia ou por determinacgao
superior;

VII - coordenar pesquisas e desenvolver rotinas de auditoria eletronica;

VIII - promover, no ambito de suas competéncias, a emissdo de informacOes relativas a formularios ou
procedimentos, de modo a subsidiar o atendimento ao publico e a divulgacao de informagdo em seus canais de
comunicagao;

IX - coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade, em consonancia com os objetivos estratégicos da
Subsecretaria da Receita - SUREC;

X - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 221. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade orgéanica de execugdo diretamente subordinada a
Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 222. A Geréncia de Controle de Processos Administrativos Fiscais — GECON, unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria, compete:

I - gerenciar a recepgao, o controle e a distribuicao interna de processos relacionados ao saneamento e preparo
do processo administrativo fiscal vinculados a constituicao de crédito tributario, ao Termo de Desenquadramento
do regime simplificado de tributagdo no fornecimento de alimentagdo e bebidas em bares, restaurantes e
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estabelecimentos similares — TDBARES, ao Termo de Exclusdo do Simples Nacional — TExSN, a exclusdo de
regimes especiais de tributacdo motivada e requerida no ambito da Coordenacdo de Fiscalizacdo Tributaria -
COFIT, e expedir os documentos necessarios;

IT - elaborar e controlar ordens de servigo destinadas ao setor para fins de execugao das agdes de fiscalizagao
pertinentes, bem como outras relativas a diligéncias, verificacOes fiscais, depoimentos, assisténcia técnica ou
pericias judiciais, dentre outras ndo especificadas;

III - elaborar e expedir demonstrativo para inscricdo em divida ativa e providenciar a constituicdo do crédito
tributario, nas hipdteses previstas na legislacao, e dar o devido encaminhamento do processo;

IV - elaborar parecer nos processos administrativos fiscais, designados ou determinados pelo titular da
Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria, para fins de decisdo e deliberacao;

V - realizar as atividades contidas nos incisos I a VI relativas aos processos administrativos fiscais de autos de
infracdo gerados nas Coordenacoes do ISS e de Sistemas Tributarios;

VI - controlar e encaminhar diligéncias proprias e de érgdos julgadores da Secretaria;

VII - gerenciar, instruir com os expedientes préprios e dar andamento aos processos administrativos fiscais
gerados no ambito da Coordenacdo de Fiscalizagdo Tributaria;

VIII - emitir e encaminhar documentos relacionados a atividade de fiscalizacdo tributaria;

IX - acompanhar e avaliar os resultados das atividades executadas no ambito de sua competéncia, elaborar e
consolidar mensalmente o relatério de atividades, individual e gerencial, de suas unidades e encaminhar a
unidade imediata superior, nos padrdes estabelecidos pela Coordenagao de Fiscalizacao Tributaria;

X - gerenciar as solicitacdes de Acesso Externo ao SEI, relacionadas aos processos administrativos fiscais, com
nivel de restricao de acesso, originados no ambito da Coordenacao de Fiscalizagao Tributdria, arquivados ou em
transito em sua unidade, para fins de visualizagao apds liberacdo de cadastro de usuario externo em ambiente
préprio;

XI - efetuar o registro de ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

XII - gerenciar a recepcao e controle das demandas internas e externas recebidas, inclusive as virtuais,
relacionadas ao seu campo de atuagdo, elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a

obtengdo das informacOes disponiveis e apresentar resposta ao superior hierarquico e/ou designar auditores
para realizacao de tais atividades;

XIII - controlar os processos baixados pelos 6rgaos de julgamento de primeira e segunda instancia e encaminha-
los aos setores responsaveis pelo cumprimento das diligéncias e decisoes; e

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Paragrafo Unico. O previsto no inciso I podera alcancar outros processos administrativos vinculados a atos
administrativos supervenientes e procedimentos nao previstos, de interesse da Coordenacdao de Fiscalizagao
Tributaria.

Art. 223. A Geréncia de Auditoria Tributéria — GEAUT, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria, no ambito de sua atuacdo, compete:

I - gerenciar, propor, executar tipos de acao fiscal tributaria, de monitoramento, em estabelecimentos, conforme
diretrizes da Coordenacao de Fiscalizagao Tributaria;

II - gerenciar a distribuicao, a execucao e a avaliacao de acOes de fiscalizagdo tributaria dos contribuintes em
estabelecimentos do DF, observando a competéncia dos nlcleos e as diretrizes indicadas pela Coordenacao de
Sistemas Tributarios e pela Coordenagdo de Fiscalizagao Tributaria;

III - executar procedimentos relativos a agao fiscal definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexacdo dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;
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V - gerenciar a recepgao e controle das demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacao;

VI - acompanhar e avaliar os resultados das atividades executadas no ambito de sua competéncia, das agbes
fiscais executadas em seus setores, elaborar e consolidar mensalmente o relatdrio de atividades, individual e
gerencial, de suas unidades e, nos padrdes estabelecidos pela Coordenacdo de Fiscalizagdo Tributaria;

VII - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF
de contribuintes;

VIII - gerenciar as solicitagdes de credenciamento de agentes tributarios do Distrito Federal, em relagdao as
verificagOes fiscais em outras Unidades da Federacao;

IX - analisar, no seu campo de atuacdo, a regularidade dos créditos acumulados na escrita fiscal, para fins do
disposto no art. 61-B do Decreto n° 18.955, de 22 de dezembro de 1997 - RICMS;

X - analisar pedidos de transferéncia de crédito de ICMS, conforme disposto no § 4° do art. 79 da Lei n°® 1.254,
de 8 de novembro de 1996;

XI - analisar as informacdes referentes aos pedidos de uso/cessacdo e atestados de intervencao em
Equipamentos Emissores de Cupom Fiscal - ECF no sistema da Subsecretaria da Receita;

XII - acompanhar as atividades das empresas credenciadas para ECF;
XIII - fornecer suporte as Agéncias de Atendimento no desenvolvimento das atividades referentes a ECF;

XIV - executar procedimentos e programas que permitam o controle fiscal e a execucdo de auditoria eletronica
utilizando as informacdes de ECF;

XV - realizar diligéncias e verificagOes fiscais, em equipamento ECF, conforme programacao fiscal; e
XVI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 224. Aos Nucleos de Auditoria - NUAUD I a 1V, unidades organicas de execugdo, diretamente subordinadas a
Geréncia de Auditoria Tributaria, no campo de sua atuacao, compete:

I - executar as agles fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

II - executar procedimentos relativos a acdo fiscal definidos em Ordem de Servico, previstos na legislacao
tributaria, tais como a lavratura de notificagbes, Autos de Infracdo e Autos de Infracdao e Apreensdo e termos
préprios as acdes fiscais, a retencdao de bens, mercadorias, livros, objetos ou documentos necessarios a prova de
infracdo tributaria, e o registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

III - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracao e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexacdo dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

IV - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuagao,
elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtengdao das informagdes disponiveis e
apresentar resposta ao superior hierarquico e/ou designar auditores para realizacdo de tais atividades;

V - efetuar o devido registro, em sistema proprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF
de contribuintes; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 225. A Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais — GEMAE, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Fiscalizacdo Tributaria, na drea de sua atuagdo, compete:

I - gerenciar, propor e executar tipos de acao fiscal tributaria, de monitoramento, em segmentos econdmicos,
conforme diretrizes da Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria;

II - orientar e gerenciar a distribuicdo, a execucao e a avaliacdo de acbes de fiscalizagdo tributaria dos
contribuintes em estabelecimentos do DF, observando a competéncia dos nucleos e as diretrizes indicadas pelas
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Coordenacoes de Sistemas Tributarios — COSIT e de Fiscalizacdo Tributaria;

III - executar procedimentos relativos a agao fiscal definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - acompanhar e avaliar os resultados das atividades executadas no ambito de sua competéncia, das acoes
fiscais executadas em seus setores, elaborar e consolidar mensalmente o relatério de atividades, individual e
gerencial, de suas unidades e encaminhar a unidade imediata superior, nos padrdes estabelecidos pela
Coordenacao de Fiscalizacdo Tributaria;

VI - gerenciar a recepgao e controle das demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacdo, elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtencdo das
informagbes disponiveis e apresentar resposta ao superior hierarquico e/ou designar auditores para realizacao de
tais atividades;

VII - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VIII - gerenciar as solicitacdes de credenciamento de agentes tributarios do Distrito Federal, em relacao as
verificagdes fiscais em outras Unidades da Federacao;

IX - gerenciar a elaboracdo de pauta de valores e/ou da margem de agregacao para definicdo da base de célculo
do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servigos, conforme a area de atuagdo de cada nucleo,
adotando os procedimentos suficientes;

X - analisar, no seu campo de atuacdo, a regularidade dos créditos acumulados na escrita fiscal, para fins do
disposto no art. 61-B do RICMS;

XI - analisar pedidos de transferéncia de crédito de ICMS, conforme disposto no § 1° e 4° do artigo 79 da Lei n°®
1.254/1996;

XII - analisar as demandas relativas aos Termos de Acordos de Regime Especial (TARE), previstos no Decreto n°
24.371/2004;

XIII - auxiliar a Secretaria Executiva de Acompanhamento Econdmico na execucdo dos projetos de coleta e
tratamento de dados para elaboragao de pauta de valores e/ou margem de agregagao para definicdo da base de
calculo do imposto com base nos valores de mercadoria, frete e servigos, relativo a substituicdo tributaria do
ICMS.

XIV - analisar pedidos de liberacdo referente as parcelas de incentivo crediticio concedido no ambito de
programas de desenvolvimento econémico do Distrito Federal;

XV - acompanhar a regularidade fiscal dos beneficiarios de incentivos fiscais concedidos no ambito de programas
de desenvolvimento econémico do Distrito Federal, especialmente quanto a inscricdo de débitos em Divida Ativa;
e

XVI - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. As atividades previstas nos incisos XI a XV poderao ser delegadas pelo titular da geréncia no
ambito de seus nucleos.

Art. 226. Ao Nucleo de Monitoramento de Comunicacdao e Energia Elétrica — NUCEL, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais, compete:

I - executar projetos de monitoramento de contribuintes dos segmentos de comunicacdao e energia elétrica
relacionados ao ICMS e ao ISS, determinadas e distribuidas em ordem de servico expedida pela chefia imediata
ou superior hierarquico;

II - executar as acgOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;
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III - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexacdo dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuacao,
elaborar relatdrios técnicos e executar os procedimentos necessarios a obtencdo das informagbes disponiveis;

VI - emitir relatdrios de produtividade individual e do Nucleo, nos padroes estabelecidos pela Coordenagao;
VII - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VIII - efetuar analise, no seu campo de atuacdo, de retificacdes da escrituracao fiscal dos contribuintes de que
trata o inciso I;

IX - efetuar andlise de pedidos de inscricdo, alteracdes cadastrais e processos de baixa de inscricdo de
contribuintes de que trata o inciso I; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 227. Ao Nucleo de Monitoramento de Combustiveis — NUCON, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais, no seu campo de atuagdo, compete:

I - executar tipos de agdo fiscal e monitoramento de contribuintes do segmento de combustiveis e lubrificantes
determinadas e distribuidas em ordem de servico expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

II - executar as acOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

III - executar procedimentos relativos a agao fiscal definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infragdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuacao,
elaborar relatdrios técnicos e executar os procedimentos necessarios a obtencao das informacoes disponiveis;

VI - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VII - efetuar analise, no seu campo de atuacdo, de retificacdes da escrituracao fiscal dos contribuintes de que
trata o inciso I;

VIII - efetuar andlise de pedidos de inscricao, alteracdes cadastrais e processos de baixa de inscricao de
contribuintes de que trata o inciso I;

IX - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracdo de pauta de valores e/ou da margem de
agregacao para definicao da base de calculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servicos,
relativo a combustiveis e lubrificantes;

X - acompanhar e Monitorar os repasses devidos de ICMS, através do Sistema de Captacdao e Auditoria dos
Anexos de Combustiveis - SCANC, ou outro que vier a substitui-lo, adotando providéncias; e

XI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 228. Aos Nucleos de Monitoramento do ICMS — NICMS I a III, unidades organicas de execucdo, diretamente
subordinadas a Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais, no ambito de suas areas de atuacao,
compete:

I - executar tipos de acdo fiscal e de monitoramento de contribuintes substitutos tributarios, ou submetidos a
regimes especiais do ICMS ou de produtores rurais, por nlcleo especializado, determinados e distribuidos em
ordem de servico expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;
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II - executar as agOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

III - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita ;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexacdo dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - efetuar andlise, no seu campo de atuacdo, de retificagdes da GIA/ST e/ou da escrituragdo fiscal dos
contribuintes de que trata o inciso I, conforme area de atuacao;

VI - efetuar andlise de pedidos de inscricao, alteracOes cadastrais e processos de baixa de inscricdo de
contribuintes de que trata o inciso I, conforme area de atuacao;

VII - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracdo de pauta de valores e/ou da margem de
agregacao para definicao da base de calculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servicos,
relativo a area de atuacdo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 229. A Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito — GEFMT, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Fiscalizagcdo Tributaria, na area de sua atuagdo, compete:

I - acompanhar e executar tipos de acao fiscal, relacionada a mercadorias em transito, em situacdo cadastral
irregular ou com paralisacao de atividade no Distrito Federal, em feiras, em exposicdes, em shows e eventos, em
transportadoras, ou em outras ndo especificadas, junto a Coordenagao de Fiscalizagao Tributaria;

II - orientar a distribuicdo, a execucao e a avaliagdo de agbes de fiscalizacao tributaria dos contribuintes em
estabelecimentos do DF, observando a competéncia dos nlcleos e as diretrizes indicadas pela Coordenacao de
Sistemas Tributarios e pela Coordenagdo de Fiscalizagao Tributaria;

III - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexacdo dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - gerenciar a recepgao e controle das demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacdo, elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtencao das
informagdes disponiveis;

VI - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VII - gerenciar as solicitagdes de credenciamento de agentes tributdrios do Distrito Federal, em relagdo as
verificagdes fiscais em outras Unidades da Federagao;

VIII - acompanhar a elaboracdao de pauta de valores e/ou da margem de agregacao, para definicao da base de
calculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servigos, conforme a area de atuacdo de cada
nucleo, adotando os procedimentos suficientes;

IX - controlar, nos termos da legislacdo tributaria, a execucdo de atos e atividades administrativas, vinculados a
processos administrativos fiscais, apreensdo ou retencdo de bens e mercadorias, sob a guarda do depdsito de
bens apreendidos da Secretaria, no ambito da Subsecretaria da Receita;

X - controlar as atividades de monitoramento eletrénico de mercadorias em transito no Distrito Federal, inclusive
aquelas realizadas a partir do Centro Integrado de OperagOes de Brasilia (CIOB);

XI - efetuar leildes de mercadorias apreendidas e a destinagao das ndo arrematadas no certame licitatorio;

XII - acompanhar as atividades de fiscalizacdo, em complemento aquelas iniciadas no transito, em
estabelecimentos inscritos ou nao no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF, conforme tipo de agao fiscal; e

XIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 230. Ao Centro de Monitoramento Eletronico de Mercadorias em Transito — CMENT unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito, no campo de sua
atuacdo, compete:

I - executar tipos de acdo fiscal e de monitoramento de mercadorias em transito, dentre outras nao
especificadas, conforme diretrizes da Coordenagdo de Fiscalizacao Tributaria;

II - executar as acOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

III - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infragdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuacao,
elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtencdo das informacdes disponiveis;

VI - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VII - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracdo de pauta de valores e/ou da margem de
agregacao para definicao da base de calculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servicos,
relativo a area de atuacdo, se necessario, ou conforme determinacao do superior hierarquico;

VIII - executar as atividades de monitoramento eletronico de mercadorias a partir do Centro Integrado de
Operagoes de Brasilia (CIOB);

IX - efetuar a emissao, a revalidacao e o controle de documentos fiscais pertinentes a sua area de atuagao; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 231. Ao Nucleo de Administracdo do Depdsito de Bens Apreendidos — NUDEP, unidade organica operacional,
diretamente subordinada a Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito, compete:

I - executar medidas de controles das entradas e saidas de mercadorias, maquinas e equipamentos apreendidos,
documentos arrecadados pela fiscalizagdo tributaria do Distrito Federal no Depdsito de Bens Apreendidos;

II - efetuar a guarda e a manutencao de livros e documentos fiscais arrecadados/retidos pela fiscalizagao
tributaria;

III - executar a destinacdo das mercadorias pereciveis e nao reclamadas, observados os prazos e critérios
definidos em regulamento e determinacao de servidor competente;

IV - efetuar agOes, no ambito da Geréncia de Fiscalizacdao de Mercadorias em Transito e das outras unidades da
Subsecretaria da Receita , de modo a assegurar a observancia das normas legais nos procedimentos de guarda,
controle, destinacao de livros, documentos fiscais, mercadorias, bens depositados;

V - executar as demandas, no seu campo de atuacdo, inclusive as virtuais, prestando as informagdes necessarias
e/ou adotando os procedimentos suficientes para tal;

VI - executar as atividades previstas para o Nucleo de Apoio Administrativo da Coordenacao de Fiscalizagao
Tributaria, no que couber, no &mbito do nicleo e da Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 232. Ao Nucleo de Fiscalizacao do Aeroporto — NUAER, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Fiscalizagao de Mercadorias em Transito, no campo de sua atuagdo, compete:

I - executar as agOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

IT - executar procedimentos relativos a agao fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;
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III - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuacao,
elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtencdo das informacdes disponiveis;

IV - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;
V - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

VI - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracao de pauta de valores e/ou da margem de
agregacao para denticao da base de calculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e servicos,
relativos a drea de atuagao, se necessario, ou conforme determinacdo do superior hierarquico;

VII - executar atos administrativos relativos ao monitoramento, a cobranca e a exoneracdo do
ICMS/IMPORTACAO devido ao Distrito Federal;

VIII - efetuar a emissao, a revalidagdo e o controle de documentos fiscais pertinentes a sua area de atuagao; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 233. Aos Nucleos de Fiscalizacdo Itinerante — NUFIT I e II, unidades organicas de execucdo, diretamente
subordinadas a Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito, nas areas de suas atuacdes, competem:

I - executar tipos de agdo fiscal tributdria itinerante e de monitoramento, dentre outras acgles fiscais nao
especificadas, relativas ao trénsito de mercadorias nas rodovias e transportadoras no territorio do Distrito
Federal, conforme diretrizes da Coordenacao de Fiscalizagdo Tributaria;

II - executar as acOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefia imediata ou superior hierarquico;

III - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita ;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

V - registrar as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu campo de atuacao,
elaborar relatdrios técnicos, executar os procedimentos necessarios a obtencdo das informacoes disponiveis;

VI - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de contribuintes; e
VII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Paragrafo Unico. Cabera ao Nucleo de Fiscalizacdo Itinerante I exercer as atividades da Central de Operacdes
Estaduais — COE, previstas no PROTOCOLO ICMS 82, DE 22 DE JUNHO DE 2012.

Art. 234. Ao Nucleo de Atendimento e Apoio a Fiscalizacdo — NUATE, unidade organica administrativa,
diretamente subordinada a Geréncia de Fiscalizacao de Mercadorias em Transito, compete:

I - registrar a entrada e saida de processos no ambito da Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito;

II - efetuar o atendimento ao contribuinte relativamente as notificacdes expedidas pelas unidades da Geréncia
de Fiscalizacao de Mercadorias em Transito e executar o controle de demandas pertinentes;

III - arquivar a documentagdo concernente aos trabalhos da Geréncia de Fiscalizacao de Mercadorias em
Transito;

IV - efetuar suporte administrativo as demandas e aos processos administrativos fiscais, gerados no ambito da
Geréncia de Fiscalizacao de Mercadorias em Transito — GEFMT, conforme diretrizes do superior hierarquico;

V - executar as atividades previstas para o Nucleo de Apoio Administrativo da Coordenacdo de Fiscalizagao
Tributaria, no que couber, no ambito do nicleo e da Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito;

VI - efetuar as demandas, no seu campo de atuacao, inclusive as virtuais, prestando as informacdes necessarias
e/ou adotando os procedimentos necessarios; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 235. A Coordenacdo do ISS — COISS, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria da Receita, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela area de fiscalizagao tributaria e monitoramento do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS;

II - dirigir e formular programas, normas e procedimentos para a melhoria do desempenho da fiscalizacao
tributaria e monitoramento do ISS;

III - coordenar e promover atividades de intercambio de informagdes fiscais com o fisco de outras unidades
federadas e demais érgaos de fiscalizacao;

IV - promover o fornecimento, no ambito de suas competéncias, dos dados a serem publicados no Sistema
Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da Secretaria na Internet, bem como, as informacoes
a serem prestadas aos contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados;

V - fornecer a Coordenacdo de Atendimento ao Contribuinte informagles que digam respeito a formularios ou
procedimentos, de modo a subsidiar aquela Coordenacdo no atendimento ao publico e na divulgacao de
informagdo em seus canais de comunicagao;

VI - coordenar pesquisas e desenvolver rotinas de auditoria eletronica relativas ao ISS;
VII - formular ordens de servigo para a execucao atividades de interesse da Coordenacao do ISS;

VIII - promover, junto a Coordenagdo de Sistemas Tributdrios, gestdo com objetivo de realizar levantamentos,
mineracao de dados e informagdes de interesse;

IX - prestar informacoes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo;

Art. 236. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Coordenacado de Fiscalizacdo do ISS compete:

I - executar servicos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 237. A Geréncia de Fiscalizacdo do ISS — GFISS, unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Fiscalizacao do ISS, compete:

I - emitir Ordens de Servico e coordenar a execucao de acdes de fiscalizacao do ISS em estabelecimentos,
observados os tipos de agdo fiscal e lista de contribuintes auditaveis disponibilizada pela Coordenacdo de
Sistemas Tributarios;

II - elaborar propostas de projetos de fiscalizacao tributaria do ISS em estabelecimentos;
III - gerenciar auditorias, verificacoes fiscais e assisténcia em pericias no seu campo de atuacao;
IV - elaborar e atualizar formularios relativos a fiscalizacdo tributaria, no seu campo de atuacao;

V - solicitar inscricdo de oficio ou alteragao cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal -
CF/DF a Coordenagdo de Cadastro e Lancamentos Tributarios;

VI - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos
responsaveis e substitutos tributarios do ISS;

VII - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

VIII - efetuar o fornecimento de informacOes para subsidiar a atividade de programacao fiscal desenvolvida pela
Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operacoes, da Coordenagao de Sistemas Tributarios;
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IX - gerenciar o credenciamento de agentes tributarios do Distrito Federal para atuacdo em outras Unidades da
Federacao;

X - elaborar propostas de verificagdes fiscais em outras Unidades da Federagao;
XI - emitir nota fiscal avulsa eletronica, nos casos previstos na legislagao tributaria;

XII - efetuar solicitacdo de suspensao, reativacao e cancelamento de inscricdes de contribuintes no Cadastro
Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

XIII - elaborar projetos de fiscalizacao do ISS; e
XIV - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Paragrafo unico. Em agOes fiscais que tenham como alvo contribuinte do ICMS e ISS, quando detectadas
irregularidades relativas ao ICMS, podera o agente, desde que autorizado, realizar auditorias, diligéncias e
verificagdes fiscais.

Art. 238. Aos Nucleos de Fiscalizacdo do ISS — NUISS I e II, unidades organicas de execucdo, diretamente
subordinadas a Geréncia de Fiscalizacdo do ISS, competem:

I - executar auditorias, diligéncias e verificacdes fiscais, no ambito de sua area de competéncia, conforme Ordem
de Servigo;

II - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos
responsaveis e substitutos tributarios do ISS;

III - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracao e Autos de Infracdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

IV - efetuar proposta de descredenciamento ou denegacao para emissao de notas fiscais eletronicas, na hipdtese
de suspensao da inscricdo no Cadastro Fiscal do Distrito Federa - CF/DF, por ndo atendimento de exigéncias da
fiscalizagdo tributaria;

V - solicitar inscricdo de oficio ou alteragao cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal -
CF/DF a Coordenagao de Cadastro e Lancamentos Tributarios;

VI - solicitar a suspensdo, reativacao, e cancelamento de inscricbes de contribuintes no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal - CF/DF;

VII - propor e realizar verificagOes fiscais em outras Unidades da Federacao;
VIII - emitir nota fiscal avulsa eletronica, nos casos previstos na legislacao tributaria; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Paragrafo unico. Em agOes fiscais que tenham como alvo contribuinte do ICMS e ISS, quando detectadas
irregularidades relativas ao ICMS, podera o agente, desde que autorizado, realizar auditorias, diligéncias e
verificagdes fiscais.

Art. 239. A Geréncia de Monitoramento do ISS — GMISS, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenagao do ISS, compete:

I - gerenciar projetos de monitoramento no ISS e no IRRF, no ambito do Distrito Federal;

II - emitir ordens de servigo para execucao dos projetos de monitoramento e desenvolvimento das atividades
dos seus Nucleos subordinados;

III - gerenciar projetos de monitoramento em 6rgaos publicos do DF e da Unido, objetivando a verificacao da
correta retengao do ISS e do IRRF;

IV - controlar e acompanhar diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias definidas em Ordem de Servico
especifica ou em projetos de monitoramento nos contribuintes do ISS e do IRRF;
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V - elaborar propostas para implementacao de sistemas informatizados de monitoramento do ISS e do IRRF;

VI - elaborar informagdes para subsidiar a atividade de programacdo fiscal desenvolvida pela Geréncia de
Programacao e Controle de Operagdes — GEPRO, da Coordenagao de Sistemas Tributarios;

VII - solicitar inscricao de oficio ou alteracao cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal -
CF/DF a Coordenagdo de Cadastro e Lancamentos Tributarios;

VIII - solicitar a suspensado, reativacao, e cancelamento de inscricdes de contribuintes no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal - CF/DF; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 240. Ao Nucleo de Monitoramento do ISS Substituicdo Tributaria e do Imposto de Renda Retido na Fonte -
NUISS, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento do ISS, compete:

I - executar projetos de monitoramento de contribuintes substitutos tributarios do ISS e em responsaveis
tributarios;

IT - efetuar, no seu campo de atuagao, diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias definidas em Ordem de
Servigo especifica ou em projetos de monitoramento de contribuintes, responsaveis e substitutos tributarios do
ISS;

III - emitir notificacdo com vistas a convocacao do contribuinte monitorado para prestar informacdes e sanar
irregularidades detectadas;

IV - efetuar estudos para inclusao e exclusao de contribuintes no regime de substituicao tributaria do ISS;

V - analisar pedidos de retificacdes do Livro Fiscal Eletronico — LFE e da Escrita Fiscal Digital — EFD de
contribuintes de ISS proprio decorrentes de Notificacdo de monitoramento do Nucleo;

VI - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos
responsaveis e substitutos tributarios do ISS;

VII - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo e Autos de Infracdo e
Apreensao e verificar a anexacao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

VIII - elaborar, atualizar e disponibilizar o Manual do Substituto Tributario do ISS e o Manual do Imposto de
Renda Retido na Fonte;

IX - executar atividades voltadas a orientacdao dos dérgdos publicos da Administracao Federal e Distrital e os
substitutos tributarios habilitados por ato do Secretario de Estado de Economia, acerca da retencdo do Imposto
Sobre Servicos — ISS, de competéncia do Distrito Federal;

X - executar atividades relativas a orientagao dos 6rgaos publicos da Administracdo Distrital acerca do Imposto
de Renda Retido na Fonte, de competéncia do Distrito Federal;

XI - convocar o 6rgao publico monitorado para prestar informacdes e sanar irregularidades detectadas;

XII - solicitar inscricao de oficio ou alteracao cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal -
CF/DF a Coordenacdo de Cadastro e Langamentos Tributarios;

XIII - solicitar a suspensao, reativacao, e cancelamento de inscricdes de contribuintes no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal - CF/DF; e

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 241. Ao Nucleo de Monitoramento do ISS Préprio — NISSP, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento do ISS, compete:

I - executar projetos de monitoramento em contribuintes do ISS préprio;

II - efetuar, no seu campo de atuagado, diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias definidas em Ordem de
Servigo especifica ou em projetos de monitoramento de contribuintes do ISS;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 104/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

III - emitir notificacdo com vistas a convocacdao do contribuinte monitorado para prestar informacdes e sanar
irregularidades detectadas;

IV - executar procedimentos relativos a agao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

V - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infragdo e
Apreensdo e verificar a anexagao dos documentos comprobatdrios;

VI - efetuar solicitacdo a Coordenacdo de Cadastro e Langamentos Tributarios inscricdo de oficio ou alteragdo
cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

VII - efetuar solicitagdo de suspensdo, reativacao, e cancelamento de inscrigdes de contribuintes no Cadastro
Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

VIII - analisar pedidos de retificagdes do Livro Fiscal Eletronico - LFE e da Escrita Fiscal Digital - EFD de
contribuintes de ISS proprio decorrentes de Notificacdo de monitoramento do Nucleo;

IX - emitir ordens de servico para a execugao dos planos de trabalho, conforme programado; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 242. A Coordenacdo de Sistemas Tributdrios — COSIT, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, exclusivamente relacionada ao ICMS e ISS, compete:

I - coordenar, planejar e supervisionar as atividades relativas a programacao fiscal, ao Sistema de Gestao da
Regularidade dos Contribuintes do ICMS e do ISS do Distrito Federal - Malha Fiscal DF e aos processos de
Business Intelligence (BI) da Subsecretaria da Receita;

II - analisar os tipos de acao fiscal propostos pela Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operagoes;

III - promover, no ambito de suas competéncias, o fornecimento dos dados a serem publicados no Sistema
Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da Secretaria na Internet, bem como, as informacoes
a serem prestadas aos contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados;

IV - disponibilizar para as coordenacdes competentes, a relacao dos contribuintes selecionados, por tipo de agao
fiscal, com os respectivos indicios de irregularidade levantados;

V - elaborar propostas e acompanhar metas e planos de acdo para a atualizagao de sistemas tributarios;

VI - elaborar propostas e coordenar processos para o fornecimento e intercambio de informacdes com areas da
Subsecretaria da Receita e areas externas;

VII - coordenar atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

VIII - decidir, em primeira instancia, sobre pedidos de retificacdo de declaragbes e de escrituragao fiscal digital,
excetuando-se os de competéncia da Coordenacdo de Cobranca Tributaria, podendo esta competéncia ser
delegada;

IX - prestar informacgdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 243. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade orgéanica de execugdo diretamente subordinada a
Coordenacao de Sistemas Tributarios, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 244. A Geréncia de Programacdo Fiscal e Controle de Operagdes — GEPRO, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Sistemas Tributarios, compete:
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I - gerenciar as atividades de mineracdo, cruzamento de dados, recepcao e andlise de dendncias internas ou
externas relativas a tributos indiretos;

IT - elaborar proposta, com base em estudos técnico-cientificos, dos tipos de acdo fiscal pertinentes, contendo a
relagdo de contribuintes selecionados, com os respectivos indicios de irregularidade levantados;

I1I - elaborar proposta e acompanhar processos para o fornecimento e intercambio de informagdes com areas da
Subsecretaria da Receita e areas externas;

IV - gerenciar a distribuicao de diligéncias referentes a indicios de ocorréncia de irregularidades fiscais;

V - gerenciar, em conjunto com a Geréncia de Gestdo do Malha Fiscal, os procedimentos necessarios a inclusdo
e exclusao de contribuintes no Sistema de Gestdo da Regularidade dos Contribuintes do ICMS e do ISS do
Distrito Federal — Malha Fiscal DF;

VI - executar o credenciamento dos agentes tributarios de outras unidades da federacao para atuacao no Distrito
Federal;

VII - analisar, com base em critérios técnico-cientificos, o mérito do refazimento de acdes relativas a autos de
infracdo lavrados pelo Nucleo de Operacoes Especiais - NUOPE/GEPRO/COSIT julgados nulos; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 245. Ao Nucleo de Programagdo Fiscal — NUPRO, unidade organica de execucdo diretamente subordinada a
Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operagoes, compete:

I - preparar, com base em estudos técnico-cientificos, os tipos de acao fiscal contendo a relacao de contribuintes
selecionados, com os respectivos indicios de irregularidade levantados; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 246. Ao Nucleo de Mineracao de Dados — NUMID, unidade organica de execucdo diretamente subordinada a
Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operagoes, compete:

I - executar a coleta, andlise e disponibilizacdo de dados relativos a possiveis inconsisténcias nos registros
constantes dos bancos de dados eletronicos da Secretaria, elaborando novas rotinas de cruzamentos de dados
ou aprimorando as rotinas existentes;

IT - executar os procedimentos necessarios a inclusdo e exclusdo de contribuintes no Malha Fiscal DF; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 247. Ao Nucleo de Operagbes Especiais — NUOPE, unidade organica de execugao diretamente subordinada a
Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operag6es, compete:

I - executar diligéncias e verificacdes fiscais, no ambito de sua area de competéncia, conforme Ordem de
Servico;

II - executar procedimentos relativos a acao fiscal, definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos
e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

III - comunicar a Geréncia de Mercadorias em Transito, sobre a existéncia de estabelecimentos, mercadorias e
equipamentos em situagao irregular;

IV - efetuar a arrecadacdo de documentos fiscais e encaminha-los ao Nucleo de Administracdo do Depdsito de
Bens Apreendidos, via Nucleo de Apoio Administrativo, da Coordenacao de Sistemas Tributarios, para guarda e
manutencao, quando nao retirados pelo contribuinte no prazo estipulado;

V - efetuar a verificacao do preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdao e Autos de
Infragdo e Apreensao e verificar a anexagao dos documentos comprobatoérios do ilicito tributario;

VI - preparar relatorios acerca de solicitacdo de pedido de verificacdo fiscal e de demandas internas e externas,
conforme Ordem de Servigo;
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VII - efetuar proposta de suspensao e/ou cancelamento de inscricdes de contribuintes no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal - CF/DF;

VIII - emitir nota fiscal avulsa eletronica, nos casos previstos na legislacdo tributaria, em situacdes relacionadas
as suas atribuicoes; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 248. A Geréncia de Monitoramento de Dados Institucionais — GEDIN, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Sistemas Tributarios, compete:

I - gerenciar o processo de Business Intelligence (B.I.) no ambito da Subsecretaria da Receita;

II - gerenciar e executar o0 mapeamento dos modelos de dados e dos relacionamentos destes entre si e com 0s
diversos Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) utilizados pelos sistemas fazendarios;

III - gerenciar a geracao dos repositorios de dados para painéis a partir dos SGBDs fazendarios e/ou arquivos de
dados de usuarios ou de parametrizacao;

IV - gerenciar a geragao dos repositdrios de dados em funcdo de agendamentos, hierarquias de criacdo ou
disponibilidade dos SGBDs fazendarios;

V - gerenciar a prestacdo do servigo de desenvolvimento ou manutencdo de painéis;
VI - gerenciar a prestagao do servico de mentoria no desenvolvimento ou manutencdo de painéis;

VII - gerenciar o acesso aos repositorios de dados nos servidores de rede e aos painéis publicados que
contenham dados sob sigilo fiscal;

VIII - gerenciar e monitorar os servidores de rede e seus servigos envolvidos na solugao de B.I.;
IX - executar a gestao de contratos e convénios afetos a solugdo de B.1.; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 249. Ao Nucleo de Desenvolvimento I — NUDES I, unidade organica de execucao diretamente subordinada a
Geréncia de Monitoramento de Dados Institucionais, compete:

I - efetuar analise e geracdo dos repositorios de dados para painéis a partir dos Sistemas Gerenciadores de
Banco de Dados - SGBDs fazendarios ou de parametrizacao;

II - executar a organizacao e manutencao da estrutura de pastas para receber dados a serem usados em
painéis;

III - efetuar andlise e geragao de repositdrios de dados a serem exportados para outros érgaos;

IV - efetuar monitoramento, avaliacdo e proposicdo da geracdo dos repositorios de dados em funcao de
agendamentos, hierarquias de criacdo ou disponibilidade dos SGBDs fazendarios;

V - efetuar manutencdo relativa a padronizacdo da escrita de cédigo de geracdo de repositorio de dados e
documentagao explicativa;

VI - executar a prestacdao de servico de mentoria as unidades organicas da Subsecretaria da Receita no
desenvolvimento ou manutencdo de repositorio de dados; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 250. Ao Nucleo de Desenvolvimento II — NUDES 1I, unidade organica de execucdo diretamente subordinada
a Geréncia de Monitoramento de Dados Institucionais, compete:

I - executar a prestacdo de servigo de desenvolvimento ou manutencao de painéis demandados pelas areas de
negdcio da Subsecretaria da Receita;

II - executar a prestacdao de servico de mentoria as unidades organicas da Subsecretaria da Receita no
desenvolvimento ou manutencdo de painéis;
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III - efetuar manutencdo relativa a padronizagdo da escrita de cddigo de geracao de repositério de dados e
documentacao explicativa;

IV - efetuar manutencdo relativa a padronizacao visual e de usabilidade dos painéis; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 251. A Geréncia de Gest3o do Malha Fiscal — GGMAF, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Sistemas Tributarios, compete:

I - confrontar as informacgdes de terceiros e/ou documentos eletrénicos com as informagdes constantes nas
declaragdes dos contribuintes;

I - publicar, segundo critérios definidos pela Subsecretaria da Receita, no sitio da Secretaria, das discrepancias
em desfavor do Fisco encontradas por meio do confronto de informagdes a que se refere o inciso I;

III - elaborar proposta de parametros e diretrizes a serem seguidos na operacionalizagao do Malha Fiscal DF;

IV - orientar o publico interno e externo quanto ao confronto de informagOes, fontes de erro e formas de
regularizacdo das declaracoes;

V - analisar retificacdes de declaracOes e de escrituracdo fiscal digital, excetuando-se as de competéncia da
Coordenacao de Cobranca Tributaria;

VI - elaborar propostas e gerenciar acdes de regularizacao das divergéncias identificadas;

VII - gerenciar a criagdo, alteracao e realizagdo de ajustes para o saneamento de divergéncias no Malha Fiscal
DF quando ndo for possivel a regularizagdo de informacgdes fiscais por meio da retificacdo das respectivas
declaracoes;

VIII - gerenciar, em conjunto com a Geréncia de Programacao Fiscal e Controle de Operacdes, os procedimentos
necessarios a inclusdo e exclusado de contribuintes no Malha Fiscal DF;

IX - preencher os requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e Apreensao e
velicar a anexacao dos documentos comprobatdrios do ilicito tributario;

X - descredenciar ou denegar a emissao de notas fiscais eletronicas, em decorréncia de suspensdo da inscrigdo
no cadastro fiscal, por ndo atendimento de exigéncias da fiscalizagdo tributaria;

XI - suspender, cancelar e reativar as inscricoes de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federa - CF/DF;
XII - executar ajustes nos valores a serem considerados no Malha Fiscal DF; e
XIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 252. Aos Nucleos de Execucao do Malha Fiscal — NEMAF I e II, unidades organicas de execugdo diretamente
subordinadas a Geréncia de Gestao do Malha Fiscal, competem:

I - executar acgdes coercitivas que visem a regularizacao das divergéncias identificadas;

II - efetuar andlise de retificagdo de declaragdes e de escrituragao fiscal digital, excetuando-se quanto a
verificacdo dos valores declarados pelo contribuinte em face dos valores efetivamente pagos;

IIT - efetuar ajustes nos valores a serem considerados no Malha Fiscal DF;

IV - gerenciar os procedimentos relativos a acao fiscal definidos em Ordem de Servico, previstos na legislacdo
tributaria, tais como a lavratura de notificagdes, Autos de Infracdo e Autos de Infracao e Apreensdo e termos
préprios as acodes fiscais, a retencao de bens, mercadorias, livros, objetos ou documentos necessarios a prova de
infracdo tributaria, e o registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

V - preencher os requisitos minimos de validade nos Autos de Infracdo e Autos de Infracdo e Apreensdo e
verificar a anexacdo dos documentos comprobatorios do ilicito tributario;
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VI - descredenciar ou denegar a emissao de notas fiscais eletronicas, em decorréncia de suspensao da inscricao
no cadastro fiscal, por ndo atendimento de exigéncias da fiscalizagdo tributaria;

VII - suspender, cancelar e reativar as inscricdes de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federa - CF/DF;
e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 253. Ao Nucleo de Analise de Processos de Restituicdo e Ressarcimento de Tributos Indiretos — NUARE,
unidade organica de execugao diretamente subordinada a Geréncia de Gestao do Malha Fiscal, compete:

I - efetuar andlise de pedidos de ressarcimento de ICMS relativos a substituicdo tributaria;
II - efetuar analise de pedidos de restituicao de tributos indiretos;

III - efetuar analise de retificacdo de declaracdes e de escrituracdo fiscal digital, excetuando-se quanto a
verificacdo dos valores declarados pelo contribuinte em face dos valores efetivamente pagos;

IV - efetuar solicitacdo para a realizacdo das diligéncias que se fizerem necessarias a analise dos pedidos de
processos de restituicdo e ao saneamento desses processos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 254. A Coordenacdo de Tributacio — COTRI, unidade orgénica de direcio e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela area de tributagdo;

II - analisar propostas e solicitacdes de setores econdmicos ou contribuintes que impliguem alteracdo da
legislagdo tributaria;

III - dar publicidade as normas relativas a tributos administrados pela Secretaria, bem como as decisGes e aos
atos administrativos que, produzidos em sua esfera de competéncia, repercutam na interpretacdo ou aplicacao
da legislagdo tributaria do Distrito Federal;

IV - promover o fornecimento, no ambito de suas competéncias, dos dados a serem publicados no Sistema
Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da Secretaria na Internet, bem como, as informacoes
a serem prestadas aos contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados;

V - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento a Coordenacao de Atendimento ao Contribuinte
informagbes que digam respeito a formuldrios ou procedimentos, de modo a subsidiar aquela Coordenacdo no
atendimento ao publico e na divulgagao de informagdo em seus canais de comunicagao;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 255. Ao Nucleo de Apoio Administrativo — NUAAD, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Tributacdo, compete:

I - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 256. A Geréncia de Julgamento do Contencioso Administrativo-Fiscal — GEJUC, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao de Tributagdo, compete:

I - emitir parecer conclusivo para subsidiar a decisdo de primeira instancia em processos administrativos fiscais
de exigéncia de créditos tributarios sujeitos a jurisdicdo contenciosa;

I - elaborar requerimento para fins de providéncias voltadas a instrucdo de processos administrativos fiscais de
exigéncia de créditos tributarios sujeitos a jurisdicdo contenciosa;
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III - analisar e gerenciar, na forma da legislacao, as solicitacbes de prestacao de informagdes ou envio de
documentos aos drgaos competentes, relativamente aos processos sob sua responsabilidade; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 257. A Geréncia de Legislacdo Tributdria — GELEG, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Tributagao, compete:

I - gerenciar os trabalhos de elaboracdo de propostas de normas relativas a tributos de competéncia do Distrito
Federal administrados pela Subsecretaria da Receita;

II - gerenciar a disponibilizacdo, no ambito da rede institucional e da rede mundial de computadores, da
legislagdo tributaria relativamente aos tributos de competéncia do Distrito Federal administrados pela
Subsecretaria da Receita e demais atos ou normas de interesse da Administracdo Tributaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 258. Ao Nucleo de Formulacdo de Normas — NUFOR, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Legislacao Tributaria, compete:

I - elaborar, exclusivamente, minutas de textos normativos que versem sobre a elaboragdo de normas tributarias
relativas a tributos de competéncia do Distrito Federal administrados pela Subsecretaria da Receita; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 259. Ao Nucleo de Disseminacdo de Normas — NUDIS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Legislacao Tributaria, compete:

I - efetuar a disponibilizacdo, no ambito da rede institucional e da rede mundial de computadores, da legislacdo
tributaria relativa a tributos de competéncia do Distrito Federal administrados pela Secretaria e demais atos ou
normas de interesse da Administracdo Tributaria;

II - efetuar a atualizacdo, consolidacao e disseminacdo a legislacdo de interesse da Administragdo Tributaria do
Distrito Federal;

IIT - registrar, em sistema informatizado da Subsecretaria da Receita, as normas distritais concessivas de
beneficios fiscais; e

IV - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 260. Ao Nucleo de Implementagdo de Normas do CONFAZ — NUFAZ, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Legislacao Tributaria, compete:

I - receber e tratar informac0es relativas a convénios, protocolos, ajustes e outros atos emanados do Conselho
Nacional de Politica Fazendaria — CONFAZ e da Comissdo Técnica Permanente do ICMS — COTEPE/ICMS;

II - elaborar proposta do poder executivo para a homologagao, implementacdo e/ou regulamentacdo no Distrito
Federal dos atos aprovados no ambito do CONFAZ e da COTEPE/ICMS, observados os fundamentos juridicos-
tributarios; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Paragrafo Unico. A elaboragdo que trata o inciso II do caput, no caso de atos aprovados no ambito do CONFAZ e
da COTEPE/ICMS que importem em beneficio fiscal, dependera de homologagao prévia pela Camara Legislativa
do Distrito Federal - CLDF, nos termos dos artigos 131, I, paragrafo unico, e 135, § 69, da Lei Organica do
Distrito federal.

Art. 261. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais — GEESP, unidade organica de
direcao, diretamente subordinada a Coordenacdo de Tributacdo, compete:

I - emitir parecer conclusivo em:

a) processo de concessao de beneficio fiscal de carater ndo geral e processo de reconhecimento de imunidade
subjetiva e ndo- incidéncia de tributos;
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b) processo de pedido de regime especial;

II - expedir ato declaratério de reconhecimento e despacho de indeferimento de beneficio fiscal de carater nao
geral, imunidade subjetiva e nao-incidéncia de tributos; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 262. Ao Nucleo de Beneficios Fiscais — NUBEF, unidade organica de execucao, diretamente subordinado a
Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais, compete:

I - efetuar andlise e emitir parecer sobre caso complexo de solicitagao de beneficio fiscal de carater ndo geral e
reconhecimento de imunidade subjetiva e nao-incidéncia de tributos;

I - confeccionar minuta de ato declaratério e despacho de indeferimento de beneficio fiscal de carater ndo geral,
reconhecimento de imunidade subjetiva e de ndo-incidéncia de tributos;

III - registrar no Sistema Integrado de Tributacdo e Administracdo Fiscal — SITAF, ou outro sistema que vier a
substitui-lo, o beneficio fiscal de carater ndo geral e de ndo-incidéncia de tributo deferidos pelo nucleo; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
Art. 263. Ao Nucleo de Beneficios Fiscais

II — NUBEF II, unidade organica de execucdo, diretamente subordinado a Geréncia de Controle e
Acompanhamento de Processos Especiais, compete:

I - efetuar andlise e emitir parecer sobre casos simples de solicitacdo de beneficio fiscal de carater ndo geral e
de nao-incidéncia de tributos;

IT - expedir autorizagao, atos declaratorios e despacho de indeferimento de beneficio fiscal de carater ndo geral
e de nao-incidéncia de tributos;

III - registrar no Sistema Integrado de Tributagdo e Administracao Fiscal — SITAF, ou outro sistema que vier a
substitui-lo, o beneficio fiscal de carater ndo geral e de ndo-incidéncia de tributo deferidos pelo nicleo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 264. Ao Nucleo de Processos Especiais — NUPES, unidade organica de execugdo, diretamente subordinado a
Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais, compete:

I - analisar e emitir parecer em processos de concessao de regimes especiais;
IT - elaborar minuta de atos declaratérios e termos de acordo de regimes especiais;

III - manter atualizado o banco de dados da Secretaria com as publicacdes de regimes especiais decorrentes de
pareceres emitidos no ambito de sua area de atuacdo; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 265. A Geréncia de Esclarecimento de Normas — GEESC, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Tributacdo, compete:

I - analisar processos administrativos acerca de esclarecimento de normas tributarias, oriundos de sujeito
passivo de tributo da competéncia do Distrito Federal e administrado pela Subsecretaria da Receita;

IT - requerer providéncias para a instrugao de processos administrativos acerca de consulta tributaria;

III - elaborar proposta de parecer em processo de consulta tributaria, relativamente aos pedidos tratados no
inciso I;

IV - gerir a disponibilizagdo, no a@mbito da rede institucional e da rede mundial de computadores, dos pareceres
aprovados, relativamente aos processos da consulta tributaria de que trata o inciso I;

V - elaborar propostas para atualizacao e aperfeicoamento da legislacdo tributaria;
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VI - prestar informagdes a 6rgaos fiscalizadores e judiciais, acerca da dos processos em tramite ou tramitados na
Geréncia; e

VII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
Art. 266. A todas as unidades da Subsecretaria da Receita, no dmbito do seu campo de atuacao, competem:
I - assistir o Subsecretario nas questdes relativas a:

a) prestacao de informagdes a Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF para subsidiar a defesa do Distrito
Federal nas acdes judiciais de natureza tributaria;

b) acdes judiciais de natureza tributaria de interesse da Subsecretaria da Receita;

¢) mandados de seguranca impetrados contra agentes da Subsecretaria da Receita no exercicio de suas
atribuicdes legais e regimentais;

d) propostas de alteracOes na legislacdo tributaria e adequacao de procedimentos quando estiverem em conflito
com a jurisprudéncia pacifica do Tribunal de Justica do Distrito Federal ou dos Tribunais Superiores; e

e) subsidios a tomada de decisdo, prestando informacdes de natureza técnica relacionadas as atribuicdes da
unidade;

IT - prestar assisténcia técnica em pericias judiciais na sua area de atuacao;
III - aferir o desempenho e a produtividade dos servidores lotados no setor;
IV - atender e prestar informagdes ao contribuinte, na forma definida em ato do Subsecretario da Receita;

V - fornecer suporte ao atendimento prestado pela Coordenagao de Atendimento ao Contribuinte, nos assuntos
relativos as suas atribuicdes;

VI - propor medidas de aprimoramento dos procedimentos e processos de trabalho, dos sistemas informatizados
da Subsecretaria da Receita e de aperfeicoamento da legislagao tributaria;

VII - atender as diligéncias requeridas em processos relativos as atividades de fiscalizacdo tributaria;

VIII - executar os procedimentos administrativos decorrentes de decisGes de segunda instancia no processo
administrativo fiscal que revejam atos praticados pela unidade, exceto aqueles previstos nas competéncias do
Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais - TARF;

IX - participar de grupos técnicos de discussdao de matéria tributaria conforme designacdo da Administracao,
inclusive junto a Comissao Técnica Permanente do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - COTEPE/CONFAZ e
a Associacao Brasileira das Secretarias de Financas das Capitais - ABRASF, conforme sua area de atuacao;

X - analisar e dar resolugao tempestiva as demandas recebidas por qualquer meio, inclusive pelo do Sistema de
Gestdo de Atendimento ao Contribuinte — SIGAC, ou outro sistema que vier a substitui-lo, e aquelas
encaminhadas pela Ouvidoria da Secretaria, no ambito de sua competéncia;

XI - administrar as bases de dados e os arquivos ou repositorios de informacdes, ainda que ndo integrantes de
sistemas corporativos ou nao informatizados;

XII - controlar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, na forma definida em ato do Secretario de Estado
de Economia; e

XIII - efetuar, mediante ordem de servico, o remanejamento do pessoal em exercicio no ambito de sua atuagao,
para a execucao de programas e projetos especiais ou realocacao, observados o interesse do servico e os limites
estabelecidos em leis e atos regulamentares.

SECAO VII
DA SUBSECRETARIA DO TESOURO

Art. 267. A Subsecretaria do Tesouro — SUTES, unidade organica de comando e supervisao, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:
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I - coordenar e planejar as atividades de administracao financeira;

IT - definir normas sobre a programagao e execucao financeira do Tesouro Distrital e gerenciar os recursos
financeiros do Distrito Federal;

III - subsidiar a formulagdo da politica de financiamento da despesa publica do Distrito Federal;

IV - planejar o monitoramento das empresas publicas dependentes quanto a evolugdao do grau de dependéncia e
das empresas publicas independentes quanto ao ingresso de dividendos devidos;

V - coordenar os haveres financeiros e mobilidrios do Distrito Federal;

VI - planejar as operagdes de crédito e a politica da divida publica do Distrito Federal;
VII - definir os limites de endividamento do Distrito Federal;

VIII - definir e coordenar a execucao do Programa de Reestruturacao e de Ajuste Fiscal;

IX - coordenar os fundos e os programas oficiais que estejam sob a responsabilidade da Subsecretaria do
Tesouro, avaliando e acompanhando os eventuais riscos fiscais;

X - planejar a gestao orcamentaria e financeira do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF;

XI - planejar a gestdo orcamentdria e financeira relativas as contribuicbes ao Programa de Formacdo do
Patrimoénio do Servidor PUblico — PASEP e da Divida Publica referentes a administracdo direta do Distrito Federal;

XII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acbes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XIII - incentivar a participacdao dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XIV - coordenar os processos de elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

XV - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XVI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 268. A Geréncia de Apoio Administrativo e Operacional — GEAOP, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes atinentes a Subsecretaria do Tesouro;
IT - acompanhar a publicacao de atos oficiais da Subsecretaria do Tesouro;

III - acompanhar os resultados e indicadores apurados no Relatdrio de Gestao Fiscal do Distrito Federal;

IV - acompanhar os estudos técnicos voltados a gestao financeira do Distrito Federal; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 269. A Coordenacao de Estudos Técnicos — COEST, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - formular estudos técnicos, com vistas ao aprimoramento das agoes e gestao financeira distrital;

II - coordenar a elaboracdo do relatério de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais a ser apresentado em
audiéncia publica na Camara Legislativa do Distrito Federal;

I1I - analisar o fluxo de caixa da Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;

IV - planejar acdes de execucdo financeira aliadas ao atingimento de indices e metas fiscais previstos na
legislacao;
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V - analisar o desempenho fiscal e financeiro do Distrito Federal;
VI - planejar e definir estratégias para melhoria de indicadores financeiros e fiscais;

VII - analisar o impacto financeiro de legislacdes e projetos federais e distritais sob a otica dos aportes de
recursos do Tesouro do Distrito Federal;

VIII - promover estudos e pesquisas em matéria financeira e de gestao fiscal;

IX - coordenar a elaboracao do anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias no ambito da
Subsecretaria do Tesouro;

X - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 270. A Coordenacdo de Programacdo Financeira — COFIN, unidade organica de direcdio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - coordenar a elaboragao, acompanhamento, execucao e revisao da programacao financeira anual e o
cronograma de desembolso do Governo do Distrito Federal;

IT - supervisionar as unidades gestoras do Governo do Distrito Federal quanto ao processo de programacgao e
execugao financeira;

III - planejar a execucao financeira compatibilizando a previsdo orcamentdria da despesa publica com a
disponibilidade de recursos em caixa;

IV - coordenar a distribuicdo dos recursos financeiros por fonte para execucao da folha de pagamento de pessoal
ativo e inativo;

V - promover a reavaliagao periddica da programacao financeira e do cronograma de desembolso do Governo do
Distrito Federal;

VI - planejar estratégia de execugao financeira aliando a otimizacdo do fluxo financeiro ao cumprimento de
indicadores de gestao fiscal;

VII - analisar e projetar o fluxo financeiro das unidades distritais visando aprimorar o planejamento dos aportes
financeiros do Tesouro;

VIII - analisar a execucao dos restos a pagar em consonancia com a disponibilidade de caixa;

IX - prestar informacdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 271. A Geréncia de Programacdo, Analise e Controle da Despesa Publica — GEPAD, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Programacao Financeira compete:

I - elaborar a programacao financeira anual e o cronograma de desembolso dos recursos financeiros destinados
as unidades do Distrito Federal, de acordo com as fontes de recursos apresentados na LOA;

IT - acompanhar e analisar as receitas publicas por fonte de recurso;

III - elaborar e controlar os limites financeiros programados por unidade orcamentaria, fonte de recurso e grupo
de despesa;

IV - gerenciar os ajustes da programacao financeira considerando as descentralizacdes de créditos orgamentarios
efetivados entre as Unidades Gestoras e os créditos adicionais aprovados;

V - analisar os pedidos de ajustes e antecipacdao da programacdo financeira das unidades gestoras,
confrontando-os com a disponibilidade financeira e seus vencimentos;
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VI - acompanhar e revisar a programacao financeira anual e o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros destinados as unidades orcamentarias do Distrito Federal;

VII - orientar as unidades gestoras quanto ao cumprimento das normas concernentes a execucao financeira; e
VIII - executar outras atividades relacionadas a execucao financeira de sua competéncia.

Art. 272. A Geréncia de Acompanhamento das Normas da Despesa Plblica — GENOD, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Programacao Financeira, compete:

I - orientar a elaboracdo da programagdo financeira anual voltada para cumprimento de indices legais e
indicadores fiscais;

II - gerenciar a distribuicao dos recursos financeiros para execucao da folha de pagamento de pessoal;

III - acompanhar o fluxo financeiro das unidades distritais visando aprimorar o planejamento dos aportes
financeiros do Tesouro;

IV - acompanhar a execucao dos restos a pagar em consonancia com a disponibilidade de caixa e integrados a
execucao das despesas do ano em vigor;

V - acompanhar as principais legislagdes federais e distritais sob o aspecto do impacto financeiro ao Tesouro do
Distrito Federal;

VI - elaborar proposta de contingenciamento de recursos para manter a liquidez do caixa, apds comparagao
entre a arrecadacao realizada e aquela prevista na LOA;

VII - analisar os limites financeiros programados das Unidades Gestoras, visando dar suporte a efetiva execugao
da programagao financeira em consonancia com as dotacdes orcamentarias aprovadas; e

VIII - executar outras atividades relacionadas a execucao financeira de sua competéncia.

Art. 273. A Coordenacdo da Gestdo Financeira — COGEF, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - coordenar o controle da Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;

IT - coordenar a realizagdo das previsdes de pagamento da administracdo direta e os repasses de recursos
financeiros as unidades gestoras da administracao indireta, de acordo com a programacao financeira anual;

III - promover a abertura e encerramento de contas correntes para movimentacao dos recursos de contratos,
convénios e fundos especiais;

IV - coordenar as aplicagOes financeiras do Distrito Federal;

V - supervisionar os ingressos dos recursos decorrentes de transferéncias constitucionais e disponibiliza-los a
Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;

VI - supervisionar as contas do Tesouro do Distrito Federal e de convénios junto as instituicdes bancarias, e
respectivas conciliagdes;

VII - coordenar a confecgdo dos relatdrios de conciliacdo bancéria das contas do Tesouro do Distrito Federal;

VIII - coordenar as transferéncias dos valores arrecadados pelo Tesouro do Distrito Federal e os repasses
destinados aos fundos especiais;

IX - coordenar as transferéncias de valores destinados ao Tesouro no Fundo Constitucional do Distrito Federal;
X - coordenar a execucao das atividades inerentes a Geréncia de Tesouraria Geral;

XI - prestar informagGes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

XII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 115/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

Art. 274. A Geréncia de Tesouraria — GETES, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao da Gestao Financeira, compete:

I - gerenciar as agOes relativas ao recebimento e controle de depdsitos, suprimentos, caugoes, fiancas, seguro-
garantia, guias de tributo, taxas, reposicdes e outros valores de interesse do Tesouro ndo vinculados a codigos
de receita;

II - gerenciar o recebimento de créditos provenientes de sentencas judiciais, os quais estejam a disposicdo ou a
ordem do Poder Judicidrio; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 275. A Geréncia de Conciliagao Bancaria — GEBAN, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo da Gestdo Financeira, compete:

I - controlar e registrar as entradas de recursos no caixa do Tesouro do Distrito Federal;
IT - elaborar a conciliagdo bancaria das contas gerenciadas pelo Tesouro do Distrito Federal;

I1I - acompanhar e controlar as aplicacdes financeiras da Conta Unica do Tesouro, bem como das demais contas
de convénios, operacgdes de crédito e contratos de financiamento junto a rede bancaria;

IV - elaborar levantamento e transferéncia de valores disponibilizados no Fundo Constitucional do Distrito
Federal para a Conta Unica do Tesouro Distrital; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 276. A Geréncia de Pagamentos — GEPAG, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao da Gestao Financeira, compete:

I - elaborar e controlar as previsdes de pagamento da administracao direta;

II - acompanhar, realizar e controlar os repasses de recursos financeiros as unidades gestoras da administracao
indireta, de acordo com a programacao financeira anual;

III - acompanhar e registrar no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGo as devolugdes relativas a
folha de pagamento de pessoal;

IV - acompanhar e encaminhar a rede bancaria os documentos que necessitam de autenticacdo; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 277. A Geréncia de Controle Financeiro dos Fundos da Administracdo Direta — GECAF, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao da Gestdo Financeira, compete:

I - elaborar e controlar os repasses destinados aos fundos existentes no ambito da administracao direta do
Distrito Federal;

IT - elaborar as aplicacdes financeiras pertinentes aos fundos especiais controlados pelo Tesouro;

III - gerenciar os ajustes na disponibilidade e transferéncia dos valores arrecadados pelo Tesouro cujos
beneficiarios sdo os fundos especiais;

IV - analisar e emitir relatorios relacionados aos fundos da administracao direta do Distrito Federal;

V - gerenciar a guarda e manter sob sua responsabilidade documentagao pertinente aos fundos da administragao
direta do Distrito Federal; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 278. A Coordenacdo da Divida Publica e Ajuste Fiscal — CODAF, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - coordenar e administrar a divida publica fundada da administracao direta do Distrito Federal;
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IT - coordenar e analisar a implementagao de agles necessarias a regularizagao de obrigacdes fiscais do Distrito
Federal junto a érgaos e entidades da Administragdo Publica Federal;

III - analisar e emitir parecer técnico sobre a gestdo orgamentaria e financeira relativa ao servico da divida
publica fundada e as contribuicdes ao Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP,
referente a administracao direta;

IV - coordenar a analise dos passivos contingentes no ambito do Distrito Federal;
V - coordenar e analisar Programa de Reestruturagao e Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

VI - coordenar a proposta orcamentaria anual e os pagamentos da Divida Publica Fundada e do Programa de
Formacao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP da administracdo direta do Distrito Federal;

VII - prestar informagGes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 279. A Geréncia de Controle da Divida Publica Consolidada — GEDIP, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo da Divida Publica e Ajuste Fiscal, compete:

I - controlar a divida publica fundada da administracdo direta do Distrito Federal;
II - gerenciar, instruir e liquidar processo de pagamento da divida publica fundada;

III - elaborar a proposta orcamentaria relativa ao servico da divida fundada da administracao direta do Distrito
Federal;

IV - controlar as garantias e contra garantias concedidas;
V - controlar os limites de endividamento do Distrito Federal; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 280. A Geréncia de Controle de Passivos Contingentes — GECOP, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao da Divida Publica e Ajuste Fiscal, compete:

I - controlar os passivos financeiros das entidades da administracao direta e indireta dependente;

II - gerenciar as agdes necessarias a regularizacao de obrigacdes do Distrito Federal junto a 6rgaos e entidades
da Administracdo Publica Federal;

ITI - acompanhar a regularizagao, junto ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal -
Cadastro Unico de Convénios - CAUC referente ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP] do Distrito
Federal;

IV - elaborar, instruir e liquidar processo de pagamento da contribuicdo ao Programa de Formagao do Patrimdnio
do Servidor Publico - PASEP e da divida publica parcelada, no ambito da administracdo direta;

V - elaborar a proposta orgamentdria para o Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP e
para a divida publica parcelada, no ambito da administracao direta;

VI - acompanhar a atualizagdo dos d6rgdos e entidades do Distrito Federal no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 281. A Geréncia de Acompanhamento do Programa de Ajuste Fiscal — GEDAF, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao da Divida Publica e Ajuste Fiscal, compete:

I - elaborar, em conjunto com as demais areas e 6rgaos envolvidos, metas e compromissos para o triénio
quando da revisao do Programa de Reestruturacao e Ajuste Fiscal do Distrito Federal;
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II - acompanhar a execucao das metas e compromissos estabelecidos no Programa de Reestruturacao e de
Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

III - orientar e prestar apoio técnico aos 6rgaos do Governo Federal em relagdo ao Programa de Reestruturacao
e de Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

IV - analisar e instruir o pleito de novas operacoes de crédito; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 282. A Coordenacdo de Gestdo do Fundo Constitucional do Distrito Federal — CFCDF, unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

I - coordenar a elaboracao, acompanhamento, execucao e revisao da programacao financeira anual e o
cronograma de desembolso do Fundo Constitucional Distrito Federal - FCDF;

II - orientar as unidades gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF, quanto as normas
concernentes a execugao da despesa publica;

III - coordenar a execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF;
IV - coordenar a prestacao de contas anual do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF;

V - promover articulagdo com os dos orgaos da Administracao Publica do Distrito Federal e do Governo Federal
para o acompanhamento da gestdo dos recursos do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 283. A Geréncia de Execucdo Orcamentdria e Financeira do Fundo Constitucional do Distrito Federal —
GEOFI, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Coordenacdao de Gestao do Fundo
Constitucional do Distrito Federal, compete:

I - orientar, analisar e consolidar a proposta orcamentdria anual do Fundo Constitucional do Distrito Federal —
FCDF;

IT - acompanhar e solicitar ao Governo Federal o repasse dos recursos financeiros do Fundo Constitucional do
Distrito Federal — FCDF;

III - analisar e descentralizar as dotagGes orcamentarias e sub-repassar os recursos financeiros para as unidades
gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF;

IV - controlar a execugao orgamentaria e financeira do Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF;

V - propor, junto ao Governo Federal, alteracdes orcamentarias nas dotacdes das unidades gestoras do Fundo
Constitucional do Distrito Federal — FCDF; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 284. A Geréncia de Acompanhamento e Controle do Fundo Constitucional do Distrito Federal — GECON,
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestao do Fundo Constitucional do
Distrito Federal, compete:

I - orientar, analisar e controlar os procedimentos contabeis e sanar eventuais inconsisténcias contabeis
referentes a execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF;

II - orientar as unidades gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF, quanto ao cumprimento
das normas concernentes a execucao da despesa publica;

III - auxiliar na interlocucdo entre as Unidades Gestoras integrantes do Fundo Constitucional do Distrito Federal -
FCDF e prestar informagdes aos 6rgaos controladores; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.
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SECAO VIII
DA SUBSECRETARIA DE CONTABILIDADE

Art. 285. A Subsecretaria de Contabilidade — SUCON, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario Executivo da Fazenda, compete:

I - coordenar as operagOes relativas a administracao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil do Distrito
Federal e elaborar as demonstracdes contabeis;

IT - definir, normatizar e coordenar os procedimentos atinentes as operagoes de contabilidade dos atos e dos
fatos da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial e contabil dos 6rgaos e entidades da administracdo direta
e indireta do Distrito Federal;

III - coordenar e supervisionar a elaboracdo e a divulgagao dos relatdrios exigidos na legislagdo federal relativos
a responsabilidade na gestdo fiscal;

IV - coordenar o Comité Gestor do Sistema Integrado de Gestao Governamental — SIGGo;
V - coordenar e orientar a elaboragao dos Balancos Gerais do Distrito Federal;

VI - coordenar e orientar as andlises relativas a apuracdo do superavit financeiro dos 6rgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

VII - coordenar a elaboracao das tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais responsaveis por
bens e valores publicos;

VIII - coordenar a consolidacao das contas anuais do Governador do Distrito Federal a serem submetidas ao
Poder Legislativo;

IX - definir e normatizar o modelo do Sistema de Informacgdes de Custos do Distrito Federal;

X - monitorar a administracao do patrimonio da administracao direta, indireta dependente e as relativamente
autonomas do Distrito Federal;

XI - definir e aprimorar sistemas de informacao que permitam realizar a contabilizacao dos atos e fatos de
gestdao orcamentdria, financeira e patrimonial e contabil do Distrito Federal e gerar informagbes gerenciais
necessarias a tomada de decisdo dos agentes publicos;

XII - coordenar a integragdo com os demais Poderes com relacdo aos assuntos de contabilidade;

XIII - coordenar a supervisdao das informacOes e atividades contabeis dos o6rgaos e entidades usuarios no
SIGGo/DF;

XIV - coordenar e fomentar apoio técnico aos 6rgaos setoriais na utilizagdo do SIGGo/DF, na aplicacao de
normas e na utilizacdo de técnicas contabeis;

XV - coordenar a articulacdo com os 6rgaos setoriais do Sistema de Contabilidade Distrital para cumprimento das
normas contabeis pertinentes a execucdo orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil;

XVI - coordenar a realizagdo de conferéncias, seminarios ou reunides técnicas, com a participacdo de
representantes dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

XVII - buscar a harmonizagao dos conceitos e praticas relacionadas ao cumprimento dos dispositivos legais e de
outras normas gerais;

XVIII - elaborar e publicar as demonstracoes contabeis consolidadas;

XIX - avaliar e adotar os procedimentos e padrdes internacionais de contabilidade convergentes com os objetivos
do setor publico no Distrito Federal;

XX - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acOes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

XXI - incentivar a participacdao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 119/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

XXII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e drgaos de controle
interno e externo;

XXIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XXIV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 286. A Geréncia de Apoio Administrativo e Operacional — GEAOP, unidade organica de execugao,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes do Subsecretario;

IT - acompanhar a publicagao de atos oficiais da Subsecretaria de Contabilidade;

III - gerenciar e controlar o secretariado que apoia os servicos no Subsecretaria de Contabilidade;

IV - orientar os titulares das unidades da Subsecretaria de Contabilidade, nas atividades relacionados ao SEI/DF;
V - executar servigos de apoio administrativo e operacional; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 287. A Coordenacdo de Consolidacdo de Balancos — COBAN, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar a elaboragao, analise e consolidacdo de balangos;

II - analisar e acompanhar os fechamentos contabeis mensais e anuais de forma compartilhada com as demais
areas da Subsecretaria de Contabilidade;

III - coordenar a organizagao da Prestacao de Contas Anual do Governo, articulando com as demais unidades do
Governo do Distrito Federal responsaveis pelo encaminhamento de informagOes e relatérios a Subsecretaria de
Contabilidade;

IV - coordenar a elaboracdo do Balango Geral do Governo do Distrito Federal, com vistas a compor a Prestagao
de Contas Anual do Governo;

V - formular a elaboragao de respostas as determinacdes e questionamentos do Tribunal de Contas do Distrito
Federal — TCDF e Camara Legislativa do Distrito Federal — CLDF, no que se refere a sua area de atuacao;

VI - analisar os dados das contas anuais do Governo do Distrito Federal de forma compartilhada com a
Coordenacao de InformagOes Fiscais da Subsecretaria de Contabilidade e inserir na Declaracao das Contas
Anuais — DCA no Sistema de Informacdes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro — SICONFI, da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 288. A Coordenacao de Orientacdo Controle e Andlise Contabil da Administracdo Direta — COCAD, unidade
organica de direcao e supervisao diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar e acompanhar procedimentos contabeis relativos aos atos e fatos da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial da Administracdo Direta do Distrito Federal;

IT - coordenar e orientar a analise da apuracao do superavit financeiro dos 6rgaos da Administracao Direta;

III - prestar informac0es para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.
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Art. 289. A Geréncia de Orgdos Autdnomos — GEROA, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Orientacdo, Controle e Analise Contabil da Administracao Direta, em relagao aos érgaos que lhe
sao afetos, compete:

I - gerenciar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo orcamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgaos autonémos;

II - gerenciar e analisar a consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais demonstrativos contabeis;
I1I - gerenciar, analisar e ratificar os dados formais referente a apuragao de superavit financeiro;

IV - monitorar as conciliagdes bancarias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 290. A Geréncia de Secretarias de Estado — GESES, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Coordenacao de Orientacdo, Controle e Andlise Contabil da Administracao Direta, em relacao aos érgaos que
lhe sdo afetos, compete:

I - gerenciar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo orcamentaria,
financeira e patrimonial das Secretarias de Estado;

IT - gerenciar e analisar a consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais demonstrativos contabeis;
III - gerenciar, analisar e ratificar os dados formais referentes a apuragao de superavit financeiro;

IV - acompanhar as conciliagdes bancarias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 291. A Geréncia de Administracdes Regionais — GERAR, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Orientacdo, Controle e Analise Contabil da Administracdo Direta, em relagdo aos
orgaos que lhe sao afetos, compete:

I - gerenciar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo orcamentaria,
financeira e patrimonial das Administracdes Regionais;

IT - gerenciar e analisar a consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais demonstrativos contabeis;
III - gerenciar, analisar e ratificar os dados formais referente a apuracdo de superavit financeiro; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 292. A Geréncia de Fundos Especiais — GEFES, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Coordenacao de Orientagao, Controle e Andlise Contabil da Administracao Direta, compete:

I - gerenciar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo orcamentaria e
financeira dos fundos especiais geridos pelos 6rgaos da Administragao Direta do Distrito Federal;

I - gerenciar e analisar a consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais demonstrativos contabeis;
III - gerenciar, analisar e ratificar os dados formais referente a apuracdo de superavit financeiro;

IV - monitorar as conciliagdes bancarias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 293. A Coordenacdo de Orientacdo, Controle e Analise Contabil da Administracdo Indireta — COCAI, unidade
organica de direcao e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar, analisar, deferir, orientar e controlar procedimentos contabeis relativos aos atos e fatos da gestao
orgamentaria, financeira e patrimonial da Administracdo Indireta do Distrito Federal;

I - analisar a apuragao do superavit financeiro da administracdo indireta;
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III - coordenar as atividades relativas ao controle e acompanhamento das participacdes societarias dos érgaos
integrantes dos orcamentos fiscal, de seguridade social e de investimento do Distrito Federal;

IV - prestar informacgOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 294. A Geréncia de Empresas PUblicas — GEREP, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenagao de Orientagao, Controle e Analise Contabil da Administragao Indireta, compete:

I - analisar e verificar a consisténcia dos balancetes, balancos e demais demonstrativos patrimoniais, financeiros
e orgamentarios das empresas estatais do complexo administrativo do Distrito Federal,

II - avaliar e acompanhar a execucado e as alteracdes nos orcamentos de investimentos, dispéndio, seguridade e
no orcamento fiscal das empresas estatais do complexo administrativo do Distrito Federal;

III - acompanhar, controlar e orientar as atividades de integracdo da execucdao orgamentdria, das receitas e
despesas das empresas estatais nao integrantes do sistema contabil governamental do Distrito Federal;

IV - analisar e ratificar os processos de superavit financeiro das empresas estatais dependentes;
V - monitorar as conciliagdes bancarias; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 295. A Geréncia de Fundaces e Autarquias — GEFAU, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacdo de Orientagdo, Controle e Andlise Contabil da Administracao Indireta, em relagdo as
fundacOes e autarquias do Distrito Federal, compete:

I - orientar e controlar os procedimentos contabeis dos registros dos atos e fatos da gestdo orcamentdria,
financeira e patrimonial das Fundacgdes e Autarquias;

I - analisar e verificar a consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais demonstrativos contabeis;
I1I - analisar e ratificar os processos de superavit financeiro;

IV - acompanhar as conciliagdes bancarias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 296. A Geréncia de Acompanhamento de Direitos e Obrigagdes Governamentais — GERAD, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Coordenacdao de Orientagdo, Controle e Analise Contabil da
Administracao Indireta, compete:

I - controlar, analisar e efetuar os registros contabeis relativos as participacdes societarias do Distrito Federal das
empresas de cujo capital participe;

IT - acompanhar e controlar os recursos para investimentos que sdo transferidos as empresas e as respectivas
incorporagGes ao capital das mesmas;

III - analisar a destinacdo do resultado do exercicio e controlar a composicdo e evolucdo do patrimonio liquido
das empresas estatais de cujo capital o Distrito Federal participe; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 297. A Coordenacdo de Informac@es Fiscais — COINF, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar a elaboragdo e a divulgacdo dos Relatérios da Execugdo Orcamentaria e de Gestdo Fiscal exigidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF;

II - coordenar a elaboracao das projecoes dos limites e indices previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF e pela Constituicdo Federal,

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 122/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

III - supervisionar a atualizacao dos relatérios e quadros relativos a execucdo orcamentdria e gestao fiscal,
contidos no Portal da Secretaria de Estado de Fazenda na Internet;

IV - coordenar as atividades de estudos, acompanhamento e pesquisas de finangas publicas;
V - coordenar o acompanhamento e as projecdes da situacao fiscal do Distrito Federal;

VI - coordenar, no Sistema de InformacGes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI/STN, os
lancamentos dos Relatérios de receitas e despesas do Balanco Anual — DCA do Distrito Federal; da execucao
orcamentdria/financeira e de Gestdo Fiscal do Poder Executivo;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 298. A Geréncia de Acompanhamento, Estudos e ProjecSes Fiscais — GERAE, unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Informagles Fiscais, compete:

I - gerenciar as atividades de estudos, acompanhamento e pesquisas de finangas publicas;
IT - acompanhar e realizar projecdes da situacao fiscal do Distrito Federal,

III - elaborar e manter banco de dados relativos a execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do Distrito
Federal; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 299. A Geréncia de Elaboracdo e Divulgacdo de Relatdrios da Execucdo Orcamentaria e Financeira — GEROF,
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenagao de Informagdes Fiscais, compete:

I - elaborar relatérios, demonstrativos gerenciais e acompanhar as projecoes dos indices e limites previstos na
Constituicdo Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal, relativos a execugdo orcamentdria e financeira do
Distrito Federal;

II - gerenciar a atualizagao dos relatdrios e quadros relativos a execucdo orcamentaria e gestdo fiscal, contidos
no Portal da Secretaria de Estado de Fazenda na Internet; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 300. A Geréncia de Elaboracdo e Divulgacdo dos Relatdrios da Lei de Responsabilidade Fiscal — GELRF,
unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Coordenacao de Informacoes Fiscais, compete:

I - elaborar e divulgar o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria do Distrito Federal e o Relatério de
Gestao Fiscal do Poder Executivo do Distrito Federal;

II - gerenciar a insercao, no Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor PuUblico Brasileiro -
SICONFI/STN, dos Relatdrios de receitas e despesas do Balanco Anual — DCA do Distrito Federal; da execucao
orcamentaria/financeira e de Gestao Fiscal do Poder Executivo do Distrito Federal; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 301. A Coordenacao de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contabeis — COPROC, unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar e elaborar manuais e procedimentos atinentes as operacoes de contabilidade dos atos e dos fatos
da gestao orcamentdria, financeira e patrimonial dos érgaos e entidades da Administracdao Publica do Distrito
Federal;

IT - supervisionar a atualizagao do plano de contas e da tabela de eventos do Distrito Federal;

III - coordenar a operacionalizagdo dos sistemas utilizados para a administragdo orcamentaria, financeira,
patrimonial e contabil da Administragao Publica do Distrito Federal;

IV - coordenar a operacionalizacdo dos registros de acesso aos sistemas contabeis;
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V - coordenar as agdes e prioridades voltadas ao cumprimento de metas e objetivos taticos de evolucdo
tecnoldgica de sistemas contabeis;

VI - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 302. A Geréncia de Procedimentos Contdbeis — GEPRO, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contabeis, compete:

I - gerenciar, analisar, elaborar, avaliar e controlar procedimentos contabeis relativos aos atos e fatos da gestao
orcamentdria, financeira e patrimonial do Distrito Federal;

II - elaborar parecer em resposta a solicitagdo interna de esclarecimento de procedimentos contabeis
especificados no inciso I;

IIT - analisar e elaborar o plano de contas e a tabela de eventos do Distrito Federal;
IV - elaborar manuais de procedimentos contabeis; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 303. A Geréncia de Registro de Acesso aos Sistemas Contabeis — GERES, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacado de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contabeis, compete:

I - gerenciar, acompanhar e executar as operacionalizagdes dos sistemas utilizados para a administragao
orcamentaria, financeira e patrimonial do Distrito Federal; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 304. A Geréncia de Acompanhamento de Implementacdes de Sistemas Contabeis — GEAIS, unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Coordenagao de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contabeis,
compete:

I - acompanhar e controlar as atividades relativas as implementacdes de sistemas contabeis;

II - gerenciar as agdes e prioridades voltadas ao cumprimento de metas e objetivos taticos de evolugao
tecnoldgica de sistemas contdbeis;

III - aprimorar as funcionalidades de execugao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil dos sistemas
contabeis da Administracao Publica do Distrito Federal; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 305. A Coordenacao de Tomada de Contas — COOTC, unidade organica de direcao e supervisao, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar e controlar a organizacao das tomadas de contas anuais dos ordenadores de despesa dos érgaos
da administracao direta, de relativa autonomia e fundos especiais;

II - coordenar e supervisionar o cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsaveis por bens, valores e
dinheiros publicos dos érgaos da administracao direta, de relativa autonomia e fundos especiais;

III - coordenar e controlar as transferéncias voluntarias as instituicdes sem fins lucrativos dos 6rgaos da
administracao direta, de relativa autonomia e fundos especiais, quanto aos seus aspectos contabeis;

IV - coordenar e supervisionar os registros contabeis e a concessdo e analise das prestacbes de contas de
suprimento dos 6rgdos da administracdo direta, de relativa autonomia e fundos especiais;

V - prestar informacgdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 306. A Geréncia de Tomada de Contas de Ordenadores de Despesas — GETOD, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao de Tomada de Contas, compete:

I - gerenciar e orientar a organizacdo das tomadas de contas anuais dos ordenadores de despesa dos érgaos da
administracao direta, de relativa autonomia e fundos especiais;

II - gerenciar, orientar e acompanhar o controle do cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsaveis
por bens, valores e dinheiros publicos dos 6rgaos da administracdo direta, de relativa autonomia e fundos
especiais, e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 307. A Geréncia de Convénios e Subvences Sociais — GECONOS, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Tomada de Contas, compete:

I - gerenciar, orientar e acompanhar o controle das transferéncias voluntarias as instituicdes sem fins lucrativos,
dos 6rgaos da administracao direta, de relativa autonomia e fundos especiais, quanto aos seus aspectos
contabeis, e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 308. A Geréncia de Prestacao de Contas de Suprimentos de Fundos — GESUP, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao de Tomada de Contas, compete:

I - gerenciar, orientar e acompanhar a concessdo, registros contabeis e analise das prestacdoes de contas, de
suprimento dos 6rgdos da administracdo direta, de relativa autonomia e fundos especiais, e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 309. A Coordenacao de Custos Governamentais — COCUG, unidade organica de diregdo e supervisao,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar a gestao da informacao de custos visando aprimorar a avaliacdo e controle dos resultados das
acoes e dos programas de governo constante do orcamento do Distrito Federal;

II - coordenar a elaboracao de atos normativos para regulamentar as atividades de apuracdo de custos
governamentais no ambito do Distrito Federal;

III - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 310. As Geréncias de Custos de Secretarias de Estado — GESES, de Empresas Publicas, Autarquias e
Fundagdes — GECEP, Administracdes Regionais — GECAR e de Orgaos Autdnomos — GECOA, unidades organicas
de execugdo, diretamente subordinadas a Coordenacgdo de Custos Governamentais, em relacao aos érgdos que
lhe sdo afetos, competem:

I - acompanhar e orientar suas respectivas unidades administrativas na aplicacdo da metodologia e nos
procedimentos de registros contabeis para o refinamento das informacdes de custos;

IT - elaborar de forma conjunta os demonstrativos que compdem o Sistema de Informagdes de Custos para
garantir a uniformidade metodoldgica, promovendo a abrangéncia e comparabilidade dos dados; e

I1I - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 311. A Coordenacdo Geral de Patrimdnio — COPAT, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Contabilidade, compete:

I - coordenar, normatizar e programar agdes de controle voltadas a racionalizacdo e aperfeicoamento da gestao
patrimonial da administracao direta, indireta dependente e as relativamente auténomas do Distrito Federal;

II - monitorar e acompanhar a execucao das atividades relativas a gestao patrimonial dos érgaos da
administracao direta, indireta dependente e as relativamente autbnomas do Distrito Federal;
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III - analisar as alienacOes de bens patrimoniais do Distrito Federal;

IV - coordenar e supervisionar a execucao das operagdes de acompanhamento da gestdao patrimonial e de
analise e registro do patrimonio mobilidrio e imobilidrio do Distrito Federal,

V - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 312. A Geréncia de Andlise das Operacdes Patrimoniais de Bens Mdveis — GABEM, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao Geral de Patrim6nio, compete:

I - executar as atividades de desincorporacao, bem como gerenciar as atividades de incorporacao dos bens
moveis e semoventes e de transferéncias entre unidades administrativas do Distrito Federal;

II - acompanhar os processos referentes a assuntos relacionados a incorporacdo, desincorporacdo e
transferéncia dos bens mdveis e semoventes;

I1I - analisar a consisténcia dos dados dos balancetes e demais demonstrativos patrimoniais;
IV - gerenciar a descentralizacao das atividades de incorporacao; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 313. A Geréncia de Andlise das Operaces Patrimoniais de Bens Imdveis — GABEI, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao Geral de Patrim6nio, compete:

I - executar as atividades referentes a incorporagdo, desincorporacao e transferéncia de bens imdveis entre
unidades administrativas do Distrito Federal;

II - acompanhar os processos referentes a assuntos relacionados a incorporacdo, desincorporacdo e
transferéncia de bens imoveis;

III - controlar e manter as certiddes, escrituras e demais documentos relativos aos imdveis incorporados ao
Distrito Federal;

IV - analisar a consisténcia dos dados dos balancetes e demais demonstrativos patrimoniais;
V - acompanhar a descentralizacao das atividades de incorporagao;

VI - gerenciar as certidoes de propriedade e 6nus junto aos cartérios de registro de imdveis do Distrito Federal;
e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 314. A Geréncia de Registro e Consolidacdo do Patrimdnio Mobilidrio — GECOM, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Coordenacgdo Geral de Patrimdnio, compete:

I - gerenciar o Sistema Geral de Patrimonio, referente ao Mddulo de Bens Mdveis e Semoventes;
I - gerenciar melhorias no Sistema Geral de Patrimonio, referente ao Mddulo de Bens Mdveis e Semoventes;
III - orientar os érgdos setoriais de patrimonio em relagao ao controle tempestivo dos bens patrimoniais;

IV - acompanhar e auxiliar as alteragdes de estrutura organizacional das unidades administrativas no Sistema
Geral de Patrimonio;

V - gerenciar responsabilidade aos Agentes Setoriais de Patrimonio pela guarda e uso dos bens moéveis e
semoventes incorporados e transferidos;

VI - orientar os agentes setoriais quanto a redistribuicdo de bens mdveis ociosos;

VII - gerenciar demonstrativos mensais e anuais das operagdes patrimoniais realizadas no Sistema Geral de
Patrimo6nio de Bens Mdveis e Semoventes;
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VIII - acompanhar o fechamento anual do Sistema Geral de Patrimdnio e providenciar o registro dos Inventarios
Patrimoniais Anuais de Bens Mdveis e Semoventes; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 315. A Geréncia de Acompanhamento e Avaliacdo do Patriménio Mobiliario — GAPAM, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao Geral de Patrim6nio, compete:

I - acompanhar os lancamentos das despesas para aquisicao de equipamento e material permanentes;
II - orientar e acompanhar a regularizacao de pendéncias referentes a gestdo patrimonial de bens mdveis;
I1I - elaborar instrugdes para a realizagao do Inventario Patrimonial Anual;

IV - avaliar a consisténcia dos Inventarios Patrimoniais Anuais de Bens Mdveis e Semoventes realizados pelas
unidades administrativas;

V - acompanhar o registro dos bens em cessao de uso das unidades administrativas;

VI - gerenciar o fornecimento da identificacdo patrimonial dos bens méveis incorporados;
VII - acompanhar a avaliagao de bens moéveis e semoventes para alienagao; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 316. A Geréncia de Registro e Consolidacdo do Patrimdnio Imobilidrio — GECOI, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagao Geral de Patrim6nio, compete:

I - gerenciar o Sistema Geral de Patrimonio, referente ao Modulo de Bens Imoveis;

I - controlar e manter atualizado o cadastro patrimonial de bens imdveis do Distrito Federal;

III - orientar os érgaos setoriais de patrimonio em relagdo ao controle tempestivo dos bens patrimoniais;
IV - processar as operacoes patrimoniais de incorporacdo, baixa e transferéncia de bens imoéveis;

V - monitorar e orientar os Agentes Setoriais de Patrimbnio quanto a administracdo dos bens imodveis
incorporados e transferidos, e controlar a devolucao dos certificados;

VI - registrar a redistribuicao de bens imoéveis ociosos no Sistema Geral de Patrimonio;

VII - gerenciar a disponibilizacdo dos demonstrativos mensais e anuais das operagdes patrimoniais realizadas no
Sistema Geral de Patrimonio;

VIII - inspecionar os bens imdveis pertencentes ao patriménio do Distrito Federal; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 317. A Geréncia de Acompanhamento e Avaliagdo do Patrimdnio Imobilidrio — GAPAI, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacao Geral de Patrim6nio, compete:

I - gerenciar a execucao de atividades relativas ao acompanhamento de despesas referentes a realizacdo de
edificacOes, instalacOes, reformas, benfeitorias ou melhorias e aquisicao de equipamentos para obras;

IT - gerenciar a execugao de atividades referentes ao registro da despesa realizada de obras em andamento no
Sistema Geral de Patrimonio;

III - controlar e manter atualizado o Cadastro Patrimonial de Bens Imdveis Nao Incorporados;

IV - orientar e acompanhar a resolucdo de pendéncias referentes ao registro e regularizagao de bens imdveis
nao incorporados;

V - elaborar instrugBes para a realizacdo do Inventario Anual de Imodveis;

VI - analisar os Inventarios Anuais de Imdveis e propor a adocdo de providéncias, em caso de divergéncias no
cadastro e irregularidades na gestao patrimonial;
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VII - acompanhar e avaliar as atividades de regularizacao das ocorréncias constatadas;

VIII - acompanhar o fechamento anual do Sistema Geral de Patrim6nio em conjunto com as demais geréncias de
imoveis da Coordenagao Geral de Patrimonio;

IX - elaborar relatério das inspecdes realizadas e lavrar Termo de Ocorréncia, em caso de constatacdo de
irregularidades na administracao patrimonial;

X - promover a avaliacdo dos bens iméveis do Distrito Federal; e
XI - executar atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

CAPITULO V .
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE ACOMPANHAMENTO ECONOMICO

Art. 318. A Secretaria Executiva de Acompanhamento Econdmico — SEAE, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Economia, compete:

I - supervisionar as atividades relativas a participacdo do Distrito Federal nas entidades representativas de
Estados e Municipios e aos estudos econdmico-fiscais sobre o desempenho da arrecadacao tributaria, sobre a
renuncia de receita e sobre a conjuntura econdmica do Distrito Federal;

IT - coordenar a elaboragdo de sinteses econémico-fiscais;

III - coordenar a elaboracdo de projecdes de renuncia e de receita que subsidiam os projetos de leis
orcamentarias;

IV - representar e/ou assessorar o Secretdrio de Estado nas entidades da area tributaria e econdmica
representativas;

V - coordenar a elaboragao de sinteses dos assuntos semanais tratados nas entidades representativas de
Estados e Municipios;

VI - representar a Secretaria em foruns externos de estudos econdmico-fiscais;

VII - analisar e propor, em conjunto com a Secretaria Executiva da Fazenda, as pautas para a participagao do
Distrito Federal nas reunies de entidades da area tributaria representativas de Estados e Municipios;

VIII - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;

IX - definir diretrizes para subsidiar a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo; e

X - desenvolver outras atividades que |Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO I
DA SUBSECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO DA POLITICA FISCAL

Art. 319. A Subsecretaria de Acompanhamento da Politica Fiscal — SUAPOF, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Acompanhamento Econémico, compete:

I - planejar e coordenar as atividades relativas ao acompanhamento do desempenho da arrecadagdo tributaria,
da renuncia de receita e da conjuntura econémica do Distrito Federal;

IT - revisar e consolidar os estudos econémico-fiscais sobre o desempenho e a previsdo da arrecadacao, bem
como sobre a renuncia de receita de natureza tributaria;

III - supervisionar a elaboracdo de projecoes de renuncia e de receita que subsidiam os projetos de leis
orgamentarias;

IV - divulgar o resultado da arrecadacao de origem tributaria do Distrito Federal;
V - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o

aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
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VI - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

VIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 320. A Coordenacdo de Previsdo e Analise Fiscal — COPAF, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Acompanhamento da Politica Fiscal, compete:

I - elaborar o relatdrio sobre o comportamento da arrecadacao tributaria;

IT - desenvolver estudos estatisticos, econdmicos e financeiros para a previsao da receita de origem tributaria;
I1I - elaborar demonstrativos de previsdo da receita para insergdo nas leis orgamentarias;

1V - fornecer dados da receita realizada;

V - prestar informacgdes para a elaboracgdo de respostas por unidades e érgaos de controle interno e externo; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhes forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 321. A Coordenacdo de Acompanhamento da Rentincia — COREN, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Acompanhamento da Politica Fiscal, compete:

I - elaborar demonstrativos sobre a projecao das renlncias de receitas para insercao nas leis orcamentarias,
bem como o demonstrativo das renuncias de receitas formalizadas no exercicio anterior;

I - desenvolver estudos estatisticos, econdmicos e financeiros para a projecao de rentincias de receitas;

III - apurar e acompanhar as renlncias de receitas efetivas nos sistemas da Subsecretaria da Receita, da
Secretaria Executiva de Fazenda;

IV - prestar informacg0es para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

V - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAOII _ A
DA SUBSECRETARIA DE PROSPECGCAO ECONOMICO-FISCAL

Art. 322. A Subsecretaria de Prospeccdo Econdmico-Fiscal — SUBPEF, unidade orgénica de comando e
supervisao, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Acompanhamento Econémico, compete:

I - planejar as atividades relativas aos estudos econémico-fiscais e a participacdo do Distrito Federal nas
entidades representativas de Estados e Municipios;

IT - consolidar estudos de impacto na economia do Distrito Federal elaborados para acompanhar projetos de lei
que implementem novas politicas publicas que contenham rentincia de receitas;

III - supervisionar a instrucdo de processos relativos a implementagdo de convénios, ajustes e protocolos
aprovados no Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ;

IV - analisar propostas e projetos de lei de natureza econémico-fiscal, na area de atuagdo desta Secretaria
Executiva;

V - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
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VI - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

VIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 323. A Coordenacao de Estudos Econdmico-Fiscais — COEF, unidade organica de diregdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Prospeccao Econdmico-Fiscal, compete:

I - coordenar as atividades relacionadas a participacdo do Distrito Federal nas entidades representativas de
Estados e Municipios e a implementagao dos atos normativos aprovados na legislacdo do Distrito Federal;

IT - representar o Distrito Federal na Comissao Técnica Permanente — COTEPE/ICMS do CONFAZ; na Camara
Técnica Permanente — CTP da Associacdo Brasileira das Secretarias de Financas das Capitais — ABRASF e,
quando houver designacao, em outros foruns de representacdo;

III - elaborar e apresentar informagOes para a participagao do Secretario de Estado no CONFAZ, na ABRASF e,
quando houver designacao, em outros foruns de representacdo;

IV - coordenar a participacdo da Administragdo Tributaria nos grupos de trabalho da COTEPE/ICMS e da
CTP/ABRASF;

V - solicitar informagOes e providéncias de interesse do Distrito Federal as instituicdes representativas de Estados
e Municipios;

VI - receber e promover o encaminhamento de informagdes e demandas provenientes das entidades
representativas de Estados e Municipios, bem como requerer providéncias das areas responsaveis;

VII - preparar e apresentar demandas e propostas normativas de interesse do Distrito Federal as entidades
representativas de Estados e Municipios;

VIII - encaminhar itens de interesse do Distrito Federal para a pauta de reunidao de entidades representativas
dos Estados e Municipios da area economico- tributaria;

IX - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 324. Ao Nucleo de Representacdo Fazendaria — NUFAZ, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinado a Coordenacao de Estudos Econdmico-Fiscais, compete:

I - prestar assessoria técnica ao representante do Distrito Federal na COTEPE/ICMS e na CTP/ABRASF;

II - analisar a pauta de reunidago da COTEPE/ICMS e da CTP/ABRASF e, se for o caso, sugerir voto ao
representante do Distrito Federal;

III - auxiliar a Coordenacdo de Estudos Econdmico-Fiscais no recebimento de informagdes dos orgaos
representativos de Estados e Municipios e encaminhar as demandas aos setores competentes;

IV - repassar divulgar internamente as convocagdes, inclusao de assuntos e as respectivas pautas e relatdrios
das reunides dos grupos de trabalho das instituicoes representativas de Estados e Municipios;

V - orientar as atividades dos representantes do Distrito Federal nos grupos de trabalho da COTEPE/ICMS e da
CTP/ABRASF;

VI - protocolar documentos nas entidades representativas de Estados e Municipios; e

VII - executar outras atividades que |Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 325. Ao Nucleo de Implementagao de Convénios — NUIC, unidade organica de execugao diretamente
subordinado a Coordenacao de Estudos Econdmico-Fiscais, compete:

I - instruir e acompanhar a tramitacao de processos relativos a internalizacdo de normas aprovadas no ambito de
entidades representativas dos Estados e Municipios;

II - auxiliar na elaboracdo de estudos econémico-fiscais que acompanham os projetos de lei que tratem de
renUncia de receita;

I1I - consolidar as informagOes requeridas pelas entidades de Estados e Municipios dos quais o Distrito Federal
participa; e

IV - executar outras atividades que lhes forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 326. A Coordenacdio de Modelagem e Processos Especiais — CMPE, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Prospeccdo Econémico-Fiscal, compete:

I - desenvolver modelos matematicos, estatisticos ou econométricos para a explicagdo e a previsao de
fendmenos inerentes a economia distrital e de interesse Secretaria Executiva de Prospeccao Econ6mico-Fiscal;

II - desenvolver e implementar ferramentas computacionais e algoritmos para consulta e extracao de dados e
informagdes econdmico-fiscais disponiveis;

III - fornecer avaliagao e resultados quantitativos de estudos de impacto na economia distrital decorrente da
implantacdo de novas politicas publicas que contenham renudncia de receita;

IV - desenvolver modelos de quantificacdo das repercussodes na arrecadagao tributaria decorrentes:
a) da alteracao da legislagao tributaria;

b) da implantacdo de politica publica que contenha renlncia de receita tributaria; e

c) de projeto de lei que contemple a criacao ou a ampliagao de beneficios fiscais;

V - desenvolver modelos de quantificacdo para suporte a elaboracao de estudos econdmico-fiscais de
competéncia da Secretaria Executiva;

VI - representar a Secretaria Executiva em grupos de estudos promovidos por instituicdes e 6rgaos externos,
quando o tema for pertinente a modelagem de dados, quantificacdo e informagdes econdmicas de sua
competéncia;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao.

CAPITULOVI _
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 327. A Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa — SEGEA, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal, compete:

I - formular, desenvolver e difundir as diretrizes relacionadas a gestdo de pessoas, patrimonio, logistica, frota de
veiculos, contratacdo de materiais e servicos, tecnologia da informacdo e comunicacdo, gastos publicos,
desenvolvimento organizacional, governanca publica e gestao documental;

II - coordenar as agbes e projetos voltados a formulagdo e gestao de politicas publicas referidas no inciso I deste
artigo;

III - coordenar acOes integrantes de programas e projetos do governo previstos nos planos plurianuais ou
projetos estratégicos da Secretaria, em suas respectivas areas de atribuicdo;

IV - propor e coordenar a implementacdo de planos, programas, projetos e agdes estratégicas de inovacao,
modernizagdo e aperfeicoamento da gestdo publica distrital;
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V - verificar o cumprimento das metas pactuadas, relativas a acdes e projetos de suas areas de atribuicado;
VI - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;

VII - definir as diretrizes para subsidiar a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e drgdos de
controle interno e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAOI_ ]
DA ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA

Art. 328. A Assessoria de Gestdo Estratégica — AGEST, unidade orgénica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa - SEGEA, compete:

I - assistir e assessorar, ao Secretario de Estado, Secretarios Executivos, Adjunto e demais Unidades da
Secretaria, na fixacao e execucdo de politicas e diretrizes e em assuntos relacionados ao Centro Administrativo
do Distrito Federal - CADF;

II - analisar, orientar, desenvolver estudos e elaborar manifestacdes e informacdes sobre os assuntos atinentes
ao Contrato de Concessao Administrativa para construcdao, manutengao e operacao do Centro Administrativo do
Distrito Federal - CADF, e seus aditivos;

III - coordenar a elaboracao do plano anual de trabalho da Unidade em consonancia com o planejamento
estratégico da Secretaria;

IV - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de elaboracdo, implementacdo, execucao,
monitoramento e avaliacao de seus programas e projetos;

V - assistir e assessorar o Secretario Executivo de Gestdo Administrativa na formulacdo e implementacdo de
planos, programas, projetos e agoes estratégicas no ambito desta Secretaria Executiva; e

VI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO II
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 329. A Assessoria Especial — ASSESP, unidade organica de Assessoramento, diretamente subordinada a
Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, compete:

I - assessorar técnica e administrativamente as atividades da Secretaria Executiva de Gestao Administrativa;

IT - acompanhar o andamento dos processos e documentos de interesse da Secretaria Executiva de Gestdao
Administrativa;

I1I - promover interlocugdes entre as areas técnicas e a Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa;

IV - desenvolver estudos e acompanhar programas, projetos e demais matérias de interesse da Secretaria
Executiva de Gestdo Administrativa;

V - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VI - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacoes para o desenvolvimento técnico e
humano;

VII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

VIII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

IX - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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SECAO III
DA UNIDADE CENTRAL DE GESTAO DO PROCESSO ELETRONICO E INOVAGCAO

Art. 330. A Unidade Central de Gestdo do Processo Eletrdnico e Inovacdo — UGPEL, unidade organica de direcdo
e supervisao, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Gestao Administrativa, compete:

I - propor diretrizes, normas e procedimentos referentes a gestao central do processo eletrénico e projetos de
inovagdo relacionados a processos e documentos eletronicos;

IT - realizar a gestdo central do processo eletronico, do Sistema Eletronico de Informagbes (SEI) e outros
sistemas relacionados a processos e documentos eletronicos;

III - formular e divulgar politicas, normas e manuais relacionados a gestao do processo eletronico e aos sistemas
sob sua responsabilidade;

IV - propor, planejar, coordenar e avaliar a implantacao e o desenvolvimento de projetos de gestao da
informacao eletronica;

V - propor e coordenar a implantacao e o desenvolvimento de projetos de inovacao relacionados ao processo e
documentacao eletronica definidos pela Secretaria;

VI - acompanhar as acdes de gestdo relacionadas a parametrizacdo das tabelas dos sistemas sob sua
responsabilidade;

VII - apoiar o aperfeicoamento de boas praticas administrativas de gestdo do processo eletrénico nos érgados e
entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VIII - promover acdes de gestao para a integracao de sistemas dos 6rgaos com o processo eletrénico em
alinhamento com a Subsecretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagao;

IX - sistematizar informacgdes sobre a implantacdo, desenvolvimento e acompanhamento de projetos sob sua
responsabilidade e competéncia;

X - desenvolver estudos e andlises para a melhoria da gestao e otimizagdo de processos de trabalho de projetos
vinculados a sua area de competéncia;

XI - levantar e consolidar dados de gestao, analisar e divulgar os indicadores, qualitativos e quantitativos, de
projetos sob sua responsabilidade;

XII - acompanhar e orientar a gestao, atender e monitorar acdes das Unidades Setoriais de Gestao dos sistemas
sob sua responsabilidade;

XIII - acompanhar a gestdao da manutencgao dos sistemas e insergdes de informagdes no Portal do SEI-GDF;
XIV - integrar comités ou grupos de trabalho relacionados a protecdo de dados;

XV - acompanhar e participar de agbes junto a comunidades colaborativas as quais se vinculem os projetos
desenvolvidos pela Secretaria;

XVI - representar a Unidade em foros de inovacdo nacionais e internacionais, em suas areas de atuagao;

XVII - prestar informagOes para a elaboracdao de respostas demandadas por unidades e 6rgdaos de controle
interno e externo; e

XVIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 331. A Geréncia de Integracdo de Sistemas — GISIS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovacdo, compete:

I - desenvolver analises e estudos para a integracao de sistemas dos 6rgaos com o sistema SEI por meio de Web
Services, em alinhamento com a Subsecretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

IT - definir, executar e manter os servicos e parametrizacdes de mddulos/sistemas geridos pela unidade;

III - analisar inconformidades identificadas para possiveis correcdes nos modulos/sistemas geridos pela Unidade;
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IV - padronizar, desenvolver, controlar e manter aplicagdes de conteldo voltadas para ao publico interno e
externo;

V - acompanhar acbes e eventos envolvendo a tecnologia da informagao;
VI - elaborar estudos e propor projetos de melhorias dos recursos de software;

VII - propor novas técnicas de andlise e programacdo, novas ferramentas, para a constante atualizacdo
tecnoldgica;

VIII - propor acOes que possam racionalizar as atividades, em aspectos tais como melhoria da qualidade,
produtividade;

IX - representar a Unidade de Central de Gestdao do Processo Eletronico e Inovacdo em eventos ligados a
tecnologia da informacdo, para acompanhamento de atualizagdes e evolugdes técnicas do setor; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 332. A Geréncia de Documentacdo Eletronica — GEDE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovacdo, compete:

I - definir a parametrizacdo e gerenciar o cadastro das tabelas auxiliares dos sistemas sob responsabilidade da
Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovagdo;

II - orientar as areas de documentacdo dos dérgdos em relacao a definicdo de tipos de processos, tipos de
documentos e formularios;

I1I - integrar comités ou grupos de trabalho relacionados a processos e documentos eletronicos;
IV - orientar procedimentos relativos a instrucdo e tramitagao do processo eletronico;

V - monitorar o cadastro das tabelas auxiliares e informar possiveis inconformidades; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 333. A Geréncia de Atendimento e Monitoramento — GEAM, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovacdo, compete:

I - gerenciar o atendimento e monitoramento dos cadastros realizados nos sistemas sob responsabilidade da
unidade;

II - atender as demandas e chamados das Unidades Setoriais de Gestdao do SEI-GDF;
III - monitorar os cadastros realizados nos sistemas sob responsabilidade da unidade;

IV - definir a parametrizacdao e padronizacao dos cadastros nos sistemas sob responsabilidade da Unidade de
Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovagao;

V - gerenciar o cadastros dos usuarios externos dos dérgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito
Federal;

VI - propor acdes de melhoria para a gestao de atendimento e monitoramento; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 334. A Geréncia de Inovacdo — GINOV, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Unidade
de Central de Gestao do Processo Eletronico e Inovacao, compete:

I - realizar estudos, pesquisas, analises e levantamentos para formulagao de projetos voltados a modernizacao e
inovagao vinculados as atividades da Unidade de Central de Gestao do Processo Eletronico e Inovacao;

I - propor, articular e acompanhar a criacdo de projetos de inovacao de relevancia estratégica em suas areas de
atuacao;

III - propor o desenvolvimento e a consolidacao de ambientes inovadores;
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IV - propor agdes voltadas para o empreendedorismo de base tecnoldgica;

V - fornecer subsidios a formulacdo de politicas publicas orientadas para o desenvolvimento tecnoldgico e a
inovagao;

VI - propor, articular e conceber projetos, agoes e estudos que fomentem a formulacao e implementacao de
politicas de estimulo a programas de desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo, capacitacao tecnoldgica,
qualidade e produtividade;

VII - interagir com 6rgaos e entidades estratégicos, publicos e/ou privados, para o desenvolvimento de politicas
publicas, programas, projetos e agoes;

VIII - propor metodologias de acompanhamento e avaliagdo da execucao de projetos e atividades em sua area
de atuacao; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 335. A Geréncia de Manutencdo de Sistemas — GMASI, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovagao, compete:

I - gerenciar acOes relacionadas a manutencao do funcionamento do processo eletronico e atualizagdo de
informacdes do Portal SEI-GDF;

II - gerenciar permissdoes de acesso aos sistemas sob responsabilidade da Unidade de Central de Gestao do
Processo Eletronico e Inovacao;

III - realizar operacdes em lote referentes a alimentagao dos cadastros dos érgaos usuarios dos sistemas geridos
pela Unidade de Central de Gestao do Processo Eletronico e Inovagao;

IV - extrair dados referentes a auditoria dos sistemas geridos pela UGPEL;

V - monitorar e avaliar inconformidades, alteracdes e intercorréncias no funcionamento e no desempenho dos
sistemas sob responsabilidade da Unidade de Central de Gestdo do Processo Eletronico e Inovacdo; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAOIV _
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 336. A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas — SUGEP, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Gestdao Administrativa, compete:

I - atuar como 6rgao central do Sistema de Gestdo de Pessoas do Distrito Federal, incluindo servidores civis
ativos, aposentados e pensionistas, exercendo a competéncia diretiva, normativa, de acompanhamento e de
avaliacdo de programas, projetos e acdes nas areas de administracao de pessoal, tais como: carreiras publicas,
cadastro de pessoal, folha de pagamento, sistema corporativo de gestdo de pessoas, cargos e funcoes
comissionadas e gestdo estratégica de pessoas;

II - formular orientacOes e instrucdes normativas e uniformizar o entendimento sobre matéria relativa a gestao
de pessoas, privilegiando a gestdo estratégica dos recursos humanos;

III - coordenar o suporte técnico aos drgaos setoriais de gestdo de pessoas e fomentar processos participativos
para solucao de questdes relacionadas a gestdo de pessoas;

IV - subsidiar a elaboracdo do plano plurianual, da proposta de lei de diretrizes orcamentarias e da lei
orcamentaria anual em relacdo as prioridades, metas e calculo das despesas em gestao de pessoas;

V - supervisionar e acompanhar o cumprimento, por parte dos érgaos e entidades da Administracao Publica do
Distrito Federal, da Politica de Gestao de Pessoas;

VI - demandar as licitagdes, contratacdes, prorrogacoes e alteracdes contratuais, quando o objeto for atinente as
suas competéncias regimentais;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
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VIII - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 337. A Assessoria Especial — ASSESP, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestao de Pessoas, compete:

I - assistir o Subsecretario e subsidiar a tomada de decisao nos assuntos relacionados a gestdo de pessoas;

IT - articular e participar do planejamento, da preparacao e da execugao dos eventos de responsabilidade da
Subsecretaria;

I1I - gerenciar projetos estruturantes e estratégicos relativos a gestdo de pessoas;

IV - elaborar estudos técnicos, termos de referéncia e minutas de atos normativos relativos a gestao de pessoas;
V - identificar e propor a racionalizacao e o aperfeicoamento dos processos de gestao de pessoas;

VI - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Subsecretaria;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - exercer outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 338. A Assessoria de Implantacdo do SIGEP/DF — ASSESIGEP, unidade orgénica de assessoramento,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestao de Pessoas, compete:

I - promover a implantacdao do SIGEP/DF;

IT - promover a gestdao, a supervisao e a coordenacao dos processos de parametrizagdo e customizagao do
SIGEP/DF;

III - formular as diretrizes, normas, manuais e procedimentos de gestao do SIGEP/DF;
IV - elaborar normas e manuais relacionados ao gerenciamento e operacionalizagao do SIGEP/DF;

V - orientar e assistir tecnicamente os érgdos e entidades do Distrito Federal no uso das funcionalidades do
SIGEP/DF;

VI - elaborar normativo com os demais 6rgaos e entidades do Distrito Federal para realizar a implantagdo do
SIGEP/DF, no respectivo 6rgao ou entidade;

VII - elaborar programa de capacitagdo, assisténcia técnica, monitoramento e avaliagdo das atividades
relacionadas ao SIGEP/DF; e

VIII - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 339. A Unidade de Movimentacdo de Pessoal — UMP, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, compete:

I - Coordenar e orientar a analise das propostas de organizacdo e reorganizacao administrativa;

II - orientar a elaboracdo e analisar as propostas de regimento interno dos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica do Distrito Federal;

III - desenvolver estudos técnicos e minutas de atos normativos pertinentes a organizacdo e reorganizacao
administrativa;

IV - coordenar as atividades relativas aos processo de cessao, disposicao e respectivas prorrogagdes, para
orgaos da Administracao direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal e para outros entes federativos;

V - acompanhar a evolucao das estruturas organizacionais;
VI - desenvolver estudos de padronizagao organizacional;

VII - coordenar e controlar a atualizagdo das informacOes relativas as estruturas administrativas dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal no sistema informatizado de gestdo de pessoas do
Distrito Federal;

VIII - manter atualizado o regimento interno da Secretaria do Distrito Federal;

IX - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 340. A Diretoria de Estruturas Administrativas — DIREA, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Movimentacdo de Pessoal, compete:

I - controlar e manter atualizadas as informag0es relativas as estruturas administrativas dos érgaos do Poder
Executivo Distrital no sistema informatizado de gestao de pessoas do Distrito Federal,

II - promover a analise de propostas de organizacao e reorganizacdo administrativa;
I1I - subsidiar estudos técnicos de organizagao e reorganizagao administrativa; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 341. A Diretoria de Cessdo e Requisicdo — DICER, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Unidade de Movimentagao de Pessoal, compete:

I - analisar e emitir manifestacdo técnica nos processos relativos a cessdo, disposicdo e respectivas
prorrogacoes, para 6rgaos da Administracao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal e para
outros entes federativos;

II - analisar e emitir manifestacao técnica nos processos relativos a requisicdo de servidores de outros entes
federativos para atuarem na Administracao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal;

III - elaborar os atos de autorizativos pertinentes aos referidos afastamentos;
IV - propor atos normativos inerentes a sua area de competéncia; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 342. A Geréncia de Movimentacdo — GEMOV, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Cessao e Requisicao, compete:

I - instruir os processos de cessao, disposicao e requisicao de servidores;
IT - acompanhar as publicagdes dos atos autorizativos realizadas no Diario Oficial do Distrito Federal;

III - acompanhar os processos e manter atualizado o controle de afastamentos
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IV - atender demandas e consultas dos 6rgaos sobre procedimentos administrativos e legislacao aplicavel; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 343. A Unidade de Administracdo da Folha de Pagamento — UAFP, unidade organica de direcio e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, compete:

I - coordenar e avaliar as rotinas e os procedimentos relativos a folha de pagamento;

II - estabelecer as regras de negdcio relacionadas a folha de pagamento no sistema corporativo de gestdo de
pessoas;

III - propor alteragdes nas normas que regem a produgao da folha de pagamento;

IV - autorizar a abertura de folhas de pagamento, incluindo as complementares e as complementares e
suplementares;

V - conceder permissao de acesso ao sistema corporativo de gestao de pessoas;

VI - prestar informacOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 344. A Diretoria de Geracdo de Cadastro — DIGEC, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Unidade de Administracao da Folha de Pagamento, compete:

I - viabilizar solugdes que permitam aperfeicoar e desenvolver os médulos, submddulos e fungdes do sistema
corporativo de gestao de pessoas, que estejam sob sua responsabilidade;

IT - supervisionar acoes que visem a parametrizacao e manutengao dos dados cadastrais no sistema corporativo
de gestao de pessoas do Distrito Federal;

III - estabelecer e implementar novas rotinas de cadastro;

IV - identificar inconsisténcias e possiveis irregularidades cadastrais e solicitar os devidos ajustes aos setoriais de
gestao de pessoas; €

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 345. A Geréncia de Parametrizacdo Sistémica — GPAS, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Geragao de Cadastro, compete:

I - orientar e acompanhar a equipe de desenvolvimento quanto as regras de negdcio a serem aplicadas nos
modulos de cadastro do sistema corporativo de gestdo de pessoas;

II - implementar, atualizar e acompanhar as tabelas de cargos e empregos publicos, diretamente relacionadas a
parametrizacao do cadastro, que estejam sob sua responsabilidade;

III - elaborar manuais com os procedimentos de utilizagdo do sistema, nos mddulos de cadastro, para orientacao
aos setoriais de gestao de pessoas; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 346. Ao Nucleo de Atendimento aos Setoriais — NUASE, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinado a Geréncia de Parametrizacao Sistémica, compete:

I - orientar, avaliar e acompanhar os setoriais de gestdao de pessoas referente as atividades de manutencao e
atualizacdo de dados cadastrais no ambito do sistema corporativo de gestdo de pessoas;

II - avaliar os cadastros dos servidores e empregados e propor atualizacbes e solucbes para falhas ou
inconsisténcias detectadas;

III - planejar e implementar as atividades de capacitagdo e reciclagem dos usuarios relativamente aos mddulos
de cadastro do sistema corporativo de gestao de pessoas;
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IV - realizar a migracdo dos dados cadastrais no sistema corporativo de gestdo de pessoas referentes a
redistribuicdo de servidores dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

V - implementar e controlar a concessao de permissao de acesso ao sistema corporativo de gestao de pessoas; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 347. A Diretoria de Geracdo da Folha de Pagamento — DGFP, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Unidade de Administracao da Folha de Pagamento, compete:

I - autorizar a abertura e o fechamento da folha de pagamento;

II - dirigir e disponibilizar a prévia da folha de pagamento dos érgaos da administracdo publica distrital;

III - acompanhar o calculo das versdes de pagamento inseridas no sistema corporativo de gestdo de pessoas;
IV - definir as versdes e a homologacao da folha de pagamento;

V - estabelecer rotinas de langamento de informacdes para geracao da folha de pagamento;

VI - estabelecer as regras de encaminhamento do Resumo de Despesa da folha de pagamento para o dérgao
financeiro competente;

VII - controlar o envio de arquivos de retorno para as consignatarias;
VIII - propor atualizagdes e manutencao do sistema corporativo de gestdo de pessoas; e
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 348. A Geréncia de Producdo — GEPROD, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Geracao da Folha de Pagamento, compete:

I - proceder a abertura das versdes de pagamento dos 6rgaos da administragdo publica distrital;

I - gerar e encaminhar o arquivo de retorno das consignatarias;

III - processar os arquivos de consignacao recebidos e efetivar a devolugao com as devidas criticas;
IV - efetivar o célculo e recalculo das versdes da folha de pagamento;

V - gerar os relatdrios das folhas de pagamento e reemissao;

VI - gerar os relatorios de créditos de pagamento das consignatarias e enviar para a instituicdo financeira
responsavel;

VII - orientar os setoriais de gestdo de pessoas no que se refere a producao da folha de pagamento;

VIII - monitorar o envio do arquivo da Declaracao do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF) pelos setoriais
de gestdo de pessoas;

IX - verificar os valores liquidos negativos nas versdes de pagamento e notificar os setoriais de gestdo de
pessoas para correcao de erros identificados;

X - solicitar a execugao da rotina do Teto e do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) Unificados;
XI - disponibilizar relatérios das folhas de pagamento no sistema corporativo de gestdo de pessoas;
XII - solicitar o encaminhamento dos arquivos de crédito para a instituigao financeira; e

XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 349. A Geréncia de Processamento — GEPROC, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Geracao da Folha de Pagamento, compete:

I - solicitar a abertura das versdes de pagamento;
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II - publicar o cronograma e as orientagdes gerais da folha de pagamento no sistema corporativo de gestao de
pessoas;

III - elaborar versoes suplementares e complementares da folha de pagamento;

IV - implementar regras no calculo das versdes de acordo com as orientacdes da Diretoria de Geragdo da Folha
de Pagamento;

V - conferir os grupos e valores constantes do resumo de despesa e posterior encaminhamento a Subsecretaria
do Tesouro;

VI - averiguar os arquivos de créditos das consignatarias;

VII - verificar os arquivos de créditos de pagamentos dos servidores enviados a instituicdo financeira
responsavel;

VIII - atualizar regras no sistema corporativo de gestao de pessoas de acordo com a verificagdo das
necessidades identificadas, ou determinadas pela Diretoria de Geragao da Folha de Pagamento;

IX - auxiliar os setoriais de gestao de pessoas no que se refere ao processamento da folha de pagamento; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 350. A Diretoria de Conformidade da Folha de Pagamento — DICOP, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Unidade de Administracao da Folha de Pagamento, compete:

I - indicar necessidade de ajuste da folha de pagamento aos setoriais de gestdo de pessoas, visando o
cumprimento das normas aplicaveis ao pagamento de direitos e vantagens aos servidores;

II - acompanhar e sugerir ajustes nas tabelas relacionadas a parametrizacdo do pagamento, dos médulos, dos
submddulos e das fungbes do sistema corporativo de gestao de pessoas;

III - implantar rotinas no sistema corporativo de gestdao de pessoas, com o objetivo de evitar o processamento
de pagamentos sem o devido amparo legal;

IV - identificar e acompanhar eventuais inconformidades na folha de pagamento, propondo a devida correcao
aos setoriais de gestao de pessoas;

V - receber informacoes de pessoal de 6rgdos das esferas estadual e federal, de modo a verificar
incompatibilidades no recebimento de beneficios junto ao sistema corporativo de gestao de pessoas;

VI - analisar a conformidade com a legislacdo de todas as rubricas de pagamento e codigos de afastamentos ou
licengas no sistema corporativo de gestao de pessoas;

VII - propor atualizacdo do sistema corporativo de gestdao de pessoas para limitar a insergdao de rubricas de
pagamentos em desconformidade com a legislacao;

VIII - analisar e propor ajustes por parte dos érgaos setoriais de gestao de pessoas nas informagdes cadastrais
de todos os servidores e pensionistas cadastrados no sistema corporativo de gestao de pessoas;

IX - manter atualizados os cddigos e rubricas inseridos no sistema corporativo de gestao de pessoas;

X - extrair dados e elaborar os demonstrativos para compor os relatérios de conformidade e analise da folha de
pagamento; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 351. A Geréncia de Andlise — GAFP, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Conformidade da Folha de Pagamento, compete:

I - controlar a abertura das versoes da folha de pagamento;
IT - propor correcdes no sistema corporativo de gestdao de pessoas quando identificados erros na folha de

pagamento;
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III - conferir os calculos das versdes de pagamento;

IV - acompanhar o processamento dos arquivos de pagamento e consignagao; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 352. A Geréncia de Monitoramento — GMFP, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Conformidade da Folha de Pagamento, compete:

I - monitorar a atuacdo dos setoriais de gestdo de pessoas no ambito do sistema corporativo de gestao de
pessoas;

II - efetuar as rotinas de conformidade da folha de pagamento, conforme cronograma definido pela Diretoria de
Conformidade da Folha de Pagamento;

III - orientar os setoriais de gestdo de pessoas na resolugdo das inconsisténcias verificadas no sistema
corporativo de gestao de pessoas;

IV - acompanhar a conferéncia dos calculos das versdes da folha de pagamento e propor ajustes a Geréncia de
Producao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 353. A Diretoria de Acompanhamento de Informacdes Financeiras e eSocial — DIFE, unidade organica de
direcao, diretamente subordinada a Unidade de Administracdo da Folha de Pagamento, compete:

I - acompanhar a legislacao referente aos tributos incidentes sobre a folha de pagamento como imposto de
renda, contribuicdo Previdenciaria e outros que se fizerem necessarios;

IT - solicitar ajustes no sistema informatizado de gestdao de pessoas do Distrito Federal, em caso de
parametrizacao diferente da legislacao;

III - acompanhar e propor ajustes no sistema informatizado de gestao de pessoas do Distrito Federal, referentes
a guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS e informagles a Previdéncia Social;

IV - acompanhar e solicitar implementagdes referentes ao sistema E-social;

V - acompanhar e solicitar ajustes referentes ao mddulo do acerto de contas do sistema informatizado de gestdo
de pessoas do Distrito Federal;

VI - produzir relatérios referentes a sua area de atuacdo, quando solicitados; e
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 354. A Geréncia de Acompanhamento de InformacSes Financeiras e eSocial — GIFE, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Acompanhamento de Informagbes Financeiras e eSocial -
DIFE, compete:

I - acompanhar e orientar os setoriais de gestao de pessoas na gestao do e-social;

II - acompanhar e orientar os setoriais de gestao de pessoas quanto ao mddulo de acerto de contas no sistema
informatizado de gestao de pessoas do Distrito Federal;

III - analisar e implementar ajustes dos mddulos do sistema informatizado de gestao de pessoas do Distrito
Federal atinentes a sua area de atuacao;

IV - atender as demandas e consultas dos érgaos sobre procedimentos administrativos e legislacdo aplicavel; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao..

Art. 355. A Diretoria de Consignacoes e Beneficios — DICOB, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Unidade de Administracdao da Folha de Pagamento, compete:

I - analisar e subsidiar o credenciamento de consignatdrias facultativas perante a Administracdo Direta,
autarquica e fundacional do Distrito Federal;
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II - monitorar a manutencao das condicdes habilitatdrias pelas consignatarias facultativas credenciadas e
cadastradas no sistema corporativo de gestao de pessoas;

I1I - definir e controlar os codigos de consignacao facultativa no sistema corporativo de gestdo de pessoas;

IV - orientar e fiscalizar as entidades consignatarias no tocante ao cumprimento da legislacao relativa as
consignacodes facultativas do Distrito Federal;

V - auxiliar os setoriais de gestao de pessoas em relacao ao processamento das consignacoes facultativas;

VI - propor atualizagdes e manutengao no sistema corporativo de gestdo de pessoas no que se refere as
consignacoes facultativas; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 356. A Unidade de Administracdo de Carreiras e Empregos Publicos — UACEP, unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, compete:

I - coordenar, acompanhar e avaliar as proposicoes e diretrizes dos planos de cargos e salarios, das legislacoes
das carreiras, do provimento de cargos efetivos, da gestdo estratégica de pessoas relativa a andlise
profissiografica, avaliacao de desempenho de estdgio probatdrio, avaliacdo periddica de desempenho e o
desenvolvimento na carreira ou no Emprego Publico;

II - propor atos normativos, diretrizes e rotinas relacionadas a execucao de atividades relativas a terceirizacao,
estagio probatorio, progressao, promocao funcional, afastamento para estudo, licenca para desempenho de
mandato classista, tabelas de remuneracdo, gratificacao, beneficios e adicionais e provimento de cargos efetivos;

IIT - acompanhar estudos e discussdes, planejar e propor metodologias para a execucao das atividades
relacionadas ao aprimoramento e inovacao dos processos de trabalho;

IV - acompanhar o andamento e as alterac6es oriundas de acordos coletivos das empresas publicas do Distrito
Federal, planos de cargos e salarios e os planos de desligamento voluntarios;

V - emitir manifestacdo, acompanhar e orientar os setoriais de gestdao de pessoas dos érgaos nos processos de
afastamento para estudo;

VI - analisar solicitagdes de liberacao e/ou renovagao de licenca para desempenho de mandato classista e
elaborar ato para publicacao;

VII - assessorar a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas nos assuntos referentes as carreiras e aos planos de
cargos e saldrios, provimento de cargos efetivos, impactos financeiros e demais temas na area de sua
competéncia;

VIII - prestar informagdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 357. A Diretoria de Concursos Publicos — DICON, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Unidade de Administragdo de Carreiras e Empregos Publicos, compete:

I - aprovar pareceres sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a pedidos de autorizacdo para a
realizacao de concurso publico para provimento de cargos efetivos, processo seletivo simplificado e nomeacao de
concursados com as normas vigentes;

II - validar a andlise da estimativa do impacto financeiro relacionada a pedidos de autorizacao para a realizacao
de concurso publico para provimento de cargos efetivos, processo seletivo simplificado e nomeacao de
concursados fornecida pelo 6rgao demandante;

III - apoiar o 6rgao central de orgamento na elaboragdo das autorizacOes relativas as despesa com o provimento
de cargos efetivos a constar no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias em cada exercicio;

IV - apoiar o 6rgdo central de orgamento na avaliacdo da possibilidade de se promover os ajustes necessarios

nas leis orcamentarias para atender as demandas dos érgaos do Distrito Federal, de acordo com as dotacOes

constantes dos programas de trabalho destinados ao provimento de cargos efetivos;
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V - prestar, em sua area de atuacdo, informacgdes a Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF) para subsidiar
defesa em juizo;

VI - adotar, em sua darea de atuacao, medidas necessarias ao cumprimento de determinagOes judiciais
relacionadas a concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 358. A Geréncia de Provimento — GEPROV, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Concursos Publicos, compete:

I - orientar os setoriais dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal, quanto a elaboracao
de estudos para levantamento de demanda referente a forca de trabalho para provimento de cargos efetivos;

II - emitir parecer sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a provimento de cargos efetivos de
concursados com as normas vigentes;

III - analisar a estimativa do impacto financeiro relacionada a pedidos de nomeagao de concursados fornecida
pelo 6rgao demandante;

IV - elaborar a estimativa do impacto financeiro relacionada a pedidos de nhomeacao de concursados fornecida
pelo 6rgao demandante;

V - manter cadastro atualizado de candidatos aprovados em concurso publico para provimento de cargos
efetivos, considerando as nomeacodes realizadas, aquelas tornadas sem efeito, reposicionamento para o final de
fila, inclusdo ou exclusao de candidatos no resultado final do certame e exclusao de condicao sub judice;

VI - prestar, em sua area de atuacao, informagOes a Procuradoria-Geral do Distrito Federal PGDF para subsidiar
defesa em juizo;

VII - adotar, em sua area de atuacdo, medidas necessarias ao cumprimento de determinacdes judiciais
relacionadas a concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 359. A Geréncia de Selecdo — GESEL, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria de
Concursos Publicos, compete:

I - orientar os setoriais dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal quanto a elaboracdo
de estudos para levantamento de demanda da forca de trabalho e consequente definicao de quantitativos de
vagas a serem ofertadas em concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processos seletivos
simplificados;

I - emitir parecer sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a pedidos de autorizagdo para a realizacao
de concurso publico para provimento de cargos efetivos, processo seletivo simplificado com as normas vigentes;

III - orientar os setoriais dos drgaos quanto a elaboracdo de projetos basicos para contratacdo de instituicao
organizadora de concurso publico para provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado;

IV - orientar os setoriais dos dérgdos quanto aos procedimentos de realizagdo de concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e processos seletivos simplificados;

V - prestar, em sua area de atuacao, informacOes a Procuradoria Geral do Distrito Federal para subsidiar defesa
em juizo;

VI - adotar, em sua area de atuacdo, medidas de sua alcada necessarias ao cumprimento de determinacoes
judiciais relacionadas a concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado; e

VII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 360. A Diretoria de Carreiras e Remuneracdo — DICAR, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Administragao de Carreiras e Empregos Publicos, compete:

I - desenvolver estudos com vistas a criacdo e ou alteragdo de carreiras e cargos, bem como a
composigao/recomposicao remuneratoria;
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I - desenvolver estudos para implementagao de novas técnicas e rotinas visando a simplificacdo e racionalizacao
dos processos de trabalho;

III - elaborar impactos financeiros decorrentes de acdes governamentais relacionadas as carreiras publicas do
Governo do Distrito Federal;

IV - elaborar e propor atos normativos alusivos a cargos e carreiras publicas do Governo do Distrito Federal;

V - coletar e sistematizar dados e informacOes relativas ao quadro e a lotacdo de pessoal, com vistas a
distribuicao adequada da forca de trabalho;

VI - executar atividades relacionadas a classificacdo e descricdo de atribuigdes de cargos e carreiras;

VII - manter atualizadas informagOes e registros pertinentes a legislacdo sobre cargos, carreiras, tabelas de
remuneragao, progressao e promogao funcional, gratificagdes, adicionais e beneficios concedidos a servidores;

VIII - acompanhar, prestar assisténcia e orientar os setoriais de gestdo de pessoas dos orgaos do Distrito
Federal quanto ao processo de estagio probatdrio, avaliacdo de desempenho, progressao e promogao funcional,
afericdo de mérito, reenquadramento, estrutura das tabelas remuneratdrias, incluindo gratificacdes, adicionais,
beneficios e indenizacdes instituidos em lei; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 361. A Diretoria de Empregos Publicos — DIEMP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Unidade de Administracdo de Carreiras e Empregos Publicos, compete:

I - desenvolver estudos com vistas a criacdo e alteracao de planos de cargos e salario/remuneracao;

I - desenvolver estudos para implementagdo de novas técnicas e rotinas visando a simplificacdo e racionalizacao
dos processos de trabalho;

III - elaborar e propor atos normativos alusivos a empregos publicos do Distrito Federal;
IV - executar atividades relacionadas a classificacao e descricao de atribuicoes de empregos publicos;

V - organizar e manter o acervo da legislacdo relativa aos planos de cargos e salarios dos empregos publicos das
empresas custeadas com recursos do Tesouro;

VI - emitir parecer relativo aos planos de cargos e salarios, acordos coletivos, horas extraordinarias de trabalho e
demais parcelas remuneratérias, demandadas pelas empresas publicas custeadas com Recursos do Tesouro
Distrital;

VII - acompanhar e manter atualizados os arquivos com dados dos acordos coletivos das empresas publicas do
Distrito Federal;

VIII - acompanhar o registro e homologacdo dos acordos coletivos das empresas publicas do Distrito Federal
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 362. A Geréncia de Pessoal Celetista — GEPEC, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Carreiras e Remuneragao, compete:

I - manter atualizadas informacOes e registros pertinentes a legislagdo sobre planos de empregos publicos,
cargos, salarios e acordos coletivos das empresas custeadas com recursos do Tesouro do Distrito Federal,
emitindo manifestacdes técnicas sobre o assunto;

II - organizar e manter o acervo referente a legislacdo relativa aos planos de cargos e salarios dos empregos
publicos das empresas custeadas com recursos do Tesouro, com a finalidade de emitir parecer dos planos de
cargos e salarios;

III - acompanhar e manter atualizados os arquivos com dados dos acordos coletivos das empresas publicas do
Distrito Federal;
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IV - acompanhar o registro e homologagao dos acordos coletivos das empresas publicas do Distrito Federal junto
ao Ministério do Trabalho e Emprego; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS

Art. 363. A Subsecretaria de Gestdo de Contratos Corporativos — SUCORP, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, compete:

I - participar da formulacdao do planejamento global das contratagdes do Governo do Distrito Federal a serem
realizadas por meio de contratos corporativos e formular politicas e programas gestao de contratos corporativos
administrados pela Secretaria;

IT - coordenar e supervisionar o provimento, o acompanhamento e fiscalizacao da execugao dos contratos
corporativos da Secretaria;

III - formular e disseminar metodologias, tecnologias e fluxos de informacdes para a gestdo, monitoramento,
fiscalizacao e avaliacdao dos contratos corporativos;

IV - desenvolver sistemas de controle, avaliacdo e indicadores de desempenho que permitam mensurar a
eficiéncia e a eficacia da gestdo econdmico-financeira dos contratos corporativos;

V - propor normas relativas a sua area de atuacao;

VI - coordenar as acgoes referentes as licitacdes, contratagbes, prorrogacoes e alteragdes contratuais, quando o
objeto for atinente as suas competéncias regimentais;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participagao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 364. A Coordenacdo de Acompanhamento de Contratos Especializados — COACE, unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Contratos Corporativos, compete:

I - coordenar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos sob sua gestao;
IT - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;

III - supervisionar a disponibilizacao, remanejamento ou retirada dos servigos contratados, apds a avaliagao das
demandas pelas Diretorias;

IV - formular padroes de relatdrios de acompanhamento de execucao;

V - supervisionar a orientacdo dos executores locais de contratos corporativos no que se refere as suas
obrigacdes de fiscalizagao;

VI - coordenar a elaboragdo de relatdrios de acompanhamento de execucdo das comissdes e executores locais
de contratos corporativos, propondo ajustes e melhorias;

VII - propor normas relativas a sua area de atuacdo;
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VIII - coordenar o processo de contratacdo, em sua area de atuagdo, com a elaboracdo de projeto basico e
termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteracdes e repactuacdes contratuais, subsidiado
pelas areas competentes;

IX - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e drgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 365. A Diretoria de Execucdo de Contratos de Estagio — DIEST, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Acompanhamento de Contratos Especializados, compete:

I - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de estagio;
IT - integrar as comissGes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagao;

III - analisar as demandas dos 6rgaos e entidades do Governo do Distrito Federal e a possibilidade de
disponibilizacdao de servigos dos contratos corporativos de estagio;

IV - formular orientagdes aos executores locais de contratos das suas areas de atuacao no que se refere as suas
obrigagoes;

V - fomentar a capacitagao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuagao;

VI - coordenar a avaliacao e propor a ampliacao, adequacao ou a diminuicao dos contratos corporativos da sua
area de atuacao;

VII - supervisionar a elaboracdo de relatdrios de acompanhamento de execugao das comissdes e dos executores
locais de contratos corporativos, propondo ajustes e/ou melhorias;

VIII - elaborar e subsidiar, em sua area de atuacdo, o processo de contratagdo com informacdes necessarias a
elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como as prorrogacoes, alteracbes e repactuagdes
contratuais;

IX - coordenar o canal de atendimento ao cliente do programa de estagio; e
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 366. A Geréncia de Cadastro e Selecdo de Contratos Estigio — GESEST, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Execugao de Contratos de Estagio, compete:

I - processar e registrar nos sistemas todas as alteragOes, solicitacOes e ajustes dos Termos de Compromisso de
Estagio;

IT - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;

III - acompanhar e controlar o envio de relatérios de acompanhamento de execucao dos contratos de estagio;
IV - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucao dos contratos de estagio;

VI - auxiliar os executores locais no acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos corporativos de estagio;

VII - responder aos questionamentos inseridos no canal de atendimento ao cliente do programa de estagio em
sua area de atuacdo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 367. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Contratos de Estagio — GEAECE, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Execugao de Contratos de Estagio compete:

I - acompanhar e orientar os executores locais no acompanhamento e fiscalizagao dos contratos corporativos de
estagio;
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I - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;

III - processar, registrar e acompanhar os pedidos de estagiarios junto a contratada;

IV - solicitar o envio de relatérios de acompanhamento de execucdo dos contratos de estagio;

V - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

VI - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdo dos contratos de estagio;

VII - responder aos questionamentos inseridos no canal de atendimento ao cliente do programa de estagio em
sua area de atuacdo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 368. A Diretoria de Execucdo de Contratos de Telecomunicacoes — DITEL, unidade organica de direcao,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Acompanhamento de Contratos Especializados, compete:

I - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de telefonia moével pessoal e internet
movel;

II - integrar as comissGes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacdo;

III - analisar as demandas dos 6rgdos e entidades da Administracdao Publica do Distrito Federal e a possibilidade
de disponibilizagao de servicos dos contratos corporativos de telefonia mével pessoal e internet mdvel;

IV - formular orientagdes aos executores locais de contratos das suas areas de atuagao no que se refere as suas
obrigacoes;

V - fomentar a capacitagao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

VI - coordenar a avaliagdo e propor a ampliacdo, adequacao ou a diminuicdo dos contratos corporativos das suas
areas de atuacao;

VII - supervisionar a elaboracao de relatérios de acompanhamento de execucdao das comissdes e executores
locais de contratos corporativos, propondo ajustes e melhorias;

VIII - elaborar e subsidiar, em sua area de atuacdo, o processo de contratagdo com informagdes necessarias a
elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como as prorrogacoes, alteracbes e repactuagdes
contratuais;

IX - supervisionar a realizacdo de fiscalizagdes aos usuarios atendidos pelos contratos corporativos das suas
areas de atuagdo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 369. A Geréncia de Controle de Contratos de Telecomunicacdes — GETEL, unidade organica de execuco,
diretamente subordinada Diretoria de Execugao de Contratos de Telecomunicagdes, compete:

I - gerenciar a disponibilizagdo de servigos de telefonia mdvel pessoal e internet movel;
I - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;

III - controlar a realizacdao das fiscalizagdes aos usuarios atendidos pelos contratos corporativos das suas areas
de atuacao;

IV - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdo de contratos de telefonia movel pessoal
e internet moével; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 370. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos de Telecomunicacdes — GEATEL, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucao de Contratos de Telecomunicagdes, compete:
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I - acompanhar e orientar os executores locais no acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos de telefonia
movel pessoal e internet movel;

II - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;

III - acompanhar e controlar o envio de relatérios de acompanhamento de execucao dos contratos de telefonia
movel pessoal e internet movel;

IV - analisar os relatorios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execugdo dos contratos de telefonia movel
pessoal e internet movel; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 371. A Coordenacdo de Gestdo de Contratos de Seguranca Patrimonial e Servigos Gerais — COSEPA, unidade
organica de direcao e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Contratos
Corporativos, compete:

I - coordenar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos sob sua gestao;
IT - presidir as comissOes executoras responsaveis por contratos corporativos sob a gestao da Coordenacao;

III - implantar, autorizar, remanejar ou retirar os postos de servicos referentes aos contratos de seguranca
patrimonial e servicos gerais, em conjunto com a Subsecretaria de Gestdao de Contratos Corporativos;

IV - propor padrdes de relatdrios de acompanhamento de execucao de contratos corporativos;

V - coordenar as ac0es de orientacdo aos executores locais de contratos corporativos no que se refere as suas
obrigagdes de fiscalizagao;

VI - coordenar a elaboracdo de relatdrios de acompanhamento de execucdo das comissdes e executores locais
de contratos corporativos;

VII - encaminhar o pagamento das faturas das contratadas no que tange a execucao de contratos corporativos;
VIII - fiscalizar as provisoes trabalhistas decorrentes da conta vincula bloqueada para movimentacao;
IX - propor normas e esclarecimentos juridicos, técnicos e operacionais relativos a sua area de atuacao;

X - estabelecer continua comunicacdo informativa com os membros da equipe de trabalho, especialmente
aqueles que compde as comissdes executoras, assim como aos executores de contrato locais e promover sua
atualizacdo acerca de normas e modos de execucdo das atividades vinculadas a fiscalizagdo e execucdo dos
contratos;

XI - propor o calendario anual de formagao da equipe interna, assim como dos executores de contrato locais;

XII - coordenar o processo de contratacdo, incluindo a elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia,
subsidiado pelas areas competentes, bem como processos de prorrogacdo, alteragbes e repactuacoes
contratuais, quando o objeto se referir as suas competéncias regimentais;

XIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle
interno e externo; e

XIV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 372. A Diretoria de Execucdo de Contratos de Seguranca Patrimonial — DIESP, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdao de Contratos de Seguranca Patrimonial e Servicos Gerais,
compete:

I - auxiliar a supervisao e fiscalizacao do cumprimento dos contratos corporativos de seguranca patrimonial;

II - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuacao;
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III - coordenar as demandas dos drgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito Federal, quanto a
necessidade de avaliar e propor sua implantacao e/ou remanejamento de postos de servicos dos contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

IV - orientar os executores locais de contratos das suas areas de atuacdo no que se refere as suas obrigagoes;
V - fomentar a capacitagao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuagdo;

VI - organizar e sistematizar as demandas de fiscalizagdes presenciais nos postos de trabalho dos contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

VII - propor a implantagdo, remanejamento, acréscimo ou supressbes de postos quando verificar a sua
pertinéncia e consequentes alteragbes contratuais;

VIII - propor, colaborar e subsidiar, em sua area de atuacdo, o processo de contratacdo com informacgoes
necessarias a elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao,
alteracdes e repactuacdes contratuais;

IX - solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execucao;

X - solicitar e manter atualizadas as nomeagdes dos executores de contrato locais com os respectivos meios de
contato por e-mail e telefone;

XI - controlar o saldo de execucao dos contratos sob sua gestao;
XII - obter, controlar e manter atualizadas informacOes gerenciais relativas a sua area de atuacao;

XIII - alimentar as informacdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestdo, Controle,
Governanga, Riscos e Compliance;

XIV - coordenar junto as contratadas a troca de informacOes visando subsidiar a atuacao em juizo e 6rgaos de
controle, além de auxiliar nas demandas internas requeridas pela Coordenagdo de Gestao de Contratos de
Seguranga Patrimonial e Servicos Gerais e/ou Subsecretaria de Gestdao de Contratos Corporativos; e

XV - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 373. A Geréncia de Controle de Contratos de Seguranca Patrimonial — GECONP, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucao de Contratos de Seguranca Patrimonial, compete:

I - propor a implantacdao e/ou remanejamento de postos de servicos de seguranca patrimonial e subsidiar a
supervisdo e fiscalizacao do cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de atuagao;

II - integrar comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagdo, realizar fiscalizacoes
e diligéncias e confirmar informacoes recebidas sobre os contratos de seguranca patrimonial;

III - gerenciar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, quanto a
possibilidade e necessidade de implantagdo, remanejamento, acréscimos e supressdes de postos de servigos,
dos contratos corporativos das suas areas de atuacao;

IV - subsidiar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

V - controlar, organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos de trabalho dos contratos
corporativos das suas areas de atuacdo e analisar os relatorios circunstanciados dos executores locais;

VI - controlar, elaborar relatdrio analitico mensal de acompanhamento da execucdo de contratos de seguranga
patrimonial;

VII - elaborar e subsidiar processo de contratacdo com informagdes necessarias a elaboragao de projeto basico e
termo de referéncia, bem como de prorrogacao, alteracao e repactuacao contratual;

VIII - controlar e solicitar aos executores locais o envio de relatdrio de acompanhamento de execucdo; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 374. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos de Seguranca Patrimonial — GEACONP, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucao de Contratos de Seguranga Patrimonial,
compete:

I - propor a implantagao e/ou remanejamento de postos de servigos de seguranga patrimonial e subsidiar a
supervisdo e fiscalizacao do cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de atuagao;

II - integrar comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagao, realizar fiscalizacdes
e diligéncias e confirmar informag0es recebidas sobre os contratos de seguranca patrimonial;;

III - gerenciar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, quanto a
possibilidade e necessidade de implantagdo, remanejamento, acréscimos e supressdes de postos de servigos,
dos contratos corporativos das suas areas de atuacdo;

IV - subsidiar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacgao;

V - acompanhar, organizar e sistematizar relatdrios de fiscalizacdes presenciais nos postos de trabalho dos
contratos corporativos das suas areas de atuacgdo e analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

VI - acompanhar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdo de contratos de
seguranca patrimonial;

VII - elaborar e subsidiar processo de contratacdo com informagoes necessarias a elaboragao de projeto basico e
termo de referéncia, bem como de prorrogagao, alteracdo e repactuacao contratual, quando o objeto se referir
as suas competéncias regimentais;

VIII - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execucao; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 375. A Diretoria de Execucdo de Contratos de Servigos Gerais — DIESG, unidade organica de direcao,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestao de Contratos de Seguranca Patrimonial e Servicos Gerais,
compete:

I - subsidiar a supervisao e fiscalizagao do cumprimento dos contratos corporativos de servigos gerais;
IT - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagao;

III - coordenar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal, quanto a
necessidade de avaliar e propor sua implantacao e/ou remanejamento de postos de servicos dos contratos
corporativos das suas areas de atuacao;

IV - orientar os executores locais das suas areas de atuacdao no que se refere as suas obrigacoes;
V - fomentar a capacitagao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuagao;

VI - organizar e sistematizar relatérios de fiscalizacbes presenciais nos postos de trabalho dos contratos
corporativos das suas areas de atuacao;

VII - propor, colaborar e subsidiar, em sua area de atuacdo, o processo de contratacao com informagdes
necessarias a elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao,
alteragdes e repactuacdes contratuais;

VIII - solicitar aos executores locais o envio de relatdrio de acompanhamento de execucao;

IX - solicitar e manter atualizadas as nomeagdes dos executores de contrato locais com os respectivos meios de
contato por e-mail e telefone;

X - controlar o saldo de execugao dos contratos sob sua gestao;
XI - propor, efetivar e Controlar implantagdes, remanejamentos, acréscimos e supressdes contratuais;

XII - obter, controlar e manter atualizadas informagdes gerenciais relativas a sua area de atuacao;
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XIII - alimentar as informagdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestdo, Controle,
Governanga, Riscos e Compliance;

XIV - coordenar junto as contratadas a troca de informacOes visando subsidiar a atuacao em juizo e 6rgaos de
controle, além de auxiliar nas demandas internas requeridas pela Coordenacdo de Gestao de Contratos de
Seguranga Patrimonial e Servicos Gerais e/ou Subsecretaria de Gestao de Contratos Corporativos; e

XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 376. A Geréncia de Controle de Contratos de Servicos Gerais — GESEG, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Execugao de Contratos de Servicos Gerais, compete:

I - propor a implantagao e/ou remanejamento de postos de servigos gerais e subsidiar a supervisao e fiscalizagao
do cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de atuacao;

II - integrar comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagao, realizar fiscalizacdes
e diligéncias e confirmar informacoes recebidas sobre os contratos de seguranca patrimonial;

III - gerenciar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, quanto a
possibilidade e necessidade de implantagdo, remanejamento, acréscimos e supressdes de postos de servigos,
dos contratos corporativos das suas areas de atuacdo;

IV - subsidiar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacgao;

V - controlar, organizar e sistematizar relatorios de fiscalizagOes presenciais nos postos de trabalho dos contratos
corporativos das suas areas de atuacdo e analisar os relatorios circunstanciados dos executores locais;

VI - controlar e elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdo de contratos de servicos
gerais;

VII - elaborar e subsidiar processo de contratacdo com informagoes necessarias a elaboragao de projeto basico e
termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteracoes e repactuagles contratuais;

VIII - controlar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execucado; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 377. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos de Servicos Gerais — GEASEG, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucao de Contratos de Servigos Gerais, compete:

I - propor a implantagao e/ou remanejamento de postos de servicos gerais e subsidiar a supervisao e fiscalizacao
do cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de atuacao;

II - integrar comissOes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagdo, realizar fiscalizacoes
e diligéncias e confirmar informagOes recebidas sobre os contratos de servigos gerais;

III - gerenciar as demandas dos 6rgaos e entidades do Governo do Distrito Federal, quanto a possibilidade e
necessidade de implantacao, remanejamento, acréscimos e supressdes de postos de servicos, dos contratos
corporativos das suas areas de atuacao;

IV - subsidiar a capacitacdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

V - acompanhar, organizar e sistematizar relatdrios de fiscalizacdes presenciais nos postos de trabalho dos
contratos corporativos das suas areas de atuagdo e analisar os relatérios circunstanciados dos executores locais;

VI - acompanhar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execugao de contratos de servicos
gerais;

VII - elaborar e subsidiar processo de contratacdo com informagdes necessarias a elaboragao de projeto basico e
termo de referéncia, bem como os processos de prorrogagao, alteragdes e repactuagdes contratuais;

VIII - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execucao; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 378. A Diretoria de Controle e Fiscalizacdo — DICOF, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Gestdo de Contratos de Seguranca Patrimonial e Servicos Gerais, compete:

I - acompanhar a abertura no banco credenciado da conta corrente vinculada ao contrato corporativo;

IT - supervisionar as provisoes trabalhistas depositadas na conta vinculada bloqueada para movimentagao;

III - subsidiar e orientar os responsaveis pela movimentacao da conta vinculada ao contrato corporativo;

IV - emitir relatério contendo as informacgdes dos repasses da empresa ao banco;

V - subsidiar a supervisdo e fiscalizacdo do cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de atuacao;
VI - integrar as comissoes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de atuagao;

VII - orientar os subordinados das suas areas de atuacdo no que se refere as suas obrigacoes;

VIII - subsidiar a capacitagao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuagdo;

IX - organizar e sistematizar relatérios de fiscalizacdes presenciais nos postos de trabalho dos contratos
corporativos das suas areas de atuacdo;

X - propor a implantacao, remanejamento, acréscimo e supressoes de postos;

XI - propor e colaborar com informacdes necessarias a elaboracao do projeto basico e termo de referéncia,
referente aos processos de contratacao;

XII - solicitar aos executores locais o envio de relatdrio de acompanhamento de execucao;

XIII - alimentar as informacdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestdao, Controle,
Governanga, Riscos e Compliance;

XIV - coordenar junto as contratadas a troca de informagOes e subsidiar a atuacdo em juizo e drgaos de
controle, além de auxiliar nas demandas internas requeridas pela Gestao de Contratos de Segurancga Patrimonial
e Servicos Gerais e/ou pela Subsecretaria de Gestdao de Contratos Corporativos; e

XV - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 379. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Conta Vinculada — GECON, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Fiscalizagao - DICOF, compete:

I - propor padroes de relatérios de acompanhamento de execucdo de conta vinculada para os contratos
corporativos;

II - conciliar os valores provisionados a serem liberados;

III - informar a diretoria competente pelo acompanhamento do faturamento o valor a ser provisionado para fins
retencdo na conta vinculada ao contrato;

IV - gerenciar a efetiva liberacao dos valores provisionados a serem liberados parcialmente, anualmente e ao
final do contrato;

V - realizar fiscalizagcdes para confirmar as provisoes trabalhistas decorrentes da conta vinculada bloqueada para
movimentacao;

VI - fomentar a capacitacao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

VII - elaborar e subsidiar, em sua area de atuagdo, o processo de contratacdo com informacoes necessarias a
elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem o de prorrogacdo, alteragdo e repactuacao contratual;
e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 380. A Geréncia de Fiscalizacdo — GEFIS, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Controle e Fiscalizagao - DICOF, compete:
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I - elaborar e organizar a documentacdo relativa as fiscalizacOes presenciais dos postos de trabalho dos
contratos corporativos das areas de atuacdo da Coordenagao de Gestdo de Contratos de Seguranca Patrimonial e
Servicos Gerais;

IT - elaborar relatério mensal de acompanhamento de execugao;
III - fomentar a capacitacao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

IV - subsidiar, em sua area de atuagdo, o processo de contratacao com informagdes necessarias a elaboragao de
projeto basico e termo de referéncia, bem como de prorrogagao, alteragdo e repactuacao contratual,

V - realizar fiscalizagdo local dos contratos corporativos das areas de atuagao da Coordenacao de Gestao de
Contratos de Seguranga Patrimonial e Servigos Gerais; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 381. A Coordenacdo de Gestdo da Frota — COGEF, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestao de Contratos Corporativos, compete:

I - acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos relacionados a gestao da frota de veiculos
préprios e locados do Governo do Distrito Federal;

IT - compor as comissdes executoras responsaveis por contratos corporativos sob sua gestao;

III - disponibilizar, remanejar ou retirar os servicos contratados, alocando os veiculos nos 6rgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

IV - propor padrdes de relatérios de acompanhamento de execucdo a Subsecretaria de Gestdao de Contratos
Corporativos;

V - supervisionar a orientagdo aos executores locais de contratos corporativos no que se refere as suas
obrigagdes de fiscalizacao;

VI - solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execugdo;

VII - supervisionar o cadastro de condutores, usuarios de sistema de controle e gestdo da frota, dos veiculos e
dos equipamentos motorizados;

VIII - propor a aquisicdo e a alienacao de veiculos da frota prdpria dos 6rgaos e entidades do Governo do
Distrito Federal;

IX - coordenar a elaboracao de relatérios de acompanhamento de execucao das comissdes e executores locais
de contratos corporativos, propondo ajustes e melhorias;

X - encaminhar o pagamento das contratadas no que tange a execugao de contratos corporativos;

XI - coordenar o processo de contratacdao, com a elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como
0s processos de prorrogacao, alteracoes e repactuacoes contratuais, subsidiado pelas areas competentes;

XII - propor normas relativas a sua area de atuagdo;

XIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle
interno e externo; e

XIV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 382. A Diretoria de Controle e Fiscalizacio da Frota — DICOF, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Gestao da Frota, compete:

I - receber, registrar e distribuir os veiculos da frota terceirizada contratada pela Secretaria;
IT - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de locacao de veiculos da Secretaria;

III - integrar as comissoes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;
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IV - avaliar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal, a possibilidade e a
necessidade de disponibilizacao de servicos de uso e abastecimento de veiculos nos contratos corporativos
vigentes;

V - orientar os executores locais de contratos das suas areas de atuagdo no que se refere as suas obrigagdes;
VI - fomentar a capacitacao dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuacao;

VII - elaborar e subsidiar, em sua area de atuagdo, o processo de contratacdo com informagdes necessarias a
elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteracdes e
repactuagOes contratuais;

VIII - acompanhar e fiscalizar a caracterizacdao de veiculos da frota contratada pela Secretaria;
IX - realizar o bloqueio e desbloqueio de veiculos da frota terceirizada contratada pela Secretaria;

X - instruir os processos de apuracdo de denuncias de uso indevido dos veiculos terceirizados contratados pela
Secretaria; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 383. A Geréncia de Controle de Infracdes — GECI, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Controle e Administracao da Frota, compete:

I - receber as notificacOes e as penalidades de transito da frota prdpria e terceirizada contratada pela Secretaria;
II - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;

III - instruir o processo e controlar os pagamentos das infracdes de transito da frota prdpria e terceirizada
contratada pela Secretaria;

IV - propor o bloqueio e desblogueio dos veiculos com multas vencidas; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 384. A Geréncia de Monitoramento e Abastecimento — GEMON, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Controle e Administracao da Frota, compete:

I - controlar a distribuicdo de combustivel aos veiculos oficiais da frota prdpria e terceirizada contratada pela
Secretaria;

II - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;

III - prestar suporte aos usuarios com relacao as normas de abastecimento de veiculos;
IV - executar o blogueio e desbloqueio do abastecimento dos veiculos;

V - prestar informagOes sobre os veiculos e equipamentos da frota propria e locada;

VI - propor e acompanhar o remanejamento de veiculos e equipamentos da frota locada entre os 6rgdos quando
da verificagdo de indicios de subutilizacao; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 385. A Geréncia de Transporte por Aplicativo — GETA, unidade organica de diregdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Controle e Fiscalizagdo da Frota compete:

I - controlar a distribuicdo de saldo orcamentario e financeiro entre os 6rgaos atendidos pelo contrato
corporativo de Transporte por Aplicativo da Secretaria;

II - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;
III - prestar suporte aos usuarios com relacdao as normas de uso do transporte por aplicativo;

IV - cadastrar novos 6rgaos para atendimento pelo contrato corporativo de Transporte por Aplicativo da
Secretaria;
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V - cadastrar usuarios do transporte por aplicativo, conforme solicitagdo dos 6rgaos atendidos pelo contrato
corporativo da Secretaria;

VI - providenciar a publicacao dos executores-locais pelo contrato corporativo da Secretaria;

VII - prestar informagOes sobre os 6rgaos e usuarios cadastrados no sistema de transporte por aplicativo;
VIII - instruir processos de apuracgao de uso irregular do servigo de transporte por aplicativo; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 386. A Diretoria de Administracdo da Frota — DIAF, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenagao de Gestao da Frota, compete:

I - coordenar as demandas de utilizacdo da frota prépria dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do
Distrito Federal;

IT - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos corporativos da Secretaria;

III - avaliar as demandas dos drgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal quanto a
viabilidade e a necessidade de disponibilizagdo de veiculos da frota prépria, manutencdao e abastecimento de
veiculos nos contratos corporativos;

IV - propor e acompanhar o remanejamento de veiculos e equipamentos da frota propria entre os 6rgaos
quando da verificacao de indicios de subutilizacdo;

V - supervisionar a orientacdo dos executores locais sobre o uso dos veiculos oficiais da frota prépria pelos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

VI - executar o bloqueio e desbloqueio nos sistemas de manutencdo e de abastecimento, dos veiculos que se
encontrarem em descumprimento das normas aplicaveis;

VII - prestar informagGes sobre os veiculos e equipamentos da frota prépria dos érgaos e entidades do Governo
do Distrito Federal;

VIII - instruir os processos de apuracdo de denuncias de uso indevido dos veiculos da frota prépria dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IX - coordenar, supervisionar, controlar, registrar, distribuir, regularizar a documentacao e as atividades de
licenciamento, registro e emplacamento de veiculos e equipamentos da frota propria do Governo do Distrito
Federal;

X - coordenar a guarda de veiculos e equipamentos motorizados da frota propria do Governo do Distrito Federal;

XI - promover a caracterizagao de veiculos e realizar orientacdo sobre o uso dos veiculos descaracterizados da
frota propria do Governo do Distrito Federal;

XII - orientar os executores locais de contratos corporativos relativos a manutencdo de veiculos dentro de suas
areas de atuacgao no que se refere as suas obrigagoes;

XIII - fomentar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos relacionados a manutencao de
veiculos no ambito de suas unidades/subunidades;

XIV - elaborar e subsidiar, em sua area de atuacdo, o processo de contratagdo com informacdes necessarias a
elaboracdo de projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteragbes e
repactuagdes contratuais;

XV - propor normas relativas a sua area de atuacao; e
XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 387. A Geréncia de Manutencdo — GEMAN, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracao da Frota, compete:
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I - acompanhar, fiscalizar e controlar os servigos terceirizados contratados pela Secretaria, relativos a
manutencao dos veiculos e equipamentos;

II - avaliar e controlar os custos de manutencao de veiculos e equipamentos, propondo a alienacao dos
antiecondmicos;

III - caracterizar e fiscalizar os veiculos da frota propria dos 6rgaos e entidades do Governo do Distrito Federal
atendidos pelos contratos corporativos de manutengao da Secretaria;

IV - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;

V - promover a conservacao e a manutengao dos veiculos e equipamentos da frota propria dos orgaos e
entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VI - gerenciar a necessidade de manutengdo dos veiculos da frota propria do Governo do Distrito Federal por
meio do controle da quilometragem aferida;

VII - executar o bloqueio e o desbloqueio de abastecimento em decorréncia da ndo devolugao das pecas
trocadas através do contrato de manutencdo;

VIII - propor e acompanhar o remanejamento de veiculos e equipamentos da frota propria entre os 6rgaos
quando da verificacao de indicios de subutilizacdo;

IX - subsidiar, em sua area de atuagao, o processo de contratacdo com informag0es necessarias a elaboracao de
projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogagao, alteracdoes e repactuagoes
contratuais; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 388. A Geréncia de Cadastro e Registro — GECAR, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracdo da Frota, compete:

I - gerenciar as demandas de utilizacao da frota propria pelos érgdos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal;

II - realizar a instrucdo processual sobre o recolhimento de veiculos e equipamentos da frota propria pelos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal e demais procedimentos para alienacao;

III - orientar os executores locais quanto a fiscalizacdo do uso dos veiculos oficiais da frota propria pelos 6rgaos
e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

IV - controlar, registrar, distribuir e regularizar a documentacdo de veiculos e equipamentos da frota propria dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal,

V - controlar as atividades de licenciamento, registro e emplacamento de veiculos e equipamentos da frota
prépria dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VI - gerenciar a guarda de veiculos e equipamentos motorizados da frota propria dos érgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

VII - promover a caracterizacao de veiculos e fiscalizar a frota prépria dos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica do Distrito Federal;

VIII - instruir processos de apuracao de danos e acidentes relativos a veiculos préprios;
IX - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos da Secretaria;

X - avaliar e realizar a devolugao dos veiculos da frota propria do Governo do Distrito Federal, em conjunto com
a Geréncia de Manutencdo — GEMAN; e

XI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 389. A Coordenacdo da Central 156 — COORD - 156, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestao de Contratos Corporativos, compete:
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I - acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos da central 156;
IT - compor as comissdes executoras responsaveis por contratos corporativos sob sua gestdo;

III - disponibilizar, remanejar ou retirar os servigos contratados, apds a avaliacgdo das demandas pela Diretoria
de Operacionalizacdo e Relacionamento com os Usuarios;

IV - propor padrdes de relatdrios de acompanhamento de execucao;

V - supervisionar a orientacao dos executores locais de contratos corporativos no que se refere as suas
obrigacdes de fiscalizagao;

VI - coordenar atendimento operacional relativo a servigos de atendimento ao cidadao;

VII - coordenar a elaboracdo de relatérios de acompanhamento de execucao das comissdes e executores locais
de contratos corporativos, propondo ajustes e melhorias;

VIII - encaminhar o pagamento das contratadas no que tange a execucao de contratos corporativos;
IX - propor normas relativas a sua area de atuacao;

X - sugerir politicas de atendimento ao cidadao;

XI - assegurar medidas necessarias a implantacao de produtos e servicos adquiridos ou contratados;

XII - promover a integracdo de servicos de atendimento ao cidaddo com drgdos e entidades da Administracdo
Publica do Distrito Federal;

XIII - coordenar o processo de contratacdo, em sua area de atuagdo, com a elaboracdo de projeto basico e
termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteracdes e repactuagdes contratuais, subsidiado
pelas areas competentes;

XIV - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e dérgaos de controle
interno e externo; e

XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 390. A Diretoria de Operacionalizacdo e Relacionamento com os usuérios — DIROR, unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenacdo da Central 156, compete:

I - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de servigo de atendimento ao cidadao;
I - integrar as comissOes executoras responsaveis pelos contratos de servigo de atendimento ao cidadao;

III - avaliar as demandas dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal, a possibilidade e
a necessidade de disponibilizacao de servigos dos contratos corporativos de servigo de atendimento ao cidadao;

IV - orientar os executores locais de contratos das suas areas de atuagao no que se refere as suas obrigagoes;
V - fomentar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas de atuagdo;

VI - subsidiar o processo de contratacao com informacoes necessarias a elaboracdo de projeto basico e termo de
referéncia, bem como os processos de prorrogacao, alteracdes e repactuagdes contratuais;

VII - avaliar periodicamente o indice de satisfacdo dos usuarios da Central 156 e fomentar a capacitacao dos
colaboradores do servigo de atendimento ao cidadao;

VIII - acompanhar as manifestagdes de ouvidorias relacionadas a Central 156; e
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 391. A Geréncia de Operacionalizacdo — GEOP, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Operacionalizagao e Relacionamento com os usuarios, compete:

I - auxiliar os interlocutores e executores locais na implementacao de servigos na central 156;
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II - integrar a comissdao executora responsavel pelos contratos corporativos de servico de atendimento ao
cidadao;

III - monitorar a operagao dos servigos de atendimento ao cidadao;

IV - propor a implantacao de novas tecnologias e contratacao de servigos relacionados de atendimento ao
cidadao;

V - analisar o impacto da implantacdo de novos recursos tecnoldgicos no servico de atendimento ao cidadao;
VI - efetuar, periodicamente, avaliagdes de qualidade no servigo de atendimento ao cidadao; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 392. A Geréncia de Fiscalizacio — GERFI, unidade organica de execucdo e fiscalizacdo, diretamente a
subordinada Diretoria de Operacionalizacdao e Relacionamento com os usuarios, compete:

I - auxiliar os executores locais no acompanhamento e fiscalizacao de servigos de atendimento ao cidadao;

II - integrar a comissao executora responsavel pelos contratos corporativos de servico de atendimento ao
cidadao;

I1I - solicitar o envio de relatérios de acompanhamento de execugdo dos contratos de servico de atendimento ao
cidadao;

IV - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdao dos contratos de servico de
atendimento ao cidadao; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SEGCAO VI )
DA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 393. A Subsecretaria de Administracdo Geral - SUAG, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Gestao Administrativa, compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execugao setorial das atividades de gestdao de pessoas e
patrimonio, planejamento, orgamento e finangas, contratos e servicos gerais;

II - dirigir e supervisionar as atividades de elaboracdo da Proposta Orgamentaria da Secretaria em consonancia
com o seu Plano Plurianual;

III - coordenar a elaboracdo e a consolidacao do relatdrio anual de atividades da Secretaria;

IV - aplicar as sangdes de natureza pecunidria e restritiva de direitos, pelo ndo cumprimento das normas
estabelecidas nos contratos firmados com a Secretaria, se 0 descumprimento ocorrer na fase de execugao
contratual;

V - dirigir, supervisionar e controlar a implementacao da gestdo documental da Secretaria e da distribuigao de
documentos oficiais tramitados entre os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

VI - dirigir, supervisionar e controlar a proposicao de diretrizes para a manutencao, desenvolvimento, integracao
e acesso as fontes de informacao institucional;

VII - demandar as licitagbes, contratacdes, prorrogacoes e alteragdes contratuais, quando o objeto for atinente
as suas competéncias regimentais;

VIII - promover a interlocucao entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

IX - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 158/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021
X - coordenar os processos de elaboracao demandados por unidades e érgaos de controle interno e externo;

XI - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 394. A Coordenacdo de Orcamento e Financas — COFIN, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Administracdo Geral, compete:

I - dirigir, coordenar, planejar e supervisionar a execucao das atividades orcamentaria, financeira e contabil da
Secretaria;

IT - coordenar e consolidar as atividades de elaboragao da Proposta Orcamentaria Anual da Secretaria;

III - elaborar e submeter a apreciacao da Subsecretaria de Administracdo Geral os planos e projetos pertinentes
a sua area de atuacdo, de acordo com as diretrizes preestabelecidas pela Secretaria;

IV - sugerir alteracdes organizacionais, modificagdes de métodos e processos, adogao de novas tecnologias e
modelos de gestdo para a reducao de custos e/ou elevagao da qualidade dos servicos;

V - orientar e auxiliar as unidades da Secretaria quanto a execugdo orgamentaria, financeira e contabil;
VI - elaborar relatérios de acompanhamento e de resultados das atividades da Coordenagdo;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 395. A Diretoria de Planejamento e Orcamento — DIPLAN, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Orgamento e Finangas, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades de orcamento e finangas da Secretaria;
IT - coordenar a elaboracdo da proposta orgamentaria anual da Secretaria;

III - coordenar a elaboracdo do Relatério Anual de Atividades no ambito da Secretaria Executiva de Gestao
Administrativa para compor a Prestacao de Contas Anual do Governador e a Tomada de Contas do Ordenador de
Despesa;

IV - supervisionar e controlar a execugao de atividades das unidades diretamente subordinadas; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 396. A Geréncia de Orcamento — GEORC, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Planejamento e Orgamento, compete:

I - registrar, acompanhar e controlar as dotacdes orgamentarias;
I - gerenciar, acompanhar e avaliar a programacao e execucao orcamentaria das despesas da Secretaria;

III - gerenciar, orientar e controlar a emissao da declaragdo de disponibilidade orgamentaria e de notas de
empenho;

IV - elaborar planilhas e demonstrativos de execugao e programacao orgamentaria; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 397. Ao Nucleo de Programacdao Orcamentdria — NUPRO, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Orcamento, compete:

I - efetuar a adequagao orcamentaria das despesas, 0 remanejamento orcamentario e o registro de controle das
reservas orgamentarias;
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IT - emitir e controlar a declaragao de disponibilidade orcamentaria;
III - atualizar planilhas e demonstrativos de programacao orcamentaria; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 398. Ao Nucleo de Execucdo Orgamentdria — NUORC, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Orcamento, compete:

I - elaborar autorizacbes de empenho;

II - emitir notas de empenho;

III - acompanhar e registrar a execucao orcamentaria das despesas da Secretaria;
IV - atualizar planilhas e demonstrativos de execugdo orcamentaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 399. A Geréncia de Planejamento — GEPLAN, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Planejamento e Orgamento, compete:

I - acompanhar, em sua area de atuacao, a execucao orgamentaria da Secretaria;
II - elaborar demonstrativos gerenciais de previsoes de despesas e de dotaces orcamentarias;

III - avaliar a necessidade de dotacdo orgamentaria para as despesas da Secretaria e propor solicitacoes de
crédito adicional e de alteracdes de Quadro de Detalhamento da Despesa;

IV - gerenciar e elaborar a proposta orcamentaria anual, em conjunto com as demais unidades da Secretaria;

V - monitorar e acompanhar o cadastro e atualizagdes no Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG,
das acOes orcamentarias a serem executadas pela Secretaria durante cada exercicio;

VI - gerenciar e acompanhar a atualizacdo dos indices alcancados relativos aos Indicadores de Desempenho por
Programa de Governo;

VII - consolidar dados e informacdes das unidades e elaborar o Relatério Anual de Atividades no ambito da
Secretaria Executiva de Gestao Administrativa para compor a Prestacdao de Contas Anual do Governador e a
Tomada de Contas do Ordenador de Despesa; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 400. Ao Nucleo de Planejamento Orgamentario — NUPLAN, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento, compete:

I - elaborar as solicitacoes formais de dotagGes orcamentarias e de créditos adicionais;
II - acompanhar as suplementacoes/alteracoes de dotacdes orgamentarias e de créditos adicionais;
III - atualizar demonstrativos gerenciais de previsdoes de despesas e de dotacdes orgamentarias;

IV - coletar dados junto as demais unidades da Secretaria para subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentaria
anual;

V - registrar no Sistema Integrado de Gestao Governamental — SIOP/SIGGo a Proposta Orcamentdria da
Secretaria;

VI - coletar os dados e informagles junto as demais unidades da Secretaria para subsidiar a elaboracdo do
Relatério de Atividades para compor a Prestacao de Contas Anual do Governador e a Tomada de Contas do
Ordenador de Despesa, no ambito da Secretaria Executiva de Gestao Administrativa; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 401. Ao Nucleo de Acompanhamento Governamental — NUAGOV, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento, compete:
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I - coletar informacOes e promover o cadastramento e atualizacdo das etapas programadas e da execugao fisico-
financeira das acdes orgamentarias da Secretaria no Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG;

II - acompanhar a atualizacdo dos indices alcancados pelos Indicadores de Desempenho por Programa de
Governo;

III - coletar os dados e informagOes para a elaboracdo do Relatdrio de Atividades para compor a Prestacdo de
Contas Anual do Governador e a Tomada de Contas do Ordenador de Despesa, no ambito da Secretaria
Executiva de Gestao Administrativa; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 402. A Diretoria Financeira — DIFIN, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Coordenacdo
de Orcamento e Finangas, compete:

I - coordenar a programacao financeira, bem como a liquidacdao, pagamento e controle financeiro das despesas;
IT - controlar a movimentagao de recursos financeiros e respectivos saldos;
III - promover alteracdes e ajustes financeiros junto aos érgdaos competentes;

IV - dirigir, orientar e acompanhar os procedimentos concernentes a prestacdo de contas do Ordenador de
Despesas;

V - orientar, executar, supervisionar e controlar os registros financeiros das operacOes realizadas por esta
Secretaria; e

VI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 403. A Geréncia de Liquidacdo — GELID, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria
Financeira, compete:

I - gerenciar, orientar e controlar a execugao da liquidagao das despesas, dos encargos sociais e das retengoes
de tributos;

IT - acompanhar a execugao financeira dos contratos registrados no Sistema Integrado de Gestdo Governamental
do Distrito Federal — SIGGO;

I1I - instruir processos e documentos relativos a tomada de contas do Ordenador de Despesas;

IV - orientar e acompanhar as prestagdes de contas relativas a concessao de suprimento de fundos e, posterior
encaminhamento a Subsecretaria de Contabilidade;

V - prestar informacdes referentes a execucao financeira para consolidacdo do Relatdrio Anual de Atividades; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 404. Ao Nucleo de Execugdo Financeira — NUFIN, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Liquidacdo, compete:

I - analisar a documentacao fiscal e relatdrios circunstanciados elaborados por executores dos contratos firmados
pela Secretaria,

II - elaborar as autorizagdes para liquidacao e pagamento das despesas;
IIT - elaborar a emitir notas de lancamento;
IV - efetuar a retencao dos encargos sociais e tributos;

V - realizar a retengdo das provisdes de obrigagOes trabalhistas a serem pagos pelos érgaos e entidades dos
Poderes Publicos do Distrito Federal a empresas contratadas para prestar servigos de forma continua;

VI - promover a conciliagao das disponibilidades financeiras;

VII - executar a programacao financeira; e
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VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 405. Ao Nucleo de Conciliagao Contabil — NUCON, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Liquidacdo, compete:

I - analisar e proceder a conciliacdo das contas contabeis de natureza financeira;
IT - acompanhar e proceder a conciliacdo financeira dos contratos, promovendo os ajustes;
III - proceder o registro contabil dos contratos administrativos e corporativos;

IV - registrar e proceder a baixa de saldo contabil dos contratos e convénios, termos de colaboracao, termos de
fomento ou em acordos de cooperagao;

V - efetuar o registro contabil dos responsaveis pelo débito apurado;

VI - efetuar a baixa contabil pelo recebimento ou cancelamento do débito;

VII - realizar langamento no SISLANCA (Sistema de Lancamento) de créditos de competéncia do Distrito Federal;
VIII - proceder o registro contabil dos valores devidos de despesas de exercicios anteriores;

IX - subsidiar a instrucdao do processo de apuracdo de Superavit Financeiro de recursos provenientes de
convénios, termos de colaboracao, termos de fomento ou em acordos de cooperacdo, para abertura de crédito
adicional;

X - elaborar demonstrativos da situagdo das contas de responsabilidades;
XI - elaborar declaracao das retencdes de encargos sociais e tributos retidos de fornecedores;

XII - proceder a elaboragdo de informacdes de fornecedores para Declaracdo de Imposto Retido na Fonte -
DIRF;

XIII - acompanhar a regularidade juridica, fiscal, econémico-financeira e administrativa da Secretaria;

XIV - realizar a conciliagdo contabil e financeira do almoxarifado, dos bens méveis e imdveis entre o Sistema
Integrado de Gestdo Governamental-SIGGO, os Sistema Integrado de Gestdo de Material-SIGMA e o Sistema
Geral de Patrimonio-SISGEPAT;

XV - realizar levantamento dos impostos retidos/pagos pelas empresas contratadas, para Declaracdo de Débitos
e Créditos Tributarios e Fiscais- DCTF, junto a Recita Federal do Brasil; e

XVI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao..

Art. 406. Ao Nucleo de Monitoramento Financeiro — NUMOF, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Liquidacdo, compete:

I - acompanhar, solicitar e conferir as liberagdes dos limites financeiros programados;
I - controlar a movimentagao financeira;
III - realizar o controle financeiro dos contratos administrativos e corporativos da secretaria;

IV - elaborar demonstrativos de execugao financeira dos contratos administrativos e corporativos encargos
sociais, convénios, suprimentos de fundos, e retencdo de tributos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 407. A Geréncia de Programagao e Pagamento — GPPAG, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria Financeira, compete:

I - gerenciar, orientar e avaliar o pagamento da despesa;
IT - elaborar demonstrativos da execucao dos pagamentos de despesas;

III - acompanhar a movimentacao de pagamento da despesa;
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IV - supervisionar a conferéncia da regularidade fiscal dos fornecedores;
V - monitorar o cumprimento de prazos dos pagamentos com datas vincendas;
VI - informar aos credores a situacdo dos pagamentos emitidos pela Secretaria;

VII - realizar a retencdo, junto a conta vinculada, das provisdes de obrigaces trabalhistas a serem pagos as
empresas prestadoras de servigos continuos de limpeza; e

VIII - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 408. Ao Nucleo de Programacdao — NUPOG, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Programacao e Pagamento, compete:

I - programar a execucao das despesas da Secretaria;

II - conferir e certificar a regularidade fiscal de fornecedores;

III - instruir e programar o pagamento de despesas com servidores requisitados;

IV - elaborar e proceder a emissdao de minuta de autorizacao de pagamento das despesas; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 409. Ao Nucleo de Pagamento — NUPAG, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Programacdo e Pagamento, compete:

I - emitir a Previsdo de Pagamento e acompanhar a emissao da Ordem Bancaria no Sistema SIGGO;
I - confirmar a autenticidade das Certiddes Negativas de Débitos necessarias a efetivagdo do pagamento;

III - efetuar o recolhimento, junto a conta vinculada, das provisdes de obrigacdes trabalhistas a serem pagos as
empresas prestadoras de servicos continuos,;

IV - solicitar as alteracdes no Cadastro de Fornecedores, para a unidade responsavel;

V - executar as devolugdes de garantias contratuais de contratos finalizados;

VI - elaborar e atualizar os demonstrativos de execugao financeira de despesas de pessoal; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 410. A Geréncia de Execucdo da Conta Vinculada e Despesa de Pessoal — GECOV, unidade organica de
direcao, diretamente subordinada a Diretoria Financeira, compete:

I - gerenciar as atividades inerentes a execucdo financeira da conta vinculada dos contratos de terceirizagao de
mao de obra e das despesas de pessoal;

IT - acompanhar a execugao financeira da conta vinculada dos contratos de terceirizacao de mao de obra;

III - acompanhar a retencdo e recolhimento, junto a conta vinculada, das provisdes de obrigagbes trabalhistas a
serem pagos as empresas prestadoras de servigos continuos;

IV - gerenciar a execucao financeira da folha de pagamento, acertos rescisdrios, ressarcimento de servidor
requisitado e outras relativas a despesa de pessoal da Secretaria;

V - acompanhar a programacao financeira e controlar as disponibilidades financeiras relacionadas as despesas de
pessoal;

VI - elaborar relatdrios gerenciais de acompanhamento e de resultados das atividades relacionados a sua area de
competéncia;

VII - informar aos setoriais de Recursos Humanos a situagao dos Pagamentos de Folhas dos tercerizados;

VIII - informar aos érgdos a situagdo do pagamento de Ressarcimento de servidor requisitado; e
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IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 411. Ao Nucleo de Execugdo de Contratos de Limpeza — NULIM, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Execucao da Conta Vinculada e Despesas de Pessoal, compete:

I - realizar as atividades inerentes a execucao financeira da conta vinculada dos contratos de terceirizacao de
mao de obra de limpeza;

II - acompanhar a movimentacgao de valores da conta vincula dos contratos de terceirizagao de mao de obra de
limpeza;

III - elaborar minuta de liberacao de valores da conta vinculada relacionada aos contratos de terceirizagao de
mao de obra de limpeza;

IV - providenciar junto a instituicdo bancaria a comprovacdo da movimentacao de valores da conta vinculada dos
contratos de terceirizacdo de mao de obra de limpeza;

V - informar aos credores a situacdao dos pagamentos realizados junto a conta vinculada dos contratos de
terceirizacao de mao de obra de limpeza; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 412. Ao Nucleo de Execugao de Conta Vinculada — NUECV, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Execucao da Conta Vinculada e Despesas de Pessoal compete:

I - realizar as atividades inerentes a execugao financeira da conta vinculada dos contratos de terceirizagao de
mao de obra;

II - analisar a documentacao e relatérios de retengdo e movimentacao de valores da conta vinculada dos
contratos de terceirizagdo de mao de obra;

III - acompanhar a retencdo e recolhimento, junto a conta vinculada, das provisdoes de obrigacbes trabalhistas a
serem pagos as empresas prestadoras de servigos continuos;

IV - acompanhar a movimentacao de valores da conta vincula dos contratos de terceirizacao de mao de obra;

V - elaborar minuta de liberacao de valores da conta vinculada relacionada aos contratos de terceirizagdo de mao
de obra;

VI - providenciar junto a instituicdo bancaria a comprovacdo da movimentagdo de valores da conta vinculada dos
contratos de terceirizagdo de mao de obra;

VII - informar aos credores a situacdo dos pagamentos realizados junto a conta vinculada dos contratos de
terceirizacao de mao de obra; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 413. Ao Nucleo de Execucdo de Despesa de Pessoal — NUDEP, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Execugao da Conta Vinculada e Despesas de Pessoal, compete:

I - realizar a execucao financeira das despesas relacionadas a folha de pagamento, acerto rescisorio,
ressarcimento de servidor requisitado e outras relativas a despesa de pessoal da Secretaria;

IT - acompanhar e controlar as contas contabeis relacionadas a despesa de pessoal e promover a regularizacao;
III - instruir os processos de execucao das despesas de pessoal;

IV - analisar os relatdérios e demonstrativos de folha de pagamento, acertos rescisorios e ressarcimentos de
servidor requisitado;

V - providenciar as liberacdes de recurso financeiro para a realizacdao de despesa de pessoal e encargos;

VI - elaborar e atualizar os demonstrativos de execucao financeira de despesas de pessoal;
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VII - prestar informagOes ao setorial de gestao de pessoas e drgdos requisitante sobre a situagao da execugao
financeira das despesas de pessoal terceirizado; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 414. A Diretoria de Pagamento de Precatérios e Ressarcimentos — DIPRE, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Orgamentos e Finangas, compete:

I - acompanhar a execugao orcamentaria relativa:

a) aportes de capitais;

b) sentencas judiciais;

¢) repasse judiciais ao Tribunal de Justica do Distrito Federal;

d) pagamentos de Requisicoes de Pequeno Valor;

e) pagamentos de Tarifas e Encargos das Taxa de Administragdo de Depdsitos judiciais;
f) acOes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — Programa Nota Legal e Arrecadagdo Tributaria;
g) recomposicdes do Fundo de Depdsitos Judiciais;

h) acdes de Incentivo a Arrecadacdo Tributaria — PINAT — CIP;

i) ressarcimentos a outros 6rgaos e pessoas fisicas/juridicas;;

j) pagamentos de Restituicdes de Tributos; e

k) programas de trabalho que forem atribuidos a esta Diretoria;

IT - acompanhar as realizages de provisdes e reversdes de créditos;

III - acompanhar e subsidiar a elaboracdao da proposta orcamentaria anual no tocante as atribuicdes da
Diretoria; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 415. A Geréncia Orcamentaria de Precatdrios e Ressarcimentos — GEORP, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Pagamento de Precatdrios e Ressarcimentos, compete:

I - gerenciar a execucao orgamentaria relativa:

a) aportes de capitais;

b) sentencas judiciais;

¢) pagamentos de Tarifas e Encargos das Taxa de Administracdo de Depdsitos Judiciais;

d) acoes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — Programa Nota Legal e Arrecadagao Tributaria;
e) recomposicoes do Fundo de Depdsitos Judiciais;

f) acoes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — CIP;

g) Ressarcimento a outros 6rgaos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restituigbes de Tributos;

IT - informar disponibilidade orcamentaria, no que couber, aos programas de trabalho atribuidos a esta Geréncia;
I1I - realizar as provisOes e reversdes de créditos;

IV - subsidiar a elaboragdo da proposta orcamentaria anual no tocante as suas competéncias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 416. A Geréncia Financeira de Precatérios e Ressarcimentos — GEFIP, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Pagamento de Precatdrios e Ressarcimentos, compete:

I - gerenciar a liquidacao e o pagamento relativos:

a) aportes de capitais;

b) sentencas judiciais;

c) Tarifas e Encargos das Taxa de Administracao de Depositos Judiciais;

d) acoes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — Programa Nota Legal e Arrecadagao Tributaria;
e) recomposicoes do Fundo de Depdsitos Judiciais;

f) acoes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — CIP;

g) Ressarcimentos a outros érgados e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restituigdes de Tributos;

II - realizar as provisOes e reversoes de créditos;

I1I - subsidiar a elaboragdo da proposta orgamentaria anual no tocante as suas competéncias;
IV - gerenciar as conciliagdes contabeis relacionadas a Geréncia; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 417. Ao Nucleo de Liquidacdo de Precatdrios e Ressarcimentos — NULIP, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia Financeira de Precatdrios e Ressarcimentos, compete:

I - executar as liquidagOes relativas:

a) aportes de capitais;

b) sentencas judiciais;

c) Tarifas e Encargos das Taxa de Administracao de Depdsitos Judiciais;

d) acOes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT, Programa Nota Legal e Arrecadacdo tributaria;
e) recomposicoes do Fundo de Depdsitos Judiciais;

f) acoes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT — CIP;

g) Ressarcimentos a outros érgados e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restituicdes de Tributos;

II - subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentaria anual no tocante as suas competéncias;
I1I - executar as conciliagdes contabeis relacionadas ao Nucleo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 418. Ao Nucleo de Pagamento de Precatdrios e Ressarcimentos — NUPAP, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia Financeira de Precatorios e Ressarcimentos, compete:

I - executar os pagamentos relativos:

a) aportes de capitais;

b) sentencas judiciais;

c) tarifas e Encargos das Taxa de Administracdo de Depdsitos Judiciais;
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d) acdes de Incentivo a Arrecadacao Tributaria — PINAT, Programa Nota Legal e Arrecadacao tributaria;

e) recomposicoes do Fundo de Depdsitos Judiciais;

f) agdes de Incentivo a Arrecadagao Tributaria — PINAT — CIP;

g) Ressarcimentos a outros 6rgdos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restituigdes de Tributos;

IT - subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentaria anual no tocante as suas competéncias;
III - executar as conciliagbes contabeis relacionadas ao Nucleo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 419. A Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios — DICOF, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Orgamentos e Finangas, compete:

I - supervisionar a execugao de contratos, convénios e instrumentos congéneres;

IT - supervisionar a apuracao dos valores repassados ao Tribunal de Justica do Distrito Federal - TIDFT para
pagamentos dos precatorios;

I1I - coordenar as apuragdes de superavit financeiro relacionadas a convénios e instrumentos congéneres
IV - acompanhar as auditorias relacionadas a contratos, convénios e demais ajustes;
V - consolidar o Relatdrio Anual de Atividades dentre outros afetos a sua area de competéncia;

VI - manter atualizada e fornecer dados e informag0es relativas a contratos, exceto os coorporativos, convénios
e outros ajustes aos 6rgdos interessados;

VII - dar ciéncia aos executores dos contratos, exceto os coorporativos, acerca dos procedimentos para a
elaboracdo do Relatério Circunstanciado e Termo de Atesto.

VIII - orientar a atuacao dos executores de contratos, exceto os coorporativos, e convénios; e
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 420. A Geréncia de Calculo — GECAL, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Conformidade de Contratos e Convénios, compete:

I - instruir processos visando aos pagamentos de contratos de mado de obra terceirizada de natureza continua da
Secretaria;

II - elaborar os calculos das retencoes trabalhistas para depdsito em conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentacao;

III - controlar o saldo da Conta vinculada;
IV - conferir os calculos dos reajustes dos contratos;

V - elaborar os valores anuais para empenho/reforgo de contratos de mao de obra terceirizada de natureza
continua;

VI - subsidiar a Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios com as informac0es referentes aos saldos
remanescentes ao final de cada exercicio;

VII - orientar os executores na analise contabil e do saldos dos contratos;
VIII - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades;

IX - verificar a conformidade dos calculos de aplicagdo de penalidades, bem como notificar e receber os recursos
das empresas;
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X - acompanhar os saldos dos contratos de natureza continuada e dos valores repassados para pagamentos dos
precatorios;

XI - calcular com base na Receita Corrente Liquida — RCL acumulada de 12 meses o valor a ser repassado para
pagamento dos precatdrios, mensalmente;

XII - instruir processo de repasse ao Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territdrio — TIDFT, para realizacao
de despesa com precatorios; e

XIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 421. A Geréncia de Prestacdo de Contas e Conformidade — GEPC, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios, compete:

I - instruir processos visando as liquidagdes e aos pagamentos de contratos, convénios, ajustes e outras
obrigacdes de natureza eventual ou continua;

II - analisar a viabilidade de pagamento das notas fiscais e encaminha-las para liquidacdo e pagamento;
I1I - informar os valores estimados para empenho/reforco, mediante prévia consulta de saldo orcamentario;

IV - manter atualizado o controle e as informacOes referentes aos saldos remanescentes ao final de cada
exercicio;

V - orientar os executores na analise dos saldos dos contratos;
VI - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades dentre outros afetos a sua area de competéncia;

VII - apoiar as unidades responsaveis na elaboracdao de prestacdo de contas de contratos, convénios e
instrumentos congéneres;

VIII - gerenciar o processo de apuracao de Superavit Financeiro de recursos provenientes de convénios, termos
de colaboragao, termos de fomento ou em acordos de cooperagdo, para abertura de crédito adicional; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 422. Ao Nucleo de Acompanhamento da Execucao dos Convénios e Congéneres — NACONV, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Prestacdo de Contas e Conformidade — GEPC,
compete:

I - instruir processo de apuragao de Superdvit Financeiro de recursos provenientes de convénios, termos de
colaboragdo, termos de fomento ou em acordos de cooperacao, para abertura de crédito adicional;

II - elaborar e manter atualizados relatdrios de execucdo orcamentdria e financeira dos convénios e demais
ajustes;

III - acompanhar o registro e o lancamento dos convénios e ajustes nos sistemas informatizados do governo;
IV - acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira dos convénios e demais ajustes;

V - realizar mensalmente as conciliagdes contabeis dos convénios e ajustes entre as contas de disponibilidade
por fonte de recursos e as contas bancarias; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 423. A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — COGEP, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Administracdo Geral, compete:

I - coordenar, executar e supervisionar as atividades de planejamento e administracao na area de pessoal em
consonancia com as diretrizes estabelecidas;

II - promover a articulagdo e a integracao com as demais unidades da Secretaria, na implementacao de
programas e projetos;

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5403e5f428fa4c24b89f40c21fb485d3/Portaria_140_17_05_2021.html 168/208



21/05/2021 Portaria 140 de 17/05/2021

III - propor e elaborar normas relativas a administracdo de pessoal, em consonancia com as orientagdes
definidas pelos 6rgaos especializados;

IV - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislagdo referentes a sua area de atuacao;

V - auxiliar nas agdes referentes a movimentacdao e ao provimento de pessoas, observados os requisitos de
competéncias e de quantitativo de vagas, mantendo atualizada a forca de trabalho;

VI - promover a integracao com os demais setores da Secretaria;
VII - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

VIII - prestar informagdes para a elaboracdao de respostas demandadas por unidades e drgdos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 424. A Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Gestao de Pessoas, compete:

I - acompanhar o atendimento das demandas junto as unidades da Coordenagao de Gestao de pessoas;

II - fornecer resposta as demandas, prestar informagdes e orientar os servidores ativos, inativos e beneficiarios
de pensao;

III - disseminar as orientacdes produzidas pelas unidades da Coordenacao de Gestao de Pessoas enderecadas
aos servidores ativos, inativos e beneficiarios de pensao;

IV - supervisionar, coordenar, monitorar e avaliar planos, programas e agdes de gestao e desenvolvimento de
pessoas;

V - supervisionar e coordenar as acoes relacionadas a registros funcionais e financeiros de servidores ativos, a
aposentados e a beneficidrios de pensdo e relacionadas a instrucao e a analise de processos de concessao de
direitos, de vantagens pessoais, de indenizacoes e de beneficios legais, aos servidores ativos, aposentados e
beneficiarios de pensdo;

VI - adotar mecanismos que busquem a democratizacdao das relagcdes de trabalho, a valorizacao do servidor e a
eficiéncia do servigo publico;

VII - cumprir decisOes e diligéncias determinadas pelos 6rgdos de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuacao;

VIII - promover a disseminagao de informagOes sobre direitos e deveres, processos disciplinares e decidir sobre
recursos interpostos por servidores contra decisdes administrativas, com subsidio da Unidade de Corregedoria;

IX - prever, analisar e encaminhar a autoridade superior as necessidades de provimento de cargos;
X - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacao referentes a sua area de atuacdo;
XI - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

XII - promover a integracdo com os demais setores; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 425. A Geréncia de Avaliacdo de Pessoas — GEAPE, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Diretoria de Gestao de Pessoas, compete:

I - instruir, analisar e acompanhar o atendimento das solicitaces relativas a:
a) concessao de direitos, de vantagens e de indenizagdes aos servidores;

b) estagio probatorio;

¢) readaptacao funcional, horario especial para servidor ou familiar doente;
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d) liberagao de servidores para participar de cursos de mestrado, doutorado, especializacao, capacitacao e
outros afins;

e) progressao funcional dos servidores;

IT - cumprir decisGes e diligéncias determinadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuacao;

III - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacao referentes a sua area de atuacao;
IV - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

V - acompanhar junto as unidades competentes, no ambito da Secretaria, os procedimentos referentes a
avaliagdo do estagio probatorio;

VI - promover a integracao com os demais setores; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 426. A Geréncia de Cadastro — GECAD, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria
de Gestao de Pessoas, compete:

I - manter atualizado o cadastro dos servidores ativos, empregados requisitados e membros dos 6rgaos
colegiados;

IT - instruir processos referentes a abandono de cargo, a exoneragdo, a vacancia, a suprimento de fundos, a
licencas previstas em lei, a reassuncao, a averbacdo de tempo de contribuicdo e a alteracao jornada de trabalho;

III - adotar os procedimentos legais e administrativos para averbagao de tempo de servico;

IV - instruir e analisar processos de requisicao, de cessdo, de transferéncia, de readaptacao, de reintegracao e
de reconducao de servidores;

V - controlar e acompanhar a situacao dos servidores cedidos e requisitados, transmitindo as informagdes sobre
a movimentacao a unidade competente;

VI - elaborar Certidao de Tempo de Contribuicao;
VII - acompanhar junto a unidade competente os procedimentos referentes a avaliagao do estagio probatorio;

VIII - cumprir decisOes e diligéncias determinadas pelos érgaos de controle interno e externo, relativos a sua
area de atuacdo;

IX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacao referentes a sua area de atuacao;
X - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

XI - promover a integracdo com os demais setores; e

XII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 427. A Geréncia de Beneficios e Vantagens — GEBEN, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo de Pessoas, compete:

I - instruir processos referentes a concessdo de aposentadoria e abono de permanéncia;

II - analisar tempos de contribuicdo, de servidor ativo, para fins de concessao de aposentadoria e abono de
permanéncia;

III - executar as atividades referentes a instrucdo preliminar dos pedidos de aposentadorias;
IV - zelar pela aplicagdo das normas relativas aos procedimentos preliminares de requisicao de aposentadorias;
V - instruir processos de concessao de pensao, por ocasiao do falecimento do servidor em atividade;

VI - atender diligéncia oriunda do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal — IPREV;
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VII - prestar informagGes inerentes a servidores aposentados e pensionistas aos Orgéos de Controle interno e
externo, Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF e Orgaos do Poder Judiciario;

VIII - prestar informagdes ao IPREV-DF, inerentes aos servidores aposentados e pensionistas;
IX - prestar atendimento a servidores da Secretaria;

X - coordenar e controlar agdes relacionadas a instrucdo e analise de processos instruidos no ambito da
Geréncia;

XI - cumprir decisGes e diligéncias determinadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuacao;

XII - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua area de atuagao;
XIII - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;
X1V - promover a integracao com os demais setores no atendimento das demandas; e

XV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 428. A Diretoria de Registro Financeiro — DIRFI, unidade organica de direcao e supervisao, diretamente
subordinada a Coordenacao de Gestao de Pessoas, compete:

I - dirigir e supervisionar as atividades do pagamento de servidores ativos, aposentados, pensionista, da
Secretaria e dos empregados publicos da Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia — TCB;

IT - supervisionar a criacao e atualizacdo da base de dados cadastrais referentes aos assentamentos funcionais
com as informag0Oes sobre a vida funcional-financeira do servidor;

III - supervisionar a elaboracao da folha de pagamento da Secretaria;

IV - supervisionar a elaboracao dos relatérios anuais de informacdes sociais; a declaracao de Imposto de Renda
Retido na Fonte — DIRF, e a Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP,
referentes aos servidores da secretaria e aos empregados publicos da Sociedade de Transportes Coletivos de
Brasilia — TCB;

V - dirigir e supervisionar, as atividades inerentes a gestdo de pessoas em relagdo aos empregados da Secretaria
oriundos da Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia — TCB;

VI - cumprir decisoes e diligéncias determinadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuacao;

VII - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua area de atuacao;
VIII - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

IX - promover a integracao com os demais setores no atendimento das demandas; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 429. A Geréncia da Folha de Pagamento de Pessoal Estatutario — GEFPE, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Registro Financeiro, compete:

I - elaborar, conferir e manter atualizada a folha de pagamento dos servidores ativos;

Il - atualizar os registros financeiros relativos a pagamentos de servidores ativos e pensionistas judiciais
alimenticias;

I1I - fornecer declaracao anual de rendimentos pagos a servidores ativos e pensionistas judiciais alimenticias;

IV - emitir declaragGes e comprovantes de rendimentos e de reajustes remuneratorios solicitados por servidores
ativos;
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V - calcular o impacto financeiro para pagamento de folha suplementar, diferencas salariais oriundas de
acréscimo de carga hordria, decisOes judiciais, pareceres, tomadas de contas especiais, processos
administrativos e outros mecanismos geradores de despesas;

VI - registrar as substituicdes, designagoes e as dispensas de servidores com cargo em comissao, publicadas no
Diario Oficial do Distrito Federal;

VII - informar aos servidores ativos sobre os descontos em sua folha de pagamento;

VIII - efetuar os lancamentos referentes a concessao e a exclusao de beneficios dos servidores;

IX - registrar e controlar os ressarcimentos decorrentes de cessao e requisicao de servidores;

X - registrar no sistema de gestdo de pessoas a concessao de diarias referentes aos servidores da Secretaria;

XI - registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de férias, reposicdes ao erario,
multas e pagamentos indevidos;

XII - elaborar e encaminhar a Guia de Informacdes a Previdéncia Social - GFIP referente aos servidores da
Secretaria;

XIII - preencher e enviar a Declaracao de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF;

XIV - realizar os acertos de conta;

XV - confeccionar Certidao de Tempo de Contribuicao;

XVI - criar, organizar, controlar e manter atualizadas os assentamentos financeiros dos servidores ativos;

XVII - executar as atividades de cadastro, registro e atualizacao de langamentos de dados financeiros dos
servidores ativos nos sistemas informatizados;

XVIII - cumprir decisGes e diligéncias determinadas pelos drgaos de controle interno e externo, relativos a sua
area de atuacdo;

XIX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislagao referentes a sua area de atuacao;
XX - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;

XXI - promover a integracdo com os demais setores no atendimento das demandas; e

XXII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 430. A Geréncia de Aposentadoria e Pensdes Indenizatorias — GEAPI, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Diretoria de Registro Financeiro, compete:

I - zelar pela aplicacdo das normas relativas as complementacoes de aposentadorias e pensoes indenizatdrias;

I - executar as atividades referentes a instrucao, registro, controle, atualizacdo, pagamento das aposentadorias,
pensdes e pensoes indenizatdrias;

III - executar as atividades referentes a instrucao, registro, controle e atualizagao das averbacgbes de tempo de
servigo.

IV - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos érgados de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuacao;

V - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacao referentes a sua area de atuacdo;
VI - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;
VII - promover a integracao com os demais setores no atendimento das demandas; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 431. A Geréncia de Pessoal Empregado — GEPEM, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Registro Financeiro, compete:

I - executar as atividades inerentes a gestdo dos empregados da Secretaria oriundos da Sociedade de
Transportes Coletivos de Brasilia — TCB;

II - criar, organizar, controlar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos empregados;

III - executar as atividades de cadastro, registro e atualizacao de lancamentos de dados funcionais dos
empregados no sistema informatizado;

IV - orientar os empregados vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, em licencas homologadas
pela pericia médica, e adotar as medidas administrativas para encaminhar a Agéncia do INSS, para os
procedimentos complementares;

V - confeccionar identidade funcional dos empregados;
VI - controlar a frequéncia dos empregados;

VII - executar e controlar as atividades relacionadas a cessdo e a movimentacdo interna e externa dos
empregados;

VIII - efetuar o registro de dependentes dos empregados para fins de imposto de renda, reconhecimento de
direitos e concessao de beneficios;

IX - receber, conferir e zelar pela guarda das declaragbes de bens e de renda apresentadas pelos empregados;

X - efetuar os lancamentos, instruir, registrar e controlar a concessao e exclusdo de beneficios, férias e de
remarcagao, de abono anual e concessoes de direitos ou vantagens;

XI - elaborar certiddo e declaracao de tempo de servigo de empregados;
XII - controlar as informagdes relativas ao cumprimento das obrigagdes eleitorais dos empregados;
XIII - elaborar e manter atualizada a folha de pagamento dos empregados;

XIV - consolidar os dados relativos aos empregados para fins de inclusao na Guia de Recolhimento do FGTS e de
InformagGes a Previdéncia Social — GFIP e enviar ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS;

XV - consolidar os dados referentes aos empregados para fins de insercao na Declaracao de Imposto de Renda
Retido na Fonte — DIRF e enviar a Receita Federal do Brasil;

XVI - preencher e enviar a declaracao da Relacdao Anual de Informagdes Sociais dos empregados;

XVII - atualizar os registros financeiros relativos a pagamentos de empregados e pensionistas judiciais,
procedendo aos descontos autorizados;

XVIII - elaborar e encaminhar resumo da folha de pagamento de empregados a Geréncia de Pessoal
Empregado;

XIX - acompanhar o registro de dependentes dos empregados para fins de imposto de renda;

XX - emitir declaracdes e comprovantes de rendimentos e de reajuste remuneratérios solicitados pelos
empregados;

XXI - elaborar impacto financeiro para pagamento de folha suplementar, diferengas salariais oriundas de
acréscimo de carga hordria, decisOes judiciais, pareceres, tomadas de contas especiais, processos
administrativos e outros mecanismos geradores de despesas;

XXII - Informar aos empregados a respeito de descontos em sua folha de pagamento;

XXIII - registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de férias, reposicao ao
erario, multas e pagamentos indevidos;

XXIV - confeccionar Certidao de Tempo de Contribuicao dos empregados;
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XXV - cumprir decisOes e diligéncias determinadas pelos érgdos de controle interno e externo, relativos a sua
area de atuacdo;

XXVI - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislagdo referentes a sua area de atuacao;
XXVII - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia;
XXVIII - promover a integragao com os demais setores no atendimento das demandas; e

XXIX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 432. A Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas — DIDEP, unidade organica de direcdo e supervisao,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, compete:

I - planejar, promover e supervisionar acoes de capacitacao e desenvolvimento de pessoas, considerando as
competéncias organizacionais, individuais e o planejamento estratégico da Secretaria;

II - formular e propor normas e diretrizes para educacao corporativa, capacitacao e desenvolvimento,
responsabilidade social e ambiental;

III - planejar e articular acdes estratégicas corporativas para educacao continuada no ambito da Instituicdo;

IV - coordenar e acompanhar os programas de capacitacdo de servidores em cursos de especializagdo e pds-
graduacao para formagao de gestores, desenvolvimento de liderangas e nos projetos de capacitacao técnica;

V - planejar, propor e implantar programas de inovagao, comprometimento organizacional, formacao e retencao
de banco de talentos, educacdo corporativa, gestao e multiplicacdo do conhecimento e melhoria continua dos
processos de trabalho;

VI - estruturar e manter atualizado o banco de talentos de servidores e de colaboradores;

VII - cumprir decisOes e diligéncias determinadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, relativos a sua area
de atuagao;

VIII - gerir o conhecimento desenvolvido propondo metodologias para sua retencao, multiplicacao e certificacao;
IX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacao referentes a sua area de atuacao;

X - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 433. A Geréncia de Capacitacio e Treinamento — GECAT, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, compete:

I - gerir, executar e acompanhar os projetos das acOes para a gestdao estratégica de pessoas relativas a
desempenho institucional, educagao corporativa, dimensionamento da forca de trabalho, capacitacao e
desenvolvimento, responsabilidade social e ambiental;

II - gerir, organizar e executar, como ferramenta de gestdao, o mapeamento das competéncias a serem
desenvolvidas pelos servidores da Secretaria alinhando as competéncias requeridas dos servidores aos objetivos
institucionais;

III - implementar, executar e monitorar os programas de inovacao, dimensionamento da forca de trabalho,
comprometimento organizacional, formacao e retencao de banco de talentos, educacao corporativa, gestdao e
multiplicagdo do conhecimento e melhoria continua dos processos de trabalho;

IV - gerenciar e acompanhar as acoes de capacitagao e desenvolvimento;

V - representar a Secretaria nos encontros do Grupo de Desenvolvimento do Servidor Fazendario — GDFAZ para
o aprimoramento e fortalecimento do papel estratégico da gestao de pessoas das Administracées Fazendarias,
por meio do intercambio e socializagdo de experiéncias e produtos entre os Estados;

VI - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua area de atuagdo;
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VII - promover a integracao com os demais setores no atendimento das demandas;
VIII - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de competéncia; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 434, A Coordenacao de Gestdo Documental, Informacdo e Conhecimento — COGED, unidade organica de
direcdo e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - formular e propor a atualizagdo de diretrizes, normas e procedimentos de gestao de documentos
arquivisticos, fisicos e digitais, no ambito dos érgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal e
dos sistemas informatizados a ela relacionados;

II - orientar as unidades administrativas da Secretaria em relacdo a Politica de Gestdo Documental;

III - subsidiar os 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal com informagGes em relagdo a
Politica de Gestao Documental;

IV - representar a Secretaria em comissdes e comités relacionados gestdo documental;

V - elaborar parecer, relatério e informativo, prestando esclarecimentos quanto a producdo, utilizacdo e
destinacdo de documentos a Comissdo Setorial de Avaliagao de Documentos;

VI - formular e propor alteracdes, seja de ambito fisico ou eletrénico, que propicie a melhoria dos servigos de
gestao documental na Secretaria;

VII - atender as solicitagdes internas e do cidadao;

VIII - prestar informag0es para a elaboracdo de respostas demandadas de unidades e drgaos de controle interno
e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 435. A Diretoria de Gestdo Documental e da Informacdo — DIGED, unidade organica de planejamento,
gestao e diregao, diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdo Documental, Informacdo e Conhecimento,
compete:

I - supervisionar, dirigir e orientar as atividades de protocolo, arquivo, digitalizacao e acervos de documentos de
suas unidades subordinadas;

IT - promover estudos e levantamentos para a proposicao da atualizagao de diretrizes, normas e procedimentos
de gestao de documentos arquivisticos no ambito da Secretaria;

III - propor e elaborar projetos de mudancga de suporte de documentos;

IV - orientar as unidades da Secretaria quanto aos procedimentos para classificacdo, avaliagao, transferéncia ou
eliminacao de documentos, bem como os procedimentos de acondicionamento;

V - disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletronicos, sob sua guarda, no ambito da Secretaria;
VI - atender as solicitagOes internas e do cidaddo; e
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 436. A Geréncia de Gestdo de Protocolo e Sistema Eletrdnico de Informacdes — GPROT, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Documental e da Informagdo, compete:

I - receber, conferir, cadastrar, distribuir e tramitar documentos e processos destinados a Secretaria e aos
orgaos instalados no edificio anexo do Palacio do Buriti;

IT - manter atualizados os registros relativos a tramitagdo de processos fisicos no Sistema integrado de Controle
de Processos - SICOP;

III - promover a conclusao e habilitacdo do cadastro de usudrios externos, que forem solicitados junto a
Secretaria;
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IV - converter processos fisicos, sob sua guarda, em eletronicos mediante solicitacdao de unidade administrativa
da Secretaria responsavel pela matéria ou quando a unidade ndo possuir equipamento para digitalizacao;

V - realizar as atividades de expedicdao, recebimento, distribuicdo, e monitoramento de correspondéncias
registradas (Aviso de Recebimento-AR) pertencentes as unidades administrativas da Secretaria, e prestar
orientagdes quanto aos servigos postais;

VI - receber e distribuir documentos e processos utilizando o barramento eletronico e o protocolo eletronico;
VII - avaliar e disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletrénicos no ambito da Secretaria;

VIII - atender as solicitacdes internas e do cidadao; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 437. A Geréncia de Gestdo de Documentos e Acervos — GEGED, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo Documental e da Informacao, compete:

I - organizar e manter o funcionamento dos acervos de Arquivo Intermediario da Secretaria sob sua guarda;
II - realizar o arquivamento e desarquivamento dos documentos;
III - zelar pela conservacao e acesso do acervo documental sob sua guarda;

IV - receber, por transferéncia, a documentagdo nas fases corrente e intermedidria oriunda de unidades
administrativas da antiga Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestao;

V - conferir os documentos e processos transferidos para o Arquivo Intermediario;

VI - proceder a classificagdo e avaliagdo documental dos documentos e processos sob sua guarda, visando a
eliminacao ou recolhimento para guarda permanente, observando a legislacao vigente e as diretrizes emanadas
pelo 6rgao central do Sistema de Arquivos do Distrito Federal — SIARDF;

VII - realizar procedimento de digitalizacao e reproducao de documentos e ou processos sob sua guarda;

VIII - converter processos fisicos, sob sua guarda, em eletronicos, mediante solicitacdo de unidade
administrativa da Secretaria responsavel pela matéria;

IX - elaborar e manter atualizado inventario dos acervos documentais sob sua guarda;
X - zelar pela preservacao do acervo micrografico sob sua guarda;

XI - avaliar e disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletronicos, sob sua guarda, no ambito da
Secretaria;

XII - atender as solicitagOes internas e do cidadao; e
XIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 438. A Geréncia de Arquivo Intermediario e Digitalizacdo — GEARQ, unidade orgdnica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestao Documental e da Informagdo, compete:

I - organizar e manter o funcionamento do Arquivo Intermediario da Secretaria sob sua guarda;
II - realizar o arquivamento e desarquivamento dos documentos;
III - zelar pela conservacao e acesso do acervo documental sob sua guarda;

IV - receber, por transferéncia, a documentagdo nas fases corrente e intermedidria oriunda de unidades
administrativas da antiga Secretaria de Estado de Fazenda;

V - conferir os documentos e processos transferidos para o Arquivo Intermediario;

VI - proceder a classificagdo e avaliacgdo documental dos documentos e processos sob sua guarda, visando a
eliminacao ou recolhimento para guarda permanente, observando a legislacao vigente e as diretrizes emanadas
pelo érgao central do Sistema de Arquivos do Distrito Federal — SIARDF;
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VII - realizar procedimento de digitalizacao e reproducao de documentos e ou processos sob sua guarda;

VIII - converter processos fisicos, sob sua guarda, em eletronicos, mediante solicitacdo de unidade
administrativa responsavel pela matéria;

IX - elaborar e manter atualizado inventario dos acervos documentais sob sua guarda;

X - avaliar e disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletronicos, sob sua guarda, no ambito da Secretaria;
XI - atender as solicitacdes internas e do cidadao; e

XII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 439. A Diretoria de Normatizacdo, Informac&o e Orientacdo Técnica — DINOT, unidade orgénica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacao de Gestao Documental, Informagao e Conhecimento, compete:

I - supervisionar, dirigir e orientar as atividades inerentes a atualizacao do sistema integrado de normas juridicas
(SINJDF), no que se refere a atos normativos do poder executivo do Distrito Federal; aos sistemas
informatizados de gestdo de documento e de suporte ao usuario;

IT - promover estudos para subsidiar proposta de atualizacdao de diretrizes, normas e procedimentos de gestao
de documentos arquivisticos no ambito dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal e
dos sistemas informatizados a ela relacionados;

III - monitorar a aplicacdo das diretrizes, normas e procedimentos de gestao de documentos arquivisticos e
prestar orientagao técnica aos orgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IV - promover o controle do cddigo para formacao e identificacdo de processos dos 6rgaos e entidades do
Governo do Distrito Federal;

V - estabelecer mecanismos de cooperacdo e intercambio entre as Unidades Protocolizadoras dos 6rgaos do
Distrito Federal;

VI - promover a gestdao e propor melhorias no funcionamento dos sistemas informatizados de gestdao de
documentos arquivisticos;

VII - avaliar e propor diretrizes para capacitacao de servidores em normas e procedimentos de sua competéncia;
VIII - avaliar e disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletronicos no ambito da Secretaria;

IX - atender as solicitagdes internas e do cidadao; e

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 440. A Geréncia de Suporte ao Usudrio e Orientacdo Técnica — GESUP, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Normatizacdo, Informacdo e Orientagao Técnica, compete:

I - atender, monitorar e prestar suporte nos sistemas informatizados de gestdo de documentos arquivisticos;

II - atuar como Unidade Setorial de Gestao do Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI), gerir e encaminhar
informacgdes a Unidade Central de Gestao do SEI-GDF quanto a eventuais problemas técnicos ndo solucionados
no ambito da Secretaria;

III - estudar a necessidade de inclusao, de tipos processuais, assuntos e espécies documentais no SEI-GDF;
IV - atuar como Unidade Central de Gestao do Sistema Integrado de Controle de Processos - SICOP;

V - identificar necessidades, promover e propor a capacitacdo dos usuarios dos sistemas informatizados de
gestao de documentos arquivisticos;

VI - atender as solicitagOes internas e do cidadao; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 441. A Geréncia de Disseminacdo de InformacBes Bibliograficas — GEDIB, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Normatizacdo, Informacado e Orientacdo Técnica, compete:

I - gerir e atualizar a base de dados do Sistema Integrado de Normas Juridicas (SINJ-DF) no que se refere a atos
normativos do Poder Executivo do Distrito Federal;

II - disseminar os atos normativos do Poder Executivo do Distrito Federal;

III - representar a Secretaria no comité gestor e nos subcomités de indexagao e padronizagao do SINJ-DF;
IV - propor a atualizagao de instrumentos e procedimentos relativos a metodologia de gestao do SINJ-DF;
V - propor ao comité gestor do SINJ-DF implementagGes e aprimoramentos no Sistema;

VI - atender as solicitacOes internas e do cidadao;

VII - avaliar e disponibilizar o acesso a documentos fisicos e eletronicos no ambito da Secretaria; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 442. A Coordenacdo de Gestdo de Proprios — COGEPRO, unidade organica de coordenacdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Administragdo Geral, compete:

I - coordenar a elaboracdo, propor e dar publicidade a normas, manuais e procedimentos pertinentes as areas
de Administracao Predial, Arquitetura e Manutencdo Predial do patrimOnio imobilidrio sob responsabilidade da
Secretaria;

II - coordenar as atividades relacionadas ao planejamento da ocupagao, planejamento da manutengao predial e
0s programas de manutencao dos imdveis prdprios e imoveis de interesse da Secretaria;

III - coordenar a manutencao dos imdveis proprios, zelando pela sua conservacdo, promover o controle e a
fiscalizagdo da manutencao desses imdveis;

IV - coordenar as atividades de administracao predial, seguranga, limpeza e conservacao dos imoveis sob a
responsabilidade da Secretaria, e controle de acesso dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce;

V - orientar administrativamente atividades na area de arquitetura e engenharia, de interesse da Secretaria;

VI - orientar administrativamente a proposicdo de normas e manuais relativos as atividades de arquitetura,
engenharia e correlatos;

VII - coordenar e supervisionar o cumprimento do manual de operacao e padronizacao dos imoveis proprios da
Secretaria visando a otimizacdo da ocupacdo dos espagos, a observancia das normas ergonOmicas e de
seguranca do trabalho, a padronizacdo de acabamentos, de elementos construtivos, de mobiliario e
complementos;

VIII - supervisionar as atividades relativas a ocupacao dos imdveis operacionais préprios da Secretaria;

IX - manter atualizada as informagOes sobre a manutencdo dos imoveis préprios da Secretaria no sistema de
patriménio publico;

X - prestar informacdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 443. A Diretoria de Arquitetura — DIARQ, unidade orgdnica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Gestao de Préprios, compete:

I - contribuir para a preservacao da incolumidade publica;

II - alertar sobre os riscos a seguranca predial e responsabilidades relativos as prescricdes técnicas e as
consequéncias presumiveis de sua inobservancia;
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III - orientar quanto aos principios e recomendagdes de conservagao de energia e de minimizagdo dos impactos
ambientais;

IV - planejar, assessorar, orientar, dirigir, controlar, avaliar atividades na area de arquitetura, engenharia, e
manutencao predial referentes aos imdveis prdprios sob responsabilidade interesse da Secretaria;

V - articular-se com drgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal que detenham atribuicOes
semelhantes;

VI - elaborar e propor normas e manuais relativos as atividades de arquitetura, engenharia e correlatos;

VII - elaborar e propor obras, reformas, execucao de servicos de engenharia e distribuicdo dos espacos fisicos
dos imdveis proprios e de interesse da Secretaria;

VIII - supervisionar a elaboracao, compatibilizagdo e execucao dos projetos de arquitetura, engenharia e
complementares, projetos de reformas, obras, servicos de engenharia, alteracdes de layout, e a distribuicao dos
espacos fisicos dos imdveis proprios e de interesse da Secretaria;

IX - supervisionar e orientar a elaboracao de estudos, andlises e proposicoes de planos de ocupacdes de
edificacdes e logradouros publicos de interesse da Secretaria;

X - supervisionar e orientar a elaboracao de relatdrios técnicos de arquitetura diversos, e referentes a memorial
descritivo, caderno de especificacoes e de encargos e avaliacdo pos ocupacao;

XI - acompanhar e supervisionar o cumprimento das normas técnicas e de padronizacdao dos imoveis préprios da
Secretaria ou sob sua responsabilidade;

XII - acompanhar e realizar vistorias técnicas de avaliacao fisica dos imdveis proprios sob a responsabilidade da
Secretaria; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 444. A Geréncia de Planejamento — GEPLAN, unidade organica de execugao diretamente subordinada a
Diretoria de Arquitetura e Manutencao Predial, compete:

I - gerenciar e executar das atividades de vistorias técnicas, levantamentos arquitetonicos, projetos de obras,
reformas, manutencdo predial, alteracoes de layout e a distribuicdo dos espagos fisicos dos imdveis proprios sob
a responsabilidade e de interesse da Secretaria;

II - gerenciar e elaborar normas e manuais de padronizacao relativos a projetos de obras, alteracdes de layout,
reformas e manutencdo predial dos imdveis préprios sob a responsabilidade e de interesse da Secretaria;

III - gerenciar, acompanhar, supervisionar e controlar a implementacao dos planos de manutencao preventiva e
corretiva para os imoveis proprios e de interesse da Secretaria;

IV - acompanhar servicos de engenharia contratados, relativos @ manutengdo, reformas e obras nos imdveis
préprios sob a responsabilidade da Secretaria;

V - estabelecer critérios para a padronizacao e melhoria da manutencao predial dos imdveis proprios sob a
responsabilidade da Secretaria; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 445. A Geréncia de Engenharia e Infraestrutura — GEINF, unidade organica de execucdo diretamente
subordinada a Diretoria de Arquitetura e Manutengdo Predial, compete:

I - elaborar, compatibilizar e adequar projetos de arquitetura, de engenharia e complementares dos imdveis
préprios sob a responsabilidade e interesse da Secretaria;

II - elaborar orcamentos de obra, especificar padroes de revestimentos, acabamentos, mobilidrios e
comunicacdo visual dos imdveis prdprios sob a responsabilidade e interesse da Secretaria;

III - elaborar estudos, relatorios e mapas de riscos em conjunto com as areas da Diretoria de Arquitetura e
Manutencao Predial;
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IV - acompanhar, supervisionar, vistoriar e avaliar a execugao de obras, reformas e servicos de engenharia,
dirimir ddvidas, com base em procedimentos relativos a arquitetura e engenharia em imdveis de interesse da
Secretaria;

V - executar layout e orientar transporte de bens mdveis, e mudancas de layout nos imdveis proprios da
Secretaria, de acordo com projeto elaborado por esta geréncia e pela Diretoria de Arquitetura e Manutencao
Predial;

VI - identificar necessidades de materiais, ferramentas e equipamentos, e propor melhorias para a manutengao
predial;

VII - realizar vistorias técnicas de avaliacdo fisica dos imdveis proprios sob a responsabilidade da Secretaria e de
interesse da Secretaria;

VIII - identificar risco operacional das edificacbes e propor medidas corretivas em imdveis de interesse da
Secretaria;

IX - prestar apoio técnico e especificacdes em procedimentos licitatdrios para execucdo de obras, reformas,
servicos de engenharia e aquisicbes na area da arquitetura;

X - prestar apoio técnico, acompanhar e monitorar atividades de manutengao predial dos imdveis proprios sob a
responsabilidade da Secretaria; e

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 446. A Diretoria de Administracao Predial — DIAPRE, unidade organica de direcao e supervisdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Gestao de Prdprios, compete:

I - planejar e dirigir as atividades de administracdo predial dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti, Vale do Rio
Doce, e imdveis préprios sob a responsabilidade da Secretaria;

II - planejar, dirigir e acompanhar as atividades de segurancga, vigilancia, brigada de incéndio, conservacao e
limpeza, transporte, telefonia dos imdveis préprios sob a responsabilidade da Secretaria, e as atividades de
controle e acesso dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce;

III - propor e desenvolver acOes para a modernizacdo da administracao predial nos imdveis préprios da
Secretaria;

IV - atualizar e dar publicidade as normas, manuais e procedimentos pertinentes a administracao predial dos
Edificios Anexo do Palacio do Buriti, Vale do Rio Doce e imdveis proprios da Secretaria;

V - identificar e comunicar situagdes de risco que comprometam a segurancga dos usuarios dos Edificios Anexo do
Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce e adotar medidas imediatas para sanar os problemas;

VI - supervisionar a comunicagao visual nas areas comuns dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio
Doce;

VII - promover e autorizar, em conjunto com a unidade responsavel, a utilizacao temporaria de espacos comuns
nos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce, agendamentos de auditdrio e salas de reunides; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas dentro de sua area de atuacao.

Art. 447. A Geréncia de Servicos Gerais — GESEG, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracdo Predial, compete:

I - gerenciar e monitorar a execucao das atividades de limpeza e conservagao dos Edificios Anexo do Palacio do
Buriti e Vale do Rio Doce;

I - identificar, verificar, analisar e declarar situacdes de risco que comprometam a seguranca dos usuarios do
Edificio Anexo do Palacio do Buriti e sugerir medidas imediatas para sanar os problemas;

III - identificar aos superiores e unidades responsaveis eventuais necessidades de manutencoes preventivas ou
corretivas nas areas comuns do Edificio Anexo do Palacio do Buriti;
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IV - identificar material ocioso, obsoleto ou inservivel deixado nas areas comuns, de acessos restritos ou
imediacdes do Edificio Anexo do Palacio do Buiriti;

V - acompanhar o uso adequado e a manutencao dos elevadores no Edificio. Anexo do Palacio Buriti;

VI - auxiliar na disseminacao das normas, procedimentos e na execucao da coleta seletiva no Edificio Anexo do
Palacio do Buriti;

VII - agendamentos de auditdrio e salas de reunides dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce;
VIII - propor e desenvolver agdes para a modernizacao da administracao predial; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 448. A Geréncia de Seguranca Institucional — GSI, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Administracdo Predial, compete:

I - gerenciar as atividades de seguranca, vigilancia, brigada de incéndio dos imdveis prdprios da Secretaria;

I - gerenciar as atividades de recepcao, e de controle e acesso dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do
Rio Doce;

III - analisar e declarar situagdes de risco que comprometam a seguranga dos usuarios referente a atividades de
seguranga, vigilancia, brigada de incéndio nos imdveis proprios da Secretaria, referente as atividades de
recepcao e de controle e acesso dos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce, e sugerir medidas
imediatas para sanar os problemas;

IV - propor e desenvolver agdes para a modernizagao da administracao predial; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 449. A Geréncia de Apoio Operacional — GEAOP, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracao Predial, compete:

I - gerenciar as atividades de telefonia e transportes em atendimento a toda a Secretaria e outros érgados da
Administracao Publica do Distrito Federal;

IT - acompanhar e controlar o consumo de energia elétrica e fornecimento de agua encanada nos imdveis
préprios da Secretaria;

III - analisar e comunicar situacdes de risco nas areas de telefonia e transportes e sugerir medidas imediatas
para sanar os problemas;

IV - propor e desenvolver agdes para a modernizagao da telefonia e transportes, e administracdo predial nos
imoveis préprios da Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 450. Ao Nucleo de Logistica — NULOG, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
de Apoio Operacional, compete:

I - acompanhar e monitorar a execucao das atividades de limpeza e conservagao dos Edificios Anexo do Palacio
do Buriti e Vale do Rio Doce;

II - analisar, verificar e comunicar situacoes de risco nas areas de limpeza e conservacao e areas comuns dos
Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce, e sugerir medidas imediatas para sanar os problemas;

III - reportar aos superiores ou unidades responsaveis as necessidades de manutencdo preventiva ou corretiva
nas areas comuns dos imdveis proprios da Secretaria;

IV - reportar materiais ou bens mdveis deixados nas areas comuns, de acessos restritos ou imediagdes do s
Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce;

V - auxiliar na disseminacdo das normas, procedimentos e da execugdo da coleta seletiva no ambito da
Secretaria;
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VI - agendamentos de auditdrio e salas de reunides nos Edificios Anexo do Palacio do Buriti e Vale do Rio Doce;
VII - propor e desenvolver agdes para a modernizagao da limpeza e conservagao; €
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 451. Ao Nucleo de Transportes — NUTRA, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio Operacional, compete:

I - acompanhar e monitorar a execucgao das atividades na area de transportes da Secretaria, exceto nas Agéncias
da Receita do Distrito Federal;

I - executar as atividades referentes ao recebimento, registro, distribuicao, utilizacdo e manutengao de veiculos,
bem como controlar a frota da Secretaria, exceto os veiculos que atendem as Agéncias da Receita do Distrito
Federal;

III - orientar e controlar o cumprimento de normas sobre movimentacdao, uso e conservagao de veiculos, no
ambito da Secretaria, exceto as Agéncias da Receita do Distrito Federal;

IV - elaborar o plano de manutengao, conservacao e reparos de veiculos, exceto os das Agéncias da Receita do
Distrito Federal;

V - monitoramento da frota relacionado a manutencdao corretiva e preventiva, abastecimento de veiculos,
pagamento e baixa de infracdes de transito, multas, avarias, transferéncias, doacOes, permutas, entre outros,
exceto os das Agéncias da Receita do Distrito Federal;

VI - analisar e comunicar situacoes de risco na area de transportes e sugerir medidas imediatas para sanar os
problemas;

VII - propor e desenvolver acdes para a modernizacao dos transportes; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 452. Ao Nucleo de Telefonia — NUTEL, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
de Apoio Operacional, compete:

I - elaborar programas e projetos de telefonia, manutencdo e reparo dos equipamentos de telefonia da
Secretaria;

IT - fiscalizar a execucao dos servicos de conservagao, manutencao e conserto dos equipamentos de telefonia da
Secretaria;

III - proceder a cobranca de ligacbes e de servicos de concessionarias de telefonia, realizadas em carater
particular no ambito da Secretaria;

IV - acompanhar e monitorar a execucao das atividades na area de telefonia da Secretaria;

V - analisar e comunicar situacdoes de risco na area de telefonia e sugerir medidas imediatas para sanar os
problemas no ambito da Secretaria;

VI - orientar os usuarios quanto a utilizacdo de servicos de telefonia moével;
VII - monitorar a telefonia fixa e movel celular;

VIII - prestar assisténcia técnica em telefonia, consertos e reparos em aparelhos, transferéncias e/ou desvios de
ramais no ambito da Secretaria;

IX - propor e desenvolver agdes para a modernizagao da telefonia; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 453. A Coordenacdo de Gestdo Interna — COGIN, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Administracdo Geral, compete:
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I - coordenar as atividades relacionadas a gestdo de suprimentos internos, do patrimdénio mobiliario e
regularizacdo do patriménio imobilidrio no ambito da Secretaria;

II - propor modificacdes de métodos e processos, adocdo de novas tecnologias e modelos de gestdao, para
reducdo de custos e elevacdo da qualidade dos servigos no ambito da sua area de atuacao;

III - prestar informacgdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidade e 6rgaos de controle interno
e externo; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 454. A Diretoria de Patrimdnio Mobilidrio — DIPAT, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Gestao Interna, compete:

I - atuar como unidade centralizadora da gestdo de bens inserviveis e ociosos da administracao direta do
Governo do Distrito Federal;

IT - coordenar a distribuigao, utilizagao e guarda dos bens patrimoniais, atribuindo responsabilidade aos titulares
dos drgdos usuarios, pela guarda e uso dos bens;

III - coordenar a identificagdo de bens ociosos, obsoletos ou inserviveis e sugerir a sua redistribuicao, alienagao
ou recolhimento;

IV - apoiar as atividades de administracdo patrimoniais da Secretaria;

V - promover o controle e disseminacdao do uso do Sistema Geral de Patrimonio — SisGepat junto aos servidores
da Secretaria;

VI - elaborar o inventario patrimonial da Secretaria;
VII - manter atualizado o Sistema de Identificacdo de Concessdes e Permissoes — SICP;

VIII - acompanhar a aquisigao, incorporagao, desincorporacao e transferéncia de bens mdveis no ambito da
Secretaria;

IX - efetuar vistorias regulares nas diversas unidades da Secretaria com intuito de verificar e orientar quanto a
utilizacdo e guarda dos bens moveis; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 455. A Geréncia de Controle Mobilidrio — GECOM, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Patriménio Mobilidrio, compete:

I - emitir termo de guarda e responsabilidade, de transferéncia e movimentagao de bens patrimoniais e manter
atualizados os registros dos bens da Secretaria;

II - receber bens modveis considerados inserviveis, antieconémicos ou ociosos, para fins de alienacdo e
redistribuicdo no ambito da Secretaria;

III - avaliar as solicitacdes de distribuicdo, cessao, transferéncia e o remanejamento de bens patrimoniais da
Secretaria;

IV - instruir processos relativos ao desaparecimento de bens moveis;
V - acompanhar o inventario anual de bens mdveis da Secretaria, realizado pela comissdo de inventario; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 456. A Geréncia de Bens Inserviveis — GEBIN, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Patrimonio Mobilidrio, compete:

I - agendar, conferir e recolher de bens patrimoniais méveis considerados inserviveis, antiecon6micos ou ociosos
da administracao direta do Distrito Federal para alienagao;

IT - selecionar bens em condicdes de uso com vista a redistribuicdo para outros érgaos do Distrito Federal;
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III - agrupar por tipo os bens recolhidos para alienagao;
IV - acompanhar a retirada dos lotes de bens leiloados; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 457. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Leildes — GECAL, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada Diretoria de Patrimonio Mobilidrio, compete:

I - instruir processo de alienagdo de bens mdveis inserviveis e acompanhar procedimentos licitatérios da sua
area de atuacdo;

IT - organizar lotes com vista ao processo de leilao;

III - acompanhar os trabalhos das comissdes de avaliacdo e alienacao;

1V - fiscalizar e entrega dos lotes arrematados;

V - acompanhar a baixa patrimonial dos bens alienados junto a Coordenacdo Geral de Patrimonio;
VI - encaminhar publicacdes ao Diario Oficial pertinentes ao leildo; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 458. A Diretoria de Patrimdnio Imobiliario — DIPIM, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada &
Coordenacao de Gestao Interna, compete:

I - gerir o patrimonio imobilidrio da Secretaria;
II - supervisionar o cadastro dos imdveis proprios da Secretaria;

III - planejar, dirigir e orientar as atividades relativas a concessdo, permissao e autorizacdes de uso dos préprios
da Secretaria;

IV - planejar e acompanhar as vistorias dos imdveis da Secretaria;
V - manter atualizado o Sistema de Identificacao de Concessdes e Permissdes — SICP; e
VI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 459. A Geréncia de Administracdo de Imdveis — GEADI, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Patriménio Imobilidrio, compete:

I - acompanhar a administracdo dos Termos de Cessoes de Uso dos proprios da Secretaria e intermediar nas
acoes juntamente aos 6rgaos ocupantes com relagdo a execugdo desses termos;

IT - executar as atividades de gestdo do patrimonio imobilidrio da Secretaria;

III - executar as atividades relativas a administracdo e controle da ocupagao dos iméveis residenciais funcionais
préprios da Secretaria;

IV - executar as atividades de cobranca ou pagamento relativas a conservacdo dos imdveis proprios da
Secretaria;

V - realizar estudos e promover a racionalizagdo do uso dos imdveis proprios da Secretaria; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 460. A Geréncia de Vistoria e Avaliacio de Iméveis — GEVIS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Patriménio Imobilidrio, compete:

I - vistoriar periodicamente os iméveis que pertencem a Secretaria;

IT - emitir relatorios de vistoria com registro fotografico e cartografico do patrimonio imobilidrio que pertencem a
Secretaria;
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III - acompanhar a regularidade das ocupagdes dos imdveis pertencentes a Secretaria;

IV - acionar as areas responsaveis pela limpeza dos proprios da Secretaria, para a execucao periddica da limpeza
e conservacao das edificacOes;

V - acionar as areas responsaveis pela vigilancia dos proprios da Secretaria; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 461. A Geréncia de Cadastro e Regularizacio de Imdveis — GECRI, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Patrimonio Imobilidrio, compete:

I - manter atualizado o cadastro de imdveis da Secretaria;

I - elaborar plano de trabalho para subsidiar a confeccao dos termos de concessodes, permissoes e autorizagoes
de uso de imdveis da Secretaria;

III - executar atividades cartoriais e extrajudiciais dos proprios da Secretaria; e
IV - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 462. A Diretoria de Suprimentos Internos — DISUP, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacgao de Gestao Interna, compete:

I - planejar e dirigir as atividades de aquisicdo de bens e contratacdao de servigos vinculados as atividades
internas da Secretaria;

II - supervisionar as geréncias subordinadas nas atividades de instrucdo processual preparatoria das
contratagoes;

I1I - dirigir as atividades relacionadas a gestao de suprimentos e almoxarifado; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 463. A Geréncia de Planejamento de Compras — GEPLAC, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Suprimentos Internos, compete:

I - receber as demandas de aquisicao de bens e contratacao de servigos vinculados as atividades internas da
Secretaria e gerenciar as atividades inerentes a sua consecucao;

II - prestar suporte aos demandantes no planejamento de compras e na contratacdao, no desenvolvimento de
projetos basicos e termos de referéncia dos processos de aquisicdo de bens e contratacdes de servigos;

III - propiciar o inter-relacionamento entre as unidades envolvidas na elaboracdao dos projetos basicos e termos
de referéncia;

IV - gerenciar a participacdo da Secretaria em processos licitatdrios do 6rgao central de compras e contratagdes
do Distrito Federal, oriundos do Sistema de Registro de Pregos;

V - acompanhar o saldo das Atas de Registro de Pregos (ARP) que a Secretaria participe; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 464. Ao Nucleo de Suprimento de Materiais — NUSMA, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento de Compras, compete:

I - instruir os processos de aquisicao de bens e materiais disponiveis no Sistema de Registro de Precos - SRP;
I - operar os sistemas informatizados necessarios ao atendimento das demandas de aquisigao de bens;

III - consolidar as informagdes das unidades organicas da Secretaria para participagdo em processos licitatorios
de aquisicao de bens e materiais, oriundos do Sistema de Registo de Precos;

IV - controlar o saldo das Atas de Registro de Precos (ARP) de bens e materiais das quais a Secretaria seja
participante; e
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V - executar desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 465. Ao Nucleo de Suprimento de Servicos — NUSUP, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento de Compras, compete:

I - instruir os processos de contratacao de servigos disponiveis no Sistema de Registro de Precos - SRP;
IT - operar os sistemas informatizados necessarios ao atendimento das demandas de contratagdo de servigos;

III - consolidar as informacOes das unidades organicas da Secretaria para participagdo em processos licitatorios
de contratagao de servigos, oriundos do Sistema de Registo de Pregos;

IV - controlar o saldo das Atas de Registro de Precos (ARP) de servigos das quais a Secretaria seja participante;
e

V - executar desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 466. A Geréncia de Materiais — GEMAT, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Suprimentos Internos, compete:

I - planejar, gerenciar, dirigir e orientar as atividades relacionadas a compras de materiais de consumo e gestao
de suprimentos;

IT - supervisionar as atividades de instrugdao processual preparatdria das aquisicoes de bens de consumo;

III - supervisionar o recebimento, o registro, a guarda e a distribuicao de materiais de consumo utilizados pelas
unidades administrativas da Secretaria;

IV - supervisionar o cumprimento das normas sobre movimentagao, uso e conservagao de materiais de consumo
da Secretaria;

V - disciplinar os procedimentos para cadastro, atendimento e distribuicao dos pedidos internos de materiais no
ambito da Secretaria; e

VI - executar desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao;

Art. 467. Ao Nucleo de Atendimento Interno — NUATE, unidade orgéanica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Materiais, compete:

I - orientar os usuarios quanto a operacionalizacdo do sistema de gestdo de materiais de consumo;
IT - receber e processar as requisicoes de cadastro de usuarios no sistema de gestdo de materiais de consumo;

III - atualizar o cadastro de usuarios no sistema de gestdo de materiais de consumo, para atendimento das
demandas internas;

IV - receber e processar os pedidos internos de materiais;
V - executar as atividades relacionadas a distribuicao de materiais de consumo; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 468. Ao Nucleo de Almoxarifado — NUMOX, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Materiais, compete:

I - executar as atividades referentes ao recebimento, conferéncia, guarda, controle e registro da movimentagao
de materiais de consumo;

IT - realizar o levantamento das necessidades de material;
III - promover as solicitagdes de aquisicao para reposicao de estoque;
IV - instruir processos de liquidacao de faturas relativas ao fornecimento de materiais;

V - administrar a necessidade de reposicao de estoque;
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VI - propor o cancelamento de notas de empenho, por inexecucao total ou parcial, bem como a aplicacao de
penalidades aos fornecedores;

VII - comunicar os fornecedores possiveis desconformidades no recebimento dos materiais;

VIII - responder ao plano anual de suprimentos - PLS, referente aos materiais de consumo em estoque;
IX - executar o lancamento dos materiais permanentes no sistema de gestao de materiais;

X - zelar pelo armazenamento, organizagao, seguranca e preservagao do estoque de material;

XI - realizar inventarios periddicos do material de consumo;

XII - acompanhar e subsidiar a elaboracao do inventario anual de material da Secretaria; e

XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 469. A Coordenacdo de Contratacdo Direta — CODIR, unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - coordenar a analise da instrucdo dos processos administrativos de contratacdo direta, por dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo;

II - coordenar a elaboracdo das propostas de adequagbes necessarias na implementacdo da correta instrucdo
dos Projetos Basicos das contratacoes diretas;

III - coordenar e encaminhar para aprovacao, publicacdo e divulgacao dos editais de contratacdo direta, no
ambito da Secretaria;

IV - coordenar a abertura, o tramite e o encerramento das reunides das contratacoes diretas;

V - coordenar a andlise da documentacdo, as propostas técnicas e as propostas de precos apresentadas nas
contratacOes diretas;

VI - coordenar e propor a Subsecretaria de Administragdo Geral a adjudicacdo do objeto, a revogagdo, a
anulacao ou a homologagao dos processos de contratagao direta;

VII - coordenar e supervisionar a instrugao dos processos de contratacdo direta até a sua efetiva conclusao da
contratacao;

VIII - coordenar a elaboragao de respostas aos pedidos de esclarecimentos e das impugnagoes, subsidiadas pelo
setor demandante, sempre que necessario, submetendo-as a autoridade superior;

IX - prestar informacgdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 470. A Diretoria de Contratacdo Direta — DCOD, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Coordenacao de Contratacao Direta, compete:

I - dirigir a andlise da instrucdo dos processos administrativos de contratacdo direta, por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao;

II - dirigir a elaboracdo das propostas de adequacOes necessarias na implementagao da correta instrugao dos
Projetos Basicos das contratacOes diretas;

III - dirigir e encaminhar para aprovacao, publicacdo e divulgacdo dos editais de contratagdo direta, no ambito
da Secretaria;

IV - dirigir a abertura, o tramite e o encerramento das reunides das contratagdes diretas;

V - dirigir a andlise da documentacdo, as propostas técnicas e as propostas de precos apresentadas nas
contratagOes diretas;
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VI - dirigir a supervisao da instrugdo dos processos de contratacOes direta até a sua efetiva conclusdo da
contratagao;

VII - dirigir a elaboracao de respostas aos pedidos de esclarecimentos e das impugnacoes, subsidiadas pelo setor
demandante, sempre que necessario, submetendo-as a autoridade superior; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 471. A Geréncia de Contratacdo Direta — GCODI, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Contratagao Direta, compete:

I - gerenciar a anadlise da instrucdo dos processos administrativos de contratacdo direta, por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao;

IT - gerenciar a elaboracdo das propostas de adequagdes necessarias na implementacdo da correta instrugdo dos
Projetos Basicos das contratacOes diretas;

III - gerenciar e encaminhar para aprovacao, publicacdo e divulgacdo dos editais de contratacao direta, no
ambito da Secretaria;

IV - gerenciar a abertura, o tramite e o encerramento das reunides das contratacdes diretas;

V - gerenciar a supervisdo da instrugdo dos processos de contratacdes direta até a sua efetiva conclusdo da
contratagao;

VI - gerenciar a elaboracao de respostas aos pedidos de esclarecimento e das impugnagdes, subsidiadas pelo
setor demandante, sempre que necessario, submetendo-as a autoridade superior; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULOVII _
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE VALORIZAGAO E QUALIDADE DE VIDA

Art. 472. A Secretaria Executiva de Valorizacdo e Qualidade de Vida — SEQUALI, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal, compete:

I - formular, desenvolver e difundir as politicas integradas de atencdo a saude e seguranga no trabalho para os
servidores publicos dos 6rgdos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

IT - formular, desenvolver e difundir as diretrizes gerais para concepcao, implantacdo e promogao de politicas,
programas e projetos de desenvolvimento, valorizacdo e qualidade de vida no trabalho para os servidores
publicos dos drgdos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

III - formular, desenvolver e difundir diretrizes, politicas, programas, projetos e acoes da politica de formacdo e
capacitacao dos servidores publicos dos 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito Federal,

IV - formular, desenvolver e difundir diretrizes, politicas, programas, projetos e acdes da politica integrada de
atencdo a saude fisica dos servidores publicos dos érgaos e entidades do Distrito Federal;

V - definir normas, padroes e procedimentos para a racionalizacao e o aperfeicoamento do funcionamento e
prestacao de servicos aos servidores pelas unidades organicas subordinadas;

VI - supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades das subsecretarias, 6rgaos
colegiados vinculados e demais unidades que integram a Secretaria Executiva;

VII - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;

VIII - definir diretrizes para subsidiar a elaboracao de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
SECAO I
DA ASSESSORIA ESPECIAL
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Art. 473. A Assessoria Especial — ASSESP, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Secretaria Executiva de Valorizacao e Qualidade de Vida, compete:

I - assessorar o Secretario Executivo e subsidiar a tomada de decisdo nos assuntos relacionados a valorizacao e
qualidade de vida do servidor;

II - articular e participar do planejamento, da preparacao e da execucao dos eventos de responsabilidade da
Secretaria Executiva;

III - assessorar o Secretario Executivo no acompanhamento e coordenacao dos projetos estruturantes e
estratégicos relativos a valorizacao e qualidade de vida do servidor;

IV - elaborar estudos técnicos, termos de referéncia e minutas de atos normativos relativos a valorizacao e
qualidade de vida do servidor;

V - identificar e propor a racionalizacao e o aperfeicoamento dos processos de valorizacao e qualidade de vida do
servidor;

VI - apoiar técnica-administrativamente as atividades da Secretaria Executiva;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO II
DA ESCOLA DE GOVERNO

Art. 474. A Escola de Governo — EGOV, unidade organica de comando e supervisao, diretamente subordinada a
Secretaria Executiva de Valorizacao e Qualidade de Vida, compete:

I - desenvolver programas, projetos e acOes da Politica de Formacdao e Capacitacdo dos Servidores da
Administracao Direta e Indireta;

II - implantar acdes de formacao voltadas a capacitacdo continuada de servidores nas modalidades de educacao
presencial, semipresencial e a distancia;

III - desenvolver estudos, pesquisas e debates na area de administragdo publica para formagdo e capacitagao
continuada dos servidores publicos e melhoria da prestacao de servicos;

IV - propor o intercambio, a cooperagdo técnica e a captacdo de recursos junto a entidades e organismos
nacionais e internacionais para o desenvolvimento das agdes de capacitacao e formacao de servidores;

V - demandar as licitagOes, contratacOes, prorrogacoes e alteracdes contratuais, quando o objeto for atinente as
suas competéncias regimentais;

VI - propor normas para a formacao e capacitacao continuada dos servidores publicos dos érgaos e entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e
humano;
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IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 475. A Coordenacdo de Administracdo e Tecnologia — COATEC, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Escola de Governo, compete:

I - planejar, coordenar e controlar a execugao das atividades de servicos gerais, organizacao e modernizacao
administrativa, de administracao de recursos humanos, de tecnologia de informacdo, de planejamento,
orcamento e eventos de suporte as atividades fins da Escola de Governo;

II - planejar, supervisionar, operacionalizar e controlar as atividades inerentes a manutengdo e conservagao das
instalacdes da Escola de Governo;

III - planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas a administracao, patrimonio e
capacitacao e desenvolvimento de recursos humanos da Escola de Governo;

IV - coordenar e controlar a execucao as atividades de servigos auxiliares, compras e contratos, suprimentos e
patrimo6nio, recursos humanos, organizacao de eventos da Escola de Governo;

V - coordenar e controlar as atividades inerentes a realizacdo de eventos da Escola de Governo;

VI - coordenar e controlar a execucdo das agles relativas a utilizagdo dos recursos de tecnologia da informagao
no ambito da Escola de Governo;

VII - prestar informagOes para a elaboragao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 476. A Geréncia de Administracao e Logistica — GEALOG, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Administragao e Tecnologia, compete:

I - gerenciar o servico de transporte, a utilizagdo das salas e dos demais espagos fisicos da Escola de Governo e
supervisionar seu uso;

IT - gerenciar os servigos de vigilancia patrimonial, manutengao predial e patrimonial, limpeza e conservagao e os
contratos de fornecimento de energia, telefonia e agua;

III - gerenciar a lotagao, a disposicdao, a movimentagao e o uso dos bens patrimoniais;
IV - gerenciar os pedidos de materiais de consumo necessarios ao funcionamento da Escola de Governo;

V - operacionalizar a execucdo das atividades relacionadas as instrucOes processuais para aquisicoes e
contratacdes de servigos auxiliares, de suprimentos e patrimonio e de organizacdo de eventos da Escola de
Governo; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 477. A Geréncia de Documentacdo — GEDOC, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Administracao e Tecnologia, compete:

I - gerenciar, manter atualizado o cadastro, a frequéncia e os afastamentos legais dos servidores, estagiarios,
prestadores de servicos e conveniados lotados na Escola de Governo;

II - gerenciar o recebimento de documentos e processos encaminhados a Escola de Governo;
III - gerenciar e armazenar os dossiés dos cursos e eventos realizados pela Escola de Governo;

IV - gerenciar a emissao de certificados e declaragdes;
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V - gerenciar e promover a transferéncia, o recolhimento ou a eliminacdo dos documentos para guarda
temporaria ou permanente, conforme tabela de temporalidade; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 478. A Geréncia de Midias Digitais — GEMID, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Coordenacao de Administracao e Tecnologia, compete:

I - gerenciar execucao dos servicos de arte, editoracao e o servico de programacao visual dos materiais
impressos e digitais destinados as midias, relativos a cursos, eventos, papelaria e divulgagdo institucional;

II - gerenciar e executar as atividades inerentes a editoracdo dos documentos relativos aos cursos, eventos e
divulgagao institucional;

III - gerenciar e executar as atividades da rede local e externa de comunicacao de dados, equipamentos e
softwares utilizados pela Escola de Governo;

IV - gerenciar a publicagdao em redes sociais e a atualizacao do site da Escola de Governo;

V - controlar a distribuicao de recursos tecnoldgicos e elaborar levantamento de necessidades de equipamentos
e softwares na area da tecnologia da informacao;

VI - executar as atividades de suporte aos usuarios de softwares da Escola de Governo; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 479. A Coordenacdo de Desenvolvimento e Formacdo — CODEF, unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Escola de Governo, compete:

I - planejar e coordenar agdes de formagao e capacitacao continuada de servidores nas modalidades de
educacdo presencial, semipresencial e a distancia;

IT - promover levantamento de necessidades e elaboragao do plano de formagao e capacitagao continuada de
servidores;

III - coordenar estudos e pesquisas voltados ao desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem;
IV - supervisionar o desenvolvimento e a atualizagao de contetdos de formagao;

V - coordenar o desenvolvimento do projeto grafico de materiais pedagdgicos e de outras midias utilizadas nos
Cursos e eventos;

VI - coordenar a gestao do banco de instrutores e de tutores;

VII - supervisionar o processo de avaliagao dos cursos e eventos;

VIII - coordenar o processo de selecao dos participantes dos cursos e eventos de formacao e capacitacao;
IX - coordenar pesquisas voltadas ao desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem;

X - promover avaliagao dos cursos e eventos, com vistas ao aperfeicoamento do processo de ensino e
aprendizagem;

XI - prestar informac0es para a elaboracdo demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e externo; e
XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 480. A Diretoria de Desenvolvimento de Ambientes Virtuais — DIDAV, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Desenvolvimento e Formacdo, compete:

I - planejar e formular projetos de cursos e eventos e executar agdes de formagao e capacitagao continuada na
modalidade de educacdo a distancia;

IT - dirigir o processo de selecao dos participantes dos cursos e eventos de formagao e capacitagao na
modalidade de educacdo a distancia;
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III - coordenar o desenvolvimento, a atualizacdo e a manutencao do ambiente virtual de aprendizagem;

IV - formular design instrucional nos contelidos de cursos na modalidade de educacao a distancia;

V - promover, propor e acompanhar a implementagao de novas tecnologias de educacao a distancia;
VI - coordenar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico da tutoria e da coordenacao do curso;

VII - coordenar o banco de tutores;

VIII - instruir processos de contratacdo e de pagamento pertinentes a Diretoria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 481. A Diretoria de Planejamento e Execucdo de Programas de Formacdo — DIPROF, unidade orgénica de
execucao, diretamente subordinada a Coordenacdo de Desenvolvimento e Formagao, compete:

I - formular projetos de cursos e eventos e planejar acdes de formacgdo e capacitacdo continuada nas
modalidades de educacao presencial e semipresencial;

IT - coordenar cursos e eventos de formacao e capacitacao continuada nas modalidades de educacao presencial
e semipresencial;

III - coordenar o processo de selecdo dos participantes dos cursos e eventos de formacao e capacitacdao na
modalidade de educacao presencial e semipresencial;

IV - supervisionar a elaboracao, a atualizacao e a cessao do material didatico utilizado nos cursos e eventos;
V - coordenar o banco de instrutores;
VI - instruir processos de contratacdo e de pagamento pertinentes a Diretoria;

VII - coordenar os processos de inscricao em cursos/atividades promovidos pela Escola de Governo, com o apoio
dos interlocutores de capacitacao; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 482. A Coordenacso de Projetos Especiais e Cooperacdo Institucional — COPEC, unidade organica de direcdo
e supervisao, diretamente subordinada a Escola de Governo, compete:

I - propor, acompanhar e coordenar a gestao de projetos especiais, parcerias e convénios da Escola de Governo;
II - estabelecer e supervisionar as atividades relacionadas as midias digitais da Escola de Governo;
III - coordenar as publicacdes em redes sociais e as atualizacdes do site da Escola de Governo;

IV - coordenar as atividades de comunicacdo da Escola de Governo com outros érgdos do Governo, a imprensa e
a sociedade civil;

V - divulgar as agoes da Escola de Governo em todos os meios de comunicagao disponibilizados;

VI - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 483. A Unidade do Fundo Pré-Gestdo — UFPG, unidade organica de gestdo e supervisdo, diretamente
subordinada a Escola de Governo, compete:

I - elaborar a proposta orcamentaria do Fundo PRO-GESTAO, com base nos programas e projetos fixados pelo
Conselho de Melhoria da Gestao Publica;

II - registrar e controlar as dotagGes orcamentarias e créditos adicionais;

I1I - propor alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa;
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IV - IV - instruir processos referentes a execugao de despesas de custeio e investimentos, com a realizacao dos
respectivos estagios e registros contabeis;

V - conciliar as contas contabeis do Fundo PRO-GESTAO;
VI - acompanhar e aplicar as receitas do Fundo PRO-GESTAO;
VII - apurar superdvit na conta do Fundo PRO-GESTAO;

VIII - prestar informacdes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgdos de controle
interno e externo; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO III )
DA SUBSECRETARIA DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

Art. 484. A Subsecretaria de Seguranca e Salde no Trabalho — SUBSAUDE, unidade central de satde
ocupacional dos servidores da administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva de Valorizacdo e Qualidade de Vida, compete:

I - propor e desenvolver politicas, diretrizes e normas de coordenacdao e execucao da politica integrada de
atencdo a saude do servidor do Governo do Distrito Federal;

II - normatizar, planejar, controlar, executar e auditar as acdes de promocdo e prevengao a saude do servidor,
de seguranca e saude do trabalho, de pericia médica oficial e de epidemiologia em salide do servidor nos 6rgaos
e entidades da administragao direta, autarquica e fundacional do Governo do Distrito Federal;

III - estabelecer, implementar e executar programa de pesquisa em vigilancia epidemioldgica a saude do
servidor nos 6rgdos e entidades da administragdo direta, autarquica e fundacional do Governo do Distrito
Federal;

IV - normatizar, planejar, controlar e auditar os procedimentos em pericia médica, saude e seguranca no
trabalho aos servidores com restricao laborativa, readaptacao funcional e servidores portadores de deficiéncia,
bem como aos candidatos a cargo publico, nomeados em diario oficial do Distrito Federal, que devam se
submeter ao exame médico-admissional;

V - elaborar e implementar programas e acdes voltadas a prevencdo, eliminagdo ou neutralizagao dos riscos
identificados em mapeamentos e pesquisas;

VI - subsidiar o Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH ou equivalente no que tange a salde
do servidor, bem como aos registros de assentamentos e ao langamento de afastamentos ao trabalho;

VII - articular, com apoio da Subsecretaria de Gestao de Pessoas, da Secretaria Executiva de Gestao
Administrativa, a integracdao com os setoriais de gestdo de pessoas dos érgaos e desenvolver a comunicagao e a
padronizacdo dos procedimentos relacionados a pericia médica oficial, seguranca e saude no trabalho e de
epidemiologia em saude do servidor;

VIII - promover a articulacdo entre os érgaos e as entidades da administracao direta, autarquica e fundacional
com vistas a celebracao de parcerias e convénios com a sociedade civil para desenvolver acdoes em saude dos
servidores;

IX - emitir notificacao de auditoria sempre que identificado o ndo cumprimento das normas instituidas como:
irregularidades na area de pericia médica oficial, epidemiologia, seguranca e saude no trabalho;

X - demandar as licitacdes, contratacoes, prorrogacoes e alteracdes contratuais, quando o objeto for atinente as
suas competéncias regimentais;

XI - designar assisténcia técnica especializada, em sua area de atuacdo, sempre que solicitado em subsidio a
defesa judicial do Distrito Federal, em agles cuja matéria versar acerca de fatos relacionados a administracao
direta, autarquica e fundacional;

XII - promover a interlocucao entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
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XIII - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;

XIV - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

XV - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacdao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XVI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 485. A Diretoria de Logistica e Administracdo — DILOG, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Seguranga e Saude no Trabalho, compete:

I - recepcionar e distribuir os atestados médicos, e demais documentos do género, correspondéncias,
documentos e processos fisicos recebidos na Subsecretaria de Seguranca e Salde no Trabalho;

II - analisar as solicitagcdes e realizar cdpia digitalizada de prontudrios;
III - avaliar as demandas e supervisionar os servigos de manutencao predial;

IV - acompanhar as publicagdes dos atos oficiais da Subsecretaria de Seguranca e Saude no Trabalho no Diario
Oficial do Distrito Federal;

V - coordenar e realizar a conferéncia de bens patrimoniais, e oferecer suporte aos demais setores da
Subsecretaria de Seguranga e Saude no Trabalho;

VI - coordenar e dar suporte as atividades administrativas e de gestao no ambito da Subsecretaria de Seguranca
e Saude no Trabalho; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 486. Ao Nucleo de Arquivo Médico Pericial — NARQ , unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Diretoria de Logistica e Administracao, compete:

I - zelar pela seguranca, guarda, conservacao e higienizacdao dos prontudrios médico-periciais, observando as
técnicas e normas arquivisticas;

IT - propor regras de acesso e manuseio ao arquivo central da Subsecretaria de Seguranga e Saude no Trabalho,
quanto a rotinas de tramitacao, relativas ao recebimento ou envio de prontudrios médico-periciais, promovendo
o sigilo estabelecido na legislacao;

III - disponibilizar, sob registro, os prontuarios médico-periciais, sob sua guarda, para as unidades
administrativas da Subsecretaria de Seguranca e Salude no Trabalho;

IV - proceder a abertura e guarda de prontuarios de servidores, em transito nesta Capital, de outras unidades
federativas;

V - realizar a aplicacao do Plano de Classificacao de Documentos e da Tabela de Temporalidade de Documentos,
nos prontuarios médico-periciais sob a sua guarda;

VI - participar da elaboracdo, implantagdo e manutencdo de sistemas de inovagao tecnoldgica, para controle de
documentos e prontuarios médico-periciais;

VII - participar do mapeamento, planejamento e execucao de melhorias fisico-estruturais do arquivo; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 487. Ao Nucleo de Atendimento Médico Pericial — NAMP, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Logistica e Administragdo, compete:

I - realizar atendimento ao publico em geral;

IT - realizar triagem do fluxo de pré-atendimento em auxilio as equipes multiprofissionais;
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III - receber e organizar os documentos apresentados no pré-atendimento da pericia médica e junta médica
oficial previamente agendadas;

IV - receber e distribuir os requerimentos demandados para analise dos demais setores;

V - prestar orientagdes gerais aos usuarios da Subsecretaria de Seguranca e Salde no Trabalho, e sempre que
necessario requisitar suporte do setor relacionado ao atendimento em questdo; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 488. A Diretoria de Seguranca e Promocdo & Salde do Servidor — DISPSS, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Seguranca e Saude no Trabalho, compete:

I - planejar e coordenar a execucdao de projetos, programas, politicas e diretrizes relativas a promocao e
prevencao a saude do servidor, a promocao da saude nos ambientes e processos de trabalho a partir de dados
oriundos da pesquisa em vigilancia epidemioldgica e do mapeamento de riscos;

II - editar e atualizar o manual de seguranca e salde no trabalho do Governo do Distrito Federal;

III - elaborar a proposicao de diretrizes dos exames médico-ocupacionais e da avaliacdo da aptidao fisica e
mental do candidato, nomeado no diario oficial do Distrito Federal, a cargo publico;

IV - planejar e propor normas e protocolos de investigacao do acidente em servigo para estabelecimento de nexo
causal por junta médica oficial;

V - planejar, propor e coordenar diretrizes, projetos, programas e normas em seguranca do trabalho e em saude
mental preventiva primaria e secundaria;

VI - supervisionar, coordenar e gerenciar o funcionamento integrado de seus setoriais junto aos drgaos
atendidos pela Subsecretaria de Seguranca e Saude no Trabalho;

VII - designar realizacdo de nova inspegao médica-pericial ou em seguranca no trabalho sempre que julgar
necessario, ou pela conveniéncia da administracdo publica resguardando o interesse publico;

VIII - designar avaliagdo multidisciplinar com psicologo, engenheiro do trabalho e/ou assistente social para
subsidiar relatdrios e pareceres em seguranga e saude no trabalho;

IX - estabelecer estratégias de redugao de absenteismo em consonancia com a politica integrada de atencao a
saude dos servidores no ambito do Governo do Distrito Federal; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 489. A Geréncia de Promocdo a Saude do Servidor — GPSS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Seguranca e Promocao a Saude do Servidor, compete:

I - elaborar e implantar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

I - executar agoes de prevencdo e promogao a saude do servidor e nos ambientes e processos de trabalho;

I1I - realizar avaliacdes de licengas por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV - realizar exames médico-ocupacionais nos servidores para emissao de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;
V - analisar os processos de acidentes em servico, estabelecendo se ha incidéncia do nexo de causalidade;

VI - emitir parecer sobre aptiddo fisica e mental de candidato a cargo efetivo, nomeado em didrio oficial, na
forma do §20° do art. 18 da Lei Complementar n°® 840/2011;

VII - encaminhar o servidor a avaliacdo da Geréncia de Readaptacdo Funcional sempre que as restricoes
laborativas ultrapassarem o periodo de 12 meses;

VIII - emitir parecer sobre o enquadramento a pessoa com deficiéncia;

IX - proceder a avaliagao da capacidade laborativa de servidor efetivo; e
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X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 490. A Geréncia de Seguranca do Trabalho — GST, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Seguranca e Promogdo a Saude do Servidor, compete:

I - elaborar e executar programas, projetos, procedimentos técnicos, auditorias e controle do cumprimento das
normas regulamentadoras e demais programas, relativos a seguranca no trabalho do servidor publico distrital;

II - elaborar e inspecionar, juntamente com o érgado vistoriado, a execucao dos programas voltados a seguranca
e saude do servidor;

III - elaborar manuais e demais protocolos em matéria de seguranca do trabalho;

IV - elaborar e aplicar o relatério de nao conformidade com as normas de seguranca;
V - elaborar o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT;

VI - executar as normas e protocolos de investigacao do acidente em servico;

VII - realizar, com base nos indicadores de seguranca e saude no trabalho, o Dia de Prevencao de Acidente em
Servigo - DPAS;

VIII - promover a realizacdo do Curso Basico de Seguranga no Trabalho para as ComissGes de Seguranga do
Trabalho (CST) e Comissoes de Investigacao de Acidente em Servigo (CIAS);

IX - realizar registro de dados relacionados aos programas e as agdes em seguranga do trabalho;

X - propor parcerias institucionais com areas afins e comunidade, para adequagdo e melhoria dos processos de
trabalho;

XI - implementar o monitoramento, visando reduzir ou eliminar os riscos ambientais, e propor alteracao nos
processos de trabalho, adequacao dos ambientes e das condicoes de trabalho para promogao e preservacao da
saude do servidor;

XII - selecionar e indicar o Equipamento de Protecao Individual — EPI e Equipamento de Protecao Coletiva — EPC,
adequados as atividades, bem como, levantar as necessidades de utilizacdo, controlar o fornecimento e
distribuicao, o uso correto e treinamento especifico;

XIII - identificar ambientes insalubres e perigosos; e
XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 491. A Geréncia de Salde Mental e Preventiva — GESM, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Seguranca e Promocao a Saude do Servidor, compete:

I - elaborar, analisar, acompanhar e executar agdes de saude mental preventiva primdria e secundaria,
promocao a saude mental e intervengdes no campo da educacao permanente em salde mental;

II - elaborar, orientar e executar acdes de atengao aos servidores dependentes quimicos;
I1I - elaborar e executar agoes de orientagao para a aposentadoria dos servidores efetivos do Distrito Federal;

IV - elaborar, orientar e executar agdes de atencdo as servidoras efetivas gestantes, puérperas e em situagdo de
luto materno;

V - mapear e analisar riscos psicossociais relacionados ao trabalho, nas unidades da Administracao Direta do
Distrito Federal demandantes das referidas intervencoes;

VI - elaborar, orientar e executar agdes para reducao dos riscos psicossociais relacionados ao trabalho;

VII - executar avaliacdo psicoldgica de servidores para subsidiar decisdes da pericia médica oficial ou da
medicina do trabalho;

VIII - executar acolhimento e atendimento psicoterapico, individual e em grupo, e dos servidores do Distrito
Federal;
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IX - realizar atendimento psiquiatrico aos servidores inseridos nas agdes do setor;

X - proceder ao monitoramento do servidor afastado por transtorno mental, mediante comunicacdo prévia do
setor responsavel pelo afastamento do servidor;

XI - realizar visita técnica com equipe multiprofissional com vistas a subsidiar a pericia médica oficial ou a
medicina do trabalho quanto a homologacao de licenca para tratamento de saude;

XII - realizar registro de dados relacionados aos programas e as acoes em salde mental e preventiva; e
XIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 492. A Diretoria de Pericias Médicas — DIPEM, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Seguranga e Saude no Trabalho, compete:

I - elaborar e propor normas, diretrizes e protocolos para a operacionalizacao das acdes em pericia médica oficial
em consonancia com a politica integrada de atencdo a saude dos servidores no ambito do Governo do Distrito
Federal;

IT - manter atualizado o manual de pericia oficial do Governo do Distrito Federal;

III - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades em pericia médica oficial, de acordo com os
padroes éticos e legais;

IV - realizar auditorias periddicas e sistematicas dos procedimentos médicos-periciais para fim de andlise da
conformidade;

V - solicitar avaliagdo a Geréncia de Saude Mental e Preventiva quanto ao estado psiquico do servidor, para
subsidiar a conclusao da pericia médica;

VI - solicitar ao servico social avaliacado de condicGes socioecondmicas do servidor, ou seu dependente, para
subsidiar a conclusao da pericia médica;

VII - destituir ou designar composigao dos membros da Junta Médica Oficial - JMOR;
VIII - designar nova junta médica oficial;

IX - elaborar e propor as normas de readaptagao, reabilitagdo e reinsergao no trabalho, bem como as
proposicoes relacionadas as restricoes laborativas, em conjunto com a Diretoria de Seguranga e Promocdo a
Saude do Servidor;

X - promover o registro de dados e os parametros de acesso aos registros pertinentes a pericia médica oficial
para fins de estudos epidemioldgicos; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 493. A Geréncia de Medicina Forense — GEMED, unidade organica de execucio, diretamente subordinada a
Diregao de Pericias Médicas, compete:

I - proceder ao atendimento pericial humanizado;
I - executar as normas e protocolos de pericia médica oficial instituidos;

III - realizar os exames médico-periciais para a concessao de beneficios e licencas em pericia médica oficial
singular;

IV - avaliar e emitir parecer médico quanto ao grau de incapacidade laborativa do servidor publico;
V - executar, em sua area de atuacao, auditoria e o controle interno em pericia médica oficial;
VI - realizar registro de dados relacionados as pericias médicas realizadas; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 494. A Geréncia de Processos — GEPROC, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Pericias Médicas, compete:

I - analisar e manifestar-se em processos administrativos relativos a avaliagdo médico-pericial;

I - executar, em sua area de atuacao, auditoria e o controle interno em pericia médica oficial;

I1I - realizar os exames médico-periciais para concessao de beneficios e licengas em junta médica oficial;

IV - proceder a convocacao do servidor ou do interessado a ser periciado;

V - encaminhar o servidor para avaliagdo da Geréncia de Readaptacdo Funcional, nos casos em que couber;
VI - realizar registro de dados relacionados aos processos recebidos e as avaliagbes profissionais realizadas;

VII - analisar os pedidos de avaligagc")es para reconhecimento ao direito a aposentadoria especial de servidor,
pessoa com deficiéncia e aplicar o Indice de Funcionalidade Brasileiro - IFBra; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 495. A Geréncia de Readaptacao Funcional — GERF, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Diretoria de Pericias Médicas, compete:

I - realizar avaliacao dos procedimentos de readaptacao;

II - realizar a reversao de readaptacao funcional nos casos em que julgar insubsistentes os motivos que levaram
a readaptacao do servidor;

III - planejar e executar medidas educativas de conscientizagdo em aproveitamento a capacidade laboral do
servidor e sua insercao no ambiente de trabalho;

IV - planejar, coordenar e executar acdoes que previnam e promovam a salde com vistas ao restabelecimento do
rol de atividades de servidores readaptados; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 496. A Diretoria de Epidemiologia em Salide do Servidor — DIEPI, unidade organica de direcdo, subordinada
a Subsecretaria de Seguranca e Saude no Trabalho, compete:

I - elaborar e propor diretrizes, protocolos e projetos associados a produgao de informacdes epidemioldgicas
relacionadas a gestdo da saude do servidor;

IT - monitorar e avaliar dados, informacdes e agdes em salde do servidor para fins de vigilancia epidemioldgica,
incluindo os lancamentos no Sistema Unico de Gestao de Recursos Humanos - SIGRH ou equivalente;

III - contribuir para o desenvolvimento e acompanhar a implementagao de ferramentas de tecnologia da
informagdo e comunicacdo relativas ao registro e a andlise de dados, a difusdo e a melhoria da qualidade da
informacgdo em salde do servidor;

IV - realizar auditoria dos registros dos dados relativos a salde do servidor;

V - laborar, fomentar a producdo e monitorar os indicadores da politica integrada de atencdo a saude do
servidor;

VI - fornecer informagdes a Subsecretaria de Seguranca e Saude no Trabalho, para fins de tomada de decisdes
em qualidade de vida e salde do servidor; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 497. A Geréncia de Producdo e Informacdo em Satde — GEPIS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Direcao de Epidemiologia em Salde do Servidor, compete:

I - executar levantamento de dados e estudos epidemioldgicos, e tragar perfis sociodemograficos e funcionais
baseados nos afastamentos por motivo de salide e nos processos relacionados a salide ocupacional;
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II - identificar e correlacionar potenciais fatores associados ao processo de adoecimento do servidor;

III - produzir os dados subsidiarios a elaboracdao de indicadores da politica integrada de atencdo a saude do
servidor;

IV - analisar bancos de dados contendo informagdes em saude do servidor para identificacdo de nao
conformidades;

V - elaborar relatérios de ndo conformidades entre a legislacdo e os dados encontrados em auditorias;

VI - executar pesquisa de dados referentes as doencas relacionadas ao trabalho, suas tendéncias e
sazonalidades, aos motivos relacionados a readaptacao funcional, restricoes laborativas e as doencgas
relacionadas as aposentadorias por invalidez;

VII - fornecer suporte técnico as demais geréncias na elaboracdo de ferramentas de registro dos dados
concernentes aos programas e agoes desenvolvidos; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 498. A Geréncia de Registro de Afastamento em Salde — GRAS, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Direcao de Epidemiologia em Saude do Servidor, compete:

I - registrar dos dados relativos a saude do servidor, homologados pela Subsecretaria de Seguranga e Saude no
Trabalho, no Sistema Unico de Gestdao de Recursos Humanos - SIGRH ou equivalente;

IT - realizar auditoria dos registros dos dados relativos a saude do servidor;

III - identificar inconsisténcias e prover as devidas correcOes relacionadas aos registros dos dados relativos a
saude do servidor;

IV - encaminhar a pericia médica oficial, relatdrio das inconsisténcias encontradas nos dados relativos a salde do
servidor; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAOIV
DA SUBSECRETARIA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR

Art. 499. A Subsecretaria de Valorizacdo do Servidor — SUBVAL, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Valorizagdo e Qualidade de Vida, compete:

I - propor politicas, programas e projetos voltados para a integracdo, o bem-estar, o desenvolvimento e a
valorizagao dos servidores;

II - promover acdes de incentivo a inovacao, socializacdo, responsabilidade social e ambiental, voluntariado,
comprometimento e a integracao dos servidores;

III - propor e implementar programas e projetos de promocao da humanizacao das relagcdes de trabalho e o
desenvolvimento e valorizacdo dos servidores como fator impulsionador da produtividade colaborativa nos
orgaos e entidades da Administragao Publica do Distrito Federal;

IV - implementar, monitorar e avaliar programas e projetos que promovam o desenvolvimento, a valorizacao e a
capacitacao do servidor publico, por meio de rede colaborativa de servidores;

V - propor a implementacdo de planos e programas estratégicos de governo que permitam a identificacdo de
servidor para ocupar cargo ou funcao de confianga;

VI - promover articulagdes e firmar parcerias com 6rgaos e entidades do setor publico e privado, visando ao
alcance de suas finalidades institucionais;

VII - promover a interlocucdo entre as areas no desenvolvimento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

VIII - incentivar a participacao dos servidores em cursos e capacitacdes para o desenvolvimento técnico e
humano;
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IX - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgaos de controle interno
e externo;

X - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliacao dos
instrumentos de governanca, orgamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da Secretaria; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 500. A Coordenacdo de Ac¢des de Qualidade de Vida — COQVT, unidade organica de direcdo e supervis3o,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Valorizagdo do Servidor, compete:

I - propor e coordenar projetos e agoes relativos a gestao do clima organizacional, qualidade de vida no trabalho
e 0 bem-estar dos servidores;

IT - promover foruns e encontros para debate de melhores praticas de bem-estar e qualidade de vida no trabalho
visando subsidiar sua aplicacdao nos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IIT - propor diretrizes e normas em parceria com os agentes de Qualidade de Vida no Trabalho;

IV - promover parcerias que visem o compartilhamento de experiéncias exitosas e o intercambio de
conhecimentos relativos a Qualidade de Vida no Trabalho;

V - analisar as propostas advindas do grupo de Qualidade de Vida no Trabalho e planejar as acdes a serem
implementadas;

VI - propor indicadores de avaliacao da efetividade das agGes de Qualidade de Vida no Trabalho conforme
implementadas nos d6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal;

VII - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
Art. 501. A Coordenacdo de Articulagdo de Integracdo de Projetos — COINTEGRA,

unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Valorizacdo do Servidor,
compete:

I - articular com as demais unidades da Secretaria de Economia para assegurar 0s meios necessarios a
implementacao de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria Executiva Qualidade de Vida;

II - propor parceria com os 6rgaos visando a implantacdo e integracao de projetos transversais de interesse da
Secretaria Executiva de Valorizacdo e Qualidade de Vida;

III - propor e promover campanhas e ac¢des integradas de incentivo a socializagdo, responsabilidade social e
ambiental, voluntariado, comprometimento e a integracao dos servidores;

IV - supervisionar a realizagdo de projetos e agOes de interesse da Secretaria Executiva de Valorizagdo e
Qualidade de Vida, em articulagdo com os demais érgaos envolvidos;

V - articular e interagir com as instituicdes publicas e privadas, associacoes de classe e sindicatos para o
desenvolvimento de projetos e agoes de interesse da Secretaria Executiva de Valorizacao e Qualidade de Vida;

VI - prestar informagOes para a elaboracao de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 502. A Coordenacdo de Desenvolvimento e Valorizacdo do Servidor — CODESERV, unidade organica de
direcdo e supervisao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Valorizacao do Servidor, compete:

I - propor as diretrizes da politica de capacitagdo, de desenvolvimento e de valorizacdo de servidores e
acompanhar e avaliar seu cumprimento no ambito da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito
Federal;
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II - coordenar, controlar, avaliar e supervisionar a execucao de projetos e acdes relacionados ao
desenvolvimento e valorizagdo do servidor publico do Distrito Federal;

III - planejar, organizar, executar e participar de eventos e acoes que contribuam para a valorizagao do servidor
publico do Distrito Federal;

IV - participar da elaboracdo do planejamento estratégico do governo para contribuir com a formulagdo de
programas e projetos pertinentes ao desenvolvimento e valorizacao do servidor;

V - coordenar e avaliar as acdes da rede de desenvolvimento, valorizacdo e capacitacdo, relativas a
implementacao nos érgaos e entidades da administracdo publica do Distrito Federal, da gestdo de desempenho
profissional, com base em competéncias, da identificacdo de talentos, da inovacao, do reconhecimento e
premiacao do mérito, com foco em resultados, da capacitacao estratégica de liderancas, da motivagao e
comprometimento organizacional;

VI - articular com a Escola de Governo a definicdo de programas de capacitacdo estratégica para as liderancas
do governo do Distrito Federal;

VII - atuar como consultoria interna, no ambito da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito
Federal, orientando e acompanhando as estratégias de desenvolvimento e valorizacao de servidores, com foco
na gestao por resultados;

VIII - promover a aproximacao dos diversos drgaos por meio de processos participativos, de forma a contribuir
para a solugdo de problemas relacionados ao desenvolvimento, a valorizacao e a capacitacdo de servidores;

IX - promover o desenvolvimento profissional do servidor por meio de consultoria junto as unidades de
desenvolvimento dos érgaos e entidades para a construgdo de planos de capacitacdo e trilhas de aprendizagem,
baseados em competéncias, considerando o planejamento estratégico do governo;

X - prestar informag0es para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno e
externo; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DA SUBSECRETARIA DE SAUDE FISICA PARA O SERVIDOR PUBLICO

Art. 503. A Subsecretaria de Salde fisica para o Servidor Publico — SUBATIV, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Valorizacao e Qualidade de Vida, compete:

I - propor e desenvolver politicas, diretrizes e normas de coordenacao e execucao da politica integrada de
atencdo a saude fisica do servidor do Governo do Distrito Federal;

II - planejar, coordenar, executar, monitorar e fiscalizar as acdes de promocdo a saude fisica do servidor nos
orgaos e entidades da administracdo direta do Governo do Distrito Federal;

III - subsidiar, acompanhar e monitorar as acdoes de promocao a saude fisica do servidor nas entidades
autarquicas e fundacionais do Governo do Distrito Federal;

IV - promover, organizar e apoiar a realizacdo de eventos esportivos e de lazer voltados a saude fisica do
servidor do Governo do Distrito Federal;

V - articular e programar agdes esportivas para o desenvolvimento do servidor atleta do Governo do Distrito
Federal;

VI - promover a articulacdo entre os 6rgdos e as entidades da administracdo direta, autarquica e fundacional
com vistas a celebracdo de parcerias e convénios com a sociedade civil para desenvolver acdes voltadas a saude
fisica dos servidores;

VII - demandar as licitacOes, contratagdes, prorrogacoes e alteracdes contratuais, quando o objeto for atinente
as suas competéncias regimentais;

VIII - promover a integracdo do servidor do Distrito Federal com a comunidade em geral e com a familia, por
meio de agles e eventos voltados a atividades fisicas e esportivas;
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IX - promover a interlocucdo entre as dareas no desenvolvimento das acgdes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;

X - incentivar a participagao dos servidores em cursos e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e humano;

XI - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle interno
e externo;

XII - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento, avaliagao dos
instrumentos de governanga, orcamento, prestacao de contas e de gestao patrimonial, documental e de pessoal
da Secretaria; e

XIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

TITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA POLITICA, NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO

} CAPITULO I .
DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE NATUREZA POLITICA

Art. 504. Ao Secretario de Estado de Economia compete:

I - prestar assessoramento direto ao Governador do Distrito Federal e propor diretrizes para as politicas relativas
a area de competéncia da Secretaria;

IT - dirigir as atividades da Secretaria expedindo orientagdes e normas, quando necessarias;

III - exercer a articulacdo politica, na sua area de atuacdo, do Distrito Federal com a sociedade civil, outros
6rgaos governamentais ou privados;

IV - aprovar programas e projetos para realizacdo das atividades de acordo com o planejamento estratégico e
competéncias da Secretaria;

V - aprovar e encaminhar a proposta orcamentdria anual da Secretaria;
VI - solicitar a contratagdo de pessoal ou servigo técnico especializado, na forma da legislagao vigente;

VII - praticar os atos de gestdo relativos a recursos humanos, administracao patrimonial e financeira, tendo em
vista a racionalizacdo, qualidade e produtividade da Secretaria;

VIII - delegar competéncias, dentro dos limites da legislagao, especificando a autoridade e os limites dessa
delegacao;

IX - praticar os demais atos necessarios a consecucdo das finalidades da Secretaria; e
X - promover a integragao entre as unidades organicas da Secretaria.

_ CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

Art. 505. Ao Secretario Adjunto incumbe:
I - auxiliar o Secretario de Estado no desempenho de suas atribuicoes;

II - auxiliar o Secretdrio de Estado na organizacdo, orientagdo, coordenacdo e controle de atividades da
Secretaria;

III - promover a integracao e a articulacao entre as acoes da Secretaria e de suas entidades vinculadas;
IV - assessorar o Secretario de Estado em assuntos que envolvam a representagao administrativa da Secretaria;
V - representar, quando designado, o Secretario de Estado em eventos e reunides;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as determinagdes do
Secretario de Estado; e
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VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Paragrafo Unico. O Secretario Adjunto atuara nas auséncias e impedimentos legais do Secretario de Estado de
Economia, ou quando designado por este.

Art. 506. Ao Chefe de Gabinete incumbe:

I - assessorar o Secretario de Estado em assuntos que envolvam a representacao politica, social e administrativa
da Secretaria;

IT - representar, quando designado, o Secretario de Estado em eventos e reunides;
III - dar encaminhamento aos expedientes dirigidos ao Secretario de Estado;

IV - promover a integracao operacional entre as subunidades do Gabinete e outras unidades da Secretaria e
entidades vinculadas;

V - planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades da unidade;

VI - articular com as unidades e entidades vinculadas e demais 6rgaos da Administracdo Publica Estadual sobre
0s assuntos e matérias de interesse e competéncia da Secretaria;

VII - editar os atos administrativos necessarios a consecucao das atividades do Gabinete; e

VIII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas ou expressamente delegadas.

Art. 507. Aos Secretarios Executivos incumbe:

I - assistir e assessorar o Secretario de Estado em assuntos relacionados a sua area de atuacao;

II - coordenar a elaboracdo do plano anual de trabalho da unidade em consonancia com o planejamento
estratégico da Secretaria;

III - submeter ao Secretario planos, programas, projetos, relatérios referentes a sua area de atuacao,
acompanhar e avaliar os respectivos resultados;

IV - planejar, dirigir, coordenar, acompanhar, avaliar a execucao das atividades de suas unidades em programas
e projetos estratégicos da Secretaria, que envolvam sua area de atuacao;

V - orientar e supervisionar o planejamento e desenvolvimento de acdes voltadas para a qualidade,
produtividade e aprimoramento da gestdo na sua area de atuacao;

VI - promover a articulagdo e integracdo, interna e externamente para a implementacdo de programas e
projetos de interesse da Secretaria;

VII - coordenar a execucao de politicas publicas inerentes a sua area de competéncia;

VIII - priorizar as demandas de informagGes e providéncias emanadas pelo Chefe de Controle Interno; e
IX - exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 508. Ao Chefe da Unidade de Controle Interno incumbe:

I - representar a Unidade de Controle Interno;

IT - coordenar as atividades de Controle Interno no ambito da Secretaria;

III - solicitar ou determinar a realizacdo de diligéncias, requisitar informacdes, processos e documentos
necessarios ao exame de matéria na area de sua competéncia;

IV - elaborar projetos e atividades a serem desenvolvidos pela Unidade de Controle Interno;
V - subsidiar e auxiliar o Secretario de Estado nos assuntos de competéncia do controle interno;

VI - planejar, gerir, supervisionar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades de controle interno;
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VII - dar ciéncia aos drgdos centrais de controle interno dos atos ou fatos inquinados ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos;

VIII - propor auditorias e inspecdes ao 6rgao central de nivel estratégico responsavel pela fungao de auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos sob a responsabilidade de érgdos e entidades publicos e privados, bem
como sobre a aplicacdo de subvencdes e rendncia de receitas; e

IX - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.
Art. 509. Ao Chefe da Corregedoria incumbe:

I - representar a Unidade de Corregedoria e prestar assessoramento nos assuntos correcionais ao Secretario de
Estado;

II - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pela Unidade de
Corregedoria, inclusive quanto a organizacdo de horarios de trabalho da unidade;

III - instaurar processos administrativos disciplinares, sindicancias e investigagdes preliminares nos termos das
legislacao vigente com relacao as dendncias ou representacdes recebidas, ou determinar seu arquivamento;

IV - julgar e aplicar sangdo disciplinar nos casos de adverténcia e suspensao de até 30 (trinta) dias;

V - instaurar, acompanhar e julgar as tomadas de contas especiais nos limites estabelecidos em legislacao
prépria;

VI - instaurar, julgar e aplicar sangOes administrativas cabiveis nos processos administrativos de
responsabilizacao — PAR, no ambito da Secretaria;

VII - solicitar ao Secretario de Estado que requisite servidores lotados em outros Orgaos para atuarem
temporariamente nos trabalhos de comissdes processantes;

VIII - solicitar consultas, pericias ou pareceres a 6érgaos técnicos ou juridicos competentes, a fim de dirimir
duvidas quanto a interpretagdo ou aplicacdo da legislacdo disciplinar;

IX - solicitar a colaboracdo do Ministério Publico, da Procuradoria-Geral do Distrito Federal, das autoridades
policiais ou de quaisquer oOrgdos, entidades publicas ou particulares e pessoas, quando necessaria ao
desenvolvimento dos trabalhos a cargo da Unidade de Corregedoria;

X - representar o Distrito Federal na CONFAZ/COTEPE/ICMS/GT18 - Corregedores de Fazendas Estaduais e do
DF;

XI - designar servidores, lotados na Secretaria, para a composicdo de comissGes apuradoras, inclusive para
atuarem em tempo integral, no ambito da Unidade de Corregedoria, pudendo substitui-los motivadamente;

XII - propor programas de capacitacao e desenvolvimento de recursos humanos e outros eventos relativos aos
assuntos de sua competéncia;

XIII - sugerir medidas administrativas visando ao saneamento de ocorréncias que prejudiquem ou que impegam
o adequado funcionamento da administragao publica;

XIV - propor ao Secretario alteracOes na legislacdo afeta a Unidade de Corregedoria;

XV - propor o afastamento preventivo de servidor, quando necessario para apuracao dos fatos, nos termos da
legislacao vigente;

XVI - encaminhar ao Ministério Publico documentagado relativa a irregularidades que revelem indicios de pratica
delituosa em detrimento do interesse publico; e

XVII - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.
Art. 510. Ao Corregedor Adjunto incumbe:

I - substituir o Chefe da Unidade de Corregedoria nos seus impedimentos ou afastamentos legais;
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I - realizar instrugdo prévia e analisar juizo de admissibilidade sobre representacdes e denlncias recebidas na
Unidade de Corregedoria;

III - compor comissdes, coordenacdes e grupos de trabalho, de acordo com a necessidade do servico;
IV - relatar e proferir pareceres a respeito de processos que lhe forem distribuidos;

V - acompanhar e prestar orientacdes procedimentais as comissdes processantes; e

VI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas.

Art. 511. Ao Chefe da Ouvidoria incumbe:

I - prestar assessoramento ao Secretario de Estado nos assuntos relativos a ouvidoria de Estado;

II - planejar, coordenar, acompanhar, supervisionar e propor normas e procedimentos para as atividades da
Ouvidoria Geral;

I1I - zelar pelo cumprimento e observancia dos normativos nos aspectos das ouvidorias;

IV - produzir relatérios que subsidiem os gestores do Orgdo quanto aos programas e acdes de suas
responsabilidades, conforme demandas recebidas pela Ouvidoria; e

V - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.
Art. 512. Ao Chefe da Assessoria de Comunicacao incumbe:

I - assessorar e assistir diretamente o Secretario de Estado e Secretario-Adjunto nas questdes de comunicacao
interna e externa;

IT - assistir e acompanhar o Secretario de Estado, Secretario-Adjunto e os Secretdrios Executivos nas entrevistas
com a midia, encontros e reunides de que seja necessario 0 assessoramento em assuntos de comunicagao;

III - planejar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pela Assessoria de Comunicagdo nas areas de jornalismo,
assessoria de imprensa e de publicidade e propaganda institucional da Secretaria;

IV - planejar e coordenar a comunicagao institucional interna da Secretaria;

V - articular com os 6rgaos centrais de comunicagao do Governo do Distrito Federal sobre os trabalhos relativos
a producao de material informativo, publicitario e de divulgacao em apoio as acoes da Secretaria; e

VI - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.
Art. 513. Aos Subsecretarios incumbe:

I - assistir e assessorar ao Secretario Executivo em assuntos relacionados a sua area de atuacgdo, e submeter a
sua apreciacao atos administrativos e regulamentares;

IT - auxiliar o Secretario Executivo na definicdo de diretrizes e na implementacdo das a¢bes da respectiva area de
competéncia;

III - elaborar do plano anual de trabalho da unidade em consonancia com o planejamento estratégico da
Secretaria;

IV - submeter ao Secretario Executivo planos, programas, projetos, relatdrios referentes a sua area de atuacao,
acompanhar e avaliar os respectivos resultados;

V - coordenar, acompanhar, avaliar a execucao das atividades de suas unidades em programas e projetos
estratégicos da Secretaria, que envolvam sua area de atuacao;

VI - promover a articulagdo e integracao, interna e externamente para a implementacdo de programas e
projetos de interesse da Secretaria; e

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 514. Aos Chefes de Unidade, Coordenadores e Diretores incumbem:
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I - acompanhar e executar os programas, projetos e atividades relacionadas a sua area de competéncia;

IT - coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade em consonancia com os objetivos estratégicos da
Secretaria;

III - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuacdo, e submeter os atos administrativos e
regulamentares a sua apreciacdo;

IV - emitir parecer sobre processos e documentos especificos da sua area de atuacao;

V - apresentar relatdrios periddicos de trabalho com estatisticas, analises e recomendagbes sobre atividades
pertinentes a sua unidade;

VI - propor a racionalizacdo de métodos e processos de trabalho, normas e rotinas que maximizem os resultados
pretendidos;

VII - identificar, registrar e disseminar as experiéncias de projetos afins com os de responsabilidade da sua area
de competéncia;

VIII - articular agOes integradas com outras areas da Secretaria e/ou demais 6rgaos, quando for o caso;

IX - orientar, coordenar e supervisionar as atividades das unidades que lhes sao subordinadas e buscar
qualidade e produtividade da equipe;

X - assegurar e estimular a capacitagdo continua para o aperfeicoamento técnico; e

XI - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 515. Ao Chefe da Assessoria Especial do Gabinete incumbe:

I - garantir o suporte técnico e administrativo da chefia imediata;

IT - acompanhar a execugao de programas e projetos em desenvolvimento na Secretaria;

III - controlar os expedientes a serem submetidos a chefia imediata;

IV - controlar, examinar e promover o encaminhamento das documentacgdes recebidas e expedidas;
V - coordenar a publicacdo de atos oficiais da Secretaria;

VI - promover a integracao entre as diversas unidades da Secretaria, visando a melhor coordenacdo dos
trabalhos e a eficiéncia da Organizagdo;

VII - coordenar e controlar o desenvolvimento das atividades de analise técnica e administrativa da Secretaria;

VIIT - organizar as atividades administrativas que afetem diretamente o desenvolvimento das atividades da
Secretaria;

IX - formular e propor diretrizes, estratégias e acoes para as areas sob sua competéncia;

X - monitorar e avaliar os resultados da gestao das areas sob sua competéncia; e

XI - executar outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas.

Art. 516. Aos Chefes de Assessoria incumbe:

I - assessorar o superior hierarquico em assuntos técnicos relacionados a sua area de competéncia;

II - planejar e coordenar o trabalho de sua equipe na elaboracdao de planos e projetos na sua area de
competéncia;

III - estimular a qualidade, produtividade e racionalizagao de recursos no desenvolvimento dos trabalhos de sua
area;

IV - propor diretrizes especificas relacionadas a sua area de competéncia; e
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V - executar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas.

Art. 517. Aos Assessores Especiais incumbe:

I - assessorar e assistir a chefia imediata em assuntos de natureza técnica e administrativa;
II - elaborar estudos técnicos e projetos de interesse da unidade a que se subordina;

III - acompanhar matérias relativas a area de atuacdo da Secretaria veiculadas;

IV - subsidiar relatdrios periddicos de atividades relacionados a sua area de atuacao;

V - preparar informagOes e elaborar minutas de atos e correspondéncias oficiais; e

VI - executar outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

) CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS DEMAIS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 518. Aos Gerentes incumbe:

I - executar as atividades inerentes a sua area de competéncia e propor normas e rotinas que maximizem os
resultados pretendidos;

IT - gerenciar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periodicos;

III - orientar sua equipe para agdes voltadas a executar outras atividades inerentes ao seu cargo para a
qualidade e produtividade na sua unidade; e

IV - exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 519. Aos Chefes de Nucleo incumbe:

I - desempenhar atribuicdes de natureza administrativa e técnico-especializada da sua area de competéncia;

IT - assistir a chefia nos assuntos inerentes a sua area de atuacao;

III - distribuir e executar as atividades que lhes sao pertinentes;

1V - zelar pelo uso correto dos equipamentos, pela ordem dos trabalhos e pela guarda dos materiais da unidade;
V - efetuar programacao anual de trabalho da unidade em conjunto com a Geréncia;

VI - registrar e atualizar dados de atividades realizadas;

VII - orientar sua equipe para acoes voltadas para a qualidade e produtividade na sua unidade;

VIII - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e procedimentos dentro da sua area de atuacao; e
IX - executar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas.

Art. 520. Aos Assessores incumbe:

I - assessorar a chefia imediata em assuntos de competéncia da unidade;

II - desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade; e

III - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 521. Ao Assessor Técnico incumbe:

I - organizar e preparar agendas da chefia imediata;

II - receber, organizar e encaminhar informacgdes da unidade;

III - proceder ao encaminhamento de pessoas; e
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IV - executar outras atribuigdes que Ihe forem conferidas.

_ TiTULO IV
DAS VINCULAGOES E DOS RELACIONAMENTOS

Art. 522. A subordinacdo hierarquica das unidades organicas define-se por sua posicdo na estrutura
administrativa da Secretaria e no enunciado de suas competéncias.

Art. 523. As unidades se relacionam:

I - entre si, na conformidade dos vinculos hierarquicos e funcionais expressos na estrutura € no enunciado de
suas competéncias;

I - entre si e com os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal, em conformidade com as
definigdes e orientacdes dos sistemas a que estdao subordinadas; e

III - entre si e com os 6rgaos e entidades externos ao Distrito Federal, na pertinéncia dos assuntos comuns.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 524. A programacao e a execucao das atividades compreendidas nas fungdes exercidas pela Secretaria,
observardo as normas técnicas e administrativas, a legislacdo orcamentaria e financeira e de controle interno.

Art. 525. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serdo dirimidas pelo Secretario de Estado de
Economia.

Este texto ndo substitui o publicado no DODF n° 94 de 20/05/2021
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