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Instrugoes para Avaliagdao do Plano Plurianual — PPA 2012-2015 (Ano Base 2014)

1. Apresentagdo

A Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gest3o, na qualidade de Orgdo
Central de Planejamento do Governo do Distrito Federal, compete coordenar o processo de
Avaliagao Anual do Plano Plurianual - PPA, o qual é realizado por meio da Subsecretaria de
Planejamento Governamental - SUPLAN em conjunto com os Orgdos e Entidades do Complexo
Administrativo do Governo do Distrito Federal que possuem objetivos especificos sob sua
responsabilidade. O relatdrio final de avaliacdo, referente ao ano de 2014, serd encaminhado a
Camara Legislativa até o dia 19 de junho deste exercicio.

A previsdo e alguns requisitos para a Avaliacdo do PPA — 2012-2015 constam dos
artigos 82, 92 e 102 da Lei n? 4.742, de 29/12/2011, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Distrito Federal - PPA para o quadriénio 2012-2015, alterada pelas Leis n2 5.023/2013, de
04/02/2013; n2 5.285 de 27/12/2013, 5.406 de 08/10/2014 e 5.440 de 30/12/2014.

A Avaliagdo constitui-se em uma fase fundamental do ciclo de planejamento, com a
finalidade de otimizar a obtencdo dos resultados previstos nos Programas, por meio da melhoria
da gestdo e da alocacdo dos recursos no PPA e nos Orcamentos Anuais.

Nesse sentido, a Avaliacdo pode ser traduzida em trés objetivos:

» Proporcionar maior transparéncia as a¢ées de governo, fornecendo informacgdes
sobre o desempenho dos programas e servindo assim, como meio de prestacdo de contas a
sociedade;

= Buscar o aperfeicoamento continuo dos programas e do plano, visando melhorar
seus resultados e otimizar o uso dos recursos publicos e a implementagdo das politicas publicas
de governo.

» Gerar subsidios para que os gestores possam tomar decisdes acerca das politicas
publicas sob sua responsabilidade, nos diferentes niveis da administracdo, melhorando a
qualidade das decisdes relacionadas ao planejamento e a execugao da agdo governamental;

A Avaliacdo para ser eficiente deve ser vista pelos gestores publicos como ferramenta
essencial para o aperfeicoamento de politicas e programas no ambito da administragao publica.
Sendo assim, ha que ser entendida como um processo de aprendizagem e ser sustentada pelo
desenvolvimento de uma cultura de aperfeicoamento continuo.

A avaliacdo constitui uma oportunidade impar de promover discussées entre todos os
envolvidos na implementagdo dos programas de governo para a construgao coletiva das solugdes;
cria uma cultura de aprendizagem e disseminacdo de conhecimentos sobre os resultados
alcancados pelos objetivos especificos, metas e indicadores, buscando a satisfacdo do publico-
alvo.
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A Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestdo entendendo que t3o importante
qguanto a execucdo de determinada politica publica é o constante aprimoramento dos
instrumentos governamentais de planejamento previstos constitucionalmente vem a cada ano
buscando aperfeicoa-los.

Dessa forma, a SUPLAN/SEPLAG, além de envidar esforcos no sentido de capacitar os
servidores que atuam na elaborac¢do e execugdo destes instrumentos, reformulou o PPA para o
periodo 2012-2015 e desenvolveu mecanismos de avaliacdo do Plano. Nessa direcdo foram
elaboradas estas instrucdes contendo orientacbes gerais para a Avaliacdo do Plano Plurianual
2012-2015, relativo ao exercicio de 2014.

A SUPLAN/SEPLAG objetiva com estas instrucdes fornecer informacdes aos Orgdos e
Entidades do Complexo Administrativo do Governo do Distrito Federal visando orientar a Analise
e Avaliacdo dos Objetivos Especificos sob sua responsabilidade.

2. Conceitos Bdsicos
2.1. Planejamento

O planejamento pode ser entendido como a escolha consciente de ag¢bes que
aumentem as chances de obter no futuro algo desejado no presente. E uma atividade que orienta
possibilidades, arranjos institucionais e politicos. (MPOG/2013)

2.2. Planejar

Planejar € um processo, enquanto o plano é um registro momentaneo deste processo
e o planejador é seu facilitador. (MPOG/2013)

2.3. Monitoramento

E aprendizado organizacional, é uma atividade que permite ter uma ideia de como as
coisas estdao andando.

E a observacdo continua de informacdes Uteis, confidveis e em tempo habil para a
correcdo de rumos. (MPOG/2013)

Monitorar é também dar um retorno sobre o andamento do projeto aos seus
colaboradores, implementadores e beneficidrios. Isso permite que todos saibam o quao bem
estdo atingindo seus objetivos e, caso contrdrio, possam conhecer os motivos e sugerir
mecanismos para o sucesso dos empreendimentos. (MPOG/2013)

2.4. Avaliagdo

E a investigagdo profunda de uma determinada intervencio e serve para
questionarmos escolhas de objetivos e estratégias para alcanga-los.

A avaliagao envolve analise de informagdes obtidas por meio de monitoramento.
(MPOG/2013).
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3. Cronograma da Avaliagdo do PPA

PRAZO DE

DESCRICAO
ENTREGA

> 12 Etapa (Inciso I, Art. 82 ao 102 da Lei do PPA): Demonstrativo por programa
e acdo, da execucdo fisica e financeira do exercicio anterior dos orcamentos

fiscal, da seguridade social e de investimento das empresas estatais.

SEPLAN: Encaminhard a CLDF o Demonstrativo do Desempenho Fisico- | 15/04/2015
Financeiro por Programa de Governo extraido do Sistema de
Acompanhamento Governamental — SAG, com dados até 31/12/2014.

(Etapa concluida)

> 29 Etapa: (Inciso Il, Art. 82, Pardgrafo Unico da Lei do PPA: Avaliagcdo dos
objetivos especificos e um demonstrativo, por programa, dos indices

alcangados pelos indicadores ao término do exercicio anterior, e a expectativa
de alcance do indice final previsto.

Responsabilidade das Unidades:

- Atualizacdo dos indices dos indicadores (somente as unidades que possuem
indicadores no PPA 2012-2015). Etapa concluida por ocasido da Prestacdo de
Contas do Governador. Para as unidades que apuraram os indices
parcialmente ou necessitam de ajustes, excepcionalmente, os novos indices | 15/05/2015
alcancados poderdao constar em tabela separada da tabela inicial. OBS: Ver
orientacdes no item 4.3 destas instrucdes.

- Avaliacdo dos objetivos especificos e seus atributos (metas e indicadores) de
acordo com estas instrucdes.

- Entrega do Relatério de Avaliacdo com dados fechados até 31/12/2014 da
seguinte forma: uma via impressa, por meio de oficio, e outra em meio
eletronico (no formato word, .doc ou .docx) para a Subsecretaria de
Planejamento Governamental - SUPLAN/SEPLAN (ETAPA ATUAL);

Responsabilidade da SEPLAN:

- Andlise dos Relatérios de avaliagcdo de todas as unidades. 19/06/2015

- Elaboracdo do Relatdério de Avaliagdo do PPA do GDF e encaminhamento a
CLDF.

4. Instrugoes Especificas para Avaliagdo do PPA

A Analise dos Objetivos Especificos e seus atributos tem a finalidade de identificar os
resultados alcangados e propor recomendacdes de aperfeicoamento. Portanto, é de fundamental
importancia a qualidade das informagdes prestadas, de forma que possa conduzir a um
entendimento claro e objetivo do desenvolvimento dos Programas Tematicos e,
consequentemente, das Politicas Publicas.

A Subsecretaria de Planejamento Governamental procederd a analise detalhada das
informacdes apresentadas pelos Orgdos e Entidades do GDF e elaborara o Relatdrio de Avaliagdo
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de Desempenho do Plano Plurianual 2012-2015 — 22 Etapa 2014. Esse procedimento visa conferir
maior consisténcia ao processo de avaliacdo considerando-se a necessidade de identificar a
concretizacdo das diretrizes do planejamento estratégico de governo e das realizacdes previstas
nos Programas Tematicos e seus Objetivos Especificos e nas Acdoes Orcamentarias e Ndo
Orgcamentarias.

A SUPLAN encaminhara as Unidades, por e-mail, estrutura prévia com os Objetivos, Metas e
Indicadores sob sua responsabilidade para analise e preenchimento, conforme orientagdes a seguir.

Alerta-se que esta estrutura esta no formato do Relatdrio de Avaliagdao de Desempenho do
Plano Plurianual 2012-2015 a ser apresentado a CLDF e, desta forma, NAO poderd sofrer nenhuma

alteracao na sua formatagao.

4.1. Avaliagdo do Objetivo Especifico

A unidade deve considerar o que foi abordado no Objetivo Especifico a época da
elaboracdo do PPA e elaborar texto discorrendo sobre sua atuacdo no sentido de alcancar o
Objetivo Especifico proposto.

O texto a ser elaborado deve conter uma Avaliacdo do Objetivo Especifico
descrevendo sucintamente as principais realizacoes de 2014, os fatores que contribuiram e
aqueles que dificultaram o alcance do objetivo, a previsao de realiza¢cdo para 2015, os arranjos de
gestdo e as pactuacdes mais relevantes. Para as informacdes acerca do Objetivo Especifico
deverdo ser considerados: o conjunto de a¢des vinculadas (orcamentdrias e ndo orcamentdrias) e
as medidas institucionais adotadas na implementagdo dos programas de governo (Ex.: PRONAF -
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar, PAA - Programa de Aquisicdo de
Alimentos, PSF — Programa Saude da Familia).

E importante identificar também, sempre que possivel, o publico alvo beneficiado; a
conexdao com outras politicas publicas; os resultados da politica publica (parciais ou definitivos,
especialmente para as unidades responsaveis pela politica); as entregas agregadas e outras
informacdes julgadas relevantes como, por exemplo: citacdo de projetos especificos; geracdo de
emprego; reducdo das desigualdades; melhorias verificadas e outros ganhos de gestdao (Texto
limitado a 50 linhas).

IMPORTANTE! No caso de Objetivo Especifico de responsabilidade de mais de uma U.O, a analise
também deve ser realizada em conjunto, com a contribuicdo e aprovacdo de todas as partes
envolvidas, devendo ser apresentado a SUPLAN um texto Unico.

Caso haja contribuicdo de outra Unidade para o alcance do Objetivo, a Unidade responsavel deve

entrar em contato com aquela para obter as informagdes necessarias.

A relacdo com os Objetivos Especificos e a Unidade responsdavel consta ao final destas
Instrucdes, item 8.2, nas Tabelas 1 e 2, podendo ser consultada por Programa Temadtico ou por
Unidade.



4.2. Avaliagdo das Metas alcang¢adas até 2014

A unidade deve elaborar texto conciso, claro e objetivo contendo a descricdo das
principais realizacdes em relacdo ao proposto, as expectativas para o proximo periodo, os
desafios de implementacdo e/ou outras informacbes relevantes. Os resultados devem ser
acumulados de 2012 a 2014.

A estrutura serd enviada com o texto da avaliacdo da meta dos anos anteriores (2012
a 2013). A unidade pode usar este texto como base para agregar/somar o que foi alcancado em
2014 ou redigi-lo totalmente, de modo que ao final do PPA, em 2015, seja possivel visualizar a
meta alcancada ao longo do periodo.

No caso de meta quantificavel, deve ser informada a quantidade alcancada e a data de
apuracdo da meta acumulada de 2012 a 2014, ou seja, até 31/12/2014 (campo limitado a 15

linhas por meta).

IMPORTANTE! No caso das metas vinculadas a objetivo sob responsabilidade de mais de uma
Unidade, a avaliacdo da meta deve ser elaborada pela Unidade responsdavel pelo seu atingimento.

Caso seja de responsabilidade de ambas, a andlise deve ser efetuada em conjunto, com a
contribuicdo e aprovacdo de todas as partes envolvidas, devendo ser encaminhado a SUPLAN um
texto unico.

4.3. Apuragdo dos Indices alcancados pelos indicadores

Os indices alcancados em 2014 e as respectivas justificativas foram apurados pelas
Unidades na ocasido da Prestacdo de Contas Anual do Governador, no sistema SIGGO e constam
da estrutura da Avaliacdo com o titulo “Indicadores”. Este quadro ndao deve sofrer nenhuma
alteragao.

Algumas UOs fizeram o ajuste de alguns indices referentes a 2013, por ocasidao da
Avaliagdo do PPA. Este ajuste consta na estrutura da Avaliagdo com o titulo “Indicadores
Ajustados na Avaliacdo do PPA/2013”. Este quadro também ndo deve sofrer nenhuma alteragao.

Se os indices e as justificativas referentes a 2014 estiverem corretos, a Unidade deve
deixar o item com as informac6es enviadas, sem modificacGes.

Caso haja necessidade de atualizagdo/ ajuste de algum indice alcancado em 2014, a
Unidade Orgamentaria deve manter o quadro e as justificativas apresentadas na estrutura
enviada pela SUPLAN e apresentar a nova informacdo no quadro em branco inserido no item com
o titulo “Indicadores atualizados na Avaliacdo do PPA/2014".

A Unidade deve copiar os dados do indicador que sofrera ajuste, alterando somente
indice alcancado em 2014 e a justificativa. O Sistema SIGGO nao sera disponibilizado para
atualizagoes.
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A consulta a todos os Indicadores pode ser efetuada no SIGGO, mddulo PPA,
Gerencial, Indicadores de Desempenho por Programa de Governo. A Unidade deve selecionar o
PPA 2012-2015, o programa e ano desejado, fase 2 e clicar em Imprimir.

4.4. Consideragoes Gerais

Os servidores designados em conjunto com a equipe que participa da implementacao
do programa procederdo a analise dos objetivos especificos, metas e indicadores sob a
responsabilidade de sua unidade, de forma a possibilitar uma visdo do alcance ou n3o dos
objetivos especificos.

Todas as informagOes solicitadas deverdao ser respondidas e acompanhadas das
respectivas justificativas/ propostas.

As informagGes deverdo ser compativeis com os instrumentos de planejamento (Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentdrias — LDO, Lei Orgamentaria Anual — LOA, Relatério
de Desempenho Fisico-Financeiro por Programa de Trabalho — SAG — 62 bimestre fechado e
Relatorio de Atividades). Ressalta-se que a abordagem deve ser mais abrangente e mais
estratégica que a apresentada nos relatérios mencionados anteriormente.

Para subsidiar a elaboracdo do relatério poderdo ser utilizados ainda os
demonstrativos do Sistema Integrado de Administragdo Contdbil — SIAC (més de dezembro
fechado), e os relatérios abaixo relacionados disponiveis no site desta Secretaria,
www.seplag.df.gov.br, Planejamento e Orgcamento, Planejamento Governamental:

= Relatdrio de Desempenho Fisico-Financeiro por Programa de Trabalho, extraido do
Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG referente ao 62 bimestre de 2014 (item
Acompanhamento Governamental);

= Relatério de Atividades/2014 (item Prestacdo de Contas do Governador).

Durante a avaliacdo do PPA, caso seja identificada a necessidade de alteracdo de
algum atributo do PPA da unidade, aprovado em Lei, a proposta de Revisdo, devidamente
fundamentada, devera ser encaminhada a SUPLAN por meio de oficio, até o dia 30/06/2015.
Essa proposta sera analisada e poderd constar de Projeto de Lei a ser encaminhado a CLDF. As
alteragdes solicitadas terao reflexos apenas em 2015.

5. Estrutura da Avaliagdo a ser seguida pelas Unidades responsdveis por Objetivos Especificos e
seus Atributos

Ao elaborar a estrutura de cada unidade a SUPLAN manteve as informacdes
referentes as metas alcangadas de 2012 a 2013 com o objetivo de facilitar a andlise de 2014. Nas
metas, que foram objeto de revisdo, conforme Lei 5.440/2014, consta as seguintes expressdes:
“Nova redacdo”, “Meta incluida” ou “Meta excluida”, de acordo com texto final da meta.

Na tabela abaixo consta as situacbes em que cada expressdo foi utilizada na estrutura:
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Informacgao que consta na estrutura 2013, no campo “Metas previstas no PPA até 2015”

- Nova redacdo

Quando o texto da meta anterior guarda semelhan¢a com o texto atual, mas
foi substituido, total ou parcialmente pelo novo texto proposto pela UO.

- Meta incluida

Para as novas metas incluidas e vigentes a partir de 2014, cujo texto foi
incluido na atual estrutura.

- Meta excluida

Se a meta foi excluida do PPA, a partir de 2014, o texto referente a esta
meta consta na estrutura de 2014, com a analise referente ao alcangado no
periodo de 2012 a 2013.

Exemplo:

Metas previstas no PPA até 2015

Metas alcangadas até 2014

3. Realizar 87,5% de coletas para andlise da
qualidade da agua para consumo humano, em
imoveis cadastrados no SAC (Sistema de
Abastecimento Coletivo) e no SAA (Sistema de
Abastecimento  Alternativo), referente  aos
parametros microbiolégicos, até 2015, com
aumento de 2,5 pontos percentuais a cada ano.
(Meta excluida conforme Lei de Revisdo do PPA n2
5440/2014)

Meta alcangada. Em 2012, o resultado foi de 90,91%. Foram cadastrados no SISAGUA —
Sistema de Informagdo do Programa VIGIAGUA/MS - 66 sistemas de abastecimento de dgua e
48 solugBes alternativas coletivas de abastecimento, ambas de responsabilidade da Caesb;
monitoraram-se parametros de qualidade da dgua para consumo humano em 1091 amostras.
Visando a Copa das Confederages e a Copa do Mundo, foram coletadas amostras de agua
para consumo humano em todos os hospitais publicos e nos hotéis do Plano Piloto.
Reestruturou-se o monitoramento, com inspe¢des e coletas de amostras de agua em 100%
(41) dos postos de saude rurais que e em 53% (92) das escolas rurais.

Em 2013, meta alcangada com 107,8% (1.617 amostras coletadas). O nimero de amostras
programadas para 2013 foi de 1.500 e o resultado foi de 1.617 amostras coletadas. Esse
resultado foi decorrente dos aumentos do nimero de pontos de coleta trabalhados e do
nuimero de servidores de nivel superior na realizagdo dessa atividade de modo a atender o
plano operacional de preparagdo para a Copa das Confederagdes e a Copa do Mundo.

4. Encerrar oportunamente 85% dos casos de
Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata —
DNCI, encerrados até 60 dias apds notificagdo.
(Nova redagdo, conforme Lei de Revisdao do PPA n2
5440/2014)

A meta alcancada foi de 95,50%, superando a meta desejada para 2012, em 13,51% o que
representou um aumento real de 6,46%.

Em 2013, meta alcangada, com 93,8%. As metas propostas para o quadriénio 2012-2015
basearam-se no resultado preliminar do ano de 2010 que era de 82,17%. Com a atualizagdo do
banco de dados, o resultado final foi de 85% e desde 2011 essa proporg¢do tem se mantido
acima disso. A disponibilidade de profissionais na area de vigilancia epidemioldgica tem sido
fundamental para obtengdo de melhores resultados.

5. Vacinar 95% das criangas menores de um ano
com a vacina tetravalente/pentavalente de rotina do
Calenddrio Basico de Vacinagdo

A cobertura vacinal tem sido um indicador que vem se superando ao longo dos anos. A meta
desejada para 2012 foi de 95% e obteve o resultado de 99,80%, superando em 4,8% a
proposta. Equivale dizer que a cobertura alcangou um percentual de 105,05% da populagdo
alvo.

28. Realizar 31% de coletas de agua para consumo
humano, quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

(Meta incluida conforme Lei 5440/2014)

As informagdes da avaliagao do PPA devem levar em conta o que ocorreu ao longo do

s

periodo de sua vigéncia (2012-2015). Este é o terceiro ano de sua execugdo, portanto, as
realizacGes dos exercicios de 2012 a 2013 (relacionadas aos resultados dos objetivos especificos,
metas e indicadores), que foram objeto de revisdo em 2014, mas que contribuiram para o alcance

do objetivo especifico podem ser mencionadas nos textos que serdo apresentados nesta

avaliacdo de 2014.




Campo 4

Campo 6

g

Exemplo:

23.901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL — FSDF

PROGRAMA TEMATICO:

6202 — APERFEICOAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

OBJETIVO GERAL: Garantir ao cidaddao acesso ao sistema de saude integral, humanizado e

resolutivo, por meio de agdes e servigcos de promogao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — Atencdo Primaria em Saude — Implementar a atencdo primaria em saude no DF com énfase
na expansdo e qualificacdo da Estratégia de Saude da Familia, garantindo a universalidade do
acesso aos servicos de saude e a equidade no atendimento das necessidades da populagdo com
vista a promocdo da saude e a melhoria da qualidade de vida.

UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:
23.901 — FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FSDF

448 44

Andlise do Objetivo Especifico (Resultados de 2014)

OrientacBes constam no item 4.1 destas Instrucdes (texto a ser elaborado pela UO e limitado a 50

linhas por objetivo especifico).

Metas 2012-2015:

Metas previstas no PPA até 2015

Metas alcangadas até 2014

1. Atingir 75 % de cobertura populacional no DF com
acesso a equipes de saude da familia em 2015

A meta para 2012 para cobertura populacional pela ESF era de 50% sendo alcangado 23,60%, o
que corresponde a populagdo beneficidria de 526.361 pessoas. A meta nao foi atingida em razdo
das dificuldades administrativas ocorridas no periodo.

Em 2013 meta ndo alcangada. A meta estabelecida para 2013 era alcangar uma cobertura de
60%, chegou-se apenas a 21,83%.

Metas 2012/2014 - OrientacBes constam no item 4.2 destas
Instrucdes (texto a ser elaborado pela UO em substituicdo e/ou
complementac¢do ao texto atual - limitado a 15 linhas por meta)

2. 80% dos recém-nascidos vivos de mdes residentes
no DF com cobertura de 7 ou mais consultas de pré-
natal em 2015

De acordo com os dados fornecidos pela Secretaria de vigilancia em Saude (SVS), a cobertura em
novembro de 2012 foi de 65,70%. A falta de implantagdo do teste rdpido de gravidez em todas
as unidades da rede, a dificuldade de deslocamento da gestante para as consultas de pré-natal,
apos busca ativa pelos Agentes Comunitérios de Saude, a inexisténcia de agendas semi-abertas
para acolhimento das gestantes, inviabilizaram o atingimento da meta. Em 2013, a implantagdo
da Rede Cegonha tende a melhorar os dados.

Em 2013 a meta ndo foi alcangada. A meta estabelecida para ano era alcangar uma cobertura de
68,5%. Alcangou-se uma cobertura de 66%.

3. Alcangar 95% em investigagdo de 6bitos maternos
de residentes no DF em 2014

A meta pactuada em 2012 foi investigar 100% de 6bitos maternos e 75% dos 6bitos em MIF. Dos
bbitos maternos ocorridos no DF, todos foram investigados, correspondendo ao alcance da meta
pactuada em 100%. Dos 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF -766 mortes declaragbes de
Bbitos), 93,34% foram investigados, o que corresponde a superagdo da meta em 24,45%.

Em 2013, meta alcangada. A meta estabelecida para o ano de 2013 era investigar 100% dos
6bitos maternos. Ocorreram 21 Obitos Maternos e 100% dos casos foram investigados

4. Reduzir o nimero absoluto de casos de sifilis
congénita em 10% ao ano

A meta prevista para 2012 eram 72 casos de sifilis e houve aumento para 124, uma elevagdo
indesejada de 72,22% dos casos. Houve o aumento de 1 caso em relagdo a 2011 (123 casos).
Fatores associados ao recrudescimento da sifilis no DF, tais como falta de insumos para
realizagdo do VDRL e confirmatdrios; fluxo ineficiente de resultados dos testes de deteccdo de
sifilis entre a unidade laboratorial e os servigos da rede bdsica na maioria das regionais de satde;
limite do numero de coleta de exames diarios por parte dos laboratdrios, sem a priorizagdo das
gestantes, em algumas regionais; precario processo de informatizagdo, de infraestrutura e apoio
logistico (impressora, papel e impressos) nos diferentes niveis no sistema de saude prejudicaram
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Metas previstas no PPA até 2015 Metas alcangadas até 2014

a entrega de resultados em tempo habil. Além disso, a baixa cobertura e incompletude das
equipes da ESF contribuiram para a insuficiente detecgdo e efetiva resolugdo dos casos
detectados. Dentre as ag¢Ges realizadas para atuar na prevenc¢do da sifilis congénita, destacam-
se: as a¢Bes de mobilizagdo para testagem de HIV, hepatites e sifilis realizadas entre os dias 24
de novembro a 10 de dezembro; programagdo das agdes para a Semana Distrital de Prevengdo
as DST e Dia Mundial de Luta contra a AIDS; atividades em diversas Regionais de Saude em
parceria com o SAMU e Secretaria da Mulher e a reabertura do Centro de Testagem e
Aconselhamento na Rodovidria do Plano Piloto.

Em 2013 meta ndo alcangada. O nimero de casos de Sifilis Congénita em 2013 foi de 134 casos,
enquanto que em 212 foram 126. Assim constata-se um aumento de 6,35%

O indice de internagdes hospitalares por complicagdes por Diabetes para o ano de 2012 ficou em
6,8 por 10.000 habitantes, demonstrando que a meta foi atingida em 2012. O indicador é

5. Reduzir as internagBes por complicagdes de decrescente, quanto menor a taxa de internacdo, melhor. Ao verificar a série histérica 2010
diabetes mellitus para 5,8 por 10.000 habitantes do (7,3/10.000); 2011 7,0/10.000) e o resultado atual, a SES vem melhorando com a redugdo de
DF em 2015 internagGes por complicagdes de diabetes.

Em 2013 meta ndo alcancada. A meta estabelecida para 2013 foi um indice de 6,4, mas chegou-
se, ao final do periodo, com o indice de 7,4.

Para 2012, a meta estabelecida foi de 50%. O resultado obtido ficou em 48,10%, devido a
6. Ampliar a oferta de praticas integrativas em saude | reduc¢do das agdes de praticas integrativas na atencdo primaria e ESF no terceiro quadrimestre,
- PIS para 80% das unidades bdsicas de saude e em detrimento de outras atividades.

equipes das ESF Meta ndo alcangada. A meta estabelecida para o ano de 2013 foi a oferta de PIS em 60% das
UBS, fechou-se o periodo com a oferta em 50% das unidades.

Apuragdo dos indices Alcangados pelos Indicadores

OrientacBes constam no item 4.3 das Instrucdes (O quadro e as justificativas abaixo ndo podem
ser alterados).

Indicadores:
Denominagao do Indicador Um:li:de InMda::: Apurado | Periodicidade Resultado peselado Fonte da
- R em da Apuragdo 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Informagdo
Medida | Recente
Proporgao da Populagdo .
1072 | Cadastrada pela Estratégia % 13,24 | 31/03/11 Anual Desejado 30 o8 66 5 SIAB
Saude da Familia Alcangado | 23,60 | 25,58 | 24,19 -
. . . Desejado | 11,60 | 11,4 | 11,2 11
0,
1073 | Taxa de mortalidade infantil % 11,97 |31/12/11 Anual Alcancado | 11,64 | 12,7 | 11,20 - SIM
R Desejado | 8,29 | 8,19 | 8,09 8
0,
1074 | Taxa de mortalidade neonatal % 8,62 |31/12/11 Anual Alcancado | 8,51 | 9.1 85 - SIM
Taxa de mortalidade pos- o Desejado | 3,31 | 3,21 | 3,11 3
10751 eonatal % 334 | 31/12711 | Anual e do | 3,13 | 36 | 2.80 | - SIM
Proporgdo de nascidos vivos de .
1076 | mdes com 7 ou mais consultas % 64,73 |31/12/11 Semestral Desejado 70 75 |6850] 80 SINASC
de pré-natal Alcangado | 65,7 | 66,13 | 68,64 -
Propor¢do de dbitos de .
1077 | mulheres em idade fértil e % 83 31/12/11| Trimestral Desejado 8 20 SIM
maternos investigados Alcangado | 93,34 | 73,68 - -
Y Desejad 72 65 59 53
107 | Ndmero de novos casos de | ;g0 | 117 | 31/12/11| Semestral |—eseiado SINAN
sifilis congénita Alcangado | 124 | 132 | 178

Taxa de InternagBes por

1079 | Diabetes Mellitus e Suas | %/10.000 7 |31/03/11| Trimestral | 2€S€iado | 68 | 64 | 61 | 58 | PECD/SAPS/

ComplicagGes Alcangado | 6,8 7,4 8,45 - SES
Cobertura populacional .

1081 | estimada pelas equipes de % 14,4 |31/12/11 Anual Desejado | 60 68 76 86 CNES
atengdo bdsica Alcangado | 52,20 | 49,79 | 68,36 -
Média da agdo coletiva de .

1082 | escovagdo dental % 0,11 |31/12/11 Anual Desejado | 0,2 0.3 04 | 05 SIA / IBGE
supervisionada Alcangado | 0,12 | 0,22 | 0,32 -
Cobertura populacional .

1083 | estimada pelas equipes basicas % 3,62 31/12/11 Anual Desejado 9 28 3 42 SIAB / IBGE
de Saude Bucal Alcangado | 28,19 | 28,19 | 27,42 -

1084 Proporgao d.e Obitos infantis e % 50,60 |31/12/11 Anual Desejado 50 53 56 60 SIM
fetais investigados Alcancado | 84 74 180,60 | -
Taxa de mortalidade

1085 | prematura (<70 anos) pelo | %/100.000 1,9 31/12/10 Anual Desejado 2 2 2 2 SIM
conj. das quatro principais
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ni indi L Desejado Em
Denominagdo do Indicador . ::de IV?aicse GEITEED | (ATSCIEEErD Resultado eseledo Ak
. em da Apuragao 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Informagdo
Medida | Recente
doengas cronicas ndo
transmissiveis- DCNT (Doengas
do aparelho circulatério, Alcangado 2 -4,4 3,8 -
cancer, diabetes e doencas
respiratorias crénicas)
Razdo de exames
citopatolégicos do colo de Desejado | 0,12 | 0,12 | 0,12 | 0,12
1086 | utero em mulheres de 25 a 64 % 0,12 31/12/11 Anual SIA / IBGE
anos e a populagdo feminina Alcancado | 0,11 | 0,38 | 0,31 _
na mesma faixa etaria
Proporgdo de unidades de
atengio primaria e  esf Desejado | 50 60 70 80 GERPIS
1087 | ofertando pelo menos uma % 45 31/12/11 Anual DCVPIS/
pratica integrativa em saude- Alcangado | 48,1 48 58 _
PIS
Cobertura de Desejado | 30 | 40 | 50 | 70
1301 | 3companhamento - das| 1056 |31/12/11|  Anual SGPBF na
condicionantes de salude do Saude
. o Alcangado | 30 | 26,32 - -
Programa Saude da Familia
NOTA: Taxa de incidéncia de sifilis congénita Numerador: nimero de casos novos de AIDS em menores de cinco anos de idade em determinado ano

de diagndstico e local de residéncia. Denominador: populagdo de menores de cinco anos de idade residente no mesmo local x 100.000, o resultado

daem

numero absoluto.

Indicadores Ajustados na Avaliagdo do PPA/2013

OrientacGes constam no item 4.3 das Instrucées (O quadro e as justificativas abaixo ndo podem
ser alterados)

Denominagdo do Indicador U“'(;’:de |“Md;;:: GRS || [ETEEIELELD Resultado peselaro fm AACE
- . em da Apuragdo 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Informagdo
Medida | Recente
) . . Desejado | 11,60 | 11,4 | 11,2 | 11
0,
1073 | Taxa de mortalidade infantil % 11,97 | 31/12/11 Anual Alcancado | 11,64 | 12.8 a - SIM
1074 | Taxa de mortalidade neonatal % 862 |[31/12/11|  Anual Desejado | 8,29 | 8,19 | 8,09 | 8 SIM
Alcangado | 8,51 9,2 - -
Propor¢do de Obitos de .
D d 85 90 95 95
1077 | mulheres em idade fértil e | % 83 |31/12/11| Trimestral |——o32c0 SIM
maternos investigados Alcangado | 93,34 | 93,54 - -
Ndmero de novos casos de . Desejado 72 65 59 53
1078 sifilis congénita Unidade 117 31/12/11 Semestral Alcancado | 124 | 145 SINAN
Cobertura populacional .
1081 | estimada pelas equipes de % 14,4 31/12/11 Anual Desejado | 60 68 76 86 CNES
atengdo basica Alcangado | 52,20 | 50,54 - -
Média da agdo coletiva de .
D d 0,2 0,3 04 | 05
1082 | escovagio dental | % 011 |31/12/11 Anual esejaco | = : . > SIA/IBGE
supervisionada Alcangado | 0,12 | 0,41 - -
Taxa de mortalidade
prematura (<70 anos.) .pello Desejado 2 2 2 2
conj. das quatro principais
doengas crénicas nao %/
1085 transmissiveis- DCNT (Doengas | 100.000 L9 31/12/10 Anual SIM
d? apaltelho circulatorio, Alcangado ) 39 ) )
cancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas)
Razdo de exames .
citopatolégicos do colo de Desejado | 0,12 | 0,12 | 0,12 | 0,12
1086 | utero em mulheres de 25 a 64 % 0,12 31/12/11 Anual SIA/IBGE
anos e a populagdo feminina Alcancado | 0,11 | 0,41 _ _
na mesma faixa etdria
Z:::tzr:iamento dczlai Desejado 30 40 >0 70
1301 P . % 10,56 |31/12/11|  Anual SGPBFS
condicionantes de saude do
, " Alcangado | 30 |32,60 - -
Programa Saude da Familia

Justificativas 2014
1072 - Dados de jan a dez. A variagdo de 41,81 pontos percentuais entre o desejado e o alcangado, representa uma
propor¢ao de 36,65% de alcance da meta, ficando abaixo 63,35% da pactuada. Ao comparar com o ano de 2013,
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houve redugdo de 5,43 %. As dificuldades como: infraestrutura (reformas, amplia¢gGes), morosidade nas licitagGes, nr.
insuficiente de engenheiros e arquitetos, nr. insuficiente de ag.comun., alta rotatividade de profissionais, em
especial, médicos, foram fatores do ndo alcance da meta.

1073 -Dados de jan a julho. Dados sujeitos a alteragdo. O resultado apurado até o momento refere-se ao primeiro
semestre de 2014 (jan-jul). Houve falhas de acesso a rede de salde, devido a mudancga do local de funcionamento da
SVS/SES. Desta forma, dados referentes ao segundo semestre no Sistema de Mortalidade - SIM/DATASUS/MS ndo
foram concluidos. Por essa razdo torna-se inviavel fazer avaliagcdo, uma vez que este indicador é anual.

1074 - Dados de jan a julho. O resultado apurado até o momento refere-se ao primeiro semestre de 2014 (jan-jul).
Houve falhas de acesso a rede de saude, devido a mudanga do local de funcionamento da SVS/SES. Desta forma,
dados referentes ao segundo semestre no Sistema de Mortalidade - SIM/DATASUS/MS ndo foram concluidos. Este
indicador somado ao pds-neonatal ddo a taxa de mortalidade.

1075 - Dados de jan a julho. O resultado apurado até o momento refere-se ao primeiro semestre de 2014 (jan-jul).
Houve falhas de acesso a rede de saude, devido a mudanga do local de funcionamento da SVS/SES. Desta forma,
dados referentes ao segundo semestre no Sistema de Mortalidade - SIM/DATASUS/MS ndo foram concluidos. Este
indicador somado ao neonatal resulta na taxa de mortalidade.

1076 - Dados de jan a dez. Dados sujeitos a alteragdo. A variagdo de 0,14 pontos percentuaais entre o desejado e o
alcangado, representa uma proporgao de 100,20% de alcance da meta, ficando superada em 0,20% da pactuada. Ao
comparar com o ano de 2013, houve um aumento de 3,80% na proporgao.

1077 - Ver codigos 1356 e 1357 dos anos Indicador de 2014 e 2015.

1078 - Dados de jan a dez. Dados sujeitos a alteragdo, em razdo do més de dezembro esta em processamento. A
variacdo de 119 notificagcdes entre o desejado e o alcangado, representa uma proporg¢do de 301,69%. O indicador é
decrescente, quanto menor melhor. Desta forma ficou 201,69% na dire¢do indesejada da meta pactuada. Ao
comparar com o ano de 2013, houve aumento nos casos de sifilis de 34,85%. Com a implantacao da Rede Cegonha
estd havendo maior captacdo de casos e menos subregistros.

1079 -Dados de jan a dez. A variagdo de 2,35 pontos percentuais, representa uma propor¢do de 138,52%, um
aumento indesejavel de 38,52% na taxa de internagdo. O indicador é decrescente, quanto menor melhor. A taxa de
internacdo por complicacdes do diabetes tem aumentado a cada ano devido ao aumento na expectativa de vida da
populagdo brasileira. Ao comparar com o ano de 2013 houve um aumento de 14,19% nas internagdes.

1081 - Dados de jan a dez. Meta revisada em 2014 para 66%. A variagdo de 2,36 pontos percentuais entre o desejado
e o alcangado, representa uma proporc¢do de 103,57% de alcance da meta, ficando superada em 3,57% da pactuada.
Ao comparar com o ano de 2013, houve um aumento de 37,30% na cobertura. O MS sé considera as equipes
consistidas, ou seja, completas onde tenha médicos em todas as equipes. As que ndo possuem este profissional sdo
inconsistidas. S6 podem ser consideradas as equipes completas.

1082 - Dados de jan a dez. A variagdo de 0,08 entre o desejado e o alcangado, representa uma proporg¢do de 80% de
alcance da meta, ficando abaixo 20% da pactuada. Ao comparar com o ano de 2013, houve um aumento de 45,45%.
Houve repactuacdo da meta em 0,10 para 2014. Em razdo do periodo da campanha eleitoral, houve proibicdo de
distribuicdo dos kits de higiene bucal, prejudicando o alcance da meta.

1083 - Dados de jan a dez. A variagdo de 7,58 entre o desejado e o alcangado, representa uma proporg¢ao de 78,34%
de alcance da meta, ficando abaixo 21,66% da pactuada. Ao comparar com o ano de 2013, houve reducdo de 2,73%,
devido as aposentadorias. Houve concurso publico com previsdo de contratacdo para 2015. O aumento da cobertura
depende de capital humano, credenciamento e habilitagcao pelo Ministério da Saude.

1084 - Dados de jan a dez. Dados sujeitos a alteragdo. As investigagGes de dbitos sdo concluidas nos primeiros 120
dias de 2015. Meta de 2014 foi alterada para 65%. A variacdo de 15,50 pontos percentuais entre o desejado e o
alcancado, representa uma proporg¢do de 124% de alcance da meta, ficando superada em 24% da pactuada. Ao
comparar com o ano de 2013, houve um aumento de 8,92%. A conclusdo serd em 30/04/2015. O DF tem superado a
meta nacional que é 45%,
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1085 - A taxa de mortalidade prematura no DF tem apresentado uma reducgdo gradativa no decorrer dos ultimos 04
anos, em 2013 a redugdo observada foi de 3,8% em relagdo ao ano anterior (dados sujeitos a modificagdo visto que o
Ministério da Saude ainda ndo oficializou o fechamento do banco de dados).

1086 - Dados de jan a dez. A variacdo de 0,19 pontos percentuais entre o desejado e o alcangado, representa uma
propor¢do de 258,33% de alcance da meta, ficando superada em 158,33% da pactuada. Ao comparar com o ano de
2013, houve uma reducgdo de 18,42% nos exames realizados nas mulheres na faixa etdria de risco e residentes no DF.

1087 - Dados de jan a dez. A variacdo de 12 pontos percentuais entre o desejado e o alcangado, representa uma
proporcao de 82,86% de alcance da meta, ficando abaixo 17,14% da pactuada. Ao comparar com o ano de 2013,
houve um aumento de 20,83%. As dificuldades encontradas foram: remogGes, aposentadorias, aliada aos problemas
para implantacdo do servico pelos profissionais capacitados, ligados a gestdo local, processo de trabalho e
priorizagdo.

1301 - Dados de jan a dez. Dados sujeitos a alteragdo. Resultado da primeira vigéncia de 2014. A variagao de 13,40
pontos percentuais entre o desejado e alcangado, representa uma proporgdo de 73,20% de alcance da meta
pactuada, ficando abaixo 26,80% da pactuada. O fechamento do indicador se d4 com o resultado da segunda vigéncia
que é concluida pelo Ministério da Saude no final de fevereiro de 2015.

Indicadores Ajustados na Avaliagdo do PPA/2014

-Campos
' OrientacGes constam no item 4.3 das Instrucdes (O quadro abaixo devera ser utilizado para as

alteragdes dos indices. Somente o indice alcancado em 2014 podera ser alterados).

Denominagao do Unidade de indice Mais Apurado | Periodicidade Resultado Desejado Em Fonte da
Indicador Medida Recente em da Apuragao 2012 | 2013 | 2014 | 2015 Informacao
Desejado
Alcancado
Desejado
Alcangado

Justificativa 2014:
Indicador XXX —

Exemplo para o caso de necessidade de ajustes:

Denominagao do Indicador Unidade InMda::se Apurado | Periodicidade Resultado peseledo I Fonte da
s de Medida em da Apuragdo 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Informagdo
Recente
Propor¢gdo de nascidos
i a Desejad 70 75 |68,50| 80
1076 | VoS de maes com 7 ou % 64,73 | 31/12/11 | Semestral |——12c0 g SINASC
mais consultas de pré-
natal Alcangado | 65,7 | 66,13 | 68,18 -

Indicador 1076 - A variagdao de 0,68 pontos percentuais entre o desejado e o alcangado, representa uma proporg¢do
de 100,99% de alcance da meta, ficando superada em 1% da pactuada. Ao comparar com o ano de 2013, houve um
aumento de 4,61%. Este indicador mede a cobertura do atendimento pré-natal identificando situa¢des de
desigualdades e tendéncias que demandam acgdes e estudos especificos. Contribui para a analise das condicOes de
acesso da assisténcia pré-natal e qualidade em associagdo com outros indicadores, tais como a mortalidade materna
e infantil e o numero de casos de sifilis congénita. Tem como objetivo organizar a Rede de Atengdo a Saude Materna
e Infantil para garantir o acesso, acolhimento e resolutividade.

Objetivo Especifico: 002 — Assisténcia Especializada em Saude - Proporcionar assisténcia
especializada organizando fluxos e adequando a rede com a finalidade de promover o acesso
integral aos servicos hospitalares e ambulatoriais no ambito do Distrito Federal.

UNIDADE RESPONSAVEL:
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23.901 — FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL — FSDF

Analise do Objetivo Especifico

Proceder da mesma forma para todos os objetivos especificos, metas e
indicadores da Unidade.

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

O documento no texto impresso devera ser rubricado em todas as paginas e assinado
na ultima pelo titular da unidade, pelos responsdveis pela elaboracdo e pelo agente de
planejamento.

Nome do Titular da Unidade:
Telefone:

Assinatura:
Nome do responsavel pela elaboragao:
Telefone: e-mail:

Assinatura:
Nome do Agente de Planejamento:
Telefone: e-mail:

Assinatura:

Instrugoes:

1. Para padronizacao do relatério de governo, o relatério de cada unidade devera permanecer na
forma horizontal, Fonte Calibri, nos tamanhos e espacamentos definidos ao longo dessa
estrutura, mantendo-se o espagamento das margens: direita, esquerda e superior: 2,5 e margem
inferior: 2,0 cm;

2. Os campos 1 — Programa Tematico; 2 — Objetivo Geral; 3 - Objetivo especifico e 4 - Unidade
Responsavel — estdo preenchidos pela SUPLAN e ndao podem ser alterados, visto que foram
aprovados em Lei e somente por meio de Lei de Revisio do PPA podem ser
revistos/modificados;

3. Campo 5 - Andlise do Objetivo Especifico. Orienta¢des no item 4.1 das Instrugdes.
4. Campo 6 — Metas alcangadas até 2013. Orientagdes no item 4.2 das Instrugdes.

5. Campo 7 — Apuracdo dos indices alcancados pelos indicadores. Orientacdes no item 4.3 das
Instrucdes.

6. Campo 8 - Indicadores Ajustados na Avaliagdo do PPA/2014. Orientages no item 4.3 das
Instrugdes.
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7. Campo 9 - Dos responsaveis pelas informagdes — Preenchimento, rubrica e assinatura
obrigatorios.
6. Encaminhamentos

Prazos

As informagdes deverdo ser encaminhadas a SEPLAN até o dia 15 de maio de 2015,
IMPRETERIVELMENTE.

Forma

A Avaliacdo da Unidade devera ser encaminhada pelos Secretarios e/ou dirigentes
(Titulares) da seguinte forma: uma via impressa e assinada para o seguinte endereco: Ed. Anexo
do Paldcio do Buriti, 102 andar, sala 1013 e outra para o endereco eletrénico:
<suplan@seplag.df.gov.br>.

Observagdo: Estas Instrugdes, o Plano Plurianual com respectivos programas,
contextualizaces, objetivos e seus atributos estdo disponiveis para consulta no site da SEPLAG
<www.seplag.df.gov.br>, Planejamento e Orcamento, Planejamento Governamental, PPA, PPA
2012-2015, Avaliacdo do PPA.

7. Andlise das Informag¢des pela SUPLAN

As informagOes encaminhadas serdo analisadas e consolidadas em um Unico
documento pela Subsecretaria de Planejamento Governamental e refletirdo os resultados da
implementacdo das politicas publicas do Governo do Distrito Federal no exercicio de 2014.

Objetivando melhorar a qualidade das informagGes e cumprir os prazos legais de
encaminhamento dos relatérios aos Orgdos de Controle, sugere-se aos servidores responsaveis
pelas informacgGes que se rednam com os setores responsaveis pelo desenvolvimento das ac¢des
dos programas no sentido de prestarem as informa¢Ges em consonancia com estas Instrucoes e
com os demais instrumentos de planejamento e orgamento.

8. Informagdes Complementares

8.1. Fundamentagdo Legal

Lei 4.742/ 2011 - Do Monitoramento e Avaliagdo do Plano

Art. 82 O Poder Executivo deve encaminhar anualmente a Camara Legislativa do Distrito
Federal a avaliacdo de desempenho do Plano Plurianual 2012-2015, constituida de duas etapas
distintas: (Artigo com a redacdo da Lei n® 5.023, de 2013.)
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| — a primeira etapa, a ser encaminhada até o dia 15 de abril do exercicio subsequente,
deve conter demonstrativo, por programa e agao, da execucdo fisica e financeira do exercicio
anterior dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento das empresas estatais;

Il — a segunda etapa, a ser encaminhada até 31 de agosto do exercicio subsequente, deve
conter uma avaliacdo dos objetivos especificos e um demonstrativo, por programa, dos indices
alcancados pelos indicadores ao término do exercicio anterior, e a expectativa de alcance do
indice final previsto.

Pardgrafo unico. Os objetivos especificos sdo avaliados anualmente, por ocasido da
segunda etapa da avaliagdo, com base na realizacdo fisica e financeira das a¢cGes orcamentdrias e
realizacdo ou implementacdo das acdes ndo orcamentarias, tendo como parametro o alcance dos
indicadores.

Art. 92 As Unidades Or¢gamentarias aferirdo os indices alcancados pelos indicadores dos
Objetivos Especificos sob sua responsabilidade e encaminhardo, ao Orgdo Central de
Planejamento e Orgamento de Nivel Estratégico do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo do Distrito Federal, até o dia 30 de junho do exercicio subsequente, os resultados
obtidos e as informacdes a eles pertinentes, a execucdo fisica e financeira das acg0es
orcamentdrias e a realizacdo ou implementacdo das a¢des ndo-orcamentdrias referentes aos
respectivos Objetivos Especificos.

§ 12 As Unidades Orgamentdrias que ndo apresentarem as informagbes e/ou dados
referidos no caput do presente artigo estardo sujeitas a restricdes orcamentarias.

§ 22 As Unidades Orgcamentarias responsaveis pelos Objetivos Especificos, nos termos do
Anexo |l desta Lei, do § 12 deste artigo, deverdo manter atualizadas, durante cada exercicio
financeiro, na forma estabelecida pelo Orgdo Central do Sistema de Planejamento e Orgamento,
as informacdes referentes a execucao fisica e financeira das a¢des orcamentarias e realizacdo ou
implementacdo das acoes ndo-orcamentarias dos respectivos Objetivos Especificos.

Art. 10. Caberda ao Orgdo Central de Planejamento e Orcamento, referido no art. 92 desta
Lei, definir diretrizes e orientagGes técnicas para o monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual
2012-2015.
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8.2. TABELAS

Tabela 1 - Programas, Objetivos Especificos e Unidades Responsdveis

a OBIJETIVO UNIDADE UNIDADE RESPONSAVEL — NOVA
PROGRAMA TEMATICO ESPECIFICO | RESPONSAVEL ESTRUTURA 2015
1 21.206 - ADASA 21.206 - ADASA
0150 - Brasilia Sustentavel
2 21.206 - ADASA 32.101 - SEPLAG
14101-SEAGRI/ 14.101-SEAGRI /
1
14203-EMATER 14.203-EMATER
5 14101-SEAGRI/ 14.101-SEAGRI/
14203-EMATER 14.203-EMATER
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 3 14101-SEAGRI/ 14.101-SEAGRI/
14203-EMATER 14.203-EMATER
4 14101-SEAGRI 14.101-SEAGRI
5 14101-SEAGRI 14.101-SEAGRI
6 14.202-CEASA 14.202-CEASA
1 23.901-FSDF 23.901-FSDF
2 23.901-FSDF 23.901-FSDF
3 23.901-FSDF 23.901-FSDF
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico 4 23.901-FSDF 23.901-FSDF
de Satde 5 23.901-FSDF 23.901-FSDF
6 23.901-FSDF 23.901-FSDF
7 23.901-FSDF 23.901-FSDF
8 23.202- FHB 23.202- FHB
1 32.101- SEPLAN 32.101- SEPLAG
19.101-SEF — SECRETARIA DE
2 19.101-SEF ESTADO DE FAZENDA DO DF
45.101- CONTROLADORIA GERAL
3 45.101- STC DO DISTRITO FEDERAL
6203 - Aperfeicoamento Institucional do 4 32.201-)  32.201- CODEPLAN - COMPANHIA
CODEPLAN DE PLANEJAMENTO DO DF
Estado
5 21.206 - ADASA 21.206 - ADASA
09.201- AGEFIS - AGENCIA DE
6 49.201- AGEFIS FISCALIZACAO DO DF
7 49.101 - SEOPS 24.101 -SSP
8 13.101 - SEAP 13.101 - SEGAD
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a OBIJETIVO UNIDADE UNIDADE RESPONSAVEL — NOVA
PROGRAMA TEMATICO ESPECIFICO RESPONSAVEL ESTRUTURA 2015
9 17.101 - SEDEST 17.101 — SEDHS
10 11.134 - ARPDF 09.102 — ARPDF
11 13.202- INAS 13.202- INAS
12 OE NOVO 09.101 — CASA CIVIL
6204 - Atuacdo Legislativa 1 01.101- CLDF 01.101- CLDF
1 40.101 - SECTI 40.101 — SECTI
2 40.101 - SECTI 40.101 — SECTI
6205 _~ Cle'nqa, Tecnologia, Inovacdo e 3 40.101 - SECTI 40.101 — SECTI
Inclusdo Digital
4 40.101 - SECTI 40.101 — SECTI
5 40.201 - FAP 40.201 - FAP
34101- SESP/ 34.101- SESP/
1
34902-FAE 34.902-FAE
6206 - Esportes e Grandes Eventos 2 34101- SESP/ 34.101- SESP/
Esportivos 34902-FAE 34.902-FAE
3 34101- SESP 34.101- SESP
4 SECOPA 27.101 — SETUR
1 20.101 - SDE 20.101 — SEDS
6207 - Desenvolvimento Econ6mico
2 53.101 - SMPES 20.101 — SEDS
1 28.101 - SEDHAB 28.101 — SEGETH
6208 - Desenvolvimento Urbano
2 28.101 - SEDHAB 28.101 - SEGETH
3 28.101 - SEDHAB 28.101 - SEGETH
28.201 -
4 TERRACAP 20.201 — TERRACAP
28.201 -
5 TERRACAP 20.201 - TERRACAP
22.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
6 22.101- SO INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
1 22.210 - CEB GAS 22.210 - CEB GAS
6209 - Energia
22.211- CEB
2 DIST. 22.211- CEB DIST.
1 21.101 - SEMARH 21.101 - SEMA
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 2 21.101 - SEMARH 21.101 - SEMA
3 21.901- FUNAM 21.901- FUNAM
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ocwaTEMATCO | SHETNG ||| UNDAGE, | UNDACE esponsiue o
4 21.106-JBB 21.106-JBB
5 21.106-JBB 21.106-JBB
6 21.206 - ADASA 21.206 - ADASA
7 21.206 - ADASA 21.206 - ADASA
: araoreie | o o BRAsILA
21.208 —IBRAM - INSTITUTO DO
9 21.208 -IBRAM MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS DO DF
10 21.208 -IBRAM 21.208 -IBRAM
11 21.208 -IBRAM 21.208 -IBRAM
12 21.208 -IBRAM 21.208 -IBRAM
17101- SEDEST/ 17.101- SEDHS/
' 17902-FAS 17.902-FAS
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia 2 17.902-FAS 17.902-FAS
Social
3 17.902-FAS 17.902-FAS
4 21.106- JBB 21.106- JBB
6212 - Residuos Sélidos 1 21.203- SLU 22.214-SLU
1 22.202- CAESB 22.202- CAESB
6213 - Saneamento
2 22.202-CAESB 22.202-CAESB
1 25.101-SETRAB 25.101-SETRAB
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 2 25.101- SETRAB 25.101- SETRAB
3 25.902-FUNGER 25.902-FUNGER
6215 - Transito Seguro 1 24.201-DETRAN 24.201-DETRAN
1 26.101-ST 26.101- SECRETARIA DI'EVIEOS;';T_IIDDOAI;E
2 26.206-METRO 26.206-METRO
3 26.101- ST 26.101- SECRETARIA DI'EVIESQ';T_IIDD(?ABE
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4 26.205- DER 26.205- DER
5 26.204-DFTRANS 26.204-DFTRANS
6 26.101- ST | 26.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
MOBILIDADE
7 26.101- ST | 26.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
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rocuuaTawaTco | SHETNS || UNDABE | UNDAoLtesonsive v
MOBILIDADE
1 24.101- SSP 24.101- SSP
2 24.101- SSP 24.101- SSP
24.101-SSP / 24.101- SSP /
3 24908- FUNPDF 44.907- FUNPDF
. 24103- PMDF/ 24.103- PMDF/
FU;;‘I?AOSF' 24.904- FUNPMDF
24103- PMDF/ 24.103- PMDF/
6217 - Seguranca Publica > FUI\fSI?/IOI;lF_ 24.904- FUNPMDF
6 24.103-PMDF 24.103-PMDF
24104- CBMDF/ 24.104- CBMDF /
’ FUN CZQI?AODSI; 24.905-FUNCBMDF
24105-PCDF/ 24.105-PCDF /
8 24906-FUNPCDF 24.906-FUNPCDF
24202-FUNAP/ 44.201-FUNAP /
i 24908-FUNPDF 44.907 -FUNPDF
1 28.101 - SEDHAB 28.101 - SEGETH
6218 - Habita¢do )
2 cngzr?zs 28.209 — CODHAB
1 16.101- SECULT 16.101- SECULT
2 16.101- SECULT 16.101- SECULT
eais - culurs 3 16'10;33329;1 é 16.101- SECULT / 16.903- FAC
4 11.134 - ARPDF 09.102 - ARPDF
1 13.101 - SEAP 13.101 - SEGAD
2 13.101 - SEAP 13.101 - SEGAD
6220 — (EP) Educagdo Superior 3 18.101- SE 23.203-FEPECS
4 23.203-FEPECS 23.203-FEPECS
5 23.203-FEPECS 18.202 — FUNAB
18.101- SE / 18.101- SE /
6221 - Educacdo Basica ! 18.903-FUNDEB 18.903-FUNDEB
2 18.101- SE / 18.101- SE /
21
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2 OBIJETIVO UNIDADE UNIDADE RESPONSAVEL — NOVA
PROGRAMA TEMATICO ESPECIFICO RESPONSAVEL ESTRUTURA 2015
18.903-FUNDEB 18.903-FUNDEB
3 18.101-SE/ 18.101-SE/
18.903-FUNDEB 18.903-FUNDEB
4 18.101- SE 18.101- SE
18.101-SE/ 18.101-SE/
5
18.903-FUNDEB 18.903-FUNDEB
6 18.101- SE 18.101- SE
7 18.101- SE 18.101- SE
18.101-SE / 18.101-SE /
8
18.903-FUNDEB 18.903-FUNDEB
44.101-SEJUS/ 44.101-SEJUS -/
1 09.904-FAAI/ 57.901 — FAAl /
6222 - Promog:50 dos Direitos Humanos e 44.906-FUNDAP 44.906-FUNDAP
da Cidadania
5 44.101- SEJUS/ 44.101- SEJUS/
44.902- FDDC 44.902- FDDC
51.101- 51.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
1 SECRIANCA POLITICAS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JUVENTUDE
51.101-| 51.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
2 SECRIANCA POLITICAS PARA CRIANCAS,
6223 - Desenvolvimento Integral da ADOLESCENTES E JUVENTUDE
Infancia e da Adolescéncia e Atencdo a
Juventude 51.101-| 51.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
3 SECRIANCA POLITICAS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JUVENTUDE
11.101 - 51.101- SECRETARIA DE ESTADO DE
4 \ POLITICAS PARA CRIANCAS,
SEG/COORILV ADOLESCENTES E JUVENTUDE
6224 - Assisténcia Juridica Integral e 1 48101-DPDF/ 48.101-DPDF /
Gratuita 48901 — PROJUR 48.901 - PROJUR
28.101 —
SEDHAB/
1 28.101 — SEGETH
55.101-SEC REG
COND
2 28.209-CODHAB 28.209-CODHAB
6225 - Regularizagdo Fundiaria
28.201 -
3 TERRACAP 20.201 - TERRACAP
28.201 -
4 TERRACAP 20.201 - TERRACAP
5 14.101- SEAGRI 14.101- SEAGRI
22
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~ OBIJETIVO UNIDADE UNIDADE RESPONSAVEL — NOVA
PROGRAMA TEMATICO ESPECIFICO RESPONSAVEL ESTRUTURA 2015
6226 - Prevencdo, Gestao do Risco e 1 52.101-SEDEC 24.101 - 55P
Resposta a Desastres 2 52.101-SEDEC 24.101 - SSP
1 17.101 - SEDEST 17.101 - SEDHS
17.101 -
6227 - Garantia do Direito Humano a SEDEST/ 17.101 — SEDHS /
Alimentac¢do Adequada
2 17.906 —Fundo 17.906 —-FUNDO DE COMBATE E
Comb. Errad.a| ERRADICACAO A POBREZA DO DF
Pobreza
17.101 -
SEDEST/ 17.101 - SEDHS /
o 1 17.906 - Fundo 17.906 —=FUNDO DE COMBATE E
6228 - Transferéncia de Renda Comb. Errad.a| ERRADICACAO A POBREZA DO DF
Pobreza
2 E602-CAS 25.101 — SETRAB
57.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE
1 57.101 - SEC POLITICAS PARA AS MULHERES,
MULHER IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANOS
6229 - Emancipac¢do das Mulheres
57.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE
) 57.101 - SEC POLITICAS PARA AS MULHERES,
MULHER IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANOS
6230 - Turismo 1 27.101-SETUR 27.101-SETUR

* Indicam os Objetivos especificos que estdo sob responsabilidade de mais de uma Unidade.
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Tabela 2 - Objetivos Especificos por Programa e Unidade Responsdvel

p OBIJETIVO
UO RESPONSAVEL PROGRAMA ESPECIFICO
01.101-CLDF 6204 - Atuacdo Legislativa 1
09.101 - CASA CIVIL 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 12
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 10
09.102 - ARPDF
6219 — Cultura 4
09.201- AGEFIS 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 6
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 8
13.101-SEGAD
6220 — (EP) Educagdo Superior 1,2
13.202- INAS 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 11
1%,2%,3%
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural
14.101-SEAGRI 4,5
6225 - Regularizagdo Fundiaria 5
14.202 - CEASA 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 6
14.203 - EMATER 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1*,2%,3%
1,2
16.101- SECULT 6219 - Cultura
3*
16.903 - FAC 6219 - Cultura 3*
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 9
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 1*
17.101-SEDHS 6227 - Garantia do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada 1
6227 - Garantia do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada 2*
6228 - Transferéncia de Renda 1*
1*
17.902- FAS 6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social
2,3
17.906 - FUNDO DE 6227 - Garantia do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada 2%
COMBATE E ERRADICAGCAO A
POBREZA 6228 - Transferéncia de Renda 1*
1%,2%,3% 5% 8*
18.101- SE 6221 - Educagdo Basica
4,6,7
18.202 - FUNAB 6220 — (EP) Educagdo Superior 5
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UO RESPONSAVEL

PROGRAMA

OBJETIVO
ESPECIFICO

18.903- FUNDEB

6221 - Educagdo Basica

1*,2%,3%,5* 8%

19.101- SEF 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 2
20.101- SEDS 6207 - Desenvolvimento Econémico 1,2
6208 - Desenvolvimento Urbano 4,5
20.201 - TERRACAP
6225 - Regularizagdo Fundiaria 3,4
21.101- SEMA 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1,2
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 4,5
21.106- JBB
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 4
0150 - Brasilia Sustentavel 1
21.206- ADASA 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 5
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 6,7
21.207- FJZB 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 8
21.208- IBRAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 9,10,11,12
21.901- FUNAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 3
22.101- SECRETARIA DE
ESTADO DE .
INFRAESTRUTURA E 6208 - Desenvolvimento Urbano 6
SERVICOS PUBLICOS
22.202- CAESB 6213 - Saneamento 1,2
22.210- CEB GAS 6209 - Energia 1
22.211- CEB DISTRIBUICAO | 6209 - Energia 2
22.214-SLU 6212 - Residuos Sélidos 1
23.202- FHB 6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 8
23.203- FEPECS 6220 — (EP) Educagdo Superior 3,4

23.901- SES/FSDF

6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde

1,2,3,4,5,6,7

6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 7
1,2
24.101-SSP 6217 - Seguranca Publica
3*
6226 - Prevencdo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 1,2
4% 5%
24.103- PMDF 6217 - Seguranga Publica
6
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A OBIJETIVO
UO RESPONSAVEL PROGRAMA ESPECIFICO
24.104- CBMDF 6217 - Segurancga Publica 7*
24.105- PCDF 6217 - Seguranca Publica 8*
24.201- DETRAN 6215 - Transito Seguro 1
24.904- FMRPMDF 6217 - Seguranga Publica 4% 5%
24.905 - FMRCBMDF 6217 - Seguranca Publica 7*
24.906- FMRPCDF 6217 - Seguranca Publica 8*
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 1,2
25.101- SETRAB
6228 — Transferéncia de Renda 2
25.902- FUNGER 6214 - Trabalho, Emprego e Renda 3
26.101- SECRETARIA DE o
MOBILIDADE 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 1,3,6,7
26.204- DFTRANS 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 5
26.205- DER 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4
26.206- METRO 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 2
6206 — Esportes e Grandes Eventos Esportivos 4
27.101- SETUR
6230 - Turismo 1
6208 - Desenvolvimento Urbano 1,2,3
28.101 - SEGETH 6218 — Habitagdo 1
6225 - Regularizagdo Fundiaria 1
28.209- CODHAB 6218 — Habitacao 2
6225 - Regularizagdo Fundidria 2
0150 — Brasilia Sustentavel 2
32.101- SEPLAG
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 1
32.201- CODEPLAN 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 4
1%,2%*
34.101- SESP 6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos
3
34.902- FAE 6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1*,2%
40.101- SECTI 6205 - Ciencia, Tecnologia, Inovacgado e Inclusdo Digital 1,2,3,4
40.201- FAP 6205 - Ciencia, Tecnologia, Inovagdo e Inclusdo Digital 5
44.101- SEJUS 6222 - Promogdo Dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*, 2%
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A OBIJETIVO
UO RESPONSAVEL PROGRAMA ESPECIFICO
44.201- FUNAP 6217 - Segurancga Publica 9*
44.902- FDDC 6222 - Promogdo Dos Direitos Humanos e da Cidadania 2*
44.906- FUNPAD 6222 - Promogdo Dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*
44.907- FUNPDF 6217 - Seguranga Publica 3* g%
45.101- CONTROLADORIA . o
GERAL DO DE 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 3
48.101- DPDF 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
48.901- PROJUR 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
51.101- SECRIANCA 6223 —NDe‘senvoIvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e 1234
Atencdo a Juventude
57.101 - SECRETARIA DE
ESTADO DE POLITICAS PARA
AS MULHERES, IGUALDADE | 6229 - Emancipagao das Mulheres 1,2
RACIAL E DIREITOS
HUMANOS
57.901- FAAI 6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*

* Indicam os Objetivos especificos que estdo sob responsabilidade de mais de uma Unidade.
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