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1. IDENTIFICACAO

QUADRO | - IDENTIFICACAO DAS UJ RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO E AGREGADO

Poder e Orgo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagcao ou Supervisao: Ministério da Fazenda Cadigo SIORG: 001929

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada consolidadora e agregadora

Denominagdo completa: Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF

Denominagdo abreviada: FCDF

Codigo SIORG: 001929 | Codigo na LOA: 73.901 | Codigo SIAFI: 170.392
Natureza Juridica: FUNDO

Principal Atividade: Seguranga PUblica, Salide e Educacdo | Cédigo CNAE:
Telefones/Fax de contato: | (61)3312-5914 | |

E-mail: geaha@fazenda.df.gov.br

P&gina na Internet: http://www.fazenda.df.gov.br

Endereco Postal: Praga do Buriti, Edificio Anexo do Palécio do Buriti, 11° andar, Brasilia — Distrito Federal -CEP:
70.075-900

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolidadas

Nome Situacdo Cddigo SIORG
Secretaria de Estado de Educacdo do DF Ativa 001929
Secretaria de Estado de Satde Ativa 001929

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregadas

NUmero de Ordem: 1

Denominagdo completa: Policia Militar do Distrito Federal

Denominagdo abreviada: Seguranga Publica

Cadigo SIORG: 001929 | Codigo na LOA: 73.901 | Cadigo SIAFI: 170.393

Situacdo: ativa

Natureza Juridica: FUNDOS

Principal Atividade: Seguranca Publica | Codigo CNAE:
Telefones/Fax de contato: | (61) 3910-1302 | (61)3910-1303 ‘
E-mail:

Pagina na Internet: www.pmdf.df.gov.br

Endereco Postal: Setor de Areas Isoladas Sudoeste , Area 4. Pal4cio Tiradentes
70.610-200 Brasilia — DF.

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criagdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

O Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF foi instituido por meio da Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de
2002, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2002, em atendimento as disposi¢des contidas no artigo 21, inciso
X1V da Constituicao Federal.

Lei N° 6.450, de 14 de outubro de 1977. Dispde sobre a Organizacdo Basica da Policia Militar do Distrito Federal, e
dé outras providencias.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Lei n° 7289/84 alterada pela Lei n° 7475/86 (Estatuto da Policia Militar do Distrito Federal).

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Publicacdo no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome

170.393 Policia Militar do Distrito Federal
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

SIGGO Fundo de Saude da Policia Militar do Distrito Federal

99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao
170392 0001
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Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregadas

NUmero de Ordem: 2

Denominagdo completa: Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

Denominagdo abreviada: CBMDF

Cédigo SIORG: 001929 | Codigo na LOA: | Codigo SIAFI: 170394

Situacdo: ativa

Natureza Juridica: Fundos

Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica | Cadigo CNAE: 8424-8

Telefones/Fax de contato: | (61) 3901-8584 | (61) 3901-5912 | (61) 39015915

E-mail: dif@cbm.df.gov.br

P&gina na Internet: http://www.cbm.df.org.br

Enderego Postal: SAIN LOTE D MODULO E CEP 70610-600 ASA NORTE DF

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002.
Decreto n°® 1.775, de 02 de julho de 1856

Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991 e
Decreto n° 16.036, de 04 de novembro de 1994
Lei n°12.086 de 06 de novembro de 2009
Decreto n° 7.163 de 29 de abril de 2010

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicaces relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caodigo SIAFI Nome
170495 Assisténcia Médica e Odontol6gica do CBMDF
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestes
Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Caodigo SIAFI da Gestdo
170394 0001

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregadas

NUmero de Ordem: 3

Denominagdo completa: Policia Civil do Distrito Federal

Denominagdo abreviada: PCDF

Codigo SIORG: 001929 | Cadigo na LOA: 73.901 | Codigo SIAFI: 170.395

Situacao: ativa

Natureza Juridica: FUNDOS

Principal Atividade: Seguranca Publica | Cédigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: (61) 3362-5840 | (61)3362-5817 | (61)5871

E-mail: dof@pcdf.df.gov.br

Pagina na Internet: www.pmdf.df.qgov.br

Endereco Postal: SAI/SO Lote 23 — Bloco A — Complexo da PCDF 1° andar — CEP 70.610-200 — Brasilia — DF

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

O Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF foi instituido por meio da Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de
2002, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2002, em atendimento as disposicdes contidas no artigo 21, inciso
X1V da Constituicdo Federal.

Lei n® 947 de 29/12/1902 (Reorganizou a Policia da Capital Federal), Lei n° 4.483/64 (Reorganiza a DFSP
sediando-a em Brasilia-DF — Estrutura organica e quadro de pessoal da Policia Civil do DF que passa a integrar a
Secretaria de Seguranca Publica do DF), Lei Distrital n°® 837, de 28 de dezembro de 1994 (Autonomia
Administrativa e Financeira).

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas
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Decreto Distrital n® 30.490, de 22 de junho de 2009, que aprova o Regimento Interno da Policia Civil do Distrito
Federal e d& outras providéncias; Decreto Distrital n® 32.716, de 1° de janeiro de 2011, que dispde sobre a estrutura
administrativa do Governo do Distrito Federal e da outras providéncias.

Manuais e publicaces relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome
170.395 Policia Civil do Distrito Federal
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
0001 | Tesouro

2. INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE, CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS
E METAS FISICAS E FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPLANDO:

2.1 RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS DA UNIDADE:

O Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF, implantado no exercicio de 2003,
possui natureza contabil e a finalidade de prover 0s recursos necessarios a organizacao e
manutencdo da policia civil, da policia militar e do corpo de bombeiros militar do Distrito
Federal, bem como de assisténcia financeira para a execucao de servicos publicos de saude e
educacéo.

De acordo com a Lei n° 10.633, a execucdo dos servicos publicos de manutencdo da
seguranca publica e da assisténcia financeira, que sejam realizadas por meio de dotacdes do
FCDF, devem ser discriminadas por atividades especificas, que, no caso em tela, compdem uma
Unica acdo: “Manutencdo”.

2.2. ESTRATEGIAS DE ATUACAO FRENTE AS RESPONSABILIDADES
INSTITUCIONAIS:

A execucdo do FCDF ¢ realizada no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI na modalidade de aplicacdo 90 (Aplicacdo Direta de Recursos).

No que se refere as folhas de pagamentos da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal, custeadas com recursos do Tesouro Nacional, reza a
lei que deverdo ser processadas atraves do Sistema de Administracdo de Recursos Humanos do
Governo Federal — SIAPE.

O FCDF tem seus programas e acdes realizadas pelas unidades gestoras especificas das
trés areas.

2.3. GESTAO DE PROGRAMAS E ACOES

Os programas inseridos no Orcamento Geral da Unido s@o caracterizados como de
“Apoio Administrativo”, e, serdo desmembrados e detalhados conforme a descricdo das areas.

2.3.1 PROGRAMAS

QUADRO Il - DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS DO FCDF
Orgao: 73000 | Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios
73901 Fundo Constitucional do Distrito Federal
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Programas
0903 Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as decorrentes de
Legislacdo Especifica

Eonte: Orgamento Geral da Unido — 2010, Lei n° 12.017, DOU de 12 de agosto de 2009, Tomo Il — Detalhamento das acbes —
Orgdos do Poder Executivo — (Exclusive Ministério da Educacdo).

QUADRO |1l - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: Ndose | Denominagdo: Programa 0903: OperacOes Especiais: Transferéncias Constitucionais
aplica e as Decorrentes de Legislacdo Especifica

Tipo do Programa: 903 — Operagéo Especial

Obijetivo Geral: Dar cumprimento ao dispositivo constante do Inciso XIV do Artigo 21 da Constituicdo Federal e
Lei 10.633 de 27/12/2002.

Obijetivos Especificos: Manutencdo da PCDF, da PMDF, do CBMDF e prestar assisténcia financeira aos servicos
publicos de salde e educagdo do Distrito Federal.

Gerente: Nao h4, visto que o programa néo é Responsavel: N&o h4, visto que o programa néo é
finalistico. finalistico.
Publico Alvo: Populacdo do Distrito Federal
Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacdo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada nao processados g
7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informacdes sobre os resultados alcangados _ _
Indicador (Unidade Refqrer]ma Ingﬂce _Iane
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio
1 Nao aplicavel - NA NA NA NA NA NA

Férmula de Calculo do indice

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF

Andlise do Resultado Alcan¢ado

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF.

Fonte:

QUADRO IV - IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

Denominagdo das Unidades Orgamentarias Codigo da UO CédigBéIéAFl et

FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL 73.901 73.901

2.3.2 PRINCIPAIS ACOES DOS PROGRAMAS

QUADRO V - IDENTIFICAGCAO DAS PRINCIPAIS ACOES DO PROGRAMA

0903 OperacOes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as decorrentes
de Legislacdo Especifica

Atividades

0903009Y Auxilio-transporte aos servidores da Policia Civil, da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

0903009z Auxilio-alimentacéo aos servidores da Policia Civil, da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

090300A0 Assisténcia pré-escolar aos dependentes dos servidores da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal

090300A1 Assisténcia médica e odontoldgica aos servidores e seus dependentes
da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal
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Operacdes Especiais

09030032 Manutencdo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

09030036 Manutenc¢do da Policia Militar do Distrito Federal

09030037 Manutencgdo da Policia Civil do Distrito Federal

090300F1 Pessoal Inativo e Pensionistas da Policia Militar do Distrito Federal

090300F2 Pessoal Inativo e Pensionistas do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal

09030041 Pessoal Inativo e Pensionistas da Policia Civil

0903009T Assisténcia financeira para a realizacdo de servicos publicos de satde
do Distrito Federal

09030312 Assisténcia financeira para a realizacdo de servigos publicos de
educacdo do Distrito Federal

Fonte: Qrgamento Geral da Unido — 2009 Lei n° Lei n° 11.897, DODU de 31 de dezembro de 2008, Tomo Il — Detalhamento das
acOes — Orgdos do Poder Executivo — (Exclusive Ministério da Educaco).

No exercicio em analise, o valor do orcamento inicial foi de R$ 7.686.171.324,00,
sendo que em 29 de junho de 2010, houve o bloqueio de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais),
em atendimento a solicitacdo da Secretaria de Orcamento Federal — SOF/MPOG via e-mail de
24/06/2010, por tratar-se de emenda ao Projeto de Lei Orcamentéaria - PLOA, a qual ndo coaduna
com as diretrizes do art. 2° da Lei n° 10.633/2002. Desta forma, a dotacao inicial real do FCDF é
de R$ 7.685.571.324,00.

QUADRO VI - RESUMO DA EXECUCAO DA DESPESA - 2010

CATEGORIAS ECONOMICAS VALORES EM R$
DESPESAS CORRENTES 7.532.703.822,82
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.034.868.106,07
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 497.835.716,75
DESPESAS DE CAPITAL 152.674.549,11
INVESTIMENTOS 152.674.549,11
TOTAL 7.685.378.371,93

FONTE: BALANGCO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO

E importante ressaltar que, em virtude dos remanejamentos necessarios ao bom
andamento da execucdo or¢amentaria das unidades gestoras participantes do FCDF, o valor atual

das areas difere-se da dotacdo inicial. O cenario orcamentario apresenta a seguinte situagéo:
QUADRO VII - COMPARATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

AREA VALOR INICIAL —-R$ | VALOR ATUAL -R$ | % ATUAL
SEGURANCA 3.919.645.234 4.099.145.234 53,34
SAUDE 2.195.786.161 1.986.286.161 26,23
EDUCACAO 1.570.139.929 1.600.139.929 20,43

TOTAL 7.685.571.324 7.685.571.324 100,00
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QUADRO VIII - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

Origem dos Creditos 1 — Pessoal e Encargos Sociais Enc.JﬁirSiZZ 3- Outras Despesas Correntes

Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios

2009 2010 2009 | 2010 2009 2010

< | Dotacdo proposta UO | 7.154.018.345,00 7.182.053.000,00 | 0,00| 0,00| 505.463.326,00 435.833.761,00
3 PLOA 7.154.018.345,00 7.182.053.000,00 | 0,00| 0,00 | 505.463.326,00 435.833.761,00

LOA 7.154.018.345,00 7.182.053.000,00 | 0,00| 0,00 | 506.463.326,00 435.833.761,00
o | Suplementares (+) 150.959.116,00 |  (+) 157.339.086,00 | 0,00| 0,00| (+)6.630.000,00 | (+)102.300.000,00
E Especiai | Abertos
) S Reabertos
w | Extraord | Abertos
% indrios | Reabertos

Créditos Cancelados | (-) 151.959.116,00 | (-) 317.950.000,00 (-)5.130.000,00 | (-)26.689.086,00
Outras Operacdes

Total 7.154.018.345,00 7.021.442.086,00 | 0,00| 0,00 507.963.326,00 511.444.675,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal

QUADRO IX - PROGRAMACAO DE DESPESAS CAPITAL

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital
Origem dos C n:editos 4 — Investimentos SF;nI;r:/Ceerisr%is 6- Amgri\t/lifjezlgao L
Orgamentarios = = —
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
< Dotagéo proposta UO 183.426.411,00 67.684.563,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 PLOA 183.426.411,00 67.684.563,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LOA 184.476.411,00 68.284.563,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
" Suplementares 0,00|  (#+)105.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.. Abertos
g Especials Reabertos
ﬁ Extraordin | Abertos
& | arios Reabertos
Créditos Cancelados (-)2.550.000,00 |  (-)20.600.000,00
Outras Operagdes
Total 181.926.411,00 152.684.563,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal

QUADRO X - QUADRO RESUMO DA PROGRAMAGAO DE DESPESAS

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital J E;ﬁﬁ;\,’a
Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 | 2010
« | Dotacdo proposta UO |  7.659.481.671,00| 7.617.886.761,00| 183.426.411,00|  67.684.563,00| 0,00| 0,00
g PLOA 7.659.481.671,00 | 7.617.886.761,00 | 183.426.411,00 67.684.563,00 0,00| 0,00
LOA 7.660.481.671,00 | 7.617.886.761,00 | 184.476.411,00 68.284.563,00 0,00| 0,00
Suplementares (+)157.589.116,00 | (+) 259.639.086,00 0,00 | (+)105.000.000,00 | 0,00 | 0,00
n Abertos
O |Especiais | Reabert
E 0S
\8 . | Abertos
o | Extraordin Reabert
O |éarios
0S
Créditos Cancelados (-)157.089.116,00 | (-)344.639.086,00 | (-2.550.000,00 | (-)20.600.000,00
Outras Operacdes
Total 7.660.981.671,00 | 7.532.886.761,00 | 181.926.411,00 152.684.563,00 0,00 | 0,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
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Em 2009, o valor do or¢amento inicial para Custeio foi de R$ 506.464.326,00 e para

investimento foi de R$ 184.476.411,00; sendo que houve o bloqueio de R$ 1.000.000,00 (hum
milh&o de reais) em custeio e de R$ 1.050.000,00 (hum milhdo e cinquenta mil reais) em
investimento, por tratar-se de emenda ao Projeto de Lei Orgamentéario - PLOA, a qual ndo
coaduna com as diretrizes do art. 2° da Lei n® 10.633/2002. Desta forma, a dotagdo inicial real
para custeio foi de R$ 505.463.326,00 e de investimentos foi de R$ 183.426.411,00.

Em 2010, houve em maio remanejamento de R$ 179.500.000,00 (cento e setenta e
nove milhdes e quinhentos mil reais) do Grupo | — Pessoal e Encargos Sociais da area de Saude
para atender despesas dos Grupos 3 (Custeio) e 4 (Investimento) da area de Seguranca Publica.
Tendo havido, ainda, o remanejamento de R$ 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais) do grupo
3 para 0 4 no programa de trabalho — 28 845.0903.00A1 0053 (ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA DOS SERVIDORES E SEUS DEPENDENTES DA POLICIA MILITAR e
DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, DO DISTRITO FEDERAL), cujo Decreto n® 1.571,
foi publicado no Diario Oficial da Unido de 21/05/2010.

Houve remanejamento de R$ 123.839.086,00 (cento e vinte e trés milhdes,
oitocentos e trinta e nove mil e oitenta e seis reais), visando suplementar recursos para as
despesas com pessoal, custeio e investimento da area de seguranca, conforme Decretos n°s 3.466
e 4.113, ambos publicados no Diario Oficial da Unido de 29/10/2010.

Por meio do decreto n°. 66, de 07 de dezembro de 2010, ocorreram 0s seguintes
remanejamentos:

CBMDF: R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais), transferido do grupo de

natureza de despesa Investimentos para outras despesas correntes;

PMDF: R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), transferido

do grupo de natureza de despesa Investimentos para outras despesas

correntes;

PCDF: R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais), transferido do

grupo de natureza de despesa Pessoal e Encargos Sociais para Pessoal e

Encargos Sociais destinado aos inativos e pensionistas;

SEEDF: R$ 30.000.000,00 (trinta milhGes de reais), transferido do grupo de

natureza de despesa Pessoal e Encargos Sociais destinado a realizacdo de

servicos publicos de saude para Pessoal e Encargos Sociais destinado a

realizacdo de servicos publicos de educacéo.

Com vistas a reduzir a inscricdo em despesas de exercicios anteriores, de parte da

folha do més de competéncia de dezembro/10 da PMDF, foi remanejado do custeio da
Assisténcia Médica e Odontolégica o montante de R$ 8.000.000,00 (oito milhes de reais) e da
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manutengdo da PMDF o valor de R$ 5.600.000,00 (cinco milhdes e seiscentos mil reais), ambos

para o pessoal ativo. O Decreto publicado no Diéario Oficial da Unido, Se¢do 1, Edi¢do Ex tra, de

24 de dezembro de 2010, determinou a operagao.

QUADRO XI - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA VALORES EM R$ 1,00

uG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo de | concedente | Classificacd | 1-—Pessoale | 2-Jurose | 3-OQutras
Crédito ou 0 da agdo Encargos Encargos Despesas
recebedora Sociais da Divida Correntes
Movimentagao Concedidos 170.392 7.035.042.086,00 497.844.675,00
Interna Recebidos
Movimentacéo Concedidos
Externa Recebidos
Despesas de Capital
UG 6—
Natureza da Movimentacdo de | concedente | Classificaca . Amorti
Crédito ou odaacdo | 4— Investimentos | - |MVersoes zagéo
recebedora Financeiras A
Divida
Movimentagao Concedidos 170.392 152.684.563,00
Interna Recebidos
Movimentacéo Concedidos
Externa Recebidos

Fonte: Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
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VALORES EM R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesas Empenhadas

Despesas Liguidadas

RP Nao-Processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1 - Despesas de Pessoal
01-APOSENTADORIAS E REFORMAS | 2.222.935.247,31 | 2.368.887.629,23 186.078,64 | 2.368.887.629,23 | 46.135.87591| 137.054.25506| 2.085.694.91361| 2.368.858.880,04
03-PENSOES 376559.561,68|  389.281.755,06 410994 389281.75506|  3.829.731.64| 16.302.456,47 |  360.252.99527|  389.278.199,27
04-CONTRATACAO POR TEMPO
fatiavcan oo 46.060.656,10 51.284.297,09 1.896.27 51.284.297,09 000| 318157835 42.877.181,48 51.283.807,67
08-OUTROS BENEFICIOS
PO G 1.071.656,72 1.364.692,74 0,00 1.364.692,74 39.643,65 93.478,82 978.177.90 1.364.692,74
09-SALARIO-FAMILIA 2.103.35 914,94 0,00 914,94 0,00 126,56 1.976.79 914,94
11-VENCIMENTOS E VANTAGENS
L a AL 2.488.897.744,06 | 2.284.543.618,10 26.527,37 | 2.284543.61810| 51.385.925.88 | 148567.571,94| 2.340.303.644,75| 2.284.339.791.42
12-VENCIMENTOS E VANTAGENS
e o AN 1.340.344.132,88 | 1.437.945.304,20 0,00| 1.437.94530420| 41.628.397.28| 133.310.368,68| 1.207.033.76420| 1.437.943.228.99
13-OBRIGACOES PATRONAIS 16.021.875,77 26.846.284,86 0,00 26.846.284,86 000|  1.057.226.90 14.964.648,87 26.846.226,95
16-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 98.178.874,68|  101.788.818,21 0,00| 10178881821 000| 10.371.494,21 87.807.38047|  101.788.818,21
PESSOAL CIVIL
17-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
A A 21.734.897,93 50.019.586,99 0,00 50.019.586,99 260571  1.915871,87 10.819.026,06 50.019.586,99
91-SENTENCAS JUDICIAIS 1.599.486,38 1.442.470,29 0,00 1.442.470,29 6.484,10 134.065,40 1.465.420,08 1.442.470,29
QZ'DESPi?GSEBﬁ)ER)éERC'C'OS 373.626.107,52|  307.581.641,82 30.82752|  307.148.07532 109127.20|  3.572341,57|  364.426.177.00|  307.138.438,20
94-INDENIZACOES E RESTITUICOES
LT 4.310.674,00 12.131.995,25 0,00 12.131.995,25 000|  1.358.89817 2.951.775,83 12.131.995,25
96-RESSARCIMENTO DE DESP. DE 14.286.853,62 1.749.097,29 0,00 1.749.097,29 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL REQUISITADO
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Grupos de Despesa

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

RP Néao-Processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

3 - Outras Desp. Correntes
08-OUTROS BENEFICIOS 17.235.409,05

POl G 18.436.719,42 18.123.225,18 0,00 17.235.400,05|  1.185.223,99 912.551,37 17.524.168,05
14-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 218.066,39 215.685,82 218.066,89 215.685,82 0,00 0,00 218.066,89 215.685,82
15-DIARIAS - PESSOAL MILITAR 3.634.91877 5.068.67501|  2.577.439.83 5.048.292,41 5.716,56 32.528.38 3.584.648,44 5.048.292,41
19-AUXILIO-FARDAMENTO 26.229.764,88 30.241.029,38 3024102938 | 128098982 |  2.138.24356 24.091.521,32 30.241.029,38
30-MATERIAL DE CONSUMO 39.695.165,93 41.432.94326|  31.219.404,00 26.342.202.24 | 11.593547,79|  6.835.245,79 31.218.863,54 26.342.202,24
31-PREMIACOES
CULT.ART.CIENT.DESPORTIVAS E 310.490,80 112.228,00 310.234,60 106.478,00 0,00 0,00 310.234,60 106.478,00
OUTRA
32-MATERIAL DE DISTRIBUICAO 103.400,00 162.223,75 103.400,00 52.834,00 0,00 0,00 103.400,00 52.834,00
GRATUITA
33-PASSAGENS E DESPESAS COM

oA 485.367,60 1.148.080,64 440.690,79 1.105.544,85 58.942.71 3.075,94 440.690,79 1.105.544,85
35-SERVICOS DE CONSULTORIA 0,00 4.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

360UTROS SERVICOS DE
o R e 509.270,99 512.987,28 468.674,15 433.237,91 33.749.79 34.167,00 468.674,15 433.237,91
37-LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.038.592,68 462546667  1.935.259.89 3.164.064,66 0,00 103.332,79 1.935.259,89 3.164.064,66

39-OUTROS SERVICOS DE
e e DA 161.04544037 |  165.666.016,54| 113.296.608.47 | 10641529820 | 28.139.19851| 26.351.83456 | 128.872.686,79|  106.414.838,18
46-AUXILIO-ALIMENTACAO 17853570535 |  181.860.009,20 000| 174.038.65376| 6.797.21036| 888089651 | 169.654.808,84|  174.038.653,76
47-OBRIG.TRIBUT E CONTRIB- 851.927.94 1.044.874,35 29.169,84 1.032.189,97 1.950,00 10.477,50 833.885,70 1.032.189,97

OP.INTRA-ORCAMENTARIAS
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Grupos de Despesa

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

RP Néao-Processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
49-AUXILIO-TRANSPORTE 10.435.287.97 27.656.600,92 0,00 26.907.723,02 24.422.36 1.787.43 19.433.500,54 26.907.723,02
92-DESPESAS DE EXERCICIOS 11.828.387,75 0.778.96898 |  1.717.193.17 9.739.079.78 |  1.725.664.74 60.278,01 11.641.019,69 9.739.079.78
ANTERIORES
93-INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.377.786,51 10.181.891,77|  2.08453546 1.103.867,51 11.297.85 8.448 83 2.366.517,38 1.103.867,51
39-OUTROS SERV. TERCEIROS PJ -
AR 0,00 15.036,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: SIAFI
QUADRO XIII - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS
Grupos de Despesa Despesas Empenhadas Despesas Liguidadas RP Nao-Processados Valores Pagos
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 - Investimentos
51'OBRAOSPE"\'I'¥SSRA$ACOES - 62.236.261,60 5379419216 |  12.975.650,45 10.047.39377| 264367911 | 24.892.329,33 12.975.650,45 10.047.393,77
52-EQUIP.E MATERIAL
DERL AN - o T e 60.663.491,31 98.634.62053 | 33.110.222,58 2164572014 | 10.629.217,00|  35.391.139.11 33.110.222,58 21.645.720,14
92-DESPESAS DE EXERCICIOS
PR 26.658,00 230.700,00 26.658,09 23070000 |  13.272.896,89 0,00 26.658,09 230.700,00
Fonte: SIAFI

Os demais demonstrativos exigidos no item 2, Parte “A” do Anexo Il da DN TCU n° 107/2010, constam dos contetudos especificos de cada

unidade executora do FCDF.
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3. INFORMACOES SOBRE O RECONHECIMENTO DE PASSIVO POR INSUFICIENCIA
DE CREDITOS OU RECURSOS

Nada a declarar.

4. INFORMACOES SOBRE A INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NO EXERCICIO E OS
SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

A Unidade Gestora do FCDF (170.392) ndo é executora. Destarte, tais informacdes
referentes as Unidades Jurisdicionadas Agregadas constam de seus contetdos especificos.

As informac0es referentes aos restos a pagar das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas
constam na parte do relatério que trata da assisténcia financeira para a realizacdo dos servicos de
salde e educacdo (ANEXO ).

5. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE
Tais informacdes constam dos contetidos especificos de cada unidade executora do FCDF.

6. INFORMACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,
CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO,
TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS, AJUSTES OU INSTRUMENTOS
CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE 2010.

Né&o se aplica.

7. DECLARACAO DA AREA RESPONSAVEL ATESTANDO QUE AS INFORMACOES
REFERENTES A CONTRATOS E CONVENIOS OU OUTROS INSTRUMENTOS
CONGENERES ESTAO DISPONIVEIS E ATUALIZADAS, RESPECTIVAMENTE, NO
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS - SIASG E NO
SISTEMA DE GESTAO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E TERMOS DE
PARCERIA - SICONV, CONFORME ESTABELECE O ART. 19 DA LEI N° 12.309, DE 9
DE AGOSTO DE 2010.

Né&o se aplica.

8. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES ESTABELECIDAS
NA LEI N°8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993, RELACIONADAS A ENTREGA E AO
TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE BENS E RENDAS.

Referidas informacgdes constam do Anexo II.

9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DA UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

A)  AMBIENTE DE CONTROLE;

B)  AVALIACAO DE RISCO;

C) PROCEDIMENTOS DE CONTROLE;

D)  INFORMACAO E COMUNICACAO;

E) MONITORAMENTO.

QUADRO XIV - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno (NETEEES

Ambiente de Controle 1 2 3|14 1|5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a X
consecucao dos objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

w

A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
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5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos,
das instrugdes operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegac@es de autoridade e competéncia sao acompanhadas de defini¢fes claras das
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de funcdes nos processos da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucéo dos resultados
planejados pela UJ.

Avaliagdo de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos objetivos e metas
da unidade.

12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogao de medidas para
mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.

14. A avaliacdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decisao.

16. Existe histérico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos
da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

X[ X| X

Procedimentos de Controle

[N

19. Existem politicas e a¢Bes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicacao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo
diretamente relacionados com o0s objetivos de controle.

X[ X| X X|s

Informacéo e Comunicacéo

~

23. A informacéo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada,
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.

X X| X

26. A Informacao divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucgdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacdo das informac6es perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas
as direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

x| X

Monitoramento

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avaliacOes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu
desempenho.

X| X| X|s

Consideragdes gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no
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contexto da UJ.

(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéao de aplicagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UJ.

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL NA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (T1) E NA CONTRATACAO DE SERVICOS OU OBRAS, TENDO COMO
REFERENCIA A INSTRUCAO NORMATIVA N° 1/2010 E A PORTARIA N° 2/2010,
AMBAS DA SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO E INFORMACOES
RELACIONADAS A SEPARACAO DE RESIDUOS RECICLAVEIS DESCARTADOS EM
CONFORMIDADE COM O DECRETO N° 5.940/2006.

Tais informacdes constam dos contetidos especificos de cada unidade executora do FCDF.

11. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ, CLASSIFICADO COMO “BENS DE USO ESPECIAL”, DE
PROPRIEDADE DA UNIAO OU LOCADO DE TERCEIROS.

Né&o se aplica.

12. INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (TI) DA
UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

A)  PLANEJAMENTO DA AREA;

B)  PERFIL DOS RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS;

C) SEGURANCA DA INFORMACAO;

D) DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO DE SISTEMAS;

E) CONTRATACAO E GESTAO DE BENS E SERVICOS DE TI.

Tais informacdes constam dos contetidos especificos de cada unidade executora do FCDF.

13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTQES DE PAGAMENTO DO
GOVERNO FEDERAL, OBSERVANDO-SE AS DISPOSICOES DOS DECRETOS N°S
5.355/2005 E 6.370/2008.CONTEUDOS ESPECIFICOS POR UG CONSOLIDADA

Tais informacdes constam dos contetidos especificos de cada unidade executora do FCDF.

14. INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA, CONTENDO DECLARACAO
DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIARIOS DIRETOS DA RENUNCIA, BEM COMO DA
CONTRAPARTIDA, COMPROVARAM, NO EXERCICIO, QUE ESTAVAM EM
SITUACAO REGULAR EM RELACAO AOS PAGAMENTOS DOS TRIBUTOS JUNTOS
A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - SRFB, AO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS E A SEGURIDADE SOCIAL.

Né&o se aplica.

15. INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELATORIOS DE
AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO A QUE A UNIDADE
JURISDICIONADA SE VINCULA OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O NAO
CUMPRIMENTO.

QUADRO XV - Deliberacdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Fundo Constitucional do Distrito Federal 1929

Deliberagdes do TCU

Deliberaces expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
1 053.001.569/2010 311/2010
Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagao Cadigo SIORG

FUNDO DE SAUDE DA PMDF E DO CBMDF

Descri¢do da Deliberacéo:

Operacionalizacdo do Fundo de Salde da PMDF e do CBMDF por meio do SIAFI

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

Diretoria de Salide da Cada unidade executora e Gestor do FCDF

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A deliberacdo original deste egrégio Tribunal determinava que todos os recursos do Fundo de Salde da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal administrado pelo Governo do Distrito Federal passassem a ser
executados no Sistema de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI até 31/12/2008. No entanto, tal
deliberacdo foi sendo alterada ao longo dos anos sendo que a Ultima determinacéo para as Corporac¢des foi a de que tal
implementacdo deverd ocorrer a partir do inicio de 2011.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A adocdo das providéncias foi prejudicada ao longo do processo em virtude das agdes para o atendimento ao Tribunal
depender diretamente do Ministério da Fazenda — MF e do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo - MPOG
para autorizar, disponibilizar e operacionalizar a criagdo da Unidade Gestora no SIAFI, bem como das diversas
divergéncias entre os posicionamentos normativos e de gestdo entre as areas federal e distrital que dificultaram a
operacionalizacdo e acatacdo plena da determinagédo do TCU. Mesmo assim, entendemos que a solugdo apontada pela
SOF/MPOG e MF é caracterizada por flagrante ilegalidade, pois € contraria aos ditames da Lei n° 10.633/02, que, em
seu art. 2°, estipula que a partir de 2003, inclusive, o aporte anual de recursos destinados ao FCDF serd de R$
2.900.000.000,00; corrigido anualmente pela variacdo da receita corrente liquida — RCL da Uni&o. Assim sendo, néo é
possivel, a inclusdo de elemento estranho a lei para compor o limite de dotacdo cabivel ao FCDF, como quer fazer a
SOF, incluir recursos arrecadados com a contribuigdo dos policiais militares e corpo de bombeiros militares no limite
de dotagéo para o FCDF.

16. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES REALIZADAS
PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO, CASO EXISTA NA ESTRUTURA DO
ORGAO, APRESENTANDO AS JUSTIFICATIVAS PARA OS CASOS DE NAO
ACATAMENTO.

Quanto aos Relatorios de Auditoria do 6rgao de controle interno da Unido, foram atendidas
as recomendacdes conforme abaixo relatado.

QUADRO XVI - CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI - PMDF

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Fundo Constitucional do DF - Policia Militar do Distrito Federal 001929

Recomendac6es do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacéo Expedida

01 246554 1.1.4.1(005)
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Orgaolentidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG

Fundo Constitucional do DF e Policia Militar do Distrito Federal 001929

Descricdo da Recomendacdo:

Recomendamos a Policia Militar do Distrito Federal a pronta continuidade e conclusdo das apura¢des quanto aos
valores pagos indevidamente e aos respectivos responsaveis, encaminhando os resultados a CGU.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Fundo Constitucional do DF e Policia Militar do Distrito Federal 001929

Sintese da providéncia adotada:

O Gestor do FCDF oficiou a PMDF solicitando informagdes sobre o atendimento das recomendacdes da CGU, tendo
sido noticiado pelo Gestor da PMDF sobre a abertura de sindicancia para apuragao dos valores pagos indevidamente e
posterior apuracdo de responsabilidades.

Sintese dos resultados obtidos

A Policia Militar do Distrito Federal informou ao Gestor do FCDF que as recomendacdes da CGU foram acatadas,
tendo resultado em abertura de sindicancias para apuracdo dos valores pagos indevidamente e posterior apuracéo de
responsabilidades.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 é apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestdo
sobre os demais 6rgaos da estrutura do Governo do Distrito Federal.

QUADRO XVII - CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI - PCDF

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Fundo Constitucional do Distrito Federal — Policia Civil do Distrito Federal 001929

Recomendacoes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunlgagao
Expedida
- Lo 1.1.6 — Assunto —Movimentacéao
(o]
1 Relatério de Auditoria n® 246.557/2010 1.1.6.1 Constatacio (27)
Orgaolentidade objeto da recomendagao Cddigo SIORG
FCDF e Policia Civil do Distrito Federal 001929

Descrigdo da Recomendagéo:

RECOMENDACAO: 001 - Recomendamos ao gestor do FCDF atuar junto 8 PCDF e aos demais 6rgdos do Governo
do Distrito Federal, de forma a buscar maior agilidade no reembolso ao Fundo dos recursos relativos a pagamentos a
servidores cedidos.

RECOMENDACAO: 002 - Recomendamos & PCDF que adote as providéncias para o retorno dos servidores
cedidos, mediante notificacdo prévia, nos casos de ndo efetivacdo dos reembolsos devidos, em atendimento ao contido
no § 2° do art. 4° do Decreto n° 4.050/2001, sob pena de suspensdo do pagamento da remuneracdo, conforme
preceitua o paragrafo Unico, do artigo 10, do mesmo Decreto.

RECOMENDACAO: 003 - Recomendamos a PCDF nos casos de continuidade de cessdo, verificado sua
regularidade, proceder a comunicacdo mensal dos valores a serem reembolsados pelos Orgaos cessionarios, conforme
o disposto no § 1°, do art. 4°, do Decreto n° 4.050/2001.

RECOMENDAGCAO: 004 - Recomendamos & PCDF notificar os servidores cedidos para o exercicio de funcdes néo
correlatas ao seu cargo que deverdo retornar ao exercicio de seus cargos, conforme o disposto no art. 71, da Lei n.°
4.878/65.

RECOMENDAGCAO: 005 - Recomendamos & PCDF observar na cessdo de servidores o enunciado no paragrafo
Unico do art 23 do Decreto n°59.310/66, que dispde que o afastamento obedecera sempre a prazo certo, permitida,
contudo, a sua prorrogacao, no interesse do Servico Publico.

RECOMENDAGCAOQ: 006 - Recomendamos & PCDF solicitar ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest&o -
MPOG a criagdo de codigos identificadores no SIAPE para os cessionarios do Distrito Federal, a exemplo do cddigo
criado para a Camara Legislativa do DF, como informado, de modo a possibilitar o controle administrativo via
sistema das cessdes procedidas.
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RECOMENDACAQ: 007 - Recomendamos & PCDF identificar nas cessdes e nos reembolsos os CNPJ das
respectivas cessionarias, de modo a possibilitar o controle administrativo via sistema dos valores recolhidos aos cofres
da Unido, correspondentes a esses.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

FCDF e Policia Civil do Distrito Federal — Divisao de Recursos Humanos 001929

Sintese da providéncia adotada:

Encaminhamento do Oficio circular n® 06/2010, aos 6rgaos relacionados pela PCDF que devem reembolsar ao FCDF
0s recursos relativos aos pagamentos dos servidores cedidos.

Sintese dos resultados obtidos

Houve reembolso por parte de diversos érgaos que constavam como devedores da PCDF, restando ressarcimento por
parte de alguns 6érgaos.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 é apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestdo
sobre os demais érgdos da estrutura do Governo do Distrito Federal.

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunlc_agao
Expedida
2 Relatério de Auditoria n® 246.557/2010 1.1.7 - Regime d|~SC|pI|nar
1.1.7.4 Constatacdo (29)
Orgaolentidade objeto da recomendagéo Cadigo SIORG
FCDF e Policia Civil do Distrito Federal — Corregedoria Geral de Policia 001929

Descricdo da Recomendacéo:

RECOMENDACAO: 001 - Recomendamos & PCDF apresentar ao Governo do Distrito Federal o montante a ser
restituido dos valores despendidos indevidamente com a folha de pagamento dos servidores das Carreiras do GDF que
desempenham suas funcdes em suas dependéncias, de modo a ser efetuado o recolhimento ao FCDF.
RECOMENDACAO: 002 - Recomendamos ao gestor do FCDF atuar junto 8 PCDF e aos demais 6rg&os do Governo
do Distrito Federal, de forma a buscar maior agilidade no reembolso ao Fundo dos valores despendidos indevidamente
com a folha de pagamento dos servidores das Carreiras do GDF que desempenham suas fun¢des nas dependéncias da
PCDF.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

FCDF e Policia Civil do Distrito Federal — Corregedoria Geral de Policia 001929

Sintese da providéncia adotada:

O Gestor do FCDF esta aguardando informag@es da PCDF sobre o valor a ser ressarcido.

Sintese dos resultados obtidos

A PCDF informou que A PCDF enviou 0 processo em questdo a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo do
Distrito Federal para que a mesma providencie o ressarcimento do valor apurado mediante GRU, a Unidade Gestora
da Policia Civil do Distrito Federal — 170.395 - no Fundo Constitucional do Distrito Federal, na forma das
recomendacfes 01 e 02 do Item 1.1.7.4 do Relatério de Auditoria n® 246.555 da CGU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 é apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestdo
sobre os demais érgéos da estrutura do Governo do Distrito Federal.
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QUADRO XVIII - CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI - SAUDE E EDUCACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

FCDF e Secretaria de Estado de Saide e Secretaria de Estado de Educacéao 001929

Recomendacoes do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Relatorio de Auditoria nos Recursos Federais
01 Transferidos ao DF no Periodo 2006-2009 22 39.b
etapa (29/06/2010)
Orgaolentidade objeto da recomendagéo Cadigo SIORG
FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Educagao 001929

Descricdo da Recomendacdo:

Recomenda-se ao gestor do FCDF e as Secretarias de Salde e Educagao que agilizem a apresentacdo das informacdes
solicitadas, tanto as relativas aos registros inconsistentes nas folhas de pagamento, acrescentando as eventuais
providéncias que foram adotadas, quanto aquelas em relacdo aos extratos bancarios.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Educacdo 001929

Sintese da providéncia adotada:

O Gestor do FCDF oficiou as Secretarias de Estado de Salde e Educacdo para encaminharem as informacdes relativas
aos registros nas folhas de pagamento, bem como encaminhar os extratos bancarios.

Sintese dos resultados obtidos

As informacdes solicitadas foram prestadas pela Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacdo/SEE, bem
como os extratos bancarios foram enviados pela Secretaria de Estado de Salde .

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 é apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestdo
sobre os demais 6rgdos da estrutura do Governo do Distrito Federal.

17. OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELA UNIDADE PARA
DEMONSTRAR A CONFORMIDADE E O DESEMPENHO DA GESTAO NO
EXERCICIO.

O anexo IlI refere-se a manifestacdo do Controle Interno do Poder Executivo do Distrito
Federal quanto a execucdo fisica, financeira, orcamentaria e patrimonial do FCDF.
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ASSISTENCIA FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DE SERVICOS DE SAUDE DO
DISTRITO FEDERAL - SIAFI: 170397

1. INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE, CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E
METAS FISICAS E FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPLANDO:

I.  Competéncia Institucional:
Prestar servicos essenciais na area de saude do Distrito Federal.

Il. Objetivos estratégicos:
Os recursos repassados s@o integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando a manutencdo no Distrito Federal.

b) Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais:

I.  Analise do andamento do plano estratégico da unidade ou do 6rgdo em que a unidade
esteja inserida:
N&o se aplica, uma vez que os recursos sdo destinados exclusivamente para pagamento de
pessoal.

Il. Analise do plano de acédo da unidade referente ao exercicio a que se referir o relatorio
de gestéo:
N&o se aplica, uma vez que os recursos sdo destinados exclusivamente para pagamento de
pessoal.

c) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

I.  Execucéo dos programas de Governo sob a responsabilidade da UJ:
Né&o se aplica.

Il. Execucdo fisica das acgdes realizadas pela UJ:
Os recursos repassados sdo integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando prestar servigos essenciais de satde publica no Distrito Federal.

d) Desempenho Orcamentario/Financeiro

1.1  Responsabilidades institucionais da unidade
Prestar servicos essenciais de satde publica no Distrito Federal.

1.2 Estratégia de atuacéo frente as responsabilidades institucionais
Os recursos repassados s@o integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando prestar servigos essenciais de satde publica no Distrito Federal.

Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ

QUADRO XIX - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO - SESDF
Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: Néo se Denominacdo: Programa 0903: Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e

aplica as Decorrentes de Legislacdo Especifica
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Tipo do Programa: 903 — Operagéo Especial

Objetivo Geral: Dar cumprimento ao dispositivo constante do Inciso X1V do Artigo 21 da Constituicdo Federal e Lei
10.633 de 27/12/2002.

Obijetivos Especificos: prestar assisténcia financeira aos servigos publicos de satde do Distrito Federal.

Gerente: Nao h4, visto que o programa ndo ¢€ finalistico.

finalistico.

Responsavel: N&o h4, visto que o programa néo é

Publico Alvo: Populacdo do Distrito Federal

Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa

Em R$
1,00

Dotacdo

Inicial

Final

Despesa
Empenhada

Despesa
Liquidada

Restos a Pagar
nao processados

Valores Pagos

1.986.286.161,00

1.986.286.161,00

1.986.286.161,00

1.986.286.161,00

1.986.286.103,09

Informacdes sobre os resultados alcangados

. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade T . .
Ordem medida) Data Indice indice final previstono | atingido no
inicial icetl exercicio exercicio
1 Né&o aplicavel - NA NA NA NA NA NA

Férmula de Calculo do indice

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF

Andlise do Resultado Alcan¢ado

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF.

Fonte: SIAFI

1.4

1.5

EXECUCAO FISICA DAS ACOES REALIZADAS PELA UJ

Né&o se aplica.

EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

QUADRO XX - PROGRAMAGAO DE DESPESAS CORRENTES - SESDF

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

Origem dos Creditos 1 — Pessoal e Encargos Sociais énc.JLcjnr\?ist 3- Outras Despesas Correntes
Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 | 2010 2009 2010
< Dotacéo proposta UO 2.114.280.690,00 2.195.786.161,00 0,00 0,00
g PLOA 2.114.280.690,00 2.195.786.161,00 0,00 0,00
LOA 2.114.280.690,00 2.195.786.161,00 0,00 0,00
8 Suplementares
.. | Abertos
E Especiais Reabertos
w | Extraord | Abertos
Ef) inarios | Reabertos
Créditos Cancelados (-)100.000.000,00 (-)209.500.000,00
Outras Operacdes
Total 2.014.280.690,00 1.986.286.161,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
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QUADRO XXI - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA - SESDF Vggrf%gm
UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacao de concedente | Classificacéo 1 — Pessoal e 2-Jurose | 3-Outras
Crédito ou da acéo Encargos Encargos Despesas
recebedora Sociais da Divida Correntes
Movimentacéo Concedidos 170.392 1.986.286.161,00 0,00 0,00
Interna Recebidos 170.397 1.986.286.161,00 0,00 0,00
Movimentacéo Concedidos
Externa Recebidos
Despesas de Capital
uG 6—
Natureza da MO\_/imentagéo de concedente | Classificagdo s Amort
Crédito ou da acéo - i n . izacao
recebedora ¢ 4 — Investimentos Financeiras d%
Divida
Movimentacéo Concedidos 170.392 0,00 0,00 0,00
Interna Recebidos 170.397 0,00 0,00 0,00
Movimentacéo Concedidos
Externa Recebidos

Fonte: Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal

1.6 INDICADORES INSTITUCIONAIS
Né&o se aplica.
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2. DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ

QUADRO XXII - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOS

DA UJ - SESDF

Anexo |

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

REQUISITADO

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

1 — Despesas de Pessoal

01-APOSENTADORIAS E

REFORMAS 429.906.348,98 523.468.098,64 388.210.456,03| 523.468.098.64|  33.679.276,29| 41.695.892,95|  388.210.456,03 | 523.468.098,64
03-PENSOES 52.850.928,33 58.012.760,34 4834252868 |  58.012.760,34 000| 4508.399,65 4834252868 |  58.012.760.34
04-CONTRATACAO POR

TEMPO DETERMINADO 28.817.822,82 32.031.768,15 2563624447 | 32.031.768,15 0,00| 3.181.578,35 25.636.244,47 |  32.031.768,15
09-SALARIO-FAMILIA 51,32 281,67 51,32 281,67 0,00 0,00 51,32 281,67
11-VENCIMENTOS E

VANTAGENS FIXAS = 1256.028.167,67|  1.227.876.364,67|  1.217.662.067,04| 1.227.87636467|  23.357.738.18| 38.366.100,63 | 1.217.662.067.04 | 1.227.876.364,67
PESSOAL CIVIL

13-OBRIGACOES

PATRONAIS 10.031.934,18 11.528.684,77 8.97470728|  11.528.684,77 0,00| 1.057.226,90 8.974707.28|  11.528.626,86
16-OUTRAS DESPESAS

\C’ﬁ/Ff'LAVE'S - PESSOAL 89.853.941,79 94.511.473,30 80.679.30338 |  94.511.473,30 000| 917463841 80.679.303,38 |  94.511.47330
92-DESPESAS DE

EXERCICIOS ANTERIORES 5.578.831,32 26.724.734,21 492156555 |  26.724.734,21 000|  657.265,77 492156555 |  26.724.734,21
94-INDENIZACOES E

RESTITUICOES

R AL O a 4.310.674,00 12.131.995,25 205177583 |  12.131.99525 0,00| 1.358.898,17 205177583 |  12.131.995,25
96-RESSARCIMENTO DE

DESP. DE PESSOAL 10.942.873,59 0,00 10.942.873,59 0,00 0,00 0,00 10.942.873,59 0,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
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3. SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

QUADRO XXIIl - RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES - SESDF

Restos a Pagar Processados
- . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ae e ITEEEes | Mg Inssri acumulados acumulados 31/12/2010
2008 6.290,33 0,00 0,00 6.290,33
2009 57.037.014,47, 0,00 57.037.014,47, 0,00
2010 100.000.000,83 0,00 100.000.000,83 0,00

4. COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SITUACAO APURADA

EM 31/12/2010

QUADRO XXIV - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SESDF

QUANTIDADE FISICA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - DF INSTIT.
ATIVO |INATIVO PENSAO TOTAL

6.1- ATIVOS 26.184 8.202 1.561 35.947
6.2 - Técnicos 346 346
6.3 - Contratos Temporarios 297 297
6.4 - Agentes de Vigilancia Ambiental 423 423
6.5 - Agente Comunitario de Saude 1.072 1.072
6.6 - GETON 5 5
6.7 - Médicos Residentes 766 766
6.8 - Outras Situagdes 173 173

Total 29.266 8.202 1.561 39.029

5. INFORMA(;AO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,
CONTRATO~ DE REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO, TERMO DE COMIE’ROMISSO OU OUTROS ACpRDOS,
AJUSTEAS OU INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE
REFERENCIA.

Né&o se aplica.

6. INFORMAC}OES SOBRE @) CUMPRIMENTO DAS OBRIGAC@ES
ESTABELECIDAS R NA LEI N° 8730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993,
RELACIONADAS A ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE
BENS E RENDAS.

Referidas informacgdes constam do ANEXO IlI.
1. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE

INTERNO DA UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

a) Ambiente de controle;

b) Avaliacao de risco;

c) Procedimentos de controle;
d) Informacgdo e Comunicacao;
e) Monitoramento.
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Referidas informac6es consta do item 9 do Relatério da UG Consolidadora.

INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) E NA CONTRATACAO DE SERVICOS
OU OBRAS, TENDO COMO REFERENCIA A INSTRUCAO NORMATIVA N°
1/2010 E A PORTARIA N° 2/2010, AMBAS DA SECRETARIA DE LOGISTICA E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO E INFORMACOES RELACIONADAS A SEPARACAO
DE RESIDUOS RECICLAVEIS DESCARTADOS EM CONFORMIDADE COM O
DECRETO N° 5.940/2006

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ, CLASSIFICADO COMO “BENS DE USO
ESPECIAL”, DE PROPRIEDADE DA UNIAO OU LOCADO DE TERCEIROS.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) DA

UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

a) Planejamento da area;

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;

c) Seguranca da informacao;

d) Desenvolvimento e producéo de sistemas;

e) Contratacao e gestdo de bens e servicos de TI.

11.

12.

13.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CART(NDENS DE PAGAMENTO DO
GOVERNO FEDERAL, OBSERVANDO-SE AS DISPOSICOES DOS DECRETOS N°S
5.355/2005 E 6.370/2008.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA, CONTENDO DECLARACAO
DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIARIOS DIRETOS DA RENUNCIA, BEM COMO
DA CONTRAPARTIDA, COMPROVARAM, NO EXERCICIO, QUE ESTAVAM EM
SITUACAO REGULAR EM RELACAO AOS PAGAMENTOS DOS TRIBUTOS
JUNTOS A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - SRFB, AO FUNDO
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS E A SEGURIDADE SOCIAL.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELATORIOS DE
AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO A QUE A UNIDADE
JURISDICIONADA SE VINCULA OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O NAO
CUMPRIMENTO.
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N&o houve no periodo em exame.

13.1. CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCl

Quanto aos Relatérios de Auditoria do 6rgdo de controle interno da Unido, foram atendidas as
recomendacdes conforme abaixo relatado.

QUADRO XXV - RECOMENDACOES DO OCI - SESDF

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

FCDF e Secretaria de Estado de Saude 001929

Recomendacoes do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Relatorio de Auditoria nos Recursos Federais
01 Transferidos ao DF no Periodo 2006-2009 22 39.b
etapa (29/06/2010)
Orgéolentidade objeto da recomendagao Cadigo SIORG
FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Educagéo 001929

Descrigdo da Recomendagdo:

Recomenda-se ao gestor do FCDF e as Secretarias de Salde e Educagéo que agilizem a apresentacéo das informacdes
solicitadas, tanto as relativas aos registros inconsistentes nas folhas de pagamento, acrescentando as eventuais
providéncias que foram adotadas, quanto aquelas em relacdo aos extratos bancarios.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Educacdo 001929

Sintese da providéncia adotada:

A Secretarias de Estado de Salide encaminhou por meio do Oficio n® 2120-GAB-SES as informagdes solicitadas pela
CGU, bem como encaminhou os extratos bancérios solicitados.

Sintese dos resultados obtidos

As informag0es solicitadas foram prestadas e os extratos bancarios foram enviados pela Secretaria de Estado de
Saude.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 ¢ apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestéo
sobre os demais 6rgdos da estrutura do Governo do Distrito Federal.
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ASSISTENCIA FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DE SERVICOS DE EDUCACAO
DO DISTRITO FEDERAL - SIAFI: 170399

1. INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE, CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E
METAS FISICAS E FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPLANDO:

a) Responsabilidades institucionais da unidade:

I.  Competéncia Institucional:
Atender as necessidades e melhorias nos Sistema de Educacdo do Distrito Federal.

Il. Objetivos estratégicos:
Os recursos repassados sdo integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando a manutencdo do Ensino Publico no Distrito Federal.

b) Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais:

I.  Analise do andamento do plano estratégico da unidade ou do 6rgdo em que a unidade
esteja inserida:
N&o se aplica, uma vez que os recursos sdo destinados exclusivamente para pagamento de
pessoal.

Il. Analise do plano de acédo da unidade referente ao exercicio a que se referir o relatorio
de gestéo:
N&o se aplica, uma vez que os recursos sdo destinados exclusivamente para pagamento de
pessoal.
c) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

I.  Execucédo dos programas de Governo sob a responsabilidade da UJ:
Né&o se aplica.

Il. Execucdo fisica das acgdes realizadas pela UJ:
Os recursos repassados sdo integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando a manutencdo do Ensino Publico no Distrito Federal.

d) Desempenho Orgcamentario/Financeiro

1.1  Responsabilidades institucionais da unidade
Prestacdo de Servicos Publicos de Educacdo no Distrito Federal.

1.2 Estratégia de atuacéo frente as responsabilidades institucionais
Os recursos repassados s@o integralmente aplicados na complementacdo do pagamento de
pessoal, visando a manutencdo do Ensino Publico no Distrito Federal.

1.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ
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QUADRO XXVI - Demonstrativo da Execugdo por Programa de Governo - SEEDF

Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: Néo se Denominagdo: Programa 0903: Operag8es Especiais: Transferéncias Constitucionais e
aplica as Decorrentes de Legislagio Especifica

Tipo do Programa: 903 — Operacéo Especial

Objetivo Geral: Dar cumprimento ao dispositivo constante do Inciso X1V do Artigo 21 da Constituicdo Federal e Lei
10.633 de 27/12/2002.

Obijetivos Especificos: prestar assisténcia financeira aos servigos publicos de educa¢do do Distrito Federal.

Responsavel: N&o h4, visto que o programa néo é

Gerente: Nao h4, visto que o programa ndo é finalistico. | .. = .
finalistico.

Publico Alvo: Populacdo do Distrito Federal

Em R$

Informagdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00

Dotacdo Despesa Despesa Restos a Pagar

Empenhada Liquidada nao processados

Valores Pagos

Inicial Final

1.600.139.929,00 1.600.139.929,00 1.600.139.929,00 1.600.139.929,00 8.914.698,65 1.591.011.841,31

Informacdes sobre os resultados alcangados

. . Referéncia indice indice
Ordem Indlcador_(Unldade indice oL revistono | atingido no
medida) Data L Indice final P g gido
inicial exercicio exercicio
1 Nao aplicivel - NA NA NA NA NA NA

Formula de Calculo do Indice

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF

Andlise do Resultado Alcangado

Campo ndo aplicavel aos recursos do FCDF.

Fonte: SIAFI
1.4  Execucdo Fisica das aces realizadas pela UJ

Né&o se aplica.
1.5  Execucdo Orcamentaria da Despesa
QUADRO XXVII - EXECUCAO ORCAMENTARIA POR ELEMENTO DE DESPESA - SEEDF
NATUREZA RUBRICA R$
31.90.01 Aposentadorias e Reformas 1.007.363.827,75
31.90.03 Pensodes 57.507.390,04
31.90.04 Contrata¢do por Tempo Determinado 19.252.528,94
31.90.09 Salario Familia 633,27,
31.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 253.835.609,17
31.90.13 ObrigacOes Patronais 15.226.559,18
31.90.16 Outras Despesas Variaveis —Pessoal Civil 6.683.480,28
31.90.92 Despesas de exercicios anteriores 132.545.439,08
31.90.96 Pessoal Requisitado de Outros Orgaos 1.749.097,29
33.90.08 Outros Beneficios Assistenciais 7.628.069,27
33.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 372.510,50
33.90.46 Indenizacdo Auxilio - Alimentacdo 64.359.286,20
33.90.47 Obrigacdo Tributaria e Contributiva 1.003.306,35
33.90.49 IAuxilio-Transporte 27.381.066,92
33.90.92 Despesas de exercicios anteriores 5.231.124,76
TOTAL 1.600.139.929,00
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QUADRO XXVIII - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES - SEEDF
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Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes
Origem dos Creditos 1 — Pessoal e Encargos Sociais Enc?(”j??%i 3- Outras Despesas Correntes
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 | 2010 2009 2010
< | Dotacdo proposta UO 1.552.164.565,00 1.464.164.565,00 145.975.363,00 105.975.364,00
3 PLOA 1.552.164.565,00 1.464.164.565,00 145.975.363,00 105.975.364,00
LOA 1.552.164.565,00 1.464.164.565,00 145.975.363,00 105.975.364,00
o | Suplementares (+)30.000.000,00
@) .. | Abertos
E EspeC|a|s R
1w | Extraord | Abertos
6 indrios | Reabertos
Créditos Cancelados (-)40.000.000,00
Outras Operacdes
Total 1.552.164.565,00 1.494.164.565,00 105.975.363,00 | 105.975.364,00
Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
~ Valores em
QUADRO XXIX - RESUMO DA PROGRAMAGCAO DE DESPESAS - SEEDF R$ 1.00
Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital d (_:()F:ﬁ?ﬁ;\./a
Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 | 2010
« | Dotacdo proposta UO | 1698.139.928,00 1.570.000.000,00 0,00 0,00/ 0,00] 0,00
3 PLOA 1.698.139.928,00 1.570.000.000,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
LOA 1.698.139.928,00 1.570.000.000,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Suplementares (+)30.000.000,00
n Abertos
O | Especiais Reabert
i 0S
ﬁ .| Abertos
o | Extraordin Reabert
O | érios
0S
Créditos Cancelados (-)40.000.000,00
Outras Operagdes
Total 1.658.139.928,00 1.600.139.929,00 0,00 0,00 0,00| 0,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal

QUADRO XXX - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA -

SEEDF Valores em R$ 1,00
Despesas Correntes
UG 2 -
Natureza da Movimentacéao de concedente | Classificacédo 1 —Pessoal e | Jurose 3 —Outras
Crédito ou da acéo Encargos Encarg Despesas
recebedora Sociais 0s da Correntes
Divida
Movimentacéo Concedidos 170.392 1.494.164.565,00 0,00 105.975.363,00
Interna Recebidos 170.399 1.494.164.565,00 0,00 105.975.363,00
Movimentacéo Concedidos
Externa Recebidos
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de concedente | Classificacéo . 6—
Credito ou da acéo b= o lnveiset Amortizacéo
recebedora Investimentos | Financeiras da Divida
Movimentagéo Concedidos 170.392 0,00 0,00 0,00
Interna Recebidos 170.399 0,00 0,00 0,00
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Movimentagao
Externa

Concedidos

Recebidos

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal

1.6 Indicadores Institucionais
Nao se aplica.
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2. DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ

QUADRO XXXI — DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - SEEDF

Anexo |

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1 — Despesas de Pessoal
01-APOSENTADORIAS E REFORMAS | 1.036.760.732,68 | 1.007.363.827,75 2214734 | 1.007.363.827.75| 21851127 | 81.152.349.95 | 955586.235.39 | 1.007.335.078,56
03-PENSOES 67.306.416,78 57.507.390,04 410994  57.507.390,04 000| 5365737,07| 61.936569,77| 57.503.834,25
04-CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO 17.242.833,28 10.252.528,94 1.896.27 |  19.252.528.94 0,00 000 | 17.240937.01| 19.252.039,52
09-SALARIO-FAMILIA 2.052,03 633,27 633,27 0,00 126,56 1.925.47 633,27
11-VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 395.178.809,88 |  253.835.600,17 891010 | 253.835.609,17 0,00| 38.072.392,89| 357.097.506,89 | 253.664.651,65
13-OBRIGACOES PATRONAIS 5.863.489,89 15.226.559,18 000| 1522655918 0,00 0,00 5.863.480.80 |  15.226.559.18
16-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 7.686.441,86 6.683.480,28 0,00 6.683.480,28 000| 1.153.996,86|  6.532.44500|  6.683.480,28
92-DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 144.738.92457 | 132.545.439,08 35.26227 | 132.545.439,08 203.007,53 | 144.410.65477 | 132.535.801,96
93-RESSARCIMENTO DE DESP. DE
PESSOAL REQUISITADO 3.343.980,03 1.749.097,29 0,00 1.749.097,29 0,00 000|  3.331.85020|  1.749.097,29
3 — Outras Despesas Correntes
08-OUTROS BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS 7.437.338,22 7.628.069,27 0,00 7.028.001,72 0,00 000|  7.43733822|  7.028.001,72
39-OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 15.503.564,50 372.510,50 0,00 372.510,50 0,00 000| 15.593.564,50 372.510,50
46 - AUXILIO-ALIMENTACAQ 60.421.839,58 64.359.286,20 000| 56537.930,76| 3.928.26403| 1.237.722.21| 59.184.117.37| 56.537.930,76
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Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
47-OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-
OP.INTRA-ORCAMENTARIAS 804.715,86 1.003.306,35 0,00 1.003.306,35 0,00 0,00 80471586 |  1.003.306,35
49-AUXILIO-TRANSPORTE 10.183.418,46 27.381.066,92 000|  26.887.791,26 0,00 000| 19.183.41846| 26.887.791,26
92-DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 2.528.691,08 5.231.124,76 0,00 5.231.124,76 0,00 000|  2528691.08|  5231.12476
93-INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.795.30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.795 30 0,00

Fonte: SIAFI - Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
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3. SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

QUADRO XXXII - RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES - SEEDF

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
- . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
ATDEE ITEEIEED || b B [REsiie acumulados acumulados 31/12/2010
2008 153.798,68 0,00 153.798,68 0,00
2009 4.146.775,30 0,00 4.146.775,30 0,00
2010 127.287.462,90 0,00 127.275.333,07 12.129,83

O valor de R$ 12.129,83 refere-se a ressarcimento de salarios de servidores cedidos
empenhado, mas aguardando documentacdo para posterior liquidacdo e pagamento.

4. COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SITUACAO APURADA
EM 31/12/2010

QUADRO XXXIIl -QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SEEDF

Profissionais Area Fim Area Meio
L Administrativos 12.476 0
Professor 24.170 3.316
Profissionais Requisitados Orgaos GDF
Com Cargo Comissionado 0 0
Sem Cargo Comissionado 0 357
Profissionais Requisitados Orgaos do Governo Federal
Com Cargo Comissionado 0 2
Sem Cargo Comissionado 0 25
Cedidos por Convénio 0 609
Cedidos para outro érgdo 0 357
Inativos 16.865
Pensionistas 2.361
Cargo Comissionado com Vinculo 3.626 287
Cargo Comissionado sem Vinculo 0 115
5. INFORMA(;AO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,

CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS,
AJUSTES OU INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE
REFERENCIA.

Né&o se aplica.

6. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS  OBRIGACOES
ESTABELECIDAS NA LEI N° 8730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993,
RELACIONADAS A ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE
BENS E RENDAS.

Referidas informacgdes constam do ANEXO IlI.

7. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DA UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:
A) AMBIENTE DE CONTROLE;
B) AVALIACAO DE RISCO;
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C) PROCEDIMENTOS DE CONTROLE;
D) INFORMACAO E COMUNICACAO;
E) MONITORAMENTO.

Referidas informac6es constam do item 9 do Relatorio da UG Consolidadora.

INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) E NA CONTRATACAO DE SERVICOS
OU OBRAS, TENDO COMO REFERENCIA A INSTRUCAO NORMATIVA N°
1/2010 E A PORTARIA N° 2/2010, AMBAS DA SECRETARIA DE LOGISTICA E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO E INFORMACOES RELACIONADAS A SEPARACAO
DE RESIDUOS RECICLAVEIS DESCARTADOS EM CONFORMIDADE COM O
DECRETO N° 5.940/2006

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ, CLASSIFICADO COMO “BENS DE USO
ESPECIAL”, DE PROPRIEDADE DA UNIAO OU LOCADO DE TERCEIROS.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

DA UJ, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

11.

12.

13.

A)
B)
C)
D)
E)

PLANEJAMENTO DA AREA;

PERFIL DOS RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS;
SEGURANCA DA INFORMACAO;

DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO DE SISTEMAS;
CONTRATACAO E GESTAO DE BENS E SERVICOS DE TI.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO DO
GOVERNO FEDERAL, OBSERVANDO-SE AS DISPOSICOES DOS DECRETOS
N°S 5.355/2005 E 6.370/2008.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA, CONTENDO
DECLARACAO DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIARIOS DIRETOS DA
RENUNCIA, BEM COMO DA CONTRAPARTIDA, COMPROVARAM, NO
EXERCICIO, QUE ESTAVAM EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO AOS
PAGAMENTOS DOS TRIBUTOS JUNTOS A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL - SRFB, AO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE
SERVICO - FGTS E A SEGURIDADE SOCIAL.

Né&o se aplica.

INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELATORIOS
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DE AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO A QUE A UNIDADE
JURISDICIONADA SE VINCULA OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O NAO
CUMPRIMENTO.

N&o houve no periodo em exame.
14.  CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI
Quanto aos Relatorios de Auditoria do 6rgdo de controle interno da Unido, foram atendidas

as recomendac6es conforme abaixo relatado.
QUADRO XXXIV - RECOMENDAGOES DO OCI - SEEDF

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG
FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Secretaria de Estado de Educacéo 001929

Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Relatorio de Auditoria nos Recursos Federais
01 Transferidos ao DF no Periodo 2006-2009 22 39.b
etapa (29/06/2010)
Orgéolentidade objeto da recomendagao Cadigo SIORG
FCDF e Secretaria de Estado de Salde e Educagéo 001929

Descricdo da Recomendacao:

Recomenda-se ao gestor do FCDF e as Secretarias de Salde e Educagdo que agilizem a apresentagéo das informacoes
solicitadas, tanto as relativas aos registros inconsistentes nas folhas de pagamento, acrescentando as eventuais
providéncias que foram adotadas, quanto aquelas em relacdo aos extratos bancarios.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

FCDF e Secretaria de Estado de Educagdo 001929

Sintese da providéncia adotada:

A Secretarias de Estado de Educacdo encaminhou os esclarecimentos e informag@es & Subsecretaria do Tesouro/SEF,
por meio dos Oficios n® 577 e 580/2010-SUGEPE e anexos , que por sua vez o Gestor do FCDF encaminhou
referidos expedientes a CGU.

Sintese dos resultados obtidos

As informacdes solicitadas foram prestadas pela Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacéo/SEE.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo
gestor

A Unidade Gestora 170.392 é apenas unidade repassadora dos recursos do FCDF, ndo tendo nenhum poder de gestdo
sobre os demais 6rgdos da estrutura do Governo do Distrito Federal.

Brasilia, 30 de marc¢o de 2011,

VALDIR MOYSES SIMAO — Titular da Unidade e Ordenador de Despesa do Fundo Constitucional do Distrito
Federal

Assinatura: Telefone: (61) 3312-8238

PAULO SANTOS DE CARVALHO — Gestor Financeiro do Fundo Constitucional do Distrito Federal

Assinatura: Telefone: (61) 3312-5812
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL \ 3
SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
UNIDADE DE ADMINIS:I'RA(;AO GERAL GDF
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Juntos por um novo DF

DECLARACAOQO

Declaro, para compor o processo de Prestacdio de Contas Anual do Fundo
Constitucional do Distrito Federal, o item 8, da Parte A, do Anexo Il da Decisdo Normativa/TCU n°
107, de 27 de dezembro de 2010, do Tribunal de Contas da Unido, que os servidores abaixo
relacionados estdo em dia com as exigéncias legais de prestar Declaracdo de Bens e de Rendas de
que trata a Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993, perante a esta unidade de pessoal.

Servidor CPF

AN[~)RE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA 443.228.281-91
ADAO NUNES DA SILVA 286.983.391-15
PAULO SANTOS DE CARVALHO 244.666.971-91

Brasilia, 30 de marc¢o de 2011.

GUILHERME NERY DA FONSECA COELHO
Diretoria de Gestao de Pessoas/UAG/SEF
Diretor
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Relatorio n® /2011-Difip/Cont/Stc

Manifestacéo do Controle Interno Quanto a Execucgéo Fisica, Financeira,
Orcamentéaria e Patrimonial do Fundo Constitucional do Distrito Federal —
FCDF
Exercicio 2010

INTERESSADO : Fundo Constitucional do Distrito Federal

UNIDADES . Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
JURISDICIONADAS Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal
AGREGADAS Policia Civil do Distrito Federal

Policia Militar do Distrito Federal
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

OBJETO : Exame da prestacdo de contas anual do Fundo Constitucional do DF
EXERCICIO : 2010

Senhora Diretora,

Em atendimento a determinacédo contida na Ordem de Servico n° 182, de 19/08/2010,
da Controladoria da entdo Corregedoria—Geral do Distrito Federal, apresenta-se a manifestacdo do
Controle Interno quanto a execucdo fisica, financeira, orcamentéaria e patrimonial do Fundo
Constitucional do Distrito Federal — FCDF, ano base 2010.

Os trabalhos de campo foram realizados no periodo de 01/09/2010 a 24/11/2010, por
meio do exame da documentacdo fornecida pelas Unidades Jurisdicionadas Agregadas ao FCDF e
da documentacéo extraida do Portal do Senado Federal
(www?9.senado.gov.br/portal/page/portal/orcamento_senado/LOA/Execucao:EDFS).

A organizacdo e a apresentacdo da referida prestacdo de contas € disciplinada pela
Instrucdo Normativa n° 63, de 01/09/2010, do Tribunal de Contas da Unido — TCU, pela Norma de
Execucdo n° 03, de 27/12/2010, aprovada mediante a Portaria n°® 2.546, de 27/12/2010, da

Controladoria Geral da Unido — CGU, e pela Decisdo Normativa TCU n° 110, de 01/12/2010.
I - Introducéo

O Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF foi instituido pela Lei Federal n°
10.633/2002, que em seu artigo 1° assim dispde:

Art. 1° — Fica instituido o Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF, de natureza
contabil, com a finalidade de prover os recursos necessarios a organizacao e manutencdo da
policia civil, da policia militar e do corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem
como assisténcia financeira para execucdo de servigos publicos de salide e educacao,
conforme disposto no inciso XIV do art. 21 da Constituicdo Federal.

Os recursos do mencionado Fundo sdo geridos no a&mbito da Uni&o por meio do
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, administrado pelo
Ministério da Fazenda. Assim, as Unidades Jurisdicionadas Agregadas, embora pertencam a
estrutura administrativa distrital, executam as despesas do FCDF no Orgamento da Uniéo.
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Il - RESULTADO DOS EXAMES

11.1 — EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

No ano de 2010, por meio da Lei Federal n°® 12.214/2010, foi destinado a Unidade
Orcamentaria 73.901 — FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL dotacdo inicial no valor de
R$7,7 bilhGes. A execucdo orcamentaria e financeira foi realizada por meio do Programa 0903 —
OPERAGOES ESPECIAIS: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E AS DECORRENTES DE LEGISLAGCAO
ESPECIFICA.

Dessa forma, a execucdo orcamentaria e financeira para a referida UO, no exercicio
sob exame, foi a seguinte:

TABELA 1 — EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO FCDF — EXERCICI0 2010

TABELA 1 — CONTINUACAO

FONTE: PORTAL DO SENADO FEDERAL/ ORGAMENTO.
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Logo, convém destacar que as agdes relacionadas a Segurancga Pablica foram responsaveis
por 53% das despesas autorizadas para o Fundo Constitucional do DF no ano de 2010.

FIGURA 1 — DESPESAS LIQUIDADAS POR AREA

FONTE: PORTAL DO SENADO FEDERAL/ ORGAMENTO.
A respeito dessa distribuicdo, nos Gltimos quatro anos, em numeros absolutos, a

Seguranca Pablica vem aumentando progressivamente a sua participacdo nas despesas autorizadas
para 0 Fundo Constitucional do DF, com o consequente decréscimo das areas de Saude e de
Educacdo. Ha que se ressaltar que no ano de 2007 as despesas relativas as areas de Salde e de
Educacdo foram executadas em um mesmo subtitulo.

FIGURA 2 — EVOLUGAO DAS DESPESAS AUTORIZADAS POR AREA

<

FONTE: PORTAL DO SENADO FEDERAL/ORCAMENTO

11.2 — DESPESA LIQUIDADA POR CATEGORIA DE GASTO

A Tabela a seguir discrimina as despesas liquidadas no ano de 2010 com recursos do
FCDF, por categoria de gasto.

TABELA 2 — DETALHAMENTO POR CATEGORIA DE GASTO (R$) — EXERCicI0 2010
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FONTE: PORTAL DO SENADO/ORGAMENTO

Consoante a Tabela anterior, as despesas com Pessoal e Encargos Sociais
correspondem a 91% do total das despesas empenhadas e liquidadas no Fundo Constitucional do
DF no ano de 2010.

FIGURA 3 — EMPENHOS LIQUIDADOS POR CATEGORIA DE GASTO

450

M Investimentos
%

2% M Outras Despesas Correntes

i Pessoal e Encargos Sociais -
Salde e Educacao

M Pessoal e Encargos Sociais -
Seguranca

FONTE: PORTAL DO SENADO/ORGAMENTO

A Figura anterior também demonstra que as despesas com Pessoal e Encargos
Sociais estdo quase que divididas igualitariamente entre as areas de Seguranca Publica, Salude e
Educacéo.

111 — ATIVIDADES REALIZADAS PELAS AUDITORIAS INTERNAS OU ASSEMELHADOS DAS UNIDADES
JURISDICIONADAS

I11.1 — SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Até o inicio de novembro de 2010, a Secretaria de Estado de Saude possuia
internamente um setor especifico denominado Auditoria, tendo por objetivo dotar a SES/DF de um
controle interno mais agil e eficiente, promovendo uma auditoria preventiva, no sentido de apontar
0s problemas da rede e sana-los, evitando a necessidade de uma auditoria reativa baseada nos
apontamentos de 6rgdos de controle externo. Segundo o Chefe da Auditoria/SES, os trabalhos desse
setor eram efetuados por demanda, sendo que, até o 2° trimestre de 2010, foram realizadas 45
auditorias, distribuidas da seguinte forma:

FIGURA 4 —DISTRIBUICAO DAS AUDITORIAS POR ASSUNTO — ATE 2° TRIMESTRE DE 2010
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Medicamentos

Convéniose Contratos

Administrativo 579, .
- ° PROCEDENTE
Patrimonial ‘EM PARTE

44%

FONTE: AUDITORIA/SES

Segundo a Figura anterior, 68% das auditorias na area de pessoal foram consideradas
procedentes ou procedentes em parte.

De acordo com o relatério parcial de atividades da Secretaria de Estado de Saude,
relativo ao 3° trimestre de 2010, a Auditoria/SES concluiu todas as auditorias iniciadas; capacitou
servidores e implantou o Sistema de Auditoria do SUS — SIASAUD/SUS, sendo que foram
realizadas sete Auditorias SISAUD-SUS e 17 encontravam-se em andamento até aquele momento.
No total, foram realizadas, até outubro de 2010, 81 auditorias, distribuidas da seguinte forma:

FIGURA 5 — AUDITORIAS REALIZADAS ATE OUTUBRO DE 2010 — POR TIPO

FONTE: RELATORIO TRIMESTRAL DE ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DF — 3° TRIMESTRE DE 2010.

A auditoria administrativa estad relacionada a apuracdo de faltas ao servico, troca
irregular de plantes e abandono de servico, enquanto que a auditoria contabil apura as
irregularidades de contratos de compra, convénios e gastos. A auditoria assistencial envolve a
prestacao de servicos pela SES.

A Auditoria da Secretaria de Estado de Saude foi extinta em 09/11/2010, por meio do
Decreto Distrital n°® 32.418/2010, assim como a Coordenagdo Central de Procedimento Disciplinar e
0s Nucleos Regionais de Sindicancia, sendo criada entéo a Corregedoria da Saude.
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Porém, a Corregedoria da Saude foi extinta em 01/01/2011, por meio do Decreto
Distrital n° 32.716/2011, sendo recriada em 03/02/2011, por meio do Decreto Distrital n°
32.747/2011, com estrutura similar a anterior:

Controladoria;
Coordenacéo de Auditoria Contabil;
Coordenacdo de Auditoria Administrativa;
Coordenacdo de Auditoria Assistencial;

Diretoria de Instrucdo e Procedimento Disciplinar;
Coordenacdo de Sindicancia;
Coordenacdo de Processo Administrativo Disciplinar;

Comité de Etica no Servico Plblico em Saude.

Salienta-se que a Secretaria de Estado de Saude ndo disponibilizou até a data de
conclusdo deste relatério os dados relativos ao 4° trimestre de 2010.

111.2 — POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Com o advento do Decreto Distrital n® 31.793/2010, que dispde sobre a organizagédo
basica Policia Militar do Distrito Federal, foi criado o Departamento de Controle e Correi¢édo, tendo
como 6rgéo de direcdo setorial a Auditoria, que ainda se encontrava em fase de implementacéo e,
por isso, ndo foi possivel realizar um planejamento de auditorias para o ano de 2010, consoante
informacao do Chefe desse departamento.

111.3 — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

O Controlador-Chefe da Controladoria do Corpo de Bombeiros Militar do DF
informou que, para o exercicio de 2010, o 6rgdo de auditoria do CBMDF prioritariamente atendeu a
demanda existente, dentre elas acompanhar o cumprimento das recomendacfes dos Orgdos de
controle externo, associando essa atividade a efetiva regularizacdo das contas contabeis no Sistema
de Gestdo Governamental — SIGGO e no Sistema Integrado de Administracdo Financeira — SIAFI.
Além disso, segundo o mencionado Controlador-Chefe, as atividades da auditoria estendem-se
ainda aos exames e emissdes de pareceres sobre as prestacdes e tomadas de contas, tomadas de
contas especiais e dendncias. Por fim, mencionou que estdo em andamento auditorias especiais:
sobre os pagamentos de despesas de exercicios anteriores relativas ao Hospital Sdo Lucas,
especificamente sobre os recursos do FCDF; nos contratos sob a responsabilidade do Centro de
Manutencdo — CeMan/CBMDF e nos almoxarifados (inventarios de materiais de consumo).

I11.4 — SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

Segundo o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educacéo, regulamentado
pelo Decreto n® 31.195/2009, incumbia a Diretoria de Controle Interno — DCI/SEEDF elaborar,
coordenar e avaliar a execucdo do Plano Anual de Auditoria Interna, cabendo ao Nducleo de
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Inspecdo/DCI/SEEDF a sua execugdo. Por meio do Decreto n® 32.462/2010, os referidos setores
foram extintos e no lugar da mencionada Diretoria foi criada a Coordenacdo de Controle Interno —
CCI/SEEDF com a seguinte estrutura:

Geréncia de Supervisdo e Controle;
Nucleo de Acompanhamento e Controle;
Geréncia de Auditoria;

Nucleo de Inspecao;

Nucleo de Analise de Diligéncias.

Consoante informacdes prestadas pela Coordenadora de Controle Interno/SEEDF,
ndo foi possivel concluir o planejamento de auditorias para o exercicio de 2010 por dois motivos:

a) falta de pessoal e estrutura; e

b) imprevisivel aumento da demanda de trabalho.

Em relacdo a letra “a”, a citada Coordenadora apresentou a seguinte situacao:

TABELA 3 — ESTRUTURA DA COORDENAGAO DE CONTROLE INTERNO — EXISTENTE X NECESSARIA

FONTE: COORDENAGAO DE CONTROLE INTERNO/SEEDF

Quanto a letra “b”, essa Coordenadora relatou que houve um aumento consideravel
da demanda a partir da divulgacdo da “Operacdo Caixa de Pandora”, por conta das solicitacdes dos
orgaos de controle interno e externo distritais e federais: Tribunal de Contas do Distrito Federal,
entdo Corregedoria-Geral do DF; Tribunal de Contas da Unido, Controladoria Geral da Unido e
Ministério Publico da Unido e Territorios. Informou, ainda, que diminuida essa demanda, foi
iniciado o planejamento do Plano Anual de Auditoria Interna, incluindo o universo pragmatico a ser
auditado, de acordo com a area, e a elaboracdo das atividades a serem fiscalizadas.

Por fim, a referida Coordenadora acrescentou que, embora ndo tenham sido
executadas auditorias programadas, foram realizados trabalhos que se aproximam do conceito de
auditoria especial, de auditoria operacional e de gestdo, apresentados na Figura a seguir:

FIGURA 6 — TRABALHOS REALIZADOS PELA CCI SIMILARES A AUDITORIA
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FONTE: COORDENAGAO DE CONTROLE INTERNO/SEEDF

Aspectos Prejudiciais a Avaliacido da Execucdo Orcamentaria das Unidades Mantidas com
Recursos Distritais e do FCDF

Examinando os relatérios gerenciais extraidos do Sistema de Acompanhamento
Governamental/SIGGO, observa-se a execucao de subtitulos da Lei Orcamentaria Anual do Distrito
Federal com recursos do Fundo Constitucional do DF, conforme exemplificado a seguir:

TABELA 4 — EXEMPLO DE PROGRAMA DISTRITAL EXECUTADO COM RECURSOS DO FCDF

% &

FONTE: SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL — SAG/SIGGO.

Similarmente ao exemplo da Tabela anterior, os subtitulos a seguir relacionados
também utilizaram recursos do Fundo Constitucional do DF:

TABELAS5 —SuBTITULOS DA LOA/DF QUE TAMBEM UTILIZARAM RECURSOS DO FCDF

FONTE: SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL — SAG/SIGGO.

Esse fato provoca distor¢do na avaliacdo da eficicia e eficiéncia dos programas
distritais mencionados, pois, ndo estdo integralmente contabilizados no Sistema Integrado de
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Administracdo Contabil — SIAC/SIGGO os recursos financeiros referente as etapas lancadas no
Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG/SIGGO.

Também a estrutura orgamentéria para o Fundo Constitucional do DF, constante da
Lei Orcamentaria Anual Federal, prejudica a mensuracdo de resultados, porquanto as dotacOes
orcamentarias sdo executadas em um Unico programa, dividido em acdes que, em determinados
casos, sdo bastante genéricas e ndo refletem a realidade das Unidades Agregadas, como por
exemplo, o Subtitulo 28.845.0903.00A1.0053 — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS
SERVIDORES DA PCDF, bA PMDF E bo CBMDF E SEUS DEPENDENTES. A Divisdo de Orgcamento e
Financas da PCDF declarou que ndo recebe recursos desse Subtitulo por falta de amparo legal.
Ainda segundo essa Divisdo, no ano de 2011 os recursos para esse tipo de assisténcia serdo
desmembrados para quem de direito, alocados de forma individualizada.

Outra situacdo critica relacionada a estrutura orcamentaria dos recursos destinados ao
Fundo Constitucional do DF é a existéncia de acbes que ndo fazem distingdo ou separacdo entre
atividades meio e fim, principalmente aquelas relativas a PMDF e ao CBMDF, conforme
demonstrado a seguir:

TABELA 6 — CORRELACAO DE ACOES LOA/DF X LOA/FEDERAL — FCDF

Y*+,-*. /0 1)

%

FONTE: INFORMAGAO N° 001/2010 - DCCONT-PMDF, DE 08/09/2010

A ocorréncia desse fato prejudica o estabelecimento de metas para as agdes
vinculadas ao programa por onde serdo executados os recursos desse Fundo e, por consequéncia, a
avaliacdo da consecucdo dos objetivos, em desacordo com o caput do artigo 59 da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). De fato, observa-se que ndo foram
estipuladas metas para as Ac¢des 0032 — MANUTENCAO DA CBMDF e 0036 — MANUTENGAO DA
PMDF na Lei Orcamentaria Anual Federal.

IV — DIFICULDADES DECORRENTES DA DISCUSSAO SOBRE A TITULARIDADE DOS RECURSOS DO
FCDF

H& ddvidas acerca da titularidade dos recursos do Fundo Constitucional do Distrito
Federal, ou seja, se distrital ou federal, bem como a que Corte de Contas os 6rgdos por eles
custeados estariam jurisdicionados.
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A jurisprudéncia firmada pelo Tribunal de Contas da Unido é de que 0s recursos do
FCDF sdo préprios da Unido, sendo sua, portanto, a competéncia para fiscaliza-los, conforme
Acordaos do Plenario n® 739/2004, 824/2004 e 259/2006.

Contrariamente a posicdo do TCU, o Tribunal de Contas do Distrito Federal defende
ser sua a competéncia para o exercicio do controle externo sobre a aplicagdo dos recursos do FCDF,
consoante Decisdes n® 5.002/2005, 1.565/2006 e 2.214/2007.

De outra forma, o exame dos acOrddos proferidos pelo TCU, acerca da sua
competéncia para a fiscalizacdo dos recursos do FCDF, revela que os estudos técnicos efetuados
restringiram-se a area de seguranca, ndo sendo analisadas as questBes atinentes a competéncia da
Unido em relacdo aos demais servicos publicos distritais (salde e educacdo), conforme
demonstrado no Acérdédo n° 739/2004 — Plenério:

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Solicitacdo de Informacgdo, encaminhada a esta
Corte pelo Presidente da Camara dos Deputados, Exmo. Sr. Deputado Jodo Paulo Cunha,
“acerca da competéncia na apreciacgao das contas das Policias Civil e Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal”;

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo Plenaria,
ante as raz0es expostas pelo Relator, em:

9.1. conhecer da presente Solicitagdo de Informacdo, com fulcro nos arts. 38, inciso |1, da
Lei n®8.443/92, 1° inciso Ill, e 232, inciso Il, do Regimento Interno do TCU;

9.2. informar & Camara dos Deputados que, por for¢a do disposto nos arts. 21, inciso XIV,
70, paragrafo Unico, e 71, inciso Il, da Constituicdo Federal, c/c os arts. 1°, inciso I, e 5°,
inciso |, da Lei n°® 8.443/92, os recursos federais destinados & organizacéo e & manutengao
da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
estdo sujeitos as acdes de controle e fiscalizacdo do Tribunal de Contas da Unido, as quais,
com a instituicdo do Fundo Constitucional do Distrito Federal, passardo a ser efetuadas,
inclusive, por meio de processo ordinario de contas; [...]

Igualmente, as decisbes do TCDF ndo diferenciaram as competéncias atribuidas pela
Constituicdo Federal de 1988 a Unido e ao DF nas areas atendidas pelo referido Fundo.

Além disso, apesar de o TCU ter firmado o entendimento de ser a Unido a
responsavel pelos pagamentos das aposentadorias, reformas e pensdes das policias e dos bombeiros,
a apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo e de aposentadoria desses servidores é feita no
ambito do Tribunal de Contas do DF.

Outrossim, as tomadas de contas especiais que envolvam recursos do FCDF s&o
encaminhadas e julgadas também pelo TCDF.

Portanto, a existéncia desse conflito, uma vez que ambos os Tribunais de Contas
reivindicam a competéncia para o exercicio do controle externo da aplicacdo dos recursos,
compromete a transparéncia desses gastos, restringe as acdes de controle e confunde os gestores,
ocasionando duvidas sobre:

a titularidade das contribuicdes previdenciarias dos servidores e dos membros da
seguranca publica do DF pagos com recursos do FCDF;
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a responsabilidade da Unido, em relacdo aos servidores (ativos e inativos) e
pensionistas das areas de salde e educacdo, bem como a titularidade do IRRF e de
suas contribuicdes previdenciarias;

a analise da execugdo orgamentéria dos recursos do FCDF diretamente no SIAFI, e
a incidéncia da contribuigdo para o PIS/PASEP; e

as competéncias do TCU e do TCDF para o exercicio do controle externo do
FCDF.

V — ATIVIDADES REALIZADAS PELA ENTAO CORREGEDORIA-GERAL DO DF

V.1 — DEFERIMENTO DE VANTAGENS

Com o intuito de elaborar o relatério dos exames procedidos nos deferimentos de
vantagens e na forma de calcular as parcelas integrantes da remuneracdo dos servidores ativos e
inativos do Poder Executivo do DF, em cumprimento ao inciso Il do artigo 80 da Lei Organica do
Distrito Federal e em obediéncia a determinacdo contida na Ordem de Servico
n°® 143/2009, do Controlador-Chefe da entdo Corregedoria-Geral do Distrito Federal, esta
Controladoria/STC analisou os demonstrativos de pagamento dos servidores ativos das areas de
salde e educacdo, entre outras, por amostragem, relativos ao exercicio de 2010.

Os exames foram realizados por amostragem, no periodo de 01/09/2010 a
21/02/2011, na extensdo julgada necessaria e nas circunstancias apresentadas, de acordo com as
normas de auditoria aplicaveis ao servico publico, com o objetivo de avaliar e emitir opinido sobre
as seguintes rubricas e respectivas unidades pagadoras:

TABELA 7 — RUBRICAS E UNIDADES AUDITADAS

Desse modo, destacam-se a seguir as falhas ou irregularidades mais graves descritas
no relatério sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular as parcelas integrantes da
remuneracdo dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo do DF:

TABELA 8 — PRINCIPAIS IRREGULARIDADES OU FALHAS POR ORGAO
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Especificamente sobre o pagamento de horas extras na Secretaria de Estado de
Salde, esta Controladoria/STC verificou que, no més de agosto de 2010, o valor total das horas
extras pagas a 2.592 servidores foi de R$6,1 milhdes, dos quais 857 servidores laboraram acima das
44 horas legais, totalizando um valor de R$1,7 milhdes sem amparo legal.

Com a simples aplicacdo da Lei e observancia do limite legal, seria possivel contratar
217 médicos com carga horaria semanal de 40 horas ou 432 médicos com carga horaria de 20 horas.
Ou seja:

R$1,7 milhdes = 217 médicos a 40hs = 432 médicos a 20hs.

Destarte, com o valor total pago em horas extras em agosto de 2010, na quantia de
R$6,1milhdes, seria possivel contratar 780 médicos com carga horéria semanal de 40 horas ou
1.548 médicos com carga horaria de 20 horas. Ou seja:

R$6,1 milhdes = 780 médicos a 40hs = 1.548 médicos a 20hs.

VI — CONCLUSAO

De acordo com os relatérios de execucdo orcamentaria extraidos do Portal do
Senado/Orgamento, relativos ao ano de 2010, conclui-se que os referidos recursos foram aplicados
nas areas de educacdo, saude e seguranca, em conformidade com as finalidades estabelecidas pela
Lei n° 10.633/2002. No entanto, tendo em vista que os recursos do Fundo Constitucional do DF
foram usados essencialmente para o pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, as
irregularidades constatadas por esta Secretaria de Estado de Transparéncia e Controle do Distrito
Federal, relatadas no Subitem VI.1, comprometem o exame da regularidade da aplicacdo desses
recursos.

Além disso, a auséncia de metas e de indicadores inviabiliza a avaliacdo da eficacia,
eficiéncia e efetividade do programa vinculado ao uso dos recursos do Fundo Constitucional do
Distrito Federal.

Finalmente, a discusséo sobre a titularidade dos recursos do Fundo Constitucional do
Distrito Federal, bem como sobre a competéncia do controle externo para a sua fiscalizacéo,
considerando o aparente conflito existente entre o TCU e o TCDF, prejudicam as ac¢des de controle
e geram davidas sobre a correta operacionalizagdo desse Fundo por parte dos gestores.

Brasilia, de marco de 2011
Roberto Rodrigues Portela
Auditor de Controle Interno
Matricula n® 42.434-X
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DECLARACAO PLENA DO CONTADOR

Denominagdo completa (UJ)

Cadigo da UG

FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FCDF

170392

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de
1964), refletem a adequada situacdo orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta

Relatério de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Local Brasilia-DF Data 25/03/2011
Contador
. CLEIDE APARECIDA ROCHA NOGUEIRA CRC n° 015218/0-1
Responsavel
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[TiTuLo [BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS | EXERCICIO Mes
- 2010 DEZEMBRO
[susTiTULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL | ESSAG CAGINA
[O0rRGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA | 17/03/2011 | | 1
INGRESSOS DISPENDIOS
TITULOS 2010 2009 TITULOS 2010 2009
RECEITAS CORRENTES 31.820,07 18.333,24| DESPESAS CORRENTES 7.532.703.822,82 7.471.366.165,85
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.820,07 18.333,24| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.034.777.206,25 7.005.520.516,65

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - BAIXA
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DIVERSAS RECEBIDAS
INGRESSOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
OUTROS VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
PESSOAL E ENCARGOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR
CANCELADO
VALORES EM TRANSITO
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP
OUTROS DEBITOS
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
INCORPORACAO DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES
EXERCICIOS ANTERIORES
RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR
AJUSTES DE CREDITOS
AJUSTES FINANCEIROS A CREDITO

15.409.645.054,03
15.372.254.687,43
7.685.571.324,00
7.679.535.311,52
7.679.535.311,52
6.036.012,48
1.112.039,43
37.390.366,60
37.390.366,60
1.027.427.586,07
627.283.515,39
627.283.515,39
21.178.503,02
21.101.597,00
76.906,02
294.083,06
47.589,51
240.404,67
6.088,88
361.656.333,43
97.104,36

460,02
96.644,34
104.730.727,73
256.684.717,36
255.767.755,93
916.961,43
24.589,57
119.194,41

0,00
17.015.151,17
3.006.439,31
3.006.439,31
13.902.258,10
1.723,07
13.900.535,03
106.453,76
106.453,76

15.211.440.268,84
15.211.369.768,84
7.604.129.482,03
7.600.588.966,01
7.600.588.966,01
390.126,97
6.261.193,83
70.500,00
70.500,00
1.033.695.432,46
387.128.715,07
387.128.715,07
20.411.674,02
20.334.768,00
76.906,02
165.231,43
93.947,93
64.427,73
6.855,77
620.770.130,81
84.646,20
17.213,84
67.432,36
227.370,90
620.223.129,19
612.422.449,58
7.800.679,61
45.511,63
172.171,29
17.301,60
5.219.681,13
4.224.432,50
4.224.432,50
991.953,77
991.953,77

0,00

3.294,86
3.294,86

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DESPESAS
DESPESA ENTRE ORGAOS DO ORCAMENTO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS
SUB-REPASSE CONCEDIDO
SUB-REPASSE CONCEDIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - BAIXA
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DIVERSAS CONCEDIDAS
DISPENDIOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
OUTROS VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DE EXERCICIOS ANTERIORES
PESSOAL E ENCARGOS A PAGAR
RP'S NAO PROCESSADOS - INSCRICAO
VALORES EM TRANSITO
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP
OUTROS DEBITOS
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
BAIXA DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
INCORPORACAO DE OBRIGACOES
RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR
AJUSTES DE OBRIGACOES
AJUSTES FINANCEIROS A DEBITO

497.776.843,25
497.776.843,25
149.773,32
90.899,82
58.873,50
152.674.549,11
152.674.549,11
7.737.833.913,84
7.700.411.727,17
7.679.535.311,52
7.679.535.311,52
6.036.012,48
14.840.403,17
37.422.186,67
37.422.186,67
1.013.892.174,40
374.838.821,96
374.838.821,96
21.522.066,02
21.445.160,00
76.906,02
165.231,43
93.947,93
64.427,73
6.855,77
612.969.451,20
84.646,20
84.646,20
227.370,90
612.422.449,58
45.511,63
172.171,29
17.301,60
4.396.603,79
4.224.432,50
4.224.432,50
119.194,41
119.194,41
52.976,88
52.976,88

465.663.520,95
465.663.520,95
182.128,25
109.355,35
72.772,90
131.926.411,00
131.926.411,00
7.621.010.919,82
7.620.922.086,58
7.600.588.966,01
7.600.588.966,01
0,00
20.333.120,57
88.833,24
88.833,24
1.020.850.537,87
627.283.515,39
627.283.515,39
6.729.874,25
6.652.968,23
76.906,02
202.754,87
119.337,20
15.955,52
67.462,15
386.458.927,21
2.147.847,02
2.147.847,02
542.483,78
226.174.031,84
17.723,42
157.576.841,15
0,00

175.466,15

0,00

0,00

172.171,29
172.171,29
3.294,86
3.294,86
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SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[TiTuLo [BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS | EXERCICIO Mes
- 2010 DEZEMBRO
[susTiTULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL | ESSAG CAGINA
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INGRESSOS DISPENDIOS
TITULOS 2010 2009 TITULOS 2010 2009

INGRESSOS

16.437.104.460,17

16.245.154.034,54

DISPENDIOS

16.437.104.460,17

16.245.154.034,54
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SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[TiTuLo [BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS | EXERCICIO MES
- 2010 DEZEMBRO
[suBTITULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL | CISSA0 CAGIA
[orGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA | 17/03/2011 | | 1
ATIVO PASSIVO
TITULOS 2010 2009 TITULOS 2010 2009

ATIVO FINANCEIRO
CREDITOS EM CIRCULACAO
LIMITE DE SAQUE C/VINC.DE PAGAMENTO
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
ATIVO NAO FINANCEIRO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CREDITOS EM CIRCULACAO
RECURSOS A RECEBER P/PAGTO DE RP-RETIFIC
DIVERSOS RESPONSAVEIS
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
OUTROS CREDITOS EM CIRCULACAO
BENS E VALORES EM CIRCULACAO
ESTOQUES
PERMANENTE
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS E IMOVEIS
ATIVO REAL

ATIVO COMPENSADO
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS
RESPONSABILIDADES POR VALORES, TITULOS E B
GARANTIAS DE VALORES
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS
OUTRAS COMPENSACOES

375.950.861,39
374.838.821,96
371.832.382,65
3.006.439,31
1.112.039,43
1.112.039,43
715.745.117,20
678.058.308,57
677.954.714,62
-3.006.439,31
656.892,41
679.793.381,26
510.880,26
103.593,95
103.593,95
37.686.808,63
37.686.808,63
37.686.808,63
1.091.695.978,59

166.494.983,39
166.494.983,39
1.911,16
2.248.510,47
164.244.561,76
0,00

633.544.709,22
627.283.515,39
623.059.082,89
4.224.432,50
6.261.193,83
6.261.193,83
540.951.330,99
526.469.569,47
526.116.559,18
-4.224.432,50
656.892,41
529.510.866,49
173.232,78
353.010,29
353.010,29
14.481.761,52
14.481.761,52
14.481.761,52
1.174.496.040,21

104.005.595,72
104.005.595,72
3.483,74
2.106.375,56
92.961.622,42
8.934.114,00

PASSIVO FINANCEIRO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
FORNECEDORES - DO EXERCICIO
FORNECEDORES - DE EXERC.ANTERIORES
PESSOAL A PAGAR - DO EXERCICIO
PESSOAL A PAGAR - DE EXERC.ANTERIORES
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
A LIQUIDAR
VALORES EM TRANSITO EXIGIVEIS
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
OUTROS VALORES PENDENTES
PASSIVO NAO FINANCEIRO
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
RECURSOS A LIBERAR PARA RESTOS A PAGAR
RECURSOS A LIBERAR P/PAGTO DE RP-RETIFIC
RETIFICACAO DE RP NAO PROCESSADOS A LIQUID
PASSIVO REAL
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
PATRIMONIO
SITUACAO PATRIMONIAL ATIVA
SITUACAO PATRIMONIAL PASSIVA
PASSIVO COMPENSADO
COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS
VALORES, TITULOS E BENS SOB RESPONSABILIDA
VALORES EM GARANTIA
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS
COMPENSACOES DIVERSAS

375.950.764,25
294.083,06
47.589,51
6.088,88
240.404,67
360.739.372,00
104.827.832,09
460,02
96.644,34
104.631.918,93
98.808,80

0,00
255.767.755,93
255.767.755,93
24.589,57
119.194,41
14.917.309,19
14.840.403,17
76.906,02
-255.886.950,34
-255.886.950,34
-119.194,41
-119.194,41
-255.767.755,93
120.063.813,91
971.632.164,68
971.632.164,68
971.632.164,68
1.091.695.978,59
-1.091.695.978,59
166.494.983,39
166.494.983,39
1.911,16
2.248.510,47
164.244.561,76
0,00

633.544.709,22
165.231,43
93.947,93
6.855,77
64.427,73
612.969.451,20
329.318,70
17.213,84
67.432,36
129.051,59
98.319,31
17.301,60
612.422.449,58
612.422.449,58
45.511,63
172.171,29
20.410.026,59
20.333.120,57
76.906,02
-612.593.404,87
-612.593.404,87
-172.171,29
-172.171,29
-612.421.233,58
20.951.304,35
1.153.544.735,86
1.153.544.735,86
1.153.544.735,86
1.174.496.040,21
-1.174.496.040,21
104.005.595,72
104.005.595,72
3.483,74
2.106.375,56
92.961.622,42
8.934.114,00

ATIVO

1.258.190.961,98

1.278.501.635,93

PASSIVO

1.258.190.961,98

1.278.501.635,93
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SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[TiTuLo [ DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - TODOS OS ORCAMENTOS EXERCICIO Mes
- 2010 DEZEMBRO
[suBTITULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL CISSA0 AGINA
[orRGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA 17/03/2011 | | 1
VARIACOES ATIVAS VARIACOES PASSIVAS
TITULOS 2010 2009 TITULOS 2010 2009

ORCAMENTARIAS
RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
VALORES DIFERIDOS - BAIXA
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
MUTACOES ATIVAS
INCORPORACOES DE ATIVOS
AQUISICOES DE BENS
INCORPORACAO DE CREDITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES RECEBIDOS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
MOVIMENTO DE FUNDOS A DEBITO
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS
INCORPORACOES DE ATIVOS
INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS
INCORPORACAO DE BENS MOVEIS
INCORPORACAO DE DIREITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FINANCEIROS
RESULTADO PATRIMONIAL
DEFICIT

15.797.331.807,48
31.820,07
31.820,07
15.372.254.687,43
15.372.254.687,43
7.685.571.324,00
7.679.535.311,52
6.036.012,48
1.112.039,43
425.045.299,98
218.206.962,09
67.268.682,92
150.938.279,17
206.838.337,89
363.692.722,57
37.635.760,05
245.393,45
37.390.366,60
0,00
326.056.962,52
88.371.228,52
24.892.329,33
41.593.690,77
21.885.208,42
237.579.280,24
106.453,76
106.453,76
181.912.571,18
181.912.571,18

16.027.587.483,91
18.333,24
18.333,24
15.211.369.768,84
15.211.369.768,84
7.604.129.482,03
7.600.588.966,01
390.126,97
6.261.193,83
816.199.381,83
214.871.869,69
77.462.941,91
137.408.927,78
601.327.512,14
331.059.199,44
5.099.143,00
5.028.643,00

0,00

70.500,00
325.960.056,44
186.100.332,92
2.643.679,11
21.052.882,71
162.403.771,10
139.856.428,66
3.294,86

3.294,86

0,00

0,00

ORCAMENTARIAS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESA ENTRE ORGAOS DO ORCAMENTO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
SUB-REPASSE CONCEDIDO
VALORES DIFERIDOS - BAIXA
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
MUTACOES PASSIVAS
DESINCORPORACOES DE ATIVOS
LIQUIDACAO DE CREDITOS
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES CONCEDIDO
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
MOVIMENTO DE FUNDOS A CREDITO
DECRESCIMOS PATRIMONIAIS
DESINCORPORACOES DE ATIVOS
BAIXA DE BENS IMOVEIS
BAIXA DE BENS MOVEIS
BAIXA DE DIREITOS
INCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FINANCEIROS
RESULTADO PATRIMONIAL
SUPERAVIT

15.385.969.488,56
7.532.703.822,82
7.034.777.206,25
497.776.843,25
149.773,32
90.899,82
58.873,50
152.674.549,11
152.674.549,11
7.700.411.727,17
7.700.411.727,17
7.679.535.311,52
6.036.012,48
14.840.403,17
179.389,46
179.389,46
179.389,46
956.967.612,67
37.667.580,12
245.393,45
37.390.366,60
31.820,07
919.300.032,55
132.703.813,72
21.156.701,14
89.642.371,11
21.904.741,47
786.543.241,95
52.976,88
52.976,88

0,00

0,00

15.224.384.981,88
7.471.366.165,85
7.005.520.516,65
465.663.520,95
182.128,25
109.355,35
72.772,90
131.926.411,00
131.926.411,00
7.620.922.086,58
7.620.922.086,58
7.600.588.966,01
0,00
20.333.120,57
170.318,45
170.318,45
170.318,45
607.507.020,44
5.117.476,24
5.028.643,00
0,00

88.833,24
602.389.544,20
98.494.347,22
7.750.504,11
85.242.336,93
5.501.506,18
503.891.902,12
3.294,86
3.294,86
526.754.681,03
526.754.681,03

VARIACOES ATIVAS

16.342.937.101,23

16.358.646.683,35

VARIACOES PASSIVAS

16.342.937.101,23

16.358.646.683,35
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EXERCICIO
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EMISSAO PAGINA
| 17/03/2011 1

RECEITA DESPESA
EXCESSO OU ECONOMIA OU
TITULOS PREVISAO INICIAL PREVISAO REALIZACAO INSUFICIENCIA DE TITULOS DOTACAO INICIAL DOTACAO EXECUCAO EXCESSO NA
ATUALIZADA ARRECADACAO ATUALIZADA EXECUCAO DE
DESPESA
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 31.820,07 -31.820,07 [CREDITOS INICIAIS/SUPLEMENT 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.685.378.371,93 792.952,07
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 0,00 0,00 31.820,07 -31.820,07 | DESPESAS CORRENTES 7.617.886.761,00 7.532.886.761,00 7.532.703.822,82 182.938,18
PESSOAL E ENCARGOS SOCI 7.182.053.000,00 7.035.042.086,00 7.034.868.106,07 173.979,93
OUTRAS DESPESAS CORREN 435.833.761,00 497.844.675,00 497.835.716,75 8.958,25
DESPESAS DE CAPITAL 68.284.563,00 153.284.563,00 152.674.549,11 610.013,89
INVESTIMENTOS 68.284.563,00 153.284.563,00 152.674.549,11 610.013,89
SUBTOTAL | 0,00 0,00 31.820,07 -31.820,07 [ SUBTOTAL | 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.685.378.371,93 792.952,07
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PAGINA
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EXCESSO OU ECONOMIA OU
TITULOS PREVISAO INICIAL PREVISAO REALIZACAO INSUFICIENCIA DE TITULOS DOTACAO INICIAL DOTACAO EXECUCAO EXCESSO NA
ATUALIZADA ARRECADACAO ATUALIZADA EXECUCAO DE
DESPESA
MOVIMENTACAO FINANCEIRA
REPASSE 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.671.842.960,26 14.328.363,74
SUBTOTAL I 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.671.842.960,26 14.328.363,74 | SUBTOTAL 11
RECEITA TES. DESCENTRALIZ. 0,00 0,00 -31.820,07 31.820,07
TOTAL 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.671.842.960,26 14.328.363,74 | TOTAL 7.686.171.324,00 7.686.171.324,00 7.685.378.371,93 792.952,07
DEFICIT TOTAL 0,00 0,00 13.535.411,67 -13.535.411,67 | SUPERAVIT TOTAL

TOTAL GERAL

7.686.171.324,00

7.686.171.324,00

7.685.378.371,93

792.952,07

TOTAL GERAL

7.686.171.324,00

7.686.171.324,00

7.685.378.371,93

792.952,07
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[TiTuLo [ DEMONSTRACAO DAS DISPONIBILIDADES - TODOS OS ORCAMENTOS EXERCICIO Mes
- 2010 DEZEMBRO
[suBTITULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL CISSA0 AGINA
[orRGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA 17/03/2011 | | 1
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS
TITULOS 2010 2009 TITULOS 2010 2009

CREDITOS A RECEBER
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
LIMITE DE SAQUE C/VINCULACAO DE PAGAMENT
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
RECURSO DIFERIDO CONCEDIDO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
OBRIGACOES A PAGAR
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
PESSOAL A PAGAR
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP
CREDORES DIVERSOS
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR
VALORES EM TRANSITO EXIGIVEIS
VALORES A DEBITAR
ORDENS BANCARIAS CANCELADAS
SAQUE POR CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
RECURSO DIFERIDO RECEBIDO
OUTROS VALORES PENDENTES
SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO DO EXERCICIO
DISPONIBILIDADES P/FONTE DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE RESTOS A PAGAR
LIMITE DE RESTOS A PAGAR - CONCEDIDO
LIMITE DE RESTOS A PAGAR - RECEBIDO
DISPONIBILIDADE DE RECURSO DIFERIDO
DISPONIBILIDADE DE REPASSE DIFERIDO RECEBI

DISPONIBILIDADE SUBREPASSE DIFERIDO RECEBI
DISPONIBILIDADE SUBREPASSE DIFERIDO CONCED

-374.838.821,96
-374.838.821,96
-371.832.382,65
-3.006.439,31
-1.112.039,43
-1.112.039,43
294.083,06
47.589,51
6.088,88
240.404,67
360.739.372,00
360.714.782,43
97.104,36
460,02
96.644,34
104.730.727,73
104.631.918,93
98.808,80
255.767.755,93
255.767.755,93
119.194,41
0,00

0,00

24.589,57
1.911,62
22.677,95

0,00
14.917.309,19
14.840.403,17
76.906,02
97,14
10.841.215,98
2.887.244,90
-119.194,41
3.006.439,31
-13.728.363,74
-13.728.363,74
-1.112.039,43
1.112.039,43

-627.283.515,39
-627.283.515,39
-623.059.082,89
-4.224.432,50
-6.261.193,83
-6.261.193,83
165.231,43
93.947,93
6.855,77
64.427,73
612.969.451,20
612.906.637,97
84.646,20
17.213,84
67.432,36
227.370,90
129.051,59
98.319,31
612.422.449,58
612.422.449,58
172.171,29
17.301,60
17.301,60
45.511,63
5.761,27
36.403,72
3.346,64
20.410.026,59
20.333.120,57
76.906,02

0,00
10.019.665,53
4.052.261,21
-172.171,29
4.224.432,50
-14.071.926,74
-14.071.926,74
-6.261.193,83
6.261.193,83

0,00

0,00

CREDITOS EM CIRCULACAO

-374.838.821,96

-627.283.515,39
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO MES
[TiTuLo [ DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS POR NATUREZA - TODOS OS ORCAMENTOS | 5010 DEZEMBRO
[susTiTULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL | ESSAG CAGINA
[orRGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA | 17/03/2011 | | 1
TITULOS 2010 2009
RECEITAS ORCAMENTARIAS
RECEITAS CORRENTES 31.820,07 18.333,24
RECEITAS NAO TRIBUTARIAS 31.820,07 18.333,24
TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 31.820,07 18.333,24

DESPESAS ORCAMENTARIAS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
(-) TOTAL DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS
RESULTADO ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS ATIVAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
MUTACOES ATIVAS ORCAMENTARIAS
INCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
(-) INTERFERENCIAS PASSIVAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
(-) MUTACOES PASSIVAS ORCAMENTARIAS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
RESULTADO ORCAMENTARIO APOS INTERF/MUTACOES
RESULTADO APOS REC/DESP EXTRA-ORCAMENTARIAS
INTERFERENCIAS ATIVAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES RECEBIDOS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
OUTRAS INTERFERENCIAS ATIVAS
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS EXTRA-ORCAMENTARIOS
INCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTROS ACRESCIMOS PATRIMONIAIS
(-) INTERFERENCIAS PASS. EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES CONCEDIDOS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
OUTRAS INTERFERENCIAS PASSIVAS
(-) DECRESCIMOS PATRIM. EXTRA-ORCAMENTARIOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
INCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTROS DECRESCIMOS PATRIMONIAIS

7.532.703.822,82
7.034.868.106,07
497.835.716,75
152.674.549,11
152.674.549,11
7.685.378.371,93
-7.685.346.551,86
15.372.254.687,43
15.372.254.687,43
425.045.299,98
218.206.962,09
206.838.337,89
7.700.411.727,17
7.700.411.727,17
179.389,46
179.389,46
411.362.318,92
411.362.318,92
37.635.760,05
245.393,45
37.390.366,60
0,00
326.056.962,52
88.371.228,52
237.579.280,24
106.453,76
37.667.580,12
245.393,45
37.390.366,60
31.820,07
919.300.032,55
132.703.813,72
786.543.241,95
52.976,88

7.471.366.165,85
7.005.629.872,00
465.736.293,85
131.926.411,00
131.926.411,00
7.603.292.576,85
-7.603.274.243,61
15.211.369.768,84
15.211.369.768,84
816.199.381,83
214.871.869,69
601.327.512,14
7.620.922.086,58
7.620.922.086,58
170.318,45
170.318,45
803.202.502,03
803.202.502,03
5.099.143,00
5.028.643,00
0,00

70.500,00
325.960.056,44
186.100.332,92
139.856.428,66
3.294,86
5.117.476,24
5.028.643,00
0,00

88.833,24
602.389.544,20
98.494.347,22
503.891.902,12
3.294,86

RESULTADO PATRIMONIAL / SUPERAVIT OU DEFICIT

-181.912.571,18

526.754.681,03
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EXERCICIO MES
[TiTuLo [ DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS POR NATUREZA E FUNCAO - TODOS OS ORCAMENTOS | 5010 DEZEMBRO
[susTiTULO [25915 - FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL | ESSAG CAGINA
[orRGAO SUPERIOR  [25000 - MINISTERIO DA FAZENDA | 17/03/2011 | | 1
TITULOS 2010 2009
RECEITAS ORCAMENTARIAS
RECEITAS CORRENTES 31.820,07 18.333,24
RECEITAS NAO TRIBUTARIAS 31.820,07 18.333,24
TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 31.820,07 18.333,24

DESPESAS ORCAMENTARIAS
ENCARGOS ESPECIAIS

(-) TOTAL DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS

RESULTADO ORCAMENTARIO

INTERFERENCIAS ATIVAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

MUTACOES ATIVAS ORCAMENTARIAS
INCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS

(-) INTERFERENCIAS PASSIVAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

(-) MUTACOES PASSIVAS ORCAMENTARIAS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS

RESULTADO ORCAMENTARIO APOS INTERF/MUTACOES

RESULTADO APOS REC/DESP EXTRA-ORCAMENTARIAS

INTERFERENCIAS ATIVAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES RECEBIDOS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
OUTRAS INTERFERENCIAS ATIVAS

ACRESCIMOS PATRIMONIAIS EXTRA-ORCAMENTARIOS
INCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTROS ACRESCIMOS PATRIMONIAIS

(-) INTERFERENCIAS PASS. EXTRA-ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES CONCEDIDOS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
OUTRAS INTERFERENCIAS PASSIVAS

(-) DECRESCIMOS PATRIM. EXTRA-ORCAMENTARIOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
INCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTROS DECRESCIMOS PATRIMONIAIS

7.685.378.371,93
7.685.378.371,93
-7.685.346.551,86
15.372.254.687,43
15.372.254.687,43
425.045.299,98
218.206.962,09
206.838.337,89
7.700.411.727,17
7.700.411.727,17
179.389,46
179.389,46
411.362.318,92
411.362.318,92
37.635.760,05
245.393,45
37.390.366,60
0,00
326.056.962,52
88.371.228,52
237.579.280,24
106.453,76
37.667.580,12
245.393,45
37.390.366,60
31.820,07
919.300.032,55
132.703.813,72
786.543.241,95
52.976,88

7.603.292.576,85
7.603.292.576,85
-7.603.274.243,61
15.211.369.768,84
15.211.369.768,84
816.199.381,83
214.871.869,69
601.327.512,14
7.620.922.086,58
7.620.922.086,58
170.318,45
170.318,45
803.202.502,03
803.202.502,03
5.099.143,00
5.028.643,00

0,00

70.500,00
325.960.056,44
186.100.332,92
139.856.428,66
3.294,86
5.117.476,24
5.028.643,00

0,00

88.833,24
602.389.544,20
98.494.347,22
503.891.902,12
3.294,86

RESULTADO PATRIMONIAL / SUPERAVIT OU DEFICIT

-181.912.571,18

526.754.681,03




ANEXO VI-UNIDADES
AGREGADAS

nexo VI



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR

RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO 2010

Brasilia-DF, 14 de fevereiro de 2011.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR BRASILIA

||||||||

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL

Relatério de Gestdo 2010 apresentado ao Tribunal de
Contas da Unido, por meio da Subsecretaria do Tesouro
do Governo do Distrito Federal - SUTES/GDF, como
prestacdo de contas anual, que o0 GDF tem o dever legal
de o fazer nos termos do art. 70 da Constituicdo
Federal, elaborado de acordo com os dispositivos e
normas legais baixadas pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL - PMDF
CNPJ: 00.394.718/0003-71

Setor de Areas Isoladas Sudoeste , Area 4. Palacio Tiradentes
70.610-200 Brasilia - DF

Telefones: (61) 3910-1302/3910-1303

Internet: www.pmdf.df.gov.br

Brasilia-DF, 14 de fevereiro de 2011.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR

BRAS Lkta
SUMARIO
Descrigdo Pagina
Folha de Rosto 2
Introducéo 5
Declaracao 6
Declaracao 7
1 — Identificacdo 8
2 - planejamento e gestdo orcamentaria e financeira da Unidade 9
2.1 Responsabilidades Institucionais 9
2.2-Estratégia Atuacdo frente as responsabilidades Institucionais 10a 19
2.3 -Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade 19a21
2.4-Desempenho Orgamentério e Financeiro (Programas e A¢des) 21a29
3-Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou recursos 30
4- Restos a Pagar de Exercicios Anteriores 30
5-Recursos 31
5.1 —Recursos Humanos 31
5.2-Recursos Materiais 33
6-Contratos e Convénios 33
7-Declarages , Contratos e Convénios SIASG e SICONYV, conforme estabelece o Art. 19 da Lei n © 33
12.309, de agosto de 2010
8 — Cumprimento das obrjgagc”)es estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1.993 e entrega 34
e Tratamento de Declara¢Bes de bens e rendas
9 - Funcionamento do sistema de controle interno da Unidade Jurisdicionada 35
9.1 — Quadro Demonstrativo Estrutura de controles internos da UJ 36
10 - Informaces quanto a adogdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, 37
materiais de tecnologia da informac&o (T1), em conformidade com o Decreto n° 5.940/2006
11 - Gestdo do patriménio imobilidrio de responsabilidade da Unidade Jurisdicionada, classificado 37
como “Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou locado de terceiros
12- Gestdo de tecnologia da informacéo (T1) da Unidade Jurisdicionada 37
12.1 — Gestdo de Tl da UJ 37
13 - Utilizacdo de cartdes de pagamento do governo federal (Cartdo Corporativo) 38
14- Renuncia Tributaria 39
15 - Providéncias adotadas para atender as deliberactes exaradas em acérdaos do TCU ou em relatérios 39

de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR

BRAS Lkta

para 0 ndo cumprimento

15.1-Cumprimento das deliberagdes do TCU atendidas no exercicio 39

15.2 — Auditorias e Tomada de Contas Especiais 40
16 - Recomendacdes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na estrutura do 6rgéo, 41
apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento

16.1 — Relatério de cumprimento das recomendacdes do OCI 42

16.2 — Relatério de recomendacdes do OCI pendentes de cumprimento por parte da PMDF 48
17 — Informages Complementares 49

17.1 - Balanco Financeiro 49

17.2 — Balanco Patrimonial 49

17.3 — Balango Orgamentério 49
Lista de Anexos 50
/Anexo A- Certiddes Negativas e Declaragdes de Bens 51
/Anexo B- Contratos e Convénios 52
/Anexo C- Recursos Materiais 53
/Anexo D- Balanco Financeiro 54
/Anexo E- Balanco Patrimonial 55
/Anexo F- Balango Orcamentario 56
Lista de Abreviaturas 57
Lista de Tabelas e Graficos 58




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR BRASILIA

||||||||

INTRODUCAO

O Presente relatorio de Gestdo de 2010 tem por escopo apresentar a Subsecretaria do
Tesouro do Governo do Distrito Federal, de forma clara e sucinta, informacdes referentes a gestéo e
execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Constitucional do DF, visando subsidiar Relatério de
Gestdo de 2010 a ser elaborado pelo Governo do Distrito Federal, em cumprimento a determinagédo
do Tribunal de Contas da Unié&o.

Neste relatorio estdo contemplados informacdes e dados relativos aos recursos aprovados
na Lei Orcamentaria Anual de 2010 (LOA 2010) e sua execucdo financeira, a atuacdo da Policia
Militar do Distrito Federal no cumprimento de sua missdo constitucional, a elaboracdo do Plano
Estratégico da Corporacao para o periodo 2011-2022, o desempenho operacional da Corporagdo no
cumprimento de sua missao Constitucional, os indicadores de ocorréncias atendidas, operacfes
realizadas, autuacdes de transito realizadas, além de outras atividades desenvolvidas pela
Corporacéo.

Estdo contemplados, ainda, os balancos orcamentario, financeiro e patrimonial, como
também sdo apresentadas certiddes negativas e declarac6es de bens.

As informagdes apresentadas no bojo do presente documento tém por objetivo subsidiar a
Subsecretaria do Tesouro do Governo do Distrito Federal- SUTES/GDF na confec¢cdo do Relatorio
de Gestdo de 2010, a ser apresentado pelo Governo do Distrito Federal ao Tribunal de Contas da

Unido em data oportuna.
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Declaro para fins do disposto no § 1° do art. 5° da Deciséo
Normativa TCU n° 85/2007, alterado pela Decisdo Normativa/TCU de n° 88, de 28 de novembro de
2007, que as informacdes sobre rol de responsaveis desta unidade jurisdicionada, da qual sou

dirigente maximo, contidas em banco de dados informatizado, sao fidedignas.

Estou ciente das responsabilidades civis desta declaracéo.

Brasilia-DF, 14 de fevereiro de 2011.

PAULO ROBERTO WITT ROSBACK- CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF
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Declaro, para os devidos fins que a Policia Militar do Distrito
Federal-PMDF néo possui quadro de Contador, sendo que a responsabilidade da contabilidade do
Fundo Constitucional do Distrito Federal fica a cargo do Orgdo Central de Contabilidade do

Governo do Distrito Federal.

Brasilia-DF, 14 de fevereiro de 2011.

PAULO ROBERTO WITT ROSBACK - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF
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1 — Identificacéo:
Nome completo da unidade e sigla Policia Militar do Distrito Federal - PMDF
CNPJ 00.394.718.0003/71
CNPJ Do Fundo Constitucional do DF 08.942.610/0001

o Orgdo da administracdo direta do Poder Executivo
Natureza juridica

. . Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do Distrito
Vinculacao ministerial

Federal)
Setor de Areas Isoladas Sudoeste, Area Especial 04, Setor
Endereco completo da Sede Policial Sul, Quartel do Comando Geral, Brasilia, DF, CEP
70.610-200
Endereco da pagina institucional na Internet http://www.pmdf.df.gov.br

Norma de criagdo e finalidade da unidade
jurisdicionada: Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil de 1988, prevé:

Art. 21 — Compete & unido:

Item XIV - Organizar e manter a policia civil, a policia
militar e o corpo de bombeiros militar do Distrito Federal,
bem como prestar assisténcia financeira ao Distrito Federal
para a execucdo de servicos publicos, por meio de fundo
proprio.

Art. 144 - A seguranca publica, dever do Estado, direito ¢
responsabilidade de todos, é exercida para a preservacao da
ordem publica e da incolumidade das pessoas e do

. — L A atrimdnio, através dos seguintes 6rgaos:
Normativos de criacdo, definicdo de competéncias eP g g

sstrutura organizacional e respectiva data de

bublicacso no Diario Oficial da Uni&o Item V — policias militares e corpos de bombeiros militares,

Paragrafo 5° — As policias militares cabem a policia
ostensiva e a preservagdo da ordem publica...

Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgénica no
periodo de gestdo sob exame:

Lei N° 6.450, de 14 de outubro de 1977. DispBe sobre a
Organizacdo Bésica da Policia Militar do Distrito Federal, €
da outras providencias.

Publicacdo no DOU do Regimento Interno ou Estatuto
da Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.

Lei n° 7289/84 alterada pela Lei n° 7475/86 (Estatuto da
Policia Militar do Distrito Federal).

Codigo da UJ titular do relatério 170393 - Policia Militar do Distrito Federal.
Caodigo das UJ abrangidas 170393 - Policia Militar do Distrito Federal.
Situacdo da Unidade Em funcionamento
Funcéo de Governo predominante 73 - Transferéncia Estado, Distrito Federal e Municipios
Tipo de atividade Seguranca Publica no Distrito Federal
Nome

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI

Policia Militar do Distrito Federal
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2 - Planejamento e gestao or¢camentéria e financeira da Unidade:
2.1 Responsabilidades Institucionais da Unidade:
A Policia Militar do Distrito Federal tem a sua missdo definida na Carta Magna como
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sendo “... a policia ostensiva e a preservacdo da ordem puablica” em todo o Distrito Federal,
podendo ainda realizar atividades de policiamento ostensivo na regido do entorno, mediante a
celebracdo de convénio com os estados limitrofes.

O principal programa de governo (Seguranca em acdo) do Governo do Distrito Federal,
executado pela Corporacdo em conjunto com os outros 6rgaos do sistema de seguranca publica e
coordenado pela Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal, tem por objetivo
reverter os niveis de criminalidade, de forma imediata e permanente, e transformar o Distrito
Federal em um modelo de qualidade, eficiéncia e eficacia em seguranca publica, trabalhando com

énfase na filosofia de Policia Comunitaria e na cultura da paz.

2.1.1 Competéncia Institucional:
Promover a seguranca e o bem-estar social por meio da prevencdo e repressdo imediata da
criminalidade e da violéncia, com énfase no respeito aos direitos humanos e na participacdo

comunitaria, buscando sempre disseminar a cultura da Paz.

2.1.2 Objetivos Estratégicos:
Assegurar recursos or¢camentarios necessarios;
Garantir a execucao financeira dos recursos orgcamentarios;
Aprimorar a gestao de recursos humanos;
Fortalecer o desenvolvimento dos recursos humanos;
Estimular o desenvolvimento técnico-cientifico em seguranca publica;
Incrementar as atividades disciplinares e correcionais;
Promover a motivacédo dos recursos humanos;
Aprimorar a gestao logistica;
Implementar a gestdo Estratégica;
Garantir as informagdes necessarias a tomada de decisdes;
Fomentar as estratégias de aproximagdo com a populagéo do DF;
Ampliar a capacidade de resposta imediata;

Otimizar o policiamento ostensivo e preventivo;
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Fomentar o respeito aos direitos humanos e garantias constitucionais;
Melhorar a capacidade dos servigos prestados a populacéo;
Aumentar a confianca da populagdo em relacéo a policia;

Elevar a sensacdo de seguranca da populacao.

2.2 Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais:

Pode-se traduzir a estratégia da PMDF, no seguinte contexto: A PMDF que tem como
mMIssdo promover a seguranca e 0 bem estar social por meio da prevencéo e represséo imediata da
criminalidade e da violéncia, com énfase no respeito aos direitos humanos e na participacdo
comunitaria, buscando disseminar a cultura da Paz, pretende chegar ao ano de 2022 sendo
reconhecida como uma Corporacdo moderna e de referéncia nacional, valorizando o estudo da
analise criminal, o policiamento orientado para resolucdo de problemas e buscando a melhoria da
qualidade profissional de seus integrantes.

Para tornar isso possivel, pretende assegurar 0S recursos or¢amentarios necessarios e
garantir a respectiva aplicacdo financeira, investindo no aprendizado e no crescimento de seu
pessoal. Com recursos corretamente aplicados, a Corporacdo deseja aprimorar a gestdo e fortalecer
0 desenvolvimento de seus Recursos Humanos, promovendo com isso a motivacdo do publico
interno, melhorando os processos afetos as atividades disciplinares e correcionais, além de estimular
o desenvolvimento técnico cientifico na area de Seguranca Publica.

Tendo sua base bem alicercada, espera poder aprimorar seus processos internos e logisticos
implantando uma gestao estratégica que lhe possibilite utilizar-se das informac6es estratégicas para
a correta tomada de decisdes. Desta forma, a Corporacdo busca aperfeicoar o policiamento
ostensivo/preventivo ampliando a capacidade de resposta imediata e fomentando as estratégias de
aproximacao com a populacdo do Distrito Federal.

Em assim sendo, verifica-se que o0s grandes “alvos” desta estratégia resumem-se
basicamente na melhoria da qualidade dos servicos prestados, no fomento ao respeito aos direitos
humanos e garantias constitucionais, com a elevacdo da sensacdo de seguranca e no aumento da
confianca da populacéo em relacdo a Corporacéo.

Para melhor planejar, organizar e coordenar a aplicacdo do policiamento ostensivo, visando
atender os anseios da populacdo, dando maior mobilidade, flexibilidade e redimensionando a
distribuicdo do efetivo na area do Distrito Federal, no ano de 2010, a PMDF passou por uma
reestruturacdo, conforme dispositivos constantes na Lei Federal n° 12.086, de 06 de novembro de
2009, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n° 7.165, de 29 de Abril de 2010 e pelo

Decreto Distrital n°® 31.793, de 11 de Junho de 2010.
10
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Com o advento dos citados diplomas legais, criou-se o Departamento Operacional (DOp),
Orgdo de Direcdo Geral, sendo este responsavel pelo policiamento ostensivo na area do Distrito
Federal, competindo-lhe ainda a realizagdo do planejamento, coordenacéo, fiscalizagdo e controle
dos cinco comandos de policiamento a ele diretamente subordinados.

Ao DOp subordinam-se os seguintes 6rgdos de direcdo setorial
operacional, os quais constituem-se nos grandes comandos responsaveis pelo policiamento nas
respectivas regides de responsabilidade, definidas no plano de articulacdo da Corporacéo:

I - Comando de Policiamento Regional Metropolitano (CPRM);

Il - Comando de Policiamento Regional Oeste (CPRO);

I11 - Comando de Policiamento Regional Leste (CPRL);

IV - Comando de Policiamento Regional Sul (CPRS); e

V - Comando de Missdes Especiais (CME).

Subordinam-se ao Comando de Policiamento Regional Metropolitano-CPRM as seguintes

unidades de execucéo:

| - 1° Batalhdo de Policia Militar-1° BPM — Asa Sul;

Il - 3° Batalhdo de Policia Militar-3° BPM — Asa Norte;

I11 - 4° Batalhdo de Policia Militar-4° BPM — Guara;

IV - 5° Batalhd@o de Policia Militar-5° BPM — seguranga e assisténcia as missdes diplomaticas,
reparticdes consulares e organismos internacionais sediadas no Distrito Federal;

V - 6° Batalhdo de Policia Militar-6° BPM — Area Central de Brasilia (Esplanada);

VI - 7° Batalhdo de Policia Militar-7° BPM — Cruzeiro-Sudoeste/Octogonal,

VII - 10° Batalhdo de Policia Militar-10° BPM — Lago Sul/Jardim Botanico;

VIII - 15° Batalhdo de Policia Militar-15° BPM — SCIA/SIA,

IX - 1° Batalhdo de Patrulhamento Tatico Motorizado — policiamento tatico na regido do
CPRM,;

X - 1° Batalhdo de Policiamento Escolar - 1° BPEsc - policiamento escolar na regido do
CPRM,;

Xl - 1° Batalhdo de Policiamento de Transito - 1° BPTran - policiamento de transito urbano e

rodoviario na regidao do CPRM;

11
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Subordinam-se ao Comando de Policiamento Regional Oeste-CPRO as seguintes unidades

de execucéo:

| - 2° Batalhdo de Policia Militar — 2° BPM — Taguatinga;

Il - 8° Batalhdo de Policia Militar — 8° BPM - Ceilandia;

11 - 11° Batalhdo de Policia Militar — 11° BPM — Samambaia/Setor Habitacional Agua
Quente;

IV - 16° Batalhdo de Policia Militar — 16° BPM - Brazlandia;

V - 17° Batalhdo de Policia Militar — 17° BPM - Aguas Claras/Vicente Pires;

VI - 18° Batalhdo de Policia Militar — 18° BPM — Ceilandia;

VII - 2° Batalhdo de Patrulhamento Téatico Motorizado - 2° Batalhdo de Rotam - policiamento
tatico na regido do CPRO;

VIII - 2° Batalhdo de Policiamento Escolar - 2° BPEsc - policiamento escolar na regido do
CPRO;

IX - 2° Batalhdo de Policiamento de Transito - 2° BPTran - policiamento de transito, urbano e

rodoviério, na regido do CPRO.

Subordinam-se ao Comando de Policiamento Regional Leste-CPRL as seguintes unidades

de execucéo:

| - 13° Batalh&o de Policia Militar — 13° BPM — Sobradinho;

Il - 14° Batalhdo de Policia Militar — 14° BPM - Planaltina;

111 - 19° Batalhdo de Policia Militar — 19° BPM - policiamento ostensivo de guarda na area
externa do Complexo Penitenciario de Brasilia;

IV - 20° Batalh&o de Policia Militar — 20° BPM - Paranoé;

V - 21° Batalh&o de Policia Militar — 21° BPM - S&o Sebastido;

VI - 22° Batalhdo de Policia Militar — 22° BPM - Itapod;

VII - 23° Batalhdo de Policia Militar — 23° BPM — Sobradinho II;

VIII - 24° Batalhdo de Policia Militar — 24° BPM - Lago Norte/Varjao;

IX - 3° Batalhdo de Patrulhamento Téatico Motorizado - 3° Batalhdo de Rotam - policiamento
tatico na regido do CPRL,;

X - 3° Batalhdo de Policiamento Escolar - 3° BPEsc - policiamento escolar na regido do
CPRL;

XI - 3° Batalhdo de Policiamento de Transito - 3° BPTran - policiamento de transito, urbano e

rodoviario, na regido do CPRL.

12
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Subordinam-se ao Comando de Policiamento Regional Sul-CPRS as seguintes unidades de

execucéo:

| - 9° Batalhdo de Policia Militar — 9° BPM - Gama;

Il - 25° Batalhdo de Policia Militar — 25° BPM - Park Way/Candangolandia/Nucleo
Bandeirante;

I11 - 26° Batalh&o de Policia Militar — 26° BPM - Santa Maria;

IV - 27° Batalhdo de Policia Militar — 27° BPM - Recanto das Emas;

V - 28° Batalh&o de Policia Militar — 28° BPM - Riacho Fundo I/Riacho Fundo II;

VI - 4° Batalhdo de Patrulhamento Téatico Motorizado - 4° Batalhdo de Rotam - policiamento
tatico na regido do CPRS;

VIl - 4° Batalhdo de Policiamento Escolar - 4° BPEsc - policiamento escolar na regido do
CPRS;

VIII - 4° Batalhdo de Policiamento de Transito - 4° BPTran - policiamento de transito, urbano

e rodoviario, na regido do CPRS.

Subordinam-se ao Comando de Missdes Especiais-CME as seguintes unidades de missdes
especiais:

| - Batalhdo de Operacdes Especiais — BOPE - atividades policiais e de seguranca publica
complexas que requeiram um alto grau de especializacéo;

Il - Batalhdo de Policiamento com Cées — BPCaes - policiamento especializado com cées;

Il - Batalhdo de Policiamento de Choque — BPChoque - policiamento especializado, como
forca de pronto emprego e de dissuasdo para as situacdes de controle de distarbios;

IV - Batalhdo de Aviacdo Operacional — BAVOP - policiamento aéreo;

V - Batalhdo de Policia Militar Ambiental - BPMA - policiamento ambiental,

VI - Regimento de Policia Montada — RPMon - policiamento montado a cavalo;

VII - 12° Batalhdo de Policia Militar — 12° BPM - atuacdo junto ao Tribunal de Justica do
Distrito Federal e Territorios, ao Tribunal Regional Eleitoral e ao Ministério Publico do Distrito
Federal e dos Territorios;

Algumas das varias Unidades Policiais Militares criadas e que ainda ndo foram
implementadas, entrardo em atividade de acordo com as orientagdes previstas no Plano Estratégico
da Corporacdo, que ainda sera apresentado a sociedade.

Visando dar suporte e 0 necessario apoio logistico ao efetivo da atividade operacional, que
se constitui na atividade fim da Policia Militar, a Corporacdo dispbe de diversas unidades

13
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administrativas responsaveis pelo planejamento e execugdo de atividades que visam dar suporte aos
aspectos educacional, orcamentério financeiro, pessoal, tecnologico e de salde.

Os policiais militares lotados nessas unidades além de trabalharem administrativamente,
em caso de necessidade, de emergéncia ou voluntariamente, reforcam as demais Unidades no
policiamento ostensivo, aumentando o efetivo empregado na atividade fim.

Essas unidades compdem o Comando Geral da Policia Militar do Distrito Federal e seus

6rgaos de apoio, com a seguinte estrutura:

1. Gabinete do Comando Geral.
2. Secretaria Geral,
3. Centro de Inteligéncia;
4. Centro de Policiamento Comunitario e Direitos Humanos;
5. Centro de Comunicacdo Social;
6. Estado Maior:
6.1 Ao Estado Maior subordinam-se 10 Se¢es estratégicas.
7. Departamento de Gestdo de Pessoal;
8. Departamento de Logistica e Financas;
9. Departamento de Educacéo e Cultura;

10.  Departamento de Saude Assisténcia ao Pessoal;

11.  Departamento Operacional:

11.1 Comando de Policiamento Regional Metropolitano;
11.2 Comando de Policiamento Regional Oeste;

11.3 Comando de Policiamento Regional Leste;

114 Comando de Policiamento Regional Sul,

115 Comando de Missdes Especiais.

12.  Departamento de Controle e Correicao.
13.  Centro Grafico;
14. Centro de Manutencao;
15.  Academia de Policia Militar de Brasilia;
16.  Centro de Altos estudos e Aperfeicoamento;
17.  Centro de Treinamento e especializacéo;
18.  Centro de Capacitacéo Fisica;
19.  Centro de Treinamento de uso Progressivo da Forca;
20.  Colégio Militar Tiradentes;
21.  Centro Médico;
14
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22.  Centro de Pericias e Saudes Ocupacional,
23.  Centro de Medicina Veterinéria;
24.  Centro Odontoldgico;

25. Centro de Assisténcia Social.

2.2.1 Indicadores de Desempenho:

Com relacdo aos indicadores de desempenho a Policia Militar do Distrito Federal no de
2010 elegeu alguns indicadores com o objetivo de realizar testes. Vale ressaltar que esses
indicadores ndo eram oficiais e apenas serviram como uma base para experimento, pois, o Plano
Estratégico da Policia Militar estava em plena fase de elaboracdo. O Plano Estratégico sera lancado
oficialmente no ano de 2011 e definira os novos indicadores de desempenho da Instituicdo, que a

partir de entdo passara a medir seus resultados oficialmente.

2.2.2 Desempenho Operacional:
OCORRENCIAS ATENDIDAS:
1. Comparativo das ocorréncias atendidas pela PMDF.

O quadro abaixo apresenta um comparativo em taxa indice e em valores absolutos das
ocorréncias atendidas pela PMDF, periodo Anual 2009/2010.

Quadro 01 - comparativo das oc. atendidas pela PMDF, periodo Anual 2009/2010, em valor absoluto e Taxa indice.

TAXA

Ano

INDICE
| | 6,1% » I

2009 ] —

2010

VARIACAO
(,%0)

Taxa indice

Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.
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Em uma analise preliminar verifica-se que o ano de 2010 apresentou um crescimento de

em valores absolutos e de na taxa indice, das ocorréncias atendidas pela PMDF, no comparativo
com o0 mesmo periodo de 2009.

2. Média de ocorréncias atendidas pela PMDF:

A tabela abaixo apresenta, em valores absolutos, a média de ocorréncias atendidas pela
PMDF periodo 2009/2010.

Tabela 01 — Média de ocorréncias atendidas pela PMDF, periodo 2009/2010.Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.

3. Comparativo mensal de ocorréncias atendidas:

No acumulado (janeiro a dezembro de 2009/2010) as ocorréncias atendidas aumentaram .
Ja no comparativo com o més anterior (dez10/nov10) o aumento foi de 7,2% (1568 atendimentos a

mais). No tocante as ocorréncias atendidas em dez09/dez10, constatou-se um crescimento de 20,2%
(3948 atendimentos).

Graéfico 1 — Comparativo mensal de ocorréncias atendidas, periodo Anual 2009/2010.
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Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.

Constata-se ainda que em 2010 os dados apresentaram uma forte tendéncia de crescimento
de janeiro a maio, seguidos de uma queda em junho para depois estabilizar. Dai, obtém-se o valor
méaximo de 26434 ocorréncias atendidas em maio e minimo de 19869 em janeiro, mantendo uma
média de 23470 atendimentos por més.
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4. Grupo Inicial X Grupo Final

O gréfico 13 apresenta, em valores absolutos, a variacao entre 0s grupos iniciais e finais. A
analise do comportamento evidencia uma migracao de ocorréncias entre 0s grupos, alterando assim
a disposigéo dos dados.

Os fatores que mais contribuem para essas migracdes estdo relacionados as seguintes
ocorréncias: “averiguado e nada constatado” (%), “resolvido no local” (%) e “endereco inexistente”
(1,0%) que integram o grupo de ocorréncias diversas.

Grafico 13 — Mudangas entre as natur. iniciais e finais das oc. atendidas pela PMDF no ano de 2010.
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Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.

Atabela a seguir apresenta a variacdo entre 0s grupos de ocorréncias, indicando o
percentual de aumento ou reducdo, em relacdo aos grupos iniciais.

Tabela 08 — Média de ocorréncias atendidas pela PMDF, no ano de 2010.Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.

Em alguns casos, fica evidente a distor¢ao entre o que foi solicitado e o que foi constatado

pela equipe responsavel pelo atendimento da ocorréncia, como € o caso das ocorréncias diversas,
das contravencdes penais e dos crimes.

5. Distribuicdo das ocorréncias atendidas pela PMDF por grupos:

O gréfico abaixo distribui as ocorréncias atendidas pela PMDF no ano de 2010 em grupos.
Analisando-0, observa-se que a maior parte das ocorréncias, %, encontra-se no grupo das
“ocorréncias diversas” e 19,7% representa algum tipo de infracdo penal (Crime, Contravengédo
Penal ou Ato Infracional).

Grafico 14 - Distribuicdo das ocorréncias atendidas pela PMDF por grupos, periodo ano de 2010.
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Fonte: NUACRI/GESP/DIFIS/SOSP/SSP-DF.

Verifica-se ainda que % das ocorréncias atendidas ( atendimentos) sdo ocorréncias de
transito. Se desconsiderarmos as ocorréncias “averiguado e nada constatado” e “endereco
inexistente” esse percentual sobe para 10,4% das ocorréncias atendidas. Se excluirmos as
ocorréncias “resolvido no local” esse percentual atinge 17,1% das ocorréncias atendidas pela PMDF
no ano de 2010, demonstrando de forma clara a importdncia da existéncia das UPM’s
especializadas em atendimentos de ocorréncias de transito.

6. Indice de Criminalidade:

Dados da secdo de estatistica da Subsecretaria de operacdes e seguranca publica da SSPDF
ddo conta de que o indice de criminalidade em todo territério do Distrito Federal teve um
decréscimo da ordem de aproximadamente 6%.(Seis por cento).

Fonte: SOSP-SSP-DF — Secao de Estatistica

7. Transito
CODIGOS QUANTITATIVO
ANO 2009 2010
Autos de Infracéo de Transito 159.404 211.521
Fonte: 1° e 3° Batalhdes de Transito da PMDF (Aumento nas autuacdes de transito na ordem de 32,6966%)
8. Operacg0es
OPERACOES REALIZADAS PELA POLICIA MILITAR
2008 2009 2010
27.802 16.308 16.240

Fonte: Departamento Operacional-DOP, Comandos Regionais de Policiamento e de Missdes Especiais.

2.2.3 Analise do andamento do plano estratégico da Unidade:
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A Policia Militar do Distrito Federal-PMDF deu um grande passo institucional em 2010
quando no inicio do exercicio contratou uma empresa especializada no ramo a fim de orientar,
fiscalizar e coordenar os trabalhos de elaboracéo do Plano Estratégico da Corporacéo para o periodo
2011/2022. O referido Plano encontra-se em fase final de elaboracdo devendo, em breve, ser
lancado oficialmente e entrar em vigor.

Dentro dessa visdo, a PMDF adotou como medida saneadora de seu planejamento
orcamentario alinhar o Plano Estratégico institucional ao Plano Plurianual de 2012 a 2015(PPA), a
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA). Dai, todo o

planejamento orcamentario da Corporacdo devera estar embasado no plano Estratégico.

2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

A Corporacdo ndo € responsavel diretamente por nenhum programa, porém por fazer parte
da Secretaria Estado de Seguranca Publica do DF, esta inserida em diversos programas de combate

a violéncia, de combate as drogas e de combate a Criminalidade, nesse contexto podemos citar:

1) Programa de Educacdo para o Transito — GPET (Teatro Rodovia): implementado no ano
de 1992 na Policia Militar do Distrito Federal.

Trabalha na criacdo de campanhas e projetos a fim de educar a populacdo para uma
convivéncia harmoniosa no transito, onde a Policia Militar, escolas e a populacdo se unem para
prevenir a violéncia e o desrespeito no transito. Atua nas escolas publicas e particulares do DF,
atendendo criancas na faixa etaria de 07 a 10 anos (2° ao 5° ano) com apresentacGes de pecas

teatrais de educacdo para o transito. Atendeu no ano de 2010 cerca de 30.000 (trinta mil) pessoas.

Além do Teatro Rodovia, 0 Programa GPET participa de diversas campanhas: Cinto de
Seguranca, Proibicdo do uso de celular, Paz no Transito, Faixa de Pedestre, Semana Educativa do
Transito, Semana Nacional do Transito, Simpdsios, Seminarios, Campanha Boas Férias, Pascoa,

Dia do Motorista, Aniversario da Faixa de Pedestre, Dia da Crianca, Dia das Méaes e Carnaval.
2) Programa de Educacdo Ambiental Lobo Guara (Teatro Lobo Guara):

Programa que visa, por meio de campanhas e projetos, educar a populacdo para um
convivio harmonioso com o meio ambiente, onde a PMDF, escolas e a populacdo se unem para
prevenir a violéncia e o desrespeito as leis ambientais. Atua nas escolas publicas e particulares do
DF atendendo criancgas na faixa etaria de 07 a 10 anos (2° ao 5° ano) com aplicacdo de pecas teatrais
de educagé@o ambiental.

Atendeu no ano de 2010 cerca de 20.000 (vinte mil) criancas, além de participar de
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diversas campanhas, tais como: Semana do meio ambiente, dengue, orientacdes nas rodovias contra

a caca e pesca ilegal.
3) Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD):

Programa baseado no modelo norte-americano Drug Abuse Resistence Education
(DARE), sendo hoje aplicado em mais de 50 paises. No Brasil, o programa é de iniciativa das
Policias Militares com énfase na prevencdo ao uso de drogas e a violéncia entre as criancas e 0s
adolescentes, auxiliando-os a reconhecerem e a resistirem as pressdes diretas ou indiretas que 0s

influenciardo a experimentar drogas.

Os instrutores sdo policiais militares voluntarios, capacitados pedagogicamente para
desenvolver o trabalho nas escolas, em parceria com pais, mestres, alunos e comunidade. O
programa é levado as criancas da rede publica de ensino, por meio de aulas ministradas uma vez por
semana, ao longo de um semestre letivo, com a exigéncia de sempre contar com a presenca do

professor em sala de aula.

No ano de 2010 o programa atendeu cerca de 52.000(Cinqlienta e duas mil) criancas e

14.000(Quatorze mil) pessoas apenas assistiram as palestras.

4) Foram desenvolvidas ainda, atividades no EDUCS, Ginastica Comunitaria, Escoteiros,
Escolinha de Futebol e no grupo de Teatro arte Tética, sendo atendidas aproximadamente
27.000(vinte e sete mil) pessoas entre adultos e criancas. Vale ressaltar também, que o EDUCS

alfabetizou 190 pessoas no de 2010.

Por fim e com o propdésito de oferecer um servico de qualidade pautado na eficiéncia e
produtividade, a Policia Militar vem, a cada ano, investindo na melhoria das condi¢c6es de trabalho
de seus agentes com aquisicdo e renovacdo de mobiliario, equipamentos eletro-eletrénicos, tais
como: - ar-condicionado e computadores, veiculos para o servico de policiamento ostensivo,
armamento e equipamentos destinados a oferecer seguranca a sociedade e aos agentes de seguranca.

Além de subsidiar as a¢des com planejamento adequado e personalizado para cada area do
Distrito Federal, dentro da realidade sdcio-econdmica de seus diversos setores, a Corporacdo ainda
conta com diversos Postos Comunitarios de Seguranca, que mesmo ndo sendo programas, mas
atuando dentro da filosofia de Policia Comunitaria, e visando a aproximacdo com a Populacéo,
desenvolvem vérias atividades e projetos sociais, sendo de grande aceitacdo dentro da comunidade

do Distrito Federal por aproximar Policia e Comunidade dentro de um ambiente de respeito matuo.
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2.4 Desempenho Orgamentario e Financeiro (Programas e Aces):

2.4.1 Programa 0903 Operagdes Especiais:

Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes de Legislacdo Especifica:

BRASILIA

||||||||

Tipo de programa

Especifica.

Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes de Legislagdo

Objetivo geral

73 - Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios.
90 - Reserva de Contingéncia.

Indicadores ou parémetros utilizados para

avaliacao do programa

Manter a Policia Militar conforme o que preceitua a Constituicdo
Federal de 1988, art. 21, inciso XIV e a Lei n° 10.633, de 27 de
dezembro de 2002.

Publico-alvo (beneficiarios)

Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes
de Legislagdo Especifica.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

2.4.2- Principais Ac¢des do Programa:

Programa 0903 Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as
decorrentes de Legislacdo Especifica:

Identificacdo do Programa de Governo

Caddigo no PPA:

Denominacdo: Programa 0903: Operac6es Especiais: Transferéncias
Constitucionais e as Decorrentes de Legislacdo Especifica

Tipo do Programa: Operacao Especial

Objetivo Geral: Dar cumprimento ao dispositivo consoante ao Inciso XIV do Artigo 21 da
Constituicdo Federal e Lei 10.633 de 27 de dezembro de 2002.

Objetivos Especificos: Manutencdo da PMDF, da PCDF, do CBMDF e assisténcia a servigos
Publicos de saude e Educacao.

Gerente: Nao ha, pois néo é finalistico

IResponsavel: N&o ha, pois néo é finalistico

Publico Alvo: Servidores da Policia Militar Ativos, Inativos e Pensionistas

Em R$
Informac@es orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada |n&o processados g
1.318.930.863,00(1.855.674.060,001.855.674.060,00| 1.748.562.271,3 1.748.562.271,38
8 107.111.788,62
Informacoes sobre os resultados alcangados § §
Ordem Irigfezeor (Uiekee Refe’renma : prel\r/]i(i,lt%eno atiLg?tlj(z)eno
medida) Data Indice |Indice final I el
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1 Nao Aplicavel- NA NA NA NA NA NA
Férmula de Célculo do indice
Nao aplicavel aos Recursos do FUNDO CONSTITUCIONAL DO DF
Andlise do Resultado Alcancado
Campo ndo aplicavel aos recursos do FUNDO CONSTITUCIONAL DO DF
Meta a
~ ~ . I Unidad Meta ser
Funcé | Subfunc¢a | Program Acio T|po~da Prioridad e de Meta realizad | realizad
0 0 a Acéo e . prevista
Medida a aem
2011
OP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 0036 R$ % 100,00%
OoP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 | 00AO0 R$ % 100,00%
28 845 0903 | 009Y | OP 1 R$ 100%.. | ...100% | ...100%
OP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 009Z R$ % 100,00%
OP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 0041 R$ % 100,00%
OP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 | 00Al R$ % 100,00%
OP 1 100,00 100,00%
28 845 0903 00F1 R$ % 100,00%
Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira.

2.4.2.2-Acdo: 00360000 Manutencéo da Policia Militar do Distrito Federal

Tipo Transferéncia Obrigatéria

Prover o Governo do Distrito Federal de recursos suficientes para a

FiElees manutencédo da Policia Militar.

Descricio Transferéncia de Recursos destinados ao custeio administrativo e
¢ operacional da Policia Militar do Distrito Federal

Unidade Administrativa responsavel Secretaria-Executiva/MF

Os recursos sdo transferidos pela SPOA a Secretaria de Fazenda e

g TR E G CE G Planejamento do Governo do Distrito Federal, mediante convénio.

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n® 10.633, de 27

Base legal da Acao de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

2.4.2.3-Acdo: 00410000 Pessoal Inativo e Pensionistas da Policia Civil, da
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Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal:

Tipo Transferéncia Obrigatdria

Promover a transferéncia de recursos destinados ao pagamento dos
servidores publicos inativos e dos pensionistas da Policia Civil, da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal, conforme

Finalidade estabelece o art. 21 da Constitui¢do Federal.

Descricio Pagamento do pessoal inativo e pensionistas da Policia Civil, da Policia
¢ Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal.

Unidade Administrativa responsavel Secretaria-Executiva/MF

Os recursos sdo transferidos pela SPOA & Secretaria de Fazenda e

LBl TEmE o 6 A Planejamento do Governo do Distrito Federal, mediante convénio.

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso X1V, Lei n® 10.633, de 27

Base legal da Acdo de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

2.4.2.4-Acdo 009Y0000 Auxilio-Transporte aos Servidores da Policia Civil, da

Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal:

Tipo Descentralizada

Assegurar aos servidores do Governo do Distrito Federal o beneficio do
auxilio-transporte para deslocamento entre a residéncia e o local de

FlElees trabalho e vice-versa, em conformidade com a Lei n° 10.633, de 27 de
dezembro de 2002.
Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza
Descricso juridica indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas
¢ realizadas com transportes coletivos pelos servidores do Governo do
Distrito Federal, nos deslocamentos de suas residéncias.
Unidade Administrativa responsavel Secretaria-Executiva/MF

Os recursos sdo repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentéaria Anual para a referida acdo, de acordo com os termos da
Lei n® 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos sdo aplicados, para alguns servidores, sob a forma de
pecunia e, para outros, mediante a distribuicao de vales transportes

Implementacdo da acdo

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n® 10.633, de 27

Base legal da Acao de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

2.4.2.5-Ac¢do 00920000 Auxilio-Alimentacéo aos Servidores da Policia Civil, da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal:

Tipo Descentralizada

Conceder em carater indenizatorio e sob forma de peclnia o auxilio-
Finalidade alimentacdo aos servidores do Governo do Distrito federal, em
conformidade com a Lei n°. 10.633, de 27 dezembro 2002.
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Concessdo de auxilio-alimentacdo, sob forma de pecunia, pago na
proporcéo dos dias trabalhados e custeado com recursos da Unido.

Unidade Administrativa responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo da acao

Os recursos sao repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentaria Anual para a referida acéo, de acordo com os termos da
Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos sdo distribuidos nos contra-cheques dos servidores ativos,
sendo o valor do beneficio proporcional aos dias trabalhados.

Base legal da Agéo

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso X1V, Lei n® 10.633, de 27
de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF.

2.4.2.6-Acdo 00A00000 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores da

Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal:

Tipo Descentralizada

Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condicdes
Finalidade adequadas de atendimento aos seus dependentes, em conformidade com

a Lei n°. 10.633, de 27 dezembro de 2002.

Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no
Descrigéo contracheque, a partir de requerimento, aos servidores que tenham filhos

em idade pré-escolar conforme dispde o Decreto n°. 977/93.

Unidade Administrativa responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo da acdo

Os recursos sao repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentéria Anual para a referida acdo, de acordo com os termos da
Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos sdo alocados nos contra-cheques dos servidores que fazem
jus ao beneficio Pré-escolar.

Base legal da Agéo

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n° 10.633, de 27
de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

2.4.2.7-Acdo 00A10000 Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores e seus

Dependentes da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal:

Tipo Descentralizada

Finalidade Proporcionar aos servidores, seus dependentes e pensionistas condicoes
para manutencéo da satde fisica e mental, em conformidade com a Lei
n°. 10.633/2002.

Descricdo Concesséo do beneficio de assisténcia médica e odontolégica aos

servidores, seus dependentes e pensionistas do Governo do Distrito
Federal.

Unidade Administrativa responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacdo da acdo

Os recursos sao repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante na lei orcamentaria
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anual para a referida acéo, nos termos da Lei n® 10.633, de 27 de
dezembro de 2002.

Base legal da Agao

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n® 10.633, de 27
de dezembro de 2002.

FONTE: Diretoria de Controle Contabil - Departamento de Logistica e Finangas - DLF/PMDF

2.4.3- Metas e Resultados das A¢des no Exercicio:

CcODIGO

ACAO

VALOR APROVADO
NA LOA

VALOR EXECUTADO
PELA PMDF

00360000

Manutencdo da Policia Militar do Distrito
Federal

R$ 1.125.849.131,00

R$

00410000

Pessoal Inativo e Pensionista da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal

R$ 429.085.142,00

R$

009Y0000

Auxilio-Transporte aos Servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros do Distrito Federal.

R$ 393.620,00

R$ 0,00

00920000

Auxilio-Alimentacdo aos Servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros do Distrito Federal-

R$ 120.833.255,00

R$

00A00000

Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes
dos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros do
Distrito Federal

R$ 10.382.436,00

R$

00A10000

Assisténcia Meédica e Odontoldgica aos
Servidores e seus Dependentes da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal

R$ 92.779.776,00

R$

FONTE: Diretoria de Controle Contébil - Departamento de Logistica e Finangas — DLF/PMDF

As acbes 00410000 Pessoal Inativo e Pensionistas, 009Y0000 Auxilio Transporte,
00920000 Auxilio-Alimentacdo, 00A00000 Assisténcia pré-escolar e 00A10000 Assisténcia Médica
e Odontoldgica, com os valores aprovados na LOA, sdo contempladas para as trés instituicoes,

sendo Policia Militar, Policia Civil e Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

Acima descrevemos o que foi aprovado na LOA/2010 e o que foi executado pela a PMDF.
A Subsecretaria do Tesouro do Distrito Federal (SUTES) € a responsavel em fixar os valores a
serem disponibilizados para cada orgdo, levando-se em conta as informagGes passadas por ocasiao
da elaboracdo da Proposta Orcamentaria. O valor executado constante do quadro acima se refere
somente a execucdo feita pela Corporacao.
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2.4.4 - Evolucéo dos Gastos Gerails:

CcODIGO ACAO ANO
2008 2009 2010

00360000 |Manutencdo da Policia Militar do Distrito
Federal

1,035.981.003,00| 1.163.347.605,00 1-077-136.147,00

00410000 |Pessoal Inativo e Pensionista da Policia Civil,
da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros 409.656.906,61| 433.558.826,76 488.587.421,00
do Distrito Federal

009Y0000 |Auxilio-Transporte aos Servidores da Policia

Civil, da Policia Militar e do Corpo de 51.687,57 33.816,80
Bombeiros do Distrito Federal. 0,00
00920000 |Auxilio-Alimentacdo aos Servidores da 74.077.552,00

Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de 83.786.533,76 80.920.410,28
Bombeiros do Distrito Federal-

00A00000 |Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos
Servidores da Policia Civil, da Policia Militar 8.512.538,11 5.858.969,94 5.038.997,00
e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

00A10000 |Assisténcia Médica e Odontoldgica aos
Servidores e seus Dependentes da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal

47.794.503,99 48.222.600,00 20.514.385,60

FONTE: Diretoria de Controle Contabil - Departamento de Logistica e Financas - DLF/PMDF.

2.4.4.1-Programacao das Despesas Correntes:

Grupos de Despesas Correntes
2 —Jurose
Origem dos Créditos 1 — Pessoal e Encargos| Encargos da 3- Outras Despesas
Orgcamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010

Dotacdo proposta pela UO |1.036.000.984,00 | 1.602.961.398,29
DA PLOA 1.036.000.984,80 | 1.602.961.398,29 102.193.865,00  [173.822.178,47

LOA 1.430.129.982,11|1.478.456.106,00 95.421.904,00 43.745.864,00

Suplementares
CREEspeciais TSI
DIT Reabertos
(OK] ExtraordinélriosAbertos

Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacodes 1.438.752.226,76 | 1.565.723.568,00| 0,00 0,00 216.447.391,02  |224.218.189,00
Total 1.438.752.226,76 |1.565.723.568,00 | 0,00 0,00 216.447.391 224.218.189,00
Fonte:SIAFI- Sistema Integrado de Administragdo Financeira.
! Valores em R$ 1,00

\ Origem dos Créditos Grupos de Despesa de Capital |
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Orcamentarios 4 _ Investimentos 5 — Inversdes 6- Amortizacéo da
Financeiras Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacdo proposta pela UO |114.319.822,00 |102.914.134,40
LO
A PLOA 114.319.822,00 |102.914.134,40
LOA 112.732.301,00 |32.732.303,00
Suplementares
.. Abertos
CR |Especiais
- Reabertos
EDI —
ExtraordinariolAbertos
TOS
S Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacoes 76.742.611,00 |65.732.303,00 |0,00 0,00 0,00 0,00
Total 76.742.611,00 |65.732.303,00 |0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira.
" Valores em R
4 % 3
1,00
Despesas Correntes Despesas de 9 — Reserva de
Origem dos Creéditos b Capital Contingéncia
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
= 114.319.822,01102.914.134,4
Dotacdo proposta pela UO |, 135 19484980 |1.776.783.576. 760 0
LO PLOA 114.319.822,0|102.914.134.4
A 1.138.194.849,80 [1.776.783.576,76|0 0
LOA 112.732.301,0
1.120.515.304,00 {1.522.201.968,0 |0 32.732,303,00
Suplementares
. . Abertos
CR |Especiais
- Reabertos
EDI ——
Extraordinario |Abertos
TOS
S Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacdes 1655199617,78  [1789941757,00 [76742611,00 [65732303,00
Total 1655199617,78 [1789941757,00 [76742611,00 [65732303,00

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administracéo Financeira.

Valores em R$

% & I ¢ ) * 1,00
UG Despesas Correntes
Natureza da concedente | Classificacdo | 1 — Pessoal e | 2 — Juros e 3 — Outras
Movimentacao de Crédito ou da agéo Encargos | Encargos da | Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
Movimentacao|Concedidos 224'2153 -189,0
Interna Recebidos | 170392 1.565.723.568,00
Movimentacao|Concedidos
Externa Recebidos
Natureza da UG Classificacao Despesas de Capital
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Movimentacao de Crédito | concedente da acgéo ~ 6 -
4 - 5 — Inversoes .
ou ) . . Amortizagao
Investimentos| Financeiras L.
recebedora da Divida
Movimentacao/Concedidos
Interna Recebidos 170392 65.732.303,00
Movimentacao|Concedidos
Externa Recebidos

Fonte:SIAFI- Sistema Integrado de Administracdo Financeira.

+ % 71 , !
) Valores em R$
1,00
. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2009 2010 2009 2010
Modalidade de Licitacdo
Convite 536.065,24 290.357,40 463.630,39 40.463,97
Tomada de Precos 4.325.516,56 4.021.514,24 339.875,64 2.935.33735
Concorréncia 76.212.654,16 33.457.974,32 29.289.106,68  11.537.675,39
Pregdo 65.312.832,26 99.011.118,95 38.030.640,35  37.455.873,94
Concurso 00,00 00,00 00,00 00,00
Consulta 00,00 00,00 00,00 00,00
Registro de Precos
Contratacgdes Diretas
Dispensa 22.502.123,11 |27.478.519,96 16.183.383,50  15.898.695,14
Inexigibilidade 19.857.057,00 2.463.182,05 00,00
13.381.977,68
Regime de Execuc¢ao
Especial
Suprimento de Fundos 00,00 00,00 00,00 00,00
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha 1.355.366,429,72 [1.565.723.568,00 | 1.355.366.429,72 1.565.723.568,00
Diarias 1.905.153,65 2.111.436.71 1.905.153,65 2.094.513,41
Outros
Fonte: SIAFI- Sistema Integrado de Administracdo Financeira.
- 7 > 71 Valores em R$
, ! 7) 1,00
Despesa Despesa RP néo Valores Pagos
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados
2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010

1 — Despesas de Pessoal

Remunerada e Reformas

01- Aposentadoria, Reserva

299.250.138,57|,

,296.730.351,7
6

,00

296.730.351,7 |,
6

03 - Pensodes

101.526.852,48|,

101.526.852,48|,

1.765.912,29 |,

101.526.852,4 |,
8

08 — Outros Beneficios
Assisténcias

558.070,50

496.746,06

39.643,65

496.746,06

12 — \encimentos e
\Vantagens Fixas — Pessoal

993.273.399,5

936.264.914,426

993.273.399,5

856.416.771,11[6

30.146.702,35 [798.484.143,31

856.416.771,11993.273.399,56
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Militar
17 — Outras Despesas 900.371,41  [12.873.919,35 [35.307.500,13
Variaveis — Pessoal Militar 13.783.290,76 [35.307.500,13 [12.873.919,35 [35.307.500,13
91 - SentenQaS jUdiCiaiS 565.852,84  [543.449,38  [518.681,77  [543.449,38 (A7L07 - pIBGRLTT  313.449,38
92 — Despesas de Exercicios 1.740.682,92 |00 85.326.910,53 [89.509.777,24
Anteriores 185.326.919,53 [89.509.777,24 [85.326.919,53 [89.509.777,24
2 — Juros e Encargos da
Divida
Demais elementos do grupo
3 — Outras Despesas
Correntes
08 — Outros Beneficios 2.157.516,15 00 6.126.407,82 00
Assisténcias 6.711.432,19 00 6.126.407,82 00
15 — Diarias — Pessoal 5.716.56 00 1.905.153,65 00
Militar 1.937.079,83 00 1.905.153,65 00
19 — Auxilio-Fardamento 18.125.965,97) 00| 17.517.669,35 00 48,747,559 00 1751766939 o
30 — Material de Consumo | 1961275587 00 13.275.250,44) 00 583316889 00 1327525044 o0
31 — Premiagdes Cult., Art., - 54.000,00  [286.73550  |,00
. 54000,
Cient., Desp. E QOutros 286.991,70  [59.750,00  [286.735,50
32 — Material, Bem ou 00 1034000000
Servico p/ Distribuicao
Gratuita 103.400,00  [78.000,00  [103.400,00 |00
33 — Passagens e despesas 13.009,13  [58.944,87  [22.974,26 00
com locomogao 40.111,74  [58.944,87  [22.97426  [58.944,87
35 — Servicos de 00 %0
Consultoria 14.810,00 00
36 — Outros servigos de 13.697,60  [182.203,76  [175.024,96  [24.382,16
terceiros pessoa fisica 200.324,96  [234.339,95  [175.024,96  [182.203,76
37 — Locomocéo de méo- 00 1925.762,39 100
de-obra 2.019.597,68 |4.625.466,67 [1.925.762,39 [3.164.064,66
46 — Auxilio-Alimentcao  [r7.002.345,04 [12.145.020,00 [12.809.384,80 [72.145.020,00 784339326 [72145.020,00 172:809.384.80 14.262.960.24
47 — Obrigac6es Tributérias 585,00 1531362 |750,00 10.037,50
e Contributivas 3.340,00 27.20600  |750,00 15.313,62
92 — Despesas de EXercicios 174068292 [4.308.697,48 [4.681.932,84 [60.278,01
Anteriores 4.863.615,97 |4.348.586,68 |4.681.932,84 14.308.697,48
93 — Indenizages e 11.834,00  [1.065070,23 [2.061.182,35 [8.448,83
Restituicdes 2.072.451,48 |1.147.003,92 [2.061.182,35 [1.065.070,23
Fonte: SIAFI- Sistema Integrado de Administracdo Financeira.
! * 71
, ! ") Valores em R$ 1,00
Despesa Despesa RP néo Valores Pagos
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados
2009 2010 | 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 — Investimentos
51 Obras e Instalagdes- 17.767.155,71 4.835.295,17
OP.INT.ORC 15.527.875,28 4.835.295,17
52 Equip. e Material 18.977.115,48 11.255472,33
Permanente-OP.INT.ORC. 50.204.427,72 11.255,472,33
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3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

5 — Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

6 — Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

Fonte:SIAFI- Sistema Integrado de Administracdo Financeira.

3-- Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Né&o se aplica a Corporacéo.

4 — Restos a Pagar de Exercicios Anteriores:
Valores em R$

1,00
Restos a Pagar Processados
Ano de Montante Cancelamentos | Pagamentos Saldo a Pagar
Inscricio Inscrito acumulados acumulados | em 31/12/2010
2010 146.023,60 78.883,61 00,00 67.139,99
2009 1.179.957,06 00,00 1.034.745,51 145.211,55
2008.. 1.039600.84 00,00 1.034.745,51 4.855,33
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Montante Cancelamentos | Pagamentos Saldo a Pagar
Inscricéo Inscrito acumulados acumulados | em 31/12/2010
2010 190.825.547,65 728.958,07 152'413 03,3 37.685.084,19
2009 84.183.346,58 3.491.830,02 | 71.397.156,02 | 9.294.360,54
2008.. 34.662.247,82 00,00 31.367.077,81 | 6.810.880,03
Observagoes:

Fonte:SIAFI- Sistema Integrado de Administragdo Financeira.
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5 — Recursos:
5.1- Recursos Humanos:
# $ / > 0! "1122
. . Lotacao Ingressos | Egressos
el B Elon CrIryee Autorizada | Efetiva | em 2010 em 2010
1 Provimento de cargo efetivo 13546 | 13546 01334 00086
1.1 Membros de poder e agentes politicos 00000| 00000 00000 00000
1.2 Servidores de Carreira 14880 | 14880 00000 00000
1.2.1 gg\écl)dor de carreira vinculada ao 13546 13546 00000 00000
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio 00000 00000 00000
descentralizado 00000
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio 01334 01334 00000
provisorio 01334
1.2.4 Servidor requisitado de outros érgaos e 00000 00000 00000
esferas 00000
1.3 Servidores com Contratos 00454 00000 00000
Temporarios 00454
1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca 04728 | 04728 00000 00000
1.4.1 Cedidos 00755| 00755 00000 00000
1.4.2 Removidos 00000| 00000 00000 00000
1.4.3 Licenca remunerada 03973| 03973 00000 00000
1.4.4 Licenca ndo remunerada 00000| 00000 00000 00000
2 Provimento de cargo em comissao 00000| 00000 00000 00000
2.1 Cargos Natureza Especial 00009 | 00009 00000 00000
2.2 Grupo Direcéo e Assessoramento 00053| 00053 00000 00000
superior
2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 00000| 00000 00000 00000
orgéo
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio 00000| 00000 00000 00000
descentralizado
2.2.3 Servidor de outros 6rgaos e esferas 00053 | 00053 00000 00000
2.2.4 Semvinculo 00000| 00000 00000 00000
2.2.5 Aposentado 00000| 00000 00000 00000
2.3 Func0es gratificadas 00000| 00000 00000 00000
2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao 00000| 00000 00000 00000
0rgéo
2.3.2 Servidor de carreira em exercicio 00000| 00000 00000 00000
descentralizado
2.3.3 Servidor de outros 6rgaos e esferas 00000| 00000 00000 00000
3 Total 20124 | 20124 01334 00086

Fonte: Sistemas GEPES — PMDF, SIGRH — GDF e SIAPENET — MPOG
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# $ / i 3 N 40!
"1 122
Faixa Etaria (anos)
Tipologias do Cargo Até 30 De3la | Ded4la | De5la |Acimade
40 50 60 60
1. Provimento de cargo efetivo 02066 05909 08387 02096 01657
1.1. Membros de poder e agentes 00000 00000 00000 00000 00000
politicos
1.2. Servidores de Carreira 01487 05637 08029 02096 01657
1.3. Servidores com Contratos 00000 00000 00000 00000
Temporarios 00454
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca 00125 00272 00358 00000 00000
2. Provimento de cargo em 00000 00000 00009 00000 00000
COMIssdo
2.1. Cargos de Natureza Especial 00000 00000 00009 00000 00000
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 00000 00000 00000 00000 00000
Superior
2.3. Funcdes gratificadas 00000 00000 00000 00000 00000

Fonte: Sistemas GEPES — PMDF, SIGRH — GDF e SIAPENET — MPOG

# $ / " & 401
"1 122
. . Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 > 3 4 5 5 g 3 9
1. Provimento de cargo efetivo 0000 | 0101 | 0000 | 0000 | 1115 | 1355 | 0001 | 8116 | 9427
1.1. Membros de poder e agentes 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000
politicos
1.2. Servidores de Carreira 0000 | 0101 | 0000 | 0000 | 1115 | 1355 | 0001 | 7379 | 8955
1.3. Servidores com Contratos 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0454 | 0000
Temporarios
1.4. Servidores Cedidos ou em 0000 | 0000 0{ 0000|0000 | 0000 | 0000 [ 0283 | 0472
Licenca
2. Provimento de cargo em comissdo | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0009
2.1. Cargos de Natureza Especial 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0009
2.2. Grupo Direcgéo e Assessoramento | 0000 [ 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000
Superior
2.3. Func0es gratificadas 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro
grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pds-
Graduacdo; 8 — Mestrado; 9 - Doutorado; 10 - N&o Classificada.

Fonte: Sistemas GEPES — PMDF, SIGRH — GDF e SIAPENET — MPOG
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# 0 & 5 1& 0! "1 122
. . . Quantitativo de Aposentadorias em

Regime de proventos / Regime de aposentadoria Servidores 2010
1 Integral 1476 0197
1.1  \oluntéria 1476 0197
1.2 Compulsoério 0000 0000
1.3 Invalidez Permanente 0000 0000
1.4 OQutras 0000 0000
2 Proporcional 2497 0022
2.1 \oluntaria 0000 0000
2.2 Compulsorio 0000 0000
2.3 Invalidez Permanente 2497 0022
2.4 QOutras 0000 0000

Fonte: Sistemas GEPES — PMDF, SIGRH — GDF e SIAPENET — MPOG

# 57 11 i 0! "1122
Regime de proventos originario do Quantitativo de Pensdes concedidas em
servidor Beneficiarios 2010
1. Integral 3772 0228
2. Proporcional 0185 0000

Fonte: Sistemas GEPES — PMDF, SIGRH — GDF e SIAPENET — MPOG

5.2- Recursos Materiais
Conforme Anexo C.
6 — Contratos e Convénios
Conforme Anexo B.
7 — Declaracgdes, Contratos e Convénios SIASG e SICONV, conforme estabelece o art. 19 da
Lei n® 12.309, de 9 de agosto de 2010:
Né&o se aplica a Corporacéo.
8 - Cumprimento das obrigacdes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993,

relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracbes de bens e
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rendas:

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaro, junto & Subsecretaria do Tesouro da Secretaria de Estado de
Fazenda do Governo do Distrito Federal, que os administradores e responsdveis por bens,
dinheiro e valores publicos da Policia Militar do Distrito Federal apresentaram neste
Departamento, no ato das respectivas posses, copia da documentacio exigida pela Lei n°® 8.730,
de 10 de novembro de 1993 (Art. 4°), relativas ao periodo-base das respectivas gestdes
(exercicio 2010, Ano-Calendario 2009).

Brasilia-DF, em 24 de margo de 2011.

A )
%ﬂfm - CEL QOPM

' %emo de Gestio de Pessoal/PMDF

“Brasilia — Patrimonio Cultural da Humanidade.”

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL (DGP) — Setor de Areas [soladas Sudocste/SAISO — Arca Especial n° 04
Fone{s): 3910-1416/ 3910-1418
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E, conforme Anexo A.

9 - Funcionamento do sistema de controle interno da Unidade Jurisdicionada:

Informacgdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os
seguintes aspectos:

l. ambiente de controle;

. avaliacéo de risco;

II. procedimentos de controle;
V. informacdo e comunicacao;
V. monitoramento.

Objetivo: Demonstrar a estrutura de controles internos da Unidade Jurisdicionada, de forma a
evidenciar a suficiéncia desses controles para garantir, com razoavel seguranca, a confiabilidade das
informacGes financeiras produzidas, a obediéncia (compliance) as leis e regulamentos que a regem
Ou ao seu negocio, a salvaguarda dos seus recursos, de modo a evitar perdas, mau uso e dano e a
eficécia e eficiéncia de suas operacdes.

A informacdo esté estruturada conforme o Quadro abaixo, que dispde diversas afirmativas sobre 0s
seguintes aspectos do sistema de controles internos da UJ: ambiente de controle, avaliacdo de
riscos, procedimentos de controle, informacéo e comunicacdo e monitoramento.

9.1- QUADRO DEMONSTRATIVO ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacéo
Ambiente de Controle 112(3]4]5
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos X

como essenciais a consecucao dos objetivos da unidade e dao
suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo X
percebidos por todos os servidores e funcionarios nos
diversos niveis da estrutura da unidade.

3. Acomunicacéo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sao X
padronizados e estdo postos em documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagéo X

dos funcionérios e servidores dos diversos niveis da estrutura
da UJ na elaboracao dos procedimentos, das instrucdes
operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia séo
acompanhadas de definicdes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos da
competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucao
dos resultados planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco 12

10.  Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estao
formalizados.

11.  Haclara identificacdo dos processos criticos para a
consecucao dos objetivos e metas da unidade.

X X X|w| X| X X
1SN
ol

12. E pratica da unidade o diagndstico dos riscos (de origem
interna ou externa) envolvidos nos seus processos
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliacéo

estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de
ocorréncia desses riscos e a conseqiente adog¢do de medidas
para mitiga-los.

13.  E prética da unidade a defini¢do de niveis de riscos X
operacionais, de informacdes e de conformidade que podem
ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.

14.  Aavaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo X
a identificar mudancas no perfil de risco da UJ, ocasionadas
por transformacgdes nos ambientes interno e externo.

15.  Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de X
modo a serem tratados em uma escala de prioridades e a gerar
informacOes Uteis a tomada de decisdo.

16.  Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de X
fragilidades nos processos internos da unidade.
17.  Naocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade X

instaurar sindicancia para apurar responsabilidades e exigir
eventuais ressarcimentos.

18.  Hanorma ou regulamento para as atividades de guarda, X

estoque e inventario de bens e valores de responsabilidade da

unidade.
Procedimentos de Controle 112(3]4]5
19.  Existem politicas e a¢Oes, de natureza preventiva ou de X

deteccdo, para diminuir os riscos e alcancar os objetivos da
UJ, claramente estabelecidas.

20.  Asatividades de controle adotadas pela UJ séo X
apropriadas e funcionam consistentemente de acordo com um
plano de longo prazo.

21.  Asatividades de controle adotadas pela UJ possuem custo X
apropriado ao nivel de beneficios que possam derivar de sua
aplicacao.

22.  Asatividades de controle adotadas pela UJ séo X

abrangentes e razoaveis e estdo diretamente relacionados com
0s objetivos de controle.

Informacdo e Comunicacao 112|134

Xl

23.  Alinformacao relevante para UJ é devidamente
identificada, documentada, armazenada e comunicada
tempestivamente as pessoas adequadas.

24.  As informagdes consideradas relevantes pela UJ séo X
dotadas de qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar
as decisdes apropriadas.

25.  Alinformacéo disponivel a UJ e apropriada, tempestiva, X
atual, precisa e acessivel.
26.  Alnformacdo divulgada internamente atende as X

expectativas dos diversos grupos e individuos da UJ,
contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma
eficaz.

27.  Acomunicagéo das informagOes perpassa todos 0s niveis X
hierarquicos da UJ, em todas as dire¢des, por todos 0s seus
componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 11213(4]|5
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente X
monitorado para avaliar sua validade e qualidade ao longo do
tempo.
29.  Osistema de controle interno da UJ tem sido considerado X
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adequado e efetivo pelas avaliagdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para X
a melhoria de seu desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcdo de aplicacdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa €
integralmente aplicado no contexto da UJ.

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO A UJ deve assinalar na coluna
“Avaliacdo”, um “X” num dos valores da escala de 1 a 5, de acordo com a validade da afirmativa no
contexto da UJ principal, considerando os seguintes conceitos:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente
ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo de aplicacdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente
aplicado no contexto da UJ.

10 - Informacdes quanto a adocéo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao de
bens, materiais de tecnologia da informacéo (T1), conformidade com o Decreto n° 5.940/2006:
N&o ha norma especifica, Portanto ndo se aplica a Corporacéo.
11 - Gestdo do patrimdnio imobiliario de responsabilidade da Unidade Jurisdicionada,
classificado como “Bens de Uso Especial”’, de propriedade da Unido ou locado de terceiros:
Né&o se aplica a Corporacéo.
12 - Gestao de tecnologia da informacéo (T1) da Unidade Jurisdicionada:
Em 2010 a PMDF adquiriu 2 (duas) Torres de Servidores HP, Conjunto No-break e modulo
Zetta, 16 servidores HP tipo Blade, Unidade de Processamento Digital de pequena capacidade,
Servidor BL460c, 6 Unidades de Disco Rigido EVA m6412 e complementos; servico de

configuracdo da sala de servidores da Diretoria de Teleméatica da PMDF (Ditel), realizado por
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técnicos da HP. Além disso contratou uma empresa de consultoria em Software para realizar a

manutencéo de seus programas.

Avaliacéo
1/2]3|4]|5

Quiesitos a serem avaliados

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o
planejamento da UJ como um todo. X
2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Tl em vigor.

3. Ha comité que decida sobre a prioriza¢do das acdes e X
investimentos de Tl paraa UJ.
Recursos Humanos de TI

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de Informar
TI. quantitativos
5. Ha carreiras especificas para a area de T1 no plano de cargos do
Orgao/Entidade. X
Seguranca da Informacao

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para
lidar estrategicamente com seguranca da informacao. X
7. Existe Politica de Seguranca da Informacdo (PSI) em vigor que X
tenha sido instituida mediante documento especifico.
Desenvolvimento e Producéo de Sistemas

8. E efetuada avaliacdo para verificar se os recursos de Tl sdo X
compativeis com as necessidades da UJ.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue

metodologia definida. X

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servico das solucdes

de T1 do Orgdo/Entidade oferecidas aos seus clientes. X

11. Nos contratos celebrados pela UJ ¢é exigido acordo de nivel de X

Servico.

Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de Tl

12. Nivel de participacao de terceirizacdo de bens e servicos de Tl Informar o

em relacdo ao desenvolvimento interno da propria UJ. percentual de
articipacao

12. Na elaboracéo do projeto béasico das contratacfes de T sdo
explicitados os beneficios da contratagdo em termos de resultado X
para UJ e ndo somente em termos de TI.

13. O Orgéo/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou
possui area especifica de gestdo de contratos de bens e servigos de

TI. X
14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do
Orgao/Entidade referente a produtos e servicos de TI terceirizados? X

Consideracdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é
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integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é
parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao
de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente vélida: Significa que a afirmativa é
parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua
maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é
integralmente aplicada ao contexto da UJ.

13 - Utilizacdo de cartbes de pagamento do governo federal (Cartdo Corporativo):

Né&o se aplica a Corporacéo.
14- Renuncia Tributaria:

Né&o se aplica a Corporacéo.
15 - Providéncias adotadas para atender as deliberacGes exaradas em acérdaos do TCU ou em
relatérios de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula
ou as justificativas para o ndo cumprimento:

Através do Acdrdao n°168/2007 o Tribunal de Contas da Unido exarou despacho, onde
determina ao GDF, a PMDF e ao Corpo de Bombeiros do Distrito Federal que a partir de primeiro
de janeiro de 2011 realizasse a execucdo orcamentaria do Fundo de Saude das respectivas
instituicOes atraves do SIAFI, e ndo mais através do SIGGO do GDF como vinha sendo feito até
entéo.

Tal despacho foi exarado por entender aquela Corte que a contribuicdo para o fundo de
Salde, da forma que estd, é compulsoria e obrigatoria, sendo, portanto, competéncia da esfera

federal a sua execucéo.

Unidade Jurisdicionada
Denominacgdo completa: Cddigo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal- Fundo Constitucional do Distrito
001929
Federal
Deliberagdes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acérdao Item | Tipo |Comunicacdo Expedida

168
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacio Cddigo SIORG

Governo do Distrito Federal, PMDF e CBMDF 001929

Descric¢ao da Deliberacao:
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG
Departamento de Logistica e Financas e Departamento de Saude e
Assisténcia ao Pessoal da Policia Militar do Distrito Federal 001929

Sintese da providéncia adotada:

Os Recursos provenientes do Fundo de Salde da PMDF, passou a partir de 1° de
Janeiro de 2011, a serem executados através do SIAFI, do Governo Federal, cumprindo

a determinacao do TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a

adocao de providéncias pelo gestor

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a

adocao de providéncias pelo gestor

Né&o houveram

15.2 — Auditorias e Tomada de Contas Especiais:

Situacdo dos procedimentos administrativos encaminhados a Subsecretaria de Tomada de

Contas Especiais, vinculada a Corregedoria-Geral do Distrito Federal, no Exercicio de 2010, com

solicitacdo de instauracdo de Tomada de contas Especial, cujos bens foram adquiridos com recursos

do Fundo Constitucional do Distrito Federal.

PROCEDIMENTO | DESCRICAO DO BEM TOMBAMENTO | POSICAO EM 12/01/2011
054.000.008/10 Moto Honda N X4 Falcon 03600.087.511 Em andamento
054.000.021/10 GM Blazer 03600.122.166 Em andamento
054.000.123/10 Moto Honda NX4 Falcon 03600.088.265 Em andamento
054.000.152/10 Moto Honda N X4 Falcon 03600.087.348 Em andamento
054.000.159/10 Moto Honda NX4 Falcon 03600.087.521 Em andamento

054.000.199/10 GM Blazer 03600.122.151 Em andamento
054.000.205/10 Renault Clio 03600.102.648 Em andamento
054.000.249/10 Pistola Marca Taurus, Mod PT 24/7 03600.102.154 Em andamento
054.000.250/10 Fiat Siena 03600.091.354 Em andamento
054.000.471/10 GM S10 03600.083.627 Em andamento
054.000.472/10 Moto Honda N X4 Falcon 03600.087.441 Em andamento
054.000.502/10 GM Blazer 03600.122.125 Em andamento
054.000.503/10 Renault Clio 03600.102.747 Em andamento
054.000.504/10 Moto Yamaha 03600.091.040 Em andamento
054.000.505/10 Moto Honda 03600.087.422 Em andamento
054.000.506/10 Nissan X-Terra 03600.086.809 Em andamento
054.000.507/10 GM Blazer 03600.122.103 Em andamento
054.000.508/10 Nissan X-Terra 03600.086.978 Em andamento
054.000.597/10 Nissan X-Terra 03600.086.843 Em andamento
054.000.598/10 Moto Honda NX4 Falcon 03600.108.454 Em andamento
054.000.599/10 GM Blazer 03600.122.146 Em andamento
054.000.746/10 Moto Honda NX4 Falcon 03600.087.485 Em andamento
054.000.748/10 GM Blazer 03600.083.646 Em andamento
054.000.796/10 GM Blazer 03600.120.445 Em andamento

40




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL

QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR

054.001.139/10 GM Blazer 03600.122.149 Arquivado na
STCE/Audit./DCC/PMDF
054.001.138/10 Moto Honda 03600.087.271 Em andamento
054.001.140/10 Nissan X-Terra 03600.086.824 Em andamento
054.001.145/10 GM Blazer 03600.083.616 Em andamento

054.001.294/10

Pistola Taurus Cal. .40 Série SBM
39.915

03600.109.946

Em andamento

054.001.834/10 GM Blazer 03600.122.111 Em andamento
054.001.860/10 Nissan X-Terra 03600.086.821 Em andamento
054.001.861/10 GM Blazer 03600.120.448 Em andamento
054.001.861/10 Nissan X-Terra 03600.086.985 Em andamento
054.001.868/10 GM Blazer 03600.087.767 Em andamento
054.001.891/10 Nissan X-Terra 03600.086.775 Em andamento
054.001.991/10 GM Blazer 03600.090.988 Em andamento
054.001.990/10 VW Santana 03600.085.160 Em andamento
054.002.051/10 GM Blazer 03600.120.453 Em andamento
054.002.052/10 Renault Clio 03600.102.778 Em andamento
054.002.053/10 GM Blazer 03600.090.995 Em andamento
054.004.250/10 Notebook marca HP, Mod 6536B 03600.126.408 Em andamento

Fonte: Departamento de Controle e Correicdo-AUDITORIA/PMDF.

Relacdo dos bens em ressarcimento/ressarcidos relativos ao exercicio de 2010, adquiridos

com recursos do Fundo Constitucional do Distrito Federal, ocorridos por meio de Procedimentos

Administrativos.

PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO BEM

TOMBAMENTO

POSICAO EM 12/01/2011

054.000.249/10

Pistola Taurus Mod. 24/7, Cal. .40, Série
SAM 82.174

3600.102.154

Em ressarcimento

054.001.294/10

Pistola Taurus, Cal. .40, Série SBM
39.915

3600.109.946

Em ressarcimento

054.004.286/10

Pistola Taurus Cal. .40, Série SBM 40.016 | 3600.111.047

Em ressarcimento

054.001.472/10

Colete a prova de balas marca Taurus

3600.096.107

Ressarcido

Fonte: Departamento de Controle e Correicdo-AUDITORIA/PMDF.

Relacdo dos Bens extraviados no exercicio de 2010, adquiridos com recursos do Fundo

Constitucional do Distrito Federal, cujas apurac6es ocorreram por meio de Inquérito Policial Militar

ou Sindicancia.

PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO BEM

TOMBAMENTO

POSICAO EM 12/01/2011

IPM 009/2010

Pistola Taurus Cal. .40, 24/7

03600.102.282

Ja recuperada

IPM 018/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.101.814 Em Andamento
IPM 020/2010 Pistola Taurus Cal. .40 03600.111.047 Em Andamento
IPM 072/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.093.795 Em Andamento
IPM 078/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.104.742 Em Andamento
IPM 084/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.101.685 Em Andamento
IPM 114/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.101.384 Em Andamento
IPM 139/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.110.250 Em Andamento
IPM 145/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.110.533 Em Andamento
IPM 161/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.094.467 Em Andamento
IPM 175/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.093.498 Em Andamento
IPM 179/2010 Pistola Taurus Cal. .40, 24/7 03600.102.093 Em Andamento
IPM 180/2010 Pistola .40 03600.111.185 Em Andamento
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IPM 187/2010 Pistola .40 03600.092.798 Em Andamento
IPM 188/2010 Pistola .40 03600.101.867 Em Andamento
IPM 216/2010 Pistola .40 03600.130.899 Em Andamento
IPM 217/2010 Pistola .40 03600.129.979 Em Andamento
IPM 220/2010 Pistola .40 03600.102.050 Em Andamento
IPM 236/2010 Pistola Taurus Cal. . 40, 24/7 03600.110.361 Em Andamento

Sind. Notebook, marca HP, Mod.6535B 03600.126.408 Em Andamento

2010.001.0071.0608

Fonte: Departamento de Controle e Correicdo-AUDITORIA/PMDF.

16 - Recomendacdes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na estrutura do

orgao, apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento:

Recomendacgado n° 001

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendacgdes do OCI

Recomendac0es expedidas pelo OCI

Orde Identificacdo (_10 R_’elatorlo de ltem do RA Comunl(_:a(;ao
m Auditoria Expedida
1.1.4.1 RA N° 246554 001 Recomendagdo via
oficio
P . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacao:

Recomendacdo a PMDF no sentido de apresentar a CGU cdpias de 43 Notas Fiscais
que nao foram encontradas.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Departamento de Logistica e Financgas, Centro de Manutencgéo da
PMDF 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, informa que a recomendacéo foi atendida, ressaltando que o total de notas
fiscais faltantes era 33(trinta e trés) e ndo 43(quarenta e trés).

Sintese dos resultados obtidos

O 6bice foi solucionado no ambito da Institucional dentro dos limites da Lei em
cumprimento a recomendagdo da CGU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocao de providéncias pelo gestor

Nao Houveram.
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Recomendacao n° 004

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendacgtes do OCI

RecomendacGes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo qlo Relatorlo de ltem do RA Comum(_:a(;ao
Auditoria Expedida
1.1.4.1 RA ° 246554 004 Recomendagdo via
oficio
P . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacao SIORG

Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacao:

Recomendacdo 4 PMDF encaminhar a CGU midia eletrénica (CDROM), relativa ao
cotejamento das descricdes das pecas e 0s quantitativos constantes nas NF com dados
inseridos os documentos de registros das entradas das viaturas na oficina da
Corporacao, os de requisicdo de pecas pelos mecanicos responsaveis, 0s de requisicao
de pecas pelo fornecedor e do seu respectivo recebimento referente ao Processo n°
054.001.580/2006,e promover 0s eventuais ressarcimentos identificados.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacio SIORG
Departamento de Logistica e Financgas, Centro de Manutencdo da
PMDF 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, informa que a recomendacéo foi atendida, conforme documentacao enviada a
CGU.

Sintese dos resultados obtidos

O 6bice foi solucionado no ambito da Institucional dentro dos limites da Lei em
cumprimento a recomendacao da CGU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocdo de providéncias pelo gestor

Nao Houveram.

Recomendacao n° 005

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendac6es do OCI

Recomendac0es expedidas pelo OCI

Identificacédo do Relatorio de
Auditoria

Comunicacao

el Expedida

Iltem do RA

BRASILIA

||||||||
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Recomendacéo via

1.14.1 RA n°® 246554 005 .
oficio
A . . ~ Cddigo
Orgao/entidade objeto da recomendagéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descri¢ao da Recomendacéo:

Recomendacdo ao Gestor do Fundo Constitucional do DF e 8 PMDF a pronta
continuidade e concluséo das apuragdes quanto aos valores pagos indevidamente e aos

respectivos responsaveis e 0 encaminhamento a CGU dos resultados o

btidos.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Departamento de Logistica e Finangas, Departamento de Gestdo de
Pessoal da PMDF. 001929
Sintese da providéncia adotada:
APMDF, informa que a recomendacao foi atendida em 25 de outubro de 2010.

Sintese dos resultados obtidos

O 6bbice foi solucionado no ambito da Institucional dentro dos limites da Lei em

cumprimento a recomendacdo da CGU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a

adocéo de providéncias pelo gestor

Nao Houveram.

Recomendacao n° 006

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendac6es do OCI

Recomendac0es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo c_jo R_’elatorlo de ltem do RA Comunlf_:a(;ao
Auditoria Expedida
1.1.41 RA N° 246554 006 Recomendacdo via
oficio
- . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descri¢do da Recomendacao:

Recomendacdo a PMDF, que instaure procedimentos apuratorios com vistas a
identificar e responsabilizar os agentes que deram causa @ morosidade na apuragdo dos

fatos referentes aos pagamentos indevidos.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Departamento de Logistica e Finangas, Departamento de Gestéo de
Pessoal da PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

BRASILIA

||||||||
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A PMDF, informa que a recomendacéo foi atendida em 25 de outubro de 2010.

Sintese dos resultados obtidos

O 6bbice foi solucionado no ambito da Institucional dentro dos limites da Lei em
cumprimento a recomendacdo da CGU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocao de providéncias pelo gestor

Nao Houveram.

Recomendacdo n° 001

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendagtes do OCI

RecomendacGes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo (_jo F\_’elatorlo de ltem do RA Comunlc_a(;ao
Auditoria Expedida
1.1.8.1 RA n° 246554 001 Recomendagdo via
oficio
- . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacéo:

Recomendacdo a PMDF a notificar os Militares matriculas SIAPE 1122759 e 0172444,
sobre a impossibilidade de acumulagédo dos dois cargos perfazendo uma jornada de 80
(oitenta horas), por ndo atender a condicdo de compatibilidade, conforme disposto no
inciso XVI, Artigo 37 da CF/88.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacio SIORG
Departamento de Logistica e Finangas, Departamento de Gestdo de
Pessoal da PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, informa que os servidores citados cumprem carga horaria de 40 horas
semanais na PMDF e que, portanto, o outro 6rgéo deve notifica-lo para que essa carga
seja reduzida para viabilizar o segundo vinculo. Caso ndo concordem com relacdo a
reducdo devem optar por um dos cargos.

Sintese dos resultados obtidos

Ainda ndo houve resposta da CGU

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocdo de providéncias pelo gestor

A PMDF, cumpriu a parte que lhe cabia, resta o posicionamento da CGU.

Recomendacdo n° 002

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG

BRASILIA

||||||||
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Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia

Militar do Distrito Federal 001929

Recomendacg6es do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Identificacdo do Relatdrio de Comunicacao

O Auditoria st € (R Expedida
1181 RA 1 246554 002 Recomendagao via
oficio
A . . ~ Cddigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacéo:

Recomendacdo a PMDF a notificar o Militar matricula SIAPE 1386054, a fazer opcao
por um dos cargos, haja vista o Contido no Paragrafo 10 Inciso XXII, do Artigo 37 da
CF/88.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacio SIORG
Departamento de Logistica e Financgas, Departamento de Gestdo de
Pessoal da PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, informa que o servidor ingressou com Mandado de seguranca e obteve
liminar no sentido de impedir ato de exoneracdo, licenca ou suspensdo. Informa ainda
a PMDF, que enviou copia do Mandado a CGU para remessa ao HFA.

Sintese dos resultados obtidos

Ainda ndo houve resposta da CGU

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocdo de providéncias pelo gestor

A PMDF, cumpriu a parte que Ihe cabia, resta o posicionamento da CGU.

]

Recomendacédo n° 001

Unidade Jurisdicionada

Caddigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendac6es do OCI

Recomendac0es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo qlo R_’elatorlo de ltem do RA Comunl(_:a(;ao
Auditoria Expedida
11.9.1 RA ° 246554 001 Recomendacdo via
oficio
B . . n Cddigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descrigdo da Recomendagéo:

BRASILIA
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Recomendacdo a PMDF acompanhar a analise do Departamento de Controle e
Correicdo, dando conhecimento a Controladoria Geral da Unido sobre a apuracdo e/ou
novos fatos decorrentes do mesmo e sobre a conclusdo obtida.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Comando Geral, Subcomando Geral e Estado Maior da PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

APMDF, informa foram instauradas sindicancias para apurar os fatos.

Sintese dos resultados obtidos

Ainda ndo houve resposta da CGU

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocdo de providéncias pelo gestor

APMDF, cumpriu a parte que Ihe cabia, resta o posicionamento da CGU.

BRASILIA

||||||||

16.2- Relatério de Recomendacgdes do OCI, pendentes de Cumprimento por

parte da PMDF:
Recomendacdo n° 002

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendacdes do OCI

Recomendac0es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo c_jo R_’elatorlo de ltem do RA Comunlr_:a(;ao
Auditoria Expedida
1.1.41 RA n° 246554 002 Recomendagdo via
oficio
P . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacéao:

Recomendacdo a PMDF a apresentar documento do fabricante (NISSAN), ou outros,
que evidencie, de forma objetiva e irrefutavel que a tabela do fabricante, usada para a
conferéncia dos valores relativos &s 43 notas fiscais, e as demais que geraram
pagamentos do contrato, € a mesma vigente & época da assinatura desse a empresa
\ersatium.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Departamento de Logistica e Financgas, Centro de Manutencéo da
PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, pediu prorrogacao de prazo de 20 (vinte) dias para analisar e responder a
recomendacéo. informa que o servidor ingressou com Mandado de seguranga e obteve
liminar no sentido de impedir ato de exoneragdo, licengca ou suspensdo. Informa ainda
a PMDF, que enviou copia do Mandado a CGU para remessa ao HFA.
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Sintese dos resultados obtidos

Em andamento a PMDF, deve apresentar as novas informagdes dentro do prazo
solicitado.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocao de providéncias pelo gestor

A PMDF, ainda ndo cumpriu aguardando.

Recomendacao n° 003

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional da Policia 001929
Militar do Distrito Federal

Recomendacgtes do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo (_jo F\_’elatorlo de ltem do RA Comunlc_a(;ao
Auditoria Expedida
1.1.4.1 RA n° 246554 003 Recomendagdo via
oficio
P . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacao SIORG
Policia Militar do Distrito Federal-Fundo Constitucional do DF 001929

Descricdo da Recomendacéo:

Recomendacdo a PMDF a requerer da empresa Versatium a devolucdo dos Valores
relativos as 09(nove) notas fiscais, referentes a compras de pecas de motocicletas no
valor de R$ 1.688,78 e as de aquisicdes de pecas para 0 FORD FIESTA no valor total
de R$ 488,10, tendo em vista que ndo foram aquisices amparadas pelo Contrato,
referente ao Processo n° 054.001.580/2006.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Departamento de Logistica e Financgas, Centro de Manutencéo da
PMDF. 001929

Sintese da providéncia adotada:

A PMDF, informa que foi determinado a Empresa Versatium que devolvesse o Valor de
R$ 2.140,75, por ter recebido a maior pelo contrato n° 071/2006.

Sintese dos resultados obtidos

Em andamento a PMDF, deve apresentar os comprovantes de devolugéo do valor pago
a maior a Empresa Versatium, referente ao Contrato n° 071/2006.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a
adocdo de providéncias pelo gestor

A PMDF, ainda ndo cumpriu aguardando.

BRASILIA

||||||||
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17 — Informacgdes Complementares:

17.1 — Balanco Financeiro:
Conforme anexo D

17.2 — Balanca Patrimonial:
Conforme anexo E

17.3 — Balanco Orcamentario:

Conforme anexo F
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LISTA DE ANEXOS:

ANEXO A: Rol de responsaveis, certiddes negativas e declaracoes de bens;
ANEXO B: Contratos e Convénios;

ANEXO C: Recursos Materiais;

ANEXO D: Balanco Financeiro;

ANEXO E: Balanc¢a Patrimonial;

ANEXO F: Balanco Orcamentario.

PAULO ROBERTO WITT ROSBACK - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF

BRASILIA

||||||||

50



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL

ESTADO MAIOR BRASILIA

19 AD

ANEXO B
(CONTRATOS E CONVENIOS ATUALIZADOS)

201 ¢
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Tipo

Processo

COOPERACAO  054.000.005/2008

TECNICA

CESSAQUSO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CESSAO USO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

054.000.017/2006

054.000.046/2009

054.000.055/2008

054.000.072/2007

054.000.074/2007

054.000.07572007

054.000.077/2007

054.000.090/2007

054.000.104/2009

054.000.105/2009

054.000.127/2006

054.000.136/2007

054.000.197/2010

054.000.200/2009

054.000.251/2006

054.000.252/2006

054.000.253/2006

054.000.295/2005

054.000.311/2005

054.000.363/2010

9/2008

52008

4/2008

272008

18/2008

26/2009

1472006

522008

26/2010

4772006

5712006

16/2007

49/2005

3312005

34/2010

Item

Descrigio Item
Cursos técnicos da drea
de saiide para policiais
militares
Cessio de uso de imdvel
localizado ma 15* DP.

Locaciio de Imével
situado no SIA trecho 3
para uso da
Corregedoria da
PMDF.

Sistema informatizado e
Integrado de gestio com
gerenciamento de
despesas com
abastecimentos de
b

Servigos médico-
hospitalares para
realizacio de exames

Exame complementar
em ressonincia nuclear
magnética com ¢ sem
contraste.

Cirurgias eletivas
dermatolégicas ¢ em
mastolgia.

Fornecimento de dgua
potivel e coleta de
esgoto sanitirio para
unidades da PMDF.

Fornecimento de energia
elétrica 3 PMDF pela
Servicos de limpeza ¢
conservagio nas
unidades de satude da
Policlinica da PMDF.
Servigos em satide na
drea de psicologia para

psicométrico para porte
e arma,
Aquisicio de ragio para
ciio pastor alemdo
(filhote)
Cessiio de uso de drea
localizada no pesto
policial da 9" CPMInd.
Prestagiio de servigos
médicos na drea de
Tomografia
Computadorizada.
Prestagio de servigos
médicos na drea de
anatomia patolégica e
citopatolgica.
Prestacio de servicos
médicos na drea de
exames complementares
oy o 2
Contrata¢io de empresa
especializada na
prestagio servigos de
instalagio e manutencio
de saboneteiras o
inalheirns.
Prestagio de servicos
médicos na drea de mio
de obra especializada em

radilogia.

Aquisicio de 03 (trés)
veiculos marca
TROLILFR

Valor Item
0,00

324.000,00

11.674.224,00

454.240,63

46.406,25

171.608,95

792.450,88

262.447,06

3.710.681,27

2.396.92247

435.673,74

129.117,31

111.252,00

0,00

644.822,55

89.583 49

131.047,12

58.510,08

134.526,30

303.000,00

Valor NF

0,00

4.562.311,01

284.773,91

11.521,88

89.697,48

673.893,%0

27.206,27

0,00

10.206,44

0,00

237.738,05

0,00

103.180,00

92.427,00

0,00

SALDO
0,80

0,00

324.000,00

7.111.912,99

169.466,72

81.911,47

118.556,98

3.710.681,27

2.396.92247

435.673,74

118.910,87

111.252,00

0,00

407.084,50

89.583,49

22.867,12

142.099,30

Fim Término
30/11/201 2a09m23d
3

16/04/201 0202md9d
1

06/05/201 0202m29d
1

24/04/201 0a02m17d
1

11/02/201 0a00m04d
1

11/02/201 0a00mO4d
1

17/03/201 0a01mi0d
1

17/03/201 Oa201m10d
1

29/06/201 0al4m22d

15/04/201 0a02mi8d
1

14/04/201 0a02Zm07d

06/04/201 0a01m30d

31/07/201 0a05m24d
1

26/07/201 0a05m19d
1
25/03/201 3a01mi8d

22/08/201 0a06mlSd

12/11/201 0a09mO5d
1

01/03/201 Galim22d
1

24/07/201 0a05m17d

20/06/201 0abdm13d

10/03/201 0a01m03d

Empresa
FEPECS - Fundagio
de Ensino e Pesquisa
em Ciéncias da Saade.
Policia Civil do
Distrito Federal

PRIMOS
EMPREENDIMENT
OSE
PARTICIPACOES
LTIDA

AUTO POSTO
MILLENIUM 2000
LTDA

IMAGE DOPPLER
ULTRA-
SONOGRAFIA
LTDA

IMAGE DOPPLER
ULTRA-
SONOGRAFIA
LTDA

IMAGE DOFPLER
ULTRA-
SONOGRAFIA
LTDA

CENTRO
RADIOLOGICO DO
GAMA SA.

CEMEP - HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS LTDA
COMPANHIA DE
SANEAMENTO
AMBIENTAL DO
DISTRITO
FEDERAL - CAFSRH
CEB DISTRIBUICAO
SA.

ROVER
ADMINISTRAGAOE
SERVICOS LTDA

M. G. ISRAEL

AUTARQUIA
COMERCIO E
SAUDE ANIMAL
BRE - BANCO DE
BRASILIA S/A.

CENTRO
RADIOLOGICO DO
GAMA S.A.

LABORATORIO
CITOTESTE LTDA

CIN CENTRO DE
INVESTIGAGOES
NEUROLOGICAS
8 1TNA

ELA
DISTRIBUIDORA
LTDA

DIGIMED
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM LTDA

FORD MOTOR
COMPANY BRASIL
LTDA



CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

054.000.2 4972005
95/2005

054.000.3 3372005
112005

054.000.3 342010
63/2010

054.000.3 80/2007
7412007

054.000.374/2007

054.000.374/2007

054.000.375/2010

054.000.381/2010

054.000.387/2010

054.000.409%2009

054.000.410/2010

8172007

822007

2572010

10/2010

442010

4372009

2972010

Contratacio de empresa
especializada na
prestaciio servigos de
instalaciio e manuten¢io
de saboneteiras e
toalheiros.

Prestaciio de servicos
médicos na drea de mio
de obra especializada
em radilogia.

Aquisi¢io de 03 (trés)
veiculos marca
TROIIFR

SERVICOS DE
MANUTENCAO EM
07 VIATURAS GM
BLAZER 2.4
FORNECIMENTO DE
PECASE
ACESSORIOS PARA
07 VIATURAS GM
BLAZER 2.4

SERVICOS DE
MANUTENCAO EM
22 VIATURAS GM
CORSA CLASSIC
FORNECIMENTO DE
PECAS E
ACESSORIOS PARA
22 VIATURAS GM
CORSA CLASSIC
Manutengiio preventiva
e corretiva em 48 GM §-
10 diesel/gasolina

Reposiciio de Pecas e
acessorios novos,
originais em 48 GM S-
10 diesel/gasolina
Manutengiio preventiva
e corretiva em 72 VW
Santana

Reposiciio de Pegas e
acessorios novos,
originais em 72 VW
Santana

SERVICOS DE
MANUTENCAO EM
18 VIATURAS GM
CRITA
FORNECIMENTO DE
PECASE
ACESSORIOS PARA
18 VIATURAS GM
CELTA

SERVICOS DE
MANUTENCAO EM
14 VIATI/RAS VW
FORNECIMENTO DE
PECASE
ACESSORIOS PARA
14 VIATURAS VW
GOT.

SERVICOS DE
BUFFET PARA O
CAFE DA MANHA
PARA ATENDER A
260 linhas de servigo
mével pessoal (SMP),
20 LINHAS COM
TECNOLOGIA 3G.
Fornecimento de
assinatura anual de
Jornais e revista p/
QCG, SUB CMT
GRRA}'._RM F.PM/S
LOCACAO DE
MAQUINA DE
XEROX PARA TODAS
AS TINTDATIFS DA
Manutenciio em 37
veiculos da marca GM
BLAZER 2.8

58.510,08

234.526,80

303.000,00

46.501,84

213.459,12

126.480,86

244.677,18

315.392,16

1.693.209,00

441.906,48

1.059.210,00

103.487,94

213.264,18

88.539,50

162.397,90

100.000,00

339.819,48

32.090,40

14.375,00

6.180.000,00

199.395,04

0,00

92.427,00

0,00

13.207,58

64.419,32

10.946,96

95.722,54

1597728

28221882

17.899,64

79.817,49

13.613,60

92.266,98

19.521,97

145.052,87

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

51.063,55

58.510,08

142.099,80

303.000,00

33.293,96

149.039,80

115.533,90

148.954,64

299.414,88

1.410.990,18

424.006,84

979.392,51

89.874,34

120.997,20

69.017,53

17.345,03

100.000,00

339.819,48

32.090,40

14.375,00

6.180.000,00

148.331,49

24/07/201 0a05m17d
1

20/06/201 0a04m13d
1

10/03/201 0a01m03d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/08/201 0206m16d
1

23/08/201 0206m16d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/087201 0a06m1l6d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/087201 0a06m1o6d
1

23/08/201 0a06m16d
1

23/087201 0a06m16d
1

19/07/201 0a05mi2d
1

22/03/201 0a01m15d
1

22/03/201 0a01lm15d
1

04/11/201 0a08m28d
1

19/08/201 3a06m12d
4

25/08/201 0a06m18d
1

ELA
DISTRIBUIDORA
LTDA

DIGIMED
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM LTDA

FORD MOTOR
COMPANY BRASIL
T.TDA

RR GUILHERME
AUTOMOVEIS

MINEIRAO AUTO
PECAS E SERVICOS
LTDA

AUTO UNIAO
DISTRIBUIDORA E
COMERCIO LTDA

COMERCIO DE
ALIMENTO PC
LTDA - EPP

VIVO SA

ECS - COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE
PERIODICOS LTDA

TECNOLTA
EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS

I ThA

BRADISEL
COMERCIO E
SERVICOS DE



CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

TERMO
CREDENCIA
MENTO

054.000.787/2008

054.000.803/2010

054.000.817/2009

054.000.824/2006

054.000.901/2006

054.000.907/2009

054.000.911/2005

054.000.942/2008

CESSAO USO 054.000.967/2005

CESSAO USO 054.000.990/2005

CONTRATO

CONTRATO

COMODATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

054.001.004/2009

054.001.032/2005

054.001.068/2008

054.001.082/2008

054.001.083/2008

054.001.0832010

054.001.110/2009

054.001.1172006

5072008

4712011

3472009

692006

4572006

55/2010

4572005

172009

172007

452010

242006

0/2008

3872009

4072009

222010

5372010

8672007

1

1

FORMACAO DE 5.000
POLICIAIS EM
TECNOLOGO EM
SEGURANCA E
NRMFM PITRTICA
Servigos de Telefonia
Fixo-Comutado - STFC
SEGURO DO
HELICOPTERO
FENDX.

Contratagiio de empresa
para o fornecimento de
pecas para a acronave
de propriedade da
PMDF. modelo HB
Contratagiio de servigos
técnicos especializados
para organizagiio de
concursos publicos para
provimento de vagas na
PMNT

Aquisigio de 01 (um)
HELICOPTERO
modelo ESOUILO
Prestaciio de servigos de
docéncia e apoio ao
ensino promovidos pela
Academin de Policia.
Servicos médicos e
odontolégicos nos
policiais militares
residentes ou em
triinsito no Rio de
Janeirn.

Cessiio de uso da drea
contigua & Academia de
PM.

IMOVEL SITUADO
NA QD. 408 CONJ. 01
LOTES1E2,
SAMAMBAIA-DF,

SEGURO PARA
PRESTADORES DE
SERVICO
VOTTINTARIO,
Diagnose em geral na
direa de urologia.

CESSAO DE DUAS
SALAS NO SHOPPING
D.

Oftalmologia

Hemodiilise e consulta
em nefrelogia

AQUISICAO DE 1.000
MICROCOMPUTADO
RES DA MARCA HP
Fornecimento de 1.100
(mil e cem)
Genlaealizadares
Reposiciio de pecas nas
Torres Estaiadas e
Torres Autoportantes de
propriedade da PMDF.

Servigos de manutencio
nas Torres Estaindas e
Torres Autoportantes de
propriedade da PMDF

36.000.000,00 0,00
3.000.000,00 0,00
337.52726 0,00
862.609,63 0,00
1,00 0,00
6.593.916,76 0,00
595.945,50 0,00
1.020.500,00 347.776,54
0,00 0,00

0,00 0,00
11.500,00 0,00
106.117,21 56.442,62
0,00 0,00
1.044.167,04 330.963,35
232.201,91 88.515,64
2.771.250,00 0,00
8.574.000,00 0,00
26.647,50 0,00
50.302,50 0,00

36.000.000,0
0

3.000.000,00

337.527.26

862.609,63

1,00

6.593.916,76

595.945,50

672.723,46

0,00

11.500,00

49.674,59

0,00

713.203,69

143.686,27

2.771.250,00

8.574.000,00

26.647,50

50.302,50

15/07/201 2a05m08d
3

31/12/201 0a10m24d
1

06/05/201 0a02Zm29d
1

14/12/201 0al0m07d
1

31/08/201 0a06m24d
) 3

28/12/201 1a10m21d
2

27/06/201 0a04m20d
1

01/07/201 0a04m24d
1

29/08/203 26a06m22
7d

19/03/201 0a01m12d
1

14/03/201 0a01m07d
1

28/03/201 0a01m21d
1

16/11/201 0209m09d
1

25/06/201 0a04m18d
1

02/08/201 0a05m26d
1

21/07/201 0a05ml4d
1

26/12/201 1a10m19d
2

30/08/201 0a06m23d
1

30/08/201 0a06m23d
1

UCB -
UNIVERSIDADE
CATOLICA DE
BRASILIA

BRASIL TELECOM
S.A.

MAPFRE VERA
CRUZ
SEGURADORA S/A
HELICOPTERO DO
BRASIL S.A. -
HELIBRAS

FUNDACAO
UNIVERSIDADE DE
SRAcH

HELICOPTERO DO
BRASIL S.A. -
HELIBRAS
FUNDACAO
UNIVERSA-
FUNIVERSA

RRM - REDE RIO
DE MEDICINA
LTDA

BRB - BANCO DE
BRASILIA S/A.

SEDUH -
SECRETARIA DE
ESTADO DE
DESENVOLVIMENT
O URBANO E
HARTTACAN
METROPOLITAN
LIFE SEGUROS E
PREVIDENCIA
PRIVADA S/A
HOSPITAL
UROLOGICO DE

VENANCIO DA
SILVA
EMPREENDIMENT
0S IMOBILIARIOS
LTDA. (SHOPPING
m

HOB HOSPITAL
OFTALMOLOGICO
NEORACITTA TTHA
SEANE SERVICO DE
ASSIST. CLINICA E
NEFROLOGIA

HP - HEWLETT
PACKARD LTDA.

GEOCONTROL
LTDA.

MARIA JOSE DE
LIMA RADIOS DE
COMUNICACOES -
ME



CONTRATO 054.001.156/2007

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

CONTRATO

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.176/2008

054.001.179/2007

054.001.199/2010

21/2008

66/2008

67/2008

68/2008

69/2008

71/2008

7272008

732008

2072009

41/2010

FORNECIMENTO DE
PECASE
ACESSORIOS PARA
MOTOS HONDA
HORNET 600 E NX
Ann

SERVICOS DE
MANUTENCAO EM
MOTOS HONDA
HORNET 600 E NX
400

PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
CHEVROLET LINHA
TITILITARIO.
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
VOLKSWAGEN
TINHA PESADD
FORNECIMENTO DE
PECAS E
ACESSORIOS PARA
VEICULOS FIAT
TINIIA T RUVR
PECAS E
ACESSORIOS PARA
VEICULOS FIAT
LINHA UTILITARIO
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
VEiCULOS
VOLKSWAGEN
LINHA LEVE.
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS FIAT
MAOANET O TVEMD
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
MERCEDES BENZ
TINHA TITI ITARTN
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
MITSUBISHI LINHA
TTTIT T ADIN
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
RENAULT MASTER
LINHA UTILITARIO
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
MERCEDES BENZ
LINHA PESADO
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
VOLVO LINHA
PESATM)

PECAS E
ACESSORIOS
ORIGINAIS FORD,
TINHA 1.FVE
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS AGRALE,
LINHA PESADO.
PECASE
ACESSORIOS
ORIGINAIS PARA
VOLARE AGRALE,
TINHA ITTTT ITARTN
Patologia Clinica e
radioimunoensaio
Servigos de sondagem
geotécnica em terrenos
pertencentes i carga
imobiliiria da PMDF.

1.467.651,38

899.454,36

825.000,00

40.008,00

427.500,00

114.000,00

600.000,00

476.505,00

187.500,00

518.750,10

75.000,00

150.000,00

60.000,00

51.960,00

110.010,00

740.000,10

582.262,68

97.595,00

614.400,90

206.805,03

752.332,88

0,00

298.013,85

76.160,60

44.156,50

137.478,02

68.080,50

492.552,93

57.403,06

4.053,82

0,00

9.918,45

47.517,89

250.245,02

540.980,14

0,00

853.250,48

692.649,33

72.667,12

40.008,00

129.486,15

37.839,40

555.843,50

339.026,98

119.419,50

26.197,17

17.596,94

145.946,18

60.000,00

42.041,55

62.492,11

489.755,08

41.282,54

97.595,00

15/04/201 0a02ZmO8d
1

15/04/201 0a02m08d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0206m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0206m20d
il

27/087201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

27/08/201 0a06m20d
1

11/03/201 0a01m04d
1

05/06/201 0a03m29d
1

RIBEIRO E DINIZ
COMERCIO DE
PECASE
SERVICOS

FUTURA
DISTRIBUIDORA DE
AUTO PECAS LTDA

AUTO GIL
COMERCIO DE
PNEUS LTDA EPP

LOTUS AUTO
PECAS LTDA

ROCHA
COMERCIO E
REPRESENTACOES
LTDA

BRADISEL
COMERCIO E

SERVICOS DE
ATTTOD PECAS T TNA

BARROS AUTO
PECA E SERVICOS
LTDA

PICK-UP CENTER
TECNOLOGIA EM
PICK-UPSE
COMINHOFS 1.ThA

DIAGNOSTICOS DA
AMERICA S.A.
SOLTEC
ENGENHARIA
LTDA.



CONTRATO

CONVENIO

CONTRATO

CONTRATO

054.001.201/2005

054.001.272/2006

054.001.279/2006

054.001.281/2009

12/2006

8572006

66/2006

60/2009

PRESTACAO DE
SERVICOS DE
CHAMADAS
TELEFONICAS
INTERURBANAS E
INTERNACIONAIS.
COOPERACAO
ENTRE DETRAN E
PMDF.

Locagiio de imével
situado & quadra 09,
conjunto "A", n®03 -

SOF/SUL, Brasilia - DF,

com direa do terreno de
800m2, para uso da
16°CPMInd.
PECASE
ACESSORIOS PARA
RENAULT LOGAN

86.420,00

0,00

188.722,56

60.969,73

0,00

0,00

0,00

0,00

86.420,00

0,00

188.722,56

60.969,73

02/10/201 0a07m25d BRASIL TELECOM
1 S.A.

22/08/204 33206m15 DETRAN -

4d DEPARTAMENTO
DE TRANSITO.
03/12/201 0a09m26d CRISTOVAM DE
1 ASSIS ALVES
(PESSOA FiSICA)

25/11/201 0209m18d TECAR-DF
1 VEICULOS E
SERVICOS S/A



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIAMILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO GERAL
ESTADO MAIOR

ANEXO C
(RECURSOS MATERIAIS)
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

07 — GENEROS PARA ALIMENTOACAO

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT. | UNITARIO TOTAL
1_|CAFE TORRADO E MOIDO — UN 240 6,00 1.440,00
2 |ACUCAR CRISTAL PCT 5 KG kG 732 5,39 3.045,48
TOTAL: 5.385,48
i { //
Brasilia-DF, em~%  JANEIRO DE 2011. [ _
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE
SALDO EM 31 DEZEMBRO DE 2010
ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT, UNITARIO TOTAL
1 |LAPISEIRA 0,5 UN 370 1,22 451,40
2 |PAPEL A-4 RS 7810 8,15 63.651,50
3 |CANETA MARCA CD, COR AZUL UN 10 0,90 9,00
4 |LAPISEIRA 0,7 UN 480 1,22 585,60
5 |BORRACHA BICOLOR (AZUL / VERMELHA) 45x17x8MM. B UN 4280 0,10 428,00
6 |GRAFITE 0,5 UN 299 0,14 41,86
8 |BOBINA P/ FAX - SIMILI, MED. 216mmX30m. UN 2470 3,08 7.607,60
9 |PASTA PROTETORA EM PLASTICO PVC, MARCA CHIES UN 130 0,28 36,40
10 |ENVELOPE EM PAPEL PERGAMINHO ALT. 240MM, LARG. 340MM, COR AMARELO OURO. UN 2200 0,129 283,80
13 |CAIXA ARQUIVO, *umbm._._oo POLIONDA. . UN 1600 1,66 2.656,00
14 |[TESOURA DE CORTAR PAPEL METALICA, TAMALHO 8 POL. UN 528 1,38 728,64
15 |LIVRO PROTOCOLO 23CM X 16CM, FLS NUMERADAS UN 95 2,63 249,85
16 |FITA ADESIVA CREPE 19 MM/ 50M UN 165 1,37 226,05
17 |CANETA MARCA TEXTO, COR AZUL UN 197 0,40 78,80
19 |CANETA MARCA TEXTO, COR AMARELA UN 115 0,40 46,00
21 |GRAMPO TRILHO P/ FIXACAO — METAL - 80mm, CAP. APROX. 200 FOL. CX 3 3,91 11,73
26 [CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA MEDIA COR AZUL UN 4050 0,22 891,00
29 |PINCEL, TIPO: P/IQUADRO MAGNETICO 10CM, COR: PRETA UN 310 0,80 248,00
30 |PINCEL, TIPO: PIQUADRO MAGNETICO 10CM, COR: VERMELHA UN 213 0,80 170,40
31 |PINCEL, TIPO: PIQUADRO MAGNETICO 10CM, COR: AZUL UN 284 0,80 227,20
32 |ALMOFADA PARA CARIMBO N° 4 — AZUL UN 556 1,99 1.106,44
34 [TINTA PARA CARIMBO AZUL, 37ML UN 279 0,74 206,46
35 [TINTA PARA CARIMBO VERMELHA, 37ML UN 298 0,74 220,52
36 |TINTA PARA CARIMBO PRETA, 37ML UN 222 0,74 164,28
38 |ALMOFADA PARA CARIMBO, ENTINTAMENTO PERMANENTE REF 2, AZUL UN 485 1,53 742,05
44 |CANETA MARCA TEXTO, COR — LARANJA UN 190 0,40 76,00
45 |CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA MEDIA COR VERMELHA UN 1000 0,22 220,00
46 |CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA MEDIA PRETA UN 4100 0,22 902,00
47 |LAMINA TIPO ACO ESTILETE CX C/ 10 UNIDADES UN 75 0,54 40,50
48 |CARIMBO AUTOMATICO TIPO DE MONTAR UN 4 31,67 126,68
49 [PINCEL ATOMICO ESCRITA GROSSA 10CM, COR: VERDE UN 60 0,57 34,20
50 [BARBANTE N° 08 RL 315 2,58 812,70
51 |PINCEL ATOMICO ESCRITA GROSSA 10 CM COR AZUL CX 39 0,57 22,23




52 |PINCEL ATOMICO ESCRITA GROSSA 10 CM COR PRETA CX 40 0,57 22,80
53 |LAPIS PRETO N°2 CX 7392 0,10 739,20
54 |CANETA MARCA TEXTO, COR VERDE CX 172 0,41 70,52
55 |PISTOLA PARA COLA QUENTE UN 42 5,449 228,858
56 |PERFURADOR DE PAPEL FERRO FUNDIDO UN 3335 26,20 87.377,00
57 |CLIPE METAL TAMANHO 8 CX 251 0,85 213,35
58 |GRAMPO PARA GRAMPEADOR 26/6 CX 410 1,71 701,10
59 |UMIDIFICADOR DE DEDOS PCT 52 0,95 49,40
60 |BORRACHA COR VERDE 51x22x9MM. UN 485 0,23 111,55
61 |REGISTRO AZ CAPA PVC TAM OFICIO UN 1060 4,73 5.013,80
62 |ENVELOPE EM PAPEL PERGAMINHO ALT. 114MM, LARG. 162MM, 90GCOR BRANCA. UN 2000 0,04 80,00
63 |BANDEJA CORRESPONDENCIA ACRILICO FUME UN 160 10,00 1.600,00
64 0,00
65 0,00

TOTAL: 179.510,468

Brasilia-DF, em ~J _,JANEIRO DE 2011.
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |HP — Toner para Impressora Laser jet HP 1320/N/TN/1160 - Ref. CP-Q5949X — Cor Preta UN 90 60,00 5.400,00
2 |MINOLTA - Toner p/ copiadora Minolta EP 6001 - Cor Preta UN 35 166,00 5.810,00
3 _|DVD RW CAPACIDADE 4.7 GB/ 120 MIN VELOCIDADE 8X- ELGIM UN 1800 2,83 5.094,00
4 |MINOLTA — Toner p/ copiadora Minolta DI 520 - Cor Preta - marca Katun UN 9 190,00 1.710,00
5_|XEROX - Toner Impressora Xerox Docuprint 4508 ref.: 113R 00265 UN 48 240,00 11.520,00
6 |HP - Cart. HP C8767WL 21ML — Compativel UN 45 10,54 474,30
7_|HP — Cart. HP C9363 WL 14 ML — Compativel i UN 40 25,50 1.020,00
8 |Tinta para carimbo automatico cor azul UN 406 2,75 1.116,50
9 |HP - Cart. HP C 8727A — 10ml — Compativel UN 210 12,18 2.557,80
10 [Tinta para carimbo automatico cor PRETA UN 380 3,08 1.170,40
11 JCARTUCHO HP C 6625A CAP.15ML, MARCA PRINTILIFE UN 190 33,09 6.287,10
12 |TONER PARA HP 2015 UN 206 45,00 9.270,00
_ 51.430,10
Brasilia-DF, em -~ .JANEIRO DE 2011. x \
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

20 - MAT. CAMA MESA E BANHO

]

SALDO EM m.ﬂ_um DEZEMBRO DE 2010

ITEM ESPECIFICAGAO UN .
¢ QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |COLCHAO DE ESPUMA PA SOLTEIRO - D-45 k UN 4 27 130,00 3.510,00
TOTAL: 3.510,00

¥

Brasilia-DF, em 39 JANEIRO DE 2011.
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO

ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

21— MATERIAL DE COPA E COZINHA

% SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
PECIFI
TEM EOPROIFIDACAD UN [ QUANT. ] UNITARIO TOTAL
1 |Copo plastico para dgua 200m| pct ¢/100un PCT 690 132 910,80
2 |Copo plastico cap. 50MI p/café pct ¢/100un PCT 620 0,54 334,80
3 |COADOR DE CAFE 100% ALGODAO PCT 50 1,75 87,50
TOTAL: 1.333,10
Brasilia-DF, em -\ _,JANEIRO DE 2011.
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

22 — MATERIAL DE LIMPEZA
R ESPECIFICAGAO SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.
UN QUANT. | UNITARIO TOTAL
1 |PAPEL HIGIENICO, COR BRANCA, FOLHA SIMPLES, ROLO 30M. UN 104 0,24 24,96
2 |RODO DE LIMPEZA CEPO COM 40 CM UN 57 1,60 91,20
3 |PA DE LIXO UN 67 1,60 107,20
4 |SODA CAUSTICA - KG 32 4,53 144,96
5 |REMOVEDOR MULTIUSO FR 500ML FR 21 0,96 20,16
6 |SABAO COMUM BR 200GR B KG 35 0,51 17,85
7 |SABAO EM PO CX COM 1 KG KG 17 2,20 37,40
8 |ALCOOL ETILICO DILUIDO 46° INPM. FR 25 1,48 37,00
10_|AGUA SANITARIA FR 21 0,64 13,44
11 [VASSOURA DE MADEIRA CEPO COM 40 CM UN 59 3,69 217,71
12 [DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO FRASCO COM 500 ML FR 18 0,63 11,34
13 |DESINFETANTE LIQUIDO FRASCO COM 900ML. ML 21 1,03 21,63
14 [VASSOURA DE MADEIRA CEPO COM 50CM UN 59 4,08 240,72
15 |PANO PARA LIMPEZA CHAO 60 CM LARGURA UN 1400 0,69 966,00
16 |PANO PARA COPO 46X66CM UN 1400 1,10 1.540,00
17 _|SACO DE LIXO 40 LITROS UN 1110 4,00 4.440,00
18 |SACO DE LIXO 100 LITROS ] UN 1110 12,39 13.752,90
19 [VASSOURINHA DE DE LIMPEZA DE NYLON, CABO DE MADEIRA. UN 260 0,70 182,00
20 |BALDE PLASTICO EM POLIPROPILENIO, CAP. 10L,COM ALGA. UN 400 1,69 676,00
21 |CESTO PARA LIXO CAPACIDADE 10 LITROS, COM PEDAL E TAMPA. UN 400 4,28 1.712,00
22 [SAHAMPOO AUTOMOTIVO UN 50 6,30 315,00
23 UN 0,00
TOTAL: , 24.569,47
A
Brasilia-DF, em 2 ,JANEIRO DE 2011. _
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SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

23 -UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |Capa protecdo de chuva de nylon tam G UN 17 185,00 3.145,00
2 |Capa protegdo de chuva de nylon tam M UN 18 185,00 3.330,00
3 |Capa protegdo de chuva de nylon tam P UN 15 185,00 2.775,00
TOTAL: 9.250,00
e A
Brasilia-DF, em _| | ,JANEIRO DE 2011. .
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

24 -MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

ITEM ESPECIFICAGAO UN QUANT. | UNITARIO TOTAL

1 |[ENGATE LAVATORIO, MAT. PVC FLEXIVEL, BITOLA 1/2X40CM UN 40 1,10 44,00
2 |Alambrado c/ Tela Galvanizada Verde em PVC Alt 2,00m Diametro 2,80mmem| UN 4.216,15 170,81 720.160,5815
3 |Placas de Identificagdo e Aviso em chapa 13 Esmaltada — 100x150cm UN 42 167,15 7.020,30
4 |TUBO PARA ESGOTO SOLDAVEL PVC 150 MM 6 MT RAD UN 7 55,00 385,00
5 |TUBO PARA ESGOTO SOLDAVEL PVC 40 MM 6 MT RAD UN 11 9,20 101,20
6 [TUBO PARA ESGOTO SOLDAVEL PVC 50 MM 6 MT RAD UN 5 15,50 77,50
7 UN 0,00
8 UN 0,00

TOTAL: 727.788,5815

Brasilia-DF, em ..~/ JANEIRO DE 2011. _
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

25 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |REFIL PARA FILTRO DE AGUA MODELO PB 600 UN 187 36,18 6.765,66
2 |CILINDRO P/ COPIADORA MINOLTA EP 2000/2010/2030 UN 12 156,00 1.872,00
3 |CILINDRO P/ COPIADORA MINOLTA DI 520 UN 1 470,00 470,00
9.107,66

Brasilia-DF, em ..., JANEIRO DE 2011.
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

26 — MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

SALDO EM 30 DE JUNHO DE 2010

ITEM ESPECIFICAGAO UN QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |BATERIA ALCALINA DE 09 VOLTS 4A/H 1239 4,69 5.810,91
2 [SUPORTE P/ LAMPADA FLUOR. MOD PE DE GALINHA - FERROPLAS 770 1,13 870,10
3 |PILHA ALCALINA PALITO AAA, UNID.- PHILIPS 420 1,99 835,80
4 |[DISJUNTOR UNIPOLAR 15A 5KA 240V 60HZ 249 4,61 1.147,89
5 |DISJUNTOR UNIPOLAR 20A 5KA 240V 60HZ 114 4,70 535,80
6 |DISJUNTOR UNIPOLAR 30A 5KA 240V 60HZ 49 4,42 216,58
7 |[INTERRUPTOR DE EMBUTIR EM PVC 4X2 POL 02 SECAO 120 3,96 475,20,
8 [LUMINARIA P/LAMPADA FLUOR EM METAL TIPO CALHA P/01 LAMP 20W 18 2,82 50,761
9 |PILHA ELETROQUIMICA ALCALINA 1,5v — GRANDE 3443 6,26 21.553,18
10 |PILHA ELETROQUIMICA ALCALINA 1,5v — PEQUENA - 2775 1,67 4.634,25
11 |[LUMINARIA METAL TIPO CALHA 2 X 20W 871 3,67 3.196,57
12 |CAIXA DE PASSAGEM DE FERRO 20X20X10 65 10,57 687,05
13 |CAIXA PETROLET ELET. % POL COM TAMPA 289 4,89 1.413,21
14 |CURVA ELETRODUTO FERRO GALV 90° % POL 100 1,55 155,00
16 |LAMPADA FLUORESCENTE TIPO BASE P/02 PINOS, 26W 96 2,90 278,40
17 |REATOR ELETRONICO P/01 LAMPADA FLUORES 20W 64 8,49 543,36
18 _|REATOR ELETRONICO P/02 LAMPADA FLUORES 20W — 2X20W 304 9,25 2.812,00
19 |CONDULETE METAL TIPO BOX CURVO BITOLA 1.1/2" 30 10,00 300,00
20 |CONETOR ELETRODUTO, METAL BITOLA 3/4, TIPO RETO 10 2,00 20,00
21 |DISJIUNTOR MONOFASICO 40A 49 6,87 336,63
22 |BARRA PARA ATERRAMENTO EM COBRE, DIAMETRO 5/16 POL, C/2,4M 54 19,00 1.026,00,
23 |INTERRUPTOR DE EMBUTIR EM PVC 4X2 POL 01 SECAO 9 2,00 18,00
24 |TOMADA DE EMBUTIR EM TERMOPLASTICO 16A 4X2 POL 01 SEGAO 2P+T 1 4,00 4,00
25 |INTERRUPTOR DE EMBUTIR EM PVC 4X2 POL, C/TOMADA, 02 SECAO 164 5,00 820,00
26_|LAMPADA FLUORESCENTE, LUZ DO DIA POTENCIA 16W, TIPO UNIVERSAL 1199 3,50 4.196,50
27_|TOMADA DE EMBUTIR EM TERMOPLASTICO 16A, 4X2 POL 01 SEGAO, 2P+T 190 1,74 330,60)
29 |CAIXA PLASTICA P/INTERRUPTOR 4X2 - 78 0,28 21,84
31 |DISJUNTOR UNIPOLAR 16A 5KA 240VAC 60HZ . 80 4,20 336,00
32 _|DISJUNTOR UNIPOLAR 25A 5KA 240VAC 60HZ 53 4,79 253,87
33_|LAMPADA FLUORESCENTE 220V — 20W COR: LUZ DO DIA 1360 2,63 3.576,80,
35 |BRAGADEIRA em NYLON 300X3 — 5mm PT T 30 cm 2900 0,10 290,00
36 |CAIXA DE DISTRIBUIGAO TELEFONE 60X60X15 cm ] 3 98,00 294,00
37 |ESPELHO P/ CX PETROLET 4X2 POL - 800 2,99 2.392,00




38_|FITA DE ACO PERFURADO C/ 0,65X25mm o 480 0,99 475,20
39 |LUVA ELETRODUTO EM FERRO GALVANIZADO C/ ROSCA BIT 3/4 900 0.68 612,00
40 |REATOR PARTIDA RAPIDA 2x40W — 220 Volts - 1 9,25 101,75
41_|CABO ELETRICO COBRE SINTENAX 35mm PRETA - 540 6,27 3.385,80
42_|CABO ELETRICO COBRE SINTENAX 35mm AZUL 180 6,27 1.128,60
43 |CABO ELETRICO COBRE SINTENAX 35mm AZUL 1823 5,95 10.846,85
44_|CABO ELETRICO COBRE SINTENAX 35mm PRETA B 4743 5,95 28.220,85
45_|FI0 SOLIDO DE COBRE - 2,50mm VERMELHO 72 45,00 3.240,00
46_|FIO SOLIDO DE COBRE — 6,00mm VERMELHO 65 99,00 6.435,00
47_|LUVA ELETRODUTO EM PVC GALVANIZADO C/ ROSCA BIT 3/4 600 0,37 222,00
48_|CABO PARA TELEFONE, CCI-50, PADRAO: TELEBRAS — 4 PARES 6500 0,49 3.185,00
50 |DISJUNTOR MONOFASICO 35A - 50 6,60 330,00
51_|CABO P/ TELEFONE CCE-50 1380 1,98 2.732,40)
52_|LUMINARIA — 02 X 40W — COR BRANCA 680 5.99 4.073,20)
53 |RECEPTACULO P/ LAMPADA EM PORCELANA BASE E-27-1500W-250V—c/ Rabicho 55 0.79 43,45
54 |CANALETA EM PVC 50 X 30mm — BARRA 2M 75 12,90 967,50
55 _|DISJUNTOR TRIFASICO 20A - 50 27,25 1.362,50
56 _|DISJUNTOR TRIFASICO 40A 44 28,90 1.271,60
57_|DISJUNTOR TRIFASICO 50A 24 28,90 693,60
58_|CABO PARA TELEFONE, CCI-50, PADRAO: TELEBRAS — 6 PARES 400 1,01 404,00
59 |LAMPADA FLUORESCENTE 220V - 32W 700 3,00 2.100,00)
60_|LAMPADA MISTA P/ BOCAL 220V 160W — BASE E-27 66 4,42 291,72
61_|LAMPADA MISTA P/ BOCAL 230V 160W — BASE E-27 109 4,56 497,04
63_| BATERIA CR 123 3V LITHIUM _PANASONIC 2148 5,99 12.866,52
64 |[BOCAL DE LOUGA PARA LAMPADA INCAND, TIPO BASE E-27 965 0.75 723,75
65

145.642,63
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAOQ: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

27 - MATERIAL DE MANOBRA E PATRULHAMENTO

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

ITEM ESPECIFICAGAO UN QUANT. | UNITARIO TOTAL
1 |Lanterna em liga de aluminio de 30cmx4cm em plastico policarbonato UN 540 148,60 80.244,00
2 UN 0,0000
TOTAL: 80.244,00
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DISTRITO FEDERAL
SISTEMA DE MATERIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

INVENTARIO
ORGAO: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

36 -MATERIAL HOSPITALAR

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
ITEM ESPECIFICACAO UN QUANT. UNITARIO TOTAL
1 |LUVA DE PROCEDIMENTO NAO ESTERIL MEDIA. UN 11100 0,06 666,00
TOTAL: 666,00
| 4
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