
ESCLARECIMENTOS 

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO Nº 7 

 

1. Dos Pedidos e dos Esclarecimentos: 

1.1 Solicitamos a gentileza de informar a distribuição etária e por sexo dos beneficiários, de acordo com o que estabelece o artigo 2º da Resolução 

Normativa nº 63 de 22/12/2003, publicada no D.O.U. em 23/12/2003, expedida pela ANS, conforme modelo abaixo: 

Descrição da 
Faixa Etária 

Titulares Dependentes 

Feminino Masculino Feminino Masculino 

0  a 18 
    

19 a 23 
    

24 a 28 
    

29 a 33 
    

34 a 38 
    

39 a 43 
    

44 a 48 
    

49 a 53 
    

54 a 58 
    

59 anos ou mais 
    

 

Esclarecimento: 

Acerca do questionamento encaminhado, esclarecemos abaixo o total de servidores por faixa etária, bem como demais informações pertinentes. 

 

 



TOTAL DE SERVIDORES POR FAIXA ETÁRIA/FAIXA DE VENCIMENTO 

  até 1.499 
1.500 - 

1.999 

2.000 -

2.499 

2.500 -

2.999 

3.000 - 

3.999 

4.000 - 

5.499 

5.500 - 

7.499 

7.500 - 

9.499 

9.500 -

12.499 

12.500 -

15.499 

15.500 

ou + 
TOTAL 

00-18          287          100            89            77            99            74            47            24              9              2              2          810 

19-23          121            40            41            46            61            43            20            10              4              1             -            387 

24-28          497            44          256            69          446          573          331              1              2            24              5       2.248 

29-33       1.034            98       1.074          300       1.499       2.396       1.573          128            15          190            33       8.340 

34-38       1.193          328       1.719          930       2.011       4.123       2.678          516            44          445          115     14.102 

39-43          908          329       1.423       1.191       1.621       3.109       4.680          563          176          480          183     14.663 

44-48          596          368       1.924       1.173       2.150       2.237       6.127          468          374          463          225     16.105 

49-53          564          514       3.541          925       2.671       2.044       6.528          364          565          398          261     18.375 

54-58          462          485       3.377          568       3.121       1.691       4.625          316          799          491          214     16.149 

59 ou +       3.935       2.959       7.719       1.656       7.573       6.819     12.711       1.752       1.999       1.802       1.028     49.953 

 TOTAL       9.597       5.265     21.163       6.935     21.252     23.109     39.320       4.142       3.987       4.296       2.066  141.132 

   

A esse Universo de “Pessoas”, deve-se acrescentar o grupo de dependentes. Observamos que nosso cadastro dispõe tais informações somente 

por faixa etária. 

 



TOTAL DE DEPENDENTES 

  até 1.499 
1.500 - 

1.999 

2.000 -

2.499 

2.500 -

2.999 

3.000 - 

3.999 

4.000 - 

5.499 

5.500 - 

7.499 

7.500 - 

9.499 

9.500 -

12.499 

12.500 -

15.499 

15.500 ou 

+ 
TOTAL 

00-18                           77.848 

19-23                           37.066 

24-28                           37.334 

29-33                           36.892 

34-38                           40.831 

39-43                           30.700 

44-48                           21.327 

49-53                           11.427 

54-58                             6.371 

59 ou +                           17.334 

TOTAL             -               -               -               -               -               -               -               -               -               -               -     17.130 

  

Dessa forma, para fins de proposta consideramos que o Universo de “Pessoas”, aptas a aderirem os Planos de Saúde Credenciados incluindo 

servidores e dependentes totalizam aproximadamente 458 mil pessoas.  



TOTAL DE VIDAS 

  até 1.499 
1.500 - 

1.999 

2.000 -

2.499 

2.500 -

2.999 

3.000 - 

3.999 

4.000 - 

5.499 

5.500 - 

7.499 

7.500 - 

9.499 

9.500 -

12.499 

12.500 -

15.499 

15.500 

ou + 
TOTAL 

Ativos       4.706       1.912     13.857       4.890     11.909     15.543     23.135       2.211       1.703       2.559          993     83.418 

Aposentados       3.748       2.473       6.566       1.323       7.364       5.801     14.831       1.129       1.754       1.565          803     47.357 

Pensionistas       1.143          880          740          722       1.979       1.765       1.354          802          530          172          270     10.357 

TOTAL       9.597       5.265     21.163       6.935     21.252     23.109     39.320       4.142       3.987       4.296       2.066   141.132 

DEPENDENTES   317.130 

TOTAL DE VIDAS   458.262 

 

 

1.2 Considerando as exigências do edital relacionadas a suficiência de rede credenciada por parte das operadoras, será necessária a informação 

de distribuição de vidas por município. Pedimos então que seja disponibilizada a referida informação para a garantia de atendimento das operadoras 

participantes. 

Esclarecimento: 

Esclarecemos que o Distrito Federal não possui municípios. 

 

1.3 No Edital Item 3.1 do Edital de Credenciamento, existe menção a existência de Auxilio Indenizatório, que será o valor devido ao beneficiário 

titular para custeio parcial do seu benefício. Com isso, questiona-se qual será o valor ou percentual desse Auxílio? 



Esclarecimento: 

Informamos que o Governo do Distrito Federal – GDF pagará diretamente ao servidor, mediante crédito na folha de pagamento, o auxílio saúde 

no valor de R$ 62,00 (sessenta e dois reais). 

 

1.4 Possui aposentados, pensionistas e demitidos? Caso afirmativo, qual o quantitativo? Favor, informa distribuição por faixa etária e sexo dos 

beneficiários. 

Esclarecimento: 

Apresentamos abaixo, a relação do total de vidas para servidores ativos, aposentados e pensionistas. 

TOTAL DE VIDAS 

  até 1.499 
1.500 - 

1.999 

2.000 -

2.499 

2.500 -

2.999 

3.000 - 

3.999 

4.000 - 

5.499 

5.500 - 

7.499 

7.500 - 

9.499 

9.500 -

12.499 

12.500 -

15.499 

15.500 

ou + 
TOTAL 

Ativos       4.706       1.912     13.857       4.890     11.909     15.543     23.135       2.211       1.703       2.559          993     83.418 

Aposentados       3.748       2.473       6.566       1.323       7.364       5.801     14.831       1.129       1.754       1.565          803     47.357 

Pensionistas       1.143          880          740          722       1.979       1.765       1.354          802          530          172          270     10.357 

TOTAL       9.597       5.265     21.163       6.935     21.252     23.109     39.320       4.142       3.987       4.296       2.066   141.132 

DEPENDENTES   317.130 

TOTAL DE VIDAS   458.262 

 

 



 

1.5 Esclarecimento V - Possui gestantes? Caso afirmativo, qual o quantitativo? 

Esclarecimento: 

Informamos que não é possível dimensionar o número de mulheres em gestação, tendo 

em vista que não existe controle sobre essa circunstância íntima. 

Entretanto, informamos abaixo, a quantidade de licenças relacionadas a gestação no ano 

de 2017. 

 

 

 

 

 

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE QUANTITATIVO PERCENTUAL

ATESTADO DE COMPARECIMENTO 29485 37,87%

EXAME MÉDICO PREVENTIVO 1736 2,23%

ATESTADOS MÉDICOS ACATADOS PELA CHEFIA IMEDIATA 15213 19,54%

LICENÇA MATERNIDADE 389 0,50%

LICENÇA MATERNIDADE (ABORTO) 58 0,07%

LICENÇA MATERNIDADE (NATIMORTO) 1 0,00%

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO 4017 5,16%

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA PROFISSIONAL OU ACIDENTE DE TRABALHO 3 0,00%

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 26956 34,62%

TOTAL DE AFASTAMENTOS 77858

TIPOS DE LICENÇAS - SEE - ANO 2017

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA OU ACIDENTE DE TRABALHO

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE QUANTIDADE PERCENTUAL

ATESTADO DE COMPARECIMENTO 53286 49,96%

EXAME MÉDICO PREVENTIVO 975 0,91%

ATESTADOS MÉDICOS ACATADOS PELA CHEFIA IMEDIATA 10606 9,94%

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

LICENÇA MATERNIDADE 838 0,79%

LICENÇA MATERNIDADE (ABORTO) 123 0,12%

LICENÇA MATERNIDADE (NATIMORTO) 2 0,00%

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO 7050 6,61%

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA OU ACIDENTE DE TRABALHO

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA PROFISSIONAL OU ACIDENTE DE TRABALHO 0 0,00

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 33787 31,68%

TOTAL DE AFASTAMENTOS 106667

TIPOS DE LICENÇAS - SES - ANO 2017



 

 

1.6 Esclarecimento VI – No item 5.2 que trata dos beneficiários dependentes 

especificamente em sua Alínea C, dispõe que: 

“c) os filhos e enteados, entre 21(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos de idade, 

dependentes economicamente do servidor e estudantes de curso regular reconhecido pela 

SEPLAG/DF;” 

Questionamos se os custos regulares reconhecidos pela SEPLAG DF são os mesmos 

reconhecidos pelo Ministério da Educação? 

Esclarecimento: 

Quanto ao previsto na alínea c do subitem 5.2, esclarecemos que são os mesmos cursos 

regulares reconhecidos pelo Ministério da Educação – MEC. Informamos que ocorreu 

erro material no texto do Edital de Credenciamento, dessa forma, onde consta 

“SEPLAG/DF” deve ser considerado “Ministério da Educação - MEC”. 

 

1.7 Favor, informar a data prevista para a primeira vigência / implantação? 

Esclarecimento: 

Com vistas a transparecer as fases posteriores à publicação, informamos que a data 

prevista para a assinatura dos Termos de Acordo é no dia 14 de janeiro de 2018. 

Entretanto, esclarecemos que o prazo acima estabelecido é estimado, podendo sofrer 

alteração com base na necessidade e conveniência da Administração Pública e, ainda, por 

parte dos órgãos de controle. 

 

Comissão Especial de Credenciamento 

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE QUANTIDADE PERCENTUAL

ATESTADO DE COMPARECIMENTO 5054 28,05%

EXAME MÉDICO PREVENTIVO 164 0,91%

ATESTADOS MÉDICOS ACATADOS PELA CHEFIA IMEDIATA 3467 19,25%

LICENÇA MATERNIDADE 187 1,04%

LICENÇA MATERNIDADE (ABORTO) 36 0,20%

LICENÇA MATERNIDADE (NATIMORTO) 2 0,01%

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO 1350 7,49%

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA PROFISSIONAL OU ACIDENTE DE TRABALHO 5 0,03%

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 7750 43,02%

TOTAL DE AFASTAMENTOS 18015

TIPOS DE LICENÇAS - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2017

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS RELACIONADAS A DOENÇA OU ACIDENTE DE TRABALHO

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR


