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Horério: 18:30

Local: Administracdo Regional de Arniqueira: ADE conjunto 2 |otes 33/34

O processo eleitoral dar-se por meio de votagdo aberta com manifestacdo de voto nos

inscritos aptos;

A Assembleia de Eleig8o, sera coordenada pela Administragdo Regional de Arniqueira: e

terd a participagdo da Sociedade Civil que comparecer na data marcada para a Assembleia;

Ser&o considerados eleitos como titulares, juntamente com seus suplentes, os candidatos

mais votados;

Em caso de empate: serdo utilizados como critério de desempate para habilitagdo das

entidades e institui¢des representativas da sociedade civil o maior tempo de constituicéo e o

maior nimero de associados ou filiados.

6.D0S REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL -

5 membros de entidades da sociedade civil, sendo:

- 01 representante da &rea da Mobilidade,

- 01 representante da &rea da Habitago,

- 01 representante da &rea Ambiental,

- 01 representante da &rea do Patrimdnio Cultural,

- 01 representante da &rea da Moradia/lnquilinos

- 02 representantes de entidades empresariais relacionadas a Industria, ou a0 Comércio, ou &

Produgdo Rural, vedada a participagéo de duas entidades do mesmo setor, conforme a

peculiariedade de cada Regido Administrativa

- 01 representante de entidade profissional académica ou de pesquisa

- Cada entidade representante da sociedade civil também indicard um suplente.

7.DA NOMEACAO E POSSE

A nomeag&o e posse dos membros serd feita mediante publicacdo de Ordem de Servico

expedido pelo Administrador Regional no prazo de até 15 (quinze) dias corridos contados

da data da eleiggo.

A posse e a entrada em exercicio dos conselheiros é condicionada a apresentagéo de todos

os documentos necessérios a verificagéo das hip6teses de impedimento, e eventuais causas

de inelegibilidade, observado o que estabelece o art.19, § 8°, da Lei Organica do Distrito

Federal, a Emenda a Lei Organica n° 60 de 20, de dezembro de 2011, e o Decreto n°

39.738, de 28 de marco de 2019.

Parégrafo Unico. Compete aos conselheiros apresentar a documentag@o necesséria para a

verificag@o de que trata o caput.

8.D0 MANDATO

O mandato dos representantes da sociedade civil e respectivos suplentes tem mandato de 02

(dois) anos, facultada a reconducéo por igual periodo, e sem remuneragéo.

9.DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os casos omissos neste edital seréo resolvidos pela Administragéo Regional de Arniqueira.
TELMA RUFINO

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

EDITAL N°01/2024
EDIGAO 2024 DO SELO QUALIVIDA

A SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura das inscri¢des para a Edicdo 2024 do Selo QualiVida. A concessdo
do Selo QualiVida instituido pelo Decreto n° 42.375, de 09 de agosto de 2021, se dara nos
termos da Portaria n® 373, de 22 de maio de 2024, e do disposto neste Edital.
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
O Selo QualiVida serd concedido aos 6rgdos ou as entidades da administracdo direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal que inscreverem iniciativas implementadas no
periodo de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, nos eixos teméticos dispostos
no art. 6° do Decreto n° 42.375, de 09 de agosto de 2021.
2. ETAPASDO CICLO 2024
As etapas da Edi¢do 2024 do Selo QualiVida, referente a0 art. 4° do Regulamento aprovado
por meio da Portaria n° 373, de 22 de maio de 2024 serdo executadas no horério das 8h as
18h, conforme o seguinte cronograma:

ATIVIDADE PERIODO
Etapal - Inscricéo 23/05 a 02/06/2024
Etapall - Andlise de admissibilidade 03 e 04/06/2024

Etapalll - Avaliaggo técnica 07, 10 e 11/06/2024

Etapa |V - Divulgacéo de resultado preliminar 14/06/2024
EtapaV - Apresentacdo de recurso 17 e 18/06/2024
Etapa VI - Avaliacéo de recurso 19/06/2024
Etapa VI - Publicacéo de resultado final 21/06/2024
Etapa VII| - Premiagéo 25/06/2024

3. ETAPA | - DA INSCRIGAO
| - As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio do seguinte endereco eletronico:
http://questionario.gdfnet.df.gov.br/seec/index.php/648514;

I - A inscricéo consiste no preenchimento e envio dos seguintes documentos:

a) Comprovag&o de Politica ou Programa de Qualidade de Vida no Trabalho, no ato da
inscrigdo. A politica devera ter sido publicada no Diério Oficial do Distrito Federal. Para
0 programa, ainda serdo aceitas publicaces em boletim interno, intranet e site do 6rgéo
ou entidade, ou documento em processo no Sistema Eletronico de Informagdes (SEl);

b) Comprovacdo da indicagdo de Agentes de Qualidade de Vida no Trabalho (titular e
suplente), constante no processo SEI n° 04034-00013335/2023-56 conforme inciso VI,
do art. 8°, do Decreto n° 42.375, de 09 de agosto de 2021;

c) Declaracéo de anuéncia do 6rgéo ou da entidade, assinada pelo dirigente méaximo, pela
respectiva chefia imediata do Agente de Qualidade de Vida no Trabalho (titular ou
suplente) e pelo Agente de Qualidade de Vida no Trabalho (titular ou suplente),
conforme anexo Unico deste Edital e modelo disponibilizado no SEI;

d) Formulé&rio de inscricéo preenchido, apresentando no minimo uma iniciativa realizada
no ano de 2023, com pelo menos uma evidéncia anexada ao formulério. Podem ser
consideradas evidéncias: folders, fotos, relatérios, ouvidorias, normativos, pesquisas de
avaliagdo, listas de presenga, divulgacdo nos sites, intranet, redes sociais dos érgéos e
entidades, contratos de aquisi¢@o de bens ou servigos. Somente serdo aceitas evidéncias
em arquivo do tipo PDF.

Il - Cada iniciativa deve ser relacionada a um eixo temético e a respectiva alinea,
conforme art. 3° do Regulamento.

IV - As evidéncias se referem aos documentos que demonstram a implementagdo das
iniciativas de Qualidade de Vida no Trabalho.

V - Poderdo ser inscritas até 3 iniciativas por eixo temético.

VI - Devem ser apresentadas no minimo 1 e no méximo 3 evidéncias para cadainiciativa,
de acordo com art. 3° e art. 5°, § 4°, do Regulamento.

VIl - Na inscrigdo das iniciativas, deve-se atentar para o correto preenchimento, sem
omiss&o dos dados que sdo solicitados, sob pena de inadmissibilidade.

VI - E vedada a inscriggo de uma mesmainiciativa em mais de um eixo temético.

IX - A iniciativa deverd ter sido executada dentro do periodo de 1° de janeiro de 2023 a
31 de dezembro de 2023.

X - As iniciativas vencedoras do Selo QualiVida 2024 ficam inelegiveis para os
préximos ciclos.

4. ETAPA Il - ANALISE DE ADMISSIBILIDADE DAS CANDIDATURAS

| - A andlise de admissibilidade das iniciativas seré realizada pela Subsecretaria de
Valorizagdo do Servidor (SUBVAL), da Secretaria Executiva de Qualidade de Vida
(SEQUALLI), da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

Il - Seré observado se todos os documentos foram preenchidos corretamente e enviados
dentro do prazo.

111 - Sera analisado se os critérios de admissibilidade foram atendidos, conforme o art. 6°
do Regulamento.

IV - As inscricdes que ndo atenderem aos critérios desta etapa serdo consideradas
inelegiveis.

V - Para fins de andlise de admissibilidade, em caso de duplicidade de registro, serd
considerado o Ultimo envio.

VI - Ap6s as andlises de admissibilidade, os 6rgéos participantes serdo comunicados do
resultado, via e-mail cadastrado na inscrigdo, quanto a continuidade para a fase de
avaliag&o técnica ou inadmissibilidade com o encerramento da participagéo.

VII - N&o é cabével nenhum recurso nesta etapa.

VIII - As inscrigBes que forem aceitas serdo submetidas a etapa de avaliagdo técnica dos
documentos comprobatdrios das iniciativas.

IX - A Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal ndo se responsabilizard por
desclassificacdo causada em virtude do preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem
por inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, fahas de comunicagdo ou
congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

5. ETAPAIII - AVALIA(;AO TECNICA

| - A avaliagdo técnica das iniciativas sera realizada pelo Comité Distrital de Qualidade
de Vida no Trabalho, conforme § 1° do art. 11 do Decreto n° 42.375, de 09 de agosto de
2021.

Il - O Comité Distrital fara avaliagdo dos relatérios descritivos de iniciativas de
Qualidade de Vida no Trabalho e dos anexos de evidéncias.

Il - A pontuagio serd dada mediante a verificacdo de atendimento aos seguintes
critérios:

a) ndo atende (0 pontos): a acéo ndo atende ao eixo selecionado.

b) atende parcialmente (2 pontos): a agdo atende parcialmente a iniciativa, por ter sido
desenvolvida de modo isolado e/ou pontual, com margem para melhorias significativas.

c) atende (4 pontos): a agdo atende plenamente a iniciativa selecionada, embasada em
Politica ou Programa de Qualidade de Vida no Trabalho do 6rgéo.

d) supera as expectativas (6 pontos): a agdo € oriunda de politica ou programa de
Qualidade de Vida no Trabalho embasada em diagnéstico institucional, monitoramento
de indicadores e/ou avaliagdo de impacto no érgéo.

IV - Para fins de andlise do Comité Distrital, os 6rgéos devem descrever o que foi
realizado e como a ag&o se relaciona com a iniciativa de Qualidade de Vida no Trabaho
selecionada.

V - Cada membro do Comité Distrital fara sua andlise individualmente e ser&o obtidas as
médias no final do periodo de avaliag&o.

VI - Os 6rgéos e as entidades seréo premiados por segmento:

a) Administragdes Regionais;

b) Autarquias;

¢) Fundactes;
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d) Secretarias; e

€) Orgaos Especializados e Orgéos Auténomos.

VIl - Deverdo ser anexados ao formuldrio de inscricdo documentos comprobatérios
referentes a cada agd@o, conforme estabelecido em Regulamento.

VIl - Caso comprovadas, seré concedida pontuaggo adicional (3 pontos) as préticas abaixo
relacionadas:

a) realizagdo de pesquisa quantitativa ou qualitativa para levantamento das necessidades de
acoes de Qualidade de Vidano Trabalho;

b) politica ou programa de Qualidade de Vida no Trabalho instituido por meio de ato
publicado no Diério Oficial do Distrito Federal;

¢) unidade administrativa dedicada a Qualidade de Vida no Trabaho na respectiva estrutura
do 6rgéo ou entidade;

d) previsdo orcamentéria destinada a Qualidade de Vida no Trabal ho;

€) inclusdo do programa de Qualidade de Vida no Trabalho no planejamento estratégico;

f) parcerias estabelecidas entre 6rgéos e entidades do Distrito Federal para realizagdo de
iniciativas em Qualidade de Vidano Trabalho;

g) promogao da diversidade, da equidade e dainclusdo;

h) aquisicdo e/ou desenvolvimento de tecnologias assistivas;

i) estimul o a responsabilidade socioambiental;

j) adequagdo das estruturas fisicas do ambiente de trabalho eliminando barreiras
arquitetdnicas e promovendo acessibilidade.

IX - Os documentos comprobatérios referentes a cada prética adicional deverdo ser
anexados ao formulério de inscricéo.

X - Cadaprética adicional considerada vélida pelo Comité Distrital receberé 3 pontos.

XI - A prética adicional inscrita devera ter sido implementada até a data da inscricéo e
podera concorrer nas préximas edicdes, desde que tenha sido mantida em funcionamento no
6rgéo ou entidade.

XII - Caso o Comité Distrital julgue necessario, os 6rgdos candidatos ao Selo QualiVida
poderdo ser visitados para verificagdo dos critérios de avaiagdo, visando a subsidiar a
andlise das iniciativas e préticas. A visita servird para verificacdo do constante nos
documentos apresentados, podendo os membros do Comité:

a) ouvir os servidores sobre a execucdo da iniciativa e/ou prética para avaiar sua
efetividade;

b) sanar dividas necessdrias a comprovagdo das informagdes prestadas no relatério, bem
como ainterpretag@o de dados apresentados;

¢) verificar in loco as condi¢Bes em que ainiciativa e/ou prética é executada.

XII1 - Os agentes de Qualidade de Vida no Trabalho, bem como os servidores responsaveis
pelas iniciativas e préticas, deverdo facilitar a avaliagdo dos trabalhos in loco,
proporcionando a necesséria acessibilidade as informagdes.

XIV - O Comité Distrital devera seguir os seguintes critérios de desempate, pela ordem,
€aso Seja necessario:

a) maior nimero de iniciativas que al cangaram pontuagao;

b) maior nimero de eixos com iniciativas véidas;

€) maior pontuaco adicional .

6. ETAPA IV - DIVULGACAO PRELIMINAR DOS RESULTADOS

O resultado preliminar do Selo QualiVida Edicdo 2024 sera divulgado no site da Secretaria
de Estado de Economiado Distrito Federal.

7.ETAPA V - APRESENTAGAO DE RECURSO

| - Apds a divulgacdo preliminar dos resultados da avaliagdo técnica, os 6rgédos
participantes poderéo apresentar recurso, nos dias 17 e 18/06/2024, das 8h as 18h,
oportunidade em que deverdo solicitar as andlises técnicas por meio do e-mail
coagvt@economia.df.gov.br, de modo a fundamentar o recurso.

I1 - O recurso deverd ser apresentado de forma clara e objetiva.

8. ETAPA VI - AVALIA(;AO DE RECURSO PELO COMITE DISTRITAL DE
QUALIDADE NO TRABALHO

| - O Comité Distrital avaliard 0s recursos apresentados pelos 6rgdos participantes,
conforme art. 7° do Regulamento.

I - E de exclusiva responsabilidade do Agente de Qualidade de Vida no Trabalho (titular
ou suplente) do 6rgdo o acompanhamento das publicagBes das decisdes que podem ser
objeto de recurso, no enderego eletrdnico www.seec.df.gov.br, sob pena de perda do prazo
recursal.

111 - Ser&o indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes | dgicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabel ecido;

€) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para
recurso;

) encaminhados por meio de “redes sociais online”.

9. ETAPA VII - DIVULGA(;AO FINAL DOS RESULTADOS

O resultado final do Selo QualiVida Edicao 2024 sera publicado no Diério Oficia do
Distrito Federal (DODF) e divulgado no site da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal.

10. ETAPA VIII - PREMIAGAO

| - Para a Edig&o 2024, os 6rgdos ou as entidades seréo premiados por segmento, conforme
descrito na Etapalll deste Edital e no art. 8%, da Portarian® 373, de 22 de maio de 2024

Il - Serdo premiados os 6rgdos ou as entidades que obtiverem maior pontuagdo em cada
segmento nas categorias ouro, prata e bronze, conforme pontuaggo final.

111 - A premiag&o dos 6rgéos e das entidades vencedores ocorrera em cerimdnia cujo local,
data e horé&rio de realizagdo serdo devidamente informados aos participantes quando do
resultado.
11. DISPOSICOES FINAIS
| - Em relagdo asiniciativas premiadas:
a) podera ser dada ampla divulgagéo das iniciativas inscritas, ressalvados os aspectos de
confidencialidade, para fins de divulgacdo de boas préticas nos diversos 6rgéos e entidades
do Distrito Federal;
b) podera haver participacéo dos servidores e dirigentes dos respectivos 6rgéos e entidades
em eventos para apresentago das iniciativas e relato de experiéncias.
Il - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva de Vaorizagdo e
Qualidade de Vida, da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

LEDAMAR SOUSA RESENDE

ANEXO UNICO - DECLARAGAO DE ANUENCIA
Conforme Portaria n°® 373, de 22 de maio de 2024, confirmamos a participagdo no processo
de concessdo do Selo QualiVida Edig¢do 2024, com apresentacéo de agdes em Qualidade de
Vida no Trabalho realizadas no ano de 2023. Declaramos que estamos de acordo com as
diretrizes e normas contidas no anexo Unico da Portaria n° 373, de 22 de maio de 2024 e
Edital n°® 01/2024 de 22 de maio de 2024. Declaramos ainda, cumprir os critérios de
admissibilidade, bem como apresentar documentos comprobatérios para participar do
processo, conforme a seguir:
| - ter ingtituido Politica ou Programa de Qualidade de Vida no Trabalho;
1l - anexar a declaragéo de anuéncia assinada pelo dirigente méximo do érgéo ou entidade,
pela respectiva chefia imediata do Agente de Qualidade de Vida no Trabalho (titular ou
suplente) e pelo Agente de Qualidade de Vidano Trabalho (titular ou suplente);
11l - possuir Agentes de Qualidade de Vida no Trabalho (titular e suplente) formalmente
indicados conformeinciso VI do art. 8° do Decreto n° 42.375, de 2021;
IV - apresentar no minimo uma iniciativa no relatério descritivo, com pelo menos uma
evidéncia anexada
Assinaturas:
Dirigente méximo
Chefiaimediata do Agente de Quaidade de Vidano Trabalho (titular ou suplente)
Agente de Qualidade de Vida no Trabalho (titular ou suplente)

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 19/2024
INCLUSAO DE CANDIDATO NO RESULTADO FINAL
A SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com os dispositivos da Constitui¢do
Federal, da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, da Lei Distrital n®
4.949, de 15 de outubro de 2012, considerando o Edital n® 08/2023 - PPGG, publicado em
publicado no DODF n° 41-A, de 02 de maio de 2023, que divulgou o resultado final e
homologou o concurso publico aberto pelo Edital n° 1 - PPGG, publicado no DODF n° 170,
de 09 de setembro de 2022, para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva
para os cargos da carreira Politicas Publicas e Gestdo Governamental do Distrito Federal,
TORNA PUBLICO o edital de retificagdo, em virtude de decisdo judicia havida no
Processo n° 0703954-84.2023.8.07.0018 e em atengdo a instrugdo constante no Processo
SEI n° 00020-00023581/2023-88, para ainclusdo no RESULTADO FINAL dos candidatos
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcDs), no cargo de Andista em Politicas Piblicas e
Gestdo Governamental, do candidato abaixo relacionado (nimero de inscricdo, nome
completo, nota final no concurso publico e ordem de classificagdo como PcD):
0302143452, PAULO RIBEIRO MONTEIRO DE BARROS, 70.58, 12°, PcD. (*)
(*) Ficam alteradas as posi ¢Bes sucessivamente relacionadas ao resultado acima
LEDAMAR SOUSA RESENDE

SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATOS
SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
COORDENACAO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS
DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

CONVOCAQAO PARA ASSINATURA DE ARP PROVENIENTE
DO PREGAO ELETRONICO N° 90019/2024
A Diretoria de Sistema de Registro de Precos, da Coordenacdo de Gestdo de Suprimentos, da
Subsecretaria de Compras Governamentais, tendo em vista a homologaggo do Pregéo Eletronico
n° 90019/2024, que fita o registro de pregos para a eventual aquisicdo de materiais de copa e
cozinha (colher, filtro para café, jarra e outros), a fim de atender as demandas dos Orgéos que
compdem a estrutura administrativa do Distrito Federal, CONVOCA as empresas classificadas:
COMERCIAL HERZOG LTDA, inscrita no n° CNPJ 02.048610/0002-71, NARA
COMERCIAL DE ALIMENTOSLTDA EPP, inscritano n° CNPJ 04.041.085/0001-07, NOVA
MESA UTILIDADES LTDA, inscrita no n° CNPJ 53.385.500/0001-55, TIGRE COMERCIO
DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no n° CNPJ 10.940.291/0001-51 e
COMERCIAL MINAS BRASILIA EIRELI, inscritano n° CNPJ 18.768.894/0001-20, a assinar
eletronicamente a Ata de Registro de Pregos, em até 10 dias, por meio do Sistema Eletronico de
Informagbes — SEI/DF. Para tanto, caso ainda néo sgja cadastrado, serd necess&io que o
signatério se cadastre previamente no SEI/DF por meio do enderego e etronico:
https//sai.df.gov.br/sa/controlador_externo.phpacao=usuiaio_externo_logar&id_orgeo acesso_externo=9.
Brasilia/lDF, 22 de maio de 2024
LIVIA MARIA DA SILVA LIMA
Diretora
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