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PODER EXECUTIVO

DECRETO N°46.338, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024
Dispde sobre a Medalha da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier, da
Policia Militar do Distrito Federal, e d& outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, GRAO-MESTRE DA ORDEM DO
MERITO ALFERES JOAQUIM JOSE DA SILVA XAVIER, no uso das atribuiges que
lhe confere o art. 100, incisos V, VII e XXVI da Lei Organica do Distrito Federal,
acolhendo proposta da Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal (Chanceler
da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier), conforme preceituado no
inciso | do art. 14 do Decreto n° 32.783, de 1° de margo de 2011, DECRETA:
Art. 1° Formalizar a composic¢ao do Conselho da Ordem do Mérito Alferes Joaguim José da
Silva Xavier do ano 2024, todos membros natos, conforme disposto nos arts. 12 e 17 do
Decreto n° 32.783, de 1° de marco de 2011:
| - IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR, Governador do Distrito Federal e Presidente
Honorério;
I - CEL QOPM ANA PAULA BARROS HABKA Mat. 050.524/2 - Comandante-Geral da
Policia Militar do Distrito Federal e Chanceler da Ordem;

11l - CEL QOPM FABRICIO BOECHAT DE CAMARGOS Mat. 050.530/7 -
Subcomandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal e Presidente Efetivo
do Conselho;

1V - CEL QOPM MARCUS VINICIUS DA SILVA ANTUNES Mat. 050.479/3 - Chefe do
Estado-Maior da Policia Militar do Distrito Federal;

V - CEL QOPM WESLEY DE ALMEIDA E SANTOS Mat. 050.519/6 - Chefe do
Departamento de Operagdes da Policia Militar do Distrito Federal;

VI - CEL QOPM LEONARDO SIQUEIRA DOS SANTOS Mat. 050.526/9 - Chefe do
Departamento de Controle e Correigéo da Policia Militar do Distrito Federa;

VIl - CEL QOPM DIRLEI ANTONIO NEVES MIRANDA Mat. 050.490/4 - Chefe do
Departamento de Gest&o de Pessoal da Policia Militar do Distrito Federal; e

VIIl - CEL QOPM ADRIANO ANDRE DOS SANTOS HENRIQUES Mat. 050.481/5 -
Chefe do Gabinete do Comandante-Gera da Policia Militar do Distrito Federal.

Parégrafo Unico. Promover ao Grau Gr&Cruz, no Quadro Ordindrio do Corpo de
Graduados Efetivos da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier, os
Membros do Conselho, por terem tomado posse em seus respectivos cargos, conforme o
disposto no art. 17 do Decreto n° 32.783, de 1° de marco de 2011:

CEL QOPM FABRICIO BOECHAT DE CAMARGOS Mat. 050.530/7 - Subcomandante-
Geral da PoliciaMilitar do Distrito Federal e Presidente Efetivo do Conselho;

CEL QOPM MARCUS VINICIUS DA SILVA ANTUNES Mat. 050.479/3 - Chefe do
Estado-Maior da Policia Militar do Distrito Federal;

CEL QOPM DIRLEI ANTONIO NEVES MIRANDA Mat. 050.490/4 - Chefe do
Departamento de Gest&o de Pessoal da Policia Militar do Distrito Federal; e

CEL QOPM ADRIANO ANDRE DOS SANTOS HENRIQUES Mat. 050.481/5 - Chefe do
Gabinete do Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal.

Art. 2° Admitir no Quadro Ordinério do Corpo de Graduados Efetivos da Ordem do Mérito
Alferes Joaguim José da Silva Xavier, os integrantes da Policia Militar do Distrito Federal
daativa, conforme o art. 7° do Decreto n° 32.783, de 1° de marco de 2011:

| - no Grau Gré&-Cruz:

Néo haindicacoes.

Il - no Grau Grande-Oficial:

TC QOPM JEAN ARAUJO SANTANA DO VALE Mat. 050.585/4;

TC QOPMS JOAO EMERSON ALENCAR SANTOS Mat. 177.952/4;

MAJQOPM MAURICIO HERBERT SILVA RODRIGUES Mat. 023.816/3;

MAJQOPM MAURICIO DE AVILA PANISSET Mat. 050.918/3;

MAJQOPM ROGERIO ARAUJO E SILVA Mat. 050.932/9;

MAJ QOPM SAULO AUGUSTO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA NOGUEIRA Mat.
050.946/9;

MAJQOPM MARLON DE OLIVEIRA LEAL Mat. 051.233/8;

MAJQOPM SAMUEL ALMEIDA MILWARD DE AZEVEDO Mat. 077.278/X;
MAJQOPM TALITA OLIVEIRA CHAVES FONTES SOARES Mat. 081.085/1;
MAJQOPMSD MARIA CLARA TORRI DISCHINGER Mat. 177.982/6;

MAJQOPM LAURA TEREZINA BATISTA DA SILVA Mat. 730.586/9;

MAJQOPMSM ANA PAULA KOFFLER AMOZIR GUIMARAES Mat. 731.738/7,

CAP QOPMA ADRIANO GOMES DUARTE Mat. 021.477/9;

CAP QOPMM EDNA FERNANDES DE MIRANDA Mat. 023.134/7;

CAP QOPM ERON DIAS BORGES Mat. 023.491/5;

CAP QOPM HARLEY SOARES DOS SANTOS Mat. 072.531/5;

CAP QOPM KADSON OLIVEIRA BATISTA Mat. 072.603/6;

CAP QOPM THALITA SANTOS DE ARAUJO Mat. 195.459/8;

CAP QOPM KELITON DOS SANTOS SILVA Mat. 195.492/X;

CAP QOPM FREDERICO BRAGA CONSTANTINO Mat. 195.579/9;

CAP QOPM LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA BARBOSA Mat. 196.026/1;

CAP QOPM SERGIO MASSAHIRO MON-MA Mat. 196.188/8;

CAP QOPM GUILHERME COSTA DE OLIVEIRA Mat. 196.208/6;

CAP QOPM BRUNO ALUIZIO VIEIRA BRAGA DA SILVA Mat. 199.840/4;

CAP QOPM MONICA DE APARECIDA NONATO RIBEIRO PONTES Mat. 214.969/9;
CAP QOPM OTAVIO LUIS TEODORO MUNHOZ Mat. 215.932/5;

CAP QOPM KLENIO LOPES MEDEIROS Mat. 215.965/1;

CAP QOPM DIOGO JOSE TOZETTI FERNANDES Mat. 730.573/7,

CAP QOPM GUSTAVO SANTANA DE OLIVEIRA Mat. 730.580/X;

CAP QOPM CLARISSA GOMES FERNANDES Mat. 730.584/2;

CAP QOPM YURI ALEX DEZEN Mat. 730.592/3;

CAP QOPM OSCAR CALCAGNO FETTERMANN Mat. 730.597/4;

CAP QOPM RONALDO VIEIRA GRANJA JUNIOR Mat. 730.608/3;
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CAP QOPM ISAILDO KURY BELLINO Mat. 730.774/8;

CAP QOPM CRISTIANO SANTOS FERREIRA Mat. 730.775/6;

CAP QOPM ERICK DA SILVA Mat. 730.786/1;

CAP QOPM JOSE LUIZ BARBONAGLIA DA SILVA AMARAL Mat. 730.789/6;
CAP QOPM ANDRE AUGUSTO MARTINS COSTA NUNES Mat. 730.792/6;
CAP QOPM SANDEY MALCHER QUEIROZ SILVA Mat. 730.796/9;

CAP QOPM KARLA FABIANA DONINI DE CARVALHO DANTAS Mat. 730.799/3;
CAP QOPM WESLEY EUFRASIO GONCALVES FERREIRA Mat. 730.802/7;
CAP QOPM THIAGO MARTINELLO LIMA Mat. 730.922/8;

CAP QOPM LUCAS DA SILVA MILHOMEM Mat. 730.926/0;

CAP QOPM JEFERSON LEONARDO GALVAO DE MELO LIMA Mat. 730.929/5;
CAP QOPM THIAGO AUGUSTO DE OLIVEIRA MARTINS Mat. 730.932/5;
CAP QOPM JOSE RIBAMAR ARAUJO FILHO Mat. 730.933/3;

CAP QOPM RAFAEL FELTRINI TURIBIO Mat. 730.938/4;

1° TEN QOPMA ADERIVALDO MARTINS CARDOSO Mat. 023.152/5;

1° TEN QOPM CLEITON DE OLIVEIRA ALVES Mat. 731.486/8;

1° TEN QOPM JANINE YUMI IVAMOTO Mat. 732.219/4;

20 TEN QOPM GERALDO MACARIO DE SOUSA JUNIOR Mat. 073.701/1;
20 TEN QOPMA BRUNO GONGALVES DA SILVA Mat. 074.119/1;

20 TEN QOPM MATHEU MAGALHAES COELHO AVILA PAZ Mat. 731.602/X; e
2° TEN QOPM VICTOR DANIEL CHUEKE PUREZA Mat. 734.897/5.

111 - no Grau Comendador:

N&o ha indicacdes.

IV - no Grau Cavaleiro:

ST QPPMC CARLOS ANTONIO TAVARES DO AMARAL Mat. 018.639/2;
ST QPPMC ROGERIO NASCIMENTO DA CUNHA Mat. 019.560/X;

ST QPPMC JOSIMAR VIEIRA Mat. 019.600/2;

ST QPPMC OSMAR GOMES DE OLIVEIRA Mat. 019.849/8;

ST QPPMC MANOEL PEREIRA DA SILVA NETO Mat. 020.094/8;

ST QPPMC MARCOS JOSE DA SILVA Mat. 020.251/7;

ST QPPMC JOSE DA PAIXAO ARCANJO DOS SANTOS Mat. 021.013/7;

ST QPPMC CELIO ROBERTO BANDEIRA LIMA Mat. 021.406/X;

ST QPPMC CARLOS AURELIO CARVALHO SOUZA Mat. 021.424/8;

ST QPPMC WALACE MENDONCA DE FIGUEIREDO Mat. 021.705/0;

ST QPPMC AILTON RORIZ Mat. 021.916/9;

ST QPPMC OLDAIR DE OLIVEIRA LIMA Mat. 022.407/3;

ST QPPMC GILSON DE CARVALHO COSTA Mat. 022.433/2;

ST QPPMC JOSE SOBRINHO MENDES MENDONGA Mat. 022.441/3;

ST QPPMC DINEI CRISTINO DE AMORIM Mat. 022.503/7;

ST QPPMC FRANCIVALDO RAMOS CARNEIRO Mat. 022.619/X;

ST QPPMC MARCOS ROGERIO OLIVEIRA ROCHA Mat. 022.721/8;

ST QPPMC EDERSON REIS DA ROCHA Mat. 023.425/7,

ST QPPMC EULER WESLEI ALVES DOS SANTOS Mat. 023.505/9;

ST QPPMC FABIO ANDRADE ARRAIS Mat. 023.523/7;

ST QPPMC GLAUNER DE ABREU DANTAS Mat. 023.620/9;

ST QPPMC GLAICON ALMEIDA DE SOUSA Mat. 023.659/4;

ST QPPMC MARCELO CARLOS TEIXEIRA Mat. 023.770/1;

ST QPPMC SERGIO GLEYDSON DA COSTA MAIA Mat. 023.982/8;

ST QPPMC SERGIO LUIZ DE ALMEIDA Mat. 023.989/5;

ST QPPMC ALCIONE DOMINGOS DOS PASSOS Mat. 024.203/9;

ST QPPMC EBER FRANKLIN BARBOSA AMORIM Mat. 024.228/4;

ST QPPMC MARCOS DEMERCIO DOS SANTOS PEREIRA Mat. 024.287/X;
ST QPPMC JADER RODRIGUES ANDRE MELO Mat. 024.392/2;

ST QPPMC ROBERTO CARDOSO Mat. 024.427/9;

10 SGT QPPMC WILSON CAMPOS BEZERRA Mat. 020.269/X;

19 SGT QPPMC ADALBERTO MOREIRA DA SILVA Mat. 020.337/8;

10 SGT QPPMC ALEX VITURINO PEREIRA DOS SANTOS SILVA Mat. 020.456/0;
19 SGT QPPMC EMERSON FARIA DE ANDRADE Mat. 020.472/2;

1° SGT QPPMC RAIMUNDO FERREIRA DA SILVA Mat. 020.572/9;

19 SGT QPPMC SANDOVAL SOUZA PEREIRA Mat. 020.657/1;

10 SGT QPPMC ADEL SON MOREIRA DOS SANTOS Mat. 020.672/5;

19 SGT QPPMC SANDRO SILVA DE CARVALHO Mat. 020.825/6;

1°SGT QPPMC CARLOS CLEITON VIEIRA DA SILVA Mat. 020.913/9;
1°SGT QPPMC RONALDO RIBEIRO DOS SANTOS Mat. 020.918/X;

1°SGT QPPMC ILCA CARLA GODINHO MARTINS Mat. 020.956/2;

1°SGT QPPMC WERLEY DOS ANJOS CHAVES Mat. 021.018/8;

1°SGT QPPMC RONALDO ANTONIO DA NATIVIDADE Mat. 021.047/1,
1°SGT QPPMC JAIRO VELOZO GOMES DA SILVA Mat. 021.080/3;

1°SGT QPPMC ISAEL ELIAS DA CUNHA Mat. 021.210/5;

1°SGT QPPMC NELSON DA SILVA CARVALHO Mat. 021.262/8;

1° SGT QPPMC EDSON COSTA DOS SANTOS Mat. 021.269/5;

1° SGT QPPMC ALESSANDRO MILANIO VASCONCEL OS Mat. 021.275/X;
1°SGT QPPMC MYCHAEL SANTOS DE LIMA Mat. 021.287/3;

1°SGT QPPMC ADILSON MARQUES FERREIRA Mat. 021.350/0;

1° SGT QPPMC JULIO CESAR REIS DA ROCHA Mat. 021.423/X;

1°SGT QPPMC RONILDO MARTINS DA SILVA Mat. 021.506/6;

1° SGT QPPMC GIULIANO GIUBERT DE ARAUJO ATAIDES Mat. 021.509/0;
1° SGT QPPMC JADSON JOSE GOMES DA SILVA Mat. 021.546/5;

1°SGT QPPMC CLAUDINEY GONCALVES PEREIRA Mat. 021.591/0;

1° SGT QPPMC JOSE RICARDO FEITOSA MENDES Mat. 021.679/8;

1°SGT QPPMC MANOEL BRAZ DUTRA JUNIOR Mat. 021.692/5;

1° SGT QPPMC JULIO CESAR DE OLIVEIRA FREITAS Mat. 021.941/X;
1°SGT QPPMC DINAILTON SANTANA DE ALMEIDA Mat. 021.951/7;

1° SGT QPPMC GEY SON CARVALHO ANDRADE Mat. 021.998/3;

1° SGT QPPMC NESTOR RODRIGUES DE MOURA JUNIOR Mat. 022.011/6;
1° SGT QPPMC ALEXANDRE FONSECA SANTOS Mat. 022.067/1;

1°SGT QPPMC ANTONIO AUGUSTO DE NOVAIS Mat. 022.081/7;

1° SGT QPPMC NORIVANDO TEIXEIRA DE PAULO Mat. 022.084/1;
1°SGT QPPMC LUCIANO MOREIRA DA COSTA Mat. 022.128/7;

1° SGT QPPMC ROQUE RODRIGUES MARTINS Mat. 022.221/6;

1° SGT QPPMC EMERSON RENNER CORRENTE DA SILVA Mat. 022.296/8;
1° SGT QPPMC RENICON XAVIER DA SILVA Mat. 022.317/4;

1° SGT QPPMC WEL SON RODRIGUES MONTEIRO Mat. 022.439/1,

1° SGT QPPMC FERNANDO DINIZ MARTINS Mat. 022.472/3;

1°SGT QPPMC CLAUDIO LUISROSA VASCO Mat. 022.633/5;

1° SGT QPPMC WAGNER BATISTA BORGES DA SILVA Mat. 022.639/4;

1° SGT QPPMC EDVALDO FERREIRA DA SILVA Mat. 022.701/3;

1° SGT QPPMC LEONARDO GALENO DE CARVALHO Mat. 022.735/8;
1°SGT QPPMC GILCELIO RODRIGUES DA SILVA Mat. 022.747/1,

1° SGT QPPMC ANDERSON LUCIANO FARIAS PIRES Mat. 022.755/2;

1° SGT QPPMC EDIMAR BORGES DOS SANTOS Mat. 022.793/5;

1° SGT QPPMC ROGERIO GUEDES DA SILVA Mat. 022.804/4;

1°SGT QPPMC SALVADOR GOMES DOS SANTOS Mat. 022.821/4;

1° SGT QPPMC MANOEL FRANCISCO DE CARVALHO NETO Mat. 023.015/4;
1° SGT QPPMC CLAUDIO RODRIGUES DE SOUSA Mat. 023.044/8;

1° SGT QPPMC EDUARDO XAVIER DOS SANTOS Mat. 023.068/5;

1°SGT QPPMC ISLEN MOUTINHO BORGES Mat. 023.077/4;

1° SGT QPPMC REGINALDO DA SILVA BATISTA Mat. 023.087/1;

1°SGT QPPMC ALY SSON LUIS SANTOS DO MONTE SILVA Mat. 23.202/5;
1° SGT QPPMC ANDRE LUIZ MOURA PEREIRA Mat. 023.236/X;

1°SGT QPPMC ANDRESSA WAN-DE-REY HOOPER ROMEIRO Mat. 023.260/2;
1°SGT QPPMC DALMO VILIAN ALVES DE SOUZA Mat. 023.367/6;

1°SGT QPPMC DAVI MACEDO REGO Mat. 023.386/2;

1° SGT QPPMC DENIS SANCHO JARDIM Mat. 023.407/9;

1°SGT QPPMC EDSON GONSAGA MARTINS Mat. 023.442/7,

1° SGT QPPMC EDNALDO PEREIRA NUNES Mat. 023.443/5;

1° SGT QPPMC EDSON RICARDO DE ALMEIDA Mat. 023.447/8;

1°SGT QPPMC EDMAR DOS SANTOS VAZ Mat. 023.450/8;

1°SGT QPPMC FABIANO ANDRADE OLIVEIRA RAMOS Mat. 023.503/2;
1°SGT QPPMC EZEQUIAS LOPES DE SOUSA Mat. 023.514/8;

1°SGT QPPMC CLAUNVAGNER VARGAS GOMES Mat. 023.535/0;

1°SGT QPPMC GESMAEL DE OLIVEIRA PACHECO Mat. 023.602/0;

1° SGT QPPMC HONY S RODRIGUES PEREIRA Mat. 023.655/1;

1°SGT QPPMC HUMBERTO MEDEIROS DE MORAIS FEITOSA Mat. 023.657/8;
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1° SGT QPPMC LEANDRO ALMEIDA DE SOUSA Mat. 023.695/0;

1° SGT QPPMC LINDOMAR RODRIGUES VERAS Mat. 023.739/6;

1° SGT QPPMC JORGE ALAN DE SOUZA BALONI Mat. 023.780/9;

1° SGT QPPMC RONE DO REGO RODRIGUES Mat. 023.979/8;

1° SGT QPPMC ELOIZIO ARCANJO MARTINS Mat. 023.998/4;

1°SGT QPPMC VALDOESSE DUTRA DE SOUSA Mat. 024.015/X;

1°SGT QPPMC WILSON SALVADOR DE OLIVEIRA Mat. 024.105/9;

1° SGT QPPMC JOAO MARCOS DE SOUZA PEREIRA Mat. 024.148/2;

1° SGT QPPMC JOHNNIE PEREIRA DA SILVA Mat. 024.266/7,

1° SGT QPPMC RONMEL FONSECA DOS SANTOS MARTINS Mat. 024.299/3;
1°SGT QPPMC UDSON MACEDO SILVA Mat. 024.318/3;

1° SGT QPPMC RAFAEL ASSUNCAO RABELO Mat. 024.390/6;

1° SGT QPPMC ONESIMO BARBOSA DE ANDRADE Mat. 024.398/1;
1°SGT QPPMC FRANGOIS BERNARDES DA SILVA Mat. 024.423/6;

1° SGT QPPMC WASHINGTON FILIPE DE LIMA Mat. 195.835/6;

2°SGT QPPMC JOSIMAR ARAUJO DA SILVA Mat. 020.750/0;

2°SGT QPPMC EDERSON PEREIRA DA SILVA Mat. 023.430/3;

2°SGT QPPMC ERICA BEZERRA GOMES Mat. 072.530/7;

2°SGT QPPMC HAILTON DIAS DE SOUSA Mat. 072.678/8;

2°SGT QPPMC SIDNEY GOMES PEREIRA Mat. 072.781/4;

2°SGT QPPMC RICARDO FERNANDES AMARO Mat. 072.800/4;

2°SGT QPPMC PAULO ROBERTO FERREIRA BOMFIM Mat. 072.801/2;
2°SGT QPPMC LEOMAR FERNANDES RIBEIRO Mat. 072.822/5;

2°SGT QPPMC MARIO LEAL GONGALVES Mat. 072.841/1;

2°SGT QPPMC ALISSON DA SILVA GUIMARAES Mat. 072.968/X;
2°SGT QPPMC DENNY CALVIS LOPES Mat. 073.048/3;

2°SGT QPPMC RONALD DA SILVA TEIXEIRA Mat. 073.062/9;

2°SGT QPPMC WOOLEY DOS SANTOS RODRIGUES Mat. 073.122/6;
2°SGT QPPMC JOSE ROBERTO BARBOSA DA SILVA Mat. 073.191/9;
2°SGT QPPMC DAVID RODRIGUES DE SOUZA Mat. 073.201/X;

2°SGT QPPMC LUCIENE MACHADO DE OLIVEIRA Mat. 073.542/6;
2°SGT QPPMC ALLAN PEREIRA VAZ Mat. 073.558/2;

2°SGT QPPMC COSMERSON ALVES MOTA Mat. 073.590/6;

2°SGT QPPMC CLEBER OLIVEIRA COSTA Mat. 073.597/3;

2°SGT QPPMC CLEITON NOBRE PINHEIRO FLORES Mat. 073.616/3;
2°SGT QPPMC CRISTIANO LINHARES AGUIAR Mat. 073.623/6;

2°SGT QPPMC CRISTIANO GONGALVES SANTANA Mat. 073.629/5;
2°SGT QPPMC DANIEL DE OLIVEIRA CRUZ Mat. 073.655/4;

2°SGT QPPMC FRANCISCO DE ASSIS MACIEL DE ANDRADE Mat. 073.723/2;
2°SGT QPPMC GILSON DE MATOS SILVA Mat. 073.726/7;

2°SGT QPPMC GIOVANI DE SOUSA FERREIRA Mat. 073.757/7,

2°SGT QPPMC ILUS DANIEL DE ARAUJO FERREIRA LIMA Mat. 073.761/5;
2°SGT QPPMC MAURICIO AIRES DA CUNHA Mat. 073.867/0;

20 SGT QPPMC MAURICIO ROCHA OLIVEIRA Mat. 073.872/7;

2°SGT QPPMC MARCELO VIEGAS DE OLIVEIRA Mat. 073.893/X;
2°SGT QPPMC MARCELO LOPES DOS SANTOS Mat. 073.899/9;

2°SGT QPPMC PAULO HENRIQUE DE OLIVEIRA MELO Mat. 073.934/0;
2°SGT QPPMC SALVADOR VIEIRA SOUTO Mat. 073.999/5;

2°SGT QPPMC TALES ROBERTO DA SILVA Mat. 074.017/9;

2° SGT QPPMC WANDER GOMES DOS SANTOS Mat. 074.043/8;

2°SGT QPPMC LEANDRO COSTA DA CONCEIGAO Mat. 074.183/3;

20 SGT QPPMC ANDRE CUSTODIO BRAGA Mat. 074.195/7,

2°SGT QPPMC JOSE ANGELO DA SILVA JUNIOR Mat. 074.211/2;
2°SGT QPPMC MARCOS FEITOSA DA SILVA ROCHA Mat. 074.234/1;
2°SGT QPPMC ANDERSON PEREIRA LIMA Mat. 074.291/0;

20SGT QPPMC ALESSANDRA ALVES MAGALHAES DE LUCENA Mat. 074.379/8;
2°SGT QPPMC MARCELA BERNARDES SILVA Mat. 074.383/6;

2°SGT QPPMC ADRYANO DAMASCENO DE PAULA OLIVEIRA Mat. 074.416/6;
2°SGT QPPMC RICARDO LIMA DE SOUSA Mat. 074.560/X;

20 SGT QPPMC LUCAS ARAUJO MONTE Mat. 195.523/3;

2°SGT QPPMC RENE GUSTAVO COUTO Mat. 195.536/5;

2°SGT QPPMC PAULO ROBERTO BATISTA MACHADO Mat. 195.541/1;
2°SGT QPPMC ALAN RODRIGO FERNANDES Mat. 195.572/1;

2°SGT QPPMC ANDERSON MENDES VIANA Mat. 195.646/9;

2°SGT QPPMC ANDRE FELIPE LIMA SOBRAL Mat. 195.652/3;

2°SGT QPPMC ANIBAL JOAQUIM PERSON Mat. 195.658/2;

2°SGT QPPMC GEY ZIANE PATRICIA PEREIRA Mat. 195.679/5;

20SGT QPPMC EVILA MACEDO CASTANHO PORTELA Mat. 195.691/4;
2°SGT QPPMC THIAGO DA SILVA GODOY Mat. 195.783/X;

2°SGT QPPMC PAULINELLI BARROS DE OLIVEIRA Mat. 195.999/9;
2°SGT QPPMC VITOR ZORDAN COSTA Mat. 196.255/8;

2°SGT QPPMC ANA PAULA ARAUJO FERREIRA Mat. 196.615/4;
2°SGT QPPMC JONAS DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR Mat. 196.681/2;
2°SGT QPPMC LEANDRO SANTOS SILVA Mat. 196.855/6;

2°SGT QPPMC ANA MARIA ALVES PEREIRA MAGALHAES Mat. 199.761/0;
2°SGT QPPMC ANISIO EDUARDO PINHEIRO SOARES Mat. 199.763/7,
2°SGT QPPMC DANIEL TAVARES LANDAHL Mat. 199.855/2;

20 SGT QPPMC FLAVIO VIEIRA PRUDENCIO Mat. 199.889/7;

2°SGT QPPMC FABIO GENTILI NASCIMENTO Mat. 199.929/X;

2° SGT QPPMC RODRIGO REINARTZ ARAUJO DE SOUZA Mat. 214.968/0;

2° SGT QPPMC FRANCISCO GERVAZIO DE AZEVEDO NETO Mat. 214.985/0;
2°SGT QPPMC VINICIUS DE ABREU CAVALCANTI Mat. 214.989/3;

20 SGT QPPMC JOSE MARIO ALVES DE SOUZA JUNIOR Mat. 215.037/9;

20 SGT QPPMC LEONARDO MILITAO GALDINE SANTOS Mat. 215.047/6;

2° SGT QPPMC TADEU DAVALOS DA SILVA Mat. 215.101/4;

2° SGT QPPMC THIAGO ALCANTARA PINTO Mat. 215.105/7;

2° SGT QPPMC EDUARDO ARAUJO BOTELHO DE SOUSA Mat. 215.181/2;
2°SGT QPPMC PAULINELY DA SILVA OLIVEIRA Mat. 215.227/4;

2° SGT QPPMC CESAR AUGUSTO ROCHA CARVALHO Mat. 215.394/7,

2° SGT QPPMC SILAS MORAES SOUSA COSTA Mat. 215.398/X;

2° SGT QPPMC WESLEY VIEIRA TORRES Mat. 215.414/5;

2° SGT QPPMC FELIPE SILVA DE OLIVEIRA Mat. 215.423/4;

2° SGT QPPMC THIAGO GARCIA ROSA Mat. 215.441/2;

2° SGT QPPMC FERNANDO ALVES LIMA Mat. 215.913/9;

2° SGT QPPMC ARTHUR DE ALMEIDA GRANDE Mat. 216.802/2;

2°SGT QPPMC FABIO NEY KOCH DOS SANTOS Mat. 216.881/2;

3°SGT QPPMC SHEILLA RAQUEL NASCIMENTO VALVERDE Mat. 195.638/8;
3° SGT QPPMC PAULA DE OLIVEIRA GOMES Mat. 731.305/5;

3° SGT QPPMC PATRICIA BRAGA NOGUEIRA Mat. 731.329/2;

3° SGT QPPMC FELISMINA DE SOUZA ALVES Mat. 731.330/6;

3° SGT QPPMC JACKELINE CRISTINNE DE MORAES VILAS BOAS Mat.
731.346/2;

3°SGT QPPMC LUIZ CARLOS CORREIA DO NASCIMENTO Mat. 731.604/6;

3° SGT QPPMC PHELIPE FRAGA DO NASCIMENTO Mat. 731.666/6;

3°SGT QPPMC MARILIO LEMES DA COSTA Mat. 731.857/X;

3° SGT QPPMC FERNANDO MARCOS DA SILVA GUERRA Mat.732.822/2; e
3°SGT QPPMC ELI MARQUES JUNIOR Mat. 732.916/4.

Pardgrafo Unico. Promover dentro do Quadro Ordin&rio do Corpo de Graduados
Efetivos da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier:

| - a0 Grau Gré&-Cruz:

CEL QOPM JUCILENE GARCEZ PIRES Mat. 050.455/6;

CEL QOPM WALDECI RAMALHO Mat. 050.498/X;

CEL QOPM SIMONEY ALVES SOARES Mat. 050.507/2;

CEL QOPM HERBERT DE ALMEIDA JARDIM Mat. 050.508/0;

CEL QOPM CARLOS EDUARDO MELO DE SOUZA Mat. 050.557/9;

CEL QOPM WALDICHARBEL GOMES MOREIRA Mat. 050.571/4;

CEL QOPM CLAUDER COSTA DE LIMA Mat. 050.572/2;

CEL QOPM ANDRE LUIZ CALDAS Mat. 050.588/9; e

CEL QOPM JOSE ITALO SOARES TOMAZ Mat. 050.653/2.

Il - a0 Grau Grande-Oficial:

Né&o hé indicacdes.

111 - ao Grau Comendador:

ST QPPMC PAULO HERBERT BAUNA BARBOSA Mat. 024.361/2;

1° SGT QPPMC JOELSON LUIZ PINHO Mat. 022.167/8; e

2° SGT QPPMC MAURICIO ALVES DA SILVA Mat. 073.128/5.

Art. 3° Admitir no Quadro Suplementar do Corpo de Graduados Efetivos da Ordem do Mérito
Alferes Joaguim José da Silva Xavier os integrantes da Policia Militar do Distrito Federal na
inatividade, conforme Art. 7° do Decreto n° 32.783, de 1° de margo de 2011:

| - no Grau Gr&-Cruz:

Né&o hé indicacdes.

I - no Grau Grande-Oficial:

Né&o hé indicacdes.

111 - no Grau Comendador:

Né&o héa indicaces.

IV - no Grau Cavaleiro:

ST PM RR KLEBER LUIZ PEREIRA DA SILVA Mat. 015.250/1;

ST PM RR EDSON ALBERTO DE SOUZA Mat. 017.537/4;

ST PM RR SEBASTIAO PEREIRA DA SILVA Mat. 020.157/X;

ST PM RR ANTONIO CARLOS DE ARAUJO CASTRO Mat. 021.501/5;

ST PM RR ALESSANDRO PEREIRA DE SOUZA Mat. 022.073/6;

ST PM RR NAELSON ALVES DOS SANTOS Mat. 022.742/0;

ST PM RR APARECIDO ROSA DE SOUZA BRANDAO Mat. 023.065/0;

ST PM RR FRANCISCO CLEOMAR DO NASCIMENTO Mat. 023.561/X; e

ST PM RR GILVAN LUIZ ANDRADE Mat. 023.595/4.

Parégrafo Unico. Promover, dentro do Quadro Suplementar do Corpo de Graduados
Efetivos da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier:

| - a0 Grau Gré&-Cruz:

Né&o hé indicacdes.

I - a0 Grau Grande-Oficial:

Né&o héa indicaces.

111 - ao Grau Comendador:

Né&o hé& indicaces.

Art. 4° Admitir no Quadro Unico do Corpo de Graduados Especiais da Ordem do
Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier, os agraciados pertencentes ao Corpo de
Graduados Especiais, conforme Art. 8° do Decreto n° 32.783, de 1° de margo de 2011:

| - no Grau Gr&-Cruz:

ALARICO JOSE PESSOA AZEVEDO JUNIOR - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado do Rio Grande do Norte;
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ALEXANDRE CORREA MENDES - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de
Mato Grosso;

ALEXSANDRO RIBEIRO DE SOUZA MENDONCA - Comandante-Geral da Policia
Militar do Estado de Sergipe;

ARISTHEU DE GOES L OPES - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Rio de
Janeiro;

AURELIO JOSE PELOZATO DA ROSA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado
de Santa Cataring;

CASSIO ARAUJO DE FREITAS - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de S3o
Paulo;

CLAUDIO DOS SANTOS FEOLI - Comandante-Geral da Brigada Militar do Estado do
Rio Grande do Sul;

CRISTIANNE DA SILVA ANTUNES - Coronel do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal;

DENILSON DA SILVA MARQUES - Coronel do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal;

DOUGLAS CAUS - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Espirito Santo;
GLAYSON JEAN MORENO DANTAS - Coronel da Reserva Remunerada do Estado do
Acre;

IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado de Pernambuco;

JEFFERSON SILVA - Comandante-Gera da Policia Militar do Estado do Parang;

JOSE DILSON MELO DE SOUZA JUNIOR - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado do Parg;

KLENIO SAVYO NASCIMENTO DE SOUZA - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado do Cear§;

LIESON MILBURGUES DA COSTA JUNIOR - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado do Amapé;

LUCIANO DIAS FONSECA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Acre;
MARCELO DE MENEZES NOGUEIRA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado
do Rio de Janeiro;

MARCELO GRANJA - Comandante-Gera da Policia Militar do Estado de Goiés;
MARCIO ANTONIO BARBOSA DE MENDONGA - Comandante-Geral da Policia
Militar do Estado do Tocantins;

MARCOS KLINGER DOS SANTOS PAIVA - Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado do Amazonas;

MIRAMILTON GOIANO DE SOUZA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado
de Roraima;

MOISES ALVES BARCELOS - Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal;

PAULO AMORIM FEITOSA FILHO - Assessor Especia do Gabinete do Governador;
PAULO FERNANDO MOURA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de
Alagoas,

REGIS WELLINGTON BRAUGUIN SILVEIRO - Comandante-Geral da Policia Militar
do Estado do Maranhéo;

RODRIGO PIASSI DO NASCIMENTO - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado
de Rondbnia;

SANDRO GOMES SANTOS DA SILVA - Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal;

SCHEIWANN SCHELEIDEN LOPES DA SILVA - Comandante-Geral da Policia Militar
do Estado do Piaui; e

SERGIO FONSECA DE SOUZA - Comandante-Geral da Policia Militar do Estado da
Paraiba.

Il - no Grau Grande-Oficial:

ANDRE RENATO SODRE ABEL - Capitdo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal;

JOSE ALBERTO VIANA CORTEZ JUNIOR - Tenente-Coronel da Policia Militar do
Estado de Goiés;

LUCIANO TEIXEIRA BRANDAO - Mgjor da Policia Militar do Estado da Bahia;
MARCELO DE CASTRO CORBAGE - Tenente-Coronel da Policia Militar do Estado do
Rio de Janeiro;

MARIO LUIZ SARRUBBO - Secretério Naciona de Seguranca Plblica;

MARIO-ZAM BELMIRO ROSA - Desembargador do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territérios;

RAFAEL MOREIRA DE OLIVEIRA - Mgjor do Exército Brasileiro;

ROBSON BARBOSA DE AZEVEDO - Desembargador do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territdrios;

SAVIO RODRIGUES DE CARVALHO - Primeiro-Tenente da Policia Militar do Estado
de Minas-Gerais;

ULYSSES FREITAS PEREIRA DE ARAUJO - Deputado Federal; e

WILSON FURTADO DE AZEVEDO - Primeiro-Tenente do Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal.

111 - no Grau Comendador:

ABDON LUIZ DE SOUSA DE BARROS - Administrador Regional do Park Way;
ADRIANA MANCILHA PIVATO - Superintendente da Policia Rodoviaria Federal;
AFONSO AUGUSTO - Jornalista;

AMANDA JAQUELINE TEIXEIRA - Diretora da Penitenciéria Federal de Brasilig;

ANA DUBEUX - Editora-Chefe do Jorna Correio Braziliensg;

ANA PAULA SOARES MARRA - Secretéria de Estado de Desenvolvimento Social;

ANDERSON SILVEIRA CALDAS - Agente de Tréansito do Detran-DF;

ANDREA NEVES AZEVEDO - Subtenente da Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul;

ANTONIO DE CASTRO - Jornalista;

BERNADO LUIZ CORREA DE BESSA - Diretor Administrativo;

CAIO OLIVEIRA DE SENA BONFIM - Atleta Olimpico;

CAMILA PINTARELLI - Diretora de Gestdo do Fundo Nacional de Seguranga
Publica;

CLARYSSA NAYARA ALVES RORIZ - Secretaria de Estado de Atendimento a
Comunidade;

CRISTIANO NOGUEIRA ARAUJO - Secretério de Turismo do Governo do Distrito
Federal;

FABIANO DE OLIVEIRA ALVES - Subtenente do Estado de Goiés;

FERNANDO NASCIMENTO DE QUEIROZ ASSIS - Investigador de Seguranca da
Embaixada dos Estados Unidos da América;

GERALDO AUGUSTO ANDRADE BAIAO - Diretor Empresarial;

GILMAR DA SILVA FARIAS - Empresério;

GUILHERME LORENTZ BLANK - Delegado da Policia Civil do Distrito Federal;
JAIR DIAS FRANCISCO - Subtenente do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federd;

JANE KLEBIA DO NASCIMENTO SILVA - Deputado Distrital;

JOAOQ LUIS ECHTERNACHT - Delegado da Policia Civil do Distrito Federal;

JOSE TARCISIO PIAU - Engenheiro;

JOSEANE ARUJO FEITOSA MONTEIRO - Administradora do Gama;

JUNIO ROBERTO SILVA DOS ANJOS - Investigador de Seguranga Senior da
Embaixada dos Estados Unidos da América;

KAREN LANGKAMMER - Delegada da Policia Civil do Distrito Federal;
KETLEYN LIMA QUADROS - Atleta Olimpica;

LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN - Secretério de Estado de Ciéncia
Tecnologia e Inovagéo;

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ - Secretéria de Estado de Salde;
MARCIO WANDERLEY DE AZEVEDO - Consultor Juridico da Governadoria do
Distrito Federal;

MARCOS AURELIO DA SILVA MACHADO - Servidor Publico;

MARIO DANIEL VANDRE GUERRA - Subtenente do Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal;

MICHELLE MAGALHAES SALES SILVEIRA -
Transferéncias Fundo a Fundo do Ministério da Justica;
MAURO MARCIO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA - Chefe da Assessoria de Projetos
Especiais da SSP-DF;

NEILA MEDEIROS - Jornalista;

PAULO HENRIQUE DO REGO BANDEIRA - Empresério;

PEDRO AMERICO PIRES DE ARAUJO - Empresério;

RAYANA DE BRITO MACHADO TOMAZ - Policial Penal da Policia Penal do
Distrito Federal;

REINALDO COSME VILAR DE OLIVEIRA JUNIOR - Consultor Juridico Adjunto
do Gabinete do Governador do Distrito Federal;

REJANE ALVES DOMINGOS FARIAS - Empreséria;

RENATO BORGES BARROS - Advogado;

RODNEY FREIRE DE SOUZA - Subtenente do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal;

RODOLPHO DIEGO TAVARES - Diretor de Transportes da Novacap;

RODRIGO LUIZ GOMES PIERUCCETTI - Subtenente do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal;

RONALDO CURADO FLEURY - Advogado;

ROSANGELA CAINO - Diretorade TV;

SHAWN HOMER SHERLOCK - Oficia Regional de Seguranga Senior da
Embaixada dos Estados Unidos da América;

SILVIO JACOB ROCKEMBACH - Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do
Parang;

SIMONE MORAES DE JESUS DA SILVA BEZERRA MAIA - Servidora da
Secretaria de Economia do Distrito Federal;

SIMONE PEREIRA COSTA BENCK - Reitora da Universidade do Distrito Federal -
UNDF;

VALCIDES DE ARAUJO SILVA - Diretor Regional do Servigo Social do Comércio
do Distrito Federal; e

WELLINGTON LUIZ MORAES - Secretério de Comunicagdo do Distrito Federal.
1V - no Grau Cavaleiro:

ADELINO BENTO JUNIOR - Segundo-Sargento da Policia Militar do Estado de
Minas Gerais;

ALISSON RODRIGO DE MEDEIROS - Assessor de Gabinete da SSP-DF;
ANDERSON PESSANHA DE AGUIAR - Segundo-Sargento da Policia Militar do
Estado de Goiés;

CHRISTIANO FONTES ROLINDO - Cirurgi&o Dentista;

CLEVERSON VITOR DE MORAES - Segundo-Sargento da Policia Militar do
Estado de Minas Gerais;

DANYELA DE FRANCA OLIVEIRA - Servidora civil da Policia Militar do Distrito
Federal;

ESTEVAM EDUARDO DE ALMEIDA - Assessor;

FREDERICO BARROS CAVALCANTI - Empresdrio;

Coordenadora-Geral  de
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GYMENE LIRA GARIERI - Policial Penal da Policia Penal do Distrito Federal;
HANDER BARBOSA DE BARROS MOCHNACZ - Segundo-Sargento da Policia
Militar do Estado de Goiés;
ISLEIA BASTOS MARGAL - Agente de Policia Civil do Distrito Federal;
JANE BATISTA DE OLIVEIRA - Servidora Publica;
LUIZ CARLOS DE SOUSA - Assessor Especia de Gabinete;
MARILIA BONFIM E SILVA DE MORAES - Analista Legislativo;
MAYARA CARELE CHELLES - Policial Legislativo;
RAFAEL OTAVIANO GONGALVES - Terceiro-Sargento da Policia Militar do
Estado de Goiés;
RICARDO DE OLIVEIRA ARPPI - Agente de Policia Civil do Distrito Federal;
ROBSON VICENTE FARIAS - Primeiro-Sargento do Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal;
SAIDY ROBERTO SOUSA SILVA - Primeiro-Sargento do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal; e
YGOR REIS GUIMARAES - Cabo da Policia Militar do Estado de Goiés.
Parégrafo Gnico. Promover, dentro do Quadro Unico do Corpo de Graduados
Especiais da Ordem do Mérito Alferes Joaquim José da Silva Xavier:
| - ao Grau Gra-Cruz:
OLEGARIO OLIVEIRA DE MORAES - Assessor Especial do Gabinete do
Governador;
ROOSEVELT VILELA PIRES - Deputado Distrital; e
WALDIR LEONCIO JUNIOR - Presidente do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territérios.
Il - ao Grau Grande-Oficial:
LICERGIO OLIVEIRA DE SOUZA - Chefe de Gabinete da Camara Legislativa do
Distrito Federal; e
WELLINGTON LUIZ DE SOUZA SILVA - Deputado Distrital.
I11 - a0 Grau Comendador:
FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE - Presidente da Novacap.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 1° de outubro de 2024
135° da Republica e 65° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

DECRETO N° 46.339, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024
Dispde sobre a alteracdo da estrutura administrativa da Secretaria de Estado de
Transporte e Mobilidade do Distrito Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, o
artigo 3°, inciso |11, da Lei n° 2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1°
de abril de 2020, o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020, e nos termos do
Processo 00090-00015506/2024-73, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Transporte
e Mobilidade do Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de
Cargos, de que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de
08 de abril de 2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Secretaria de Estado
de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal, os cargos relacionados no Anexo I1.
Art. 4° Compete a Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito
Federal, antes da posse ou da entrada em exercicio relativa aos Cargos em Comissdo
a que se refere este Decreto, a exigéncia de apresentacdo prévia dos documentos
previstos no Decreto n°® 39.738, de 28 de margo de 2019, e a verificacdo de
inexisténcia de nepotismo, nos termos dos 8§ 9° e 10 do art. 19 da Lei Orgéanica do
Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro
de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 1° de outubro de 2024
135° da Republica e 65° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO |
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 46.339, de 1° de outubro de 2024)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE/CODIGO -
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL - GABINETE - ASSESSORIA DE PROGRAMAS DE SEGURANCA VIARIA -
Chefe, CNE-05, 01 (SIGRH 01000822); Assessor Especial, CNE-08, 01 (SIGRH 01000845) -
OUVIDORIA - Assessor Técnico, CPC-02, 01 (SIGRH 01000871) - ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA - Assessor, CPC-07, 01 (SIGRH 01000939); Assessor, CC-06, 01
(SIGRH 01000888) - SUBSECRETARIA DE OPERACOES - DIRETORIA DE
PROGRAMACAO E OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO
COLETIVO - GERENCIA DE GESTAO DO CENTRO DE SUPERVISAO
OPERACIONAL - Gerente, CPC-08, 01 (SIGRH 01000859 - DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DO TRANSPORTE SEMIURBANO - GERENCIA DE
GESTAO DO TRANSPORTE SEMIURBANO - Gerente, CPC-08, 01 (SIGRH 01000975).

ANEXO I
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 46.339, de 1° de outubro de 2024)

ORGAO/UNIDADE ~ ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL - GABINETE - Assessor, CPC-06, 01 - OUVIDORIA - Assessor Técnico,
CPC-03, 01 - ASSESSORIA ADMINISTRATIVA - Assessor, CC-08, 01; Assessor, CPC-
05, 01 - SUBSECRETARIA DE OPERAGOES - Assessor Técnico, CPC-03, 01 -
DIRETORIA DE PROGRAMAGCAO E OPERAGAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE
PUBLICO COLETIVO - GERENCIA DE GESTAO DO CENTRO DE SUPERVISAO
OPERACIONAL - Gerente, CC-08, 01 - DIRETORIA DE PROGRAMACAO E
OPERAGAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO - GERENCIA
DE GESTAO DO SISTEMA BRT - Gerente, CPC-08, 01 - SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO GERAL - ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA - Chefe,
CNE-05, 01.

DECRETO N° 46.340, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024
Dispde sobre a alterag@o da estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer do Distrito Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢gdes que Ihe confere
artigo 100, os incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federa, o artigo 3°,
incisos | e ll, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril de
2020, o Decreto n° 40.610, de 8 de abril de 2020, e nos termos do Processo 00220-
00005249/2024-20, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer
do Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de
Cargos, de que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de
8 de abril de 2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer do Distrito Federal os cargos relacionados no Anexo Il.
Art. 4° Os cargos abaixo relacionados ficam remanejados e mantidos os atuais ocupantes:
| - 01 (um) Cargo em Comissdo, Simbolo CC-08, SIGRH 05500917, de Assessor, da
Coordenagdo de Prestagdo de Contas de Convénios e Parcerias, da Unidade de Andlise e
Prestacdo de Contas de Convénios e Parcerias, da Subsecretaria de Convénios e Parcerias
para a Unidade de Andlise e Prestacdo de Contas de Convénios e Parcerias, da
Subsecretaria de Convénios e Parcerias; e
Il - 01 (um) Cargo em Comissdo, Simbolo CC-06, SIGRH 05500886, de Assessor, da
Diretoria de Andlise de Processos, da Coordenacéo de Prestacéo de Contas de Convénios e
Parcerias, da Unidade de Andlise e Prestagdio de Contas de Convénios e Parcerias, da
Subsecretaria de Convénios e Parcerias para a Assessoria, do Gabinete.
Art. 5° Compete a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, antes da
posse ou da entrada em exercicio relativa aos Cargos em Comissao a que se refere este
Decreto, a exigéncia de apresentacdo prévia dos documentos relacionados no art. 8°, § 1° do
Decreto n° 39.738, de 28 de margo de 2019, e a verificag@o de inexisténcia de nepotismo,
nos termos do art. 19, §§ 9° e 10, da Lei Organica do Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da
Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n® 32.751, de 4 de
fevereiro de 2011.
Art. 6° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 1° de outubro de 2024
135° da Republica e 65° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 46.340, de 1° de outubro de 2024)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE/CODIGO -
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL -
GABINETE - Assessor Especial, CNE-06, 01 (SIGRH 01000152) - SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRACAO GERAL - Assessor, CPC-05 01 (SIGRH 05500931) -
SUBSECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E ESPACOS ESPORTIVOS - UNIDADE DE
POLITICAS DE ESPORTE E INCLUSAO - DIRETORIA DE APOIO AOS ATLETAS -
GERENCIA DO PROGRAMA BOLSA ATLETA - Gerente, CPC-08, 01 (SIGRH
05500925).

ANEXO Il
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 46.340, de 1° de outubro de 2024)
ORGAO/UNIDADEADMINISTRATIVA/CARGO/SIM BOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL -
GABINETE - Assessor, CC-08, 01 - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO GERAL -
Assessor, CPC-07, 01 - SUBSECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E ESPACOS
ESPORTIVOS - UNIDADE DE POLITICAS DE ESPORTE E INCLUSAO - DIRETORIA
DE APOIO AOS ATLETAS - GERENCIA DO PROGRAMA BOLSA ATLETA - Gerente,
CC-08, 01 - COORDENACAQ DE FUTEBOL - Assessor, CPC-06, 01.
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DECRETO N°46.341, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024
Dispde sobre a alteragdo da estrutura administrativa da Secretaria Estado de Economia do
Distrito Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o
artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, o artigo 3°,
incisos | ell, daLei n®2.299, de 21 de janeiro de 1999, aLei n° 6.525, de 1° de abril de
2020, o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020, e nos termos do Processo 04044-
00028811/2024-87, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria Estado de Economia do
Distrito Federal.
Art. 2° Os Cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de
Cargos, de que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de
08 de abril de 2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Secretaria Estado de
Economiado Distrito Federal os Cargos relacionados no Anexo Il.
Art. 4° Ficam renomeadas as unidades administrativas a seguir relacionadas da Secretaria
Executiva de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo, mantidas as atuais estruturas
administrativas e de cargos, bem como seus atuai s ocupantes:
I - A Coordenagdo de Monitoramento e Certificagdo Digital, da Unidade de
Monitoramento, Atendimento, Rede Corporativa e Certificacdo Digital, da Subsecretaria
de Infraestrutura e Rede Corporativa, passa a denominar-se Coordenaggo de Certificagdo
Digital;
Il - A Unidade de Desenvolvimento e Implementacéo de Sistemas, da Subsecretaria de
Sistemas de Informagdo, passa a denominar-se Unidade de Desenvolvimento e
Implementag&o de Sistemas Financeiros.
Art. 5° Ficam remanejadas as unidades administrativas a seguir relacionadas da
Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, mantidas as atuais
estruturas administrativas e de cargos, bem como seus atuais ocupantes:
| - A Coordenagdo de Dados e Informago, da Subsecretaria de Sistemas de Informagéo,
para a Unidade de Seguranca, Centro de Dados e Mensageria, da Subsecretaria de
Infraestrutura e Rede Corporativa;
Il - A Geréncia de Subsistemas de Data Center, da Coordenagéo de Subsistemas de Data
Center, da Unidade de Seguranga, Centro de Dados e Mensageria, da Subsecretaria de
Infraestrutura e Rede Corporativa, para Diretoria de Subsistemas de Data Center, da
Coordenagéo de Subsistemas de Data Center, da Unidade de Seguranca, Centro de Dados
e Mensageria, da Subsecretaria de Infraestrutura e Rede Corporativa;
I11 - Para a Secretaria Executiva de Tecnologia da | nformag&o e Comunicag&o:
a) a Coordenacéo de Governanga, da Subsecretaria de Sistemas de Informagéo;
b) a Coordenagdo de Projetos de TIC, da Subsecretaria de Sistemas de |nformag&o;
IV - Para a Unidade de Desenvolvimento e Implementacdo de Sistemas Financeiros, da
Subsecretaria de Sistemas de Informag&o:
a) a Coordenagdo de Sistemas Fazendarios, da Subsecretaria de Sistemas de Informagéo;
b) a Coordenagéo de Sistemas Financeiros e Contébeis, da Subsecretaria de Sistemas de
Informagao;
V - Para a Unidade de Desenvolvimento e Implementacéo de Sistemas Administrativos e
Tecnol 6gicos, da Subsecretaria de Sistemas de | nformagéo:
a) a Coordenagcdo de Sistemas Administrativos, da Subsecretaria de Sistemas de
Informagéo;
b) a Coordenagéo de Inovagdo da Informacdo, da Subsecretaria de Sistemas de
Informagéo;
c) a Coordenagdo de Modernizaggo de Implantagdo de Sistemas de Gestdo de Pessoas, da
Subsecretaria de Sistemas de Informag&o.
Art. 6° Fica remanejado 01 (um) Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-07, SIGRH
00704012, de Assessor Especial, da Subsecretaria de Sistemas de Informacdo, da
Secretaria Executiva de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo para a Subsecretaria
de Infraestrutura e Rede Corporativa, da Secretaria Executiva de Tecnologia da
Informagéo e Comunicacéo, mantido o seu atual ocupante.
Art. 7° Em face das disposi¢Oes deste Decreto, a estrutura administrativa da
Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo passa a ser a
definida no Anexo I11.
Art. 8° Compete a Secretaria Estado de Economia do Distrito Federal, antes da posse
ou da entrada em exercicio relativa ao Cargo em Comissdo a que se refere este
Decreto, a exigéncia de apresentagéo prévia dos documentos previstos no Decreto n°
39.738, de 28 de margo de 2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos
termos dos §§ 9° e 10 do art. 19 da Lei Organica do Distrito Federal, dos arts. 14 a
16 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n°
32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 1° de outubro de 2024
135° da Republica e 65° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 46.341, de 1° de outubro de 2024)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE/CODIGO -
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SECRETARIA
EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO E COM UNICA(;AO - Assessor,

CC-07, 01 (SIGRH 00704060) - SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E REDE
CORPORATIVA - UNIDADE DE SEGURANCA, CENTRO DE DADOS E
MENSAGERIA - Chefe, CNE-04, 01 (SIGRH 00704074) - UNIDADE DE
MONITORAMENTO, ATENDIMENTO, REDE CORPORATIVA E CERTIFICACAO
DIGITAL - COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE SERVIGOS
DE TIC - DIRETORIA DE CONFIGURA(}AO E SUPORTE AVANCADO - Diretor,
CNE-07, 01 (SIGRH 00704071) - COORDENA(;AO DE MONITORAMENTO E
CERTIFICA(;AO DIGITAL - DIRETORIA DE MONITORAMENTO - Diretor, CNE-
07, 01 (SIGRH 00704064) - SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMAGAO -
Assessor Especial, CPE-06, 01 (SIGRH 00704152); Assessor Especial, CNE-07, 01
(SIGRH 00704153); Assessor, CC-06, 01 (SIGRH 00704085) - COORDENAGAO DE
PROJETOS DE TIC - DIRETORIA DE DOCUMENTAGAO E ANALISE DE
PROJETOS DE TIC - Diretor, CPE-07, 01 (SIGRH 00704256) - COORDENAGAO DE
GESTAQ ESTRATEGICA DE SISTEMAS DE TIC - Coordenador, CPE-06, 01 (SIGRH
00704057) - DIRETORIA DE QUALIDADE DE SISTEMAS - Diretor, CNE-07, 01
(SIGRH 00704058).

ANEXO I
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 46.341, de 1° de outubro de 2024)

ORGAO/UNIDADE ~ ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL -
SECRETARIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICAGAO - Assessor, CC-08, 01, Assessor Técnico, CC-02, Ol -
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E REDE CORPORATIVA - UNIDADE DE
SEGURANGA, CENTRO DE DADOS E MENSAGERIA - Chefe, CPE-04, 01; Assessor,
CC-08, 01 - COORDENACAO DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER - Assessor, CC-
07, 01 - DIRETORIA DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER - Diretor, CPE-07, 01 -
UNIDADE DE MONITORAMENTO, ATENDIMENTO, REDE CORPORATIVA E
CERTIFICAGCAO DIGITAL - COORDENAGCAO DE CERTIFICACAO DIGITAL -
DIRETORIA DE CERTIFICAGAO DIGITAL - Diretor, CNE-07, 01 - COORDENACAO
DE REDE CORPORATIVA - DIRETORIA DE MONITORAMENTO - Diretor, CPE-07,
01 - SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMAGAO - Assessor Especial, CNE-
07, 01, Assessor, CC-08, 01 - UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E
IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS E TECNOLOGICOS -
Chefe, CNE-04, 01.

ANEXO 11
UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(Art. 7°, do Decreto n° 46.341, de 1° de outubro de 2024)
1. SECRETARIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO
1.1. COORDENAGAO DE GOVERNANGA
1.2. COORDENAGAO DE PROJETOSDE TIC
1.3. SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
1.3.1. UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS
FINANCEIROS
1.3.1.1. COORDENAGAO DE SISTEMAS FAZENDARIOS
1.3.1.1.1. DIRETORIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS DIRETOS
1.3.1.1.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS DIRETOS
1.3.1.1.2. DIRETORIA DE SISTEMAS DE COBRANGCA
1.3.1.2.2.1. GERENCIA DE SISTEMAS DE COBRANGA
1.3.1.1.3. DIRETORIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS INDIRETOS
1.3.1.1.3.1. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS INDIRETOS
1.3.1.2. COORDENAGAO DE SISTEMAS FINANCEIROS E CONTABEIS
1.3.1.2.1. DIRETORIA DE SISTEMAS ORGAMENTARIOS
1.3.1.2.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS ORGAMENTARIOS
1.3.1.2.2. DIRETORIA DE SISTEMAS FAZENDARIOS
1.3.1.2.2.1. GERENCIA DE SISTEMAS FAZENDARIOS
1.3.2. UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS E TECNOLOGICOS
1.3.2.1. COORDENAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
1.3.2.1.1. DIRETORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
1.3.2.1.2. DIRETORIA DE APLICATIVOS
1.3.2.1.3. DIRETORIA DE SISTEMASE INOVAGAO
1.3.2.1.4. DIRETORIA DE REQUISITOS DE SISTEMAS
1.3.2.1.5. DIRETORIA DE SISTEMAS DOCUMENTAIS
1.3.2.1.6. DIRETORIA DE SISTEMAS DE AQUISICAO
1.3.2.2. COORDENACAO DE INOVACAO DA INFORMAGCAO
1.3.2.2.1. DIRETORIA DE INOVAGAO DA INFORMAGAO
1.3.2.2.1.1. GERENCIA DE ENGENHARIA DE DADOS
1.3.2.2.2. DIRETORIA DE GOVERNANGA DA INFORMAGAO
1.3.2.3. COORDENAGAO DE MODERNIZAGAO DE IMPLANTAGAO DE SISTEMAS
DE GESTAO DE PESSOAS
1.4. SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E REDE CORPORATIVA
1.4.1. UNIDADE DE MONITORAMENTO, ATENDIMENTO, REDE CORPORATIVA
E CERTIFICAGAO DIGITAL
1.4.1.1. COORDENAGAO DE CERTIFICAGAO DIGITAL

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 7

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 189, QUARTA-FEIRA, 02 DE OUTUBRO DE 2024

1.4.1.1.1. DIRETORIA DE CERTIFICAGAO DIGITAL

1.4.1.2. COORDENAGAO DE REDE CORPORATIVA

1.4.1.2.1. DIRETORIA DE REDE CORPORATIVA

1.4.1.2.2. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE COMUNICAGAO
1.4.1.2.2.1. GERENCIA DE INFRAESTRUTURA DE COMUNICAGAO

1.4.1.2.3. DIRETORIA DE MONITORAMENTO

1.4.1.3. COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE SERVIGOS
DETIC

1.4.1.3.1. DIRETORIA DE PROJETOS CONTRATOSE ATIVOSDE TIC
1.4.1.3.1.1. GERENCIA DE GESTAO PATRIMONIAL DE TIC

1.4.1.3.2. DIRETORIA DE SUPORTE E ATENDIMENTO DE SERVICOS
DETIC

1.4.1.3.3. DIRETORIA DA CENTRAL DE SERVICOS

1.4.2. UNIDADE DE SEGURANCA, CENTRO DE DADOS E MENSAGERIA
1.4.2.1. COORDENAGAO DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER

1.4.2.1.1. DIRETORIA DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER

1.4.2.1.1.1. GERENCIA DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER

1.4.2.2. COORDENAGAO DE CENTRO DE DADOS

1.4.2.2.1. DIRETORIA DE VIRTUALIZAGAO

1.4.2.2.2. DIRETORIA DE ARMAZENAMENTO

1.4.2.2.3. DIRETORIA DE SEGURANCA E REDE INTERNA DO CENTRO DE
DADOS

1.4.2.2.4. DIRETORIA DE MENSAGERIA

1.4.2.3. COORDENAGAO DE DADOS E INFORMAGAO

1.4.2.3.1. DIRETORIA DE BANCO DE DADOS LEGADOS

1.4.2.3.2. DIRETORIA DE BANCO DE DADOS ESTRUTURANTES

1.4.2.3.3. DIRETORIA DE SISTEMAS DE BANCO DE DADOS

1.5. SUBSECRETARIA DE TRANSFORMAGAO DIGITAL E CENTRAL DE
RELACIONAMENTO DO DF

1.5.1. UNIDADE DE PROSPECGAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

1.5.2. UNIDADE DA CENTRAL DE RELACIONAMENTO DO DF

1.5.2.1. COORDENAGAO DA CENTRAL DE RELACIONAMENTO DO DF
15.2.1.1. DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE RELACIONAMENTO DO DF
1.5.2.1.1.1. GERENCIA DE OPERACIONALIZAGAO DA CENTRAL DE
RELACIONAMENTO DO DF

1.5.2.1.1.2. GERENCIA DE RELACIONAMENTO

1.5.2.1.2. DIRETORIA ESTRATEGICA DA CENTRAL DE RELACIONAMENTO
DO DF

1.5.2.1.2.1. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS
DA CENTRAL DE RELACIONAMENTO DO DF

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES

ORDEM DE SERVIGCO N° 251, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢es que Ihe sao conferidas pelo
inciso VI, Artigo 18, da Portaria n® 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Cassar, por infringéncia do Art.14, inciso XVI da Lei n° 4.257, de 02 de dezembro
de 2008, o Termo de Permisséo de Uso Ndo-Qualificado n° 30/2017, constante no Processo
Administrativo n° 0364-004907/2010, em nome de MARCELO GERMANO DOS
SANTOS CAVALCANTE, CPF n° *** 553.901-**, referente ao mobiliério urbano do tipo
Quiosque, localizado na Area Especial 07, préximo a0 Posto de Salide n° 08, Regi&o
Administrativa do Gama, Brasilia/lDF.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ADMINISTRAGAO REGIONAL DO RIACHO FUNDO Il

ORDEM DE SERVICO N° 70, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO RIACHO FUNDO II DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢Ges conferidas pelo artigo 42, inciso X| e L, do Regimento
Interno das Administragdes Regionais, aprovado pelo Decreto n° 38.094, de 28 de marco de
2017;
Considerando o Decreto n° 39.736, de 28 de margo de 2019, que dispde sobre a Politica de
Governanca Publica e Compliance no ambito da Administracdo Direta, Autérquica e
Fundacional do Poder Executivo do Distrito Federal;
Considerando aNorma ABNT NBR SO 31000: 2018, que estabel ece principios e diretrizes
paraaimplantacdo da Gest&o de Riscos, resolve:
Art. 1° Instituir a Politica de Gest&o de Riscos no ambito da Administrag@o Regional do DO
RIACHO FUNDO Il - RA XXI do Distrito Federal, que compreende:
| - O objetivo;
Os principios;
Asdiretrizes,
As responsabilidades; e
O processo de gest&@o de riscos.

Art. 2° A Politica de Gestdo de Riscos tem como principio o alinhamento ao
parédgrafo Unico do artigo 13 do Decreto n° 39.736, de 28 de marco de 2019, que
versa sobre a Politica de Governanca e Compliance no ambito do Poder Executivo
do Distrito Federal.

DO OBJETIVO

Art. 3° A Politica de Gestdo de Riscos tem por objetivo estabelecer os principios, as
diretrizes, as responsabilidades e o processo de gestdo de riscos na Administracao
Regional do Riacho Fundo I, com vistas a ampliagéo e ao fortalecimento da andlise
de riscos como subsidio as tomadas de decisdo, em conformidade com as boas
préticas de governanca adotadas no setor publico.

Paragrafo Unico. A Politica definida nesta Ordem de Servico devera ser observada
por todas as areas e niveis de atuacdo na Administracdo Regional do Riacho Fundo
11, sendo aplicavel a seus respectivos processos de trabalho, projetos, atividades e
acoes.

Art. 4° A implementagéo da Gestdo de Riscos promovera:

| - aidentificagdo de eventos em potencial que afetem a consecugdo dos objetivos
institucionais;

11 - 0 alinhamento do apetite ao risco com as estratégias adotadas;

111 - o fortalecimento das decisdes em resposta aos riscos; e

1V - 0 aprimoramento dos controles internos institucionais.

DOS PRINCIiPIOS DE GESTAO DE RISCOS

Art. 5° A Gesté&o de Riscos observara os seguintes principios:

Criar e proteger valores institucionais;

Ser parte integrante dos processos organizacionais;

Ser estruturada e abrangente;

IV - ser personalizada e alinhada aos contextos externo e interno da organizacéo e ao
perfil de risco da instituicéo;

V — ser transparente e inclusiva, envolvendo as partes interessadas;

Abordar explicitamente a incerteza;

Ser baseada nas melhores informagdes disponiveis;

Considerar fatores humanos e culturais;

IX - ser dindmica, interativa e capaz de reagir a mudangas; e

X - facilitar a melhoria continua da organizag&o.

DAS DIRETRIZES DA GESTAO DE RISCOS

Art. 6° Para fins desta Ordem de Servigo, considera-se:

Riscos - efeito daincerteza nos objetivos a serem atingidos pela instituiao;

Gestéo de Riscos - atividades coordenadas para dirigir e controlar uma organizagéo
no que diz respeito ao risco;

Estrutura de Gestao de Risco - conjunto de elementos que fornecem os fundamentos
e disposicbes organizacionais para conceber, implementar, monitorar, rever e
melhorar continuamente a gestéo do risco em toda a organizagéo;

Politica de Gestdo de Risco - declaracdo das intencOes e diretrizes gerais de uma
organizagao relacionadas a gestao de riscos;

Atitude perante o Risco - abordagem da organizacdo para avaliar e eventualmente
buscar, manter, assumir ou afastar-se do risco;

Aversao ao Risco - atitude de afastar-se de riscos;

Plano de Gestdo de Riscos - esquema dentro de uma estrutura de gestéo de riscos,
especificando a abordagem, os componentes de gestdo e 0s recursos a serem
aplicados para gerenciar riscos;

Proprietério/Gerente de Risco - pessoa ou entidade com a responsabilidade e a
autoridade para gerenciar o risco;

Processo de Gestdo de Riscos - aplicagdo sistematica de politicas, procedimentos e
préticas de gestéo para as atividades de comunicagéo, consulta, estabelecimento do
contexto, e na identificagdo, andlise, avaliacdo, tratamento, monitoramento e andlise
critica dos riscos;

Parte Interessada - pessoa ou organizagdo que pode afetar, ser afetada, ou perceber-
se afetada por uma decis&o ou atividade;

Processo de Avaliagao de Riscos - processo global de identificac&o de riscos, andlise
de riscos e avaliacgdo de riscos;

Fonte de Risco - elemento que, individualmente ou combinado, tem o potencial
intrinseco para dar origem ao risco;

Evento - ocorréncia ou alteragdo em um conjunto especifico de circunstancias;

XV - Consequéncia - resultado de um evento que afeta os objetivos;

Probabilidade - chance de algo acontecer;

Nivel de Risco - magnitude de um risco expressa ha combinacéo das consequéncias e
de suas probabilidades;

Controle - medida que mantém e/ou modifica o risco;

XIX - Risco Negativo: € o efeito da incerteza que afeta negativamente o alcance dos
objetivos;

XX - Risco Positivo: é o efeito da incerteza que potencializa o alcance dos objetivos;
Risco Residual: risco remanescente apds o tratamento do risco;

Risco Inerente - risco ao qual se expde face a inexisténcia de controles que alterem o
impacto ou a probabilidade do evento;

Risco de Negdcio — Possibilidade de ndo se alcangar os objetivos da Organizagéo;
XXI1V - Tolerancia ao Risco - é o nivel de variagéo aceitavel quanto a realizacéo dos
seus objetivos; e

XXV - Impacto - efeito resultante da ocorréncia do evento relacionado a um risco.
Art. 7° Séo diretrizes da Politica de Gestédo de Risco:

| - Zelar pelos interesses dos cidadéos, sem perder de vista as demais partes interessadas;
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Il - Adotar uma sistematica de funcionamento &gil, composta por membros
qualificados;

Il - Prevenir e administrar situagdes de conflito de interesses ou de divergéncia de
opiniBes, com o objetivo de sustentar e priorizar o interesse plblico sobre os interesses
privados;

IV - Garantir o pleno cumprimento das exigéncias dos 6rgdos reguladores e
fiscalizadores;

V - Definir os limites de tolerancia aos riscos que o 6rgéo esta exposto;

V1 - Supervisionar as agdes e controles dos riscos identificados, e

VII -Coordenar aimplementacéo da politica e monitorar sua eficacia

Art. 8% A Politica de Gest&o de Riscos abrange as seguintes categorias de riscos:
Estratégicos: riscos decorrentes da falta de capacidade ou habilidade da Unidade em
proteger-se ou adaptar-se as mudancas que possam interromper o alcance de objetivos
e aexecugdo da estratégia planejada;

De Conformidade: riscos decorrentes do 6rgéo/entidade ndo ser capaz ou habil para
cumprir com as legislacdes aplicaveis ao seu negdcio e ndo elaborar, divulgar e fazer
cumprir suas normas e procedimentos internos;

Financeiros: riscos decorrentes da inadequada gestdo de caixa, das aplicacdes de
recursos em operagdes novas/desconhecidas e/ou complexas de alto risco;
Operacionais: riscos decorrentes da inadequagéo ou falha dos processos internos, das
pessoas ou de eventos externos;

Ambientais: riscos decorrentes da gestdo inadequada de questdes ambientais, como:
emissdo de poluentes, disposicdo de residuos sélidos e outros;

De Tecnologia da Informag&o: riscos decorrentes da inexisténcia, indisponibilidade ou
inoperancia de equipamentos e sistemas informatizados que prejudiquem ou
impossibilitem o funcionamento ou a continuidade normal das atividades da institui¢&o
representado, também, por erros ou falhas nos sistemas informatizados ao registrar,
monitorar e contabilizar corretamente transagdes ou posi¢des;

De Recursos Humanos: riscos decorrentes da falta de capacidade ou habilidade da
instituicio em gerir seus recursos humanos de forma alinhada aos objetivos
estratégicos definidos; e

De Integridade: riscos decorrentes da ndo aderéncia aos valores, principios e normas
éticas da institui¢&o, principalmente aqueles ligados a fraudes e a atos de corrupgéo.
Art. 9° S8o elementos estruturantes da Gest&o de Riscos da Administragéo Regional do
Riacho Fundo Il a Politica de Gestdo de Riscos, o Comité Interno de Governanca, o
Processo de Gestéo de Riscos e o Controle Interno.

DAS RESPONSABILIDADES PELA GESTAO DE RISCOS

Art. 10. Sdo considerados proprietérios dos riscos, em seus respectivos ambitos e
escopos de atuagdo, os responsaveis pelos processos de trabalho, projetos, atividades e
acles desenvolvidos nos niveis estratégicos, taticos ou operacionais na Administragéo
Regional do Riacho Fundo Il.

Art. 11. Compete aos proprietérios dos riscos, relativamente aos processos de trabalho
einiciativas sob sua responsabilidade:

Indicar para aprovacéo da Comité Interno de Governanga os processos de trabalho que
devam ter os riscos gerenciados e tratados com prioridade em cada &rea técnica,
considerando a dimens&o dos prejuizos que possam causar;

Propor ao Comité Interno de Governanca quais riscos deverdo ser priorizados para
tratamento por meio de agdes de cardter imediato, a curto, médio ou longo prazos ou
de aperfeicoamento continuo;

Propor e acompanhar a implementacdo das agdes de tratamento a serem
implementadas, assim como o prazo de implementagdo e avaliagdo dos resultados
obtidos; e

Fornecer as informagdes sobre o gerenciamento dos riscos sob sua responsabilidade.
DO PROCESSO DE GESTAO DE RISCOS

Art. 12. Serdo adotadas como referéncias técnicas para a gestdo de riscos as normas
ABNT NBR SO 31000:2018, ABNT 1SO 19001:2011 agregadas ao COSO 2017 -
Controles Internos - Estrutura Integrada, compreendido pelas seguintes fases:
Comunicagdo e Consulta - processos continuos e iterativos que uma organizagao
conduz para fornecer, compartilhar ou obter informaces e se envolver no didogo com
as partes interessadas e outros, com relag&o a gerenciar riscos;

Estabelecimento do Contexto - defini¢do dos parametros internos e externos a serem
levados em consideragdo ao gerenciar riscos e ao estabelecimento do escopo e dos
critérios de risco para a politica de gestéo de riscos;

Identificagdo dos Riscos - busca, reconhecimento e descri¢do dos riscos, mediante a
identificacéo das fontes de risco, eventos, suas causas e consequéncias potenciais;
Andlise dos Riscos - compreensdo da natureza do risco e a determinacdo do seu
respectivo nivel mediante a combinacdo da probabilidade de sua ocorréncia e dos
impactos possiveis;

Avaliacdo dos Riscos - processo de comparagéo dos resultados da andlise de risco com
os critérios do risco para determinar se o risco e/ou sua respectiva magnitude é
aceitével ou toleravel; VI - Tratamento dos Riscos - processo para modificar o risco;
Monitoramento dos Riscos - verificagdo, supervisdo, observagdo critica ou
identificacéo da situacéo, executadas de forma continua, a fim de identificar mudangas
no nivel de desempenho requerido ou esperado;

Identificacéo dos Controles - identificagdo dos procedimentos, agdes ou documentos que
garantem o alcance dos objetivos do processo e diminuam a exposicao aos riscos; e
Estabelecimento dos Controles - politicas e procedimentos que assegurem o alcance dos
objetivos da administragdo, diminuindo a exposi¢do das atividades aos riscos. Tais
atividades acontecem a0 longo do processo organizacional, em todos os niveis e

fungdes, incluindo aprovacdes, autorizagOes, verificagdes, reconciliagdes, revisdes de
desempenho operacional, seguranca de recurso e segregacdo de fungdes.
Parégrafo Unico. Eventuais conflitos de atuag&o decorrentes do processo de gestéo de riscos
serdo dirimidos pelo Comité Interno de Governanga.
Art. 13. O processo de gest&o de riscos deve ser realizado em ciclos ndo superioresa 1 (um)
ano abrangendo os processos de trabalho das &reas de gestdo da Administragdo Regiona do
Riacho Fundo I1.
Parégrafo Unico. O limite temporal a ser considerado para o ciclo de gestéo de riscos de
cada processo de trabalho ser& decidido pelo respectivo proprietério do risco, levando em
considerag&o o limite méximo estipulado no caput.
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 14. O gerenciamento dos riscos na Administracdo Regiona do Riacho Fundo Il serd
feito por meio do Sistema de Gest&@o de Auditoria do Distrito Federal (Saeweb) ou de outro
que vier asubstitui-lo.
Art. 15. Os artefatos produzidos na Gest&@o de Riscos, quais sgjam, o contexto, a matriz de
riscos e o plano de ag0, so considerados documentos preparatérios para tomada de
decisdo pela gestdo da Administragdo Regional do Riacho Fundo I1.
Parégrafo Unico. Por se tratar de documento preparatério, a matriz de riscos pode conter
informagdes sensiveis que caso divulgadas indevidamente podem prejudicar ou causar
riscos para o desenvolvimento das atividades de interesse estratégico da na Administragéo
Regional do Riacho Fundo |1, devendo ser resguardado o seu sigilo dentro dos parametros
normativos.
Art. 16. Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pelo Comité Interno de
Governanca - CIG de acordo com as orientagdes a serem emanadas da Controladoria-Geral
do Distrito Federal - CGDF.
Art. 17. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicaggo.

ANA MARIA DA SILVA

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA

DECLARAGAO DE CAPACIDADE DE FINANCIAMENTO
Processo SEI n° 00150-00004243/2021-27.
O Secretério-Executivo de Fazenda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no art. 2°
da Portaria SEEC n° 170, de 17 de junho de 2021, e nos termos do Processo SEI-GDF n°
00150-00004243/2021-27:
DECLARA que aincentivadora cultural Banco do Brasil S/A, CNPJ n° 00.000.000/4945-00
e CFDF n° 07.314.568/056-34, dispde, no exercicio de 2024, do limite de R$ 96.087,95
paraincentivar projetos culturais no &mbito do ISS.
AUTORIZA a citada incentivadora cultural a apropriar-se do crédito, conforme o
montante do repasse de incentivo cultural efetivado, respeitados os limites
estabelecidos no art. 1° da Portaria SEEC n° 16, de 24 de janeiro de 2024, e nos incisos
| eIl do art. 5° da Portaria SEEC n° 170, de 17 de junho de 2021, ndo podendo a
utilizacdo do incentivo do ISS resultar em recolhimento mensal do ISS inferior aguele
resultante da aplicagéo da aliquota de 2%, nos termos do disposto no art. 8°-A da Lei
Complementar n° 116/2003.

JOSE ITAMAR FEITOSA

DECLARA(;,T\O DE CAPACIDADE DE FINANCIAMENTO
Processo SEI n° 00150-00005118/2021-34.
O Secretério-Executivo de Fazenda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no art. 2°
da Portaria SEEC n° 170, de 17 de junho de 2021, e nos termos do Processo SEI-GDF n°
00150-00005118/2021-34:
DECLARA que aincentivadora cultural Banco do Brasil S/A, CNPJ n° 00.000.000/1192-45
e CFDF n° 07.314.568/057-15, dispde, no exercicio de 2024, do limite de R$ 142.309,81
paraincentivar projetos culturais no ambito do ISS.
AUTORIZA acitada incentivadora cultural a apropriar-se do crédito, conforme o montante
do repasse de incentivo cultural efetivado, respeitados os limites estabelecidos no art. 1° da
Portaria SEEC n° 16, de 24 de janeiro de 2024, e nos incisos | e Il do art. 5° da Portaria
SEEC n° 170, de 17 de junho de 2021, ndo podendo a utilizacdo do incentivo do 1SS
resultar em recolhimento mensal do ISS inferior aguele resultante da aplicagéo da aliquota
de 2%, nos termos do disposto no art. 8°-A daLei Complementar n° 116/2003.

JOSE ITAMAR FEITOSA

SUBSECRETARIA DA RECEITA
COORDENACAOQO DE TRIBUTACAO
GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO
DE PROCESSOS ESPECIAIS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 42, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024

Isencdo de ICM'S na aquisicao de veiculo para uso de portador de deficiéncia ou autista.

O CHEFE DO NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS, DA
GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS,
DA COORDENACAO DE TRIBUTA(;AO, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA
SECRETARIA EXECUTIVA DA FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des regimentais previstas no
Decreto n° 38.527, de 03/10/2017, e nos termos da O.S. SUREC n° 129, de 30/06/2022,

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 9

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 189, QUARTA-FEIRA, 02 DE OUTUBRO DE 2024

bem como O.S. COTRI n° 13, de 05 de julho de 2022 e O.S. GEESP N° 02, de 28 de
fevereiro de 2023, as quais subdelegam a competéncia prevista em lei para a
concessdo de beneficios fiscais, e ainda com amparo no art. 6° e no Item 130 do
Caderno | do Anexo | ao Decreto n° 18.955, de 22/12/1997; e no Convénio ICMS n°
38/2012, decide: INDEFERIR, conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no despacho do
relator constante dos autos, o pedido de isencdo do Imposto sobre Operacbes
Relativas a Circulagéo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - ICMS, para o veiculo
relacionado, na seguinte ordem: PROCESSO/WEB; INTERESSADO; CPF:
20240910-172741, Jose Roberto Simoes, ***.189.248-**, 20240916-175685, Ana
Paula Sousa Marques, ***.216.101-**, 20240916-176069, Ana Paula Sousa
Marques, ***.216.101-**, 20240917-176750, Geralda Da Silva Ferreira,
*** 523.311-**, 20240918-177866, Valter José De Castro, ***.005.481-**,
20240919-179092, Sylvio Renato Cruz Montenegro, ***.771.702-**, 20240923-
180716, Antonia Patricia Mendes Galdino, ***.315.811-**, 20240923-181121,
Marcos Vinicius Ribeiro, ***.206.831-**, 20240924-181416, Luciano De Assis
Meireles, ***.664.496-**, 20240925-182357, Concei¢do Divina Lourengo,
*** 020.761-**, 20240925-183169, Gilmar Nicolau Da Rocha, ***.476.701-**,
20240926-183716, Felix Antonio Alves Da Sila, ***.744.851-**, 20240930-185636,
Joelma Alves Cardozo, ***.377.861-**. O(s) interessado(s) tem (tém) o prazo de 30
(trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da presente decisdo, sem efeito
suspensivo, ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais - TARF, conforme o
disposto no art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.
BRUNO ABRAHAO NICOLETTI

NUCLEO DE BENEFiCIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 42, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024
Isencdo de ICMS na aquisi¢éo de veiculo para uso de portador de deficiéncia ou autista. O
CHEFE DO NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS, DA
GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS,
DA COORDENAGAO DE TRIBUTAGAO, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA
SECRETARIA EXECUTIVA DA FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes regimentais previstas no
Decreto n° 38.527, de 03/10/2017, e nos termos da O.S. SUREC n° 129, de 30/06/2022,
bem como O.S. COTRI n° 13, de 05 de julho de 2022 e O.S. GEESP N° 02, de 28 de
fevereiro de 2023, as quais subdelegam a competéncia prevista em lei para a concessdo de
beneficios fiscais, e ainda com amparo no art. 6° e no Item 130 do Caderno | do Anexo | a0
Decreto n° 18.955, de 22/12/1997; e no Convénio ICMS n° 38/2012, decide: INDEFERIR,
conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no despacho do relator constante dos autos, o pedido de
isencdo do Imposto sobre OperacBes Relativas & Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestactes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo -
ICMS, para o veiculo relacionado, na seguinte ordem: PROCESSO/WEB;
INTERESSADO; CPF: 20240910-172741, Jose Roberto Simoes, ***.189.248-**,
20240916-175685, Ana Paula Sousa Marques, ***.216.101-**, 20240916-176069, Ana
Paula Sousa Marques, ***.216.101-**, 20240917-176750, Gerada Da Silva Ferreira,
*** 523.311-**, 20240918-177866, Valter José De Castro, ***.005.481-**, 20240919-
179092, Sylvio Renato Cruz Montenegro, ***.771.702-**, 20240923-180716, Antonia
Patricia Mendes Galdino, ***.315.811-**, 20240923-181121, Marcos Vinicius Ribeiro,
**% 206.831-**, 20240924-181416, Luciano De Assis Meireles, ***.664.496-**,
20240925-182357, Conceigdo Divina Lourengo, ***.020.761-**, 20240925-183169,
Gilmar Nicolau Da Rocha, ***.476.701-**, 20240926-183716, Felix Antonio Alves Da
Sila, ***.744.851-**, 20240930-185636, Joelma Alves Cardozo, ***.377.861-**. O(S)
interessado(s) tem (tém) o prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da
presente decisdo, sem efeito suspensivo, ao Tribuna Administrativo de Recursos Fiscais -
TAREF, conforme o disposto no art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.

BRUNO ABRAHAO NICOLETTI

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOSFISCAIS
X DIRETORIA EXECUTIVA )
GERENCIA DE SUPORTE ASATIVIDADES PLENARIAS

PAUTA DE JULGAMENTO DO TRIBUNAL PLENO
07/10/2024

Fago publico, de ordem da Exma. Sra. VANIA NASCIMENTO DE CASTRO, Presidente
do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais do Distrito Federal (TARF), sediado no
SAIN, Projecdo H, Edificio Sede — IPEDF (antiga CODEPLAN) — 2° andar, Plenério, que
constam da Pauta da Sessdo de Julgamento do Tribuna Pleno na forma PRESENCIAL
conforme da Resolugéo 01 de 6 marco de 2023 do TARF, que se redlizard no dia 07 de
outubro de 2024, segunda -feira, as quatorze horas, o(s) seguinte(s) feito(s):
1. PARA PROSSEGUIMENTO DE JULGAMENTO:
a) Processo n° 0128-000144/2014, Tributo ICMS, ED 009/2024Embargante QUALIDADE
ALIMENTOS LTDA, Advogado Mério Celso Santiago Meneses OAB/DF 45912,
Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relatora Conselheira Rebeca de
Magalhdes Melo. (OS AUTOS ESTAVAM COM VISTA A CONSELHEIRA
RELATORA)
2. PARA INiCIO DE JULGAMENTO:
b) Processo n° 0128-001513/2016, Tributo ICMS, ED 24/2024, Embargante QUALIDADE
ALIMENTOS LTDA, Advogado Mario Celso Santiago Meneses OAB/DF

45,912, Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro Carlos
D'Aparecida Pimentel Vieira
¢) Processo n. 0040-007679/2013, Tributo ICMS, ED 25/2024, Embargante QUALIDADE
ALIMENTOS LTDA, Advogado Mario Celso Santiago Meneses OAB/DF 45.912,
Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro Carlos D'Aparecida
Pimentel Vieira
d) Processo n° 0128-000226/2015 , Tributo ICMS, ED 322024 , Embargante
QUALIDADE ALIMENTOS LTDA, Advogado Mario Celso Santiago Meneses OAB/DF
45,912, Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro Carlos
D'Aparecida Pimentel Vieira
€) Processo n° 0128-002469/2014, Tributo ICMS , ED 36/2024 , Embargante
QUALIDADE ALIMENTOS LTDA, Advogado Mario Celso Santiago Meneses OAB/DF
45.912, Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro Carlos
D'Aparecida Pimentel Vieira
f) Processo n° 0128-002246/2015, Tributo ICMS, ED 37/2024, Embargante ARCOS
DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, Advogado André Torres dos Santos
OAB/DF 35.161, Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro
Fernando Antonio de Rezende Janior.
g) Processo n. 0128-002240/2015, Tributo ICMS, ED 27/2024. Embargante ARCOS
DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, Advogado André Torres dos Santos
OAB/DF 35.161, Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro
Giovani Lea daSilva
Observacéo:1. Os julgamentos adiados em virtude de auséncia do Conselheiro Relator,
adiantado da hora, ou quaisquer motivos, objeto de deliberagdo pelo colegiado serdo
julgados na primeira sessdo ordindria subsequente, independentemente de sua nova incluséo
em pauta, nos termos do art. 23-A, do Decreto n° 33.268, de 2011.2. Os Contribuintes,
Advogados e demais interessados previamente habilitados, poderdo solicitar 0 acesso a
plataforma de julgamento, com pelo menos 24 horas de antecedéncia, por meio do e-mail
gesap-tarf @economia.df.gov.br.3. Os interessados em redlizar sustentagdo oral deverdo
enviar solicitacdo a Geréncia de Suporte as Atividades Plendrias - GESAP,
preferencialmente, pelo e-mail protocolo gesap-tarf @economia.df.gov.br, com pelo menos
24 horas de antecedéncia da realizagdo da sessdo, ou outro meio de comunicagdo que
garanta que o pedido foi recebido.4. Todas as regras quanto a sessdo virtua ou
teleconferéncia estéo previstas nas Instrugdes Normativas n°s 03 e 04 de 13 de abril de
2020, publicadas no DODF n° 70, de 14 de abril de 2020, pagina 10. (A Instrugdo
Normativa n® 01, de 03 de margo de 2021, publicada no DODF 43, de 04 de margo de 2021,
pégina 10, revogou o parégrafo 6°, do art. 1°, da Instrucdo Normativa n® 03, de 13 de abril
de 2020). 5. Na Instrugdo Normativa n® 05, publicada no DODF n° 93, de 19 de maio de
2020, houve alteracdo no artigo 2°, § 6° da Instrugdo Normativa n° 03, de 13 de abril de
2020.5. A Instrugdo Normativa n® 01, de 03 de margo de 2021, publicada no DODF n° 43,
de 04 de margo de 2021, pégina 10, revogou o parégrafo 6° do art. 1° da Instrugdo
Normativa n® 03, de 13 de abril de 2020, estabeleceu que o Presidente do Colegiado podera,
a pedido das partes, por motivo justificado, determinar a retirada de Recurso de Pauta. Esta
Instrucéo entraem vigor a partir de 15/03/2021.
Brasilia/DF, 27/09/2024
GILDA ALMEIDA DOS SANTOS
Gerente/ GESAP/DIREX/TARF

PAUTA DE JULGAMENTO DO TRIBUNAL PLENO
09/10/2024

Faco plblico, de ordem da Exma. Sra. VANIA NASCIMENTO DE CASTRO, Presidente
do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais do Distrito Federal (TARF), sediado no
SAIN, Projecdo H, Edificio Sede — IPEDF (antiga CODEPLAN) — 2° andar, Plenério, que
constam da Pauta da Sessdo de Julgamento do Tribuna Pleno porvideoconferéncia na
forma da Resolugdo 01 de 6 marco de 2023 do TARF, que se realizard no dia 09 de outubro
de 2024, quarta-feira, as quatorze horas, o(s) seguinte(s) feito(s):
1. PARA INICIO DE JULGAMENTO:
a) Processo n° 0040-001644/2015 , Tributo 1SS, RE 58/2022, Recorrente IONARA PACHECO
DE LACERDA GAIOSO , Advogado Adriano Martins Ribeiro Cunha OAB/DF 27.027,
Recorrida Fazenda PUblica do Distrito Federal, Representante da Fazenda Procuradora Nayara
Sepulcri de Camargo Pinto, Relator Conselheiro Romilson Amaral Duarte.
b) Processo n° 0128-001498/2016, Tributo ICMS, RE 23/2022 , Recorrente ALCANTARA
E FARIA LTDA, Advogados Gerson Silvano de Paiva Filho OAB/TO 5.361, Antonio
lanowich Filho OAB/TO 2.643, Luciolo Cunha Gomes OAB/TO 1.474 e Elizabeth Cristina
Moraes Curcino OAB/TO 6.784, Recorrida Fazenda Publica do Distrito Federal,
Representante da Fazenda Procuradora Nayara Sepulcri de Camargo Pinto, Relatora
Conselheira Solange Leite de Menezes.
c) Processo n° 0040-002207/2017, Tributo ICMS, RE 28/2022, Recorrente KALLYFA'S
BUFFET SELF SERVICE E LANCHONETE LTDA, Advogado Ivo Teixeira Gico Janior
OAB/DF 15.396 , Recorrida Fazenda Publica do Distrito Federal, Representante da
Fazenda Procuradora Nayara Sepulcri de Camargo Pinto, Relatora Conselheira Marta da
Silveira
d) Processo n°0040-005175/2012, Tributo ICMS, ED 73/2023, Embargante
CONSTRUTORA ARTEC S/A, Advogada Anete Mair Maciel Medeiros OAB/DF 15.787,
Embargada Fazenda Publica do Distrito Federal, Relator Conselheiro Jilio Cezar
Nascimento de Abreu.
€) Processo n° 0040-000990/2007, Tributo ICMS, RJV 66/2024, Recorrente PORTO SECO
DISTRIBUIDOR LTDA, Recorrida Fazenda Plblica do Distrito Federal, Relator
Conselheiro Manoel Antonio Curcino Ribeiro,
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f) Processo n° 04034-00019286/2023-65, Tributo ISS, RJV 27/2024, Recorrente
ASSOCIAGAO SAO VICENTE DE PAULO DE BELO HORIZONTE, Advogado
Hugo José Sarubbi C. de Oliveira OAB/DF 16.319 , Recorrida Fazenda Publica do
Distrito Federal, Relator Conselheiro Giovani Leal da Silva.
g) Processo n° 04044-00018785/2024-89, Tributo IPVA, RJV 70/2024, Recorrente
LEONARDO CESAR MOREIRA DE JESUS, Recorrida Fazenda Publica do Distrito
Federal, Relator Conselheiro Paulo Bruno Ribeiro de Oliveira
Observagado:1. Os julgamentos adiados em virtude de auséncia do Conselheiro Relator,
adiantado da hora, ou quaisquer motivos, objeto de deliberagéo pelo colegiado serdo
julgados na primeira sessdo ordindria subsequente, independentemente de sua nova
inclusdo em pauta, nos termos do art. 23-A, do Decreto n° 33.268, de 2011.2. Os
Contribuintes, Advogados e demais interessados previamente habilitados, poderdo
solicitar 0 acesso a plataforma de julgamento, com pelo menos 24 horas de
antecedéncia, por meio do e-mail gesap-tarf@economia.df.gov.br.3. Os interessados
em realizar sustentagdo oral deverdo enviar solicitagdo a Geréncia de Suporte as
Atividades Plendrias - GESAP, preferencialmente, pelo e-mail protocolo gesap-
tarf @economia.df.gov.br, com pelo menos 24 horas de antecedéncia da realizagéo da
Sessdo, ou outro meio de comunicagdo que garanta que o pedido foi recebido.4. Todas
as regras quanto a sessdo virtual ou teleconferéncia estdo previstas nas Instrucdes
Normativas n°s 03 e 04 de 13 de abril de 2020, publicadas no DODF n° 70, de 14 de
abril de 2020, pagina 10. (A Instrucdo Normativa n° 01, de 03 de margo de 2021,
publicada no DODF 43, de 04 de marco de 2021, pagina 10, revogou o paragrafo 6°, do
art. 1°, da Instrucdo Normativa n® 03, de 13 de abril de 2020). 5. Na Instrucéo
Normativa n° 05, publicada no DODF n° 93, de 19 de maio de 2020, houve alteragdo
no artigo 2°, § 6° da Instrugcdo Normativa n° 03, de 13 de abril de 2020.5. A Instrucéo
Normativa n° 01, de 03 de margo de 2021, publicada no DODF n° 43, de 04 de marco
de 2021, pagina 10, revogou o pardgrafo 6°, do art. 1°, da Instrucdo Normativa n° 03,
de 13 de abril de 2020, estabeleceu que o Presidente do Colegiado poderd, a pedido das
partes, por motivo justificado, determinar a retirada de Recurso de Pauta. Esta
Instrucéo entra em vigor a partir de 15/03/2021.
Brasilia/DF, 27/09/2024
GILDA ALMEIDA DOS SANTOS
Gerente/GESAP/DIREX/TARF

PAUTA DE JULGAMENTO DA 12 CAMARA
08/10/2024

Fago publico, de ordem da Exma. Sra VANIA NASCIMENTO DE CASTRO,
Presidente do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais do Distrito Federal
(TARF), sediado no SAIN, Projecéo H, Edificio Sede — IPEDF (antiga CODEPLAN)
— 2° andar, Plendrio, que constam da Pauta da Sessdo de Julgamento da 12 Camara
por videoconferéncia na forma da Resolugéo 01 de 6 margo de 2023 do TARF, que
se realizard no dia08 de outubro de 2024, terca-feira, as quatorze horas, o(s)
seguinte(s) feito(s):
1. PARA PROSSEGUIMENTO DE JULGAMENTO:
a) Processo n° 00040-00031165/2021-17, Tributo ICMS, RV 265/2023 e RV 266/2023,
Recorrente RODRIGO BERG CAMISASCA eVIA S/A (ATUAL DENOMINA(;AO DE
VIA VAREJO S/A) - SOLIDARIA A RODRIGO BERG CAMISASCA, Advogados
Rodrigo Bezerra Correia OAB/DF 19.454 e Guilherme Pereira das Neves OAB/DF
28.280, Recorrida Fazenda Publica do Distrito Federal,Representante da Fazenda
Procuradora Nayara Sepulcri de Camargo Pinto, Relator Conselheiro Manoel Antonio
Curcino Ribeiro. (OS AUTOS ESTAVAM COM VISTA AO CONSELHEIRO
RELATOR)
b) Processo n° 00040-00018597/2021-32, Tributo ICMS, REN 66/2022 e RV 204/2022,
Recorrentes e Recorridos Fazenda Plblica do Distrito Federal e DB DISTRIBUIDORA
DE BEBIDAS LTDA — ME, Representante da Fazenda Procurador Nilson Hebert Nunes
Pontes, Advogado Robson da Penha Alves OAB/DF 34.647, Relator Conselheiro Manoel
Antonio Curcino Ribeiro. (AOS AUTOS ESTAVAM COM VISTA AO CONSELHEIRO
GIOVANI LEAL DA SILVA)
2- PARA INICIO DE JULGAMENTO:
c)Processo n° 00040-00016649/2019-11 , Tributo ICMS, RV 29/2022, Recorrente
PAULO OCTAVIO HOTEIS E TURISMO LTDA , Recorrida Fazenda Publica do
Distrito Federal, Representante da Fazenda Procurador Nilson Hebert Nunes Pontes,
Relator Conselheiro Jilio Cezar Nascimento de Abreu.
d) Processo n° 00040-00020886/2021-00, Tributo ICMS, RV 178/2023 e RV 179/2023,
Recorrentes HELIO DA SILVA PERFEITO POHLOT e MAGAZINE LUIZA -
SOLIDARIA A HELIO DA SILVA PERFEITO POHLOT, Advogados Aline Barandas
OAB/PR 71.036 e José Aparecido dos Santos OAB/SP 274.642, Recorrida Fazenda
Publica do Distrito Federal, Representante da Fazenda Procuradora Luciana Marques
Vieirada SilvaOliveira, Relatora Conselheira Solange Leite de Menezes.
€) Processo n° 00040-00036538/2021-46, Tributo ICMS, REN 20/2023, Recorrente
Fazenda Publica do Distrito Federal , Representante da Fazenda Procuradora Luciana
Marques Vieira da Silva Oliveira, Recorrida RODRICARGAS TRANSPORTES LTDA,
Advogado L ucas Moreira Parry OAB/DF 47.673, Relatora ConselheiraMartada Silveira
Observagdo:1. Os julgamentos adiados em virtude de auséncia do Conselheiro Relator,
adiantado da hora, ou quaisquer motivos, objeto de deliberacio pelo colegiado seréo
julgados na primeira ordinéria subsequente, independentemente de sua nova inclusdo
em pauta, nos termos do art. 23-A, do Decreto n° 33.268, de 2011.2. Os Contribuintes,
Advogados e demais interessados previamente habilitados, poderdo solicitar 0 acesso a
plaaforma de julgamento, com pelo menos 24 horas de antecedéncia,

por meio do email gesap-tarf@economiadf.gov.br.3. Os interessados em redizar
sustentagdo oral deverdo enviar solicitagdo a Geréncia de Suporte as Atividades Plendrias -
GESAP, preferencialmente, pelo e-mail protocolo gesap-tarf@economia.df.gov.br, com
pelo menos 24 horas de antecedéncia da realizag80 da sessdo, ou outro meio de
comunicacdo que garanta que o pedido foi recebido.4. Todas as regras quanto a sessdo
virtual ou teleconferéncia estdo previstas nas Instrucdes Normativas n°s 03 e 04 de 13 de
abril de 2020, publicadas no DODF n° 70, de 14 de abril de 2020, pagina 10. (A Instrugdo
Normativa n® 01, de 03 de margo de 2021, publicada no DODF 43, de 04 de margo de 2021,
pégina 10, revogou o parégrafo 6°, do art. 1°, da Instrucdo Normativa n® 03, de 13 de abril
de 2020). 5. Na Instrugdo Normativa n° 05, publicada no DODF n° 93, de 19 de maio de
2020, houve alteragdo no artigo 2°, § 6° da Instrugdo Normativa n® 03, de 13 de abril de
2020.5. A Instruggo Normativa n® 01, de 03 de marco de 2021, publicada no DODF n° 43,
de 04 de marco de 2021, pagina 10, revogou o parégrafo 6° do art. 1° da Instrugdo
Normativa n® 03, de 13 de abril de 2020, estabeleceu que o Presidente do Colegiado podera,
a pedido das partes, por motivo justificado, determinar a retirada de Recurso de Pauta. Esta
Instrucdo entraem vigor a partir de 15/03/2021.
Brasilia/DF, 27/09/2024
GILDA ALMEIDA DOS SANTOS
Gerente/ GESAP/DIREX/TARF

PAUTA DE JULGAMENTO DA 22 CAMARA
08/10/2024
Fago publico, de ordem da Exma. Sra. VANIA NASCIMENTO DE CASTRO, Presidente
do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais do Distrito Federal (TARF), sediado no
SAIN, Projecdo H, Edificio Sede — IPEDF (antiga CODEPLAN) — 2° andar, Plenario,
que constam da Pauta da Sessdo de Julgamento da 22 Camara por videoconferéncia na
forma da Resolug&o 01 de 6 margo de 2023 do TARF, que se realizara no dia 8de outubro
de 2024, terca-feira, as quatorze horas, o(s) seguinte(s) feito(s):
1. PARA INICIO DE JULGAMENTO:
a) Processo n. 00040-00026437/2022-48, Tributo ITCD, RV 60/2023, Recorrente YARA
MARCIA DE OLIVEIRA ALMEIDA E OUTROS, Advogado Mauro Antonio de Melo
OAB/GO 50.248, Recorrida Fazenda Publica do Distrito Federal, Representante da
Fazenda Procurador Vinicius Rocha Braga Lessa, Relator Conselheiro Carlos
D’ Aparecida Pimentel Vieira
b) Processo n. 00040-00018579/2021-51, Tributo ICMS, RV 90/2023, Recorrente FP
COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA (ATUAL DENOMINAGAO DE
TAIS OLIVEIRA BARCELOS RANGEL-ME), Recorrida Fazenda Publica do Distrito
Federal, Representante da Fazenda Procurador Vinicius Rocha Braga Lessa, Relator
Conselheiro Paulo Bruno Ribeiro de Oliveira.
¢) Processo n. 0040-000366/2017, Tributo ICMS , REN 10/2022, Recorrente Fazenda
Publica do Distrito Federal, Representante da Fazenda Procurador Edvaldo Nilo de
Almeida, Recorrida OBA HORTIFRUTI - COMERCIO E IMPORTACAO DE FRUTAS
LTDA, Advogado Jacques Mauricio Ferreira Veloso de Melo OAB/DF 13.558, Relator
Conselheiro Fernando Antdnio de Rezende Janior.
d) Processo n. 04034-00004188/2023-23, Tributo ITCD, RV 106/2023, Recorrente JOSE
DAVID PONS, Advogada Marina Monte-Mor David Pons OAB/DF 27.936, Recorrida
Fazenda Publica do Distrito Federal, Representante da Fazenda Procurador Vinicius
RochaBraga Lessa, Relator Conselheiro Romilson Amaral Duarte .
€) Processo n. 00040-00023829/2022-55, Tributo ICMS, RV 67/2023, Recorrente DK
COMERCIO DE MATERIAIS METALICOS LTDA - SOLIDARIA A V. DOS S.
PEREIRA , Advogada Julia Alves Almeida Machado OAB/MG 175.407 , Recorrida
Fazenda Publica do Distrito Federal, Representante da Fazenda Procurador Guilherme
Pereira Dolabella Bicalho, Relatora Consel heira Rebeca de Magal hdes Melo.
Observagdo:1. Os julgamentos adiados em virtude de auséncia do Conselheiro Relator,
adiantado da hora, ou quaisquer motivos, objeto de deliberagéo pelo colegiado serdo
julgados na primeira sessdo ordinéria subsequente, independentemente de sua nova
inclusdo em pauta, nos termos do art. 23-A, do Decreto n° 33.268, de 2011. 2. Os
Contribuintes, Advogados e demais interessados previamente habilitados, poderdo
solicitar o acesso a plataforma de julgamento, com pelo menos 24 horas de antecedéncia,
por meio do e-mail gesap-tarf@economia.df.gov.br. 3. Os interessados em realizar
sustentag&o oral deverdo enviar solicitacio a Geréncia de Suporte as Atividades Plenérias
- GESAP, preferencialmente, pelo e-mail protocolo gesap-tarf @economia.df.gov.br, com
pelo menos 24 horas de antecedéncia da realizagdo da sessdo, ou outro meio de
comunicagdo que garanta que o pedido foi recebido. 4. Todas as regras quanto a sesséo
virtual ou teleconferéncia estéo previstas nas Instrugdes Normativas n°s 03 e 04 de 13 de
abril de 2020, publicadas no DODF n° 70, de 14 de abril de 2020, péagina 10. (A
Instrugdo Normativa n° 01, de 03 de marco de 2021, publicada no DODF 43, de 04 de
marco de 2021, pagina 10, revogou o paragrafo 6°, do art. 1°, da Instrucdo Normativa n°
03, de 13 de abril de 2020). 5. Na Instrucéo Normativa n° 05, publicada no DODF n° 93,
de 19 de maio de 2020, houve alteracdo no artigo 2°, § 6° da Instrug&o Normativa n° 03,
de 13 de abril de 2020. 5. A Instrugdo Normativa n° 01, de 03 de margo de 2021,
publicada no DODF ne 43, de 04 de margo de 2021, pégina 10, revogou o parégrafo 6°,
do art. 1°, da Instrugdo Normativa n° 03, de 13 de abril de 2020, estabeleceu que o
Presidente do Colegiado poderd, a pedido das partes, por motivo justificado, determinar a
retirada de Recurso de Pauta. Esta Instrug&o entra em vigor a partir de 15/03/2021.
Brasilia/lDF, 27/09/2024
GILDA ALMEIDA DOS SANTOS
Gerente/ GESAP/DIREX/TARF
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 456, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024
Estabelece as normas e as diretrizes referentes a organizagéo do Servigo de Atencdo
Domiciliar da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso X, do artigo 509, do Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Salde do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de 19 de
dezembro de 2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018;
Considerando o capitulo VI da Lei n°® 8080, o art. 19-1 (Incluido pela Lei n° 10.424, de
2002), que estabelece o atendimento domiciliar e a internagdo domiciliar no ambito do
Sistema Unico de Salide, e prevé que o atendimento e a internagio domiciliares sero
realizados por equipes multidisciplinares que atuardo nos niveis da medicina preventiva,
terapéutica e reabilitadora e que s6 poderéo ser realizados por indicagdo médica, com
expressa concordancia do usuério e de suafamilia;
Considerando a Lei n° 4.990, de 12 de dezembro de 2012, do Distrito Federal que regula o
acesso a informagdes no Distrito Federal previsto no art. 5°, XXXIII, no art. 37, § 3°, 11, e
no art. 216, § 2°, da Constituicao Federal e nos termos do art. 45, daLei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, e d4 outras providéncias,
Considerando a Portaria n® 4.279, do Ministério da Salide, de 30 de dezembro de 2010, que
estabel ece diretrizes para a organizacéo da Rede de Atengéo a Salde no ambito do Sistema
Unico de Satide (SUS);
Considerando a Portaria n® 1.600/GM/MS, de 07 de julho de 2011, que reformula a Politica
Nacional de Atencdo as Urgéncias, institui a Rede de Atengdo as Urgéncias no SUS e
consideraa Atencéo Domiciliar como um de seus componentes;
Considerando a Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica
Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagéo da
Atenc&o Bésica, no mbito do Sistema Unico de Satide (SUS);
Considerando a Portaria n® 77, de 14 de fevereiro de 2017, que estabelece a Politica de
Ateng&o Priméria a Salde do Distrito Federa;
Considerando a Portaria n® 2.809, de 7 de dezembro de 2012, que estabel ece a organizagdo
dos Cuidados Prolongados para retaguarda a Rede de Atencéo as Urgéncias e Emergéncias
(RUE) e &s demais Redes Teméticas de Atengdo & Salide no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS);
Considerando a Portaria n° 529, de 1° de abril de 2013 que institui a Politica Nacional de
Seguranga do Paciente, que visa promover e apoiar aimplementacdo de iniciativas voltadas
a seguranca do paciente em diferentes &reas da ateng&o, organizag&o e gestdo de servigos de
salide, por meio da implantacéo da gestdo de risco e de Ndcleos de Seguranca do Paciente
nos estabel ecimentos de satide;
Considerando a Portaria GM/M S n° 1.646, de 02 de outubro de 2015, que institui o cadastro
nacional de estabelecimentos de salide (CNES);
Considerando a Portaria GM/MS n° 3.005, de 02 de janeiro de 2024 que atera as Portarias
de Consolidagao n° 05 e 06, de 28 de setembro de 2017, para atualizar as regras do Servigo
de Atencéo Domiciliar (SAD) e do Programa Melhor em Casa (PMeC);
Considerando a Humanizag&o como Politica transversal na Rede de Atencéo a Salide (RAS)
do SUS, expressa no documento: "Humaniza SUS: Documento base para gestores e
trabalhadores do SUS";
Considerando o Decreto n° 37.515, de 26 de julho de 2016, que ingtitui o Programa de Gest&o
Regiona da Salide - PRS - para as Regides de Salide e Unidades de Referéncia Distrital;
Considerando a necessidade de redefinir normas e diretrizes visando maior homogeneidade
na organizagdo e estruturagdo da Atencdo Domiciliar da Secretaria de Estado de Satide do
Distrito Federal;
Considerando a tendéncia mundial de desospitalizagdo, como forma de cuidado
humanizado na recuperag&o do usuério e proporcionar melhor qualidade de vida e de morte
nos portadores de doenca grave e progressiva sob cuidados paliativos;
Considerando a implementagdo e a continuidade da assisténcia aos usudrios que
necessitam de atencdo domiciliar a curto, médio e longo prazo, com o intuito de
identificar, planejar e executar agdes que minimizem os obstécul os a adequada prestacéo
dos servigos no Distrito Federal;
Considerando o Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco/Secretaria de Estado de
Salide de 2021, que traz a atualizagdo dos protocolos de acolhimento e classificagdo de
risco nas portas fixas de urgéncia e emergéncia adulto, pediétrico e obstétrico;
Considerando a Portaria n® 874, de 16 de maio de 2013, que institui a Politica Nacional para
a Prevencdo e Controle do Cancer na Rede de Atengéo a Salide das Pessoas com Doengas
Cronicas no ambito do Sistema Unico de Salide (SUS);
Considerando a Resolug@o do COFEN n° 661/2021, que normatiza no &mbito do Sistema
COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem, a participacdo do Enfermeiro na atividade
de Classificag8o de Riscos (Brasil, 2021);
Considerando o Decreto n® 39.527, de 14 de dezembro de 2018, que altera a estrutura
administrativa da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal, que especifica e da
outras providéncias;
Considerando a necessidade de desenvolver uma estratégia interdisciplinar de assisténcia
integral, humanizada e individualizada e garantir que o Servico de Aten¢do Domiciliar
esteja integrado com todas as linhas de cuidados, respeitando os protocolos, bem como a
interlocucdo com todos os pontos da Rede de Atencéo a Salide, resolve:
Art. 1° Esta Portaria reorganiza o Servigo de Atencéo Domiciliar na Secretaria de Estado de
Satide do Distrito Federal no ambito do Sistema Unico de Saiide (SUS).

CAPITULO |
DA ATENGAO DOMICILIAR
Secdo | - Das Disposi¢des Gerais
Art. 2° Para efeitos deste Capitulo considera-se:
| - Atencéo Domiciliar (AD): modalidade de atencdo a salde integrada as Rede de
Atencdo a Saude (RAS), caracterizada por um conjunto de agdes de prevengédo e
tratamento de doencas, reabilitacdo, paliacdo e promogdo a salde, prestadas em
domicilio, garantindo continuidade de cuidados;
Il - Servico de Atencdo Domiciliar (SAD): servigo complementar aos cuidados
realizados na atencdo bésica e em servicos de urgéncia, substitutivo ou
complementar a internagdo hospitalar, responsavel pelo gerenciamento e
operacionalizagdo das Equipes Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar (EMAD) e
Equipes Multiprofissionais de Apoio (EMAP);
111 - Cuidador: pessoa(s), com ou sem vinculo familiar com o usuério, apta(s) para
auxilid-lo em suas necessidades e atividades da vida cotidiana e que, dependendo da
condigéo funcional e clinica do usuério, devera(&o) estar presente(s) no atendimento
domiciliar;
1V - Atencéo Priméria a Saide (APS): é o primeiro nivel de atengdo em salde e se
caracteriza por um conjunto de agGes de salde individuais e coletivas, que abrange a
promocdo e a prote¢cdo da salde, a prevencdo de agravos, o diagnéstico, o
tratamento, a reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutengdo da salde com o
objetivo de desenvolver uma atenc&o integral que impacte positivamente na situagéo
de salde coletiva, sendo estratégica para a coordenagdo da rede de atengdo do
sistema de salide;
V - Atencdo Especializada: o conjunto de conhecimentos, préticas assistenciais,
acOes, técnicas e servicos envolvidos na produgéo do cuidado em salde marcados,
caracteristicamente, por uma maior densidade tecnol 6gica;
VI - Territorializagdo: metodologia utilizada para definir territérios de atuagéo dos
servicos com objetivo de adequar o modelo assistencial ao perfil populacional,
baseia-se no reconhecimento do territério segundo a légica das relagbes entre
ambiente, condigdes de vida, situagdo de salde e acesso as agdes e servicos de
saude;
VIl - RAS: As Redes de Atenc&o a Salde séo definidas como arranjos organizativos
de agdes e servigos de salde, de diferentes densidades tecnoldgicas, que integradas
por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a
integralidade do cuidado.
VIII - Projeto Terapéutico Singular: estratégia de cuidados que articula um conjunto
de agdes resultantes da construcéo coletiva de uma equipe multidisciplinar, que deve
incluir agdes que visem o aumento da autonomia do usuério e da familia/rede social
sobre seu problema, no sentido do cuidado de si e da capacitagéo de cuidadores, com
atransferéncia de informagdes e técnicas de cuidado;
IX - Compartilhamento do cuidado: Ato ou efeito de compartilhar o cuidado de um
mesmo usuério, entre duas ou mais equipes, necessarias para o processo do cuidado,
demandando comprometimento das partes que compartilham;
X - Transicéo de cuidado: A transicdo de cuidado é um conjunto de acdes planejadas
para garantir a coordenagdo segura e a continuidade do cuidado quando usuérios
passam por uma mudanga em sua situagdo de salide ou precisam ser transferidos de
uma localizagdo a outra no mesmo servigo, ou mesmo entre diferentes niveis do
cuidado a sadde.
X1 - Busca ativa no ambito da Atencéo Domiciliar: Consiste em visitas de rotina nos
diferentes setores que comp8em os servicos de salde, tendo como principal objetivo
aidentificagdo de usuérios para ainclusio no SAD.
XI1 - Classificagéo de Risco: E um processo dinamico de identificagéo dos usuérios
que necessitam de tratamento imediato, de acordo com o potencial de risco, agravos
a salde ou grau de sofrimento, corresponde a priorizagcdo do atendimento em
servigos e situagdes de urgéncia/emergéncia como um processo complexo, que
demanda competéncia técnica e cientifica em sua execuc&o.
XI11- Acolhimento: E uma postura ética que implica na escuta do usuério em suas
queixas, no reconhecimento do seu protagonismo no processo de salde e
adoecimento, e na responsabilizagdo pela resolucdo, com ativacdo de redes de
compartilhamento de saberes.
Secéo Il
Dos Objetivos e Diretrizes do Servico de Atengdo Domiciliar

Art. 3° Constituem-se objetivos do Servico de Atengdo Domiciliar:
| - Redugdo da demanda por atendimento hospitalar;
11 - Reducéo do periodo de permanéncia de usuérios internados;
111 - Humanizagéo da atencéo a salde, com a ampliagéo da autonomia dos usuérios;
e
1V — Otimizag&o dos recursos financeiros e estruturais da RAS.
Art. 4° Constituem-se diretrizes do Servico de Atengdo Domiciliar:
| - Ser estruturada de acordo com os principios de ampliagéo e equidade do acesso,
acolhimento, humanizag&o e integralidade da assisténcia, na perspectiva da RAS;
Il - Estar articulada com os outros pontos de atengdo & saude, garantindo a
continuidade do cuidado;
111 - Adotar linhas de cuidado por meio de préticas clinicas cuidadoras baseadas nas
necessidades do usuério, reduzindo a fragmentacédo da assisténcia e valorizando o
trabalho em equipes multiprofissionais e interdisciplinares; e
IV — Estimular a participag&o ativa dos profissionais de salide envolvidos, tendo em vistaa
ampliacdo da autonomia do(s) usudrio(s), dafamilia e do(s) cuidador(es).
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CAPITULO I
DA INDICA(;AO E DAS MODALIDADES
Secéo |
Da Indicacéo e das Modalidades da Ateng@o Domiciliar

Art. 5° A AD éindicada para pessoas que necessitam de atencéo a salde e que estejam
em situagéo de restricéo ao leito ou lar ou em condicdo clinica ou de vulnerabilidade,
de forma temporéria ou permanente, na qual a atencdo domiciliar é considerada a
oferta mais oportuna para tratamento, paliacéo, reabilitagdo e prevencéo de agravos.
Art. 6° A AD ser& organizada em trés modalidades:
| - Atencdo Domiciliar 1 (AD 1);
I - Atencdo Domiciliar 2 (AD 2);
I11 - Atencdo Domiciliar 3 (AD 3).
§ 1° A determinacdo da modalidade esta atrelada as necessidades de cuidados
peculiares a cada caso, em relacdo a periodicidade indicada das visitas, a intensidade
do cuidado multiprofissional e ao uso de equipamentos.
§ 2° A divisdo em modalidades é importante para a compreensdo do perfil de
atendimento prevalente, e, consequentemente, para adequado planejamento e gestao
dos recursos humanos, materiais necessérios, e fluxos intra e intersetoriais.
Art. 7° Nas trés modalidades de AD, as equipes responsaveis pela assisténcia tém
como atribuig&o:
| - Realizar assisténcia a saide dos usuérios, de acordo com suas necessidades de
integracdo com aRAS;
Il - Identificar, orientar e capacitar o (s) cuidador (es) do usu&rio em atendimento,
envolvendo-o (s) na realizacéo de cuidados, respeitando seus limites e potencialidades,
considerando-o (s) como suijeito (s) do processo;
I11 - Acolher demanda de davidas e queixas dos usuérios, familiares ou cuidadores;
IV - Promover espacos de cuidado e de trocas de experiéncias para cuidadores e
familiares;
V - Utilizar linguagem acessivel, considerando o contexto;
VI - Pactuar fluxos para declaragdo de 6bito de causa natural no domicilio, devendo ser
preferencialmente emitido por médico da EMAD ou da Equipe de Atengéo Priméria do
respectivo territorio;
VII - Articular, com os demais estabelecimentos da RAS, fluxos para admisséo e ata
dos usuérios em AD, a partir dos critérios de elegibilidade em cada ponto da rede,
tendo em vista a transig¢ao do cuidado segura, a otimizagéo da assisténcia as demandas
de reabilitacdo intensiva e a redugdo do tempo de espera para cirurgias eletivas; e
VIII - Participar dos processos de educagéo permanente e capacitagdes pertinentes.

Secéo |1

Dos Critérios de Elegibilidade para Atengdo Domiciliar

Art. 8° Considera-se elegivel, na modalidade AD 1, o usuédrio que, tendo indicag&o de
AD devido a adoecimento por condigdo cronica estével e a restricdo ao leito ou lar,
requeira cuidados da equipe de salde com frequéncia espagada e programada, a ser
definida conforme seu Plano Terapéutico Singular (PTS).
§ 1° A AD, no ambito do SUS, deve ser parte da rotina das equipes de Atencdo
Priméria a Salde, e as visitas domiciliares para a modalidade AD1 devem ocorrer com
frequéncia minima mensal.
§ 2° A prestagdo da assisténcia a salide na modalidade AD 1 é de responsabilidade da
Atencdo Priméria & Salde, por meio de acompanhamento regular em domicilio, de
acordo com as especificidades de cada caso e conforme o preconizado na PNAB e
demais normas aplicaveis.
Art. 9° Considera-se elegivel, na modalidade AD 2, o usuério que, tendo indicagdo de
AD, necessite de cuidados multiprofissionais, transitérios e intensificados,
minimamente semanais:
| - AfeccBes agudas, com necessidade de tratamentos parenterais ou outros
procedimentos frequentes;
Il - Afecgdes cronicas agudizadas, com necessidade de cuidados sequenciais,
tratamentos parenterais ou reabilitacéo com possibilidade de ganho de funcionalidade;
Il - Afecgbes que demandem cuidados paliativos, com necessidade de visitas
sequenciais para manejo de sintomas ndo controlados;
IV - Prematuridade e baixo peso em bebés com necessidade de ganho ponderal e de
procedimentos sequenciais;
V - Lesdo de pele de dificil manejo pela equipe assistente que requeira avaliagéo
semanal em domicilio, além do possivel uso de coberturas especiais.
Art. 10. Considera-se elegivel, na modalidade AD 3, o usuério:
I - Que se enquadre em qualquer das situages listadas no art. 9° e que necessite de:
a) cuidados predominantemente multiprofissionais; e
b) uso de equipamentos ou agregacéo de procedimentos de maior complexidade, tais
como:
Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva domiciliar;
Nutri¢éo parenteral;
Transfusdo sanguinea;
Didlise peritoneal;
Hemodidlise;
Drenagens repetidas (toracocentese, paracentese e outras);
Cuidados paliativos exclusivos;
Condi¢Bes cronico-degenerativas progressivas.
Il - Com necessidade de procedimentos sisteméticos em domicilio, como reabilitacdo
intensiva, antibioticoterapia e outros.

Parégrafo Unico: Os usudrios com necessidade de didlise peritoneal ou hemodidlise
continuardo vinculados a equipe assistencial de sua referéncia nas clinicas ou centros
de terapia renal substitutiva particulares ou conveniadas ao SUS e, a qualquer
momento de necessidade clinica, serdo referenciados para tais servigos, em
conformidade com a integralidade de seu cuidado.

Art. 11. O atendimento aos usuérios elegiveis nas modalidades AD 2 e AD 3 é de
responsabilidade e protagonismo do SAD, nédo excluindo a responsabilidade dos servigos
da APS com relaggo a sua popul agéo adscrita nem a necessidade de um plano de cuidado
compartilhado.

Art. 12. Ao usuario em AD acometido por intercorréncias agudas que ndo sejam
possiveis de serem resolvidas pela equipe do SAD, deverd ser garantido pelo
conjunto de pontos de atengdo da RAS o transporte para as unidades assistenciais de
funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, previamente definidas como
referéncia para usuérios do SAD.

Paragrafo Unico. O transporte eletivo dos usuérios do SAD devera ser realizado na
l6gica da rede integrada, pelos equipamentos da RAS implantados para esse fim,
como transporte sanitério.

Art. 13. A permanéncia e a alta do usuério em reabilitacdo no SAD observardo o seguinte:

| — A transi¢do do cuidado seguro; e

Il — Poderdo ser avaliadas com os instrumentos de desempenho e capacidade
funcional, por meio de escalas e classificacbes diagndsticas respectivas as
atribuicBes profissionais envolvidas no processo de reabilitacdo, com base na
Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), na
Classificagdo Brasileira de Diagndsticos Fisioterapéuticos (CBDF), na Medida de
Independéncia Funcional (MIF) e demais escalas destinadas a avaliagdo da
capacidade funcional disponiveis na literatura cientifica.

Art. 14. Sera inelegivel para a AD o usué&rio que apresentar pelo menos uma das
seguintes situacdes:

| - Necessidade clinica que demande assisténcia de qualquer profissional de salde
presencial permanente e/ou monitorizag&o continua presencial;

11 - Necessidade de assisténcia continua e presencial de enfermagem;

111 - Residir e morar fora do Distrito Federal;

IV - Necessidade de propedéutica complementar, com demanda potencial para a
realizacdo de vérios procedimentos diagnésticos, em sequéncia, com urgéncia;

V - Necessidade de tratamento cirdrgico em carater de urgéncia; ou

VI - Necessidade de uso de ventilacdo mecénica invasiva, desde que seja
comprovado que a equipe ndo possua condigdes técnicas e operacionais;
VIl - Instabilidade hemodindmica ou respiratéria ou outras condi¢cdes que

configurem risco de piora abrupta e ameaga imediata a vida, salvo nos casos de
cuidados paliativos em fase final de vida em que o usu&io j& tenha Diretivas
Antecipadas de Vontade (DAV) manifestando vontade de falecer em domicilio e
equipe (s) do SAD com condigdes de prestar assisténcia adequada para alivio do
sofrimento.
Art. 15. Em qualquer forma de atendimento pelas equipes do SAD, sera necessario
um responsavel de referéncia, podendo ser o préprio usudrio, desde que esteja em
pleno gozo das capacidades civis e acima de 18 anos.
§ 1° A presenca de cuidador serd obrigatéria nos casos de usuérios em situagdes de
vulnerabilidade ou dependentes funcionalmente para realizagdo de atividades
cotidianas bésicas.
§ 2° O descumprimento dos acordos assistenciais pactuados e /ou legislacdes
especificas entre equipe multiprofissional e usuério, familiar (es) ou cuidador (es),
inclusive em situagdes de risco ou ameaga a integridade fisica dos profissionais de
salde, poderdo implicar a exclusdo do usuario do SAD, ocasido em que o
atendimento poderd ocorrer em outro servico adequado ao seu caso, conforme
organizagdo da RAS local.
CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO DO SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR
Secéo |
Das Equipes de Atencéo Domiciliar
Art. 16. As equipes que compdem o SAD no DF séo:
| - Equipes Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar (EMAD) Tipo I.
11 - Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP).
§ 1° As EMAD e a EMAP devem ser cadastradas no Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Salde (SCNES), conforme as normativas de cadastramento
vigente.
§ 2° As EMAD e EMAP dever&o ser cadastradas em unidades de funcionamento 24
(vinte e quatro) horas.
Art. 17. As EMAD no SAD terdo as seguintes composi¢des minimas e somas de
carga horédria semanal minimas, apenas com os profissionais listados abaixo,
conforme a Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
| - EMAD Tipo I:
a) profissional(is) médico(s) com somatério de carga horéria semanal (CHS) de, no
minimo, 40 (quarenta) horas de trabalho por equipe;
b) Profissional (is) enfermeiro (s) com somatério de CHS de 60 (quarenta) horas de
trabalho por equipe;
c) Profissional (is) fisioterapeuta (s) de CHS de 40 (quarenta) horas de trabalho por
equipe;
d) Profissional (is) nutricionista (s) de CHS de 20 (vinte) horas de trabalho por equipe; e
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€) Profissionais técnicos de enfermagem, com somatério de CHS de 120 (cento e vinte)
horas de trabalho por equipe.
§ 1° O NRAD devera ter um profissional de nivel superior da érea de salde para
exercer afuncéo de chefia.
§ 2° O NRAD com mais de duas EMAD devera ter um auxiliar administrativo, com
carga horéria minima de 20 (vinte) horas
§ 3° Para a composi¢do de EMAD contratada para a prestagéo da assisténcia a salide,
respeitando a composi¢éo minima citada no Art. 17, serdo permitidas composicoes e
somas de carga horéria semanal, com os profissionais listados abaixo, conforme a
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
a) Nutricionista;
b) Assistente social;
c) Psicélogo;
d) Terapeuta ocupacional;
€) Fonoaudiélogo;
f) Odontélogo;
g) Farmacéutico; e
h) Fisioterapeuta.
§ 4° Na falta de profissionais nas EMAD geridas diretamente pela SES/DF, assim
como nas EMAD contratadas para a prestagdo da assisténcia a salde, entre as
ocupagOes listadas, com necessidade de atendimento as demandas dos usudrios
atendidos, a cobertura deve ser realizada de forma complementar, pelos profissionais
do hospital regional de referéncia do usuéario vinculado @ EMAD, e, na falta destes,
serem referenciados paraa RAS.
Art. 18. A EMAP terd composi¢ao minima de 3 (trés) profissionais de nivel superior,
escolhidos entre as ocupagOes listadas a seguir, de acordo com as demandas da
populacdo e caracteristicas epidemiolégicas locais, cuja soma das CHS de seus
componentes seja de, no minimo, 100 (cem) horas de trabal ho:
| - Nutricionista;
Il - Assistente social;
111 - Psicélogo;
IV - Terapeuta ocupacional;
V - Fonoaudiélogo;
V1 - Odontdlogo;
VIl - Farmacéutico; e
VIII - Fisioterapeuta.
§ 1° Nenhum profissional componente da EMAP podera ter CHS inferior a 20 (vinte)
horas de trabalho.
§ 2° Na falta de profissionais na EMAP entre as ocupagdes listadas, com necessidade
de atendimento as demandas dos usudrios atendidos pelo SAD, a cobertura deve ser
realizada de forma complementar, pelos profissionais do hospital regional de
referéncia do usudrio vinculado ao NRAD, e, na falta destes, serem referenciados para
aRAS.
§ 3° Para a composicéo das EMAP contratada para a prestagéo da assisténcia a sadde,
deve ser garantido no minimo 3 (trés) profissionais de nivel superior, escolhidos entre
as ocupagOes listadas a seguir, de acordo com as demandas da populagdo e
caracteristicas epidemioldgicas locais, cuja soma das CHS de seus componentes seja
de, no minimo, 100 (cem) horas de trabalho:
I - Nutricionista;
Il - Assistente social;
111 - Psicélogo;
IV - Terapeuta ocupacional;
V - Fonoaudi6logo;
V1 - Odontélogo;
VII - Farmacéutico; e
VIII - Fisioterapeuta.
§ 4° Na falta de profissionais na EMAP contratada para a prestagéo da assisténcia a
salde, entre as ocupacdes listadas, com necessidade de atendimento as demandas dos
usudrios atendidos pela EMAD contratada, a cobertura deve ser realizada de forma
complementar, pelos profissionais do hospital regional de referéncia do usuédrio
vinculado a EMAD contratada, e, na falta destes, serem referenciados paraa RAS.
8§ 5° Na falta de EMAP contratada, o atendimento as demandas dos usuérios atendidos
pela EMAD contratada, deve ser garantido deforma complementar, pela EMAP da
Regido de Salide de referéncia do usuério, e na falta desta ou de profissionais entre as
ocupagOes listadas demandados para o atendimento, pelos profissionais do
estabel ecimento de salide de referéncia do usuério vinculado & EMAD contratada, e, na
falta destes, serem referenciados paraa RAS.
Secéo |1

Dos requisitos para habilitagéo
Art. 19. S&o requisitos para habilitacdo de EMAD e EMAP no Distrito Federal:
I - No territério da regido de salde, a cada 100.000 (cem mil) habitantes, poderdo
solicitar habilitagdo de uma EMAD tipo I, com base na populagdo mais recente
estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);
Il - Hospital de referéncia naregido de salde a qual integra;
I11 - Cobertura de Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) habilitado
e em funcionamento.
IV - Possuir cobertura minima de 60% (sessenta por cento) da APS.
V - Poderéo solicitar uma EMAP, na proporgdo de uma EMAP para as trés primeiras EMAD e,
gpds aquartaEMAD implantada, uma EMAP acadaduas EMAD, por Regiéo de Salide no DF.

§ 1° Nas regides de salde com populaggo superior a 200.000 (duzentos mil) habitantes
poderdo solicitar aumento do ndmero de equipes EMAD adicionais, modificando a
proporcédo de uma a cada 100.000 (cem mil) habitantes para uma a cada 80.000 (oitenta mil)
habitantes, desde que todas as equipes ja atuantes tenham atingido, nos 12 (doze) meses
anteriores a0 momento da solicitagéo, os seguintes indicadores:
| - Média de nimero de usuérios por EMAD tipo | maior ou igual a 50 (cinquenta);
11 - Percentual de altamensal do SAD maior ou igua a 25% (vinte e cinco por cento);
111 - Procedéncia hospitalar maior ou igual a 70% (setenta por cento); e
1V - Cadastro das equipes no CNES e alimentacéo do SISAB, sem nenhuma suspensio nos
12 (doze) meses anteriores.
Art. 20. Parafins desta Secéo, consideram-se:
V - Habilitagdo no CNES: ato do gestor distrital que atesta 0 cumprimento dos requisitos de
funcionamento de EMAD e EMAP, nos termos desta Secéo, permitindo seu cadastramento
e o registro de sua producéo no CNES; e
VI - Homologagao: ato do gestor federal que ratifica a habilitacdo no CNES realizada pelo
gestor distrital, vinculando recursos financeiros.
Secéo 1

Do contetido e fluxo do projeto para criagéo ou ampliagdo do SAD
Art. 21. A proposta de habilitacdo de EMAD e EMAP no DF, devera contemplar os
seguintes requisitos:
| - Quadro resumo que contenha os seguintes dados: Unidade Federativa, populagdo, nome
e contatos (telefone e e-mail) do Geréncia de Servigos Domiciliar, proponente (SES/DF),
ndmero de equipes por tipo, confirmagéo de SAMU ou servigo equivalente e confirmagéo
de hospital de referéncia no Municipio ou regiéo;
11 - Objetivos do projeto;
Il - Caracterizaggo do(s) ente(s) federativo(s) proponente (s), a partir de dados sdcio-
demogréficos, da descricao dos servigos de salide existentes e perfil epidemioldgico, com
problematizacdo e justificativas paraaimplantagéo da politica;
1V - Pactuaggo em colegiados gestores, discutida dentro da concepcéo de Plangiamento Regiona
Integrado, seguida de solicitagdo por parte do gestor de salide distrital, por meio do Sisema de
Apoio a Implementacéo de Politicas em Salide (SAIPS) ou quaquer outro Sstema que estgja
vigente aépoca, e de homologaggo da (s) equipe () por parte do Ministério da Salide;
V - Especificagdo do nimero de equipes previstas, observados os critérios e prazos
descritos nesta Se¢&o, incluindo os territdrios de abrangéncia;
VI - Quadro de profissionais, mencionando as CHS;
VII - Descrigdo dainsercao do SAD/PMeC na RAS, incluindo os servigos de referéncia, de
forma a assegurar fluxos para:
a) admisso, alta e intercorréncias com arede bésica, de urgéncias e hospitalar;
b) encaminhamentos para especialidades e para métodos complementares de diagndstico
tanto para situagOes el etivas quanto de urgéncia;
¢) confirmag&o e expedicéo de declarag&o de 6bito domiciliar; e
d) transporte e remog&o do usudrio, dentro das especificidades locais, tanto em situagdes
eletivasindicadas pelo SAD/PMeC quanto em situagdes de urgéncia;
V111 - Descrigdo dainfraestrutura para o SAD, incluindo-se érea fisica, mobiliério, telefone,
equipamentos e veiculo (s) para locomogdo da(s) EMAD e EMAP, além do CNES do
estabel ecimento de salide em que serd alocado;
1X - Descrigéo do funcionamento do SAD, com garantia de cobertura minima de 12 (doze)
horas diérias, inclusive nos finais de semana e feriados;
X - Proposta de educacdo permanente e capacitagdo para profissonais do SAD e
cuidadores, indicando periodicidade e teméticas; e
XI - Descricdo de estratégias de monitoramento e avaliagdo do SAD, tomando como
referéncia os indicadores propostos no "Manual de Monitoramento e Avaliagdo: Programa
Melhor em Casa", disponivel no sitio eletronico do Ministério da Salide.
Art. 22. O processo de habilitagdo de equipes do SAD ficara sob responsabilidade do gestor
de salide distrital (SES/DF) e obedecerd ao seguinte rito:
| - Solicitagdo do gestor de salde distrital proponente, acompanhada dos documentos que
comprovem o cumprimento tanto dos requisitos de que trata o Art. 18 quanto das diretrizes
deste Capitulo;
Il - Verificagdo do gestor de salide distrital do cumprimento dos requisitos de que trata o
Art. 19 e das diretrizes deste Capitul o;
111 - Publicagdo de portaria de habilitacdo pelo gestor distrital; e
1V - Cadastramento das equipes no CNES pelo gestor de salide distrital.
§ 1° O gestor ditritall devera implantar a(s) equipe(s) solicitada(s) e ja habilitada(s),
promovendo o cadastramento destas no CNES em até seis meses, contados da data de
publicag&o da portaria de habilitago, sob pena de perder sua respectiva habilitagdo.
§ 2° O gestor distrital sera responsavel pelo cumprimento do adequado preenchimento dos
sistemas de informag&o e monitoramento dos indicadores, bem como pela conferéncia da
validag&o dos dados na base federal .
Art. 23. O cadastramento das EMAD e EMAP no CNES deve ser feito em unidades cuja
mantenedora seja a Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, mesmo as unidades
que facam parte da rede conveniada ao SUS, conforme as regras de cadastramento
publicadas em ato especifico.
§ 1° O processo de homologag&o de equipes do SAD ficara sob responsabilidade do gestor
federal e obedecerd ao seguinterito:
| - Solicitagdo do gestor de saide distrital, por meio do SAIPS, acompanhada dos
documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos de que tratam os Arts. 19 e 21
desta Portaria;
11 - Verificaggo pelo Departamento de Atenggo Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia da Secretaria
de Atenggo Especidizadaa Salide do Ministério da Salide do cumprimento dos requisitos; e

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 14

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 189, QUARTA-FEIRA, 02 DE OUTUBRO DE 2024

I11 - Publicagéo de portaria de homologagéo pela Secretaria de Atencéo Especializada a
Satde.
§ 2° A homol ogagéo esta condicionada:
I - A disponibilidade de recursos financeiros do Ministério da Sadde; e
Il - A existéncia de produgéo no sistema de informagéo pertinente.
§ 3° O recebimento regular e automatico do incentivo de custeio mensal diretamente do
Fundo Nacional de Salde (FNS) para auxilio na manutengéo dos servigos efetivamente
implantados ocorrerad somente ap6s a publicagdo da homologagdo por meio do
Ministério da Satde.
Secéo IV
Do monitoramento do SAD
Art. 24. A partir da homologag&o das equipes, 0 SAD sera monitorado e avaliado pelo
Ministério da Salide com base nas seguintes diretrizes:
| - Durante os seis primeiros meses apés a homologacéo das equipes, 0 monitoramento
realizado considerara apenas o envio de dados dos indicadores e a presenga no CNES
para fins de repasse do custeio federal;
Il - Ap6s o0s seis primeiros meses, sera considerado o alcance das metas dos
indicadores,
Il - O monitoramento dos indicadores sera realizado semestralmente, a partir dos
dados enviados mensalmente por meio do sistema de informacéo vigente; e
IV - O Ministério da Sadde visitard anualmente, no minimo, 3% (trés por cento) dos
municipios com SAD/PMeC habilitados, definidos por sorteio, a partir de situagdes
identificadas por meio do sistema de informagéo, casos de dentncias ou solicitagdo do
SAD.
Art. 25. S8o indicadores a serem monitorados semestral mente:
| - Percentual de usuérios oriundos de hospital e/ou servigo de urgéncia: a) percentual
maior que 70% (setenta por cento);
Il - Total de usuérios atendidos pelo SAD por més: a) meta de 50 (cinquenta) para
EMAD tipo I.
Il - Percentua de usuérios admitidos como AD2 e AD3 em relacdo ao total de
usuérios admitidos no SAD:
a) minimo de 70% (setenta por cento) de AD2; e
b) até 30% (trinta por cento) de AD3;
IV - Média de permanéncia estimada: 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias para equipes
clinicas generalistas; e
V - Percentual de desfecho alta: maior que 30% (trinta por cento) por més.
§ 1° O gestor de saide distrital poderd, a qualquer tempo, solicitar documentos e
informagdes, bem como realizar vistorias, para fins de monitoramento dos requisitos
de habilitaggo.
§ 2° Sdo diretrizes para as visitas de monitoramento remotas ou in loco a serem
realizadas pela Secretaria Distrital de Satde:
| - As visitas terdo por objetivo a verificagdo do funcionamento adequado do SAD,
considerando as normativas vigentes, 0 apoio no seu desenvolvimento e a qualificacdo
apartir de orientagdes e norteamento de agoes;
Il - As solicitagGes de visitas poderdo ocorrer por demanda da prépria Secretaria de
Salide, pelo SAD ou mesmo por dentincia, sendo a visita realizada de forma presencial
ou virtual e, no minimo, uma visita anual para cada SAD, conforme pactuagéo de
agenda entre Secretaria de Estado de Saude do DF;
Il - Deverdo ser enviados relat6rios aos gestores locais com 0s apontamentos
pertinentes, as inconsisténcias eventualmente detectadas e a indicagéo do prazo para os
devidos gjustes.
Art. 26. As agdes em saude planejadas e propostas pelo SAD dever@o considerar os
objetivos, metas e indicadores definidos nas normas e legislagéo vigentes da SES/DF,
como o Plano Distrital de Saide (PDS), o Plano Plurianual de Saide (PPA) e a
Programacdo Anual de Salde (PAS) e pardmetros normatizados pelo Ministério da
Salide para a Atengéo Domiciliar no ambito do SUS.
Art. 27. As equipes do SAD deverdo alimentar e atualizar sistematicamente o Sistema
de Informagéo da Atengdo Domiciliar vigente e outros indicados pela SES/DF.
Art. 28. O monitoramento devera ser realizado pelo acompanhamento da execugéo das
acOes implementadas, por meio de andlise de indicadores e das condigdes de salde do
usudrio assistido.
Art. 29. A avaliagdo de salide se daré através do acompanhamento do quadro clinico do
usudrio e intercorréncias de natureza social e juridica que porventura se apresentem no
decorrer das particularidades do tratamento de cada doenca, e da satisfagdo do usuério
em relagéo a qualidade do servico prestado.
Art. 30. Os dados deverdo ser analisados e publicados pelas equipes regularmente,
subsidiando o planejamento e a tomada de decisdo para novas agoes em salde.
CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
Secéo |
Da gestéo e responsabilidades
Art. 31. O SAD ¢é organizado a partir dos: Programas de Internagdo Domiciliar (PID),
Programa de Oxigenoterapia Domiciliar (POD) e Servigo de Atencdo Domiciliar de Alta
Complexidade (SAD-AC), com base territorial nas regides de salide do DF, sendo
referéncia em ateng@o domiciliar para uma populagdo definida e se relacionando com os
demais servicos de salide, por Nucleo Regiona de Atengdo Domiciliar, nos hospitais
regionais, com subordinagdo as Superintendéncias Regionais de Salde, de modo que o
cuidado ao usu&rio seja de responsabilidade de todos os pontos da RAS para garantir a
integralidade do cuidado e a continuidade da assisténcia

Paragrafo Unico: As EMAD e EMAP contratadas comp&em os Programas e Servigos
do SAD e devem estar |ocalizadas nos hospitais regionais.

Art. 32. Cabe a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal:

| — Planejar, implantar, organizar, gerenciar e executar 0 SAD no seu territério de
abrangéncia;

Il — Garantir a composi¢éo da equipe assistencial do SAD, bem como o fornecimento
de insumos, medicamentos, equipamentos e transporte necessarios ao atendimento;

111 — Garantir ao usuério, por meio de fluxos locais pactuados na RAS, os servicos de
retaguarda, especialmente os de urgéncia e emergéncia, internacdo hospitalar e
referéncia para especialidades e exames complementares disponiveis na RAS;

IV — Construir com os demais pontos da RAS a regulagéo do acesso ao SAD e os
fluxos para os encaminhamentos do SAD aos servigos de referéncia;

V — Fiscalizar, controlar, monitorar periodicamente, avaliar e incentivar a atuagéo das
equipes para garantir a assisténcia prestada ao usuério, familia e cuidadores, conforme
disposto nesta Portaria;

V1 — Complementar os recursos financeiros repassados pelo Ministério da Saide para o
custeio mensal do SAD;

V11 — Habilitar novas equipes do SAD;

VIl — Criar fluxo com disponibilizagdo de canal de comunicacdo oficial para
recebimento de demandas técnicas e de solicitagbes de intervengdo nos SAD caso
necessario;

Art. 33. Cabe a Superintendéncia Regional de Salde garantir a manutengdo da
habilitacdo das EMAD e EMAP do SAD e ainfraestrutura adequada e que contemple:

| - Estrutura fisica minima com acessibilidade e ambiéncia adequada para a
acomodagcéo das equipes, com banheiro e depdsito para insumos e equipamentos;

11 - Equipamentos médico-hospitalares;

111 - Material permanente e de consumo, equipamento de informética e mobiliario;

§ 1° Os equipamentos e materiais citados nos Incisos | e Il deverdo ser guardados na
estrutura fisica do hospital regional.

| - Aparel hos telefénicos, no minimo um aparelho fixo e um aparelho mével; e

1l - Veiculo(s) exclusivo(s) identificado(s) com a logomarca do SAD, no minimo 12
(doze) horas por dia, sete dias na semana, no minimo um para cada EMAP, e, para as
EMAD, respeitar a seguinte proporgao:

a) 1 EMAD: dois carros;

b) 2 EMAD: trés carros;

¢) 3EMAD: cinco carros;

d) 4 EMAD: seis carros;

e) 5 EMAD: oito carros;

f) 6 EMAD: nove carros; e

g) apartir de 6 EMAD: acréscimo de um veiculo a cada nova EMAD;

§ 2° O veiculo devera ser de uso exclusivo para o deslocamento de equipes de atencéo
domiciliar.

| - Transporte eletivo e de urgéncia e emergéncia para os usudrios, conforme pactuagdo
naRAS;

11 - Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de competéncia.
Art. 34. Cabe a Geréncia de Servicos de Atencdo Domiciliar (GESAD), unidade
organica de execucéo, diretamente subordinada a Diretoria de Servigos de I nternagéo:

| - Plangjar, monitorar e avaliar a implementacéo da Politica de Atencdo Domiciliar
nas dimensdes da promoc&o, prevencdo, recuperacdo e reabilitagdo em consonancia
com o Programa de Internagdo Domiciliar (PID DF) e as diretrizes do Ministério da
Salde, no ambito do Distrito Federal;

Il - Desenvolver estratégias para a organizagéo do Servigo de Atengdo Domiciliar de
Alta Complexidade (SAD AC) e do Programa de Oxigenoterapia Domiciliar (POD) em
consonancia com as diretrizes da SES/DF;

111 - Promover e apoiar a integralidade da assisténcia a salde a partir das Linhas de
Cuidados;

IV - Acompanhar e apoiar a estruturacdo dos Servigos de Atencdo Domiciliar em
consonancia com as diretrizes do Ministério da Saide;

V - Promover e apoiar os processos de planejamento, elaboragdo e normatizagdo dos
protocolos clinicos e fluxos assistenciais de Atengdo Domiciliar com énfase a
Desospitalizag&o;

VI - Monitorar e avaliar as informagdes relacionadas a Atengdo Domiciliar a partir dos
sistemas informacionais vigentes e por meio de visitas remotas ou in loco, pelo menos
uma vez ao ano;

VIl - Elaborar pareceres técnicos relacionados a insumos, materiais médico-
hospitalares, equipamentos e outras matérias relativas a Atencéo Domiciliar;

VIII - Colaborar na elaboracéo de Termos de Referéncia para a aquisi¢éo de insumos,
materiais médico hospital ares e equipamentos necessarios ao atendimento aos usudrios
e funcionamento da AD bem como para a contratagdo de prestacdo de servicos
especializados; e

IX - Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de competéncia.
Art. 35. Cabera a cada Chefe dos Nucleos Regionais de Atencéo Domiciliar:

| - Realizar andlise de demanda do territério e oferta dos servicos do SAD para
mensurar sua capacidade resolutiva, adotando as medidas necessarias para ampliar
acesso, qualidade e resolutividade das equipes e servicos da sua unidade;

I - Planegjar e monitorar as agdes das EMAD e EMAP;

Il - Monitorar e avaliar a insercdo dos dados no sistema de informagdo da
Atengao Domiciliar;
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IV - Discutir e alinhar processos e fluxos com outros pontos da RAS na Regi&o de Salide;
V - Articular agdes e plangjamentos que envolvam os NRAD da Regi&o de Salde;
VI - Monitorar mensalmente os indicadores de suas eguipes;
VII - Realizar relatérios técnicos conforme demanda hierérquica;
VIII - Redlizar e conduzir reunides de equipe;
IX - Elaborar a escala de servicos dos servidores lotados no NRAD;
X - Programar férias, abonos, licengas e outros afastamentos legais com os profissionais
que compdem as suas equipes, de modo a ndo prejudicar a assisténcia prestada e ndo
descumprir as normativas vigentes da area;
XI - Pactuar matriciamento com outros pontos da rede;
XII - Articular e organizar a educagdo continuada dos servidores e cuidadores;
XI1I - Designar equipes didrias para busca ativa de usuérios no hospital regiona e UPA na
Regido de Sauide;
XIV - Executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de competéncia.
Art. 36. Cabe as equipes do SAD, com apoio do chefe local e demais atores envolvidos, em
consonancia com as diretrizes da PNAB e PNAES:
| - Definir fluxos internos com a elaboragéo de Procedimento Operacional Padréo (POP), de
acesso ao SAD com os nlcleos internos de regulacéo e alta dos hospitais, de forma a:
a) priorizar a reducdo do tempo médio de permanéncia hospitalar e de permanéncia em
Unidade de Pronto Atendimento (UPA);
b) evitar novas internagdes; e
¢) colaborar na reducéo das listas de espera para procedimentos cirlrgicos e na ata precoce
no pds-operatdrio.
Il - Alinhar fluxos de ata e de transferéncia do SAD com as equipes de APS e 0s servigos
de urgéncia e emergéncia hospitalar, para seguimento do cuidado;
111 - Promover a continuidade segura do cuidado, com possibilidade de utilizar recursos de
tecnologias de informagdo e comunicaggo (TIC) e de telessalde, de acordo com as normas
do Ministério da Salide e dos conselhos profissionais;
IV - Alinhar fluxos de transporte e acesso a especialidades, apoio diagndstico
complementar e atendimento ou internacéo eletiva ou de urgéncia;
V - Redlizar apoio matricial para as equipes da APS;
VI - Regular 0 Acesso a Assisténcia quando o territério/regido de salde tiver condicoes de
gerenciar sua propria distribuicdo de oferta e a alocagdo da demanda dos usudrios,
conforme sua capacidade instalada. Assim, o territorio ou regido de salde torna-se
responsdvel pela quaificagdo das solicitagdes (consultas/procedimentos/internagdes), de
acordo com os fluxos e protocol os vigentes.
VII - Executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de competéncia.
Secéo Il
Daemergéncia em salide publica e estado de calamidade
Art. 37. Para efeitos desta Seg8o considera-se:
| - Considera-se Emergéncia em Salide Publica e estado de calamidade: a necessidade de
esforcos e agdes de resposta coordenadas em todos os sistemas de vigilancia e atengéo a
salide que fundamenta todas as agdes urgentes de prevencéo, controle de riscos e danos a
salide publica;
Il - A atuacéo dos profissionais dos Servigos De Atencdo Domiciliar em situacdes de
Emergéncia em Salde Publica e estado de calamidade tem o objetivo de permitir maior
agilidade no monitoramento e na andlise do cenério para enfrentar o avanco no territério e
consequentes riscos para a populacdo, cuja finalidade é a detecgdo precoce dos casos e
adogdo das corretas medidas de controle.
| - As equipes de Atencdo Domiciliar tém atribui¢des que interferem na transmissdo,
diagnéstico e tratamento dos casos e devem, por meio de agdo coordenada, eficaz e em
tempo oportuno, reduzir adoecimento, urgéncias, internagdes e mortes.
Art. 38. Os profissionais do SAD devem estar aptos &
| - Identificar casos;
Il - Orientar usuérios e familiares, durante os atendimentos domiciliares, quanto a controle
vetorial e prevencdo de agravos;
111 - Realizar a oferta de cuidado domiciliar quando houver indicag&o;
IV - Indicar a remocdo para Pronto Socorro (PS), UPA ou hospitalizagdo, nos casos
pertinentes,
V - Esclarecer as dividas sobre as estratégias de vacinacdo, conforme as diretrizesdo MS e
da SES/DF.
Art. 39. As equipes de Atencdo Domiciliar devem observar os protocolos de Vigilancia a
Salide e Atenggo a Salide e acionar os demais pontos de atengdo da RAS conforme o caso e
as pactuagdes e fluxos definidos locamente pelos gestores do SUS, especialmente nos
casos de urgéncia com instabilidade clinica
| - Os profissionais do SAD, podem, temporariamente, durante o periodo de emergéncia ou
calamidade publica, exercerem suas funcfes em outros pontos de atencgo da RAS, desde
que ndo haja prejuizo na assisténcia prestada aos usudrios do servico.
Il - Todos os casos porventura suspeitados ou detectados pelas equipes de Atengdo
Domiciliar devem ser notificados e devidamente acompanhados, para isso, € muito
importante a boa interlocu¢&o com a APS.
Seczo 11
Da Prevenc&o e Controle do Cancer
Art. 40. Cabe as equipes do SAD, com apoio do gestor local e demais atores envolvidos, em
consonancia com a Politica Nacional para a Prevencéo e Controle do Cancer na Rede de
Atencdo & Salide das Pessoas com Doengas Crénicas no &mbito do Sistema Unico de Salide
(SUS), ao Componente Atencéo Domiciliar:
| - Redlizar o cuidado paliativo de acordo com as linhas de cuidado locais, compartilhando
e gpoiando o cuidado com as equipes de atencdo bésica e articulando com os pontos de
ateng&o especializados de cuidado da pessoa com cancer;
I1 - Atuar com énfase ao respeito a cultura e crengas das familias;
I11 - Comunicar-se considerando o contexto com linguagem acessivel, possibilitando
ao usudrio e a familia de receber todas as informagdes necessdrias e expressar todos
0Ss sentimentos;

1V - Atingir o maior nivel de controle dos sintomas, com énfase no controle da dor;
V - Proporcionar o suporte para o aivio do sofrimento e aanglstia, inclusive o luto;
VI - Instrumentalizar cuidadores e familiares para o cuidado paliativo domiciliar; e
V11 - Contribuir para a qualidade de vida e dignidade do usuério e familiares.
Secéo IV
Do atendimento remoto
Art. 41. H& possibilidade de acompanhamento por meio de atendimento remoto, que
dever&
| - Ser realizado ap6s avaliagdo presencial para orientacdes e auxilio ao usuario;
11 - Ser intercalado com visita presencial;
111 - Constar no PTS de cada usuério; e
1V - Ser langado na produtividade da equipe com codigo especifico.
§ 1° Para a execucdo do atendimento remoto, 0 SAD necessitara minimamente de:
| - Sala para atividade de atendimento remoto;
Il - Profissional da érea da salide, para intermediar a utilizagéo das TIC e telessalide e os
processos gerenciais da consulta; e
111 - Equipamentos de TIC e telessalide suficientes para a realizagéo de consultas de forma
virtual, em qualidade adequada, incluindo, além do computador, webcam e microfone, ou
equipamentos equival entes, e conexdo de internet.
§ 2° Os materiais de que trata o inciso |11 do § 1° poder&o ser obtidos conforme lista da
RENEM, devendo seguir as normas que regulamentam a estruturacéo de estabel ecimentos
de salide.
§ 3° A oferta do atendimento remoto deverd estar disponivel em todo o horério de
funcionamento do SAD.
CAPITULOV

DO PROGRAMA DE INTERNAGAO DOMICILIAR (PID)
Art. 42. O Programa de Internacdo Domiciliar do Distrito Federal (PID-DF) funciona
através dos Nucleos Regionais de Atengéo Domiciliar (NRAD), distribuidos nas 7 Regides
de Salide e, consiste numa modalidade de ateng&o a salde integrada & Rede de Atencédo a
Satde (RAS), substitutiva ou complementar as ja existentes, caracterizada por um conjunto
de acdes de promogéo a salide, prevencdo e tratamento de doengas e reabilitagdo prestadas
em domicilio, com garantia de continuidade de cuidados para usuérios elegiveis nas
modalidades AD2 e/ou AD3.
§ 1° Os servidores do PID devem estar lotados via SIGRH e vinculados ao CNES do
NRAD do hospital regional da SES/DF.
§ 2° Os servidores do PID de EMAD e EMAP contratadas, devem estar lotados e
vinculados a0 CNES do NRAD/NURAD do hospital regiona de referéncia das equipes.
§ 3° As EMAD e EMAP deverdo estar vinculadas aos NUcleos Regionais de Atengéo
Domiciliar, dos hospitais regionais de referéncia nas regides de salide do DF, e devem ter o
funcionamento minimo de 12 (doze) horas por dia.
§ 4° Excepcionamente, a EMAD e a EMAP poderdo estar localizadas em outros
estabel ecimentos do territério de abrangéncia, sem a desvinculagdo da lotacdo no SIGRH e
CNES do hospital regional de referéncia daregigo de salde.
Art. 43. A admissdo no PID se dard por meio de encaminhamento ou busca ativa com a
utilizagd@o de protocolos de elegibilidade, como Instrumento de Avaliagdo e Complexidade
de Ateng&o Domiciliar (IAEC-AD) , ANEXO I, conforme os fluxos pactuados com outros
servigos da RAS, de modo areduzir a demanda espontanea do usuério.
| - A busca ativa pelas equipes dos NRAD deve ser redlizada diariamente,
excepcionalmente uma vez na semana, a fim de viabilizar a desospitalizacdo desses
usuarios.
Il - A Busca Ativa ndo dispensa os encaminhamentos realizados pela equipe assistente da
unidade de salide hospitalar.
11l - A EMAP serd acionada somente por meio da indicagdo clinica da EMAD, para dar
suporte e complementagéo as agBes da EMAD, devendo atuar a partir do plangjamento
conjunto entre as equipes.
1V - Durante o periodo em que o usuério estiver sob os cuidados do PID, o PTS devera ser
compartilhado com a equipe de atencéo priméria de referéncia
V - O encaminhamento do usuério ao PID para a primeira avaiag@o devera ser realizado,
prioritariamente, por meio de sistema informatizado.
VI - O encaminhamento do usuério @ PID com procedéncia hospitalar € condicionado ao
preenchimento do sumério de altae do IAEC- AD (ANEXO I) via gestéo deleitos.
VIl - O parecer da EMAD dos usudrios encaminhados ao PID com procedéncia hospitalar
devera ser realizado mediante Ficha de Avaliagdo de Elegibilidade e Admissdo (ANEXO
11) em até 24 horas.
VIIl - O encaminhamento para o PID poderd ser realizado pelas Unidades Bésicas de
Salide, ambulatérios de especialidades ou hospitais e Unidades de Pronto Atendimento,
incluindo o fluxo de desospitalizag&o, desde que obedecidos os critérios de elegibilidade
com o preenchimento do IAEC- AD (ANEXO I).
IX - O parecer da EMAD dos usuérios encaminhados ao PID com procedéncia das
Unidades Bésicas de Salde, ambulatérios de especialidades ou hospitais e Unidades de
Pronto Atendimento, incluindo o fluxo de desospitalizacao devera ser realizado mediante
Ficha de Avaliagéo de Elegibilidade e Admissdo (ANEXO I1).
X - O parecer da EMAD dos usuérios por demanda espontanea deverd ser realizado com o
preenchimento da Ficha de Avaliag&o de Elegibilidade e Admissdo (ANEXO I1).
XI - Né&o serd admitido usuério diretamente pela EMAP para reabilitagdo, sendo necessaria
sempre aavaliagdo inicial pela EMAD para decisdo de elegibilidade ao PID.
XII - A admissdo do usuério ao PID exigira sua prévia concordancia ou de seu responsavel
legal com assinatura de termo de esclarecimento e responsabilidade (ANEXO V).
XII1 - Também haverd a necessidade de comunicagéo ao usudrio ao seu responsavel legal,
se for o caso, ou afamiliar ou cuidador para fins de desligamento por ata administrativa do
PID, por meio de preenchimento e assinatura do termo de alta administrativa (ANEXO V1),
com a garantia da continuidade da assisténcia, em caso de recusa da assinatura por parte de
usuério ou responsavel/familiar/cuidador devera ocorrer assinatura de respectivo termo por
no minimo dois membros da EMAD.
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Parégrafo Unico: O IAEC-AD tem indicagdo de uso em todos os servicos da Rede de
Atencéo a Saude (RAS) que tenham interface com o Servico de Atengdo Domiciliar da
SES/DF para classificagéo de todos os usuérios com possivel encaminhamento para a
Atencdo Domiciliar, devendo ser preenchido por qualquer profissional de nivel
superior da SES/DF.
Art. 44. E responsabilidade dos profissionais das EMAD e EMAP que atuam no PID:
| - Prestar acolhimento aos acompanhantes e familiares compreendendo que vivenciam
juntamente com o/a usudrio/a aspectos importantes do processo de salide e doenga;
Il - Elaborar Projeto Terapéutico Singular de forma coletiva incluindo a participacéo
do usuério e/ou familia;
Il - Registrar no sistema e-SUS, a partir do preenchimento da Ficha de Avaliacéo de
Elegibilidade e Admissdo (ANEXO II), por apenas um profissional de nivel superior
da EMAD os usuérios avaliados para admissdo, inclusive a partir da busca ativa.
IV - Registrar no sistema e-SUS, a partir do preenchimento da Ficha de Atendimento
Domiciliar (ANEXO 1I11), todos os atendimentos realizados aos usuérios admitidos no
PID, sendo uma ficha para cada profissional que realizar o atendimento.
V - Incluir no prontudrio eletronico, no sistema TrakCare, na Ala de Internacéo
Domiciliar, os usuérios admitidos no PID.
VI - Excluir no prontudrio eletrénico, no sistema TrakCare, na Ala de Internacéo
Domiciliar, os usuérios de altano PID.
VIl - Registrar no prontuério eletronico, no sistema TrakCare, na aba de evolucéo
conforme especialidade, todos os atendimentos realizados aos usuérios admitidos no
PID.
VIII - Registrar no sistema e-SUS, a partir do preenchimento da Ficha de Atividade
Coletiva da Atencdo Basica (ANEXO 1V), sobretudo, para registro do processo de
qualificagéo do cuidador, as atividades coletivas realizadas.
Paragrafo Unico: A Coleta de Dados Simplificada, no ambito do Servigo de Atengéo
Domiciliar (SAD), é composta por duas fichas de uso exclusivo das equipes que
compdem o SAD — Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar (EMAD) e Equipe
Multiprofissional de Apoio (EMAP): a Ficha de Avaliacdo de Elegibilidade e
Admissdo e a Ficha de Atendimento Domiciliar. Além disso, as equipes de Atengéo
Domiciliar (AD) também devem utilizar a Ficha de Atividade Coletiva da Atengéo
Baésica, sobretudo, para registro do processo de qualificagéo do cuidador.
Art. 45. Sdo parametros de producéo estimados para cada EMAD tipo |, em média, o
atendimento de 50 (cinquenta) usuérios por més.
Parégrafo Unico: O quantitativo de producdo de que trata o caput poderé variar de
acordo com o nivel de complexidade dos cuidados, o perfil da maioria dos usuérios
admitidos e as caracteristicas geogréficas, de mobilidade e outras peculiaridades do
territorio.
Art. 46. O PID devera garantir continuidade e regularidade, inclusive aos finais de
semana e feriados, da assisténcia aos usuarios, de acordo com seus PTS.
§ 1° A EMAD devera funcionar por, no minimo, 12 (doze) horas diurnas nos sete dias
da semana, podendo ser o trabalho dos profissionais organizado no formato de regime
de plantéo, facultado a jornada didria méxima de 12 horas ininterruptas.
§ 2° A EMAP devera apoiar a EMAD nos dias Uteis e, quando necessério, ter
escala especial para finais de semana e feriados de acordo com o PTS dos usuérios
a serem assistidos.
CAPITULO VI

DO PROGRAMA DE OXIGENOTERAPIA DOMICILIAR (POD)
Art. 47. A oxigenoterapia € um tratamento em que ha oferta do gas oxigénio em
suplementacéo a respiracéo normal, que pode ser implementada téo logo preenchido os
critérios para o fornecimento, mesmo em ambiente domiciliar. Desta forma, a
oxigenoterapia na atencdo domiciliar é utilizada sempre que for identificada a
necessidade de suplementacdo de oxigénio para manter a estabilidade clinica em
domicilio, preservando aindependéncia e a funcionalidade do usuério, e:
| - Consiste em assistir pessoas com doengas pulmonares que resultam em insuficiéncia
respiratéria cronica causada por lesdes pulmonares irreversiveis (Doenga Pulmonar
Obstrutiva Crénica — DPOC, bronquiectasia, fibrose cistica e fibrose pulmonar), com
indicagdio para esse tratamento, de acordo com os parametros estabelecidos pela
Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia (2000);
I - A oxigenoterapia repde a falta de oxigénio no sangue, melhora a qualidade de vida,
previne o enfraquecimento desses 6rgéos. Beneficia o sono, o humor, a meméria, o
desempenho das atividades fisicas e a disposi¢éo geral;
Il - Reduz a necessidade de internacdes hospitalares e o usudrio recebe o tratamento
em sua casa, junto aos familiares.
Art. 48. O POD da SES/DF tem o objetivo de realizar o fornecimento dos servicos de
Oxigenoterapia Domiciliar Prolongada aos usuérios residentes ou domiciliados no
Distrito Federal que tém a necessidade de serem beneficiados com a oxigenoterapia
domiciliar de:
| - Baixo fluxo (até 5 1/min),
Il - Alto fluxo (até 10l/min)
111 - concentrador portétil.
Parégrafo Unico. A necessidade e a forma de administracdo do O2 é de
responsabilidade do médico prescritor.
Art. 49. A Secretaria de Salde deve oferecer o servico em todas as Regides de Saude
a0s Usudrios gque possuem os critérios de acordo com o Protocolo vigente.
Art. 50. Os profissionais que atuam na RAS, devem seguir as diretrizes relacionadas no
Protocolo de Oxigenoterapia Domiciliar que tem o objetivo de padronizar a
organizagao do Programa de Oxigenoterapia Domiciliar - POD para garantir eficiéncia
a0 acesso e monitoramento dos usudrios aos equipamentos disponiveis no POD, com a
finalidade de diminuir o nimero de intercorréncias e internagdes desnecessarias.
Art. 51. A monitorizaggo assistencial do usuério classificado como AD1 devera ser
realizada pela equipe da Estratégia de Saide da Familia mensalmente com registro em
prontudrio eletrdnico no sistemae-SUS:
| - A primeira avaliagdo médica devera acontecer apds 3 (trés) meses da admissdo do
usudrio no POD;

Il - O médico da equipe de salde da familia de referéncia no territério fard a
reavaliagdo dos usudrios a cada seis meses para verificagdo da necessidade, e/ou
eventuais gjustes na oferta de oxigénio, sendo inicialmente realizada por meio da
oximetria de pulso (realizada com doenca estével e em ar ambiente), seguido ou néo de
gasometria arterial, conforme necessidade;
111 - Registrar alta ou 6bito do usuério do Programa de Oxigenoterapia Domiciliar.
§ 1° A UBS de referéncia no territério é responsével por realizar, por meio de visita
domiciliar e enviar formul&rio Check List de acordo com o protocolo vigente, em
sistema eletronico, parao NRAD do territério.
§ 2° Apos alta do POD o usuério continua sendo acompanhado pelo médico assistente
da UBS de referéncia para realizagdo de exames complementares, considerando a
evolucdo clinica e as alteracdes detectadas em relagéo a toxicidade da oxigenoterapia.
§ 3° O acesso aos ambulatdrios ou servigos de referéncia em pneumologia é regulado
via sistema de regulacéo, sua solicitagdo pode ser realizada por qualquer médico
assistente da rede SES/DF.
Art. 52. E responsabilidade dos profissionais das EMAD e EMAP que atuam no POD:
| - Receber os documentos de solicitagdo de inclusdo no POD, via e-mail, sistema
eletronico ou presencialmente;
Il - Verificar se os critérios estdo de acordo com o protocolo e enviar o pedido para
o(s) fiscal(is) de contrato designado(s);
Il - Registrar a solicitagdo de agendamento, saida e devolugdo do empréstimo de
cilindro de transporte pelo usuério;
IV - Registrar no sistema e-SUS, a partir da Ficha de Atendimento Domiciliar
(ANEXO 111), todos os atendimentos realizados aos usuérios admitidos no POD;
V- Incluir no sistema de prontuédrio eletronico, TrakCare, na Ala do Programa de
Oxigenoterapia Domiciliar, os usuérios admitidos no POD.
VI - Excluir no sistema de prontudrio eletronico, TrakCare, na Ala de Internagéo
Domiciliar, os usuérios de alta no POD.
Parégrafo Unico: é responsabilidade da EMAD registrar no sistema e-SUS, a partir do
preenchimento da Ficha de Avaliag@o de Elegibilidade e Admisséo (ANEXO I1), por
apenas um profissional de nivel superior da EMAD, todas as avaliagdes para admisséo
no POD.
CAPITULO VI
DO SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR
DE ALTA COMPLEXIDADE (SAD-AC)
Art. 53. O Servico de Atencdo Domiciliar de Alta Complexidade (SAD-AC), consiste
numa modalidade de atengdo a salde integrada a Rede de Atengdo a Saude (RAS),
complementar ao PID, caracterizada por um conjunto de acGes de promogéo a saude,
prevencéo e tratamento de doengas e reabilitacéo prestadas em domicilio, com garantia
de continuidade de cuidados para usuérios elegiveis na modalidade AD 3.
Art. 54. O SAD-AC da SES/DF tem o objetivo de:
| - Reduzir a necessidade de internacdes hospitalares e o usuério receber o tratamento
em sua residéncia ou domicilio;
11- Desospitalizar os usudrios adultos e pediétricos que se encontram internados em
Unidade de Terapia Intensiva (UTI), sem indicacdo de manutengdo da internagéo e
tratamento nestas Unidades, clinicamente estaveis e cronicamente dependentes de
tecnologia, de acordo com os critérios de elegibilidade do programa e dos objetos de
contratagdo vigente.
Art. 55. A Secretaria de Salide deve oferecer o servico em todas as Regides de Saide
aos usudrios que possuem os critérios de acordo com o Protocolo vigente.
Art. 56. Os profissionais que atuam na RAS, devem seguir as diretrizes relacionadas no
Protocolo de Desospitalizagdo que tem o objetivo de padronizar a organizagdo do
Servico de Atencdo Domiciliar de Alta Complexidade (SAD-AC) para garantir
eficiéncia ao acesso e monitoramento dos usudrios, com a finalidade de diminuir o
ndmero de intercorréncias e internagdes desnecessarias.
Art. 57. A responsabilidade e o protagonismo do SAD-AC com os usudrios da
modalidade AD3 ndo excluem a responsabilidade dos servicos da APS com relagéo a
sua popul agdo adscrita nem a necessidade de um plano de cuidado compartilhado.
Art. 58. E responsabilidade dos profissionais das EMAD e EMAP que atuam no SAD-
AC:
| - Acompanhar por meio da EMAD e EMAP do territério de referéncia os usuérios
com critérios para 0 SAD- AC quanto a avaliagdo, admissdo, alta e prestagdo da
assisténcia a salde, quando o objeto do servigo ndo estiver vinculado a contratagéo de
empresa para a prestagéo da assisténcia a salide;
Il - Registrar no sistema e-SUS, a partir da Ficha de Avaliacdo de Elegibilidade e
Admissdo, (ANEXO I1), todas as avaliagbes, inclusive a partir da busca ativa, para
admissdo ou alta no SAD-AC com o preenchimento por apenas um profissional de
nivel superior da EMAD por usuério avaliado;
Il - Registrar no sistema e-SUS, a partir da Ficha de Atendimento Domiciliar
(ANEXO I11), todos os atendimentos realizados aos usuérios admitidos no SAD-AC
com o preenchimento de cada profissional que realizar o atendimento;
IV - Incluir no sistema de prontudrio eletronico, TrakCare, na Ala de Internagdo
Domiciliar, os usuérios admitidos no SAD-AC;
V - Excluir no sistema de prontuério eletrénico, TrakCare, na Ala de Internagéo
Domiciliar, os usuérios de altano SAD-AC.
Parégrafo Unico. Fica facultado 8 EMAD prestar assisténcia apenas na modalidade AD
2, desde que seja comprovado que ndo possua condicdes técnicas e operacionais para a
execucdo assistencial da modalidade AD 3.
Art. 59. Para ter acesso ao programa, o usudrio devera ter critérios para admissio ao
ser avaliado pelo médico assistente da unidade de internagdo, com o preenchimento
dos formulérios de avaliac8o. Essas fichas seréo analisadas pelo setor responsavel pela
regulacdo de vagas e, caso O Usuario possua critério para o programa, Serd
desospitalizado e assistido em casa por uma equipe multiprofissional.
| - As solicitagBes para admissdo no SAD-AC procedentes de demandas externas
(Defensoria Publica, Ministério Pablico, Ouvidoria, hospitais particulares etc.) deveréo ser
encaminhadas com a solicitagdo para 0 SAD-AC com as fichas de avaliagdo
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devidamente preenchidas e legiveis a0 Complexo Regulador da SES/DF, para avaliagéo
da possibilidade de admisséo.
I - Os usuérios AD3 inelegiveis para assisténcia pelo PID conforme critérios da Portaria
GM/MS N° 3.005, de 2 de janeiro de 2024 e elegiveis para 0 SAD-AC, conforme
critérios de inclusdo, serdo encaminhados para admissdo, condicionada a disponibilidade
de vagas e inseridos no SISLEITOS pelo regulador.
I - Quando da impossibilidade de admisséo imediata no SAD-AC, os usuérios teréo
seus nomes incluidos em lista de espera pelo complexo regulador.
IV - Caso o usuério néo tenha critérios para 0 SAD-AC, o Complexo Regulador preenche
o Instrumento de Avaliacéo da Elegibilidade e Complexidade da Atencdo Domiciliar -
IAEC (ANEXO I) e encaminha por sistema eletronico a demanda a Gest&o de Leitos que,
conforme fluxo interno da SES/DF:
V - Os usuérios classificados como AD1 serdo encaminhados, via sistema eletronico,
pela Gestéo de L eitos as DIRAPS e serdo assistidos pela eSF de referéncia;
VI - Os usuérios classificados como AD2 e AD3, serdo encaminhados para o NRAD de
referéncia do usuério.
Paragrafo Unico: Quando o objeto do servigo estiver vinculado & contratagio de empresa
para a prestagdo da assisténcia a salide, as EMAD e EMAP do territdrio de referéncia no
SAD-AC devem acompanhar os usudrios admitidos quanto aos atendimentos e
assisténcia ndo previstas em contrato vigente, com o preenchimento completo da FICHA
DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (para uso exclusivo do SAD) para cada
atendimento realizado por profissional do SAD.
CAPITULO VIII
DA REDE DE ATENGAO A SAUDE (RAS)
Secéo |
Dos medicamentos e materiais

Art. 60. Os medicamentos e produtos para salde de uso do SAD serdo garantidos pelas
Unidades de Referéncia da Regiéo de Salde.
Par&grafo Unico - O SAD devera solicitar medicamentos e produtos para satide conforme
estabel ecido pelas éreas técnicas da gestdo central, mediante as necessidades do servigo e
de forma a garantir as agdes e procedimentos da unidade.
Art. 61. Os medicamentos fornecidos ao usudrio deverdo constar da relagdo de
medicamentos padronizados e serdo dispensados pelas Unidades Bésicas de Sallde,
Farmécia do Componente Especializado e Farmécias de Média Complexidade, em
conformidade com os protocol os estabel ecidos pela SES/DF.

Segéo ||

Da coleta de exames

Art. 62. O SAD devera oferecer coleta domiciliar de exames laboratoriais.
§ 1° O agendamento para coleta e a entrega de resultados de exames deverdo estar
disponiveis aos usuérios durante o horério integral de funcionamento do SAD.
§ 2° O acondicionamento e transporte das amostras coletadas pelo SAD dever&o seguir as
orientagdes do Laboratério Central de Salde Publica e/ou do Laboratério de Andlises
Clinicas da Regiéo de Salide.
§ 3° A solicitagdo e a coleta dos exames devera ser registrada pelo profissional assistente
no prontudrio eletronico e devera ser orientada pelas diretrizes clinicas e protocolos
assistenciais recomendados pela Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, e, na
sua auséncia, os recomendados pelo Ministério da Saude.
§ 4° Os resultados serdo disponibilizados no sistema eletronico pelo laboratério e
poder&o ser impressos conforme a necessidade do usuério ou do SAD.
§ 5° A interpretacdo dos resultados devera ser registrada pelo profissional assistente no
prontuério eletronico.

Secéo 111

Daregulacéo para especialidades e exames de imagem

Art. 63. Cada equipe de atencdo domiciliar deverd ter servidores capacitados e
cadastrados no Sistema de Regulag&o de sua Regi&o de Salde parainsercéo de consultas
e exames.
Art. 64. O monitoramento e avaliagdo dos encaminhamentos as especiaidades e
solicitagdo de exames deverdo ser feitos pelo profissional solicitante.
Art. 65. Os formulérios para consultas de especialidades e exames néo regulados deverdo
ser preenchidos e encaminhados pela equipe de aten¢do domiciliar ao setor de referéncia
de marcagdo de consultas e exames de imagens de cada Regi&o de Salde.

Secéo IV

Do atendimento de urgéncia/emergéncia

Art. 66. O transporte de usuério do domicilio para a unidade de internag&o, nas situagdes
de emergéncia/urgéncia sera feito conforme pactuagéo na RAS.
Pardgrafo Unico: A remogdo para servico de urgéncialemergéncia, quando necesséria,
deverd ser feita para o Pronto Socorro do Hospital da Regional de Salide da SES/DF ou
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) referenciado (a) para o endereco residencial ou
em outra unidade de salde da SES/DF, respeitando as necessidades e a complexidade da
sténcia requerida.
Art. 67. Os usuérios assistidos pelos NRAD terdo classificagdo de risco minima na cor
laranja nas portas fixas de urgéncia e emergéncia adulto, pediétrico e obstétrico,
conforme Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco nas situagbes especiais
SES/DF.
Pardgrafo Unico: A Classificagio Laranja consiste no atendimento em consultério
médico se condicdes e/ou sala de emergéncia, se necessario; Sao usudrios com potencial
risco de agravo necessitando de atendimento médico e assisténcia de enfermagem
continua; As medidas de manutencg&o da vida dever&o ser iniciadas em qualquer ponto de
atencéo darede; Tempo de atendimento alvo: 10 minutos.

Secéo V

Do transporte da equipe

Art. 68. O deslocamento da equipe do SAD é realizado em veiculo designado paratal.
§ 1° Em caso de auséncia de motorista e/ou veiculo designado para o SAD, o Nucleo de
Trangportes da Regigo deveradisponibilizar profissional habilitado e/ou veiculo para substitui-lo.

§ 2° Nos finais de semana e feriados, a quantidade de veiculos circulantes podera ser
gjustada a demanda programada.
Art. 69. A Superintendéncia Regional de Salde a qual o SAD estd subordinado
deverd informar ao setor competente a necessidade de aquisi¢é@o e disponibilizagdo
de veiculos para execugédo das agdes do mesmo.
Parégrafo Unico. A Superintendéncia Regional de Salde devera garantir o veiculo e
condutor para a execugao das acdes das EMAD e EMAP.
Secédo VI
Do transporte sanitério e o transporte de materiais fisicos e biol 6gicos
Art. 70. O transporte e remog&o do usuério, dentro das especificidades locais e em
situagdes el etivas indicadas pelo SAD dever&o ser realizados por meio de solicitagéo
no Sistema Regulador do Transporte Sanitério (SRTRS).
Art. 71. Quando necessério, o transporte de materiais fisicos ou biol6gicos deverdo
ser solicitados pelo SAD, por meio do SRTS, sendo recebidos diretamente pelo
Nucleo de Transportes.
Secéo VII
Davigilancia e seguranca em salde
Art. 72. A Vigilancia em Saude constitui um processo continuo e sisteméatico de
coleta, consolidagdo, andlise e disseminagdo de dados sobre eventos relacionados a
salide, visando o planejamento e a implementagédo de medidas de saide publica para
a protegéo da saide da populacéo assistida, a prevengéo e controle de riscos, agravos
e doencas, bem como para a promogéo da saide.
Parégrafo Unico: Os profissionais das equipes do SAD poderdo realizar agBes
referentes a vacinagéo conforme pactuacdes na Regi&o de Salde.
Art. 73. A Atencdo Domiciliar e a Vigilancia em Salde deverdo desenvolver acdes
integradas visando a promogao da salde e prevengado de doengas no Distrito Federal.
§ 1° A seguranca do usuério devera prever, dentro da especificidade da AD: sua
identificacdo; prevencdo de agravo a saude, como exemplo, lesdo por pressdo;
seguranca na prescri¢éo, uso e administragdo de medicamentos; prética de higiene de
méos e prevencgéo de quedas.
§ 2° Os profissionais de salde deverdo realizar a notificagdo compulséria e
investigacdo dos casos suspeitos ou confirmados de doengas, agravos e outros eventos
de relevancia para a saide publica, conforme protocol os e normas vigentes.
§ 3° A violéncia interpessoal e autoprovocada sdo agravos de notificacdo
compulsdria, sendo obrigatério o preenchimento da Ficha de Notificagdo do SINAN
correspondente pelo profissional de salde na ocasido de suspeita ou confirmagédo
desses casos em usuérios dos servicos de atengéo a salde.
§ 4° As violéncias sexuais e as tentativas de suicidio devem ser notificadas
imediatamente (preenchimento do instrumento fisico, digitaco da ficha de notificagéo
digital no SINAN e encaminhamento de e-mail ao CIEVS) em até 24h do conhecimento
do fato e as demais situagdes de violéncia tém até 1 semana para o preenchimento do
instrumento fisico e digitagdo da ficha de notificagéo no SINAN.
§ 5° Casos de violéncia devem, juntamente a notificagdo, ser encaminhados aos
Nucleo de Prevengdo e Assisténcia a SituacOes de Violéncia (NUPAV), presentes
nos Hospitais Regionais.
CAPITULO IX

DA EDUCAGAO EM SAUDE
Art. 74. E responsabilidade da GESAD e/ou dos chefes dos NRAD realizarem a
proposta de educacdo permanente e capacitagdo para profissionais do SAD e
cuidadores, indicando periodicidade e teméaticas, em parceria com a Diretoria da
Superintendéncia Regional de Salde a qual o SAD esta subordinado e o Nucleo de
Educacdo Permanente da Regido de Saude, considerando as necessidades
identificadas e os principais temas de atuagdo no territério.
§ 1° Os cronogramas devem ser encaminhados para a Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas e para a Subsecretaria de Assisténcia Integral a Salde da SES/DF e devera
ser disponibilizado aos gestores de servigos do territério e profissionais.
§ 2° Os eventos de educagdo permanente planejados e ofertados pela Administragdo
Central da SES/DF deverdo ser incluidos no cronograma regional.
§ 3° A frequéncia dos profissionais nos eventos deve ser registrada e controlada
pelos gestores de servicos do territério, sendo encaminhados a Diretoria Hospitalar
da Superintendéncia Regional de Salde a qual o SAD esta subordinado e ao Nucleo
de Educacdo Permanente da Regi&o de Saude.
§ 4° A participacdo dos profissionais nos eventos de educagdo permanente esta
condicionada & anuéncia da chefia imediata, ou por convocacéo da GESAD.
§ 5° Os gestores de servicos do territério deverdo identificar necessidades de
capacitacdo e atualizagao profissional dos servidores, indicando sua participagéo na
atividade educativa relacionada ao tema.

CAPITULO X

DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art. 75. Cabera aos gestores ocupantes de cargos e funges em todos os niveis
hierarquicos da SES/DF dar amplo conhecimento aos profissionais sobre o contelido
desta Portaria.
Art. 76. Revoga-se a Portaria n® 55, de 16 de janeiro de 2018, publicada no DODF n°
14, de 19 de janeiro de 2018, e o inciso VI do art. 6° da Portaria n°® 77, de 14 de
fevereiro de 2017, que estabel ece a Politica de Atencéo Priméria a Saude do Distrito
Federal.
Art. 77. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 18 Diério Oficial do Distrito Federal N° 189, QUARTA-FEIRA, 02 DE OUTUBRO DE 2024

ANEXO|
INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO DA ELEGIBILIDADE E COMPLEXIDADE DA ATENGAO DOMICILIAR (IAEC-AD)
N Instrumento de Avaliagdo da Elegibilidade e Complexidade da Atengdo Domiciliar SAES:
MelhoremCasa (IAEC-AD) suswm T

Versao Set 2023

INDICAGOES CLINICAS MAIS FREQUENTES PARA AD2/AD3

() Condigao de saude cronica agudizada que requeira atendimento multiprofissional no domicilio, com foco no melhor controle de
sintomas causados pela condigéo de base, incluindo situagdes de cuidados paliativos.

() Leséo de pele de dificil manejo pela equipe assistente que requeira avaliagdo semanal em domicilio, alémdo possivel uso de
coberturas especiais.

Selgcione Uﬂja ou mais d_a$ () Reabilitagdo multiprofissional com possibilidade de ganho funcional, especialmente apds cirurgia de grande porte, evento agudo, fratura
seguintes opcdes para definira ou hospitalizagéo prolongada.
principal indicagéo clinica do
paciente () Uso de antibioticoterapia parenteral domiciliar ou outra medicagdo parenteral seriada, desde que haja minima estabilidade clinica

para permanéncia no domicilio.

() Prematuridade e baixo peso em bebés com necessidade de ganho ponderal.

() Nenhuma das condi¢es acima.

SISTEMA DE PONTUAGAO

INDICAGOES CLINICAS ESPECIAIS OU GATILHOS Pontuagio
Selecione uma ou mais das () AD2: Necessidade diaria de curativos complexos e/ ou medicagao parenteral (IM/EV/SC - exceto insulina) — 5
opgdes a seguir. pontos
(A presenca de qualquer uma
delas ja classifica o usuario () AD3: Necessidade de tratamentos de alta complexidade ou intensidade no domicilio: transfusdo sanguinea,
como AD2 ou AD3,_ paracentese, nutricdo parenteral, cuidados paliativos sequenciais para manejo de sintomas mal controlados, dentre
INDEPENDENTE DA outros E/OU uso de Ventilagdo Mecanica Invasiva — 5 pontos
PONTUAGAO FINAL).
USO DO SISTEMA DE SAUDE Pontuagao

Nenhuma internac¢éo hospitalar nos ultimos 3 meses — 0 ponto

Pelo menos uma internagéo hospitalar nos Gltimos 3 meses — 1 ponto

Duas ou mais internagdes hospitalares nos ultimos 3 meses — 2 pontos

Pelo menos uma internagdo em UTI nos Gltimos 3 meses — 4 pontos
Nenhuma procura por servigo de urgéncia nos ultimos 3 meses — 0 ponto

Frequéncia de procura por servigos Procurou por servigo de urgéncia 02 vezes nos Ultimos 3 meses — 1 ponto

de urgéncia nos ultimos trés meses

()
Historico de internagao hospitalarnos | ()
()
Q)
()
()
(SAMU, UPA, Pronto-Socorro) () Procurou por servigo de urgéncia de 03 a 04 vezes nos Ultimos 3 meses — 2 pontos
@)
()
()
()
Q

Ultimos trés meses.

Procurou por servigo de urgéncia 05 ou mais vezes nos Ultimos 3 meses — 3 pontos
Sem histéria de internagédo prévia — 0 ponto
Até 07 dias — 1 ponto
De 07 a 30 dias — 2 pontos
Mais de 30 dias — 3 pontos
VULNERABILIDADE SOCIAL Pontuagio

Relagéo morador-cémodo: dividao | ( ) Menor que 01 - 0 ponto
numero demoradores pelo nimero
de comodos, selecionando a opgéo

Tempo de permanéncia hospitalar
nos ultimos trés meses. Considerar
o maior periodo no caso de multiplas

internagdes prévias.

() Iguala 01 -1 ponto

apropriada. () Maior que 01 — 2 pontos
SUPORTE FAMILIAR/CUIDADO Pontuacao
Identifique o suporte de cuidado, seja da| ( ) Paciente com suporte familiar adequado — 0 ponto
familia ou de cuidadores. () Paciente com suporte familiar inadequado - 1 ponto
FUNCIONALIDADE Pontuaco
Preencha este campo considerando a idade do paciente, para posterior identificagdo do grau de dependéncia, de acordo com sua faixa etaria. ¢
g Em relagao ao Acompanha o desenvolvimento neuropsicomotor — 0 ponto
:ara’cg? neas desenvolvimento O 3 P g
e ate 07 anos neuropsicomotor () Nao acompanha o desenvolvimento neuropsicomotor — 6 pontos
() Independente - 0 ponto
Capacidade para tomar D ial -1
Banho () Dependente parcial — 1 ponto
( ) Dependente completo — 2 pontos
Para criangas ) (') Independente — 0 ponto
maiores de 07 Capgcldade para ( ) Dependente parcial - 1 ponto
anos, adultos e alimentar-se
idosos () Dependente completo - 2 pontos
) () Independente — 0 ponto
C?paudade para () Dependente parcial - 1 ponto
ocomover-se
() Dependente completo — 2 pontos
POLIFARMACIA Pontuagdo
Uso de cinco ou mais medicagdes de | ( ) Nao -0 ponto
uso continuo, diariamente () Sim -1 ponto
PONTUAGAO FINAL
Modalidade AD Pontuagao no instrumento
AD1 Até 09 pontos
AD2 De 10 a 15 pontos
AD3 Maior ou igual a 16 pontos
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ANEXOI
FICHA DE AVALIAGAO DE ELEGIBILIDADE E ADMISSAQ (para uso exclusivo de SAD)

( AVALIACAO DE ELEGIBILIDADE |>¢"™"°™x DATA )
SAUDE E ADMISSAO -
= a CONFERIDO POR: FOLHA N¢:
ATENCAO PRIMARIA =
g (para uso exclusivo de SAD) )
(CNS DO PROFISSIONAL* cBo* CNES* INE* DATA* )
Y R A [y I N I ) A A / /
CNS DO PROFISSIONAL CBO CNES INE
TURNO* @O®
A ) e e ) s [ e ) [y ) ) Y,
IDENTIFICAGAO DO USUARIO/CIDADAO
CNS
: CPF 1 !
CNS OU CPF DO CIDADAO™ |__|__|_|_ ||| || ||| || || DATA NAsC..*  / / sexo:* OF OM
PROCEDENCIA (ASSINALAR)*
COAtencéo Basica () Internacdo hospitalar () Urgéncia e emergéncia () CACON/UNACON (D Iniciativa do paciente ou terceiros () Outros )
/~ CONDICAO(GES) AVALIADA(S) ~
D Acamado D Adaptacdo ao uso de drtese/protese
(1) pomiciliado (J Reabilitagao domiciliar
[:] Ulceras/feridas (grau Ill ou V) D Cuidados paliativos oncoldgicos
D Acompanhamento nutricional D Cuidados paliativos ndo oncolégicos
D Uso de sonda nasogastrica - SNG D Oxigenoterapia domiciliar
[:] Uso de sonda nasoenteral - SNE D Uso de traqueostomia
D Uso de gastrostomia D Uso de aspirador de vias aéreas para higiene bréonquica
C] Uso de colostomia D Suporte ventilatério n&o invasivo - CPAP
D Uso de cistostomia D Suporte ventilatdrio ndo invasivo - BiPAP
D Uso de sonda vesical de demora - SVD D Dialise peritonial
[:] Acompanhamento pré-operatério D Paracentese
@ Acompanhamento pdés-operatério [:] Medicacéo parenteral )
Glo-m (principah)™ | | CID-10 (secundario) | | CID-10 (secundario) | )
CONCLUSAO/DESTINO *
(o ] )
ELEGIVEL: (ver legenda) Ap1 (OAD2 (OAD3 (O INELEGIVEL
O Admissao na propria Emad D Instabilidade clinica com necessidade de monitorizagcdo continua
O Encaminhado para outra Emad D Nec_:essi~dade dele propedéut!ca comple_emen‘tal_', com demanfia potencial paraa
realizagdo de varios procedimentos diagndsticos, com urgéncia
(O Encaminhado para a Atencao Basica (AD1) (7] outro motivo clinico
O Outro encaminhamento D Auséncia de cuidador (em casos com necessidade)
L D Outras condi¢des sociais e/ou famil. impeditivas do cuidado domiciliar )
~ IDENTIFICACAO DO USUARIO/CIDADAO PARA ADMISSAO ~
NOME COMPLETO:™* ||| || |||l e e e e ]
e e e e N o e e e e e ) o A |
NOME SOCIAL: ||l
RACA/COR:** OBranca OPreta OParda OAmareIa Olndl'gena Etnia:*** Ne NIS (PIS/Pasep) |__ || || ||| || 11
NOMECOMPLETODAMAE:**' N I‘ R Y ) N Y Y N S N Y S
() Desconhecido
Nc,MECOMr_,l_l-:-.l.c,DOF,AI:**||||I‘I|||\|||||||||||||||l||||||||l|||||||7|
(1) Desconhecido
NACIONALIDADE:** (D) Brasileira (O Naturalizado (O)Estrangeiro | PAIS DE NASCIMENTO:*** DATA DE NATURALIZACAO: ***  /  /
PORTARIA DE NATURALIZAGAO:*** MUNICIPIO E UF DE NASCIMENTO:***
\ DATA DE ENTRADA NO BRASIL:™*  / / | E-MAIL: )
e ENDERECO/LOCAL DE PERMANENCIA N\
CEP:** MUNICiPIO:** UF:**
BAIRRO:** TIPO DE LOGRADOURO:** | NOME DO LOGRADOURO:**
\NUMERO:** O Sem nimero | COMPLEMENTO: \ PONTO DE REFERENCIA: y
TELEFONES PARA CONTATO
( TEL. RESIDENCIA: () TEL. CONTATO: ¢ ) )
CUIDADOR CNS OU CPF DO CUIDADOR N
T CNS 1
(O Naopossui () Cénjuge/Companheirot@) (O Filhoa)/Enteadota (OPaiMae (O Ave/Avé (ONeto@ (Olmao@ (OOutro TERE C“" TIEEE IR R
J

Legenda: () Opcao multipla de escolha O Op¢é&o Unica de escolha (marcar X na op¢ao desejada)

Modalidade de AD: destinada a usuarios com dificuldade ou impossibilidade fisica de locomog¢ao até uma unidade de saude. AD 1: usuarios que necessitam de cuida-
dos de menor intensidade, devendo ser acompanhados regularmente pela equipe de atencdo basica. AD 2: usuarios que necessitam de cuidado intensivo, com visitas,
no minimo, semanais. AD 3: usuarios com os critérios de AD2 com agregacéao de procedimento(s) de maior complexidade (por exemplo, ventilacdo mecanica e paracentese).
*Campo obrigatério

**Campo obrigatério para cadastro de cidaddos admitidos na prépria Emad

***Condicionado a resposta anterior
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ANEXO I
FICHA DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (para uso exclusivo de SAD)
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