
EM N.º EM % EM N.º EM % EM N.º EM % INICIAL FINAL SERVIÇO IDADE MASC FEM EM N.º EM % EM N.º EM %

AUXILIAR 4.500 13,20% 1.948 9,17% 2.552 19,83% 2.830,75 3.098,33 22 51 894 1.054 1.532 18,64% 367 30,23%

ESPECIALISTA 4.600 13,49% 2.696 12,70% 1.904 14,80% 6.110,00 10.415,47 7 39 541 2.155 416 5,06% 53 4,37%

TÉCNICO 25.000 73,31% 16.589 78,13% 8.411 65,37% 2.892,50 4.961,67 11 43 4.175 12.414 6.269 76,29% 794 65,40%
Total da Carreira 34.100 - 21.233 - 12.867 - 3.944,42 6.158,49 13 44 5.610 15.623 8.217 - 1.214 -

Sexo

Relação 

Percentual
(GDF Geral)

(GDF Geral)

Dados Extraídos do SIGRH em março/2016 (GDF Geral) ** Tempo de Serviço

44 42

Média* de 

TS**  
15 12

Média* de 

Idade 
44 42

14 13

Masculino Feminino

26,42% 73,58%

35,40% 64,60%

VAGOS APOSENTADORIAS PENSÕES

 DISTRIBUIÇÃO DOS CARGOS

Ocupação dos Cargos por Sexo

* Média em anos

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA ASSISTÊNCIA PÚBLICA À SAÚDE
PERFIL DA CARREIRA NA FOLHA DE PAGAMENTO 

DESCRIÇÃO DOS CARGOS
QUANTITATIVO DE CARGOS REMUN. DE TABELA  40 

HRS SEMANAIS

TEMPO (MÉDIA) EM 

ANOS*

DISTR. DOS 

CARGOS OCUP.
QUANTITATIVO

DEFINIDO EM LEI OCUPADOS 

9,17% 

12,70% 

78,13% 

OCUPADOS  

AUXILIAR ESPECIALISTA TÉCNICO

13,20% 
13,49% 

73,31% 

DEFINIDO EM LEI 

AUXILIAR ESPECIALISTA TÉCNICO

19,83% 14,80% 

65,37% 

VAGOS 

AUXILIAR ESPECIALISTA TÉCNICO

18,64% 

5,06% 

76,29% 

APOSENTADORIAS 

AUXILIAR ESPECIALISTA TÉCNICO

30,23% 

4,37% 

65,40% 

PENSÕES 

AUXILIAR ESPECIALISTA TÉCNICO
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Até 20 anos De 21 a 30 anos De 31 a 40 anos De 41 a 50 anos De 51 a 60 anos Maior que 60 anos

Ocupação dos Cargos por Faixa Etária 


