
                      GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

                      SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO                                  

                      SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

                      COORDENAÇÃO  DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA ASSISTÊNCIA À EDUCAÇÃO  

ANALISTA  DE GESTÃO EDUCACIONAL  - ETAPA I (GRADUAÇÃO)

CARGA HORÁRIA 

VENC VENC

BÁSICO PERC. R$ BÁSICO PERC. R$

11ª MAIS DE 30 2.446,19 130% 3.180,05 5.626,25 3.261,59 130% 4.240,07 7.501,66

30 2.446,19 123% 3.008,82 5.455,01 3.261,59 123% 4.011,76 7.273,35

29 2.446,19 123% 3.008,82 5.455,01 3.261,59 123% 4.011,76 7.273,35

28 2.446,19 123% 3.008,82 5.455,01 3.261,59 123% 4.011,76 7.273,35

27 2.446,19 113% 2.764,20 5.210,39 3.261,59 113% 3.685,60 6.947,19

26 2.446,19 113% 2.764,20 5.210,39 3.261,59 113% 3.685,60 6.947,19

25 2.446,19 113% 2.764,20 5.210,39 3.261,59 113% 3.685,60 6.947,19

24 2.446,19 98% 2.397,27 4.843,47 3.261,59 98% 3.196,36 6.457,95

23 2.446,19 98% 2.397,27 4.843,47 3.261,59 98% 3.196,36 6.457,95

22 2.446,19 98% 2.397,27 4.843,47 3.261,59 98% 3.196,36 6.457,95

21 2.446,19 88% 2.152,65 4.598,85 3.261,59 88% 2.870,20 6.131,79

20 2.446,19 88% 2.152,65 4.598,85 3.261,59 88% 2.870,20 6.131,79

19 2.446,19 88% 2.152,65 4.598,85 3.261,59 88% 2.870,20 6.131,79

18 2.446,19 75% 1.834,65 4.280,84 3.261,59 75% 2.446,19 5.707,79

17 2.446,19 75% 1.834,65 4.280,84 3.261,59 75% 2.446,19 5.707,79

16 2.446,19 75% 1.834,65 4.280,84 3.261,59 75% 2.446,19 5.707,79

15 2.446,19 66% 1.614,49 4.060,68 3.261,59 66% 2.152,65 5.414,24

14 2.446,19 66% 1.614,49 4.060,68 3.261,59 66% 2.152,65 5.414,24

13 2.446,19 66% 1.614,49 4.060,68 3.261,59 66% 2.152,65 5.414,24

12 2.446,19 54% 1.320,95 3.767,14 3.261,59 54% 1.761,26 5.022,85

11 2.446,19 54% 1.320,95 3.767,14 3.261,59 54% 1.761,26 5.022,85

10 2.446,19 54% 1.320,95 3.767,14 3.261,59 54% 1.761,26 5.022,85

9 2.446,19 46% 1.125,25 3.571,44 3.261,59 46% 1.500,33 4.761,93

8 2.446,19 46% 1.125,25 3.571,44 3.261,59 46% 1.500,33 4.761,93

7 2.446,19 46% 1.125,25 3.571,44 3.261,59 46% 1.500,33 4.761,93

6 2.446,19 33% 807,24 3.253,44 3.261,59 33% 1.076,33 4.337,92

5 2.446,19 33% 807,24 3.253,44 3.261,59 33% 1.076,33 4.337,92

4 2.446,19 33% 807,24 3.253,44 3.261,59 33% 1.076,33 4.337,92

3 2.446,19 25% 611,55 3.057,74 3.261,59 25% 815,40 4.076,99

2 2.446,19 25% 611,55 3.057,74 3.261,59 25% 815,40 4.076,99

1 2.446,19 25% 611,55 3.057,74 3.261,59 25% 815,40 4.076,99

1ª

3ª

2ª

5ª

4ª

7ª

6ª

9ª

8ª

10ª

GIC
TOTAL

GIC
TOTAL

ETAPA T. EFET.
REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA 
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TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGÊNCIA : SETEMBRO/2014

Assistência à Educação - UNIFICADA/SET-2014 1/4



                      GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

                      SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO                        

                      SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

                      COORDENAÇÃO DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA ASSISTÊNCIA À EDUCAÇÃO  

ANALISTA  DE GESTÃO EDUCACIONAL  - ETAPA II (ESPECIALIZAÇÃO)

CARGA HORÁRIA 

VENC VENC

BÁSICO PERC. R$ BÁSICO PERC. R$

11ª MAIS DE 30 2.592,97 130% 3.370,86 5.963,82 3.457,29 130% 4.494,47 7.951,76

30 2.592,97 123% 3.189,35 5.782,31 3.457,29 123% 4.252,46 7.709,75

29 2.592,97 123% 3.189,35 5.782,31 3.457,29 123% 4.252,46 7.709,75

28 2.592,97 123% 3.189,35 5.782,31 3.457,29 123% 4.252,46 7.709,75

27 2.592,97 113% 2.930,05 5.523,02 3.457,29 113% 3.906,74 7.364,02

26 2.592,97 113% 2.930,05 5.523,02 3.457,29 113% 3.906,74 7.364,02

25 2.592,97 113% 2.930,05 5.523,02 3.457,29 113% 3.906,74 7.364,02

24 2.592,97 98% 2.541,11 5.134,07 3.457,29 98% 3.388,14 6.845,43

23 2.592,97 98% 2.541,11 5.134,07 3.457,29 98% 3.388,14 6.845,43

22 2.592,97 98% 2.541,11 5.134,07 3.457,29 98% 3.388,14 6.845,43

21 2.592,97 88% 2.281,81 4.874,78 3.457,29 88% 3.042,41 6.499,70

20 2.592,97 88% 2.281,81 4.874,78 3.457,29 88% 3.042,41 6.499,70

19 2.592,97 88% 2.281,81 4.874,78 3.457,29 88% 3.042,41 6.499,70

18 2.592,97 75% 1.944,72 4.537,69 3.457,29 75% 2.592,97 6.050,25

17 2.592,97 75% 1.944,72 4.537,69 3.457,29 75% 2.592,97 6.050,25

16 2.592,97 75% 1.944,72 4.537,69 3.457,29 75% 2.592,97 6.050,25

15 2.592,97 66% 1.711,36 4.304,32 3.457,29 66% 2.281,81 5.739,10

14 2.592,97 66% 1.711,36 4.304,32 3.457,29 66% 2.281,81 5.739,10

13 2.592,97 66% 1.711,36 4.304,32 3.457,29 66% 2.281,81 5.739,10

12 2.592,97 54% 1.400,20 3.993,17 3.457,29 54% 1.866,94 5.324,22

11 2.592,97 54% 1.400,20 3.993,17 3.457,29 54% 1.866,94 5.324,22

10 2.592,97 54% 1.400,20 3.993,17 3.457,29 54% 1.866,94 5.324,22

9 2.592,97 46% 1.192,76 3.785,73 3.457,29 46% 1.590,35 5.047,64

8 2.592,97 46% 1.192,76 3.785,73 3.457,29 46% 1.590,35 5.047,64

7 2.592,97 46% 1.192,76 3.785,73 3.457,29 46% 1.590,35 5.047,64

6 2.592,97 33% 855,68 3.448,65 3.457,29 33% 1.140,91 4.598,19

5 2.592,97 33% 855,68 3.448,65 3.457,29 33% 1.140,91 4.598,19

4 2.592,97 33% 855,68 3.448,65 3.457,29 33% 1.140,91 4.598,19

3 2.592,97 25% 648,24 3.241,21 3.457,29 25% 864,32 4.321,61

2 2.592,97 25% 648,24 3.241,21 3.457,29 25% 864,32 4.321,61

1 2.592,97 25% 648,24 3.241,21 3.457,29 25% 864,32 4.321,61

1ª

3ª

2ª

5ª

4ª

7ª

6ª

9ª

8ª

10ª

GIC
TOTAL

GIC
TOTAL

LEI N.º 5.106/2013 LEI N.º 5.106/2013

REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA 
ETAPA T. EFET.

30 HORAS SEMANAIS 40 HORAS SEMANAIS

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGÊNCIA : SETEMBRO/2014

Assistência à Educação - UNIFICADA/SET-2014 2/4



                      GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

                      SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO                        

                      SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

                      COORDENAÇÃO DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA ASSISTÊNCIA À EDUCAÇÃO  

ANALISTA  DE GESTÃO EDUCACIONAL  - ETAPA III (MESTRADO)

CARGA HORÁRIA 

VENC VENC

BÁSICO PERC. R$ BÁSICO PERC. R$

11ª MAIS DE 30 2.739,74 130% 3.561,66 6.301,40 3.652,98 130% 4.748,88 8.401,86

30 2.739,74 123% 3.369,88 6.109,62 3.652,98 123% 4.493,17 8.146,15

29 2.739,74 123% 3.369,88 6.109,62 3.652,98 123% 4.493,17 8.146,15

28 2.739,74 123% 3.369,88 6.109,62 3.652,98 123% 4.493,17 8.146,15

27 2.739,74 113% 3.095,90 5.835,64 3.652,98 113% 4.127,87 7.780,86

26 2.739,74 113% 3.095,90 5.835,64 3.652,98 113% 4.127,87 7.780,86

25 2.739,74 113% 3.095,90 5.835,64 3.652,98 113% 4.127,87 7.780,86

24 2.739,74 98% 2.684,94 5.424,68 3.652,98 98% 3.579,92 7.232,91

23 2.739,74 98% 2.684,94 5.424,68 3.652,98 98% 3.579,92 7.232,91

22 2.739,74 98% 2.684,94 5.424,68 3.652,98 98% 3.579,92 7.232,91

21 2.739,74 88% 2.410,97 5.150,71 3.652,98 88% 3.214,63 6.867,61

20 2.739,74 88% 2.410,97 5.150,71 3.652,98 88% 3.214,63 6.867,61

19 2.739,74 88% 2.410,97 5.150,71 3.652,98 88% 3.214,63 6.867,61

18 2.739,74 75% 2.054,80 4.794,54 3.652,98 75% 2.739,74 6.392,72

17 2.739,74 75% 2.054,80 4.794,54 3.652,98 75% 2.739,74 6.392,72

16 2.739,74 75% 2.054,80 4.794,54 3.652,98 75% 2.739,74 6.392,72

15 2.739,74 66% 1.808,23 4.547,97 3.652,98 66% 2.410,97 6.063,95

14 2.739,74 66% 1.808,23 4.547,97 3.652,98 66% 2.410,97 6.063,95

13 2.739,74 66% 1.808,23 4.547,97 3.652,98 66% 2.410,97 6.063,95

12 2.739,74 54% 1.479,46 4.219,20 3.652,98 54% 1.972,61 5.625,60

11 2.739,74 54% 1.479,46 4.219,20 3.652,98 54% 1.972,61 5.625,60

10 2.739,74 54% 1.479,46 4.219,20 3.652,98 54% 1.972,61 5.625,60

9 2.739,74 46% 1.260,28 4.000,02 3.652,98 46% 1.680,37 5.333,36

8 2.739,74 46% 1.260,28 4.000,02 3.652,98 46% 1.680,37 5.333,36

7 2.739,74 46% 1.260,28 4.000,02 3.652,98 46% 1.680,37 5.333,36

6 2.739,74 33% 904,11 3.643,85 3.652,98 33% 1.205,48 4.858,47

5 2.739,74 33% 904,11 3.643,85 3.652,98 33% 1.205,48 4.858,47

4 2.739,74 33% 904,11 3.643,85 3.652,98 33% 1.205,48 4.858,47

3 2.739,74 25% 684,93 3.424,67 3.652,98 25% 913,25 4.566,23

2 2.739,74 25% 684,93 3.424,67 3.652,98 25% 913,25 4.566,23

1 2.739,74 25% 684,93 3.424,67 3.652,98 25% 913,25 4.566,23

1ª

3ª

2ª

5ª

4ª

7ª

6ª

9ª

8ª

10ª

GIC
TOTAL

GIC
TOTAL

REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA 
ETAPA T. EFET.

LEI N.º 5.106/2013 LEI N.º 5.106/2013

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

VIGÊNCIA : SETEMBRO/2014

30 HORAS SEMANAIS 40 HORAS SEMANAIS

Assistência à Educação - UNIFICADA/SET-2014 3/4



                      GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

                      SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO                        

                      SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

                      COORDENAÇÃO DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA ASSISTÊNCIA À EDUCAÇÃO  

ANALISTA  DE GESTÃO EDUCACIONAL  - ETAPA IV (DOUTORADO)

CARGA HORÁRIA 

VENC VENC

BÁSICO PERC. R$ BÁSICO PERC. R$

11ª MAIS DE 30 2.886,51 130% 3.752,46 6.638,97 3.848,68 130% 5.003,28 8.851,96

30 2.886,51 123% 3.550,41 6.436,92 3.848,68 123% 4.733,88 8.582,56

29 2.886,51 123% 3.550,41 6.436,92 3.848,68 123% 4.733,88 8.582,56

28 2.886,51 123% 3.550,41 6.436,92 3.848,68 123% 4.733,88 8.582,56

27 2.886,51 113% 3.261,76 6.148,27 3.848,68 113% 4.349,01 8.197,69

26 2.886,51 113% 3.261,76 6.148,27 3.848,68 113% 4.349,01 8.197,69

25 2.886,51 113% 3.261,76 6.148,27 3.848,68 113% 4.349,01 8.197,69

24 2.886,51 98% 2.828,78 5.715,29 3.848,68 98% 3.771,71 7.620,39

23 2.886,51 98% 2.828,78 5.715,29 3.848,68 98% 3.771,71 7.620,39

22 2.886,51 98% 2.828,78 5.715,29 3.848,68 98% 3.771,71 7.620,39

21 2.886,51 88% 2.540,13 5.426,64 3.848,68 88% 3.386,84 7.235,52

20 2.886,51 88% 2.540,13 5.426,64 3.848,68 88% 3.386,84 7.235,52

19 2.886,51 88% 2.540,13 5.426,64 3.848,68 88% 3.386,84 7.235,52

18 2.886,51 75% 2.164,88 5.051,39 3.848,68 75% 2.886,51 6.735,19

17 2.886,51 75% 2.164,88 5.051,39 3.848,68 75% 2.886,51 6.735,19

16 2.886,51 75% 2.164,88 5.051,39 3.848,68 75% 2.886,51 6.735,19

15 2.886,51 66% 1.905,10 4.791,61 3.848,68 66% 2.540,13 6.388,81

14 2.886,51 66% 1.905,10 4.791,61 3.848,68 66% 2.540,13 6.388,81

13 2.886,51 66% 1.905,10 4.791,61 3.848,68 66% 2.540,13 6.388,81

12 2.886,51 54% 1.558,72 4.445,22 3.848,68 54% 2.078,29 5.926,97

11 2.886,51 54% 1.558,72 4.445,22 3.848,68 54% 2.078,29 5.926,97

10 2.886,51 54% 1.558,72 4.445,22 3.848,68 54% 2.078,29 5.926,97

9 2.886,51 46% 1.327,79 4.214,30 3.848,68 46% 1.770,39 5.619,07

8 2.886,51 46% 1.327,79 4.214,30 3.848,68 46% 1.770,39 5.619,07

7 2.886,51 46% 1.327,79 4.214,30 3.848,68 46% 1.770,39 5.619,07

6 2.886,51 33% 952,55 3.839,06 3.848,68 33% 1.270,06 5.118,74

5 2.886,51 33% 952,55 3.839,06 3.848,68 33% 1.270,06 5.118,74

4 2.886,51 33% 952,55 3.839,06 3.848,68 33% 1.270,06 5.118,74

3 2.886,51 25% 721,63 3.608,14 3.848,68 25% 962,17 4.810,85

2 2.886,51 25% 721,63 3.608,14 3.848,68 25% 962,17 4.810,85

1 2.886,51 25% 721,63 3.608,14 3.848,68 25% 962,17 4.810,85

1ª

3ª

2ª

5ª

4ª

7ª

6ª

9ª

8ª

10ª

LEI N.º 5.106/2013 LEI N.º 5.106/2013

REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA REESTRUTURA A TABELA REMUNERATÓRIA 
ETAPA T. EFET.

GIC
TOTAL

GIC
TOTAL
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