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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ _ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DO DISTRITO FEDERAL
B Subsecretaria de Compras de Governamentais

Apostilamento SEI-GDF n.2 n2 1 - Contrato n2 20/2017/2017 - SEPLAG/SCG

“Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060”

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 020/2017

Considerando a analise realizada pela Subsecretaria de Compras Governamentais (SCG), por intermédio da Coordenagdo de
Administracdo de Contratos e Convénios na Nota Técnica SEI-GDF n.2 13/2017 - SEPLAG/CACC/DACC/GERR/NUAN (2184630), o opinativo
juridico exarado no Parecer Juridico SEI-GDF n.2 782/2017 - PGDF/GAB/PRCON (3398817), e tendo em vista a delegagdo de competéncia
prevista nos arts. 30, inciso I, e 41, §9°, do Decreto n°® 32.598, de 15 de dezembro de 2010, DECIDO:

APROVAR a memodria de calculo e AUTORIZAR o reajuste contratual referente ao Contrato n2 020/2017 (1793131),
celebrado entre o Distrito Federal, por intermédio desta Secretaria, com a empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 72.591.894/0001-42, que tem por objeto:

Repactuar os valores contratados, observada a orientacdo especifica da Parecer Juridico SEI-GDF n.2 782/2017 -
PGDF/GAB/PRCON (3398817), e conforme previsdo da Clausula quinta do Contrato, do artigo 40, inciso XI, da Lei n® 8666/93 e Instrugdo
Normativa n2 02/2008 - SLTI/MPOG, recepcionada pelo Decreto Distrital n2 36.063/2014, e demais normas legais aplicaveis em vigor, nos
limites estritos da Convencao Coletiva de Trabalho/2017 - CCT (2040686), celebrada entre Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo,
Trabalhos Temporario e Servigos Terceirizaveis do DF e o Sindicato dos Trabalhadores Bombeiros Profissionais do Distrito Federal ,
(SINDBOMBEIRQS), registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, em 16/06/2017, sob o numero DF000326/2017, passando o
valor anual do contrato de RS 8.493.545,28 (oito milh3es, quatrocentos e noventa e trés mil quinhentos e quarenta e cinco reais e vinte e
oito centavos), para o montante de R$ 8.073.146,33 (oito milhdes, setenta e trés mil cento e quarenta e seis reais e trinta e trés centavos),
que corresponde a um decréscimo de aproximadamente 4,95%. Sendo assim, a redugdo devida para o periodo de 15/08/2017 a
31/12/2017 sera de R$ 158.817,38 (cento e cinquenta e oito mil oitocentos e dezessete reais e trinta e oito centavos).

CCT 2016 - GERR/DACC/CACC/SCG/SEPLAG
| - MAQ-DE-DBRA Vr.Mensal posto/plantio| Vr.Anual por posto mensal | QTD.Pastas | QTD. PLANTOES| RS MENSAL RS ANUAL
Bombeiro C. Diurnc 12 236 RS 32.258,12 | RS 387.097,44 17 RS 548.388,04 | RS 6.580.656,48
Bombeirc C. Noturno 12 x 36 RS 36.448,40 | RS 437.280,80 2 RS 72.896,80 | RS 874.761,60
Bombeirc C. Lider 12 x 36 RS 24.198,58 | RS 290.382 96 1 RS 2418858 | RS 230.382,36
Bombeiro C. Mestre 12 x 36 RS 36.280,74 | RS 435.368 88 1 RS 3628074 | RS 4353E888
Bombeiro C. Diurno 12 x 36 plantonista | RS E18,55 | RS 7.422,60 - 24 RS 14845720 | RS 178.142 40
Bembeiro C. Noturno 12 x 36 - plantonist{ RS £99,13 | RS 8.3859,5& - 1t RS 11.18608 | RS 134.23236
A VALOR MENSAL 21 RS 707.795.44
B |VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES: | RS 2.493.545,28
REPACTUACAQ - CCT 2017 - GERR | retirando das planilhasa Stimula n® 444 e DSR)
| - MAO-DE-DBRA Vr.Mensal posto/plantio| Vr.Anual por posto mensal | QTD.Postas | QTD. PLANTOES| RS MENSAL RS ANUAL
Bombeiro C. Diurnc 12 236 RS 30.895,24 | RS 370.742,858 17 RS 525.219,08 | RS 6.302.6528,96
Bombeiro C. Noturno 12 x 36 RS 35.196,92 | RS 422.363,04 2 RS 70.393,84 | RS 844.726,08
Bombeiro C. Lider 12 x 36 i 18.200,16 | RS 218.401,92 1 RS 18.200,16 | RS 213.401,92
Bombeiro C. Mestre 12 x 36 RS 33.932,00 | RS 407.184,00 1 RS 3393200 | RS 407.13400
Bombeiro C. Diurno 12 x 36 plantonista | RS 592,34 | RS 7.108,05 - 24 RS 14.216,10 | RS 170.593,26
Bombeiro C. Noturno 12 x 36 - plantonist{ RS 675,06 | RS 8.100,76 - 16 RS 10.801,01 | RS 129.612,11
C VALOR MENSAL 21 RS 672.762,19
0 |VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES: RS 8.073.146,33
E |DIFERENCA ANUAL - CCT 2016 X CCT 2017 (D - B} -RS 420.398,95
F | DIFERENCA MEMSAL - CCT 2016 X CCT 2017 (C- A) -RS 35.033,25
G |VALOR PARA O PERIODO DE15A 31 DE AGOSTO/2017 [F/30%16) -RS 18.684,40
H |VALOR PARA O PERIODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO/2017 [F* 4] -RS  140.132,98
| |TOTAL GERAL DE 15/08/2017 A31/12/2017 [G+H| -RS 158.817.38
REDUI;)E-U D0 VALOR ANUAL DO CONTRATO APGS REPAETUAI;JE\U 2017 -1,95%

Ainda para efeito desta repactuagdo, incumbe a Comissdo Executora verificar, por amostragem, a comprova¢do de
pagamento pela Contratada dos itens repactuados conforme CCT/2017, até que sejam examinados todos os itens e todos os empregados.

A comiss3o executora incumbe n3o se eximir da efetivacdo das glosas ja apuradas, principalmente em face dos faturamentos
apresentados para pagamento das diferencgas dos valores repactuados.

O presente Apostilamento entra em vigéncia a partir de sua assinatura. Porém, seus efeitos financeiros retroagirdo a
15/08/2017, nos termos da Instrugdo Normativa n2 02/2008 - SLTI/MPOQOG, recepcionada pelo Decreto Distrital n2 36.063/2014.

NAUM ROSIVALDO DOS SANTOS
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Subsecretario de Administragdo Geral - Substituto

SUAG/SEPLAG

ANEXO |

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - Bombeiro Civil Nivel Basico Diurno Lote 1 (segunda a domingo 12x36) €cT2017 - SE“SS:SUMULA 444E
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | VALOR (R$)
- — — - PERCENTUAL VALOR (R$)
Mddulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada
Submédulo 1.1 — Remuneragdo:
A Saldrio Base RS 2.581,14 RS 2.649,97
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 774,34 30,00% RS 794,99
C Sumula TST 444/2012 RS 205,04
D DSR sobre Simula 444/TST RS 31,54
Total da Remunerac¢do — Submédulo 1.1 (RS) RS 3.592,06 RS 3.444,96
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS - RS -
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% RS - 6,00% RS -
C Auxilio Alimentag¢do RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 7,95
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Médulo 2 (RS) RS 637,51 RS 598,93
Moddulo 3: Insumos Diversos
A Uniformes S 63,83 RS 63,83
B Equipamento comum por posto RS 5,13 RS 5,13
C Equipamentos por endereco (lote 1) RS 5,37 RS 5,37
D Material de Consumo por endereco (lote 1) RS 9,64 RS 9,64
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (RS) RS 83,97 RS 83,97
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 718,41 20,00% RS 688,99
B SESI ou SESC 1,50% RS 53,88 1,50% RS 51,67
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 35,92 1,00% RS 34,45
D INCRA 0,20% RS 7,18 0,20% RS 6,89
E Salario educagdo 2,50% RS 89,80 2,50% RS 86,12
F FGTS 8,00% RS 287,36 8,00% RS 275,60
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 75,79 2,11% RS 72,69
H SEBRAE 0,60% RS 21,55 0,60% RS 20,67
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 35,91% RS 1.289,89 35,91% RS 1.237,08
Submaddulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
A 132 Saldrio 8,33% RS 299,22 8,33% RS 286,97
B Adicional de férias 2,78% RS 99,86 2,78% RS 95,77
Subtotal 11,11% 11,11%
C | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de férias 3,99% RS 143,32 3,99% RS 137,45
Total 132 Saldrio e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS 542,40 15,10% RS 520,19
Submaddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,51 0,07% RS 2,41
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 35,92 1,00% RS 34,45
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 8,62 0,24% RS 8,27
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 47,05 1,31% RS 45,13
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 12,57 0,35% RS 12,06
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 4,67 0,13% RS 4,48
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,36 0,01% RS 0,34
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 143,68 4,00% RS 137,80
E Indenizag¢do Adicional 0,08% RS 2,87 0,08% RS 2,76
Total Provis3o para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 4,57% RS 164,15 4,57% RS 157,44
Submddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 299,22 8,33% RS 286,97
B Auséncia por doenga 1,15% RS 41,31 1,15% RS 39,62
C Licenca paternidade 0,02% RS 0,72 0,02% RS 0,69
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D Auséncias legais 0,28% RS 10,06 0,28% RS 9,65
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 11,85 0,33% RS 11,37
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 3,59 0,10% RS 3,44
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 3,67% RS 131,83 3,67% RS 126,43
H Incidéncia do submdédulo 4.2 sobre o custo de reposi¢do 1,54% RS 55,32 1,54% RS 53,05
I Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢do 0,13% RS 4,67 0,13% RS 4,48
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposigdo 0,47% RS 16,88 0,47% RS 16,19
Total C. Reposi¢do do Profissional Ausente — Submddulo 4.5 (RS) 16,02% RS 575,45 16,02% RS 551,89
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 72,91% RS 2.618,94 72,91% RS 2.511,73
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 6.932,48 RS 6.639,59
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 277,30 4,00% RS 265,58
B Lucro 2,18% RS 157,17 2,18% RS 150,53
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 434,47 6,18% RS 416,11

C TRIBUTOS To To
Cc1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 52,42 0,65% RS 50,20
C2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 241,94 3,00% RS 231,71
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 403,23 5,00% RS 386,19
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 697,58 8,65% RS 668,11
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 16,33% RS 1.132,05 16,33% RS 1.084,22
TOTAL (RS) RS 8.064,53 RS 7.723,81
PRECO POSTO MES (RS)x 4 RS 32.258,12 RS 30.895,24

BDI (%) 16,33% 16,33%

Planilha de Custo e Formacdo de Pregos - Bombeiro Civil Nivel Basico Noturno  (Segunda a Domingo 12x36) ccr2017 - SE“;;'\‘SUMULA 444 E
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL |  VALOR (R$)
- — - : PERCENTUAL VALOR (R$)
Moddulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada
Submddulo 1.1 — Remuneragdo:
A Saldrio Base RS 2.581,14 RS 2.649,97
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 774,34 30,00% RS 794,99
C Adicional Noturno RS 520,77 RS 534,66
D Sumula TST 444/2012 RS 205,04
E DSR sobre Simula 444/TST RS 31,54
Total da Remunerac¢do — Submédulo 1.1 (RS) RS 4.112,83 RS 3.979,62
Mddulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte RS - RS -
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) 6,000% RS - 6,00% RS -
C Auxilio Alimentacdo RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 7,95
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS 637,51 RS 598,93
Mddulo 3: Insumos Diversos
A Uniformes RS 63,83 RS 63,83
B Equipamento comum por posto RS 5,13 RS 5,13
C Equipamentos por endereco (lote 1) RS 5,37 RS 5,37
D Material de Consumo por endereco (lote 1) RS 9,64 RS 9,64
Total de Insumos Diversos — Mdédulo 3 (RS) RS 83,97 S 83,97
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submaddulo 4.1 — Encargos Previdencidrios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 822,57 20,00% RS 795,92
B SESI ou SESC 1,50% RS 61,69 1,50% RS 59,69
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 41,13 1,00% RS 39,80
D INCRA 0,20% RS 8,23 0,20% RS 7,96
E Salario educagdo 2,50% RS 102,82 2,50% RS 99,49
F FGTS 8,00% RS 329,03 8,00% RS 318,37
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 86,78 2,11% RS 83,97
H SEBRAE 0,60% RS 24,68 0,60% RS 23,88
Total Encargos Previdencidrios e FGTS - Submédulo 4.1 (RS) 35,91% RS 1.476,93 35,91% RS 1.429,08
Submaodulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
A 132 Salario 8,33% RS 342,60 8,33% RS 331,50
B Adicional de férias 2,78% RS 114,34 2,78% RS 110,63
Subtotal 11,11% 11,11%
C I Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de férias 3,99% RS 164,10 3,99% RS 158,79
Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS 621,04 15,10% RS 600,92
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
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A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,88 0,07% RS 2,79
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 41,13 1,00% RS 39,80
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 9,87 0,24% RS 9,55
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 53,88 1,31% RS 52,14
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 14,39 0,35% RS 13,93
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 5,35 0,13% RS 5,17
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,41 0,01% RS 0,40
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 164,51 4,00% RS 159,18
E Indenizagcdo Adicional 0,08% RS 3,29 0,08% S 3,18
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 4,57% RS 187,95 4,57% RS 181,86
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 342,60 8,33% RS 331,50
B Auséncia por doenca 1,15% RS 47,30 1,15% RS 45,77
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,82 0,02% RS 0,80
D Auséncias legais 0,28% RS 11,52 0,28% RS 11,14
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 13,57 0,33% RS 13,13
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 4,11 0,10% RS 3,98
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 3,67% RS 150,94 3,67% RS 146,05
H Incidéncia do submaddulo 4.2 sobre o custo de reposigdo 1,54% RS 63,34 1,54% RS 61,29
| Incidéncia do submaddulo 4.3 sobre o custo de reposigao 0,13% RS 5,35 0,13% RS 5,17
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposi¢do 0,47% RS 19,33 0,47% RS 18,70
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submddulo 4.5 (RS) 16,02% RS 658,88 16,02% RS 637,53
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 72,91% RS 2.998,68 72,91% RS 2.901,53
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 7.832,99 RS 7.564,05
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 313,32 4,00% RS 302,56
B Lucro 2,18% RS 177,59 2,18% RS 171,49
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 490,91 6,18% RS 474,05
C TRIBUTOS To To
C1l Tributos Federais - PIS 0,65% RS 59,23 0,65% RS 57,19
C2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 273,36 3,00% RS 263,98
C3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 455,61 5,00% RS 439,96
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 788,20 8,65% RS 761,13
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 16,33% RS 1.279,11 16,33% RS 1.235,18
TOTAL (RS) RS 9.112,10 RS 8.799,23
PRECO POSTO MES (RS) x 4 RS 36.448,40 RS 35.196,92
BDI (%) 16,33% 16,33%
Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - 1 Bombeiro Civil Nivel Lider CCT 2017 - SEM A SUMULA 444 E
(Segunda a Domingo 12x36) DSR
ITEM i DESCRI(;A(.)~ _ : | PERCENTUAL | VALOR (RS) PERCENTUAL VALOR (RS)
Moddulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada
Submoddulo 1.1 — Remuneragao:
A Salario Base RS 4.026,60 RS 3.179,98
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 1.207,98 30,00% RS 953,99
C Sumula TST 444/2012 RS 319,87
D DSR sobre Simula 444/TST RS 49,21
Total da Remunerac¢do — Submédulo 1.1 (RS) RS  5.603,66 RS 4.133,97
Mddulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS - RS -
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) 6,000% S - 6,000% RS -
C Auxilio Alimentacdo RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 9,54
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS 637,51 RS 600,52
Mddulo 3: Insumos Diversos
A Uniformes RS 63,83 RS 63,83
B Equipamento comum por posto RS 10,26 RS 10,26
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (RS) RS 74,09 RS 74,09
Madulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 1.120,73 20,00% RS 826,79
B SESI ou SESC 1,50% RS 84,05 1,50% RS 62,01
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 56,04 1,00% RS 41,34
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D INCRA 0,20% RS 11,21 0,20% RS 8,27
E Satarioeducacdo 2,50% RS 140,09 2,50% RS 103,35
F FGTS 8,00% RS 448,29 8,00% RS 330,72
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 118,24 2,11% RS 87,23
H SEBRAE 0,60% RS 33,62 0,60% RS 24,80
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 35,91% RS  2.012,27 35,91% RS 1.484,51
Submddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
A 132 Salario 8,33% RS 466,78 8,33% RS 344,36
B Adicional de férias 2,78% RS 155,78 2,78% RS 114,92
Subtotal 11,11% 11,11%
C | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de férias 3,99% RS 223,59 3,99% RS 164,95
Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS 846,15 15,10% RS 624,23
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 3,92 0,07% RS 2,89
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 56,04 1,00% RS 41,34
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 13,45 0,24% RS 9,92
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 73,41 1,31% RS 54,15
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 19,61 0,35% RS 14,47
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 7,28 0,13% RS 5,37
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,56 0,01% RS 0,41
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 224,15 4,00% RS 165,36
E Indenizagdo Adicional 0,08% RS 4,48 0,08% RS 3,31
Total Provis3o para Recisdo — Submédulo 4.4 (RS) 4,57% RS 256,08 4,57% RS 188,92
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 466,78 8,33% RS 344,36
B Auséncia por doenca 1,15% RS 64,44 1,15% RS 47,54
C Licenca paternidade 0,02% RS 1,12 0,02% RS 0,83
D Auséncias legais 0,28% RS 15,69 0,28% RS 11,58
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 18,49 0,33% RS 13,64
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 5,60 0,10% RS 4,13
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposigao 3,67% RS 205,65 3,67% RS 151,72
H Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposi¢do 1,54% RS 86,30 1,54% RS 63,66
| Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢do 0,13% RS 7,28 0,13% RS 5,37
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposi¢do 0,47% RS 26,34 0,47% RS 19,43
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submaddulo 4.5 (RS) 16,02% RS 897,69 16,02% RS 662,26
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (RS) 72,91% RS  4.085,60 72,91% RS 3.014,07
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 10.400,86 RS 7.822,65
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 416,03 4,00% RS 312,91
B Lucro 2,18% RS 235,81 2,18% RS 177,36
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 651,84 6,18% RS 490,27
C TRIBUTOS To To
C1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 78,65 0,65% RS 59,15
Cc2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 362,98 3,00% RS 273,00
c3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 604,96 5,00% RS 455,00
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 1.046,59 8,65% RS 787,16
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 (RS) 16,33% RS  1.698,43 16,33% RS 1.277,43
TOTAL (RS) RS 12.099,29 RS 9.100,08
PRECO POSTO MES (RS) x 2 RS 24.198,58 RS 18.200,16
BDI (%) 16,33% 16,33%

Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - 1 Bombeiro Civil Nivel Mestre  (Segunda a Domingo 12x36) ccr 2017 - SE'gSI"\‘SUMULA 444E
ITEM ’ DESCRICAO. _ _ |.PERCENTUAL [ vALOR (RS) PERCENTUAL VALOR (R)
Mddulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada
Submddulo 1.1 — Remuneragdo:
A Salario Base RS  6.188,65 RS 6.188,64
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS  1.856,60 30,00% RS 1.856,59
C Sumula TST 444/2012 RS 491,62
D DSR sobre Simula 444/TST RS 75,63
Total da Remunerag¢do — Submddulo 1.1 (RS) RS 8.612,50 RS 8.045,23
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A I Transporte | RS - RS -
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B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) 6,000% RS - 6,000% RS -
C Auxilio Alimentagdo RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 18,57
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (RS) RS 637,51 RS 609,55
Mddulo 3: Insumos Diversos
A Uniformes RS 63,83 RS 63,83
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) RS 63,83 RS 63,83
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submaddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 1.722,50 20,00% RS 1.609,05
B SESI ou SESC 1,50% RS 129,19 1,50% RS 120,68
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 86,13 1,00% RS 80,45
D INCRA 0,20% RS 17,23 0,20% RS 16,09
E Salério educacdo 2,50% RS 215,31 2,50% RS 201,13
F FGTS 8,00% RS 689,00 8,00% RS 643,62
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 181,72 2,11% RS 169,75
H SEBRAE 0,60% RS 51,68 0,60% RS 48,27
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 35,91% RS  3.092,76 35,91% RS 2.889,04
Submddulo 4.2 — 132 Salério e Adicional de Férias
A 132 Salario 8,33% RS 717,42 8,33% RS 670,17
B Adicional de férias 2,78% RS 239,43 2,78% RS 223,66
Subtotal 11,11% 11,11%
C I Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de férias 3,99% RS 343,64 3,99% RS 321,00
Total 132 Saldrio e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS  1.300,49 15,10% RS 1.214,83
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 6,03 0,07% RS 5,63
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 86,13 1,00% RS 80,45
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 20,67 0,24% RS 19,31
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 112,83 1,31% RS 105,39
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 30,14 0,35% RS 28,16
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 11,20 0,13% RS 10,46
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,86 0,01% RS 0,80
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 344,50 4,00% RS 321,81
E Indenizagdo Adicional 0,08% S 6,89 0,08% RS 6,44
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 4,57% RS 393,59 4,57% RS 367,67
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 717,42 8,33% RS 670,17
B Auséncia por doenca 1,15% RS 99,04 1,15% RS 92,52
C Licenga paternidade 0,02% RS 1,72 0,02% RS 1,61
D Auséncias legais 0,28% RS 24,12 0,28% RS 22,53
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 28,42 0,33% RS 26,55
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 8,61 0,10% RS 8,05
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 3,67% RS 316,08 3,67% RS 295,26
H Incidéncia do submaddulo 4.2 sobre o custo de reposigdo 1,54% RS 132,63 1,54% RS 123,90
| Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢ao 0,13% RS 11,20 0,13% RS 10,46
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposi¢do 0,47% RS 40,48 0,47% RS 37,81
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submddulo 4.5 (RS) 16,02% RS  1.379,72 16,02% RS 1.288,86
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 72,91% RS 6.279,39 72,91% RS 5.865,79
SubTotal Mdédulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 15.593,230 RS 14.584,40
Médulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 624,00 4,00% RS 583,38
B Lucro 2,18% RS 354,00 2,18% RS 330,66
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 978,00 6,18% RS 914,04
C TRIBUTOS To To
C1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 117,91 0,65% RS 110,28
C2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 544,21 3,00% RS 508,98
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 907,02 5,00% RS 848,30
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 1.569,14 8,65% RS 1.467,56
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 16,33% RS 2.547,14 16,33% RS 2.381,60
TOTAL (RS) RS 18.140,37 RS 16.966,00
PRECO POSTO MES (RS) x 2 RS 36.280,74 RS 33.932,00
BDI (%) 16,33% 16,33%
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Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - Bombeiro Civil Nivel Basico Diurno  Plantonista (12x36) CCT 2017 - SEM A SUMULA 444 E
DSR
ITEM i : DESCRICAO _ _ I ITI:I“.I:NIUI:\L i VALOR(RS) PERCENTUAL VALOR (RS)
Médulo 1: Composigdo da Remuneragdo e Intrajornada
Submddulo 1.1 — Remuneragdo:
A Saldrio Base RS 2.581,14 RS 2.649,97
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 774,34 30,00% RS 794,99
C Sumula TST 444/2012 RS 205,04
D DSR sobre Sumula 444/TST RS 31,54
Total da Remunerac¢io — Submédulo 1.1 (RS) RS 3.592,06 RS 3.444,96
Modulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte RS - RS -
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,000% RS - | Hi#H 6,00% RS -
C Auxilio Alimentacdo RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 7,95
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Mddulo 2 (RS) RS 637,51 RS 598,93
Mddulo 3: Insumos Diversos
A | Uniformes RS 63,83 RS 63,83
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (RS) RS 63,83 RS 63,383
Moddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 718,41 20,00% RS 688,99
B SESI ou SESC 1,50% RS 53,88 1,50% RS 51,67
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 35,92 1,00% RS 34,45
D INCRA 0,20% RS 7,18 0,20% RS 6,89
E Salario educagdo 2,50% RS 89,80 2,50% RS 86,12
F FGTS 8,00% RS 287,36 8,00% RS 275,60
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 75,79 2,11% RS 72,69
H SEBRAE 0,60% RS 21,55 0,60% RS 20,67
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 35,91% RS 1.289,89 35,91% RS 1.237,08
Submaddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
A 132 Salério 8,33% RS 299,22 8,33% RS 286,97
B Adicional de férias 2,78% RS 99,86 2,78% RS 95,77
Subtotal 11,11% 11,11%
c Incidéncia do submdédulo 4.f1éi;k;re 132 salario e adicional de 3.99% RS 143,32 3.99% RS 137,45
Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS 542,40 15,10% RS 520,19
Submaddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,51 0,07% RS 2,41
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 35,92 1,00% RS 34,45
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 8,62 0,24% RS 8,27
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 47,05 1,31% RS 45,13
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 12,57 0,35% RS 12,06
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 4,67 0,13% RS 4,48
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,36 0,01% RS 0,34
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 143,68 4,00% RS 137,80
E Indenizagdo Adicional 0,08% RS 2,87 0,08% RS 2,76
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 4,57% RS 164,15 4,57% RS 157,44
Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 299,22 8,33% RS 286,97
B Auséncia por doenga 1,15% RS 41,31 1,15% RS 39,62
C Licenca paternidade 0,02% RS 0,72 0,02% RS 0,69
D Auséncias legais 0,28% RS 10,06 0,28% RS 9,65
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 11,85 0,33% RS 11,37
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 3,59 0,10% RS 3,44
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 3,67% RS 131,83 3,67% RS 126,43
H Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposi¢ao 1,54% RS 55,32 1,54% RS 53,05
| Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢do 0,13% RS 4,67 0,13% RS 4,48
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposi¢do 0,47% RS 16,88 0,47% RS 16,19
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submaddulo 4.5 (RS) 16,02% RS 575,45 16,02% RS 551,89
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 72,91% RS 2.618,94 72,91% RS 2.511,73
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 6.912,34 RS 6.619,45
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 276,49 4,00% RS 264,78
B Lucro 2,18% RS 156,72 2,18% RS 150,08
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Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 433,21 6,18% RS 414,86

C TRIBUTOS To To
C1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 52,27 0,65% RS 50,05
Cc2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 241,23 3,00% RS 231,01
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 402,06 5,00% RS 385,02
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 695,56 8,65% RS 666,08
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 16,33% RS 1.128,77 16,33% RS 1.080,94
TOTAL (RS) RS 8.041,11 RS 7.700,39
VALOR POR PLANTAIQ ) i (Total / 13 RS 618,55 RS 592,34

maximo de plantdes por més)
BDI (%) 16,33% 16,33%

Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - Bombeiro Civil Nivel Basico Noturno Plantonista (12x36) €Cr 2017 - SE%S:SUMULA 444E
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL |  VALOR (RS)
p = = " PERCENTUAL VALOR (RS$)
Mddulo 1: Composi¢do da Remuneragao e Intrajornada
Submaddulo 1.1 — Remuneragao:
A Salario Base RS 2.581,14 RS  2.649,97
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 774,34 30,00% RS 794,99
C Adicional Noturno RS 520,77 RS 534,66
D Sumula TST 444/2012 RS 205,04
E DSR sobre Sumula 444/TST RS 31,54
Total da Remunerag¢do — Submédulo 1.1 (RS) RS  4.112,83 RS 3.979,62
Maddulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS - RS -
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,000% RS - 6,00% RS -
C Auxilio Alimentacdo RS 448,14 RS 420,98
D Plano de Saude RS 180,00 RS 170,00
E Seguro de Vida RS 9,37 RS 7,95
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS 637,51 RS 598,93
Médulo 3: Insumos Diversos
A | Uniformes RS 63,83 RS 63,83
Total de Insumos Diversos — Mdédulo 3 (RS) RS 63,83 RS 63,83
Maddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% RS 822,57 20,00% RS 795,92
B SESI ou SESC 1,50% RS 61,69 1,50% RS 59,69
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 41,13 1,00% RS 39,80
D INCRA 0,20% RS 8,23 0,20% RS 7,96
E Salario educagdo 2,50% RS 102,82 2,50% RS 99,49
F FGTS 8,00% RS 329,03 8,00% RS 318,37
G RAT ou antigo SAT/INSS 2,11% RS 86,78 2,11% RS 83,97
H SEBRAE 0,60% RS 24,68 0,60% RS 23,88
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 35,91% RS 1.476,93 35,91% RS 1.429,08
Submddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
A 139 Saldrio 8,33% RS 342,60 8,33% RS 331,50
B Adicional de férias 2,78% RS 114,34 2,78% RS 110,63
Subtotal 11,11% 11,11%
C Incidéncia do submdédulo 4.:éi;2re 132 saldrio e adicional de 3,99% RS 164,10 3.99% RS 158,79
Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,10% RS 621,04 15,10% RS 600,92
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,88 0,07% RS 2,79
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 1,00% RS 41,13 1,00% RS 39,80
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,24% RS 9,87 0,24% RS 9,55
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 1,31% RS 53,88 1,31% RS 52,14
Submaddulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 14,39 0,35% RS 13,93
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% RS 5,35 0,13% RS 5,17
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,41 0,01% RS 0,40
D Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 4,00% RS 164,51 4,00% RS 159,18
E Indenizacdo Adicional 0,08% RS 3,29 0,08% RS 3,18
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 4,57% RS 187,95 4,57% RS 181,86
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% RS 342,60 8,33% RS 331,50
B Auséncia por doenca 1,15% RS 47,30 1,15% RS 45,77
C Licenca paternidade 0,02% RS 0,82 0,02% RS 0,80
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D Auséncias legais 0,28% RS 11,52 0,28% RS 11,14
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 13,57 0,33% RS 13,13
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 4,11 0,10% RS 3,98
Subtotal 10,21% 10,21%
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 3,67% RS 150,94 3,67% RS 146,05
H Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposi¢do 1,54% RS 63,34 1,54% RS 61,29
| Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢do 0,13% RS 5,35 0,13% RS 5,17
J Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposigao 0,47% RS 19,33 0,47% RS 18,70
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (RS) 16,02% RS 658,88 16,02% RS 637,53
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (RS) 72,91% RS  2.998,68 72,91% RS 2.901,53
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 7.812,85 RS 7.543,91
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 4,00% RS 312,51 4,00% RS 301,76
B Lucro 2,18% RS 177,13 2,18% RS 171,04
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 6,18% RS 489,64 6,18% RS 472,80

C TRIBUTOS To To
C1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 59,08 0,65% RS 57,04
C2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 272,66 3,00% RS 263,27
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 454,43 5,00% RS 438,79
Total - Tributos (RS) 8,65% S 786,17 8,65% RS 759,11
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 16,33% RS 1.275,81 16,33% RS 1.231,91
TOTAL (RS) RS  9.088,66 RS 8.775,82
VALOR POR PLANTAIQ ) i (Total / 13 RS 699,13 RS 675,06

maximo de plantdes por més)
BDI (%) 16,33% 16,33%

e Documento assinado eletronicamente por NAUM ROSIVALDO DOS SANTOS - Matr.091097-X,
SEI! Subsecretério(a) de Administracdo Geral - Substituto(a), em 15/12/2017, as 18:43, conforme

art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 3994307 c6digo CRC= OEF20C00.
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