GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

“Havendo ivvegularidades neste mstrunienio. entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corvapgdo. no telefone 0300-6449060

CONTRATO DE PRESTA(?F\{) DE
SERVICOS n” 018/2016-SEPLAG, nos
termos do Padrao n” 02/2002.

Processo n”: 410.002.911/2016
SIGGO n® 033705

CLAUSULA PRIMEIRA — Das Partes

O DISTRITO FEDERAL. por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, com sede nesta capital, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.?03.230.476/0001-07, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado por MARCELO HERBERT DE LIMA, portador da cédula de identidade
RG n.” 95.411-7, expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n.”480.274.211-87, na
qualidade de Secretirio de Estado de Planejamento, Orcamento ¢ Gesldo substituto, conforme
delegacao de competéncia prevista no Decreto n” 37.641, de 16 de setembro de 2016 que
altera o Decreto n® 37.163, de 08 de marco de 2016, da Portaria n” 346, de 16 de setembro de
2016, ambos publicados no DODF n® 177, de 19 de setembro de 2016 ¢ no artigo 31 e do
Decreto n” 32.598, de 15 de dezembro de 2010, referente as Normas de Planejamento,
Orgamento, Finangas e Contabilidade do Distrito Federal, e de outro lado, a empresa CITY
SERVICE SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n” 37.077.716/0001-05, com

sede no Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN) Quadra 01, nimero 365, Asa

Norte, Brasilia/DF, doravante denominada CONTRATADA, neste alo representada por

ORLANDO LAMOUNIER PARAISO JUNIOR, portador da cédula de identidade
RG n° 1.050.565, expedida pela SSP/DF, e inscrito no CPF/MF sob o n” 561.183.761-15, na

gualidade de Socio Administrador.
CLAUSULA SEGUNDA — Do Procedimento

O presente CONTRATO obedece aos termos da Justificativa de Dispensa de Licitacao contida
no Projeto Bisico, e seus anexos, de fls. 637 a 673, da Proposta da Contratada de fls.1953 a

1969, e nos termos do inciso 1V, art. 24, ¢/c art. 26 e demais disposi¢oes da Lei n® 8.666/93,
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do Decreto Distrital n®34.466/2013 ¢ da Decisao n” 3500/1999, do Tribunal de Contas do
Distrito Federal, da Instrucao Normativa n® 02/2008-SLTI/MPOG e alteragoes, recepcionada
pelos Decretos n° 36.063, de 26 de novembro de 2014, Decreto Distrital n® 36.520/2015 e
Decreto Distrital n” 25.937/2005 e; o Decreto Distrital n® 26.851/2006 ¢ suas alleragoes, ¢

demais normas legais aplicaveis em vigor.
CLAUSULA TERCEIRA — Do Objeto

O presente CONTRATO EMERGENCIAL tem por objeto a contratagdo, nos termos do
inciso 1V, art. 24, c/c art. 26, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, de prestacao de
servigos de Bombeiros Civis, que atuem na prestagio de brigada contra incéndio e pénico,
com alocacao de postos diurnos e noturnos, para atender a demanda da Secretaria de Estado
de Planejamento, Orcamento e Gestao do Distrito Federal ¢ de outros Orgaos, conforme
condigoes, quantidades ¢ especificacoes constantes do Anexo I do Projeto Basico (fls. 637 a
673), da Proposta da Contratada (fls. 1953 a 1969), e da Justificativa de Dispensa de Licitacao

acostada aos autos.

CLAUSULA QUARTA — Da Forma e Regime de Execugio

4.1 O CONTRATO sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por

preco global, segundo o disposto nos Artigos 6” ¢ 10” da Lei n.” 8.666, de 21 de junho de

1993,
4.2 A jornada de trabalho dos postos de brigada contra incéndio e panico devera ser:
a) Bombeiro Civil Nivel Basico Diurno: 12 horas, em turno de 12x36 horas, de

segunda-feira a domingo, no hordrio de 07h00 as 19h00, ressaltando, por oportuno, que cada
posto deverd ser composto por 04 (quatro) bombeiros civis, trabalhando em sistema de
revezamento, sempre atuando cm dupla, observando o disposto na Lei Federal

n 11.901/2009;

b) Bombeiro Civil Nivel Basico Noturno: 12 horas, em turno de 12x36 horas, de

segunda-feira a domingo, no hordrio de 19h00 as 07h00, ressaltando, por oportuno, que cada
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posto deverd ser composto por 04 (quatro) bombeiros civis, trabalhando em sistema de
revezamento, sempre atuando em  dupla, observando o disposto na Lei Federal

n” 11.901/2009; e

c) Bombeiro Civil Nivel Basico Noturno FOLGUISTA: 12 horas, em turno de 12x36
horas, de segunda-feira a domingo, no horédrio de 19h00 as 07h00, para cobertura do posto do

item anterior, face a jornada semanal total fixada pelo art. 5° da Lei n® 11.901/2009.
4.3 A jornada de trabalho dos postos de bombeiro civil Lider devera ser:

a) Bombeiro Civil Lider Diurno: 12 horas, em turno de 12x36 horas, de segunda-feira
a domingo, no horario de 07h00 as 19h00, ressaltando, por oportuno, que cada posto devera
ser composto por 02 (dois) bombeiros civis, trabalhando em sistema de revezamento,

observando o disposto na Lei Federal n® 11.901/2009.

4.4 Os servigos serao prestados nos postos e nos horarios fixados pela Administracao,

obedecida a jornada de trabalho legalmente fixada e utilizada para a respectiva atividade.

45 O (rabalho sera desenvolvido no posto de brigada contra incéndio e panico
previamente estabelecido pela Administragao, o qual podera ser remanejado, modificado ou

substituido no todo ou em parte, com anuéncia do Executor do Contrato.

4.6  Nos fins de semana ¢ feriados, sera permitida a redugao do nimero de Bombeiros
Civis originalmente alocados na unidade administrativa, de modo a garantir o cumprimento da
jornada de trabalho prevista no artigo 5°, da Lei n® 11.901/2009, cabendo a empresa
contratada formatar esquema de revezamento. A forma definida para o revezamento devera

ser comunicada previamente a Contratante, o qual podera requerer ajustes.

4.7  Os locais que possuem apenas 1 (um) posto de brigada contarao em suas escalas com
Bombeiro Civil folguistas, sendo, 1 (um) folguista para cada grupo de 6 (seis) Bombeliros

Civis.
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4.8 O Bombeiro Lider, a critério da Administragio, podera variar seus horarios entre o
periodo de 07 as 10 horas e/ou 19 s 22 horas, sem gerar pagamento de qualquer adicional, de

modo a atender as necessidades do posto de chefia.

4.9 A Contratada devera obrigatoriamente obedecer ao que preceitua o artigo 71, da CLT,
conjugado com a Convencao Coletiva de Trabalho - CCT no que concerne ao intervalo-
intrajornada. Para o cumprimento dessa disposicao, a CONTRATANTE admitird, para todas
as unidades administrativas, independentemente do nimero de postos ali alocados, o rodizio
de funcionirios, permanecendo no posto metade dos funcionarios, sem imputacao de qualquer

custo para a CONTRATADA.

4.10 Os servigos serao prestados de acordo com o dimensionamento estabelecido no

Projeto Basico.
CLAUSULA QUINTA — Do Valor

O valor total do CONTRATO ¢ de RS 2.568.150,12 (dois milhdes, quinhentos e sessenta e
oito mil, cento ¢ cinquenta reais e doze centavos), devendo a importincia ser atendida a
conta de dotagdes orcamentarias consignadas no or¢camento corrente — Lei Orcamentiria
Anual, enquanto a parcela remanescente sera custeada a conta de dotagoes a serem alocadas

no or¢camento seguinte.
CLAUSULA SEXTA — Da Dotagiio Or¢amentiria
6.1 A despesa correrd a conta da seguinte Dotacao Orcamentaria:
[ — Unidade Orcamentaria: 32.101;
II = Programa de Trabalho: 04.122.6003.2990-3875;
[T — Natureza da Despesa: 3.3.90.39;

IV — Fonte de Recursos: 100,

|
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6.2 O empenho inicial ¢ de RS 1.441.017,57 (um milhdo, quatrocentos ¢ quarenta ¢ um
mil, dezessete reals e cinquenta ¢ sete centavos), conforme Nota de Empenho
n° 2016NEO1172, emitida em 21 de sctembro de 2016, sob o cvento n” 400091, na

modalidade Estimativa.
CLAUSULA SETIMA - Do Pagamento

(A | Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos

abaixo relacionados:

[.Certidao Negativa de Débitos — CND, emitida pelo INSS — Instituto Nacional de

Seguridade Social, devidamente atualizada;

[I.Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico —

FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado;
I11.Certidao de Regularidade com a Fazenda Federal e do Distrito Federal;

IV.Certidaio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitidas pelo Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) de acordo com a Lei n” 12.440/2011;

V.Comprovante do recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre a folha de
-
pagamento dos empregados (folha de pagamentos do més a que se referem as

Notas Fiscais ou as Faturas), bem como planilhas de consumo de material;

VI.Comprovantes dos pagamentos de saldrios, vale-transporte, auxilio alimentagio e
demais beneficios devidos por forca do Contrato ou Convengio Coletiva de
Trabalho, efetuados em nome dos funcionarios vinculados ao Contrato e que
prestaram servigos nas dependéncias da CONTRATANTE, inclusive em cariler

temporario, do més anterior a Nota Fiscal;
VIL.Guia de Recolhimento ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagoes
a Previdéncia Social (GFIP), com a autenticacao mecanica ou acompanhada do

comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando do

recolhimento efetuado pela Internct, relativa ao més de competéncia anterior, ou

G
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na forma definida pela legislacio vigente, compativel com o contingente alocado

para o adimplemento do presente Contrato; e

VIIL.Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP.RE relativa ao més 2
que se referem as Notas Fiscais ou as Faturas, contento todos os funcionirios
vinculados ao Contrato e que prestaram servigos nas dependéncias das unidades

da CONTRATANTE, inclusive em cariter temporario, durante esse periodo.

T2 O pagamento sera efetuado conforme as normas financeiras e orgamentirias vigentes
no Governo do Distrito Federal com a apresentagao da Nota Fiscal de servigos devidamente
atestada, e desde que o documento de cobranga esteja em condicoes de liquidacao de

pagamento.

7.3 O pagamento referente ao posto folguista serd realizado apds verificado com o
Executor Local, devidamente aprovado pela Comissio Executora de Contratos, 4 real
necessidade da utilizagao do servico no periodo informado, aceitando-se inclusive pagamento

por fracao caso o posto nio tenha sido utilizado de forma integral.

7.4 Quando do Contrato, serd exigida a apresentacao da inscricao no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal — CF/DF, como contribuinte do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISS, para empresa estabelecida em outra unidade da federacio, sem filial no

-

Distrito Federal, nos termos da Lei n® 5.319/2014.

78 A partir do segundo més da prestacio dos servigos, 0s pagamentos somente Serio
cfetuados apos comprovacio do recolhimento das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
por Tempo de Servico ¢ Previdéncia Social), correspondentes ao més da Gltima compeléncia
vencida, compativel com o efetivo declarado, na forma do pariagrafo 4°, do artigo 31, da Lei
n°9.032, de 28 de abril de 1995, e da Nota Fiscal/Fatura atestada, conforme disposto nos

artigos 67 e 73, da Lei n° 8.666/93,

7.6 Qualquer atraso ocorrido na apresentagao da fatura ou dos documentos exigidos
como condi¢ao para pagamento por parte da empresa Importard em prorrogagio automatica

do prazo da obrigacio da CONTRATANTE,
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7.7 O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas no item anterior, nao

exime a empresa de promover 0 pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

7.8 Caso haja possibilidade de antecipacdo do pagamento, somente aplicavel as
obrigacoes adimplidas, a Administracao Contratante fard jus ao desconto na mesma proporgao
na alinea anterior. desde que nao contrarie as Normas de Execucao Orcamentaria, Financeira

¢ Contabil do Distrito Federal.

19 Nenhum pagamento serd efetuado a proponente vencedora enquanto pendente de
liquidacao, qualquer obrigacio que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corregao

monelaria (quando for o caso).

7.10 As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores
iguais ou superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais), os pagamentos scrao feitos
exclusivamente, mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficidrio junto ao Banco
de Brasilia S/A — BRB. Para tanto, deverao apresentar o nimero da conta corrente ¢ agéncia
em que deseja receber scus créditos, de acordo com o Decreto n® 32.767. de 17 de fevereiro

de 2011.
7.11 Excluem-se das disposi¢oes do subitem 7.10: -
7.11.1 Os pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pelo Governo Federal;

7.11.2 Os pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou
tratados que, em virtude da legislagio federal, s6 possam ser movimentados em instituigoes

bancdrias indicadas nos respectivos documentos;

7.11.3 Pagamentos a empresas de outros Estados da federacio que nio mantenham filiais
e/ou representagoes no DF ¢ que venceram processo licitatério no dmbito do Governo do

Distrito Federal.

7.12  As provisoes previstas na Lei n® 4.636/2011, bem como no Decreto Distrital

n” 34.649/2013, alterado pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014, que regulamentam a citada

Lei, para 0 pagamento dos encargos trabalhistas listados a seguir, em relagio aos empregados
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da Contratada vinculados a esta contratacao, serao destacadas do valor mensal contratado e
depositadas em conta vinculada de institui¢io banciria oficial, bloqueada para movimentagio

e aberta em nome da empresa:

7.12.1 13°salarno;

7.12.2  Férias e Abono de Férias;

7.12.3 Adicional do FGTS para as rescisoes sem justa causa;
7.12.4 Impacto sobre férias e 13" salario.

7.13 O percentual total incidente sobre a remuneracgao acrescido da intrajornada (quando
couber) para o contingenciamento de encargos sociais trabalhistas sera de 30,83%, conforme

preceitua o Decreto Distrital n® 34.649/2013, alterado pelo Decreto Distrital n” 36.164/2014.

7.13.1 Todas as despesas com a operacionalizagdo da conta vinculada ficarao a cargo da

empresa contratada.

7.13.2 O Distrito Federal poderd deixar de operacionalizar a conta vinculada, caso nao seja
possivel sua operagao por motivos lécnicos ou fecnologicos, sendo os casos tratados
dirctamente com os execulores de contrato.

CLAUSULA OITAVA — Do Prazo de Vigéncia

Este CONTRATO tera vigéncia de até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos ¢
ininterruptos, a contar do dia 22 de setembro de 2016, em conformidade com o disposto no
inciso 1V, do art. 24 da Lei n® 8.666/1993, vedada a sua prorrogacio, devendo o presente
instrumento contratual ser rescindido tao logo concluido o procedimento licitalorio, sem

direito a indenizacao.
CLAUSULA NONA — Da Garantia Contratual

9.1 Por ocasiao da celebracao do contrato serd exigida da CONTRATADA, no prazo
maximo de 10 (dez) dias dteis, prorrogaveis por igual periodo, a critérioc da

CONTRATANTE, comprovante de prestacao de garantia, correspondente a 5% (cinco por
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cento) do valor do Contrato, correspondendo ao valor de RS 128.407,50 (cento e vinte e oito
mil, quatrocentos e sete reais e cinquenta centavos), nos termos do artigo 56 da Lei
n” 8.666/93 ¢ da IN 02/2008-SLTI-MPOG, recepcionada pelo Decreto n® 36.063/2014,
mediante a escolha de uma das modalidades estabelecidas no § 1°, do art. 56, da Lei n” 8.666,

de 21 de junho de 1993, quais sejam:

I - caugdo em dinheiro, ou em titulos da divida piblica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacio e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil ¢ avaliados pelos scus valores
economicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda; (redacao dada pela

Lei n® 11.079, de 2004);
IT - seguro-garantia; ou
111 - fianca bancaria.
92 A garantia contratual, ainda, abrange a observéncia dos seguintes topicos:

[ - A fianga banciria formalizar-se-a através de carta de fianga fornecida por
instituicao financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu controle,
nao participem do capital ou da direcao da CONTRATADA. scndo indispensavel
expressa rentincia, pelo fiador, aos beneficios dos arts. 827 e 1.491, do Cédigo

Civil de 2002.
I - Toda e qualquer garantia prestada pela CONTRATADA:

a) A garantia prestada pela CONTRATADA seri liberada ou restituida apos 3 (trcs)
meses do término da vigéncia contratual, e, quando em dinheiro, atualizado monetariamente,
sem prejuizo das sangoes previstas em Lei. A nao prestacao da garantia exigida scrd
considerada recusa injustificada em assinar o Contrato, implicando na imediata anulagio da

N.E (Nota de Empenho) emitida.
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b) poderd, a critério da Administracao do Distrito Federal, ser utilizada para cobrir
eventuais multas ¢/ou para cobrir o inadimplemento de obrigacoes contratuais, sem prejuizo
da indenizagio eventualmente cabivel. Nesta hipotese, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos apés o recebimento da notificagao regularmente expedida, a garantia deverd ser

reconstituida;

c) ficara retida no caso de rescisiao contratual, até definitiva solugio das pendéncias

administrativas ou judiciais.

[1I - Sem prejuizo das san¢Oes previstas na lei, a ndo prestacao da garantia exigida
sera considerada recusa injustificada em assinar o CONTRATO, implicando na

imediata anulacao da N.E (nota de empenho) emitida.

IV - O prazo para a prestacido da garantia sera de alé 5 (cinco) dias dteis a contar
da assinatura do CONTRATO, sob pena de sancoes previstas na legislacao

vigente e elencadas neste instrumento;

V - No caso de fianca banciria e do seguro-garantia estes deverio ser
apresentados em original ou documento eletronico com certificacdo digital e
deverid oferecer cobertura a todas as obrigagoes contratuais nao adimplidas pelo

contratado compreendendo o periodo anual de inicio e tégmino do CONTRATO.

VI — A garantia de execugao do CONTRATO, nos moldes do art. 56, da Lei
n" 8.666, de 1993, deve ter validade de 180 (cento e oitenta) dias, acrescidos de 3
(trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual, observados ainda os seguintes

requisitos:

a) a CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias ateis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do orgio CONTRATANTE, contado da assinatura
do CONTRATO, comprovante de prestacio de garantia, podendo optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica, scguro-garantia ou fianga bancaria, sendo que, nos casos
de contrataciao de servicos continuados de dedicacao exclusiva de mao de obra, o valor da
garantia deverd corresponder a 5% (cinco por centa) do valor total do CONTRATO;
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b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
L. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do CONTRATO;

2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do CONTRATO;

3. multas moratérias ¢  punitivas  aplicadas  pela  Administracio  a
CONTRATADA; e

4. obrigagoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas

pela CONTRATADA, quando couber.

) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos

indicados nos itens da alinea "b", observada a legislacao que rege a maltéria;

d) a garantia em dinheiro deverd ser efetuada em conta especifica com corregao

monetiria, em favor do CONTRATANTE;

e) a inobservincia do prazo fixado para aprescntagao da garantia acarrctara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do CONTRATO por dia de

atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);
-

[) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragiao a promover a
rescisao do CONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,

conforme dispoem os incisos I e IT do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993;

g) o garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes &
CONTRATADA;

h) a garantia sera considerada extinta:

1. com a devolugao da apélice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de

importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de

e
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declaracao da  Administracio, mediante termo circunstanciado, de que a

CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do CONTRATO: ¢

2. apos o término da vigéncia do CONTRATO, devendo o instrumento
convocatorio estabelecer o prazo de extincao da garantia, que podera ser estendido

em caso de ocorréncia de sinistro;

i) 0 CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege

a matéria;

1) a garantia prevista no inciso VI somente serd liberada ante a comprovagao de que
a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacio. e que,
caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso 1V, desta Instrucao Normativa, observada a legislacio que

rege 4 matcria.
CLAUSULA DECIMA — Da responsabilidade do Distrito Federal

10.1 Informar & CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as

providéncias necessdrias ao bom andamento dos servigos.

-~

10.2 Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes e encargos sociais e (rabalhistas pela

CONTRATADA, no que se refere a execucao do contrato.

10.3 Emitir pareceres em todos os alos relativos a execucao do contrato, em especial
aplicacao de sancoes e alteragoes do contrato.
10.4 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as instalacoes objeto do

Contrato, independentemente de permissao prévia, desde que especificamente credenciados e

identificados.

10.5 Indicar as areas onde o0s servicos serio executados tanto pelos brigadistas como pelo

Bombeiro Lider.

/
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10.6 Prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.
10.7  Emitir Nota de Empenho em favor da CONTRATADA.

10.8 Efctuar pagamento mediante a apresentacao da fatura correspondente, apos

conferéncia ¢ atesto da execucao, no valor acordado em contrato.
10.9  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Contrato.

10.10  Exigir da CONTRATADA a comprovagao, més a més, do efetivo recolhimento dos
encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados, de modo a
resguardar os direitos trabalhistas destes e evitar uma possivel responsabilizacio subsididria
do Distrito Federal (ou suas entidades) na forma do Enunciado n® 331, do Tribunal Superior

do Trabalho.

10.11  Observar, por meio da Comissao Executora e do setor financeiro, 0 que prescreve a
Lei n°® 4.636/2011, o Decreto n° 34.649/2013 e suas alteragdes, quanto a gestao da conta

vinculada.

10.12  Cumprir o disposto na Lei Distrital n® 5.377/2014, que trata sobre a obrigacao de os

Orgios da Administragio direta e indireta do Distrito Federal, as empresas da iniciativa
-

privada e os condominios habitacionais disponibilizarem ambientes para uso privativo dos

empregados terceirizados que neles trabalhem ¢ dd outras providéncias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Obrigacies e Responsabilidades da
CONTRATADA

11.1 Sao responsabilidades exclusivas da CONTRATADA, sem prejuizo de outras que

possam a vir a ser imputadas pela natureza do servigo:

11.1.1 Executar os servicos referentes ao objeto relacionado no Projeto Basico e neste

instrumento, nao se admitindo quaisquer modificacdes sem a prévia autorizacao da

Administracao.
s A ’.,-:”) D - . —_ TG it
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11.1.2  Implantar, em até 24 horas, apds o recebimento da autorizacao de inicio dos servigos,
a mao de obra nos respectivos postos relacionados no Anexo I do Projeto Basico, na tabela de

Locais e hordrios fixados na escala de servico elaborada pela Administragao.

11.1.3  Apresentar os Certificados de Credenciamento da empresa, dos Bombeiros Lider e
Civil, expedidos pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal — CBMDF, quando

solicitados.

11.1.4 Recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessdrios

a perfeita execugao dos servigos contratados.

11.1.5 Aproveitar, nos termos da Lei Distrital n® 4.794/2012, os empregados vinculados a

empresa antecessora cujo contrato foi encerrado.

11.1.6 Repassar, ao selor de fiscalizacao da CONTRATANTE, comprovante de formacio
técnica especifica da mao de obra oferecida, através de copia acompanhada do original ou
autenticada em cartério, do certificado de formacao de bombeiro particular emitido por
empresa credenciada junto ao CBMDF ou certificado de formacio expedido pelo Corpo de

Bombeiros Militares.

11.1.7 Apresentar copias, acompanhadas dos originais ou autenticadas em cartério, do

curriculo do Responsdvel Técnico (RT) da brigada no Conselho chfonul da Categoria.

11.1.8 Informar, com antecedéncia minima de 24 horas, qualquer motivo impeditivo ou que

a impossibilite de assumir o Posto previamente autorizado.

11.1.9  Apresentar a Administracao, em até 60 (sessenta) dias apos o inicio do Contrato,
relatorio  completo, ressaltando, por meio de fotografias, os postos criticos ¢ as
irregularidades, bem como a apresentagio de sugestoes de melhorias da drea de brigada para

andlise, observadas as normas vigentes.

11.1.10 Efetuar a reposicio da mao de obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual
auséncia, observando a qualificacdo necessaria € o hordrio a ser cumprido, ¢ a impossibilidade

da prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).
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11.1.11 Atender de imediato as solicitagoes acerca das substituicoes da mao de obra nao

qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao de servicos.

11.1.12 Realizar, durante a vigéncia do contrato, exames de capacitagio e conhecimento
profissional de condicionamento fisico com os cmpregados, sem Onus para a
CONTRATANTE e para os Bombeiros Civis, de forma a substituir aqueles considerados

inaplos ao desempenho das atividades exigidas pela CONTRATANTE.

-

11.1.13 Avaliar toda a equipe quanto a exisiéncia de problemas médicos que possam ser

perigosos durante as atividades de combate ao fogo.

11.1.14 Prestar os servicos de acordo com as legislacoes federais e distritais correlacionadas

com o objeto avencado em Contrato.

11.1.15 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,

de maneira a atender prontamente a todas as reclamacoes.

11.1,16 Permitir que o setor de fiscalizacaio da CONTRATANTE tenha acesso ao controle de

frequéncia dos empregados.

11.1.17 Fornecer, mensalmente, 2 Comissao Executora do Contrato, relatério técnico das

atividades realizadas e consideradas relevantes.
11.1.18 Manter sigilo, ndo reproduzir ¢ nem divulgar, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, todo ¢ qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de

terceiros que tomar conhecimento em razao da execugao dos servigos.

11.1.19 Requerer ¢ apresentar @ CONTRATANTE, quando da reciclagem obrigatoria,
atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra intrinseca ao contrato, sendo a

primeira apresentada no inicio do contrato, ressalvadas as disposigoes vigentes.

11.1.20 Providenciar seguro de seus empregados contra riscos de acidente de (rabalho ¢ de
vida, responsabilizando-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, além de tomar

as medidas necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou
. T Fte F e B I ,] " Bt s i
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11.1.21 Apresentar 4 unidade responsivel pela fiscalizacao do Contrato, apos o inicio da
prestagao dos servigos, ficha dos empregados devidamente digitada, conforme padrio
repassado pela CONTRATANTE, acondicionada em passa suspensa contendo toda a
identificaciao do empregado: foto, tipo sanguineo/fator RH ¢ telefone para contato, dentre

outros.

11.1.22 Repassar ao setor de fiscalizagao da CONTRATANTE comprovante autenticado da
formacdo técnica especifica e/ou da reciclagem de todos os funciondrios alocados ao

Contrato, expedidos por Instituicoes devidamente habilitadas e reconhecidas.

11.1.23 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste documento, sem interrupgio, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, greve, falta ao servico ¢ demissao de empregados, que nao terao, em hipotese alguma,
qualquer relacao de emprego com o Governo do Distrito Federal, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa as despesas com todos os encargos e as obrigacoes sociais,

trabalhistas e fiscais.

11.1.24 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, bem como impedir
que o funciondario que cometa falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantido ou retorne as instalacoes da CONTRATANTE, nem mesmo para cobertura de

licencas, dispensas, suspensio ou férias de outros bombeiros civis.

11.1.25 Atender, de imediato, as solicitacoes quanto a substituicoes da mio de obra

entendida, pela CONTRATANTE, como inadequada para a prestagao dos servigos.

11.1.26 Capacitar o corpo funcional para operacio de equipamentos ligados a sua drea de

atuacao, quando necessario.
11.1.27 Fornecer todo o material de consumo necessario ao bom andamento dos servigos.

11.1.28 Fornecer mural para controle de postos e escalas, 0s quais deverao ser identificados,

também, por meio de fotos.

I -
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11.1.29 Fornecer, disponibilizar ¢ manter guardados nas dependéncias onde 0s servicos sao
prestados  todos os meios de  controle (livros, formularios, ectc.) utilizados pela

CONTRATANTE.

11.1.30 Observar e cumprir as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, inclusive,

fornecer produtos apropriados aos bombeiros civis eventualmente expostos a chuva ¢ ao sol.

11.1.31 Apresentar a CONTRATANTE o acordo coletivo celebrado pelo sindicato dos

empregados das empresas de brigada civil do Distrito Federal tao logo esteja definido.

11.1.32 Fiscalizar, por meio dos Bombeiros Lideres, a limpeza e organizacao dos vestidrios

de uso de seus empregados. criando normas para utilizacao.

11.1.33 Criar métodos de incentivo profissional visando a motivar o bombeiro civil no

desempenho de suas atividades.

11.1.34 Qualificar os empregados reservas, antecipadamente, capacitando-os ao bom

desempenho de suas atividades.

11.1.35 Nao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o

hordrio em que estiverem prestando servigo.

11.1.36 Pagar, até¢ o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente ao vencido, os saldrios dos
empregados utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal os
encargos decorrentes da contratacao deles, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacoes

respectivas.
11.1.37 Responsabilizar-se pela seguranga nas dependéncias da CONTRATANTE.

11.1.38 Manter sigilo, nao reproduzir, nem divulgar, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, todo ¢ qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de
terceiros, de que tomar conhecimento, em razao da execucio do objeto deste Projeto Bisico,

devendo orientar seus empregados nesse sentido.
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11.1.39 Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregado do seu
Quadro Administrativo para, em dias e locais definidos e horirios que nio comprometam a
execucio dos servicos, proceder a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentacao

¢ outras de responsabilidade da CONTRATADA.

11.1.40 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, comprovantes das
Guias de Recolhimento do INSS, FGTS, Certidio Negativa de Débitos emitida pela Secretaria
de Fazenda do Governo do Distrito Federal, certidio negativa de débitos trabalhistas,
acompanhadas dos originais para conferéncia ou devidamente autenticadas e Relacao de

Empregados alocados para prestacao dos servigos, sob pena do nao atesto da fatura.

11.1.41 Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario (gratificacdo natalina), na

forma da legislacao e convencgao vigente, na propor¢ao a que fizer jus o empregado.

11.1.42 Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicao em conformidade com o
disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho suficiente para
cada més, bem assim vale-transporte no quantitativo necessario para que cada empregado se
desloque no trajcto residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més, mesmo que haja
auséncia de expediente no Orgao, ambos em uma tnica entrega, até o Gltimo dia util do més

que antecede a utilizagio deles.

-
11.1.43 Responsabilizar-se¢ pelo (ransporte de seu pessoal até as dependéncias  da
CONTRATANTE, e vice-versa, em casos de paralisacao dos transportes coletivos, bem como

nas situacoes em que se faca necessaria a execugao de servigos em regime extraordinario.

11.1.44 Entregar a unidade fiscalizadora do Contrato o comprovante de fornecimento de
auxilios alimentacao e transporte aos empregados, o qual deverd constar: nome e matricula do
empregado, data da entrega, bem como a qualidade ¢ o valor dos vales ¢ 0 més de
competéncia e, ainda, assinatura do empregado, ou remessa eletronica alestando o
recebimento deles, cuja comprovacao devera ocorrer em até 02 (dois) dias dateis apdés o

fornecimento dos vales.
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11.1.45 Sujeitar-se a fiscalizacao por parte da gestao fiscalizadora da CONTRATANTE para
acompanhamento da execucao do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes

forem solicitados ¢ atendendo as reclamagoes formuladas.

11.1.46 Manter seu pessoal orientado com relagao a todo o funcionamento dos locais de

execugao dos servicos.

11.1.47 Orientar os bombeiros civis para nao se afastarem de seus alazeres, principalmente

para atenderem chamados ou cumprir as tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados.

11.1.48 Orientar seus funciondrios com vistas a proibirem todo ¢ qualquer tipo de atividade
comercial junto ao Posto e imediacoes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos

servicos e das instalagoes, salvo se autorizado pela Administragao.

11.1.49 Orientar seus funciondrios a nao permitir a utilizacio do Posto para guarda de objetos

estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

11.1.50 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimonio do Governo do Distrito
Federal, por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a
promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados da
comprovagao de sua responsabilidade. Caso ndao o faca dentro~do prazo estipulado, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do

meés, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno direito.

11.1.51 Arcar com os Onus resultantes de quaisquer acoes, demandas, custos ¢ despesas
decorrentes de infragao, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos,
obrigando-se, igualmente, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acoes judiciais ou
extrajudiciais de terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por for¢a de lei, ligadas ao

cumprimento do contrato a ser [irmado.

11.1.52 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios € obrigacoes

sociais previstos na legislaciio social ¢ trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na ¢poca
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propria, vez que os seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com a

CONTRATANTE.

11.1.53 Verificada a ocorréncia de omissoes ou lacunas nos recolhimentos de que trata o item
acima, a CONTRATADA terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para comprovar-se
adimplente em relacio a todos os empregados, bem como para sanar a(s) irregularidade(s)
detectada(s), sem prejuizo de eventuais sancoes ¢ penalidades previstas no Projeto Basico ¢

no CONTRATO.

11.1.54 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espccie, forem
vitimas os scus empregados quando da prestacao do servico, ainda que acontecido em

dependéncia da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros.

11.1.55 Contratar convénio de saide ¢ odontologico mensal para todos os empregados, nos

termos da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT-2016).

11.1.56 Providenciar curso de reciclagem de todos os empregados, com os custos assumidos

pela CONTRATADA, vedada a cobranca dos empregados.

11.1.57 Observar e fazer cumprir toda a legislacao de protecao as minorias, aos excluidos,
aos portadores de necessidades especiais, dos idosos, da mulher, dos menores de idade. das

criancas e ao disposto nas Leis Distritais n™ 4.766/2012 ¢ 5.061/2013.

11.1.58 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados a prestacao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao

ou continéncia.

11.1.59 Pagar o saldrio dos empregados em estrita consonincia com o piso salarial da
categoria profissional, respeitado o periodo de vigéncia estabelecido pelo respectivo acordo
ou convencao coletiva de trabalho, que devera ser apresentado no momento da assinatura do

contrato.

—
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11.1.60 Fornecer aos Bombeiros Civis o Equipamento de Protecao Individual EPI:
equipamento destinado @ manutengao da integridade fisica do usudrio contra agressao de
agentes [isicos, quimicos ou biologicos (luvas, capacetes, lanternas, aparelhos de
comunicacao via radio e /ou telefone movel, etc.), considerando os riscos especificos das
edificacoes, especificados pelo CBMDF ou pelo Responsiavel Técnico (RT) da

CONTRATADA.

11.1.61 Fornecer aos Bombeiros Civis 0 uniforme completo dentro dos padroes de eficiéncia
e higiene recomendaveis e de acordo com o disposto na legislacao vigente, em conformidade
com o Anexo VII do Projeto Basico ¢ o disposto na Convencao Coletiva de Trabalho

CCT/2016, celebrada entre o Sindicato dos Trabalhadores Bombeiros Profissionais do
Distrito Federal — SINDBOMBEIROS/DF ¢ o Sindicato das Empresas Prestadoras de

Servigos e Especializadas em Bombeiro Civil do Distrito Federal — SEPEBC/DF.

11.1.62 O uniforme do Bombeiro Civil devera ser diferente em padroes de cores, formato.
acabamento, bolsos, pregas, reforco, costuras e acessérios dos uniformes usados pelo Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal ¢ por outras forcas militares ou policiais, no ambito

federal, estadual, distrital ou municipal.

11.1.63 O uniforme do Bombeiro Civil deverd conter: -

a) Razao social ou nome de fantasia da empresa;

b) O logotipo da prestadora de servigo, se for o caso:

C) Plaqueta de identificacao (crachd) do Bombeiro Civil, autenticada pela empresa, com

validade de 06 (seis) meses, constando o nome ¢ folografia colorida em tamanho 3x4;
d) Descrigdo “Bombeiro Civil™ na parte posterior do uniforme; e

¢) Identificacao do local onde presta servico a [im de facilitar a agao do agente

fiscalizador do Corpo de Bombeiros, bem como evitar qualquer equivoco por parte da
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sociedade e autoridades do DF, por possivel semelhanga com os uniformes do Corpo de

Bombeiros Militar.

11.1.64 Nio serd permitida a fixagio de quaisquer brevés, insignias, medalhas ou congéneres

no uniforme do Bombeiro Civil.

11.1.65 O uniforme do Bombeiro Civil deve ser aprovado e registrado na Secao de
Credenciamento da Diretoria de Vistoria — SECRE/DIVIS — CBMDFEF, antes de sua utilizacao,

mediante a apresentacao de:

a) Memorial ou projeto do uniforme:
b) Fotografias do uniforme (frontal, posterior ¢ lalerais);
c) Uniforme confeccionado em tecido.

11.1.66 Cabe a CONTRATADA entregar os uniformes completos aos empregados mediante

recibo (relagido nominal), cuja copia deverd ser enviada a CONTRATANTE.

11.1.67 Substituir os uniformes sempre que nao atenderem as condicOoes minimas para

prestacao dos servicos ¢ de apresentacao.

11.1.68 Nao repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme ¢ equipamentos a

scus empregados.

11.1.69 Fornecer, no periodo de vigéncia do contrato, I(uma) capa de chuva para cada

bombeiro civil, contando o tempo para troca a partir do inicio da execucao do contrato.

11.1.70 A CONTRATADA devera apresentar Plano de Prevencao contra Incéndio e Panico
PPCI: documento que detalha o conjunto de acoes e recursos internos e externos ao local,

permitindo controlar a situacao em caso de emergéncia.

11.1.71 A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, relatério das atividades
prestadas por brigadas de incéndio nas edificacoes e devera conter, minimamente, os sistemas

de protecao contra incéndio e panico inspecionados, as irregularidades encontradas e as

——
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manutengoes requeridas e realizadas nos sistemas, os riscos identificados, as emergéncias
atendidas, os exercicios simulados, os treinamentos, as palestras e outras atividades que julgar

pertinentes, disponibilizando-o em seus locais de atuagio, para fiscalizacio do CBMDF.

11.1.72 Distribuir, conforme orientacoes da Comissao Executora do Contrato, em locais
visiveis e de grande circulagao, quadros de aviso ou similar, fornecido pela CONTRATADA,
informando sobre a existéncia da brigada particular, forma de contato ¢ local onde se

encontra.

11.1.73 Fornecer mural para controle de postos e escalas, os quais deverao ser identificados

também por meio de fotos.
11.1.74 Primar pela prevencao contra incéndio da edificacao.

11.1.75 Conhecer todas as dreas da CONTRATANTE onde os servicos serao prestados, bem

como o0s riscos de incéndio identificados.

11.1.76 Conhecer o principio de funcionamento ¢ operacao dos sistemas preventivos
(sprinklers, CO2, extintores manuais e sobre rodas, deteccdo ¢ alarme) e 0s respectivos locais
de instalagio.

-

11.1.77 Elaborar relatério das irregularidades porventura encontradas nos sistemas

preventivos.

11.1.78 Participar das inspecoes regulares ¢ periddicas dos equipamentos preventivos

existentes ¢ das instalacoes fisicas.

11.1.79 Verificar as condicoes de operacionalidade de combate a incéndio e de protecao

individual e conhecer as vias de cscape.

11.1.80 Cumprir com o disposto na Lei n® 5.377/2014, que trata sobre a obrigagao de os
Orgios da Administragao direta e indireta do Distrito Federal, as empresas da iniciativa
privada ¢ os condominios habitacionais disponibilizarem ambientes para uso privativo dos
empregados terceirizados que neles trabalhem e da outras providéncias.
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11.1.81 Fornecer armirios apropriados para o armazenamento dos equipamentos e materiais

de primeiros socorros dentro dos padroes exigidos na legislacio existente.

11.1.82 Manter kit de primeiros socorros em cada uma das dependéncias onde serio
prestados os servigos de brigada, que consiste no conjunto de materiais utilizados pela brigada
de incéndio para o atendimento as vitimas de pequenos acidentes, com o fim de manter as
suas funcoes vitais e evitar o agravamento de suas condigoes, até que recebam assisiéncia
médica especializada. O kit deverd conter, no minimo, os itens relacionados no Anexo VII do

Projeto Basico.

11.1.83 Manter, em cada uma das dependéncias onde serao prestados os servicos de brigada,
materiais de seguranca para a brigada contra incéndio e de auxilio ao CBMDF, tais como

relacionados no Anexo VII do Projeto Basico.

11.1.84 Manter em cada uma das dependéncias da CONTRATANTE, materiais de

arrombamento necessérios, lais como descritos no Anexo VII do Projcto Bisico.

11.1.85 Fornecer, para cada dupla de Bombeiro Civil, 1 (um) aparelho de comunicagao por

radio — HT.

11.1.86 As relacoes contidas nas planilhas constantes no Anexo VII do Projeto Basico nao
impedem que a CONTRATADA disponibilize outros materiais e equipamentos, para melhor
desempenho das atividades, ¢ 0s que possam vir a ser exigidos em normas que disciplinam a

prestacao dos servigos de bombeiros particulares.

11.1.87 Fornecer caixa de ferramentas para uso do Bombeiro Civil, apropriada para
transporte dos materiais ¢ equipamentos de seguranca, em quantidade suficiente para o bom

desempenho dos servicos.

11.1.88 A troca e a reposiciao dos materiais e equipamentos deverao ser feitas de acordo com
as necessidades, obedecendo s especificacoes ¢ os quantitativos minimos estabelecidos no

Anexo VII do Projeto Basico.
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11.1.89 Apresentar a garantia solicitada por ocasiao da assinatura do Contrato.

11.1.90 Responsabilizar-se, em relacio aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execugao dos scrvicos objeto deste Contrato, tais como saldrios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuicoes, indenizacoes, auxilio-refeicao, auxilio-transporte,
uniforme completo e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo

Governo.

11.1.91 Apresentar as cdpias do recolhimento das contribuicoes sociais (Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo ¢ Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima competéncia
vencida compativel com o efetivo declarado, na forma do paragrafo 4°, do artigo 31, da Lei
Federal n® 9.032/1995, ¢ da Nota Fiscal/Fatura atestada pela Comissao Executora do Contrato,
a partir do segundo més da prestagao dos servicos, para efetivacao do pagamento devido,

conforme disposto nos artigos 67, da Lei Federal n” 8.666/1993.

11.1.92 Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados a Administracao, cm
decorréncia dos servicos executados, incluindo-se também os danos causados a terceiros, a

que titulo for.

11.1.93 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condicoes de habilitacio e qualificacio cxigidas pela Lei Federal

n® 8.666/1993, no inciso XIII, do artigo 55.

11.1.94 Cumprir fielmente o disposto na Lei distrital n® 3.985, de 29 de maio de 2007,
observando as regras para o preenchimento da mao-de-obra reabilitada ou portadora de

deficiéncia, habilitada, nos percentuais ali estabelecidos.

11.1.95 A empresa devera ter Certificado de Credenciamento (CRD), emitido pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, para desempenho, especificamente, das atividades

relacionadas a Bombeiros Particulares, no ato da contratagao.
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11.1.96 Tanto a empresa quanto os Bombeiros Civis ¢ o Bombeiro Lider por ela alocados
para a execucdo dos servigos objeto deste Contrato, deverao estar com os seus Certificados de
Credenciamento (CRD) em vigor e devidamente atualizados, conforme a NT 006/2000 ¢ nos

termos da NT 007/2011 — CBMDF, durante todo o prazo de vigéncia Contratual.

11.1.97 Comprovar, més a meés, o efetivo recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre
a folha de pagamento dos empregados, de modo a resguardar os dircitos trabalhistas destes e a
possivel responsabilizacao subsididria do Distrito Federal, na forma do Enunciado n® 331, do

Tribunal Superior do Trabalho.

11.1.98 Disponibilizar, aos seus custos, visto ser uma despesa intrinseca a atividade da
empresa, meios de comunicagio para todos os postos, para que os Bombeiros Lideres ¢ Civis

possam se comunicar entre i e com prepostos da empresa.

11.1.99 Manter os aparelhos de comunicacao em perfeito estado.

11.1.100Atender ao disposto da Lei n® 4.636/2011, alterada pela Lei n® 5.313/2014.

11.2 Do efetivo

11.2.1 A CONTRATADA devera comprovar, apos defini¢ao do corpo funcional, a formacao
tccnica especifica da mao de obra, por meio de certificados expedidas por Instituicoes
devidamente habilitadas e reconhecidas, da seguinte forma:

a) Bombeiro Civil: Profissional com a qualificacio ¢ a competéncia para o

desenvolvimento das atividades regulamentares previstas na NT N® 007/2011-CBMDF, no

que nao contrariar a Lei n® 11.901/2009; e

b) Bombeiro Lider: Profissional com a qualificacio ¢ a competéncia para o
desenvolvimento das atividades regulamentares previstas na NT N” 007/2011-CBMDF, com
o respectivo CRD, expedido pelo DESEG/CBMDF, no que ndo contrariar a Lei

n" 11.901/2009.

A
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11.3  Treinamento/Aperfeicoamento

11.3.1 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo treinamento e aperfeicoamento do
Chefe da Brigada ¢ dos Bombeiros Civis, a ser realizado, trimestralmente, nas dependéncias

relacionadas a prestacao dos servigos, em especial:

a) Combate a incéndios, utilizando os extintores do Orgio quando da recarga dos
Mesmos:

b) RCP — reanimacao cardiopulmonar;

c) Transporte de vitimas com utilizagiao da prancha;

d) Procedimentos referentes a evacuacao da edificacao.

11.3.2 A empresa deverd, também, oferecer, trimestralmente, cursos e palestras que tratam
de assuntos relacionados i drea, tais como: anatomia e fisiologia: ferimentos, hemorragias ¢
choques; reanimagdo cardiopulmonar; queimaduras; (raumatismos; intoxicagdo. parto de
emergéncia; emergéncias clinicas, emergéncias pedidtricas; abdome agudo: emergéncias

psiquidtricas; hipertensdo arterial, doengas infecciosas; combate a incéndios e outros.

11.3.3  Os treinamentos e palestras ofcrecidos deverao ter certificado e conter os conteudos
programiticos, sendo custeado plenamente pela empresa, inclusive o fornecimento de

transporte e alimentagao.

11.3.4 A CONTRATADA deveri efetuar, trimestralmente ou de acordo com o Plano de
Prevencio Contra Incéndio - PPCI, aprovado no DESEG/CBMDF, exercicios simulados com
os Bombeiros Civis ¢ a populacio fixa e flutuante das edificacoes adjudicadas, os quais
deverdo ser ministrados nas dependéncias da CONTRATANTE, tais como: incéndio,

explosao de gis, acidentes no trabalho. entre outros.

11.3.5 Efetuar, semestralmente ou de acordo com as orientacoes da Comissao Executora do

Contrato, simulacdes envolvendo o corpo efetivo de servidores e empregados da
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CONTRATANTE, com o intuito de manter a brigada de bombeiros particulares e os

ocupantes das edificacoes em condi¢oes de enfrentar uma situagao real de emergéncia.
11.4 Especificacoes dos Servigos
11.4.1 Disposi¢oes Preliminares

a) A empresa prestard seus servicos em postos fixos, em horarios e perimetros
determinados pela Administracido, obedecendo a jornada de trabalho legalmente fixada ¢

utilizada para a respectiva atividade.

b) Os servicos serdo prestados diariamente de forma continuada, inclusive aos sabados,

domingos e feriados.

) A CONTRATADA devera registrar ¢ controlar, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal. bem como as ocorréncias nos postos em que estiver prestando os

Seus Servicos.

d) Cabe 2 CONTRATADA manter, de forma permanente, a fiscalizagao nos postos de
brigada.
e) Os servicos serao desenvolvidos por meio de postos de bombeiros particulares

. . - - - . .
(brigadistas), rondas com monitoramento dos perimetros e escalas previamente estabelecidas
pela CONTRATANTE, a qual poderd, a seu critério, remanejar para outra localidade, trocar

ou substituir, no todo ou em parte, 0s postos ou 0s funcionarios.

f) Cabe 4 CONTRATADA atentar para prevencao de sinistros nos locais atendidos pelo

contrato de brigada firmado pelo Distrito Federal.

2) A programacho dos servicos serd feita periodicamente pela Administracao e

cumprida pela CONTRATADA.

h) Cabe a CONTRATADA observar lodas as medidas de precaucao e seguranca para 08
proprios da CONTRATANTE.
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11.4.2  Especificacoes gerais dos servicos

a) Os servicos a serem contratados referem-se @ execucdo de agoes de prevencao e

emergéncia nas edificacoes e dreas definidas pela CONTRATANTE.

b) As acoes de prevencio sao as atribuicoes fundamentais da brigada de incéndio nas

edificacoes e consistem, basicamente, em:

e Elaborar, implementar ¢ propor alteragoes, quando necessario, ao plano de seguranca

contra incéndio e panico;
e Realizar rondas periodicas nos ambientes do local de atuacao;
e Identificar os riscos de incéndio ¢ péanico existentes no local de atuacao;

e Decfinir os procedimentos para a populacao em caso de Sinistros ¢ exercicios

simulados:

e Trcinar a populagao da edificacao quanto aos procedimentos a serem adotados em
casos de emergéncia, por meio de exercicios simulados, palestras, estagios, cursos e

ele.:

-
e Inspecionar periodicamente os sistemas de protecao contra incéndio e pénico, em
especial as saidas de emergéncia ¢ extintores, bem como solicitar, ao 0rgao
responsdvel, manutengio dos sistemas preventivos que estiverem inoperantes ou fora

das condicoes padrao de operagao ou funcionamento;

e Conhecer o funcionamento e saber operar 0s sistemas de protecio contra incéndio e
panico existentes no local de atuacdo, especialmente mangueiras, extintores e

malteriais de primeiros-socorros;

e CElaborar relatorio das atividades prestadas na rotina de trabalho, apontando as
irregularidades encontradas nos sistemas de protecao contra incéndio ¢ panico, riscos

identificados, emergéncias atendidas, excqcicius simulados, treinamentos e etc;

e T C TP e 4 S — — e S——
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Outras acoes determinadas pela Administracao ou por legislacao superveniente

relacionada as atividades de prevencao e emergéncia.
As acoes de urgéncia e emergéncia consistem basicamente em:
Identificar a situacao de emergéncia;

Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiro Militar do Distrito Federal - CBMDF,

independentemente de andlise de situagao;

Verificar a transmissao do alarme de incéndio aos ocupantes da edificacio;
Atuar no controle de panico;

Auxiliar as pessoas no abandono do local de atuagao;

Interromper o fornecimento de energia elétrica e gis liquefeito de petréleo quando da

ocorréncia de sinistros;

Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por

meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria edificagio;

Prestar os primeiros socorros 2os necessitados e feridos, em caso de sinistro;

-

Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a sinistros;

Fornecer ao Corpo de Bombeiro Militar do Distrito Federal - CBMDF dados gerais
sobre o sinistro, bem como promover o rapido e facil acesso a todas as partes da

edificacao; ¢

Quaisquer outras acoes determinadas pela  Administragao ou por legislacao

supcrveniente relacionados as agoes de urgéncia e emergéncia.




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO., ORCAMENTO E GESTAO

“Havendo irvegudaridades nesie instrimento, entre em comtatn cont a Ouvidor de Cambate a Corrupedo, na telefone D800-6449060 "

11.5 Dos requisitos, atribuicoes e responsabilidades do Bombeiro Civil

11.5.1 Possuir formagao ou especializacao em prevencao e combate a incéndios, salvamento
€ Primeiros SOCorros, em cursos com carga hordria superior a 150 horas/aula, no conjunto das
disciplinas, conforme estabelecido na Norma Técnica n® 007/2011- CBMDF, aprovada pela

Portaria n” 16/2011 — CBMDTF.

11.5.2  Conduzir-se com urbanidade ¢ educacio, tratando a todos com respeito,
procurando, quando solicitado, atender ao publico ¢ aos servidores da CONTRATANTE com

atencao e presteza.

11.5.3  Nao entrar em atrito ou confronto de qualquer natureza. sob nenhuma hipotese, com
outros empregados, servidores e visitantes. Em caso de divida, buscar apoio ¢ oricntagao de

sua chefia ou do executor local do contrato, repassando-lhe o problema.

11.54  Apresentar-se de maneira compativel com as atribuicoes do cargo, devidamente

uniformizado e portando o crachi de identificacao em local visivel.

11.5.,5  Utilizar o Equipamento de Protegao Individual (EPI) de maneira correta ¢ com o

devido zelo.

11.5.6  Assumir o posto de posse dos acessorios necessarios para o bom desempenho do

trabalho.
11.5.7  Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida cobertura.

11.5.8  Relatar, ao chegar ¢ ao deixar o posto, todas as situagoes encontradas, bem como as

ordens e orientacoes recebidas ao receber e passar o servigo.
11,59  Cumprir, rigorosamente, os horédrios e escalas de servigo.

11.5.10 Respeitar ¢ cumprir as ordens emanadas do Bombeiro Lider, designado pela
CONTRATADA para acompanhamento dos servigos, encaminhando-lhe todas as questoes

relativas o vinculo funcional com a CONTRATADA a qual pertence.

e e e R # i
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11.5.11  Conhecer as missoes/atribuicoes do(s) posto(s) que ocupa.

11.5.12  Evitar conversas desnecessarias com colegas de servico, visitantes e outras pessoas;

nio tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outros nem espalhar boatos.
11.5.13  Nao interferir em assuntos para os quais nao tenha sido convocado.
11.5.14  Nao participar de grupos de manifestacoes ou reivindicagoes.

11.5.15 Nao abandonar seu posto, exceto em casos de extrema necessidade ou de cardter

emergencial, comunicando esse fato ao Bombeiro Lider e a Comissao Executora do Contrato;
11.5.16 Manter atualizada a documentacao utilizada no posto.

11.5.17 Manter afixado em local visivel no Posto, para o melhor desempenho das
atividades. o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, dos responsaveis pela administragio da instalagio e outros

indicados.

11.5.18 Ter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposicao para o

desempenho do servigo.

11.5.19 Elaborar relatério das irregularidades porventura encontradas nos sistemas

preventivos.

11.5.20 Comunicar imediatamente ao Bombeiro Lider da CONTRATADA ¢ a Comissao
Executora do Contrato, na maior brevidade possivel, quando detectada qualquer
anormalidade, que possa vir a representar risco, inclusive de ordem funcional para adogio das

providéncias cabiveis, registrando o fato em livro proprio.
11.5.21 Evitar utilizacao de objetos estranhos ao estrito cumprimento do servico.

11.5.22  Registrar em livro de ocorréncia, fornecido pela CONTRATADA, os principais

fatos do dia.

11.5.23 Manter sigilo das informacdes obtidas em razio do cargo ocupado.
F:
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11.5.24  Proibir a utilizacao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de

servidores, de empregados ¢ de terceiros.
11.5.25  Abster-se da execucio de quaisquer outras atividades alheias ao objeto avengado.

11.5.26  Entrar em drcas reservadas somente quando devidamente autorizado ou em caso de

emergéncia.

11.5.27 Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das

dependéncias da CONTRATANTE ¢ de competéncia da drea de brigada.

11.5.28 Conhecer a localizacao dos alarmes, extintores, caixas de incéndio, chaves de
bloqueio do CO2 ¢ vilvulas de governos, bem como a ligagio do conjunto de bombas de

pressurizacao da rede de hidrantes.
11.5.29 Verificar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos.

11.5.30 Inspeccionar todo o sistema preventivo e equipamentos periodicamente e sempre que
houver utilizacao, e apds encaminhar o material utilizado para manulencao e recarga ao setor

responsdvel pela fiscalizacao, registrando em livro proprio.

11.5.31 Investigar a origem de qualquer anormalidade na edificagdo, que apresente risco

potencial de principio de incéndio.
11.5.32  Conhecer todas as drcas de risco onde possam ocorrer principios de incéndio.

11.5.33 Conhecer todas as vias de escape dos prédios por onde as pessoas possam sair

rapidamente em situacoes de emergéncia.
11.5.34  Seguir os planos de acio previamente tracados.

11.5.35 Combater principio de incéndio, utilizando o plano preventivo do local, efetuando

salvamento e exercendo a prevencio de acordo com o referido plano.
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11.5.36  Empregar os meios disponiveis para debelar possiveis focos de incéndio e acionar

imediatamente o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, informando sobre o evento.

11.5.37 Manter-se sempre em condicoes de auxiliar o Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal. por ocasiao de sua chegada, no sentido de fornecer dados gerais sobre o

evento, bem como promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de seguranga.
11.5.38  Prestar os primeiros socorros a feridos.

11.5.39  Realizar a retirada de materiais, na ocorréncia de sinistro, para reduzir as perdas

patrimoniais.

11.5.40 Interromper o fornecimento de energia clétrica ¢ gas liquefeito de petréleo quando

da ocorréncia de sinistro.

11.5.41  Agir dc mancira rapida e enérgica em situacoes de emergéncia.
11.5.42  Agir individualmente dentro dos parimetros das normas de segurancga.
11.5.43 Improvisar solucoes para situagoes nao previstas.

11.5.44 Atuar nos sinistros com a devida utilizacio dos equipamentos de protecao

individual.

11.5.45 Providenciar, quando necessirio, a evacuacao do local de panico e¢fou risco no

menor tempo possivel.

11.5.46  Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientacao recebida da Administragao, de
forma a verificar as dependéncias das instalacoes ¢ adotar os cuidados e providéncias

necessarios ao perfeito desempenho de suas funcoes e a manutengao da tranquilidade.

11.5.47 Fazer cumprir as normas de prevencao contra incéndios e péinicos.
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11.6 Atribui¢oes minimas dos Bombeiros Lideres

11.6.1  Dispor de formagio técnica ou especializacao em prevencao e combale a incéndios,
salvamento e primeiros socorros, em cursos com carga hordria superior a 1000 horas/aula, no
conjunto destas disciplinas, conforme estabelecido Norma Téenica n® 007/2011 - CBMDF,

aprovada pela Portaria n® 16/2011 - CBMDF.

11.6.2  Ser credenciado junto ao CBMDF, nos termos da Norma Técnica n” 006/2000-

CBMDF ou outra que vier a substitui-la.

11.6.3  Conhecer as missoes/atribuicoes de cada posto ocupado por empregados da

CONTRATADA, de acordo com as orientagoes da Comissao Executora do Contrato.

11.6.4  Atuar na prevencao e no combate a incéndios ¢ exercer a autoridade de comando,

orientacao e fiscalizacdo da atuacio dos Bombeiros Civis.

11.6.5  Exercer as atividades de comando, orientacao c fiscalizacao da atuagao dos
Bombeiros Civis lotados nos locais constantes deste Projeto Bisico, bem como pela

realizacao de vistorias, em periodos pré-determinados.

11.6.6  Verificar se todo o pessoal da CONTRATADA jd assumiu 0s seus respectivos

postos, consoante acordo com as orientacoes da fiscalizagao da Administragao.

11.6.7  Providenciar a entrega completa dos uniformes dos empregados.

11.6.8  Verificar se todo o pessoal estd devidamente trajado, atentando para os uniformes.
11.6.9  FEstar atento ao horario de entrada ¢ saida dos empregadores da CONTRATADA.

11.6.10 Controlar as folhas de ponto dos empregados da CONTRATADA ¢ acompanhar,

diariamente, scu correto preenchimento.

11.6.11 Efetuar a conferéncia ¢ o encaminhamento mensal das folhas de ponto, para as

providéncias de pagamento de pessoal.
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11.6.12  Solucionar, imediatamente, junto @ CONTRATADA, ¢ comunicar a Comissao

Exccutora do Contrato, os problemas de faltas, atrasos, dispensas médicas e outros.

11.6.13  Providenciar junto @ CONTRATADA, por ocasidao de férias dos empregados, as

substitui¢oes necessirias.

11.6.14 Manter a ordem, a disciplina, o respeito, perante todo o pessoal da

CONTRATADA, orientando ¢ instruindo seus subordinados na forma de agir.

11.6.15 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA se dirijam a qualquer

autoridade, para tratar de assuntos nao relacionados ao servico.

11.6.16 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA s¢ agrupem, junto aos
diversos postos, a fim de conversar sobre assuntos que ndo digam respeito ao servico ou que

tratem de assuntos reservados ou de servigco com pessoas alheias a area.

11.6.17 Dirigir ¢ orientar tecnicamente toda drea de Brigada de Incéndio nas edilicagoes
sob sua responsabilidade, seguindo as orientacoes e determinacoes da Comissio Executora do

Contrato, de acordo com as necessidades do servico.

11.6.18 Coibir, terminantemente, qualquer wuso indevido ou indiscriminado  dos

equipamentos de combate a incéndio e demais instrumentos utilizadQs para este fim.

11.6.19  Elaborar, de acordo com a Norma Técnica n® 007/2011 - CBMDF, aprovada pela
Portaria n® 16/2011 - CBMDF, o relatorio de atividades desempenhadas para cada local onde
a Brigada de Bombeiros Particulares estiver instalada, dentro do prazo a ser determinado pela

CONTRATANTE, para apresentd-lo & Administracio.

11.6.20 Coordenar as atividades dos Bombeiros Civis, sugerindo medidas preventivas ¢
indicando as necessidades de organizacido, estruturacao, coordenagao, formagio e

treinamento.

11.6.21 Adotar todas as providéncias cabivels, para que o servico transcorra dentro da

normalidade, obedecido as normas regulamentares, e dos padroes de conduta;
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11.6.22  Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia.

11.6.23 Levar imediatamente ao conhecimento da Comissao Executora do Contrato
qualquer informacdo considerada importante, bem como qualquer alteragio do servico ¢ ou

irregularidade verificada.

11.6.24  Responsabilizar pela organizacao, estrutura, coordenacao, treinamento, elaboragao
dos relatorios, Plano de Prevencio contra Incéndio e Panico - PPCI e supervisio das

atividades da Brigada de Incéndio.

11.6.25  Verificar se todo o pessoal sob sua responsabilidade ja assumiu os scus respectivos
postos, de acordo com as orientagoes da fiscalizacio da Administracao, devendo,
obrigatoriamente, inspecionar todos os Postos de Brigada, no minimo, 04 (quatro) vezes por

semana, em dias e periodos alternados, em carater de sobressalto.

11.6.26  Solucionar junto & CONTRATADA, a substituicao de empregados quando da
ocorréncia de faltas, atrasos, dispensas médicas, férias ou qualquer outro tipo de afastamento,

comunicando ao Executor das providéncias adotadas.

11.6.27 Manter, perante todo o pessoal sob sua responsabilidade, a ordem, a disciplina ¢ o

respeito, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir.>

11.6.28 Acatar as oricntagoes ¢ determinagoes referentes & prestagdo dos servigos

contratados sugeridas pelo executor do contrato.

11.6.29 Proceder is necessérias adverténcias e substituicoes, se for o caso, do pessoal sob
sua responsabilidade que nao atender as recomendacoes: que cometer atos de insubordinacao
ou indisciplina; que desrespeitar seus superiores; que nao acatar as ordens recebidas; que nao
cumprir com suas obrigacoes ou praticar qualquer outro tipo de agao grave que venha a depor

contra o Setor de Seguranca ou contra a CONTRATANTE.

11.6.30  Receber, ouvir e dar solucao as reivindicacoes apresentadas pelo Executor do

Contrato, procurando sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos formulados.
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11.6.31 Acompanhar, fiscalizar e orientar acerca do correto uso dos uniformes ¢
equipamentos, promovendo, junto &8 CONTRATADA, a substituicao de pecas desgastadas ou
que ja nao apresentem condigoes favordveis de uso, bem como sua reposigio, de acordo com

0s prazos estabelecidos.

11.6.32 Fazer o controle das folhas de ponto dos empregados da CONTRATADA,

acompanhando, diariamente seu correto preenchimento.

11.6.33 Fazer a conferéncia e o encaminhamento mensal das folhas de ponto, para as

providéncias de pagamento de pessoal.
11.6.34 Manter atitude de respeito e cortesia para com todos.

11.6.35 Conhecer as missoes de cada posto ocupado por empregados sob sua

responsabilidade.

11.6.36  Nao permitir que os empregados sob sua responsabilidade se agrupem, junto aos
diversos postos, a fim de conversar sobre assuntos aleatorios 4o servico, bem como tratar de

assuntos reservados ou de servico com pessoas nao relacionadas a area.

11.6.37 Nao permitir que os empregados sob sua responsabilidade abandonem seus postos

sem motivo plenamente justificado.

11.6.38 Informar a CONTRATANTE qualquer alteracao do servico ou irregularidade

verificada.

11.6.39 Somente entrar em areas reservadas em caso de emergéncias ou quando

devidamente autorizado ou solicitado.

11.6.40  Adotar todas as providéncias ao scu alcance para sanar irregularidades ou agir em

Cas0S emergenciais.
11.6.41  Manter atualizada toda a documentacio sob sua responsabilidade.

11.6.42  Portar sempre, de forma ostensiva, o cracha de identificacao.
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11.6.43 Nao entrar em atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores ou
visitantes, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos ¢ orientacoes junto ao Executor

Local do Contrato.

11.6.44 Levar ao conhecimento da CONTRATANTE ou do executor do Contrato,
imediatamente, qualquer informacao considerada importante.

11.6.45 Nao permitir que empregados sob sua responsabilidade entrem ou saiam  das
dependéncias da CONTRATANTE por locais diversos daqueles previamente determinados.
11.6.46  Auxiliar nas atividades de prevencao a incéndio ou outros sinistros, visando a
seguranga fisica de pessoal, de instalagoes ¢ de patriménio natural ¢ material.

11.6.47 Desenvolver todas as atividades, inerentes a sua drea de responsabilidade de acordo

com as necessidades do servico e as clausulas contratuais.

11.6.48 Fornecer aos empregados sob sua responsabilidade, constantes instrucoes,
recomendando-lhes o pleno conhecimento de suas atribuicoes, deveres e responsabilidades, de

modo que os servicos prestados transcorram dentro da normalidade.

11.6.49  Informar-se das possiveis ocorréncias no plantdo anterior ¢ registrar no livro de
ocorréncia os principais fatos do dia. -

11.6.50 Nos casos em que forem disponibilizados microcomputadores, constatar o seu
funcionamento e, caso apresentem defeito, solicitar a CONTRATANTE o respeclivo
conserto.

11.6.51 Inspecionar os equipamentos utilizados pelos brigadistas (radio transmissor,

telefone, ete.).

11.6.52 Solucionar, dentro do possivel, as dificuldades dos empregados que ocorrerem no

transcorrer do plantao.

11.6.53  Atentar ao horario de saida e chegada dos brigadistas ao trabalho.

P
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11.6.54  Fiscalizar a apresentacao e o preenchimento dos livros e formulirios utilizados pela

brigada.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Alteragiao Contratual

2.1 Toda ¢ qualquer alteragio devera ser efetivada mediante a celebragao de Termo

Aditivo, com amparo no art. 65, da Lei n® 8.666/93, vedada a modificagio do objeto.

12.2 A variacao de valor contratual, decorrente de atualizacdes, compensacoes ou
penalizagoes financeiras, previstas no CONTRATO, bem como o empenho de dotacoes
or¢amentarias suplementares até o limite do valor corrigido, nao caracteriza alteracao do

mesmo, podendo ser registrados por simples apostila.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Das Penalidades

131 O atraso injustificado na execuc¢io, bem como a inexecucdo total ou parcial do
CONTRATO sujeitarda a CONTRATADA a multa prevista no Projeto Basico, € seus anexos,
de fls. 02 a 38, descontada da garantia oferecida, ou, judicialmente, sem prejuizo das sangoes
previstas no art. 87, da Lei n” 8.666/93 e facultado ao Distrito Federal a rescisao unilateral,
bem como investir-se¢ na posse de bens, alienar coisas, promover contratagoes para conclusao

ou aperfeicoamento de obras ou servicos.

-
13.1.1 A CONTRATADA, pelo descumprimento das obrigacoes assumidas ou pela
infringéncia de preceitos legais, serio aplicadas, segundo a gravidade da falta cometida,

conforme Decrelo vigente ¢, clencadas abaixo:

Infragao de grau 1 - 0,2% do valor mensal
_ (Consideradas individualmente por ocorréncia)
1 Permitir a presenca de empregado sem crachid. desuniformizado ou com o uniforme sujo,
manchado, rasgado ou incompleto.

g9 ]

Deixar de apresentar, os comprovantes de pagamento de salarios ¢ beneficios dos funciondrios, de
recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto ao Ministério do Trabalho, quando
solicitado pelo Executor do Contrato, por dia. B
3 Deixar de comunicar ao Exccutor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia,
os afastamentos de scus [unciondrios decorrentes de férias, por funcionario.

4 Deixar de respeitar normas e regulamentos da CONTRATANTE, especialmente as normas de
lim seguranca, por ocorréncia comprovada. ' b
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Infracao de grau 2 - 0,4% do valor mensal
~ (Consideradas individualmente por ocorréneia)

5 Deixar de fiscalizar regularmente os [unciondrios ¢ verilicar as condigoes em que 0 servigo esta
sendo prestado, por ocorréneia comprovada,
6 Deixar de substituir o funciondrio em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de I hora
independente de solicitagio do Executor do Contrato, por ocorréncia comprovada.
7 Usar material de consumo reprovado pelos orgaos governamentais de liscalizagio competentes ou
o pela COMISSAO EXECUTORA, por ocorréneia comprovada.
bt Deixar de fazer ou refazer, sem acréscimo ao preco contralado, os servicos considerados

insatisfatorios pelo Executor do Contrato, por servico nao realizado;
Infragdo de grau 3 — 0,8% do valor mensal
(Consideradas individualmente por ocorréncia)
9 Deixar de indicar preposto investido de poderes para solucionar qualquer ocorréncia relacionada
| ao fiel cumprimento do Conlralo (encarregado ou gerenle, cle.).
10 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para lins diversos do contratado.

11 Deixar de manter todos os |:qmpamt,nlm ferramental ¢ utensilios, em perfeita condicoes de uso,
no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contados da entrega da notificagio.

12 Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contados da cntrega da |
notificacao. os funcionirios que se conduza de modo inconveniente ou que l]bSLUITlpTlTLlTl as
normas disciplinares da CONTRATANTE, por [unciondrio.

13 Permitir situagiio que crie possibilidade de causar dano fisico aos seus funcionirios ou usudrios do
local. B |
14 | Deixar de manter estoque suficiente para o consumo mensal do material (consumo ou |
permanente) necessirio para a prestagio dos servicos, por més. '
15 Recusar-se a execular servico determinado pela COMISSAO EXECUTORA, previsto em edital,
sem motivo justificado.
16 Suspender ou interromper, salvo motivo de [orga maior ou caso fortuito, os servigos avengados,

por dia.
17 Deixar de disponibilizar os equipamentos necessarios pari l'(,dllLdeO dos servicos, previstos no |
edital. -
Infracio de grau 4 — 1,6% do valor mensal
(Consideradas individualmentle por ocorréncia)
18 Deixar de responder pelos danos causados diretamente & Administracio, ou ainda a terceiros, por
ocorréncia.

19 | Deixar de atender as solicitagoes da COMISSAO EXECUTORA para comparecimento ou envio

de documentagoes previstas em edital ou necessirias pard a execucao.

20 Deixar de cumprir as obrigagoes decorrentes da execucio do servigo, relativas a encargos sociais,

tributos, indenizacdes. obrigagoes trabalhistas por tipo de obrigacdo nio cumprida no meés de

medigao dos servigos.

21 | Deixar de efetuar o pagamento de salirios ¢ /ou outras obrigagoes nas dalas avengadas em edital,
| por dia.

13.1.2  As infracoes descritas acima sdo meramente exemplificativas. Situagoes diversas

serao delinidas pelos respectivos ordenadores de despesas.

13.1.3 Havendo reincidéncia de qualquer das infragoes o percentual da penalidade serd
considerado em dobro.
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13.2 Das Espécies

13.2.1 A CONTRATADA que nao cumprir integralmente as obrigacoes assumidas,
garantida a prévia defesa, csta sujeita as seguintes sangoes em conformidade com o Decreto
n® 26.851 e alleracoes posteriores, de 30/05/2006, publicado no DODF n® 103, de 31/05/20006,
pg. 05/07, alterado pelos Decretos n™ 26.993/2006, de 12/07/2006 e 27.069/2006, de
14/08/2006:

[ - adverténcida;
II - multa; e

Il - suspensdao tempordria de participacao em licitagao, e impedimento de
contratar com a Administracio do Distrito Federal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, e

dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

a) Para «a CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta.
nao celebrar o CONTRATO, deixar de entregar ou apresentar documentacgio falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execucao do seu objeto, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade serd aplicada por prazo nao superior a 5
(cinco) anos, e a CONTRATADA sera descredenciada do Sistema de Cadastro de
Fornecedores. sem prejuizo das multas previstas em edital e no CONTRATO e das demais

cominacoes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza ¢ a gravidade da falta cometida;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Piblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apos

decorrido o prazo da sancao aplicada com base no Inciso anterior.

13.2.2  As sancoes previstas nos incisos 1, 1II ¢ IV do subitem anterior poderao ser aplicadas
juntamente com a do inciso II, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias ateis.
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13. Da Adverténcia

L]

13.3.1 A adverténcia € o aviso por escrito, emitido quando a CONTRATADA descumprir

qualquer obrigacio. e serda expedida:

I - pelo ordenador de despesas do orgio CONTRATANTE se o descumprimento
da obrigacao ocorrer na fase de execucao contratual, entendida desde a recusa em

retirar a nota de empenho ou assinar o CONTRATO.

13.4 Da Multa

13.4.1 A multa é a san¢io pecunidria que serd imposta a CONTRATADA, pelo ordenador
de despesas do érgio CONTRATANTE, por atraso injustificado na entrega ou execucio do

CONTRATO, ¢ sera aplicada nos seguintes percentuais:

I - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na cntrega de
material ou execugao de servigos, calculado sobre o montante das parcelas
obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9.9% (nove inteiros ¢ nove

décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

IT - 0,66 % (sessenta ¢ seis centésimos por cento) pog dia de atraso, na
entrega de material ou execucao de servigos, calculado, desde o primeiro dia
de atraso, sobre 0 montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso,
em cardter excepcional, e a critério do 6rgaio CONTRATANTE, quando o
atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, nao podendo ultrapassar o valor previsto

para o inadimplemento completo da obrigagio CONTRATADA;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do CONTRATO/nota de
empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da

aplicacio do disposto nos incisos I e IT destc artigo;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario

em assinar 0 CONTRATO ou retirar o instrumento equivalente, dentro do

A A R
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prazo estabelecido pela Administraciio, recusa parcial ou total na entrega do

material, recusa na conclusao do servico, ou rescisao do CONTRATO/nota

de empenho, calculado sobre a parte inadimplente:

V - até¢ 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO/nota de
empenho, pelo descumprimento de qualquer cliusula do CONTRATO,

exceto prazo de entrega.

13.4.2 A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do
art. 05, § 8%, da Lei n° 8.666, de 193 e serd executada apos regular processo
administrativo, oferecido ao contratado a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05
(cinco) dias ateis, a contar do recebimento da notificacao, nos termos do art. 109, inciso

I, alinea f, da Lei n” 8.666/93.
13.4.3 A multa devera ser executada obedecendo-se a seguinte ordem:

I - mediante desconto no valor da garantia depositada, do respectivo

CONTRATO:;
II - mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA; ¢
[T — mediante inscricao em divida ativa e execucao judigial.

13.4.3 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera @ CONTRATADA pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou equivalente, que serd descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administracao ou cobrados judicialmente.

13.4.4 O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do
dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucao do CONTRATO, se dia de

expediente normal na repartigio interessada, ou no primeiro dia atil seguinte.
13.4.5 Em despacho, com fundamentacao sumadria, podera ser relevado:

I - 0 atraso nao superior a 5 (cinco) dias; e
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IT - a execucao de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de

cobranca.

13.4.6 A multa poderd ser aplicada cumulativamente com outras sancoes, segundo a
natureza ¢ a gravidade da falta cometida, consoante o previsto do subitem 13.2.2 e observado

0 principio da proporcionalidade.

13.4.7 Decorridos 30 (irinta) dias de atraso, a nota de empenho e¢/ou CONTRATO deverio
ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade
CONTRATANTE em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que serd penalizado na forma

do inciso 11 do subitem 13.4.1.

13.4.8 A sangio pecunidria prevista no inciso 1V do subitem 13.4.1 ndo se aplica nas

hipateses de rescisao contratual que nao ensejam penalidades.
13.5 Da Suspensao

13.5.1 A suspensao € a sancao que impede temporariamente o fornecedor de participar de
licitagdo e de contratar com a Administracao, e, se aplicada em decorréncia de licitagao na
modalidade pregao, ainda suspende o registro cadastral da CONTRATADA no Cadastro de
Fornecedores do Distrito Federal, instituido pelo Decreto n” 25.966, de 23 de junho de 20053, ¢
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, de acordo com os prazos

a seguir:

I - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida pelo

Ordenador de Despesa, e a CONTRATADA permanecer inadimplente:

I1 - por até 90 (noventa) dias, quando a CONTRATANTE deixar de entregar, no
prazo estabelecido no CONTRATO os documentos e anexos exigidos, quer por
via fax ou internet, de forma provisoria, ou, em original ou copia autenticada, de

forma delinitiva;
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I1T - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregao, convocada
dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o CONTRATO, ensejar
o retardamento na execuc¢do do seu objeto, falhar ou fraudar na execucao do

CONTRATO: ¢
IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagoes,

objetivando obler, para si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicacio do objeto da

licitacao;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e nao efetuar o
pagamento.

13.5.2 Sao competentes para aplicar a penalidade de suspensao:

I - 0 ordenador de despesas do 6rgao CONTRATANTE, se o descumprimento da
obrigacao ocorrer na fase de execucao contratual, enlendida desde a recusa em

retirar a nota de empenho ou assinar 0 CONTRATO.
13.5.3 A penalidade de suspensio serd publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal.

13.5.4 O prazo previsto no inciso IV podera ser aumentado para at¢ 05 (cinco) anos, quando
as condutas ali previstas forem praticadas no dmbito dos procedimentos derivados dos

pregoes.
13.6 Da Declaracio de Inidoneidade

13.6.1 A declaracao de inidoneidade sera aplicada pelo Secretirio de Estado ou autoridade

equivalente do 6rgao de origem, a vista dos motivos informados na instrugio processual.

13.6.2 A declaracao de inidoneidade prevista no item 13.6 permanecerd em vigor enquanto

perdurarem os motivos que determinaram a puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacao
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perante a propria autoridade que a aplicou. e sera concedida sempre que @ CONTRATADA
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes de sua conduta ¢ apds decorrido o prazo

da sancao.

13.6.3 A declaragao de inidoneidade e¢/ou sua extingao serd publicada no Didrio Oficial do
Distrito Federal, e seus efeitos serao extensivos a todos os 6rgaos/entidades subordinadas ou
vinculadas ao Poder Executivo da Administracao Publica, consoante dispoe o art. 87, 1V, da

Lei n® 8.666. de 1993,
13.7 Das Demais Penalidades

13.7.1 Caso a CONTRATADA apresente documentos fraudulentos, adulterados ou
falsificados, ou que por quaisquer outros meios pratique atos irregulares ou ilegalidades,

eslard sujeita as seguintes penalidades:

I - suspensio temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtencao do
registro, por at¢ 24 (vinte ¢ quatro) meses, dependendo da natureza e da gravidade

dos fatos: e

II - declaracao de inidoneidade, nos termos do subitem 13.6;
-

[II - aplicam-se a este subitem as disposicoes do subitem 13.5.3 ¢ 13.5.4.

13.7.2  As sancoes previstas nos subitens 13.5 ¢ 13.6 poderao também ser aplicadas as
empresas ou profissionais que, em razio dos CONTRATOS regidos pelas Leis Federais nos

8.6606, de 1993 ou 10.520, de 2002:

[ - tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos:
Il - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacio; e

11 - demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao,

em virtude de atos ilicitos praticados.
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13.8 Do Direito de Defesa

13.8.1 E facultado a interessada interpor recurso contra a aplicacio das penas de
adverténcia, suspensao temporiria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da

ciéncia da respectiva notificagao.

13.8.2 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual poderd reconsiderar sua decisao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisao scr
proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias tuteis, contado do recebimento do recurso, sob pena

de responsabilidade.

13.8.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-i o dia do inicio ¢
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for

explicitamente disposto em contrario;

13.8.4 Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditorio, ¢ apos o exaurimento da fase
recursal, a aplicagao da sancio sera formalizada por despacho motivado, cujo extrato deverd

ser publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, devendo consfar:

I - a origem e o nimero do processo em que foi proferido o despacho;

-

I1 - 0 prazo do impedimento para licitar e contratar:
111 - o fundamento legal da sancio aplicada; e

IV - 0 nome ou a razao social do punido, com o nimero de sua Inscri¢ao no

Cadastro da Receita Federal.

13.8.5 Apos o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposicao, a
autoridade competente para aplicagao da sancao providenciard a sua imediata divulgacao no
sitio www.compras.df.gov.br, inclusive para o bloqueio da senha de acesso ao Sistema de

Controle e Acompanhamento de Compra ¢ Licitagoes e Registro de Pregos do Distrito Federal
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- c-compras, ¢ aos demais sistemas eletronicos de contratacao mantidos por orgaos ou

entidades da Administracao Publica do Distrito Federal.

13.8.6 Ficam desobrigadas do dever de publicagio no Diirio Oficial do Distrito Federal as
sancoes aplicadas com fundamento nos subitens 13.3 e 13.4 deste capitulo de penalidades, as
quais se formalizam por meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, §8°, da Lei

n" 8.666, de 1993,
13.9 Do Assentamento em Registros
13.9.1 Toda sancao aplicada sera anotada no histérico cadastral da empresa.

13.9.2  As penalidades terao seus registros cancelados apos o decurso do prazo do ato que as

aplicou.
13.10  Da Sujei¢io a Perdas ¢ Danos

13.10.1 Independentemente das sancoes legais cabiveis. regulamentadas pelo Decreto
n® 26.851/06 c suas alteracoes, previstas no CONTRATO, a CONTRATADA ficard sujeita,
ainda, ao ressarcimento das perdas ¢ danos causados a Administracio pelo descumprimento

das suas obrigacoes licitatorias e/ou contratuais.
13.11  Disposi¢oes Complementares

13.11.1 Os prazos referidos neste capitulo s6 se iniciam e vencem em dia de expediente no

Grgao ou na entidade.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Rescisio Amigivel

O CONTRATO poderi ser rescindido amigavelmente, ou scja, de comum acordo, conforme
artigo 79, 11, da Lei n° 8.666/93, devendo haver manifestagio escrita de uma das partes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupcao do curso normal da execucao do

CONTRATO e justificada nos autos a conveniéncia administrativa.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Rescisio

O CONTRATO poderi ser rescindido por ato unilateral da Administragao, reduzido a termo
no respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 ¢ art. 79,
inciso I, ambos da Lei n® 8.666/93. sujeitando-se a CONTRATADA as consequéncias

determinadas pelo art. 80, desse diploma legal, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Dos débitos para com a Fazenda Piblica

Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou nao do ajuste e
inadimplidos, serao inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucao na forma da
legislacao pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisao unilateral do

CONTRATO.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Executor

17.1 O Distrito Federal, por mcio de Ordem de Servico, designari um Executor para o
CONTRATO, que desempenhard as atribuicoes previstas nas Normas de Execucio

Orcamentiria, Financeira e Contdbil, bem como demais disposilivos pertinentes.

17.2 A execucao dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por Executor do
CONTRATO, especialmente designado pelo Orgio Requisitante, que anotard em registro
proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados, além das atribuicoes contidas nas Normas de Execucao Orcamentaria e

Financeira do Distrito Federal;

113 O Executor do contrato devera determinar que a CONTRATADA apresente valor
reduzido quando houver compartilhamento de equipamentos, veiculos e cofre entre postos ou

quando nao for necessério o fornecimento de qualquer insumo.

17.4 As providéncias que ultrapassem a competéncia do Executor do Contrato serido

determinadas por seus superiores, em tempo habil para adocao das medidas convenientes.
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17.5 A fiscalizagao da Administragao terd livre acesso aos locais de trabalho da mao de

obra da CONTRATADA.

17.6 A fiscalizagao da Administracao nao permitird que a mao de obra execute tarefas em

desacordo com as estabelecidas no contrato.

b by A CONTRATADA sujeitar-se-a a mais ampla ¢ irrestrita fiscalizacao por parte da
gestio fiscalizadora (Comissao Gestora do Contrato ¢ Executores Locais do Contrato) da
CONTRATANTE para acompanhamento da execucao do Contrato, prestando todos os

esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamacoes formuladas.

17.8 A fiscalizacio do recolhimento dos encargos previdenciarios ¢ trabalhistas dar-se-a,
também, mediante consulta direta aos Orgaos competentes sobre a situacao de empregados da

CONTRATADA, aleatoriamente definidos.

179 Fica o executor do contrato incumbido de fiscalizar o pagamento do auxilio-creche,
quando for devido, devendo providenciar a glosa dos respectivos valores quando nao forem

devidos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Da proibi¢io de utilizagio de mio de obra infantil

Nos termos da Lei n® 5.061, de 08 de marco de 2013 ¢ com fundamento no artigo 7%, XXXIII,
e artigo 227.§ 3°, 1 da Constituicio Federal, € vedada a utilizacao de mao de obra infantil no
presente CONTRATO, sob pena de rescisio contratual imediata, sem prejuizo das demais

sancoes cabiveis.
CLAUSULA DECIMA NONA - Da Publicagio e do Registro

A eficiacia do CONTRATO fica condicionada a publicagao resumida do instrumento pela
Administracdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia 1til do més scguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apés o que deverd ser providenciado o
registro do instrumento na Subsecretaria de Administragio Geral da Secretaria de Estado de

Planejamento, Orcamento ¢ Gestao, de acordo com o art. 60, da Lei n® 8.666/93.
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CLAUSULA VIGESIMA - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas relativas ao

cumprimento do presente CONTRATO.

Brasilia (DF), 21 de setembro de 2016.

Pelo DISTRITO FEDERAL:

/‘//F{//// -
_~~ WARCEA’0 HERBERT DE LIMA

Secretario de T"-:Iddo de Planejamento, Orcamento e Gestao do DF
Substituto

Pela CONTRATADA:

ORLANDO LA 0[ N’/TR}’ARMSO JUNIOR
ani ) A(;H'm;aiqn‘d(lm

-
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